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PODER EJECUTIVO

REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO GUERRERENSE PARA LA ATENCION
INTEGRAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES.

Al margen un sello con el Escudo Oficial que dice: Gobierno del
Estado Libre y Soberano de Guerrero.- Poder Ejecutivo.

LICENCIADO HECTOR ANTONIO ASTUDILLO FLORES, GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUERRERO, CON
FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 71, 87, 88, 90 NUMERAL 2 Y 91
FRACCIONES VI Y XLVI DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE GUERRERO, Y EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 1, 2, 3, 6, 7, 10, 18 APARTADO A
FRACCION I, 20 FRACCION III Y 45 FRACCION I DE LA LEY ORGANICA
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE GUERRERO NUMERO 08,
EN RELACION CON LO QUE ESTABLECEN LOS ARTICULOS 12 Y 17 FRACCION
XII DE LA LEY NUMERO 690 DE ENTIDADES PARAESTATALES DEL ESTADO
DE GUERRERO Y 50 FRACCION VIII DE LA LEY NUMERO 375, DE LOS
DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL ESTADO DE GUERRERO.

CONSIDERANDDO

Que el Plan Estatal de Desarrollo 2016-2021, contempla
dentro de sus estrategias, 3.7.1. Atender integralmente a los
grupos vulnerables y fomentar el acceso a los servicios de
proteccidén social que les permita mejorar su calidad de vida.

De acuerdo con lo establecido en la Ley Numero 375, de los
Derechos de las Personas Adultas Mayores del Estado de Guerrero,
publicada el 16 de noviembre de 2004 en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado de Guerrero Numero 94, en su Titulo
Séptimo contempla la creacidén del “Instituto Guerrerense para
la Atencidén Integral de las Personas Adultas Mayores” IGATIPAM,
como Organismo Publico Descentralizado de la Administraciédn
Piblica Estatal, con personalidad juridica y patrimonio propio
y autonomia técnica de gestidén para el cumplimiento de sus
atribuciones, objetivos y fines, con domicilio en la Ciudad de
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.

La mencionada Ley tiene como objetivo garantizar el
ejercicio de los derechos de las personas adultas mayores sin
exclusidén alguna, promoviendo su desarrollo humano integral,
brindandoles empleos, ocupacidén, retribuciones, asistencia vy
las oportunidades necesarias para alcanzar niveles de bienestar
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y alta calidad de wvida asi como establecer las bases vy
disposiciones para su cumplimiento, con la participacién de los
tres niveles de gobierno y los diferentes sectores sociales del
pais.

La presente administracidn gubernamental, se ha propuesto
fortalecer una politica para las personas adultas mayores que
permita integrarlas en un contexto de desarrollo humano
sostenible con el mejoramiento de su calidad de vida y con un
enfoque multidisciplinario que promueva la solidaridad y la
interaccién entre generaciones, promoviendo la Justicia vy
equidad social en este grupo de individuos, a fin de gque quienes
menos tienen accedan a los beneficios gubernamentales para
disminuir las desigualdades extremas vy las inequidades de
género.

Con fecha 30 de junio de 2009, se publicd en el Periddico
Oficial Numero 52 el Reglamento Interior del 0O.P.D. Instituto
Guerrerense para la Atencidédn Integral de las Personas Adultas
Mayores, con el objeto de establecer la organizacidn,
administracién y funcionamiento especifico del Instituto.

Sin  embargo la estructura organica del Instituto
Guerrerense para la Atencidén Integral de las Personas Adultas
Mayores (IGATIPAM), ha sufrido ajustes sustantivos que ameritan
una distribucidén de competencias y atribuciones de sus &areas,
con un enfoque de operacidn que ya no es compatible con las
atribuciones seflaladas a las mismas en el Reglamento Interior
vigente, por lo gque, se hace imprescindible la expedicidédn de un
nuevo Reglamento Interior.

En octubre de 2019, 1la Secretaria de Contraloria vy
Transparencia Gubernamental vy la Secretaria de Finanzas vy
Administracidén, autorizaron el organograma que actualmente rige
el funcionamiento y operacidén del Instituto Guerrerense para la
Atencidén Integral de las Personas Adultas Mayores (IGATIPAM),
con el cual se da cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo
Sexto Transitorio de la Ley Organica de la Administraciédn
Publica del Estado de Guerrero Numero 08, asi como, al articulo
56 de la Ley Numero 207 de Transparencia de Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Guerrero, a efecto de
considerar la Unidad de Transparencia y al Articulo Primero del
Decreto por medio del cual se crean las Unidades de Género como
Areas Administrativas de cada una de las Dependencias, Entidades
y deméds Organismos de la Administracidén Publica Estatal, para
contemplar la Unidad de Género.
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El presente Reglamento Interior ademds de seflalar una
reorganizacidén y redistribucidén de atribuciones para las areas,
garantiza mayor congruencia, coordinacién y eficiencia en el
desempefio de las unidades y &areas administrativas del referido
Instituto; asimismo, articula su operacidén a través de una
adecuada denominacién y descripcidédn funcional de cada puesto
dentro de su estructura.

El Consejo Directivo del 1Instituto Guerrerense para la
Atencidn Integral de las Personas Adultas Mayores, en su Novena
Reunidén Ordinaria celebrada el 19 de marzo del 2015, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 12, 17 fraccién
XII de la Ley Numero 690 de Entidades Paraestatales del Estado
de Guerrero y 50 fraccién VIII de la Ley Nuamero 375, de los
Derechos de las Personas Adultas Mayores del Estado de Guerrero,
puso a consideraciédn de sus integrantes el presente Reglamento
Interior, mediante el cual se regird y reestructurard de manera
interna su funcionamiento, aprobandose por unanimidad de wvotos
en la misma fecha.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, he tenido a bien
expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO GUERRERENSE PARA LA ATENCION
INTEGRAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES.

Capitulo I
Disposiciones generales

Articulo 1. El1 presente Reglamento Interior es de orden
publico y de observancia obligatoria para la persona servidoras
plblicas adscritas al Instituto Guerrerense para la Atencidn
Integral de las Personas Adultas Mayores, (IGATIPAM), el cual
tiene por objeto regular la organizacidédn y funcionamiento.

Articulo 2. E1l IGATIPAM, es un Organismo Publico
Descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propio y
autonomia técnica de gestidén para el cumplimiento de sus
atribuciones, objetivos y fines, con domicilio en la Ciudad de
Chilpancingo de los Bravo, Capital del Estado de Guerrero, es
rector responsable de la formulacidén, desarrollo, ejecucidn,
evaluacién y vigilancia de la politica publica estatal de las
personas adultas mayores, que forma parte prioritaria de la
politica para el desarrollo social, cuyo objeto es coordinar,
promover, apoyar, vigilar y evaluar 1las acciones publicas,
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estrategias y programas que se deriven de ella, y ser el enlace
con las instancias de gobierno afines en la materia.

Las personas adultas mayores con sesenta afios de edad
consideradas por la Ley de los Derechos de las Personas Adultas
Mayores, vigente, también podran ser beneficiarias de 1los
servicios gque presta el IGATIPAM, a excepcidén del Programa
Pensidén Guerrero, el cual se sujeta a sus propias normas.

Articulo 3. El1 IGATIPAM tiene a su cargo el despacho de
los asuntos que expresamente le encomienda la Ley Numero 375,
de los Derechos de las Personas Adultas Mayores del Estado de
Guerrero, el Plan Estatal de Desarrollo del Estado, los acuerdos
o0 convenios de coordinacidén o concertacidédn gque celebre con
instancias de gobierno, organismos publicos y privados, asi como
demds disposiciones que se relacionen con sus objetivos.

Articulo 4. Para el adecuado cumplimiento de sus
atribuciones, el IGATIPAM se coordinard con las distintas
dependencias y entidades gubernamentales, que realicen acciones
relacionadas con los fines del referido IGATIPAM.

Articulo 5. Para los efectos del presente Reglamento
Interior se entenderéd por:

I. Consejo Directivo: El Organo de Gobierno quien fungiré
como maxima autoridad del Instituto Guerrerense para la Atencidn
Integral de las Personas Adultas Mayores;

ITI. Direccidn General: La Direccidén General del Instituto
Guerrerense para la Atencidn Integral de las Personas Adultas
Mayores;

IITI. IGATIPAM: El1 Instituto Guerrerense para la Atencidn
Integral de las Personas Adultas Mayores;

IV. Ley: La Ley Numero 375, de los Derechos de las Personas
Adultas Mayores del Estado de Guerrero;

V. Ley de Entidades Paraestatales: La Ley Numero 690 de
Entidades Paraestatales del Estado de Guerrero;

VI. Personas Adultas Mayores: Agquéllas dgque cuentan con
sesenta y cinco afios de edad o mas, que sean residentes o se
encuentren en trdnsito en el territorio del Estado de Guerrero,
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VII. Reglamento Interior: El Reglamento Interior del
Instituto Guerrerense para la Atencidn Integral de las Personas
Adultas Mayores, y

VIII. Unidades administrativas: Las &areas que integran la
estructura orgédnica del Instituto Guerrerense para la Atencidn
Integral de las Personas Adultas Mayores.

Capitulo II
Organos de gobierno, de administracién,
e interno de control o comisario publico

Articulo 6. Para el estudio, planeacidén, administracidén y
funcionamiento de los asuntos que le competen al IGATIPAV,
contard con los 6rganos siguientes:

I. Consejo Directivo;
IT. Direccidn General, vy
II1I. Organo Interno de Control o Comisario Publico.

Capitulo III
Estructura y funcionamiento del IGATIPAM

Articulo 7. Para el adecuado despacho de sus funciones del
IGATIPAM, estard integrado por las unidades administrativas
siguientes:

I. Direccidén General:

I.1. Unidad de Asuntos Juridicos, y
I.2. Unidad de Transparencia y Difusidn.

ITI. Direccidn de Asistencia Social:
IT.1. Departamento de Asignacién y Control de Apoyos
Econdmicos, vy
IT.2. Departamento de Atencidén al Desarrollo Productivo
y Educativo.

III. Direccidén de Gestidn Interinstitucional y Género:
IIT.1. Departamento de estudios y Proyectos, y
IIT.2. Departamento de Coordinacidén y Seguimiento de
Programas.

IV. Direccidén de Finanzas y Administracién:
IV.1l. Departamento de Recursos Humanos y Materiales;
IV.2. Departamento de Contabilidad y Control
Presupuestal, vy
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IV.3. Departamento de Informatica y Estadistica.

Articulo 8. E1 IGATIPAM, ademés de contar con las unidades
y areas administrativas sefialadas para el cumplimiento de sus
atribuciones, contard con el personal técnico y administrativo
que las necesidades del servicio le requieran, de conformidad
con el presupuesto de egresos asignado.

Articulo 9. Las unidades administrativas del IGATIPAM,
conducirdn sus actividades en forma programada, ajustandose a
las politicas y restricciones que para el logro de sus objetivos
establezcan las leyes, los reglamentos, planes, programas Yy
proyectos a su cargo, fijen y establezcan el Consejo Directivo
y la Direccién General del IGATIPAM.

Las atribuciones de las Jjefaturas de departamento, se
establecerdn en los manuales de Organizacidén, de procedimientos
y servicios al publico que al efecto se expidan.

Capitulo IV
Integracién y atribuciones del
Consejo Directivo

Articulo 10. El1 Consejo Directivo serd el maximo érgano de
gobierno del IGATIPAM y se integrard de las persona titulares
siguientes:

I. Del Poder Ejecutivo del Estado, quien presidiré;

II. De la Secretaria de Desarrollo y Bienestar Social;

III. De la Secretaria de Educacidén Guerrero;

IV. De la Secretaria de Salud;

V. De la Secretaria de la Mujer;

VI. De la Secretaria de Asuntos Indigenas y Afromexicanos;

VII. De la Secretaria de Contraloria vy Transparencia
Gubernamental;

VIII. De 1la Direccidén General del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Guerrero, y

IX. De la Secretaria General de Gobierno;

Articulo 11. Cada persona integrante del Consejo Directivo
tendrd el caracter de propietaria, quien podréd designar a su
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respectiva suplencia con un nivel jerdrquico minimo de Direccidn
General, acreditandola por escrito ante la presidencia del
Consejo Directivo o la Secretaria Técnica, en su caso.

Articulo 12. El1 Consejo Directivo contard con una
Secretaria Técnica, a propuesta de su presidencia, asi como
demds apoyos que sean necesarios.

Articulo 13. La Direccidn General, el érgano Interno de
Control o Comisario Publico 'y la Secretaria Técnica,
participaran en las sesiones del Consejo Directivo con voz, pero
sin voto.

Articulo 14. Los cargos de las personas integrantes del
Consejo Directivo seran con caracter exclusivamente honorifico,
por lo que no percibiran retribucidn, emolumentos o compensacidn
alguna por su desempefio.

Articulo 15. Corresponde al Consejo Directivo, ademds de
las atribuciones previstas en la Ley de Entidades Paraestatales
y en la Ley, las siguientes:

I. Otorgar a la persona titular de la Direccidén General,
poder amplio y suficiente con facultades de administracién,
pleitos y cobranzas y en materia de administracidén, poder
limitado para actos de dominio en <casos concretos, %
representacidén laboral, en servidores publicos subalternos o
terceras personas, con facultades para absolver posiciones, sin
que se pilerda con ello la posibilidad de su ejercicio directo
para la defensa de los intereses del IGATIPAM, asi como facultad
para delegar poderes generales o especiales;

IT. Discutir, aprobar o modificar el ©proyecto de
presupuesto anual de ingresos y egresos que presente la persona
titular de la Direccidn General;

ITII. Establecer en congruencia con la Ley de Planeacién
para el Estado de Guerrero y con el Plan Estatal de Desarrollo,
las politicas generales y definir las prioridades a las gue debe
sujetarse la entidad paraestatal;

IV. Aprobar el reglamento interior, estatutos, acuerdos,
manuales de organizacidén, de procedimientos que correspondan y
deméds disposiciones de su competencia;

V. Designar a propuesta de 1la persona titular de 1la
Direccidédn General a las servidoras y servidores de segundo y
tercer nivel de la entidad paraestatal, para que ocupen cargos
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con las dos Jjerarquias administrativas inferiores a 1las de
aquella, aprobar la fijacidén de sus sueldos y prestaciones de
acuerdo a los lineamientos establecidos por la Secretaria de
Finanzas y Administracién del Estado;

VI. Sugerir alternativas de solucidn sobre los problemas
del IGATIPAM, con sujecidén a la normatividad aplicable;

VII. Tomar las decisiones que considere necesarias para el
buen despacho de los asuntos inherentes a las atribuciones vy
objeto del IGATIPAM;

VIII. Designar a propuesta de la presidencia del Conse’jo
Directivo, a la persona gque ocupard el cargo de Secretaria
Técnica ante dicho Consejo Directivo;

IX. Aprobar los estados financieros béasicos del ejercicio
inmediato anterior y de la informacidén que exponga la persona
titular de la Direccidén General, conforme en el articulo 23 de
la Ley de Entidades Paraestatales;

X. Las demds que le sefialen otras disposiciones legales
aplicables en el ambito de su competencia.

Articulo 16. Corresponde a las personas integrantes del
Consejo Directivo, las atribuciones siguientes:

I. Asistir puntualmente a las sesiones del Consejo
Directivo para efecto del qudérum e inicio y celeridad de las
reuniones de trabajo;

ITI. Aprobar el orden del dia que dé a conocer la Presidencia
del Consejo Directivo o, en su caso, proponer las observaciones
y modificaciones correspondientes, vy declarar validas las
sesiones cuando se cuente con la asistencia de la mitad mas uno
de sus integrantes;

III. Emitir su voto u opinidén segun proceda, para la toma
de decisiones;

IV. Firmar las actas de las sesiones del Consejo Directivo;

V. Requerir en caso de dudas a la Direccidén General del
IGATIPAM, ©para que haga las aclaraciones vy emita las
explicaciones adicionales de los informes que presente o bien
sobre los asuntos gque ameriten autorizacién del Consejo
Directivo;
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VI. Cumplir con las comisiones que por acuerdo del Consejo
Directivo se les designé, vy

VII. Las deméds que determine el Consejo Directivo y otras
disposiciones legales aplicables.

Articulo 17. Corresponde a la presidencia del Consejo
Directivo, las atribuciones siguientes:

I. Presidir las sesiones ordinarias y las extraordinarias
del Consejo Directivo;

ITI. Ejercer el voto de calidad en caso de empate en las
sesiones del Consejo Directivo;

III. Conocer sobre 1los nombramientos de las personas
suplentes del Consejo Directivo, y

IV. Las deméas que le sean asignadas por el Consejo Directivo
y otras dispociones legales aplicables en el &ambito de su
competencia.

Articulo 18. Corresponde a la Secretaria Técnica del
Consejo Directivo, ademas de las atribuciones previstas en la
Ley de Entidades Paraestatales y en la Ley, las siguientes:

I. Llevar la relatoria de las asambleas que celebre el
Consejo Directivo;

ITI. Levantar y tener bajo resguardo las actas, asi como
recabar la firma de 1las personas integrantes del Consejo
Directivo;

ITITI. Con anuencia de la presidencia del Consejo Directivo,
convocar a sesiones por escrito a las personas integrantes del
mismo haciéndoles llegar el acta de la sesidn anterior, el orden
del dia y 1la documentacidén correspondiente a los asuntos a
tratar con un minimo de ocho dias hébiles de anticipacidn;

IV. Vigilar que el lugar de las reuniones cuente con las
condiciones adecuadas para la celebracidén de las mismas;

V. Pasar lista de presentes al inicio de la reunidén e
informar a la presidencia del Consejo Directivo, a efecto de
que en su caso, declare el qudérum legal;

VI. Dar lectura al acta de la sesidén anterior, y en su
caso, realizar las modificaciones que al respecto se aprueben;
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VII. Tener voz en las sesiones del Consejo Directivo;

VIII. Difundir vy dar seguimiento a los acuerdos vy
resoluciones del Consejo Directivo;

IX. Conocer y resguardar los oficios de designacidén de las
personas suplentes del Consejo Directivo;

X. Las demas que le encomiende la presidencia y aquellas
que le sean asignadas por el Consejo Directivo.

Capitulo V
Atribuciones de la Direccién General

Articulo 19. Corresponde a la Direccidn General, ademds de
las atribuciones previstas en la Ley de Entidades Paraestatales
y en la Ley, las siguientes:

I. Representar legalmente al IGATIPAM con las limitaciones,
modalidades y facultades que determine el Consejo Directivo,
procurando el oéptimo aprovechamiento de los bienes muebles e
inmuebles de su propiedad y ejecutar los acuerdos del Consejo
Directivo, con facultades para comparecer ante toda clase de
autoridades federales, estatales, municipales, administrativas,
judiciales, <civiles, penales, militares, Jjuntas federales vy
locales de conciliacidédn vy arbitraje, Tribunal Estatal de
Conciliacién y Arbitraje, Tribunal de Justicia Administrativa,
Secretaria de Hacienda 'y Crédito Publico, Servicio de
Administracidén Tributaria, institutos de seguridad social,
instituciones bancarias, asi como, ante cualquier clase de
personas fisicas y Jjuridicas, facultad que la podrd delegar a
favor de terceras personas. Para ejercer actos de dominio,
requerird autorizacidén del Consejo Directivo;

IT. Conducir, programar y coordinar las acciones que el
Consejo Directivo le ordene realizar para el debido cumplimiento
de las atribuciones que le compete al IGATIPAM;

ITIT. Asistir a las sesiones del Consejo Directivo, con voz
pero sin voto, y tomar los acuerdos que emanen de las mismas;

IV. Someter a la aprobacién del Consejo Directivo el
Programa Operativo Anual y el Proyecto de Presupuesto Anual de
Ingresos y Egresos del IGATIPAM;

V. Someter al Consejo Directivo, para su aprobacién, las
reglas de operacién del Programa “Pensidédn Guerrero” y otros
programas que llegasen a establecerse;
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VI. Presentar en cada una de las sesiones ordinarias del
Consejo Directivo los informes sobre actividades del IGATIPAM,
el ejercicio del presupuesto y los estados financieros;

VII. Ejercer el presupuesto anual de egresos del IGATIPAM,
de conformidad con los ordenamientos y disposiciones legales
aplicables;

VIII. Dar continuidad para ejecutar y cumplir con 1los
acuerdos del Consejo Directivo e informarle periddicamente de
los resultados obtenidos;

IX. Proponer al Consejo Directivo de ser el caso, 1los
nombramientos de las servidoras y servidores publicos de segundo
y tercer nivel del IGATIPAM;

X. Previo conocimiento del Consejo Directivo, celebrar
convenios con las dependencias y entidades de las
administraciones publicas federal, estatal y municipal, asi como
con instituciones privadas, cuya actividad se relacione con las
personas adultas mayores;

XI. Cumplir con las obligaciones comunes y especificas de
transparencia a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, en coordinacidédn con la Unidad de Transparencia y
Difusidén, en el portal de internet del IGATIPAM, Yy

XII. Las deméds encomiendas por el Consejo Directivo y otras
disposiciones legales aplicables.

Capitulo VI
Unidades de Apoyo

Articulo 20. Corresponde a la Unidad de Asuntos Juridicos,
las atribuciones siguientes:

I. Representar legalmente a la persona titular de 1la
Direccidén General, a las unidades administrativas del IGATIPAM,
en los Jjuicios y procedimientos en que éste sea parte, e
intervenir en reclamaciones, indagatorias, procesos y Jjuicios
que se refieran a hechos o actos susceptibles de causar dafio o
perjuicio al patrimonio del IGATIPAM;

IT. Formular anteproyectos de leyes, decretos, reglamentos,
acuerdos, estatutos y demds disposiciones juridicas en materia
de desarrollo humano integral para las personas adultas mayores;
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ITI. Vigilar gque las servidoras y servidores puUblicos del
IGATIPAM y las instituciones de asistencia puUblica y privada
con quienes se celebren convenios, actuen conforme a 1lo
establecido en la Ley y demds normatividad aplicable;

IV. Proporcionar asesoria juridica en materia de derechos
humanos, laboral, c¢ivil, familiar, administrativa, fiscal vy
penal a las personas adultas mayores que lo soliciten;

V. Coadyuvar con la Fiscalia General del Estado, en 1la
atencién y proteccidédn juridica de las personas adultas mayores,
cuando sean victimas de algun delito;

VI. Promover mediante la via conciliatoria la solucién de
la problemdtica familiar da las personas adultas mayores, cuando
se trate de infracciones prevista en la Ley de Prevencidn y
Atencidén de la Violencia Familiar del Estado de Guerrero Numero
280;

VII. Atender y dar seguimiento a las quejas, denuncias e
informes sobre la violacidén de los derechos de las personas
adultas mayores, haciendo del conocimiento de las autoridades
competentes y de ser procedente, solicitar el ejercicio de la
accién legal correspondiente, o la intervencidén de la Comisidn
de los Derechos Humanos del Estado;

VIII. Asesorar a la persona titular de la Direccidén General
y a las demas unidades administrativas del IGATIPAM, en aspectos
juridicos relacionados con el Desarrollo Humano Integral de las
Personas Adultas Mayores, asi como en cualquier otra materia
juridica que requieran;

IX. Dictaminar y proponer a la persona titular de la
Direccidédn General los acuerdos, convenios y contratos en materia
de Desarrollo Humano Integral para las Personas Adultas Mayores,
que pretendan celebrar las unidades administrativas del
IGATIPAM;

X. Elaborar 1los contratos de compraventa, comodato,
arrendamiento, donacidén, asi como el documento para obtener la
autorizacidén en destino;

XI. Expedir copias certificadas de 1los documentos vy
constancias que obren en los archivos del IGATIPAM, asi como de
los documentos que obren en el registro de instrumentos
juridicos del mismo, para el despacho de los asuntos del
IGATIPAM o a peticidn de parte interesada;
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XII. Suscribir oficios, escritos y todas las promociones
que exija el tramite procesal de los juicios, incluyendo el de
amparo, cuando por ausencia de la persona titular de la
Direccidn General, la firma de los mismos sea urgente;

XIII. Rendir los informes que le sean requeridos por la
Comisidén Nacional de Derechos Humanos, respecto de las quejas
presentadas en contra del IGATIPAM;

XIV. Compilar leyes, reglamentos, decretos, acuerdos,
circulares y deméds disposiciones juridica y administrativas,
asi como la jurisprudencia y tesis relacionadas en materias,
objeto del IGATIPAM;

XV. Difundir y circular en todas las unidades
administrativas las disposiciones Jjuridicas cuya aplicacidn
corresponda al IGATIPAM;

XVI. Participar en los comités y subcomités del IGATIPAM;

XVII. Coordinar la formulacién de los instrumentos
juridicos y administrativos relacionados con la competencia del
IGATIPAM, tales como reglamento interior, cdédigo de conducta,
manuales contables y administrativos, entre otros, ©para
someterlos a aprobacidén y supervisar la aplicacidén y operacidn
de los mismos;

XVIII. Cumplir con las obligaciones comunes y especificas
de transparencia a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, en coordinacidédn con la Unidad de Transparencia y
Difusibén, en el portal de internet del IGATIPAM, vy

XIX. Las deméds encomiendas por su Jjerarquia vy otras
disposiciones legales aplicables.

Articulo 21. Corresponde a la Unidad de Transparencia vy
Difusidén, las atribuciones siguientes:

A. Transparencia:

I. En manejo de informacidén y transparencia, deberé:

a) Capturar, ordenar, analizar y procesar las solicitudes
de informacidén y las relativas a datos personales, presentadas

ante el IGATIPAM;

b) Recabar, difundir vy actualizar las obligaciones de
transparencia a que se refiere la Ley General de Transparencia
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y Acceso a la Informacidén Publica y la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacidédn Publica del Estado de Guerrero;

c) Proponer los procedimientos internos que contribuyan a
la mayor eficiencia en la atencién de las solicitudes de acceso
a la informacidn;

d) Promover e implementar politicas de transparencia
proactiva procurando su accesibilidad, e

e) Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior
del IGATIPAM.

IT. En materia de atencidén de solicitudes de informaciédn,
debera:

a) Recibir y tramitar las solicitudes de informacién y de
datos personales, asi como darles seguimiento hasta la entrega
de la misma, asi como llevar el correspondiente resguardo;

b) Llevar el registro de las solicitudes de acceso a la
informacién v actualizarlo mensualmente, asi como sus
respuestas, tramite, costos y resultados, haciéndolo del
conocimiento de la persona titular de la Direccidn General;

c) Asesorar, auxiliar y orientar a quienes lo requieran,
en la elaboracidén de las solicitudes de informacidén, asi como
en los trémites para el efectivo ejercicio de su derecho de
acceso a la misma;

d) Efectuar las notificaciones correspondientes a 1los
solicitantes;

e) Orientar a los particulares sobre los sujetos obligados
competentes conforme a la normatividad aplicable;

f) Proponer personal habilitado que sea necesario para
recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la

informacidn;

g) Realizar los tramites internos necesarios para la
atencidén de las solicitudes de acceso a la informacidn, e

h) Promover e implementar politicas de transparencia
proactiva procurando su accesibilidad.

ITI. Sobre informacidén clasificada, debera:
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a) Establecer los procedimientos para asegurarse dJque, en
el caso de datos personales, éstos se entreguen sdélo a su titular
O Su representante, e

b) Coadyuvar en la elaboracidén de los indices de
clasificacién de la informacién y en la preparacidén de las
versiones publicas.

IV. Sobre datos personales, debera:

a) Establecer los procedimientos que aseguren los derechos
de acceso, rectificacidén, cancelacidén y oposicidén de los datos
personales.

V. En materia de responsabilidades y otras, debera:

a) Hacer del conocimiento de la instancia competente la
probable responsabilidad por el incumplimiento de las
obligaciones previstas en la presente Ley Numero 207 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Guerrero y en las demds disposiciones aplicables, y

b) Proponer personal habilitado como responsable del &rea
de archivo.

B. Difusién:

I. Promover la difusidén de los derechos y valores en
beneficio de las personas adultas mayores, con el propdsito de
sensibilizar a las familias y a la sociedad en general respecto
a la problemdtica de este sector;

II. Fomentar la creacidén de espacios de expresidn para la
persona adulta mayor;

ITII. Implementar programas a efecto de crear y difundir
entre la poblaciédn en general y en la familia, la cultura de
dignificacidén, respeto e integracidén a la sociedad de las
personas adultas mayores;

IV. Impulsar y promover el reconocimiento y ejercicio de
los derechos de las personas adultas mayores;

V. Elaborar vy difundir campafias de comunicacidén, para
contribuir al fortalecimiento de los valores referidos a la
solidaridad intergeneracional y el apoyo familiar en la vejez,
revalorizar los aportes de las personas adultas mayores en los
ambitos social, econdmico, laboral y familiar, asi como promover
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la proteccidén de sus derechos y el reconocimiento a su
experiencia y capacidades;

VI. Promover, fomentar y difundir de manera regular vy
permanente una cultura de proteccidédn, comprensidn, afecto vy
respeto a las personas adultas mayores en el marco de
solidaridad social e interrelacidén generacional, a través de
los medios de comunicacién;

VII. Diseflar estrategias publicitarias para promover vy
difundir las acciones y programas de atencidén integral a favor
de las personas adultas mayores, asi como los resultados de las
investigaciones sobre la vejez vy su participacidén social,
politica y econdémica, vy

VIII. Las demds encomiendas por su Jjerarquia y otras
disposiciones legales aplicables.

Capitulo VII
Atribuciones genéricas de las
direcciones de area

Articulo 22. Corresponde a las direcciones de &area 1las
atribuciones genéricas siguientes:

I. Planear, organizar, coordinar, controlar y evaluar el
desempefio de las labores que le sean encomendadas por la persona
titular de la Direccidn General o que se deriven de los planes
y programas de trabajo, manual de organizacidén y reglamento
interior;

II. Desempeflar puntualmente las funciones y comisiones que
le sean encomendadas por la Direccidn General;

IITI. Desarrollar las funciones de su competencia en forma
adecuada, en coordinacidédn con las &reas administrativas del
IGATIPAM;

IV. Formular en tiempo y forma los proyectos de programas
de trabajo que correspondan a la Direccién de Area a su cargo y
someterlos a la revisidédn previa y/o aprobacién de la persona
titular de la Direccidn General;

V. Conducir sus actividades de acuerdo con los programas
aprobados y las politicas para el logro de los objetivos vy
prioridades establecidos por el IGATIPAM;
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VI. Aplicar y vigilar el cumplimiento en el area de su
competencia de las leyes, cbébdigos, reglamentos, decretos,
acuerdos, circulares, procedimientos vy demds disposiciones
federales y estatales relacionadas con los servicios vy
actividades a su cargo, tomando las medidas adecuadas para
prevenir y corregir las infracciones a dichas normas;

VII. Acordar con la persona titular de la Direccidén General
la resolucidén de los asuntos de su competencia y formular los
informes y dictédmenes que les sean solicitados, asi como ordenar
y vigilar que los acuerdos se cumplan;

VIII. Proponer a la persona titular de la Direccidn
General, las medidas de mejoramiento y simplificacidén
administrativa para el eficaz cumplimiento de sus atribuciones;

IX. Vigilar la administracién de los recursos humanos,
materiales y financieros de las unidades o areas administrativas
a su cargo;

X. Formular los proyectos de programas y de presupuesto
anual de egresos e ingresos que les competa, de acuerdo a los
lineamientos que al efecto se sefialen;

XI. Someter a consideracién de la persona titular de 1la
Direccidén General, los proyectos de manuales de procedimientos
y demds instrumentos normativos gque regulen y definan las
acciones y procedimientos del &rea bajo su responsabilidad;

XII. Proporcionar la informacidén y cooperacidn técnica que
les sea requerida tanto por las demds wunidades o A&reas
administrativas del IGATIPAM como por las dependencias Yy
entidades de la administracidén plblica estatal y municipal;

XITTI. Atender con diligencia las instrucciones,
requerimientos y resoluciones que reciba de 1la Direcciédn
General, conforme a la competencia de éste, vy

XIV. Las demds encomiendas por su Jeraquia vy otras
disposciones legales aplicables.

Capitulo VIII
Atribuciones especificas de
las direcciones de &area

Articulo 23. Corresponde a la Direccién de Asistencia
Social las atribuciones especificas siguientes:
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I. Diseflar estrategias para fortalecer 1las relaciones
sociales, impulsando la creacidén de nuevas politicas publicas
que contribuyan a la participacidén mas amplia de la poblacidn
adulta mayor en el Estado de Guerrero;

ITI. Establecer las directrices con apego a las reglas de
operaciones respectivas y deméas disposiciones legales
aplicables, para la operacidédn o funcionamiento del programa
Pensidén Guerrero y demas acciones sociales con caracter temporal
0 permanente que favorezcan en atender ampliamente con cobertura
universal a las personas adultas mayores;

III. Fomentar la participacidén de los sectores social vy
privado en la promocién, seguimiento y financiamiento de los
programas de atencidén a las personas adultas mayores;

IV. Facilitar el acceso a 1la cultura, promoviendo su
expresidén a través de talleres, exposiciones, concursos Vy
eventos comunitarios estatales, nacionales e internacionales;

V. Brindar asistencia técnica, consultoria especializada e
innovacién tecnoldgica referente a proyectos productivos, para
favorecer la incorporacidén de las personas adultas mayores al
sector productivo y al mercado institucional de acuerdo a sus
capacidades y aptitudes;

VI. Impulsar la produccidén y comercializacidén de los
productos artesanales del Estado elaborados por las personas
adultas mayores, promoviendo el cuidado del medio ambiente;

VII. Capacitar a las personas adultas mayores en materia
de gestidén para la obtencidn de financiamiento y para autoempleo
a través de talleres familiares, bolsas de trabajos oficiales y
particulares, asi como en obtencidn de becas;

VIII. Promover la inclusidén de consideraciones, criterios
y previsiones sobre las demandas y necesidades de la poblacidn
de las personas adultas mayores, en los planes y programas de
desarrollo econdmico, rural y social de los tres o6rdenes de
gobierno;

IX. Coordinar la logistica del Programa Pensidén Guerrero y
demds programas sociales permanentes del IGATIPAM;

X. Solicitar a la Coordinacién Técnica del Sistema Estatal
del Registro Civil del Estado y a 1los ayuntamientos, la
informacidén relativa a las defunciones para que en coordinacidén
con el Departamento de Informatica y Estadistica se realice el
cruce de padrones;
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XI. Solicitar la base de datos de las personas pensionadas
y Jjubiladas de las diferentes instituciones que otorgan
prestaciones sociales, asi como de personas beneficiarias de
programas sociales de las tres instancias de gobierno para
realizar el cruce de programas;

XIT. Mantener coordinacidén con el Departamento de
Informatica y Estadistica para la depuracidén y mejora constante
en la atencidén de los programas sociales a cargo del IGATIPAM y
en coordinacidén con el Departamento de Estudios y Proyectos,
trazar la ruta de las necesidades de las personas adultas
mayores;

XIII. Apoyar con la informacidn correspondiente al Programa
Pensidén Guerrero y demds programas sociales o acciones
permanentes para la integracidén del informe fisico financiero y
cuenta publica gque se presenta a la sesidén de Consejo Directivo
y a la Auditoria Superior del Estado;

XIV. Promover y fomentar en coordinacidén con la Direccidn
de Gestidén Interinstitucional vy Género, las politicas de
asistencia social para las personas adultas mayores en situacién
de riesgo o desamparo;

XV. Promover ante las instituciones educativas 1la
formulacién de programas educativos de licenciatura y postgrado
en geriatria y gerontologia, en todos los niveles de atencidn
en salud, asi como de atencidén integral a las personas adultas
mayores dirigidos a personal técnico profesional;

XVI. Cumplir con las obligaciones comunes y especificas de
transparencia a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, en coordinacidédn con la Unidad de Transparencia y
Difusidén en el portal de internet del IGATIPAM, vy

XVII. Las deméds encomiendas por su Jjerarquia y otras
disposiciones legales aplicables.

Articulo 24. Coresponde a la Direccién de Gestidn
Interinstitucional y Género las atribuciones especificas
siguientes:

A. Gestién Interinstitucional:

I. Concertar vy gestionar con 1los gobiernos, federal,
estatal y municipales, asi como con las instituciones privadas
y asociaciones civiles, el impulso de convenios para generar
autoempleo de acuerdo a su profesidén u oficio y a través de
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apoyos financieros, de capacitacidén y la creacidn de redes de
comercializacidn;

ITI. Concertar ante organismos publicos y privados el
establecimiento de programas de proteccién a la economia para
la poblacidén de personas adultas mayores, para ser favorecidas
con descuentos en el pago de impuestos y derechos al obtener
algtn bien o utilizar algun servicio;

ITI. Gestionar ante la Secretaria de Educacidén Guerrero,
el otorgamiento de becas estudiantiles para personas adultas
mayores y celebrar convenios de colaboracidédn con instituciones
privadas a fin de que otorguen el mismo beneficio;

IV. Brindar asesoria y orientacidn en la realizacidn de sus
programas y la capacitacidén que requiera el personal de las
instituciones, casas hogar, albergues, residencias de dia o de
cualquier otro centro que brinden servicios y atencidén a las
personas adultas mayores;

V. Promover en las instituciones de educacidén superior e
investigacién cientifica, para que incluyan a la geriatria en
su curriculo de medicina y a la gerontologia en las demés
carreras pertenecientes a las é&areas de salud vy ciencias
sociales;

VI. Promover ante la Secretaria de Educacibédn Guerrero, la
inclusidén en los planes y programas de estudio de todos 1los
niveles educativos, contenidos sobre el proceso de
envejecimiento, fomentando entre la poblacidén estudiantil y el
profesorado una cultura de respeto a la vejez, de aprecio y
reconocimiento a la capacidad de las personas adultas mayores;

VII. Gestionar ante la Secretaria de Salud la atencidn
integral en salud, mediante programas de promocidn, prevencidn,
curacién y rehabilitacidén que incluyan como minimo odontologia,
oftalmologia, otorrinolaringologia, geriatria y nutricidn para
fomentar entre las personas adultas mayores, estilos de vida
saludables y de autocuidado;

VIII. Solicitar a la Secretaria de Salud, la realizacidn
de cursos de capacitacidédn y campafias de prevencidn y promocidn
de la salud a fin de contribuir a prevenir discapacidades vy
favorecer el envejecimiento saludable;

IX. Solicitar a la Secretaria de Salud, facilite el acceso
a la atencidén médica en clinicas y hospitales <con el
establecimiento de 4reas de geriatria en las unidades médicas
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de segundo y tercer nivel, publicas y privadas, tratandose de
las primeras que la atencidn sea gratuita;

X. Solicitar a la Secretaria de Salud, la expedicidn
oportuna de la cartilla médica de salud y autocuidado, misma
que serad utilizada indistintamente en las instituciones publicas
o privadas, en la cual se especificard el estado general de
salud, enfermedades crénicas, tipo de sangre, medicamentos vy
dosis administradas, reacciones e implementos para ingerirlos,
alimentacidén o tipo de dieta suministrada, consultas médicas y
asistencias a grupos de auto cuidado;

XI. Disefiar mecanismos de coordinacidén interinstitucional
para proporcionar medicamentos, previo estudio socioecondémico
para su distribucidén sin costo alguno;

XII. Promover ante la dependencia correspondiente, la
realizacién de actividades de recreacidén turistica con tarifas
preferentes a las personas adultas mayores;

XIII. Establecer convenios de coordinacidén y colaboracidn
con el Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores y con
la participacidén de los municipios del Estado, para proporcionar
asesoria y orientacidédn para el disefio, establecimiento vy
evaluacién de modelos de atencidén, asi como de las politicas
publicas a implementar;

XIV. Promover que las secretarias, dependencias y entidades
paraetatales que integran la administracidén publica estatal,
asi como los ayuntamientos municipales, vigilen y garanticen la
defensa de los derechos de las personas adultas mayores
otorgandoles atencidn preferencial que acelere los tramites vy
procedimientos administrativos a realizar;

XV. Promover y fomentar en coordinacién con la Direccidn
de Asistencia Social y el DIF Guerrero politicas de asistencia
social para las personas adultas mayores en situacidédn de riesgo
O desamparo;

XVI. Convocar a las dependencias gubernamentales, asi como
a las organizaciones civiles y del sector privado dedicadas a
la atencidén de las personas adultas mayores, instituciones de
ensefianza e investigacidén superior, educacidén, académicos,
especialistas y todas aquellas personas interesadas con la
problematica de la vejez, a efecto de que formulen propuestas y
opiniones respecto de las ©politicas publicas, para ser
consideradas en la formulacidédn de la politica social del Estado;
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XVITI. Capacitar y gestionar ante las instancias
correspondientes, personal de capacitacién para las personas
adultas mayores adscritas a las secretarias, dependencias vy
entidades del Gobierno Estatal, hacia toda la familia y la
sociedad, con el fin de fomentar una cultura de aprecio a la
vejez y lograr un trato digno, favorecer su revalorizacidn y su
plena integracidén social, asi como procurar una mayor
sensibilidad, conciencia social, respeto, solidaridad y
convivencia entre las generaciones con el fin de evitar toda
forma de discriminacién y olvido por motivo de su edad, género,
estado fisico o condicidén social;

XVIII. Supervisar que toda institucidén publica o privada,
que brinde servicios al puUblico, cuente vy mantenga una
infraestructura adecuada, asientos preferenciales vy otras
condiciones para el uso de las personas adultas mayores que los
requieran;

XIX. Gestionar ante la autoridad competente del transporte
publico, la existencia de asientos preferenciales debidamente
sefialados para las personas adultas mayores, asi como la
existencia de condiciones adecuadas para su ascenso y descenso
en las paradas y terminales;

XX. Promover ante la dependencia competente, la celebracidn
de convenios con empresas del ramo turistico para ofrecer
tarifas especiales o gratuitas en centros publicos o privados
de entretenimiento, recreacidén, cultura, deporte y hospedaje en
hoteles y centros turisticos;

XXI. Promover la celebracidédn de convenios de concertacidn
con la iniciativa privada, con la finalidad de promover la
atencidén preferencial para las personas adultas mayores en
instituciones bancarias, tiendas de autoservicio y otras
empresas mercantiles;

XXII. Promover ante las instancias correspondientes que en
los eventos culturales organizados en el Estado, se propicie la
accesibilidad y la gratuidad o descuentos especiales a las
personas adultas mayores previa acreditacidédn de edad a través
de una identificacidédn personal;

XXIII. Establecer principios, criterios y normas para la
elaboracién de la informacidén de la estadistica, asi como
metodologias y formulaciones relativas a la investigacién y el
estudio de la problemdtica de las personas adultas mayores en
el Estado; utilizando la informacidédn en ese rubro generada por
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el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia y el Consejo
Nacional de Poblaciédn;

XXIV. Fomentar las investigaciones gerontoldgicas;

XXV. Analizar el grado de marginacién de las personas
solicitantes de ingreso a los programas sociales de caracter
permanente, e informarle a la Direccidén General para que la
instancia correspondiente determine lo conducente, vy

XXVI. Las deméds encomiendas por su Jjerarquia y otras
disposiciones legales aplicables.

B. Genero:

Ademas de las atribuciones previstas en los Lineamientos
Generales para el Funcionamiento de la Unidad de Género en las
Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del Estado de
Guerrero, tendrd las siguientes:

I. Garantizar la integracidén y aplicacidén de la politica
de equidad de género, a través de las labores de planificacién,
coordinacidén, asistencia técnica, investigacidén, seguimiento vy
evaluacidén de las acciones que se implementen en todas las areas
de trabajo;

ITI. Coordinar conjuntamente con la persona titular de la
Direccién General, la formulacidén, aplicacidén, seguimiento vy
evaluacién del plan de accidén de la politica de equidad de
género;

III. Concertar con las distintas &reas responsables, la
incorporacidén de la perspectiva de género dentro de las acciones
institucionales;

IV. Disefiar, coordinar y operar estrategias institucionales
a favor de una nueva cultura de igualdad de género que fomente
una clara conciencia institucional en esta materia, mediante
programas de capacitacidén permanente al personal directivo y
operativo del IGATIPAM;

V. Coordinar con otros organismos o dependencias vy
entidades estatales o nacionales, la ejecucidén de convenios de
colaboracién en materia de igualdad de género;

VI. Establecer normas, procedimientos y metodologias para
la integracidén del enfoque de igualdad de género en procesos de
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trabajo institucional, a través de la estrategia de informaciédn,
investigacidén, educacidén y comunicacidn;

VII. Impulsar en coordinacidén con la Unidad de Asuntos
Juridicos propuestas de ley o modificaciones en materia de
igualdad de género al marco juridico vigente del IGATIPAM;

VIII. Cumplir con las obligaciones comunes y especificas
de transparencia a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, en coordinacidédn con la Unidad de Transparencia y
Difusidén, en el portal de internet del IGATIPAM, vy

IX. Las demds encomiendas por su Jjerarquia y otras
disposiciones legales aplicables.

Articulo 25. Corresponde a la Direccidén de Finanzas vy
Administracidén las atribuciones especificas siguientes:

I. Elaborar y someter a consideracidén de la persona titular
de la Direccidén General, la politica de administracidén interna
del IGATIPAM y conducirla en los términos aprobados;

II. Coordinar y formular con la participacién de las
unidades administrativas del IGATIPAM, el Programa Operativo
Anual y el anteproyecto de presupuesto anual del mismo, con
perspectiva y transversalidad de género y someterlo a
consideracidén de la persona titular de la Direccidn General;

ITII. Supervisar la administracién y el desarrollo de
personal adscrito al IGATIPAM;

IV. Establecer y vigilar la observancia de las normas de
reclutamiento, contratacién y desarrollo del personal;

V. Programar y presupuestar la capacitacién del personal,
de acuerdo con las funciones y requerimientos de cada jefatura
de departamento;

VI. Implementar medidas tendientes a detectar, prevenir y
resolver en coordinacidén con la persona titular de la Direccidn
General, las irregularidades del personal en el cumplimiento de
sus funciones;

VII. Cumplir, actualizar y supervisar la aplicacién de las
disposiciones legales relativas a las relaciones laborales, en
coordinacién con la persona titular de la Unidad de Asuntos
Juridicos;
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VIII. Mantener debidamente actualizada la plantilla del
personal del IGATIPAM;

IX. Realizar las adquisiciones, el almacenamiento de 1los
bienes, el mobiliario y el equipo gque autorice la Direccidn
General o el Consejo Directivo;

X. Mantener actualizado el inventario general de Dbienes
muebles, inmuebles, de materiales y suministros;

XI. Propiciar en coordinacidén con la la persona titular de
la Direcciédn General, la conservacioén, reparacioén,
mantenimiento y adaptacidén del mobiliario y equipo de oficina;

XII. Proporcionar oportuna y eficazmente los servicios
administrativos a las diferentes &reas del IGATIPAM para el
desarrollo eficiente de sus atribuciones;

XIII. Administrar los servicios generales que se necesiten
para la limpieza, seguridad de las instalaciones, y demas que
se requieran;

XIV. Operar, controlar vy vigilar el ejercicio del
presupuesto de egresos autorizado para el IGATIPAM, de
conformidad con las normas y lineamientos establecidos por la
Secretaria de Finanzas y Administracidn;

XV. Aplicar y verificar el cumplimiento de las normas y
procedimientos a que deba sujetarse la contabilidad
presupuestaria y patrimonial del IGATIPAM;

XVI. Consolidar y mantener actualizados los registros
presupuestales y contables;

XVII. Efectuar el pago a los proveedores por la adquisicidn
de bienes y servicios y otros que se requieran, verificando que
la documentacién comprobatoria cumpla con los requisitos
administrativos, presupuestales y fiscales correspondientes;

XVITII. Llevar el seguimiento vy evaluacién de manera
oportuna de los programas, funciones y procedimientos en base a
los objetivos establecidos de cada wuna de 1las unidades
administrativas del IGATIPAM;

XIX. Celebrar convenios de colaboracidén con instituciones
educativas para prestacidédn de servicio social vy practicas
profesionales;
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XX. Elaborar en coordinacidén con la Unidad de Asuntos
Juridicos los manuales contables y administrativos, reglamento
interior y cdédigo de conducta, para someterlos a aprobacidn del
Consejo Directivo del IGATIPAM y supervisar la aplicacidn de
los mismos;

XXI. Elaborar y llevar el control y seguimiento de la
comprobacidén de apoyos entregados a las personas adultas mayores
ante la Direccidén General de Administracion y Finanzas de la
Secretaria de Desarrollo y Bienestar Social;

XXII. Mantener coordinacidén con la Direccidédn de Asistencia
Social para la depuracidén y mejora constante en la atencidn de
los programas y acciones sociales a cargo del IGATIPAM;

XXIII. Diseflar y analizar la base de datos de los programas
y acciones sociales a cargo del IGATIPAM, de acuerdo a 1los
lineamientos normativos para la integracidén, operacidén vy
mantenimiento de los mismos;

XXIV. Generar el registro de apoyos entregados a las
personas beneficiarias del Programa Pensidén Guerrero y demés
programas y acciones sociales;

XXV. Capturar, corregir y actualizar los recibos de apoyos
entregados a las personas beneficiarias del Programa Pensidn
Guerrero y demds programas y acciones sociales;

XXVI. Dirigir oficio a la Direccidén  General de
Administracién y Finanzas de la Secretaria de Desarrollo vy
Bienestar Social, para la integracidén de los archivos de alta y
dispersidn a través de instituciones bancarias de los programas
y acciones sociales a cargo del IGATIPAM, con previa supervisidn
e instruccidn superior;

XXVII. Apoyar con la informacidén correspondiente para la
integracién del informe fisico financiero y cuenta publica que
se presenta al pleno del Consejo Directivo y del Comité Técnico
de Validacién del Programa Pensidén Guerrero;

XXVIII. Elaborar padrones e 1incidencias del Programa
Pensidén Guerrero, acciones y demds programas sociales del
bimestre correspondiente;

XXIX. Elaborar el cuadro de resumen de entrega de apoyos
del Programa Pensién Guerrero, acciones y demds programas
sociales, que contemple los apoyos entregados y reintegrados
por municipio;
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XXX. Imprimir los listados para la comprobacidédn de recursos
entregados a las personas beneficiarias del Programa Pensidn
Guerrero, acciones y deméds programas sociales;

XXXI. Depurar la base de datos del Programa Pensidn
Guerrero, acciones y demas programas sociales de acuerdo con
las defunciones solicitadas por la Direccidén de Asistencia
Social a la Coordinacidén Técnica del Sistema Estatal del
Registro Civil en el Estado, los ayuntamientos y las detectadas
durante la entrega de apoyos;

XXXII. Actualizar la base de datos de acuerdo a las personas
pensionadas y Jjubiladas de las diferentes instituciones que
otorgan prestaciones sociales, asi como de personas
beneficiarias de programas sociales de las tres instancias de
gobierno, de acuerdo con la informacidén que le turne el area
correspondiente;

XXXIII. Diseflar, actualizar e imprimir el formato de 1los
recibos para la entrega de apoyos a las personas beneficiarias
del Programa Pensidén Guerrero acciones vy demas programas
sociales, cuando éstos sean en especie.

XXXIV. Mantener coordinacidén con las persona titulares de
la Direccidn General y las direcciones de area en la entrega de
informacién ante las diferentes instancias;

XXXV. Proponer la adguisicién de equipos de cdmputo acorde
a las necesidades actuales del IGATIPAM, asi como el control y
seguimiento del mantenimiento preventivo y correctivo de los
mismos;

XXXVI. Elaborar dictamenes técnicos que avalen la baja del
equipo de cbdmputo que asi lo amerite;

XXXVII. Cumplir con las obligaciones comunes y especificas
de transparencia a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, en coordinacidén con la persona titular de la
Unidad de Transparencia y Difusidén, en el portal de internet
del IGATIPAM, vy

XXXVIII. Las demds encomiendas por su Jjerarqgquia y otras
disposiciones legales aplicables.

Capitulo IX
Consejo Ciudadano de Personas Adultas Mayores
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Articulo 26. El1 Consejo Ciudadano de Personas Adultas
Mayores tendrd por objeto participar en la verificacién de 1la
ejecucidén del Programa, la correcta aplicacidén de los recursos
y el cumplimiento de metas, asi como la difusidén de sus informes
al respecto.

Articulo 27. El1 Consejo Ciudadano de Personas Adultas
Mayores se integrard por cinco representantes de las personas
beneficiarias del Programa y cinco personas adultas mayores de
sobresaliente trayectoria en el &rea en que se desempefien de
manera equitativa en cuanto a género, las cuales seran
seleccionadas por el Consejo Directivo, en base a los resultados
de la convocatoria que al efecto formule y expida a las
instituciones puUblicas y privadas.

Articulo 28. Corresponde al Consejo Ciudadano de Personas
Adultas Mayores, las atribuciones siguientes:

I. Dar seguimiento a los programas que desarrolle el
IGATIPAM, asi como opinar sobre la operacidédn de los mismos;

II. Recabar propuestas de la ciudadania, con relacidén a las
personas adultas mayores, y presentarlas al Consejo Directivo,

Yy

ITII. Las deméds que sean afines a las anteriores dentro del
marco legal de su competencia y las que le sean encomendadas
por el Consejo Directivo y la Direccidn General.

Articulo 29. E1 cargo de Consejero Ciudadano serd de
caracter honorifico, por lo que no percibirdn compensacién
alguna por su desempeino.

Capitulo X
Organo Interno de Control o Comisario Publlico

Articulo 30. El1 IGATIPAM contard con un Organo Interno de
Control o Comisario Publico, en su caso, que serd designado vy
removido por la Secretaria de Contraloria vy Transparencia
Gubernamental y tendrd las atribuciones previstas en la Ley
Orgénica de la Administracién Publica del Estado de Guerrero,
la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guerrero, la Ley de Entidades Paraestatales y su Reglamento, vy
deméds disposiciones legales aplicables.

Capitulo XI
Sesiones del Consejo Directivo
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Articulo 31. El1 Consejo Directivo celebrarid sesiones
ordinarias de manera cuatrimestral y extraordinaria tantas veces
sea necesario para su debido funcionamiento, a solicitud de
cualquiera de sus integrantes, de la Direccidédn General, del
Organo Interno de Control o Comisario Publico.

Articulo 32. Las sesiones del Consejo Directivo se
consideraran legales cuando se encuentren presentes por 1o menos
la mitad mé&s uno de sus integrantes, siempre y cuando entre
ellos esté presente la persona titular de la Presidencia o quien
lo supla. Sus resoluciones seran validas cuando se tomen por
mayoria de votos, y en caso de empate la Presidencia del Consejo
Directivo—tendrd el voto de calidad.

Articulo 33. La convocatoria para las sesiones deberéa
realizarse por escrito, sefilalando la fecha, hora y lugar donde
se llevard a cabo, debidamente firmada por la presidencia del
Consejo Directivo o gquien legalmente la supla, o a solicitud
del Organo Interno de Control o Comisario Publico.

Articulo 34. La convocatoria para las sesiones ordinarias
deberd emitirse con un minimo de ocho dias héabiles de
anticipacién a la fecha de su celebracidédn, y para las sesiones
extraordinarias deberd expedirse por 1lo menos con tres dias
hdbiles de anticipacidén a la fecha de su celebracién.

Articulo 35. La convocatoria para las sesiones ordinarias
del Consejo Directivo, deberd acompafiarse con el orden del dia
que contendrd lo siguiente:

I. Lista de asistencia;

II. Fecha y hora para la celebracién de la sesidn;

IITI. Instalacidén legal de la sesidn del Consejo Directivo;

IV. Lectura, y en su caso, aprobacién del orden del dia;

V. Lectura, y en su caso, aprobacidén del acta de la sesidn
anterior;

VI. Informe de actividades y desempefioc de la Direccidn
General, de acuerdo al Plan de Trabajo Anual;

VII. Dictamen de auditoria externa, si lo hubiere, para
que en su caso, se tomen las medidas que el Consejo Directivo
juzgue pertinentes;
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VIII. Presentacidén y aprobacidédn en su caso del informe de
actividades del ejercicio por parte de la persona titular del
IGATIPAM y su desempefio de acuerdo al Plan de Trabajo Anual;

IX. Presentacidén del informe del Organo Interno de Control
e} Comisario Ptblico, del ejercicio inmediato anterior
preliminar, definitivo y/o anual;

X. Presentacién del informe financiero cuatrimestral,
informe sobre auditorias, verificaciones, inspecciones vy
observaciones realizadas por el Organo Interno de Control o
Comisario PuUblico y las solventaciones cumplidas, asi como las
acciones de mejora propuestas por dicho 6rgano, segun

corresponda;

XI. Informe del cumplimiento de los acuerdos tomados en
sesiones anteriores;

XII. Presentacién de nuevos acuerdos gque se sometan a
estudio, discusidédn, y en su caso, aprobacidn;

XIII. Asuntos generales, y

XIV. Clausura de la sesidn.

Articulo 36. La convocatoria para las sesiones
extraordinarias del Consejo Directivo, se deberd acompafiar con
el orden del dia que deberd contener lo siguiente:

I. Lista de asistencia;

IT. Instalacidén legal de la sesidn del Consejo Directivo;

ITI. Lectura, y en su caso, aprobacidén del orden del dia;

IV. Lectura, y en su caso, aprobacidén del acta de la junta
anterior;

V. Asunto que se somete al estudio, discusidén, y en su
caso, aprobacidn;

VI. Asuntos generales, y
VII. Clausura de la sesidn.
Articulo 37. De las sesiones del Consejo Directivo se

levantard un acta de sesidén, la cual deberd ser firmada por las
personas asistentes.
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Articulo 38. La presidencia del Consejo Directivo podréa
invitar a las sesiones con voz, pero sin voto a representantes
de las dependencias federales, estatales o municipales, cuando
se trate alglin asunto que por su competencia deban de conocer.

Capitulo XII
Suplencia de servidoras o servidores publicos

Articulo 39. La persona titular de la Direccién General en
sus licencias y ausencias temporales menores de quince dias,
serd suplida por la persona titular de la Direccidén que ésta
designe, y a falta de ésta serd suplida por la persona titular
de la Direccidn de Asistencia Social. Cuando la ausencia sea
mayor o definitiva, y la persona titular del Poder Ejecutivo no
haya designado a la persona sucesora, el Consejo Directivo podra
designar una persona encargada de despacho, por un periodo
maximo de sesenta dias, con las atribuciones inherentes a la
persona titular de la Direccidn General.

Articulo 40. Las licencias y ausencias temporales de las
personas titulares de las direcciones de A&area, seran suplidas
por las personas titulares de las jefaturas de departamento que
la persona titular de la Direccién General designe.

Articulo 41. Las ausencias temporales menores a quince dias
de las personas titulares de las direcciones de &rea, previo
visto bueno de la persona titular de la Direccidn General, seréan
suplidas por las servidoras o servidores publicos gque esta
designe, de nivel de jerarquia inmediato inferior en los asuntos
de sus respectivas competencias y asi sucesivamente.

Capitulo XIII
Relaciones laborales

Articulo 42. lLas relaciones laborales entre el IGATIPAM y
sus servidoras y servidores puUblicos, se regiran por la ley en
materia laboral y demads ordenamientos Jjuridicos aplicables.

Capitulo XIV
Cumplimiento del Reglamento Interior

Articulo 43. Las disposiciones del presente Reglamento
Interior seradn aplicables sin excepcidédn a las servidoras vy
servidores publicos adscritos al IGATIPAM y que desempefien
cualgquier empleo, cargo o comisidén en el mismo.

Articulo 44. E1 Consejo Directivo, la Direccidn General y
el Organo Interno de Control Interno o Comisario Publico, asi
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como las personas titulares de las unidades administrativas del
IGATIPAM, vigilarédn en el ambito de su respectiva competencia,
el cabal cumplimiento de los preceptos contenidos en el presente
Reglamento Interior, la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guerrero y demds ordenamientos
afines y aplicables.

Capitulo XV
Aplicacién de sanciones

Articulo 45. Las faltas administrativas en gque incurran
la servidoras o servidores publicos del IGATIPAM, seréan
sancionadas de conformidad con lo qgque establece la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guerrero,
la Ley de Responsabilidades Politica, Penal y Civil de 1los
Servidores PUblicos del Estado de Guerrero y deméds ordenamientos
aplicables.

TRANSITORTIOS

Primero. El presente Reglamento Interior entrard en vigor
al dia siguiente de su publicacidén en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Guerrero.

Segundo. Se abroga el Reglamento Interior del O0.P.D
Instituto Guerrerense para la Atencidén Integral de la Personas
Adultas Mayores, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado de Guerrero numero 52, con fecha 30 de junio de 2009.

Tercero. Dentro de los noventa dias siguientes a la entrada
en vigor del presente Reglamento Interior, el IGATIPAM deberé
elaborar y autorizar su Manual de Organizacidn.

Cuarto. Los acuerdos, circulares y demds disposiciones
pronunciadas antes y durante la autorizacidén de este Reglamento
Interior, tendrén plena validez siempre y cuando no contravengan
al mismo.

Quinto. Los casos no previstos en el presente Reglamento
Interior seran tratados por el pleno del Consejo Directivo.

Dado en la Oficina del Poder Ejecutivo del Estado, Ubicada
en el Edificio Centro, Boulevard René Judrez Cisneros No. 62,
Colonia Ciudad de los Servicios en la Ciudad de Chilpancingo de
los Bravo, Capital del Estado de Guerrero, a los diecinueve dias
del mes de agosto de dos mil veintiuno.
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FL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE GUERRERO.
LIC. HECTOR ANTONIO ASTUDILLO FLORES.
Rubrica.

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO.
LIC. FLORENCIO SALAZAR ADAME.
Rubrica.

LA DIRECTORA GENERAL DEL IGATIPAM.
LIC. MARA VICENCIO TALAMANTES.
Rubrica.

DECRETO NUMERO 844 POR MEDIO DEL CUAL SE REFORMAN, ADICIONAN Y
DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY NUMERO 375, DE LOS
DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL ESTADO DE GUERRERO.

HECTOR ANTONIO ASTUDILLO FLORES, Gobernador Constitucional del Estado
Libre y Soberano de Guerrero, a sus habitantes, sabed

Que el H. Congreso Local, se ha servido comunicarme que,

LA SEXAGESIMA SEGUNDA LEGISLATURA AL HONORABLE CONGRESO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUERRERO, EN NOMBRE DEL PUEBLO QUE
REPRESENTA, Y:

CONSIDERANDDO

Que en sesidén de fecha 04 de agosto del 2021, las Diputadas vy
los Diputados integrantes de la Comisién de Atencidén a 1los
Adultos Mayores, presentaron a la Plenaria el Dictamen con
proyecto de Decreto por medio del cual se reforman, adicionan y
derogan diversas disposiciones de la Ley numero 375, de 1los
Derechos de las Personas Adultas Mayores del Estado de Guerrero,
en los siguientes términos:

“ANTECEDENTES

En sesidén de fecha 23 de abril del afio 2019, el Pleno de 1la
Sexagésima Segunda Legislatura al Honorable Congreso del Estado
Libre y Soberano de Guerrero, tomd conocimiento de la Iniciativa
de Decreto por medio del cual se modifican diversas
disposiciones a la Ley nuUmero 375, de los Derechos de las
Personas Adultas Mayores del Estado de Guerrero, suscrita por
la Diputada Tedfila Platero Avilés.




