del dos mil; es decir, ha fungido como integrante de esta Institucion, veinte afos
aproximadamente, por lo cual es indudable que el hoy responsable conoce
perfectamente la normatividad policial y en consecuencia sus sanciones a que
puede hacerse acreedor, asi como las obligaciones que debe cumplir.

VI. La reincidencia en el incumplimiento de las obligaciones. Dentro del
expediente que se actua, se advierte que el elemento policial no es reincidente
en este tipo de conductas. (

VII. Por cuanto hace “el monto del beneficio, dafio o perjuicio econémicos \
derivado del incumplimiento de obligaciones”, aunque no existe de forma
directa un dafio o perjuicio econémico derivado del incumplimiento de la ley, al
cometer la conducta, actlio contra la seguridad publica de la sociedad en general,
considerandose de aspecto incuantificables, por tal razon, este Consejo no puede
ser omiso en sancionar tales actos. N\

Bajo esta tesitura, se estima que el grado de reproche social en que se ubica el
acusado SABINO NAVA CARMONA, es la conducta desplegada prevista y
sancionada por los articulos 132 fraccién Ill, 111 inciso b) fraccion | de la Ley
nimero 281 de Seguridad Publica del Estado de Guerrero respectivamente, y
que establece una sancion administrativa de AMONESTACION.

En consecuencia, el Consejo de Honor y Justicia de la Policia Estatal de la
Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Guerrero, con fundamento enMas
articulos 116 y 117 de la Ley nimero 281 de Seguridad Publica del Estado de
Guerrero, 128 y 129 del Codigo de Procedimientos Contenciosos Administrativos
del Estado de Guerrero, nimero 215, de aplicacion supletoria, en términos del
articulo 2 de la Ley de la materia determina y se:

RESUELVE.

PRIMERO. Este Consejo determina que el POLICIA ESTATAL SABINO NAVA
CARMONA, es responsable de haber infringido con su conducta lo establecido
en la fraccion ll del articulo 132 de la Ley numero 281 de Seguridad Publica del
Estado de Guerrero, en términos de esta resolucion.

SEGUNDO: Se le impone al Policia Estgtal SABINO NAVA CARMONA, la
sancion administrativa de AMONESTACION PRIVADA, con anotacion a su
expediente personal; para el efecto de que, en lo sucesivo, se abstenga de
realizar conductas que desacrediten su persona y la imagen de la Institucion
dentro o fuera de servicio; sancién que sera ejecutada una vez que cause
ejecutoria la presente resolucion.

TERCERO. Giresele copia certificada de la presente resolucion, a la Licenciada
Olivia Pineda Pineda, Directora General de Desarrollo Humano, para efectos de
que la misma, sea agregada en el expediente personal del Policia Estatal
sancionado.

CUARTO. En términos del articulo 135 de la Ley de la materia, girense atentos
oficios al Secretario de Contraloria y Transparencia Gubernamental del Estado,
al Subsecretario de Prevencién y Operacion Policial, al Director General del
Sistema Estatal de Informacion Policial, al Titular de la Unidad de Contraloria y
Asuntos Internos, a la Titular de la Direccion General de Desarrollo Humano y al
encargado del Depésito General de Armamento, Municiones y Equipo de ésta
Institucion para los efectos legales a que haya lugar.

QUINTO. Se hace saber al POL]CiA ESTATAL SABINO NAVA CARMONA, y a
la UNIDAD DE CONTRALORIA Y ASUNTOS INTERNOS, que la presente
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