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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION NORTE DE GUERRERO

GUERRERG,

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS 2020

Detalle de la Matriz

Sector:

5 Sector Paraestatal

Unidad Responsable:

P51 Universidad Tecnoldgica de la Region Norte de Guerrero

Clave y Submodalidad del Pp: U006

Modalidad del Pp:

11 Educacion Pdblica

Clasificacion Funcional:

|Finalidad:

2 DESARROLLO SOCIAL

| Funcién:

2.5. EDUCACION

Subfuncién:

2.5.3 EDUCACION SUPERIOR

[Actividad Institucional:

SERVICIO EDUCATIVO

tecnoldgico con conciencia social.

Fin
Resumen narrativo Orden Supuestos
Contribuir al desarrollo social con equidad de la Poblacion del Estado de
Guerrero garantizando una educacién superior de tipo tecnolégica de 2 Que existan las condiciones de paz social, estabilidad econdmica, politica y laboral en el Estado.
calidad.
. a = . " Frecuencia de - n 7 g N q e
Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Medicién Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacién
Secretaria de Educacién Plblica
Subsecretaria de Planeacion,
Evaluacién y Coordinacion
Cobertura de ,Educac'on Tasa neta de cobertura % Anual Estratégico 25.5 26 Direccion Gensral de Plar'1elacmn,
Superior Programacion y Estadistica
Educativa.https://www.planeacion.
sep.gob.mx/indicadores_pronostico
s.aspx
Secretaria de Educacion Publica
Subsecretaria de Planeacion,
Evaluacion y Coordinacion
Abandor_\f) Escolar_ en Tasa de abandono escolar % Anual Estratégico 6.2 42 Direccién Gen.elral de PIar}egaon,
Educacion Superior Programacion y Estadistica
Educativa.https://www.planeacion.
sep.gob.mx/indicadores_pronostico
S.aspx
7 -
Proposito
Resumen narrativo Orden Supuestos
Formacion de estudiantes de nivel superior capaces de promover el
desarrollo de la region a través de la aplicacion del conocimiento 1 Que existan las condiciones de paz social, estabilidad econdmica, politica y laboral en el Estado.

Frecuencia de

Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Medicién Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacion
" Estadistica Basica.
Al I Al
Eficiencia Terminal (Alumnos eigr:;f:::;:ee:lgegg:g; 21/00 umnos que % Anual Estratégico 67% 70% SAIIUT
Formato 911 MECASUT
i (NUmero de alumnos de nuevo ingreso a la UTRNG SEMSYSGRO
Tasa de Absorcion N . , - Formato 911
UTRNG periodo sept-dic / Niumero de alumnos egresados del % Anual Estratégico 3.20% 5.00% Estadistica basica UTRNG.
bachillerato en ese mismo periodo)*100 MECASUT
Componente
Resumen narrativo Orden Supuestos
Asegfu:ar la Zteencmn de c?lldad, ala demanda educativa y P1EA Que exista la concurrencia de recursos federales, estatales y de ingresos propios.
apr
. 2 < . . Frecuencia de - . p q s q aa
Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Medicion Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacion
SEMSYSGRO
Ensefianza-Aprendizaje Matricula total de la UTRNG Alumno Anual Gestion 2264 2450 Formato 911

Estadistica basica UTRNG.
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GUERRERG,

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION NORTE DE GUERRERO

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS 2020

Detalle de la Matriz

Sector:

5 Sector Paraestatal

Unidad Responsable:

P51 Universidad Tecnoldgica de la Region Norte de Guerrero

Clave y Submodalidad

del Pp: U006

Modalidad del Pp:

11 Educacion Pdblica

Clasificacion Funcional:

financuiera para el buen desarrollo de las actividades operativas.

Que exista oferta lal

boral en la zona de i

nfluencia.

|Finalidad: 2 DESARROLLO SOCIAL
| Funcion: 2.5. EDUCACION
|Subfuncién: 2.5.3 EDUCACION SUPERIOR
Actividad Institucional: SERVICIO E_DUCATIVO
———
Resumen narrativo Orden Supuestos
Fortalecer a la Univesdad Tecnolégica de la Region Norte de Guerrero . . - . .
s P N Que la mejora del desempefio del docente sea la principal causa de la mejora del desempefio del
por su con la las O de la Sociedad P2VI1 alumno
Civil e Instituciones diversas (Privadas y Publicas del sector productivo). :
N . A " . Frecuencia de - . p q s q 2
Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Medicion Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacion
Alumnos colocados en | (Total de alumnos colocados en Estadia/Total de alumnos o , o Estadistica basica
estadia en periodo de Estadia)*100 Alumno Anual Eficacia 95% 100% 911
Resumen narrativo Orden Supuestos
La Universidad Tecnoldgica de la Region Norte mejora su eficiencia P3GE Que exista la concurrencia de recursos federales, estatales y municipales.

Frecuencia de

género

Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Medicién Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacién
Calidad de servicios
brindados por el buen
uso de los bienes y Modelo de Evaluacion de la Calidad
L Gastos totales programados/Egresos totales - . -
recursos publicos, la ( ejpe::L?t; dos)*léogr % Anual Programatico 100% 100% del Subsistema de Universidades
transparencia y la Tecnoldgicas.(MECASUT)
rendicion de cuentas en
la gestion publica.
Resumen narrativo Orden Supuestos
Asegurar la atencion a la demanda educativa y condiciones de P4E Que exista la concurrencia de recursos federales, estatales y municipales.
apr izaje, con especial énfasis en la idad de género. Q
. 4 . . . Frecuencia de - . < g s q 2
Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Medicion Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacion
, S ) Modelo de Evaluacion de la Calidad
. N d d ta b dad d - - o
Equidad de Género Limero de cursos de capadiiacion sobre equidad de Cursos Anual Eficacia 3 3 del Subsistema de Universidades

Tecnoldgicas.(MECASUT)

Actividad

Resumen narrativo Orden

Vinculacion con el sector productivo y social.

Supuestos

Clave del Indicador: EA11

Las empresas ofrecen espacios suficientes para la realizacion de sus estadias.
Los alumnos cumplen con los requisitos para desarrollar su estadia

Frecuencia de

Estadia

en periodo de Estadia)*100

Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Medicién Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacién
Pagina Web de la Universidad
www.utrng.edu.mx en la seccion
Total de al locad! Estadi: tal de al ia:
Alumnos colocados en | (Total de alumnos colocados en Estadia/Total de alumnos Alumno Cuatrimestral Eficacia 95% 100% 43% de transparencia: Informes

cuatrimestrales de actividades de
la Universidad Tecnoldgica de la
Region Norte de Guerrero
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION NORTE DE GUERRERO

GUERRERG,

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS 2020

Detalle de la Matriz

Sector:

5 Sector Paraestatal

Unidad Responsable:

P51 Universidad Tecnoldgica de la Region Norte de Guerrero

Clave y Submodalidad del Pp:

U006

Modalidad del Pp:

11 Educacion Pdblica

Clasificacion Funcional:

|Finalidad:

2 DESARROLLO SOCIAL

| Funcion:

2.5. EDUCACION

|Subfuncion:

2.5.3 EDUCACION SUPERIOR

Actividad Institucional:

SERVICIO E_DUCATIVO

Resumen narrativo

Actividad

Supuestos

Obtener el grado de cumplimiento de los procesos declarados en el Sistema de
gestion de Calidad a gtravés de auditorias realizadas por un organismo certificador.

Clave del Indicador: EA21

Tener el antecedente de resulatdos de auditorias internas
Evidencia de control de documentos y registros

Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Fre:::;:;éi:\de Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacién
Auditoria de (Numero de Auditorias Programadas en el afio/Numero Auditort Anual Eficaci 1 1 1 Certificado de Calidad 1SO 9001-
Recertificacién de Auditorias realizadas en el afio)*100 uditoria nua \cacia 2015 vigente
Resumen narrativo Actividad Supuestos

Este indicador permite medir el nimero de capacitaciones realizadas por el grupo
de auditores internos del Sistema de Gestién de la Calidad.

Clave del Indicador: EA22

Presupuesto necesa

La continuidad del cuerpo de auditores i

rio para realizar las capacitaciones.

nternos .

Frecuencia de

Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Medicion Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacion
¢ d itaci6 (Numero de Cursos de auditores internos Programados Lista de Asuistencia en Recursos
:::OAuziiszeasc:natS;r;s en el afio/Numero de Auditorias realizadas en el Capacitacién Cuatrimestral Eficacia 1 1 1 Humanos.
P: afno)*100 Constancias expedidas
Resumen narrativo Actividad Supuestos

de ellos son pertinentes; es

Conocer del total de los programas educativos que imparte la Universidad, cuantos

decir, que respondan a las necesidades del sector

productivo y social en el entorno de la institucion, a través de un estudio.

Clave del Indicador: EA31

Que esté conformado el Comité de Vinculacion y Pertinencia de la Universidad.

Frecuencia de

Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Medicién Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacion
. Alicic Qi iant : Modelo de Evaluacion de la Calidad
i alisi N Anal | del Ti AST,
Sifjsﬁi?)lr?a‘ljzsntargis'o limero de And ISISESEZSS: del Trabajo (AST) Adlisis Cuatrimestral Gestion 11 11 0 del Subsistema de Universidades
) Tecnolégicas.(MECASUT)
Resumen narrativo Actividad Supuestos

Las visitas industriales se re

empresas u organizaciones,
adquiridos y el &rea laboral.

alizan con el objetivo de lograr que el alumno tenga

contacto con el sector productivo, con ello conocer el funcionamiento de las

asi como establecer la relacion entre los conocimientos

Clave del Indicador: EA32

Que existan empresas vinculadas para tener acceso a sus procesos productivos

Frecuencia de

Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Medicién Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacion
Modelo de Evaluacion de la Calidad
Visitas Industriales Namero de Visitas realizadas Visitas Cuatrimestral Gestion 15 14 1 del Subsistema de Universidades

Tecnoldgicas.(MECASUT)
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GUERRERC

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION NORTE DE GUERRERO
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS 2020

Detalle de la Matriz

Sector: 5 Sector Paraestatal

Unidad Responsable:

P51 Universidad Tecnoldgica de la Regién Norte de Guerrero

Clave y Submodalidad del Pp: U006

Modalidad del Pp: 11 Educacion Pdblica

Clasificacion Funcional:

Finalidad: 2 DESARROLLO SOCIAL

Funcion: 2.5. EDUCACION

Subfuncion:

2.5.3 EDUCACION SUPERIOR

Actividad Institucional: SERVICIO EDUCATIVO

Resumen narrativo

Actividad

Supuestos

La asistencia de académicos a Congresos , conferencias y simposiums da como
resultado el intercambio de experiencias académicas para la mejora de su trabajo
frente a grupo

Clave del Indicador: EA41

Presupuesto necesario para realizar las capacitaciones.
Cuerpos Académicos con lineas de investigacion definidas

Frecuencia de

3 . congresos, conferencias y simposiums
congresos y simposiums

eventos

Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Medicién Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacion
Asistencia de profesores , " . o . I
Ni t T PTCyPA
a conferendias, Umero de asistencias por parte de PTCy PA a Participaciones en Cuatrimestral Gestion 15 16 2 Constancias de participacion

publicaciones realizadas

Resumen narrativo

Actividad

Supuestos

Las reuniones académicas soportan las directrices del desarrollo académico de la
institutcion ya que en ellas desde la signacion de las asignaturas, la planeacion y el
buen desarrollo de los contenidos ayudan a que los alumnos logren adquirir los
conocimientos de la manera mé adecuada y significativa.

Clave del Indicador: EA42

Que existan cuerpos académicos en formacién o en consolidacion.
Que se cuente con liniamientos establecidos para el desarrollo de las actividades académicas.

Frecuencia de

Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Medicién Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacion
Minutas de reuniones académicas
Reuniones Académicas | Numero de reuniones de caracter académico realizadas | Reuniones realizadas Cuatrimestral Eficacia 30 30 13 en resguardo de la direccion

académica de la UTRNG.

Resumen narrativo

Actividad

Supuestos

Las Lineas de Investigacién son una serie coherente de proyectos, actividades o
estudios que profundizan en el conocimiento como producto de la investigacion
basica y aplicada con un conjunto de objetivos y metas de carcter académico, en
temas disciplinares o multidisciplinares.

Clave del Indicador: EA43

Que existan cuerpos académicos en formacion o en consolidacion.
Que se cuente con liniamientos establecidos para el desarrollo de las actividades académicas.

Frecuencia de

en cuerpos académicos

Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Medicion Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacién
Inmplementacion de Plataforma de Cuerpos Académicos
lineas de investigacion NUmero de lineas de investigacion implementadas Lineas de investigacion Cuatrimestral Gestion 2 2 0 PRODEP

Resumen narrativo

Actividad

Supuestos

Politicas y procedimientos planeados para preparar a potenciales profesores dentro
de los ambitos del conocimiento, actitudes, comportamientos y habilidades, cada
uno necesario para cumplir sus labores eficazmente en el salon de clases y la
comunidad escolar.

Clave del Indicador: EA51

Que exista recurso para realizar capacitaciones.
Que el docente se involucre en una dindmica de mejora continua

Frecuencia de

competitividad
académica reconocida

Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Medicion Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacion
Fomentar la formacion ! g
Constancias de participacion.
de recursos humanos Listas de asistencia al la
docentes de NUmero de Capacitaciones Docentes Realizadas Capacitaciones docentes Cuatrimestral Gestion 6 6 3

capacitacion en Recursos Humanos

Hoja4d
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GUERRERO

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION NORTE DE GUERRERO
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS 2020

Detalle de la Matriz

Sector: 5 Sector Paraestatal

Unidad Responsable:

P51 Universidad Tecnoldgica de la Regién Norte de Guerrero

Clave y Submodalidad del Pp: U006

Modalidad del Pp: 11 Educacion Pdblica

Clasificacion Funcional:

Finalidad: 2 DESARROLLO SOCIAL

Funcion: 2.5. EDUCACION

Subfuncion: 2.5.3 EDUCACION SUPERIOR

Actividad Institucional: SERVICIO EDUCATIVO

Resumen narrativo

Actividad

Supuestos

La acreditacion de un programa académico, tes el reconocimiento publico que una
organizacion acreditadora otorga, en el sentido de que éste cumple con
determinados criterios y parametros de calidad. Significa también que el programa
tiene pertinencia social.

Clave del Indicador: EA61

Que exista recurso para realizar acreditaciones
Que los organismos Acreditadores realicen la visita y el seguimiento a la acreditacion

Frecuencia de

calidad de dos
Programas Educativos

Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Medicién Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacion

Acreditacién por un Padrén de Programas Educativos
organismo exte?no de la Evaluados de los Comités
9 NUmero de Programas Educativos Acreditados Acreditaciones Cuatrimestral Gestion 3 3 2 Interinstitucionales para la

Evaluacion de la Educacion Supeior
(CIEES)

Resumen narrativo

Actividad

Supuestos

El Examen Nacional de Ingreso a Educacion Superior (EXANI-II) es un examen que
proporciona informacion acerca del potencial que los aspirantes tienen para iniciar
estudios de tipo su-perior. Es utilizado para apoyar los procesos de admision en las
instituciones de educacion superior que ofrecen programas de TSU y/0 Ingenierias.

Clave del Indicador: EA71

Que haya alumnos egresados de la Educacién Media Superior.
Los reactivos del examen cumplan con los requisitos del CENEVAL

Frecuencia de

ingreso.

Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Medicion Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacion
Aplicacion del EXANI II a i
los alumnos de nuevo | Namero de aplicaciones de examen EXANI II Ceneval Aplicaciones Cuatrimestral Eficacia 2 3 0 Lista de resultados del examen en

Servicios Escolares de la UTRNG

Resumen narrativo

Actividad

Supuestos

Mide el gasto educativo por el pago de sueldos y salarios .

Clave del Indicador: EA81

Las politicas orientadas al incremento de la matricula resultan efectivas..
Concurrencia de recursos Federales y estatales

Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Fre’::deir:: ?‘l;de Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacion
Costo s;;;g?dos v Pago de capitulo 1000 Eventos de pagos Mensual Gestion 30 30 15 Pagos de ndmina y prestaciones
Resumen narrativo Orden Supuestos

Mide el gasto educativo por el pago de materiales y servicios.

Clave del Indicador: EA82

Las politicas orientadas al incremento de la matricula resultan efectivas..
Concurrencia de recursos Federales y estatales

Frecuencia de

servicios

Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Medicién Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacién
Gastos realizados por
concepto de materiales y Pago de gastos de capitulo 2000 y 3000 Eventos de pagos Mensual Gestion 12 12 6 Pago de servicios como

Electricidad, Agua, teléfono

Hoja5




@_

GUERRERC

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION NORTE DE GUERRERO
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS 2020

Detalle de la Matriz

Sector:

5 Sector Paraestatal

Unidad Responsable:

P51 Universidad Tecnoldgica de la Regién Norte de Guerrero

Clave y Submodalidad del Pp:

U006

Modalidad del Pp:

11 Educacion Publica

Clasificacion Funcional:

Finalidad:

2 DESARROLLO SOCIAL

Funcién

2.5. EDUCACION

Subfuncion:

2.5.3 EDUCACION SUPERIOR

Actividad Institucional:

SERVICIO EDUCATIVO

Resumen narrativo

Actividad

Supuestos

Establecer una estrecha relacion entre la Universidad y su entorno productivo y
social, que permita un alto nivel de coherencia entre el quehacer institucional y los
requerimientos de los sectores publico, privado y social del Estado, el pais y el

Clave del Indicador: VI11

La relacién de vinculacién Universidad -Sector Productivo.
Necesidades de orientacion y participacion para el desarrollo del entorno

productivo

extranjero.
. A N n Frecuencia de - n a . N q .
Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Medicion Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacién
Actas de reuniones con el sector
Reuniones con el sector Numero de Reuniones realizadas Reuniones realizadas Cuatrimestral Gestion 10 12 2 productivo de bienes y servicios en

resguardo de la direccion de
Vinculacién de la UTRNG

Resumen narrativo

Actividad

Supuestos

Coordinar y promover actividades de servicio externo y desarrollo
tecnoldgico con el sector productivo.

Clave del Indicador: VI21

Que existan necesidades de capacitacion y actualizacion en el entorno
Necesidades de utilizar un servicio por parte del sector productivo

Frecuencia de

tecnoldgicos

Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Medicion Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacion
Constancias de asistencia a cursos
Servicios de educacién de educacion continua en
Continua y Servicios Ndmero de Cursos y/o Servicios Tecnolégicos Cursos y/o Servicios Cuatrimestral Gestion 20 26 6 resguardo de la direccion de

Vinculacion.
Convenio de servicios

Resumen narrativo

localizacién de los mismos

Actividad

Supuestos

Ofertar a los egresados las posibilidades de empleo y actualizacion de datos para

Clave del Indicador: VI22

Que existan necesidades de empleo.
Necesidades de utilizar un servicio por parte del sector productivo

Frecuencia de

trabajo.

Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Medicion Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacién
Solicitudes de bolsa de trabajo
Seguimiento de recibidas y solicitudes boletinadas
Egresados y bolsa de Solicitudes atendidas Solicitudes Cuatrimestral Gestion 150 150 80 en resguardo de la direccion de

Vinculacion.
Convenio de servicios

Resumen narrativo

Actividad

Supuestos

Toda actividad que se lleve a cabo para dar a conocer, informar y

fortalecer la imagen de la Universidad y los servicios que ésta ofrece a la poblacion
en general 0 a un determinado publico, asi como incentivar la decision final de
optar por los mismos en el caso de requerir de ellos.

Clave del Indicador: VI31

Publicacidn de convocatorias para participar en eventos culturales, deportivos y de actividades civias.
Necesidad de realizar ferias Profesiograficas en escuelas de educacion Media Superior

Frecuencia de

Promocion y Difusion

Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Medicién Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacién
Actividades de Invitaciones generadas para asistir
Ntimero de eventos realizados Eventos Cuatrimestral Gestion 30 34 16 a los eventos en las redes sociales

o en la www.utrng.edu.mx
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GUERRERG,

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION NORTE DE GUERRERO

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS 2020

Detalle de la Matriz

Sector:

5 Sector Paraestatal

Unidad Responsable:

P51 Universidad Tecnoldgica de la Region Norte de Guerrero

Clave y Submodalidad del Pp:

U006

Modalidad del Pp:

11 Educacion Pdblica

Clasificacion Funcional:

|Finalidad:

2 DESARROLLO SOCIAL

| Funcién:

2.5. EDUCACION

|Subfuncién:

2.5.3 EDUCACION SUPERIOR

Actividad Institucional:

SERVICIO E_DUCATIVO

Resumen narrativo

Actividad

Supuestos

Foro por medio del cual millones de nifios y jovenes mexicanos conocen las
multiples posibilidades que ofrecen las areas de la ciencia en los campos de la
actividad productiva, la investigacion cientifica y la docencia.

Clave del Indicador: VI32

Concurrencia de recursos federales.

Escuelas de nivel medio superior y educacion basica con necesidades de conocer la divulgacion

cientifica y tecnoldgica

Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Fri::::; ?;de Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacién
Semana Nacional de Publicidad de Eventos de la
o B Evento de la semana de Ciencia y Tecnologia Eveto Anual Gestion 1 1 0 Semana de Ciencia y Tecnologia.
Ciencia y tecnologia : L
Constancias de participacion
Resumen narrativo Actividad Supuestos

La finalidad de promover el desarrollo integral de los estudiantes en relacion con los
demas, consigo mismos y con su entorno; en este contexto, la recreacion civica y
cultural son practicas fundamentales para la formacion de aptitudes, capacidades,

estudiantes.

habitos y destrezas que permiten el desarrollo arménico e integral de los

Clave del Indicador: VI41

Publicacién de convocatorias para participar en eventos culturales, deportivos y de actividades civias.

Realizacion de ferias regionales

Indicador

Método de Calculo

Unidad de Medida

Frecuencia de

Medicién Tipo de Indicador

Linea Base Meta 2020

Resultado Obtenido

Medios de Verificacion

Actividades Civicas,
Culturales y deportivas

Numero de actividades realizadas

Eventos

Cuatrimestral Gestion

35 40 17

Constancias de participacion
Convocatorias.

estrategias de intervencid
aprendizaie gue permital

Resumen narrativo

Actividad

Supuestos

Contribuir a la construccion de 1a EI'EYECEOI'IB €scolar del alumno a traves de

n individual y/o grupal. Propiciar ambientes de
adauirir, desarrollar o fortalecer aprendizaie:

C

ve del Indicador: VI51

Alumnos con necesidades de apoyo tutorial .

Alumnos y/o personal con problemas de salud dentro de la Universidad

Frecuencia de

Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Medicion Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacién
. B , . Registro en el Sistema de Gestién
Numero de alumnos en tutorias y/o apoyo /Total de
Tutorias, Enfermeriay | - ( forias y/0 apoyo / % Cuatrimestral Eficiencia 95% 100% 66% de Calidad de la UTRNG.
Apoyo Psicopedagégico alumnos matriculados)*100 . 1€ )
Bitacora del servicio de enfermeria
Resumen narrativo Actividad Supuestos

Ayuda econdmica o alimel

cursar unos estudios.

nticia que procedente de fondos publicos o privados que

se concede a una persona para pagar total o parcialmente los gastos que le supone

Clave del Indicador: VI61

Jovenes con necesidades econdmicas preponderantes
Jovenes con promedio de aprovechamiento destacado

Indicador

Método de Calculo

Unidad de Medida

Frecuencia de

Medicién Tipo de Indicador

Linea Base Meta 2020

Resultado Obtenido

Medios de Verificacion

Servicios Escolares UTRNG
Oficina de Becas UTRNG

i0 Ntimero de estudiantes becados/Numero de estudiantes : i
Obtencién de becas para | { / " Becas Cuatrimestral Eficacia 1360 becas (60%) | 1590 becas (70%) 477 Subsecretaria de Planeacion,
alumnos programados para becar)*100 (30%) Evaluacién y Coordinacién
Direccion General de Planeacion,
Resumen narrativo Actividad Supuestos

Estudiantil, con el propdsi
cuadros académicos y alu

Instrumentar, promover y fortalecer la Movilidad e Intercambio Académico y

to de preparar con un alto grado de competencia a
mnos en entornos externos al contexto universitario.

Clave del Indicador: VI62

Existencia de Becas de movilidad por parte del Gobierno Federal.
Redes Interdisciplinarias académicas nacionales e internacionales.
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GUERRERC

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION NORTE DE GUERRERO
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS 2020

Detalle de la Matriz

Sector:

5 Sector Paraestatal

Unidad Responsable:

P51 Universidad Tecnoldgica de la Regién Norte de Guerrero

Clave y Submodalidad del Pp:

U006

Modalidad del Pp:

11 Educacion Piblica

Clasificacion Funcional:

Finalidad: 2 DESARROLLO SOCIAL
Funcion: 2.5. EDUCACION
Subfuncion: 2.5.3 EDUCACION SUPERIOR

Actividad Institucional:

SERVICIO EDUCATIVO

Frecuencia de

Medir el niimero de capacitaciones realizadas por el personal Administrativo con la
finalidad de mejorar su desempefio en la UTRNG

Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Medicion Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacién
Servicios Escolares UTRNG |
» i ., . . Oficina de Becas UTRNG
MO"I'"dad Nacional e Promoci6n de Becas de movilidad Nacional e Estudiantes y Docentes Cuatrimestral Gestion 1900 1900 825 Oficina de Movilidad nacional e
nternacional Internacional Internacional de la UTRNG
Resumen narrativo Actividad Supuestos

Clave del Indicador: GE11

Trabajadores administrativos con necesidades de Capacitacién
Concurrencia de recursos financieros

Frecuencia de

Acciones que tienen como objetivo preservar un articulo o restaurarlo a un estado
en el cual pueda llevar a cabo alguna funcion requerida.

Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Medicién Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacion
Constancias
Cursoso de cancltac_lon Ntmero de cursos de capacitacién desarrollados Cursos Cuatrimestral Gestion 4 4 2 Listas de asistencia en resguardo
Personal Administrativo de Recursos Humanos de ka
UTRNG
Resumen narrativo Actividad Supuestos

Clave del Indicador: GE21

Necesidades de conservacion de bienes muebles e inmuebles
Recursos materiales y financieros

Frecuencia de

Contribuir al desarrollo de la Universidad mediante una gestion organizada y
profesional, que permite alcanzar los objetivos de la Universidad . Dando siempre el
soporte a la gestion de todas las areas de la Institucion.

Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Medicion Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacién
Registro en el Sistema de Gestién
Mantenlmlenlto a bienes Numero solicitudes de mantenimiento atendidas Mantenimientos Cuatrimestral Eficacia 200 200 65 de, (;alldad dela L.JTRNG'
muebles e inmuebles Bitacora del servicio de
mantenimiento
Resumen narrativo Actividad Supuestos

Clave del Indicador: GE31

Necesidades de gestion administrativa
Reuniones convocadas por autoridades Federales , estatales y Municipales.

Los servicios externos es el conjunto de actividades que se realizan dentro y fuera
del instituto para responder eficientemente las necesidades externas de nuestros
alumnos, egresados y clientes en general.

Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Fre’:::; ?:se:‘de Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacion
L Informe Cuatrimestral a la Junta de
Actividades de Consejo Directivo publicado en la
Administracion y Nuamero de actividades realizadas Actividades Cuatrimestral Gestion 60 60 30 ) pu »
. www.utrng.edu.mx seccién
Rectoria .
Transparencia
Resumen narrativo Actividad Supuestos

Clave del Indicador: GE32

Necesidades de auditrias externas

Trabajos temporales de asesoria, legales, y profesionales en areas especificas.

Indicador

Método de Calculo Unidad de Medida Frecue.nt.:lla ke Tipo de Indicador
Medicion

Linea Base

Meta 2020

Resultado Obtenido

Medios de Verificacion

Servicios externos:
Legales, Contables,
Fiscales y de Auditoria.

Ntimero de contratos de servicios

Contratos Cuatrimestral Gestion

60

63

15

Archivo del Abogado General
Departamento de Contabilidad
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MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS 2020

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION NORTE DE GUERRERO

SUERRERO
Detalle de la Matriz
Sector: 5 Sector Paraestatal
Unidad Responsable: P51 Universidad Tecnoldgica de la Regién Norte de Guerrero
Clave y Submodalidad del Pp: U006

Modalidad del Pp: 11 Educacion Pdblica

Clasificacion Funcional:

Finalidad: 2 DESARROLLO SOCIAL

Funcion: 2.5. EDUCACION

Subfuncioén: 2.5.3 EDUCACION SUPERIOR

Actividad Institucional: SERVICIO EDUCATIVO

Resumen narrativo

Actividad

Supuestos

La Evaluacion Institucional es un conjunto de practicas, métodos, conocimientos
bien diversificados y progresivamente desarrollados en el transcurso de los afioos
con el objeto de dar respuesta a una necesidad especifica: la de una mejor gestién
de la universidad. Ello implica favorecer en la universidad todo aquello que le
permita alcanzar sus objetivos de ensefianza e investigacion y fortalecer la calidad
de sus actividades.

Clave del Indicador: GE41

Seguimiento a acuerdos y nuevos acuerdos de autorizacion del H. Consejo Directivo.
Rendicién de cuentas y Evaluacion de actividades realizadas

Frecuencia de

Institucionales

Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Medicion Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacién
Informe Cuatrimestral a la Junta de|
Evaluaciones NUmero de evaluaciones realizadas Evaluaciones Cuatrimestral 4 4 1 Consejo Directivo publicado en la

www.utrng.edu.mx seccién
Transparencia

narrativo

Actividad

La gestion institucional es el marco de referencia para orientar la planeacion, la
programacion, el uso, la transparencia, la evaluacion y la rendicién de cuentas de
los recursos humanos, financieros, técnicos y materiales en el quehacer
institucional, a través de Autonomia universitaria responsable

Clave del Indicador: GE42

Convatorias de reuniones por autoridades educativas
Reuniones convocadas por autoridades Federales , estatales y Municipales.

Frecuencia de

Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Medicién Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacién
Informe Cuatrimestral a la Junta de|
Tramites Institucionales Nimero de gestiones realizadas Gestiones Cuatrimestral 8 8 5 Consejo Directivo publicado en la

www.utrng.edu.mx seccién
Transparencia

narrativo

Actividad

Con la finalidad de que hombres y mujeres que laboran en la Universidad deban
recibir los mismos beneficios, las mismas sentencias y ser tratados con el mismo
respeto.

Clave del Indicador: EQ11

Las mujeres y los hombres que requiera

n incorporar a laborar tengan las mismas possibilidades

Frecuencia de

Indicador Método de Calculo Unidad de Medida Medicién Tipo de Indicador Linea Base Meta 2020 Resultado Obtenido Medios de Verificacién
Cursos de capacitacion
de Transparencia y Numero de cursos de capacitacién sobre transparencia y 5 . Cpnstancias de asistencia .
sobre Equidad de equidad de género llevados a cabo Cursos realizados Cuatrimestral 3 3 2 Listas de asistencia
Género
narrativo Actividad Supuestos

Los OCI son entidades de la administracion publica cuya finalidad es prevenir,
detectar y abatir posibles actos de corrupcion. Asimismo, promueven la
transparencia y el apego a la legalidad de los servidores publicos, mediante la
realizacion de auditorias y revisiones a los diferentes procesos de las instituciones
gubernamentales

Clave del Indicador: EQ12

que existan quejas, denuncias, peticiones ciudadanas, resoluciones de procedimientos administrativos
de responsabilidades y de inconformidades.

Indicador Método de Calculo

Unidad de Medida

Frecuencia de
Medicién

Tipo de Indicador

Linea Base

Meta 2020

Resultado Obtenido

Medios de Verificacion

Organo de Control Reuniones realizadas para tomar acuerdos

Interno

Reuniones realizadas

Cuatrimestral

12

12

4

Constancias de asistencia .
Listas de asistencia

AUTORIZO

REVISO

Lic. Raymundo Luis Arroyo Delgado
Rector de la UTRNG

Arq. Francisco Avalos Arriaga
Director de Administracion y Finanzas
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Ing. Sergio Ayala Lozano
Subdirector de Control Presupuestal.

Vo.Bo.

Lic. Diego Armando Reza Taboada
Comisario




