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UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE ACAPULCO

INDICADORES DE RESULTADOS

Se puede incluir las Matrices de Indicadores para resultados que se tengan, en la que se muestre el resultado obtenido en el Indicador

	
	
	
	
	

	MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS



	Año: 2020

	 

	Lógica Vertical
	Resumen Narrativo
	Indicador
	 Medios de verificación
	Supuestos

	Fin
	CONTRIBUIR EN EL DESARROLLO DE LOS JÓVENES CON LAS CAPACIDADES, COMPETENCIAS Y HABILIDADES PARA INSERTARLOS EN EL AMBIENTE LABORAR ACORDE A LAS NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO EN EL ESTADO DE GUERRERO
	 PORCENTAJE DE ALUMNOS EGRESADOS
	MEDIOS ELECTRONICOS DE INFORMACIÓN
	LA TOTALIDAD DE ALUMNOS QUE INGRESAN A LA UTA CONCLUYEN SATISFACTORIAMENTE SUS ESTUDIOS

	Propósito
	DESARROLLO EN LA CALIDAD EDUCATIVA EN LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE ACAPULCO.
	PORCENTAJE DE ALUMNOS ATENDIDOS
	ESTADÍSTICA ÁREA DE SERVICIOS ESCOLARES
	 ATENDER LA TOTALIDAD DE LA DEMANDA EDUCATIVA

	Componente
	C.1 FORTALECIMIENTO EN LA PROFESIONALIZACIÓN DEL PERSONAL DOCENTE, PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIOS
	PORCENTAJE DE CURSOS Y TALLERES IMPARTIDOS 
	EXPEDIENTES Y DIPLOMAS
	LOS DOCENTES CONCLUYEN SATISFACTORIAMENTE EL CURSO.

	Actividad 
	CA 1.1 IMPULSAR LA CAPACITACIÓN PERMANENTE DE LOS DOCENTES, PARA EL MEJORAMIENTO DE PRÁCTICAS EN LABORATORIO
	PORCENTAJE DE DOCENTES CAPACITADOS 
	EXPEDIENTE DE CAPACITACION
	LOS DOCENTES PARTICIPAN DE ACUERDO A LA DISPONIBILIDAD DE TIEMPO

	Actividad 
	 CA 1.2. GESTIONAR MAYORES RECURSOS PARA ROBUSTECER LOS PROGRAMAS DE FORMACIÓN
	PORCENTAJE DE PROGRAMAS GESTIONADOS 
	PROGRAMA EN OPERACIÓN 
	LAS INSTITUCIONES ACCEDEN A ATENDER LAS PETICIONES DE RECURSOS

	Actividad 
	CA 1.3. FOMENTAR LAS HABILIDADES Y ACTITUDES QUE ESTIMULEN LA INVESTIGACIÓN, CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA
	PORCENTAJE DE CAPACITACIONES EN INNOVACION E INVESTIGACION
	EXPEDIENTES Y REPORTE DE CAPACITACIÓN 
	SE ENCUENTRAN CAPACITADORES CON LOS CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES REQUERIDOS.

	Componente
	C.2 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCIÓN MODERNIZADOS.
	PORCENTAJES DE GESTIONES APROBADAS 
	INFORME CUATRIMESTRAL DE ACTIVIDADES DEL ÁREA DE VINCULACIÓN 
	GESTIONES REALIZADAS EN TIEMPO Y FORMA DE ACUERDO A LA CONVOCATORIA 

	Actividad 
	 C.2.1 ASEGURAR QUE LA INSTITUCIÓN DISPONGA DE INSTALACIONES ELÉCTRICAS E HIDROSANITARIAS
	PORCENTAJE DE INSTALACIONES EN FUNCIONAMIENTO 
	INFORME DE FUNCIONAMIENTO 
	CORRECTA FUNCIONALIDAD DE LAS INSTALACIONES 

	Actividad 
	C.2.2 EQUIPAR Y MODERNIZAR EL EQUIPAMIENTO DE TALLERES, LABORATORIOS E INSTALACIONES PARA EL MEJORAMIENTO DE PRÁCTICAS
	PORCENTAJE DE TALLERES Y LABORATORIOS EN FUNCIONAMIENTO
	PROYECTOS IMPLEMENTADOS 
	INSTALACIONES MODERNIZADAS DE ACUERDO A LAS NECESIDADES ACADÉMICAS 


	Componente
	C.3 SE PROMOVIÓ LA INCORPORACIÓN DE NUEVAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN EN EL PROCESO DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE
	PORCENTAJE EN INCORPORACIÓN TECNOLÓGICA 
	CONVENIOS
	SE INCORPORAN LAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN EN PROCESOS DE ENSEÑANZA.

	Actividad 
	C.3.1 ACTUALIZACION EN PROGRAMAS Y MEJORAMIENTO DE LOS EQUIPO DE CÓMPUTO EN LOS LABORATORIOS, PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES EN LOS USUARIOS 
	PORCENTAJE DE CENTROS DE COMPUTO EQUIPADOS 
	PROYECTO EJECUTADO 
	FORTALECIMIENTO DEL EQUIPAMIENTO DE ACUERDO A LAS NECESIDADES EDUCATIVAS

	Actividad 
	C.3.2 SE FORTALECERÁN LAS CAPACIDADES DEL ESTUDIANTE EN EL USO DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN
	PORCENTAJE DE ALUMNOS CAPACITADOS EN MANEJO DE TICS
	EXPEDIENTES DE CAPACITACIONES
	LOS ESTUDIANTES OBTIENEN CONOCIMIENTO EN EL USO DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 

	Componente
	C.4 SE DISMINUYÓ LA DESERCIÓN ESCOLAR Y SE FOMENTA LA CONCLUSIÓN DE ESTUDIOS
	PORCENTAJE DE ALUMNOS GRADUADOS 
	CERTIFICADOS 
	LOS TUTORES REALIZAN LA ATENCIÓN ADECUADA AL ALUMNO

	Actividad 
	C.4.1 SEGUIMIENTO EN LA OPERACIÓN DEL PROGRAMA ALERTA TEMPRANA PARA IDENTIFICAR LOS JÓVENES EN RIESGO DE DESERTAR
	PORCENTAJE EN DESERCION ESCOLAR 
	ESTADÍSTICA CUATRIMESTRAL 
	ESTUDIANTES COMPROMETIDOS CON LA CONCLUSIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO 

	Actividad 
	C.4.2 SE FORTALECERÁ LA OPERACIÓN DE LOS SISTEMAS DE APOYO TUTORIAL 
	PORCENTAJE DE TUTORIAS IMPARTIDAS 
	ESTADÍSTICA CUATRIMESTRAL 
	ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON LA IMPARTICIÓN DE TUTORÍAS

	Actividad 
	C.4.3 SE GESTIONARÁN BECAS PARA SU MEJORAMIENTO ECONÓMICO
	PORCENTAJE DE BECAS ENTREGADAS
	ESTADÍSTICA CUATRIMESTRAL 
	 BECAS DISPONIBLES PARA EL MEJORAMIENTO ECONÓMICO DEL ALUMNO

	Componente
	C.5 GESTIONES ADMINISTRATIVAS E INSTITUCIONALES REALIZADAS
	PORCENTAJE DE GESTIONES APROBADAS 
	REPORTE DE LA UNIDAD ACADÉMICA
	 LOS RECURSOS QUE RECIBEN LA UNIVERSIDAD SON ACORDES A LOS CONVENIOS ESTABLECIDOS.

	Actividad 
	C.5. 1 SE REALIZARÁ LA EFICIENTE RENDICIÓN DE CUENTAS 
	PORCENTAJE DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
	INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
	PRESENTACIÓN EFICIENTE EN RENDICIÓN DE CUENTAS APEGADA A LA LEY


	Actividad 
	C.5.2 SE REALIZARÁN LA ADMINISTRACIÓN EFICIENTE DE LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS, MATERIALES Y TECNOLÓGICOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS CON UN SISTEMA EN LAS ÁREAS DE LA UNIVERSIDAD.
	PORCENTAJE DE EJECUCION DE SISTEMAS EN EL AREA 
	ESTADOS FINANCIEROS 
	LOS SISTEMAS CUMPLAN TODA LA NORMATIVA APLICABLE

	Actividad 
	C.5.3 SE CAPACITARÁ AL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DIRECTIVO 
	PORCENTAJE DE PERSONAL ADMINISTRATIVO CAPACITADO
	EXPEDIENTE DE CAPACITACIÓN 
	PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DIRECTIVO CAPACITADO 

	Componente
	C.6 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACIÓN CONTRA LAS MUJERES
	PORCENTAJE DE ESTUDIANTES MUJERES ATENDIDAS EN LA INSTITUCIÓN
	MATRÍCULA ALCANZADA
	LAS MUJERES CUENTAN CON EL APOYO PARA CONTINUAR CON SUS ESTUDIOS

	Actividad 
	C.6.1 SE REALIZARÁ LA DIFUSIÓN DIRIGIDA A ALUMNOS Y PERSONAL PARA LA EJECUCIÓN DEL TALLER "EQUIDAD DE GÉNERO Y LA NO VIOLENCIA HACIA GRUPOS VULNERABLES"
	PORCENAJE DE PROGRAMAS DE DIFUSIÓN REALIZADOS 
	EXPEDIENTE DE PROGRAMAS DE DIFUSIÓN 
	COMUNIDAD EDUCATIVA INFORMADA SOBRE LAS ACCIONES DEL TALLER 

	Actividad 
	C.6.2 REALIZAR EL TALLER DE "EQUIDAD DE GÉNERO Y LA NO VIOLENCIA HACIA GRUPOS VULNERABLES"
	PORCENTAJE DE TALLERES IMPARTIDOS EN INCLUSION 
	EXPEDIENTE DE TALLERES IMPARTIDOS 
	COMUNIDAD ESTUDIANTIL Y ADMINISTRATIVA CAPACITADA EN EL PROGRAMA INSTITUCIONAL DE INCLUSIÓN ATENDIENDO EQUIDAD DE GÉNERO Y LA NO VIOLENCIA GRUPOS VULNERABLES 

	Actividad 
	C.6.3 REALIZAR EXPEDIENTE DE BENEFICIARIOS POR LOS TALLERES "EQUIDAD DE GÉNERO Y LA NO VIOLENCIA HACIA GRUPOS VULNERABLES"
	PORCENTAJE DE PARTICIPANTES EN EL TALLER DE "IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACIÓN"
	EXPEDIENTE DE TALLER EJECUTADO
	LOS PARTICIPANTES CONCIENTIZADOS POR MEDIO DE TALLERES EN EL PROGRAMA DE "IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACIÓN" EN APEGO A LA NORMA NMX-R-025-SCFI 2015"

	Actividad 
	C.6.4 SE REALIZARÁ EL EXPEDIENTE DE CADA PERSONA ATENDIDA POR EL PROGRAMA IMPLEMENTADO SOBRE EQUIDAD DE GÉNERO
	PORCENTAJE DE EXPEDIENTES ELABORADOS SOBRE EQUIDAD DE GENERO
	EXPEDIENTES
	PERSONAS ATENDIDAS POR EL PROGRAMA IMPLEMENTADO SOBRE EQUIDAD DE GÉNERO


	Componente
	C.7 INCLUSIÓN EDUCATIVA Y ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y APTITUDES SOBRESALIENTES
	PORCENTAJE DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD ATENDIDAS
	EXPEDIENTES 
	LAS INSTITUCIONES IMPULSAN LA INCLUSIÓN EDUCATIVA EN PERSONAS CON DISCAPACIDADES.

	Actividad 
	C.7.1 SE REALIZARÁ LAS GESTIONES PARA LA INTEGRACIÓN A LA RED NACIONAL INCLUYENTE PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
	PORCENTAJE DE GESTIÓN DEL PROGRAMA DE LA RED NACIONAL INCLUYENTE 
	GESTIÓN REALIZADA 
	PERSONAL CON DISCAPACIDAD BENEFICIADO CON LA RED NACIONAL INCLUYENTE PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

	 
	7.2 SE APLICARÁ UN CUESTIONARIO DE PERSONAL DOCENTE, PARA IDENTIFICAR EL NÚMERO DE PERSONAL CON DISCAPACIDADES CON EL OBJETIVO DE ENFOCAR UN PROGRAMA DE ACCIÓN.
	PORCENTAJE DE CUESTIONARIOS A DOCENTES APLICADOS PARA IDENTIFICAR DISCAPACIDADES 
	CUESTIONARIOS APLICADOS
	PERSONAL IDENTIFICADO COMO DISCAPACIDAD Y APTITUDES SOBRESALIENTES

	Actividad 
	C.7.3 SE REALIZARÁ UN CUESTIONARIO SITUACIONAL DE LOS ALUMNOS   CON DISCAPACIDADES PARA IDENTIFICAR EL NÚMERO ACTUAL DE ALUMNOS CON EL OBJETIVO DE PODER GENERAR UNA ESTRATEGIA DE MEJORÍA.
	PORCENTAJE DE CUESTIONARIOS APLICADOS EN ALUMNOS PARA IDENTIFICAR DISCAPACIDADES
	CUESTIONARIOS APLICADOS
	ALUMNOS IDENTIFICADOS CON DISCAPACIDAD PARA LAS GENERACIÓN DE PROPUESTAS DE MEJORÍA 

	Componente
	C.8. SE PROMOVIÓ LA ELIMINACIÓN DE BARRERAS QUE LIMITAN AL ACCESO Y LA PERMANENCIA EN LA EDUCACIÓN DE GRUPOS VULNERABLES.
	PORCENTAJE DE ALUMNOS DE ORIGEN INDIGENA ATENDIDOS EN LA INSTITUCIÓN
	EXPEDIENTES
	LOS JÓVENES DE ORIGEN INDÍGENA SOLICITAN ESTUDIAR EN LA UTA.

	Actividad 
	C.8.1 SE REALIZARÁ UNA ENCUESTA SITUACIONAL DEL NÚMERO DE ALUMNOS DE ORIGEN INDÍGENA DESCRIBIENDO LENGUA HABLANTE, REGIÓN DE ORIGEN, ASÍ COMO CARACTERÍSTICAS DE IMPORTANCIA PARA DETERMINAR INDICADORES REALES.
	PORCENTAJE DE ENCUESTAS APLICADAS PARA IDENTIFICAR ALUMNOS ORIGINARIOS INDÍGENAS
	ENCUESTAS APLICADAS 
	IDENTIFICACIÓN DE ALUMNOS DE ORIGEN INDÍGENA PARA DETERMINAR ESTRATEGIAS DE APOYO

	Actividad 
	C.8.2 GESTIÓN DE BECAS PARA ESTUDIANTES DE ORIGEN INDÍGENA PARA SU MEJORAMIENTO EN EL DESEMPEÑO ACADÉMICO.
	PORCENTAJE DE BECAS OTORGADAS A ALUMNOS DE ORIGEN INDIGENA
	BECAS OTORGADAS A ALUMNOS DE ORIGEN INDÍGENA
	ALUMNOS DE ORIGEN INDÍGENA BENEFICIADOS PARA SU MEJORAMIENTO EN EL DESEMPEÑO ACADÉMICO

	Componente
	C.9 SE ASEGURÓ LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS 
	PORCENTAJE DE CERTIFICACIONES OBTENIDAS EN EL AÑO
	CERTIFICACIONES
	SE OBTIENEN LAS CERTIFICACIONES


	Actividad 
	C.9.1 SE IMPLEMENTARÁN LOS TALLERES PARA SENSIBILIZAR Y CONCIENTIZAR   AL PERSONAL SOBRE LA NORMA ISO 9001 2008 MOSTRANDO SENTIDO DE COOPERACIÓN Y PARTICIPACIÓN CON LA NORMA A IMPLEMENTAR
	PORCENTAJE DE TALLERES IMPLEMENTADOS DE SENSIBILIZACIÓN Y CONCIENTIZACIÓN EN NORMA ISO 9001 2008 
	EXPEDIENTE DE TALLERES IMPARTIDOS 
	DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS CAPACITADOS EN EL PROCESO DE LA NORMA ISO 9001 2008 

	Actividad 
	C.9.2 SE IMPLEMENTARÁ LA CERTIFICACIÓN ISO 9001-2008 DESDE LA REVISIÓN DE LOS PROCESOS PARA LA GENERACIÓN DE LOS MANUALES DE PROCEDIMIENTOS CON EL OBJETIVO DE ESTANDARIZAR LOS PROCESOS.
	PORCENTAJE DE LOS MANUALES DE PROCESOS EN ISO 9001-2008
	MANUALES DE PROCESOS
	IMPLEMENTACIÓN DEL PROCESO DE CERTIFICACIÓN CON LA NORMA ISO 9001-2008 

	Componente
	C.10 SE FORTALECIÓ LA PERTINENCIA DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR PARA RESPONDER A LOS REQUERIMIENTOS DEL PAÍS.
	 PORCENTAJE DE ESTUDIOS DE TRAYECTORIA Y DE EGRESADOS
	ESTUDIOS DE TRAYECTORIA Y EGRESADOS
	LA INFORMACIÓN CONTENIDA EN LOS ESTUDIOS DE TRAYECTORIA Y DE EGRESADOS ES VERAS Y EFICIENTE

	Actividad 
	C.10.1 SE REALIZARÁ EL PROGRAMA DE TRABAJO PARA PLANEAR LAS ACTIVIDADES, RESPONSABLES Y LA ESTRUCTURA DE LA INFORMACIÓN NECESARIA PARA LA INTEGRACIÓN DEL ANÁLISIS SITUACIONAL DEL TRABAJO (AST).
	PORCENTAJE DE PROGRAMA DE TRABAJO ELABORADO 
	PROGRAMA ELABORADO
	PROGRAMA DE TRABAJO APLICADO PARA LA INTEGRACIÓN DE LOS AST

	Actividad 
	C.10.2 REALIZAR LOS ESTUDIOS DE ANÁLISIS SITUACIONAL DEL TRABAJO   DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS OFERTADOS POR LA UNIVERSIDAD.
	PORCENTAJE DE AST ELABORADOS 
	AST ELABORADOS 
	AST INTEGRADOS EN BASE A LA INFORMACIÓN RECABADA 

	Actividad 
	C 10.3. ELABORAR EL PROGRAMA DE TRABAJO PARA PLANEAR LAS ACTIVIDADES, RESPONSABLES Y LA ESTRUCTURA DE LA INFORMACIÓN NECESARIA PARA LA INTEGRACIÓN DE LOS ESTUDIOS DE FACTIBILIDAD DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS.
	PORCENTAJE DE PROGRAMA DE TRABAJO ELABORADO 
	PROGRAMA ELABORADO
	PROGRAMA DE TRABAJO APLICADO PARA LA INTEGRACIÓN DE ESTUDIOS DE FACTIBILIDAD 

	Actividad 
	C.10.4 SE REALIZAR LOS ESTUDIOS DE FACTIBILIDAD DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS.
	PORCENTAJE DE PROGRAMAS DE FACTIBILDIAD ELABORADOS 
	PROGRAMA DE FACTIBILDIAD 
	ESTUDIO DE FACTIBILDIAD INTEGRADOS 


	Componente
	C. 11 SE AUMENTÓ CON EFICIENCIA LA COBERTURA EN DISTINTOS CONTEXTOS
	NÚMERO DE ESTUDIANTES INSCRITOS EN TSU E ING/LIC
	MATRICULA ALCANZADA
	EL CONTENIDO DE LOS PLANES DE ESTUDIOS SON ACORDE A LAS NECESIDAD DEL CAMPO LABORAL.

	Actividad 
	C.11.1 SE REALIZARÁ EL PROGRAMA DE DIFUSIÓN DE CARRERAS EN EL NIVEL MEDIO SUPERIOR EN LA REGIÓN, DONDE SE PLANEA ACTIVIDADES, RECURSOS ECONÓMICOS Y HUMANOS PARA LOGRAR DIFUNDIR LA OFERTA EDUCATIVA.
	PORCENTAJE DE PROGRAMA DE DIFUSIÓN DE LA OFERTA EDUCATIVA
	PROGRAMA DE DIFUSIÓN
	PROGRAMA DE DIFUSIÓN DE CARRERAS APLICADO 

	Actividad 
	C.11.2 SE IMPLEMENTARÁ EL PROGRAMA DE DIFUSIÓN EN LOS SECTORES ESCOLARES DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR, PARTIENDO DE INFORMACIÓN PARA DIFUNDIR LA OFERTA EDUCATIVA
	PORCENTAJE DE ALUMNOS CON DIFUSION EDUCATIVA
	PROGRAMA DE DIFUSION EN SECTORES ESCOLARES IMPLEMENTADO 
	COBERTURA EN ATENCIÓN A LA POBLACIÓN OBJETIVO POR MEDIO DE PROGRAMA DE DIFUSIÓN

	Actividad 
	C 11.3 SE REALIZARÁ LA INSCRIPCIÓN APLICANDO DESCUENTOS ECONÓMICOS EN LA INSCRIPCIÓN PARA NUEVOS ALUMNOS
	PORCENTAJE DE NÚMERO DE ALUMNOS CON DESCUENTO
	NÚMERO DE ALUMNOS CON DESCUENTO
	ALUMNOS BENEFICIADOS INSCRITOS POR MEDIO DE LOS DESCUENTOS OTORGADOS 

	 
	C. 11.4 REALIZARA EL REGISTRO DE ESTUDIANTES INSCRITOS EN LICENCIATURA 
	PORCETAJE DE ALUMNOS INSCRITOS EN TSU 
	REGISTRO DE ALUMNOS DE LICENCIATURA 
	ALUMNOS DE TSU INSERTADOS EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE LICENCIATURA 

	Componente
	C.12. SE PREVINO Y DISMINUYÓ EL ABANDONO ESCOLAR EN LA EDUCACIÓN SUPERIOR
	 PORCENTAJE DE ALUMNOS QUE CONCLUYEN LOS PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIOS AL 100%
	CERTIFICADOS DE ESTUDIOS
	LOS JÓVENES SE INSCRIBEN EN LA UTA PARA ESTUDIAR.

	Actividad 
	C.12.1 SE IMPLEMENTARÁ EL PROGRAMA DE TUTORÍAS ANUAL DE ACUERDO A LOS PLANES DE ESTUDIO CUATRIMESTRALES, ASIGNANDO LAS RESPONSABILIDAD A LOS DOCENTES DE TIEMPO COMPLETO
	PORCENTAJE DE DOCENTES QUE IMPARTEN TUTORIAS
	DOCENTES EN TUTORÍAS 
	PROGRAMA DE TUTORÍAS IMPLEMENTADO A TRAVÉS DEL CUERPO DOCENTE 

	Actividad 
	C.12. 2 IMPLEMENTACIÓN DE TUTORÍAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES
	PORCENAJE DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON TUTORIAS
	ALUMNOS BENEFICIADOS 
	ALUMNOS BENEFICIADOS A TRAVÉS DE LAS TUTORÍAS IMPARTIDAS 


	Actividad 
	C.12.3 SE IMPLEMENTARÁ EL PROGRAMA DE ATENCIÓN PSICOPEDAGÓGICA ENFOCADA A LA ATENCIÓN ESTUDIANTIL
	PORCENTAJE DE ALUMNOS ATENDIDOS POR EL PROGRAMA PSICOPEDAGOGICO
	PROGRAMA PSICOPEDAGÓGICO
	ALUMNOS ATENDIDOS POR MEDIO DEL PROGRAMA DE ATENCIÓN PSICOPEDAGÓGICA

	Actividad 
	C.12.4 SE IMPARTIRÁN TALLERES Y CONFERENCIAS DE ACUERDO A LOS TEMAS PSICOPEDAGÓGICOS
	PORCENTAJE DE CONFERENCIAS Y/O TALLERES EN TEMAS PSICOPEDAGÓGICOS 
	EXPEDIENTE DE TALLERES Y/O CONFERENCIAS
	TALLERES Y CONFERENCIAS IMPARTIDAS DE TEMAS PSICOPEDAGÓGICOS 

	Componente
	C.13. SE DEMOCRATIZO LA PRODUCTIVIDAD: VINCULACIÓN, EMPLEABILIDAD, EMPRENDURÍSMO Y SISTEMA NACIONAL DE COMPETENCIAS LABORALES.
	NÚMERO DE CONVENIOS FIRMADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO
	CONVENIOS
	SE FIRMAN CONVENIOS

	Actividad 
	C.13.1 SE REALIZARÁ LA FIRMA DE CONVENIOS CON DEPENDENCIAS GUBERNAMENTALES, SECTOR EMPRESARIAL Y ORGANISMOS REGIONALES Y NACIONALES A BENEFICIO DE LOS ESTUDIANTES
	PORCENTAJE DE CONVENIOS FIRMADOS CON DEPENDECIAS
	CONVENIOS FIRMADOS
	ALUMNOS BENEFICIADOS POR MEDIO DE LOS CONVENIOS FIRMADOS 

	Actividad 
	C.13.2 SE REALIZARÁ EL PROGRAMA ANUAL DE SEGUIMIENTO DE EGRESADOS DE LA CARRERA TSU PARA SU INSERCIÓN EN LA LICENCIATURA
	PORCENTAJE DE PROGRAMA DE SEGUIMIENTO
	PROGRAMA DE SEGUIMIENTO
	ALUMNOS DE TSU BENEFICIADOS POR MEDIO DE LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE SEGUIMIENTO DE EGRESADOS 

	Actividad 
	C.13.3 SE REALIZARÁ EL SEGUIMIENTO SITUACIONAL DEL EGRESADO PARA MEJORAR SU CALIDAD EDUCATIVA Y LABORAL
	PORCENTAJE DE EVALUACION DE ALUMNOS EGRESADOS
	ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN
	INFORMACIÓN VERAZ SOBRE EL SEGUIMIENTO DE EGRESADOS PARA SU MEJORAMIENTO DE SU CALIDAD EDUCATIVA Y LABORAL

	Componente
	C.14. SE CUENTA CON NUEVOS MODELOS DE COOPERACIÓN PARA LA INTERNACIONALIZACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR.
	NÚMERO DE ESTUDIANTES DE INTERCAMBIO MOVILIDAD EN INSTITUCIONES EXTRANJERAS
	EXPEDIENTES DE ALUMNOS CON MOVILIDAD EN INSTITUCIONES EXTRANJERAS
	LOS ESTUDIANTES ADQUIEREN LOS CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES PARA IR DE INTERCAMBIO AL EXTRANJERO

	Actividad 
	C. 14.1 SE REALIZARÁ LA GESTIÓN CON UNA UNIVERSIDAD EXTRANJERA POR MEDIO DE LA ALIANZA DEL PACIFICO, FIRMANDO UN CONVENIO DONDE POSTERIORMENTE SE ENVIARÁ LA SOLICITUD EN LA UNIVERSIDAD REQUIRIENDO LA AUTORIZACIÓN PARA ACEPTAR AL ESTUDIANTE EN EL PROCESO DE MOVILIDAD INTERNACIONAL
	PORCENTAJE DE CONVENIOS FIRMADOS CON UNIVERSIDADES EXTRANJERAS  
	CONVENIOS FIRMADOS 
	ALUMNOS BENEFICIADOS POR MEDIO DEL CONVENIO DE LA ALIANZA DEL PACIFICO 


	Actividad 
	C. 16.1 SE EMITIRÁN LAS CONVOCATORIAS CORRESPONDIENTE DE 3 DISCIPLINAS PARA RECIBIR SOLICITUDES DE LOS PARTICIPANTES, HACIENDO LA PLANEACIÓN Y LA GESTIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y ECONÓMICOS PARA LLEVAR A CABO EL EVENTO
	PORCENTAJE DE ALUMNOS PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS 
	ALUMNOS PARTICIPANTES
	ALUMNOS BENEFICIADOS POR MEDIO DE LAS CONVOCATORIAS EMITIDAS 

	Actividad 
	C.16.2 SE REALIZARÁN ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN A LA COMUNIDAD ESTUDIANTIL DE LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS A REALIZARSE.
	PORCENTAJE EN LA DIFUSION DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS
	ACTIVIDADES DEPORTIVAS
	ACTIVIDADES DEPORTIVAS LLEVADAS A CABO A BENEFICIO DE LA COMUNIDAD ESTUDIANTIL 

	Actividad 
	C.16.3 EJECUCIÓN DE EVENTOS DE ACUERDO A LA PLANEACIÓN EN LO QUE RESPECTA LA DISCIPLINA Y BASES DE PARTICIPACIÓN
	PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS DE ACTIVIADES DEPORTIVAS
	EVENTOS REALIZADOS 
	EVENTOS REALIZADOS POR MEDIO DE LA CORRECTA PLANEACIÓN
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