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NOMBRE DEL ENTE PÚBLICO

INDICADORES DE RESULTADOS

	Indicador
	Calculo
	Metas
	Unidad de medida
	Unidad Responsable de la Ejecución
	Criterios asignación presupuestal
	Presupuesto Autorizado
	Ampliaciones
	Presupuesto Ejercido
	AP
	Enero-diciembre 2020

	Porcentaje de solicitudes aprobadas bimestralmente
	Porcentaje de solicitudes aprobadas bimestralmente = (Solicitudes aprobadas     / Solicitudes recibidas) * 100
	Porcentaje
	100%
	Porcentaje
	Dirección de Asistencia Social
	Transferencias de SEDESOL (Presupuesto Pensión Guerrero)
	 $                                  -   
	 $                           -   
	 $                               -   
	P
	                     1,372 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	R
	                           76 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	AP
	6%

	Número de beneficiarios que recibieron su apoyo económico bimestralmente.
	Número de beneficiarios que recibieron su apoyo económico bimestralmente = (Beneficiarios programados - Beneficiarios que no recibieron su apoyo)
	Cantidad
	3175
	Beneficiario
	Dirección de Asistencia Social
	Transferencias de SEDESOL (Presupuesto Pensión Guerrero)
	 $                                  -   
	 $                           -   
	 $                               -   
	P
	                     1,622 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	R
	                     1,622 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	AP
	100%

	Cantidad de apoyos entregados a manera de pensión en el ejercicio.
	Apoyos entregados en el ejercicio = Recurso ejercido del componente pensión/Monto del apoyo del componente pensión.
	Cantidad
	11550
	Apoyo
	Dirección de Asistencia Social
	Transferencias de SEDESOL (Presupuesto Pensión Guerrero)

	 $              23,100,000.00 
	 $         8,444,000.00 
	 $            31,544,000.00 
	P
	                     4,222 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	R
	                     4,222 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	AP
	100%

	Cantidad de apoyos entregados para Envejecimiento Digno en el ejercicio.
	Apoyos entregados en el ejercicio = Recurso ejercido del componente Envejecimiento Digno/Monto del apoyo del componente Envejecimiento Digno.
	Cantidad
	7500
	Apoyo
	Dirección de Asistencia Social
	Transferencias de SEDESOL (Presupuesto Pensión Guerrero)
	 $                6,000,000.00 
	 $         3,673,600.00 
	 $              9,673,600.00 
	P
	                     4,592 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	R
	                     4,592 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	AP
	100%

	Porcentaje de apoyos económicos entregados
	Porcentaje de apoyos económicos entregados en el ejercicio = (Apoyos entregados  / Apoyos programados)* 100
	Porcentaje
	100%
	Porcentaje
	Dirección de Asistencia Social
	Transferencias de SEDESOL (Presupuesto Pensión Guerrero)
	 $                                  -   
	 $                           -   
	 $                               -   
	P
	                     8,814 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	R
	                     8,814 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	AP
	100%

	Porcentaje de presupuesto ejercido
	Porcentaje de presupuesto ejercido = (Recurso comprobado en el ejercicio/ Recurso autorizado en el ejercicio) * 100
	Porcentaje
	100%
	Porcentaje
	Dirección de Asistencia Social
	Transferencias de SEDESOL (Presupuesto Pensión Guerrero)
	 $              30,000,000.00 
	 $       12,117,600.00 
	 $            12,117,600.00 
	P
	            12,117,600 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	R
	            12,117,600 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	AP
	100%

	Porcentaje de solicitudes aprobadas bimestralmente
	Porcentaje de solicitudes aprobadas bimestralmente = (Solicitudes aprobadas  /  Solicitudes recibidas) * 100
	Porcentaje
	100%
	Porcentaje
	Dirección de Asistencia Social y Dirección de Gestión Interinstitucional y Género 
	Transferencias de SEDESOL (Presupuesto Pensión Guerrero (subprograma Envejecimiento Digno)

	 $                                  -   
	 $                           -   
	 $                               -   
	P
	                     3,114 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	R
	                     3,114 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	AP
	100%

	Número de convenios firmados
	Número de convenios firmados = (Convenios programados - Convenios que no se firmaron)
	Porcentaje
	15
	Convenio
	Dirección de Asistencia Social y Dirección de Gestión Interinstitucional y Género 
	Transferencias de SEDESOL (Presupuesto Pensión Guerrero (subprograma Envejecimiento Digno)
	 $                                  -   
	 $                           -   
	 $                               -   
	P
	                           15 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	R
	                           12 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	AP
	80%

	Número de conferencias realizadas
	Número de conferencias realizadas en el ejercicio = (Conferencias programadas - Conferencias que no se realizaron)
	Porcentaje
	20
	Conferencia
	Dirección de Asistencia Social y Dirección de Gestión Interinstitucional y Género 
	Transferencias de SEDESOL (Presupuesto Pensión Guerrero (subprograma Envejecimiento Digno)
	 $                                  -   
	 $                           -   
	 $                               -   
	P
	                           20 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	R
	                           25 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	AP
	125%

	Número de cursos realizados
	Número de cursos realizados en el ejercicio = (Cursos programados - Cursos que no se realizaron)
	Porcentaje
	20
	Corsos
	Dirección de Asistencia Social y Dirección de Gestión Interinstitucional y Género 
	Transferencias de SEDESOL (Presupuesto Pensión Guerrero (subprograma Envejecimiento Digno)
	 $                                  -   
	 $                           -   
	 $                               -   
	P
	                           20 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	R
	                           13 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	AP
	65%

	Porcentaje de reuniones realizadas
	(Reuniones realizadas/reuniones  programadas de acuerdo a normatividad) x100
	Porcentaje
	3
	Reuniones
	 Secretaría Técnica
	Presupuesto autorizado Gasto corriente Igatipam, contemplado en las ministraciones recibidas para operatividad del Instituto

	 $                                  -   
	 $                           -   
	 $                               -   
	P
	                             3 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	R
	                            -   

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	AP
	0%

	Porcentaje de reuniones realizadas
	(Reuniones realizadas/reuniones  programadas de acuerdo a normatividad)x100
	Porcentaje
	6
	Reuniones
	Secretaría Técnica
	Presupuesto autorizado Gasto corriente Igatipam, contemplado en las ministraciones recibidas para operatividad del Instituto
	 $                                  -   
	 $                           -   
	 $                               -   
	P
	                             6 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	R
	                             4 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	AP
	67%

	Eficiencia en el gasto total del capítulo 1000
	(Gasto en capítulo 1000 ejercido/Gasto en capítulo 1000 autorizado) x100
	Porcentaje
	100%
	Porcentaje
	Dirección de Finanzas y Administración
	Presupuesto autorizado Gasto corriente Igatipam
	 $                6,401,602.21 
	 $         3,431,465.01 
	 $              9,833,067.22 
	P
	        6,401,602.21 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	R
	        9,833,067.22 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	AP
	154%

	Materiales y Servicios ministrados a todas las unidades administrativas para operatividad administrativa del IGATIPAM
	(Ministraciones de recursos recibidas/Ministraciones programadas)x100
	Porcentaje
	100%
	Porcentaje
	Dirección de Finanzas y Administración
	Presupuesto autorizado Gasto corriente Igatipam
	 $                   983,997.79 
	 $              10,004.41 
	 $                 993,992.06 
	P
	            983,997.79 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	R
	            993,992.06 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	AP
	101%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	METAS Y RESULTADOS ALCANZADOS ANUALES: 
	 $            7,385,600.00 
	 $     3,441,469.42 
	 $       10,827,059.28 
	P
	22154

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	R
	                   22,154 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	AP
	100%
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