
Programa: Educación Superior de Calidad en la Región Montaña (ECS001)

Objetivo: Incrementar la cobertura educativa, en apego al principio de equidad para garantizar el acceso, permanencia y conclusión de los estudios de la población estudiantil.

Objetivo 1. Fortalecer la calidad de los servicios educativos.

1er. Trim 2do. Trim 3er. Trim 4to. Trim 1er. Trim 2do. Trim 3er. Trim 4to. Trim TOTAL EJERCIDO

Estatal 30,000.00 7,500.00 0 0 0 7,500.00 22,500.00

Federal 30,000.00 7,500.00 0 0 0 7,500.00 22,500.00

2 Académico

Participar en la convocatoria  

perfil deseable por PRODEP Profesores
1 120 x Propios 10,000.00

10000 0 0 0 10,000.00 0.00

3 Académico

Impartir platica en el tema de 

investigación y desarrollo 

tecnológico Pofesores

40 365 x x Propios 5,000.00

2500 0 0 0 2,500.00 2,500.00

4 Académico

Segundo encuentro de proyectos 

de investigaión y proyectos de 

residencia profesional.
Estudiantes

10 365 x x Propios 20,000.00

0 0 0 0 0.00 20,000.00

Federal 100,000.00 50000 0 0 0 50,000.00 50,000.00

Estatal 100,000.00 25000 0 0 0 25,000.00 75,000.00

Propios 50,000.00 25000 0 0 0 25,000.00 25,000.00

6 Académico Becas alimenticias Alumno 240 80 x x x x Propios 250,000.00 14264 0 0 0 14,264.00 235,736.00

Estatal 66,000.00 0 0 0 0 0.00 66,000.00

Federal 66,000.00 0 0 0 0 0.00 66,000.00

8 Académico Curso de inducción Alumno 600 20 x Propios 10,000.00 0 0 0 0 0.00 10,000.00

9 Académico
Reunión con padres de familia

Padre
600 5 x Propios 12,000.00

0 0 0 0 0.00 12,000.00

Federal 10,000.00 2000 0 0 0 2,000.00 8,000.00

Estatal 10,000.00 2000 0 0 0 2,000.00 8,000.00

11 Académico

Fortalecer la difusión del 

Examen General de Egreso 

(EGEL) Aplicación

3 365 x x x Propios 5,000.00

1000 0 0 0 1,000.00 4,000.00

12 Académico

Impartir pláticas de inducción 

para el proceso de Residencia 

Profesional Platicas

4 365 x x Federal 5,000.00

0 0 0 0 0.00 5,000.00

13 Académico

Teaching Knowledge Test 

Module 2 y 3 Profesores
7 270 x x Propios 30,000.00

15000 0 0 0 15,000.00 15,000.00

14 Vinculación

Dar continuidad al Programa de 

Seguimiento a Egresados Egresado
250 365 x x x Federal 15,000.00

0 0 0 0 0.00 15,000.00

Federal 25,000.00 0 0 0 0 0.00 25,000.00

Estatal 20,000.00 0 0 0 0 0.00 20,000.00

Propios 5,000.00 0 0 0 0 0.00 5,000.00

Federal 15,000.00 0 0 0 0 0.00 15,000.00

Estatal 15,000.00 0 0 0 0 0.00 15,000.00

Propios 10,000.00 0 0 0 0 0.00 10,000.00

Estatal 25,000.00 0 0 0 0 0.00 25,000.00

Propios 10,000.00 0 0 0 0 0.00 10,000.00

18 Académico

Foro educativo entre semestres 

de la carrera de Contador 

Público Foro

1 1 x Propios 2,635.00

0 0 0 0 0.00 2,635.00

Federal 40,000.00 0 0 0 0 0.00 40,000.00

Estatal 30,000.00 0 0 0 0 0.00 30,000.00

Propios 10,000.00 0 0 0 0 0.00 10,000.00

Federal 43,333.33 0 0 0 0 0.00 43,333.33

Estatal 43,333.33 0 0 0 0 0.00 43,333.33

Propios 43,333.33 0 0 0 0 0.00 43,333.33

Estatal 12,500.00 0 0 0 0 0.00 12,500.00

Propios 12,500.00 0 0 0 0 0.00 12,500.00

Federal 15,000.00 0 0 0 0 0.00 15,000.00

Propios 15,000.00 0 0 0 0 0.00 15,000.00

Estatal 18,111.04 18,111.04 0 0 0 18,111.04 0.01

Federal 18,111.04 18,111.04 0 0 0 18,111.04 0.01

Federal 12,500.00 0 0 0 0 0.00 12,500.00

Estatal 12,500.00 0 0 0 0 0.00 12,500.00

Propios 5,000.00 0 0 0 0 0.00 5,000.00

Federal 60,000.00 0 0 0 0 0.00 60,000.00

Estatal 60,000.00 0 0 0 0 0.00 60,000.00

Federal 25,000.00 0 0 0 0 0.00 25,000.00

Estatal 25,000.00 0 0 0 0 0.00 25,000.00

Federal 40,000.00 0 0 0 0 0.00 40,000.00

Estatal 40,000.00 0 0 0 0 0.00 40,000.00
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equipamiento
1

x150 x x
Académico

Mantenimiento a equipos de 

Laboratorio de Ing. Civil e obra
1

1 120 x

x

Académico

Rehabilitación del Laboratorio de 

Ing. Ambiental obra
1 60 x x x

365 x x
Académico

Equipamiento de laboratorio de 

Ing. Ambiental

Vinculación

Equipamiento para material de 

promoción camara
1 29 x

120 x x
Vinculación

Perifoneo de oferta educativa
difusión

1

Vinculación

Equipamiento material de audio 

para promosión y difusión
equipo

Vinculación
Difusión en Radio 

difusión
1 270 x x

120 x x

Vinculación

Ejecución de promoción de 

difusión de oferta educativa
difusión

1

Académico

Eventos academicos de los seis 

programas educativos
Jornada Académica

6 25 x x x

3 x
Académico

Concursos ANFECA (Contador 

Público, Administración) Concurso
3

x

Académico

Ciclo de conferencias de los seis 

programas educativos
Conferencia

6 365 x x x

15 x

Vinculación

Eventos Culturales y Civicos del 

ITSM
evento

4

x40 x x x
Académico

Capacitación continua
Docente

10

x

Académico

Capacitación en formación 

docente
cursos

4 20 x x

Académico

Aplicación del Examen General 

de Ingreso EXANI-II Alumno
500 5 x

1 Académico

Participacion de docentes en 

congresos nacionales e 

internacionales Profesores

4
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Cantidad de metas 

realizadas
Fuente de FinanciamientoNúmero Subprograma Descripción de la actividad UM

Cantidad de metas 

programadas

x365 x x x

MONTO DE 

RECURSOS 

POR EJERCER

PLAN INSTITUCIONAL DE INNOVACIÓN Y DESARROLLO

ALINEACIÓN A LOS DOCUMENTOS DE PLANEACIÓN

OBJETIVO IV.2.2: Garantizar el derecho a la educación laica, 

gratuita,incluyente, pertinente y de calidad en todos los tipos, niveles y 

modalidades del Sistema Educativo Nacional y para todas las personas. 

(Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.)                        

III. Guerrero Socialmente Comprometido. Objetivo 3.8. Impulsar la educación de calidad para todos.

Total de días 

programados 

para la 

ejecución

Periodo de ejecución

Monto de recursos 

programados

Monto de recursos EJERCIDOS



Federal 80,000.00 40000 0 0 0 40,000.00 40,000.00

Estatal 80,000.00 40000 0 0 0 40,000.00 40,000.00

Propios 40,000.00 20000 0 0 0 20,000.00 20,000.00

Estatal 15,000.00 0 0 0 0 0.00 15,000.00

Propios 5,000.00 0 0 0 0 0.00 5,000.00

Federal 66,666.67 0 0 0 0 0.00 66,666.67

Estatal 66,666.67 0 0 0 0 0.00 66,666.67

Propios 66,666.67 0 0 0 0 0.00 66,666.67

Federal 25,000.00 0 0 0 0 0.00 25,000.00

Estatal 25,000.00 0 0 0 0 0.00 25,000.00

Propios 20,000.00 0 0 0 0 0.00 20,000.00

32 Académico

Equipamiento de aulas 

(cañones, aulas, cpu, cables, 

etc) equipamiento

1 10 x x x x Propios 35,000.00

10000 0 0 0 10,000.00 25,000.00

Federal 25,000.00 0 0 0 0 0.00 25,000.00

Estatal 25,000.00 0 0 0 0 0.00 25,000.00

Federal 50,000.00
0 0 0 0 0.00 50,000.00

Estatal 50,000.00

0 0 0 0 0.00 50,000.00

Propios 50,000.00

0 0 0 0 0.00 50,000.00

Estatal 15,000.00
0 0 0 0 0.00 15,000.00

Propios 15,000.00
0 0 0 0 0.00 15,000.00

Federal 15,000.00
0 0 0 0.00 15,000.00

Estatal 15,000.00

0 0 0 0 0.00 15,000.00

37 SGI

Capacitación al personal sobre 

los procesos actuales del SGI
trabajador

100% 5 x x Propios 2,000.00

0 0 0 0 0.00 2,000.00

Federal 7,500.00 0 0 0 0 0.00 7,500.00

Propios 7,500.00
0 0 0 0 0.00 7,500.00

Estatal 15,000.00 0 0 0 0 0.00 15,000.00

Propios 5,000.00 0 0 0 0 0.00 5,000.00

Federal 50,000.00 0 0 0 0 0.00 50,000.00

Estatal 50,000.00 0 0 0 0 0.00 50,000.00

Propios 50,000.00 0 0 0 0 0.00 50,000.00

Federal 16,650.00 0 0 0.00 0 0.00 16,650.00

Estatal 16,650.00 0 0 0.00 0 0.00 16,650.00

Propios 16,650.00 0 0 0.00 0 0.00 16,650.00

42 Administrativa

Pintura en fachada de extensión 

academica Olinalá fachada 1 29 x Propios
76,000.00

76000 0 0 0 76,000.00 0.00

Federal 80,000.00 20000 0 0 0 20,000.00 60,000.00

Propios 31,360.00 7840 0 0 0 0.00 31,360.00

0.00

2,742,167.09 411,826.07 0.00 0.00 0.00 403,986.07 2,306,821.02

33
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43

38

35

Administrativa
Renta de casa estudiantil

casa 12 365 x x x x

3

x41 SGIG

Curso, formación de auditores 

internos en la norma NMX-R-025-

SCFI-2015 Capacitación

1

x

x

365
x39 SG

Campaña de señalización en los 

SGI

40 Planeación

Aniversario ITSM

Evento

1 1

SGI

Programa de reforestación y 

limpieza en el marco del dia 

mundial del medio ambiente
programa

1 1 x x

30 x

36 SGI

Equipamiento de personal en 

seguridad para el desarrollo de 

sus funciones de acuerdo a la 

normas de seguridad OHSAS y 

de la secretaría del Trabajo y 

Previsión Social

Trabajador

20

x

SGI

Formación de Auditores Internos 

y actualización  en las  normas 

ISO
Trabajador

25 5 x

100 x

34 SGI

Recertificación y Migración de 

Sistemas de Gestión  ISO 

9001:2018, ISO14001:2018, 

ISO 45001:2018 (vencimiento de 

los certificados actuales febrero 

2021)

Certificado

3

Académico

Adquisición y actualización de 

libros de biblioteca actualización
10 10 x x

3 x

Académico

Re acreditación CACECA, 

CACEI 
Programa educativo

1

Académico

Eventos academicos de la 

Semana de Ciencias y 

Tecnología Evento

1 1 x

4 x
Académico

Certificación docente por 

ANFECA 2020 Profesor
3

Administrativa

Capacitación a Directivos, 

Administrativos y personal de 

Servicios generales cursos

8 365 x x x
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