
 

 

Informe del Programa Operativo Anual 2019 

Este documento de Planeación, presupuesto y Evaluación es concreto de acciones 

a corto y mediano plazo que contiene (objetivos, estrategias, metas y acciones) que 

permiten la asignación de recursos humanos, materiales y a las participaciones que 

harán posible el cumplimiento de las metas y objetivos de la Universidad 

Tecnológica de la Tierra Caliente a través de un equilibrio entre los procesos 

sustantivos y de apoyo. Establecer las políticas, estrategias y líneas de acción 

que orienten el trabajo al logro de la visión institucional, logrando con ello, ser 

una institución de educación superior de vanguardia buscando con responsabilidad 

y calidad el reconocimiento social y considerada como detonante del desarrollo, 

académico, profesional, tecnológico y cultural; a través de nuestros egresados 

reconocidos por su formación integral, coadyuvando al progreso y desarrollo de 

nuestra región, estado y país.  

Se han estructurado una serie de objetivos, estrategia, metas y acciones, 

mediante la formulación de actividades que contribuyan a los objetivos 

estatales y nacionales. De igual manera se determinaron mediante el Programa 

Institucional de Desarrollo del Subsistema de Universidades Tecnológicas. 

Es de suma importancia señalar que estos objetivos son para mejorar la calidad 

educativa de la Universidad Tecnológica de la Tierra Caliente y potencializar el 

desarrollo profesional de nuestros alumnos. 

Para el Plan Estatal de Desarrollo se consideró el eje 3. Guerrero 

Socialmente Comprometido con el objetivo; 3.8. Impulsar la educación de 

calidad para todos; Estrategia 3.8.3. Garantizar que los planes y 

programas de estudio sean pertinentes y contribuyan a que los 

estudiantes avancen exitosamente en su trayectoria educativa, al tiempo 

que desarrollen aprendizajes significativos y competencias que le sirvan 
























































