
META ITD META TECNM

2017-2018 META ALCANZADA 2018-2019
META 

ALCANZADA

AVANCE

2019-2020

META 

ALCANZADA
2018 2018

alumnos matriculados en el periodo 1684 1701 1691

alumnos en programas acreditados 947 954 947

Profesores de tiempo completo 12 13 12

profesores con posgrado 10 11 11

Profesores de tiempo completo 12 13 13

profesores con perfil deseable 0 0 POR DENIFIR

alumnos matriculados en el periodo 1684 1701 1691

alumnos participantes en enseñanza de 

lenguas extranjeras
1657 1085 1120

alumnos meta planeada por el ITD nivel 

licencitura
1680 1680 1680

alumnos de licenciatura matriculados 

en el periodo
1684 1701 1691

2.2 Matrícula en posgrado.

2.3 Matrícula en educación no escolarizada –a distancia– 

y mixta.

Alumnos inscritos en el ciclo escolar del 

año anterior
1705 1684 1701

Alumnos inscritos en el ciclo escolar 1684 1701 1691

Total de matrícula de nuevo ingreso del 

ciclo escolar
511 518 495

Número de titulados de licenciatura en 

el ciclo escolar
21 22 16

alumnos matriculados en el periodo 1684 1701 1691

alumnos participantes en actividades 

artisticas, culturales y cívicas
137 ND 12

alumnos matriculados en el periodo 1684 1701 1691

alumnos particantes en actividades 

deportivas y recreativas
248 ND 112

Profesores adscritos al SIN meta 

planeada en el PIID
1 1 1

Profesores adscritos al SIN 0 0 0

Número de proyectos de investigación 

y desarrollo tecnológico e innovación 

planeados en el PIID

10 10 10

Número de proyectos de investigación 

y desarrollo tecnológico e innovación 
4 4 7

Académico

Académico
4.2 Profesores de tiempo completo adscritos al Sistema 

Nacional de Investigadores.
0

Anual por ciclo 

escolar.

Consejo Nacional de 

Ciencia y Tecnología 

(CONACyT).

40% 70%

0% 0% 0% 1 100%

10 100%

ING. IRVING BAYLON FUENTES

Académico
4.3 Proyectos de investigación, desarrollo tecnológico e 

innovación.
No disponible

Anual por ciclo 

escolar.

SUBDIRECCIÓN 

ACADÉMICA
40%

Académico
1.4 Porcentaje de estudiantes inscritos en algún curso o 

programa de enseñanza de lenguas extranjeras.
No disponible

Anual por ciclo 

escolar.

SUBDIRECCIÓN 

ACADÉMICA
98%

#¡VALOR! 7% 50% 50%

LIC. MA. GUADALUPE FLORES JIMÉNEZ

3.2 Porcentaje de estudiantes que participan en 

actividades deportivas y recreativas.
18%

Anual por ciclo 

escolar.

DEPARTAMENTO DE 

ACTIVIDADES 

EXTRAESCOLARES

15%

No disponible

Académico
1.2 Porcentaje de profesores de tiempo completo con 

posgrado.
26.32%

Anual por ciclo 

escolar.

DEPARTAMENTO DE 

RECURSOS 

HUMANOS

83%

Académico
1.3 Porcentaje de profesores de tiempo completo con 

reconocimiento del perfil deseable.
0%

Anual por ciclo 

escolar.

DEPARTAMENTO DE 

RECURSOS 

HUMANOS

0%

Indicadores de acuerdo al PIID Linea base 2012 PERIODICIDAD FUENTE Nombre de quien reporta:

101% 101% 1680 100%

ING. RUBÉN ALMAZÁN PEREA

titular: Planeación, apoyo: 

Vinculacion, 

Administracion de los 

recursos (Comunicación y 

difusion)

2.1 Matrícula del nivel licenciatura. 1269
Anual por ciclo 

escolar.

SUBDIRECCIÓN DE 

PLANEACION Y 

EVALUACIÓN

100%

64% 66% 40% 60%

ING. IRVING BAYLON FUENTES

56% 56% 56% 72% 72%

ING. RUBÉN ALMAZÁN PEREA

Proceso estratégico

Académico
1.1 Porcentaje de estudiantes de licenciatura inscritos en 

programas acreditados o reconocidos por su calidad.
0%

Anual por ciclo 

escolar.

SUBDIRECCIÓN DE 

PLANEACION Y 

EVALUACIÓN

CRITERIOS

Alcance periodo/meta

85% 92% 70% 70%

L.C. CELIA MATEOS SOLANO

0% #¡VALOR! 27.70% 27%

L.C. CELIA MATEOS SOLANO

No disponible

2.4 Tasa bruta de escolarización.
Anual por ciclo 

escolar.
0.99

0.04 0.04 0.03 32% 70%

1.01 0.99
no 

contemplado
4%

SUBDIRECCIÓN DE 

PLANEACION Y 

EVALUACIÓN

Académico 2.5 Eficiencia terminal. 15.99%
Anual por ciclo 

escolar.

SUBDIRECCIÓN DE 

PLANEACION Y 

EVALUACIÓN

#¡VALOR! 1% 30% 30%

LIC. MA. GUADALUPE FLORES JIMÉNEZ

Académico
3.1 Porcentaje de estudiantes que participan en 

actividades de extensión: artísticas, culturales y cívicas.
16%

Anual por ciclo 

escolar.

DEPARTAMENTO DE 

ACTIVIDADES 

EXTRAESCOLARES

8%

ING. RUBÉN ALMAZÁN PEREA

ING. RUBÉN ALMAZÁN PEREA

CONACYT

MEDICIÓN DE INDICADORES DEL PIID

INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE LA MONTAÑA



META ITD META TECNM

2017-2018 META ALCANZADA 2018-2019
META 

ALCANZADA

AVANCE

2019-2020

META 

ALCANZADA
2018 2018

Indicadores de acuerdo al PIID Linea base 2012 PERIODICIDAD FUENTE Nombre de quien reporta:Proceso estratégico CRITERIOS

Alcance periodo/meta

MEDICIÓN DE INDICADORES DEL PIID

INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE LA MONTAÑA

Número de estudiantes participantes 

en proyectos de investigación y 

desarrollo tecnológico e innovación 

planeados en el PIID

30 30 30

Número de estudiantes participantes 

en proyectos de investigación y 

desarrollo tecnológico e innovación

15 20 11

Número de registro ante la propiedad  

intelectual planeados en el PIID
1 1 1

Número de registro ante la propiedad  

intelectual 
0 0 ND

Número de titulados 21

Número de egresados incorporados al 

mercados laboral
49 POR DEFINIR POR DENIFIR

Número de proyectos vinculados con el 

sector público, social y privado 

planeados en el PIID

20 20 20

Número de proyectos vinculados con el 

sector público, social y privado
2 0 ND

Número de estudiantes que participan 

en proyectos vinculados con los 

sectores público, social y privado 

proyectados en el PIID

100 100 100

Número de estudiantes que participan 

en proyectos vinculados con los 

sectores público, social y privado

185 ND ND

Número de empresas incubadas a 

traves del modelo institucional de 

incubación de empresas proyectadas 

en el PIID

20 20 20

Número de empresas incubadas a 

traves del modelo institucional de 

incubación de empresas

4 2 ND

Número de estudiantes que participan 

en el modelo talento emprendedor 

proyectados en el PIID

20 20 20

Número de estudiantes que participan 

en el modelo talento emprendedor
150 50 ND

Número de directivos totales 24 24 24

Número de directivos capacitados 20 24 ND

Número de trabajadores no docentes, 

ni directivos totales
68 66 66

Número de trabajadores no docentes, 

ni directivos capacitados
58 42 ND

67% 37% 30 100%

ING. IRVING BAYLON FUENTES

Académico

4.4 Estudiantes de licenciatura y posgrado que participan 

en proyectos de investigación científica, desarrollo 

tecnológico e innovación.

No disponible
Anual por ciclo 

escolar.

SUBDIRECCIÓN 

ACADÉMICA
50%

0% #¡VALOR! 1 100%

ING. ANANIAS JERÓNIMO VARGAS

#¡VALOR! #¡VALOR! 65% 65%

ING. ANANIAS JERÓNIMO VARGAS

250% #¡VALOR! 20 100%

ING. ANANIAS JERÓNIMO VARGAS

titular: academico, apoya: 

vinculacion

5.6 Estudiantes que participan en el Modelo Talento 

Emprendedor.
No disponible

Anual por ciclo 

escolar.

SUBDIRECCIÓN DE 

VINCULACIÓN
750%

30 100%

L.C. CELIA MATEOS SOLANO

54 85% 64% #¡VALOR!

Administración de los 

Recursos
6.1 Personal directivo y no docente capacitado.

25
Anual por ciclo 

escolar.

DEPARTAMENTO DE 

RECURSOS 

HUMANOS

83% 100% #¡VALOR!

Anual por ciclo 

escolar.

DEPARTAMENTO DE 

RECURSOS 

HUMANOS

65 100%

L.C. CELIA MATEOS SOLANO

Vinculación 5.1 Registros de propiedad intelectual. 0
Anual acumulado al 

ciclo escolar

SUBDIRECCIÓN DE 

VINCULACIÓN
0%

Vinculación
5.2 Porcentaje de egresados incorporados al mercado 

laboral.
70%

Anual por ciclo 

escolar.

Sistema Institucional 

de Seguimiento de 

Egresados de los 

Institutos 

Tecnológicos 

(SISEIT). 

2.33

ING. ANANIAS JERÓNIMO VARGAS

0% #¡VALOR! 20 100%

ING. ANANIAS JERÓNIMO VARGAS

titular: academico, apoya: 

vinculacion

5.3 Proyectos vinculados con los sectores público, social y 

privado.
No disponible

Anual por ciclo 

escolar.

SUBDIRECCIÓN DE 

VINCULACIÓN
10%

titular: academico, apoya: 

vinculacion

5.4 Estudiantes que participan en proyectos vinculados 

con los sectores público, social y privado.
No disponible

Anual por ciclo 

escolar.

SUBDIRECCIÓN DE 

VINCULACIÓN
185%

titular: Vinculación, apoyo: 

academico

5.5 Empresas incubadas a través del modelo institucional 

de incubación empresarial.
2

Anual por ciclo 

escolar.

SUBDIRECCIÓN DE 

VINCULACIÓN
20%

#¡VALOR! #¡VALOR! 100 100%

ING. ANANIAS JERÓNIMO VARGAS

10% #¡VALOR! 20 100%



META ITD META TECNM

2017-2018 META ALCANZADA 2018-2019
META 

ALCANZADA

AVANCE

2019-2020

META 

ALCANZADA
2018 2018

Indicadores de acuerdo al PIID Linea base 2012 PERIODICIDAD FUENTE Nombre de quien reporta:Proceso estratégico CRITERIOS

Alcance periodo/meta

MEDICIÓN DE INDICADORES DEL PIID

INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE LA MONTAÑA

Meta Planeada del ITD 6 6 6

Meta alcanzada del ITD 3 3 4

CALIDAD 6.2 Institutos, unidades y centros certificados. 3 6 100%

ING. IZVIT YAIR GASCA MARTÍNEZ

Anual por ciclo 

escolar.
Innovación y Calidad 50% 50% 67%

_____________________________________
M.C. ANANÍAS JERONIMO VARGAS

SUBDIRECTOR DE PLANEACIÓN

_____________________________________
L.C. JESÚS MANUEL NAVA VÁZQUEZ

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

_____________________________________
Dr. ORESTE HERMINIO CHÁVEZ ROMÁN

DIRECTOR GENERAL



OBSERVACION: SE 

HICIERON CAMBIOS A 

LOS NUMERALES DEL 

TECNM ANTES 3.3

OBSERVACION: SE 

HICIERON CAMBIOS A 

LOS NUMERALES DEL 

TECNM antes 1.4






