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SEMAFORIZACION
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 Cumplimiento anual
Componentes / ACTIVIDADES Meta Anual P Observaciones
Proyectos
o 9 9 9
P A % P A % P A % 3 A % Numero % 84-50
Avance Avance Avance Avance
Contribuir eficazmente al
incremento de la tasa de egreso
FIN por cohorte generacional de la 80% 0.0 0.0 0% 0.0 0.0 0% 0.0 0.0 0% 80% 79.98% 99.98 79.98 99.98%
Universidad Tecnoldgica de la
Costa Grande de Guerrero
A 1.1 Mantener los No se alcanzé la meta, debido a que un
7 |Programas Educativos 10.0 0.0 0.0 0% 0.0 0.0 0% 0.0 0.0 0% 10.0 9.00 90.00 9.0 90% Programa Educativo estd en Proceso de
evaluados y acreditados Acreditacion
 |A 1.2. Calidad docente Los profesores tomaron mas de un
 |mejorada mediante 113.0 30.0 40.0 133% 20.0 27.0 135% 20.0 26.0 0% 30.0 62.00 207 155.0 137% .
., capacitaciones curso durante el afio.
C1.- Educacion de
Calidad
A 1.3. Mantener
2 actualizados los Programas 18.0 0.0 0.0 0% 0.0 0.0 0% 0.0 0.0 0% 18.0 18.00 100 18.0 100%
Educativos
A 1.4 Certificacion del
< |Sistema de Gestion de la o o o o
= |calidad en 1a Norma 150 4.0 0.0 0.0 0% 0.0 0.0 0% 0.0 0.0 0% 4.0 4.0 100 4.0 100%
9001:2015
_ |~ 2.1 Apoyar a tos Se superd la meta debido a que los
~ |estudiantes para los 2560 853.0 1,093.0 128% 853.0 862.0 101% 854.0 1,051.0 123% 0.0 0.00 0.00 3,006.0 117% programas beneficiaron un mayor
trdmites y gestion de becas. ntmero de estudiantes.
La meta se superé debido a que se
«~ [A 2.2 Alumos atendidos o o o o .
~ |mediante el servicio Médico 3012 753.0 1,009.0 134% 753.0 539.0 72% 753.0 1,692.0 | 225% 753.0 1227 162.95 4,467.0 148% atendieron un mayor de alumnos por
trimestre.
Se duplicé la meta debido a que se
A 2.3 Alumnos que incrementé el nimero de actividades
C2.- Educacién | 2 235&?&2?"5&5!??370 1,248.0 3120 | 1750 56% 3120 | 876.0 | 281% [ 312.0 | 769.0 | 246% | 312.0 566 181.41 | 2,386.0 | 191% deportivas y culturales en cada
;T:rengr:?s Za{fa:/oéss deportiva periodo, por lo tanto se incrementd el
de los servicios numero de alumnos participantes.
de apoyo al
estudiante.
Se implement6 una nueva biblioteca
« |A 2:4 Servicios digital y con ello se incrementé de
«~ |Pibliotecarios ofrecidos a los 3,012.0 753.0 1,429.0 190% 753.0 993.0 132% 753.0 976.0 130% 753.0 645 85.66 4,043.0 134% . ,
i manera sustantiva el nimero de
estudiantes.
consultas en cada trimestre.
De acuerdo con las actividades
A 2.5 Atencién de los realizadas de los diferentes Programas
22 |estudiantes mediante los 3,012.0 753.0 944.0 125% 753.0 850.0 113% 753.0 642.0 85% 753.0 526 69.85 2,962.0 98% de atencion, se atendié a un mayor
Servicios psicopedagdgicos. nimero de estudiantes en cada
trimestre
A 3.1 Establecer vinculacion
_, |con empresas del sector Se firmé un numero de convenios
o [Productivo y social afines al 33.0 8.0 11.0 138% 6.0 8.0 133% 9.0 13.0 144% 10.0 14.00 140.00 46.0 139%
perfil de los Programas mayor al programado.
Educativos.
Se realizaron actividades para el
C3.- Vinculadién A 3.2 Egresados altamente seguimiento de egresados, sin
- «~ [capacitados y pertinentes o o o o . . .
con el sector & |con las necesidades de las 780.0 0.0 0.0 0% 0.0 0.0 0% 0.0 0.0 0% 780.0 196.00 25.13 196.0 25% embargo, debido a la inseguridad no
productivo empresas todos proporcionaron la informacién
solicitada.
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SEMAFORIZACION
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 Cumplimiento anual
Componentes / ACTIVIDADES Meta Anual Observaciones
Proyectos
o 9 9 9
P A % P A % P A % 3 A % Nimero % 84-50
Avance Avance Avance Avance
A3.3 Ge;stién de espacios No se cumplié la meta debido a la
o [para visitas, estancias y 1,438.0 600 557.0 93% 30.0 33.0 110% | 778.0 | 639.0 82% 30.0 61.00 203.33 | 1,290.0 | 90% cancelacién de algunas visitas por
™ lestadias para alumnos y
docentes. motivos de inseguridad.
C4.-
Transparenciay | — |A 4.1 Rendicion de cuentas 10.0 3.0 3.0 100% 1.0 2.0 200% 3.0 2.0 67% 3.0 3.00 100.00 10.0 100%
rendicion de < |a nivel federal y estatal
cuentas
C5.-
Infraestructura y Se realizé un mayor ntimero de
equipamiento de A 5.1 Mejorar los espacios Iy |
i imi Mantenimiento a las instalaciones.
talleres y o [educativos (mantenimiento 27.0 6.0 16.0 267% 6.0 8.0 133% 8.0 21.0 263% 7.0 16.00 228.57 61.0 226% A
laboratorios que | " |al inmueble, talleres y Principalmente mantenimiento
complementan la laboratorios) ti
formacién del correctivo.
estudiante
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