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INFORME DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA TIERRA CALIENTE

El Programa Operativo Anual 2018 es un documento de Planeacion y Evaluacion,
cumpliendo con los objetivos institucionales, respondiendo en un plazo inmediato
al cumplimiento de su misién de formar profesionistas competentes, con la
finalidad que se integren al ambito laboral y que contribuyan significativamente al
desarrollo tecnolégico, social, cultural y econdmico de nuestro pais; preparandolos
con planes y programas de estudio acordes a las necesidades del sector

) ‘ Educacién Guerrero

productivo.
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Uno de los retos era cumplir con metas y objetivos plasmados en el POA 2018 y
lograr ser una institucion de educacién superior de vanguardia buscando con
responsabilidad y calidad el reconocimiento social y considerada como detonante
del desarrollo, académico, profesional, tecnolégico y cultural; a través de nuestros
egresados reconocidos por su formacién integral, coadyuvando al progreso y
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desarrollo de nuestra region, estado y pais.

El Programa Operativo Anual 2018 se trabaja con seis indicadores, los cuales
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permitiran los siguientes logros:

e Garantizar que los planes y programas de estudios sean pertinentes y
contribuyan a que los estudiantes puedan avanzar exitosamente en su
trayectoria educativa, al tiempo que desarrollen aprendizajes
significativos y competencias que les sirvan a lo largo de la vida.

e Formar Profesionistas capacitados para el desarrollo de sus actividades
y posicionar a los egresados en el sector productivo.

e Asegurar una mayor cobertura con respecto al egreso del nivel medio
superior en la region, incrementando la cobertura en Técnico Superior

Universitario.
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aumentar la tasa de transicion en la continuidad de estudios a nivel
Ingenieria.

e Implementar programas de actividad fisica y deporte diferenciados para
atender las diversas necesidades de la poblacién estudiantil.

e Implementar capacitaciones al personal docente y administrativo para
el desarrollo de sus actividades encomendadas en la Universidad

Tecnoldgica de la Tierra Caliente.

En los ocho indicadores se trabaja un total de 20 actividades
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Es por esto que presento las evidencias necesarias para informar el cumplimiento
de este Programa Operativo Anual 2018:
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o Elindicador de Garantizar que los planes y programas de estudios sean
pertinentes y contribuyan a que los estudiantes puedan avanzar
exitosamente en su trayectoria educativa, al tiempo que desarrollen
aprendizajes significativos y competencias que les sirvan a lo largo de
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la vida.

' Se instalo el dia 4 de diciembre
del afio 2018 el Consejo de
Vinculacion y  Pertinencia
contando con el apoyo del
sector productivo y
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organizaciones de la region
como la Unién de Talleres
Automotrices e Industriales de
la Tierra Caliente A.C., y de la Camara Nacional de la Industria de
Restaurantes y Alimentos Condimentados (CANIRAC) y el Propietario
de Distribuidora Ragasa S.A. de C.V, entre otros mas.
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e El indicador dos: Formar Profesnomstas capacitados para el desarrollo
de sus actividades y posicionar a los egresados en el sector productivo,
donde solo se firmaron cuatro convenios de colaboracién durante el
afo 2018 siendo los mas importantes con la Secretaria de Agricultura,
Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion “SAGARPA’" de la
delegacion del Estado de Guerrero y Operadora Turistica Hotelera S.A.
de S.V. (Grupo Vidanta) de Nuevo Vallarta, Jalisco.
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124 4 333
;g;_, ‘ | Se esperada lograr firmar un total de 12 convenios de colaboracién
}/; § durante el afo 2018, solo se lograron firmar 4 convenios, por lo que se

logré solo un 33.3% respeto a la meta programada.
Durante el afio 2018 se realizé un

viaje de estudios con alumnos de la
carrera de ingenieria en
Tecnologias de la Informacion y
Comunicacién a la ciudad de
Puerto Vallarta, Jalisco para
 participar en el “XV Congreso
Internacional de Sistemas de Tl e
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Informatica” los dias 3 al 5 de mayo.
Se planearon un total de cinco viajes de estudios durante el afo 2018y

solo se logré un 20% en la actividad programada. (Solo un viaje de
estudios).

También uno de los objetivos era cumplir con el plan de estudios de las
Universidades Tecnoldgicas por que se espera cumplir con visitas
guiadas a empresas de la regién por lo que solo se llevé acabo el dia 9
de julio del afio 2018 la primera y Gnica visita a la empresa “alimentos

el Pesebre S.P.R.deR.L’
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buranteE éli‘a%2018uen los proces déé&é&édidﬁ de estédia a nivel
Técnico Superior Universitario se coloco a un 100% de la matricula (un
total de 134 alumnos) y en 90% de la matricula (Un total de 25
Alumnos) a nivel ingenieria.
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g
3 TSU 134 109 81
% ING 25 24 96
__g Egresando un 81% de la matricula colocada en estadia a nivel Técnico
S Superior Universitario y un 96% a nivel ingenieria.

De los 109 egresados que concluyeron sus estudios a nivel Técnico Superior
Universitario solo 64 alumnos continuaron con la ingenieria dentro de la
Universidad Tecnolégica y 5 més en otra Universidad, esto quiere decir que
solo el 63% de los egresados de Técnico Superior Universitario continuaron

TDADEL

con sus estudios a nivel ingenieria.

e Indicador tres: Asegurar una mayor cobertura con respecto al egreso del
nivel medio superior en la regién, incrementando la cobertura en Técnico
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Superior Universitario.

Durante el ejercicio fiscal 2018 se visité a un total de 23 escuelas de media ke
superior de la regién con el objetivo de difundir Ia oferta educativa de  ~<{,N
nuestra Universidad Tecnolégica de la Tierra Caliente, el objetivo era Ja
alcanzar 320 alumnos de nuevo ingreso para el ciclo escolar 2018 — 2019, (TT]

como resultado se obtuvo una matricula de 127 alumnos de nuevo ingreso.
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TSU 89 38

TOTAL 127
El objetivo era alcanzar una matricula de nuevo ingreso de 320 alumnos de
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los cuales se logré solo alcanza una matricula de 127 alumnos de nuevo
ingreso en el ciclo escolar 2018 — 2019, logrando un porcentaje de 39.7%

de acuerdo a la matricula planeada.

Se utilizaron medios  de
comunicacién como radio,
televisién y periédico regional, un
claro ejemplo fue la televisora de
Telecable de la Tierra Caliente,
| cada jueves nos permitia la
difunde la promocion y difusion
de la Universidad Tecnolégica de
la Tierra  Caliente. Esta
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informacién se puede ver en las redes sociales de la Universidad
Tecnolbgica de la Tierra Caliente:
https://www.facebook.com/UTTIERRACALIENTE/.

De acuerdo a la matricula del ciclo escolar 2017 — 2018, se inici6 en el
cuatrimestre septiembre - diciembre 2017 con una matricula de 397
alumnos inscritos de los cuales solo finalizaron en el cuatrimestre mayo -

wases
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agosto 313 alumnos, alcanzando una retencién escolar de 78.6%, el
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objetivo era lograr una retencion escolar de 88% en el ciclo escolar.
e Indicador cuatro: Disminuir el abandono escolar, mejorando la
eficiencia terminal y aumentar la tasa de transicion en la continuidad de

estudios a nivel Ingenieria

Durante el afio 2018 los retos fueron la implementacion de un programa de
prevencién para disminuir el abandono escolar, por lo que no se implemento
ningln programa, por lo que existi6 una desercion alta por cuatrimestre de
acuerdo al ciclo escolar 2017 — 2018 (septiembre 2017 — agosto 2018).
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deserciéon de 2.97%.

| . PROMEDIO

En el ciclo escolar 2017 — 2018 existié una desercion a nivel Técnico Superior
de 14.6% en desercion escolar y a nivel ingenieria una desercion de 4.56%
teniendo un total de desercion en los dos niveles de 9.61%

14.66 ‘

45
981 4

En el ciclo escolar 2017 — 2018 existi® una retenciéon escolar de 78.9% de
acuerdo a la matricula atendida en los dos niveles educativos.

Mientras en el ciclo escolar 2018 — 2019 en este cuatrimestre septiembre —
diciembre 2018 existe una desercién de 11.2% y a nivel ingenieria una

MATRICULA TSU 26 232
% DESERCION TSU 11.2

MATRICULA ING. 3 ] 101
% DESERCION ING. 2.97

Durante el afio 2018, se trabajé con el cumplimiento el 100% de tutorias y

asesorias.

Carretera Altamirano-Tlalchapa Km 2, Loc. Los Limones,
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B Indlcador cinco: Implementar programas de actividad fisica y deporte
diferenciados para atender las diversas necesidades de la poblacion

estudiantil.

Durante el ejercicio fiscal
2018 se participé por ST L& &
segunda ocasion al XXII
Encuentro Regional
Deportivo y Cultural de las
Universidades

Tecnologicas, en el Estado
de México en la Universidad Tecnolégica del Valle de Toluca. Participando en

los deportes de Futbol Asociacion, Futbol 7y Voleibol todas en su rama
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Varonil.

Esta informacion se puede ver en la pagina social:
https://www.facebook.com/UTTIERRACALIENTE/

También se particip6 en los
tornes de futbol rapido femenil
donde se obtuvo el tercer lugar en
una liga del municipio de
Pungarabato y también se R
particip6 en un torneo rapido con ’3@:
la Universidad Auténoma de { E
Guerrero de la facultad de
Veterinaria en cd. Altamirano,
obteniendo el primer lugar en

C10M GameRaL O
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Dina
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dicho torneo.

e Indicador seis: Implementar capacitaciones al personal docente y
administrativo para el desarrollo de sus actividades encomendadas en
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la Universidad Tecnoldgica de la Tierra Caliente este indicador no se ha
trabajado debido a que la federacion en este periodo no libero recursos
a través de la SEP, por tal motivo no existieron capacitaciones.

A finales del cuatrimestre mayo — agosto, se ha capacitado al personal
docente en competencias y en el manejo de herramientas tecnolégicas
para el proceso de ensefianza — aprendizaje de nuestros alumnos.
También se realiz6 en el mes de
diciembre del afo 2018 Ia
capacitacion sobre relaciones

humanas para el personal docente,

:
3
$
B
;

administrativo y de apoyo, impartido
i por el instituto de (UNEME-CAPA)
el cual fue totalmente gratuito.

Este informe es con informacion real
y se trabajé durante el ejercicio fiscal 2018, es importante sefialar que no se
cumple en su totalidad cada actividad de cada indicador, por insuficiencia del
presupuesto otorgado, por lo que es importante seguir trabajando en
indicadores académicos que mejoren la calidad educativa de nuestra

RUINACION SENIRAL DF UNIVIRSIDADES
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institucion.

eqrete Molina
iversidad Tecnoldgica de la Tierra Caliente
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NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO

E

AREA RESPONSABLE

Direccton de Careras y Vinculacion

Linoas estratégicas del PIDE_del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencion.
103 el pais.
SR

Fortatecimiento de la pertinencia de la Eduacion Saﬂ para mam alos w’

INDICADORES Vinculacién
NOMBRE DEL INCICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA || META NAGIONAL 2017  PIDE 2013-2018 | CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (6.2)
1) Totsl sloanzado (Se raporta en of
tercer custrimestre) (6.3)
2017 2018
Nomero de estudios de mo“u:mnuu Estiion 231 Namerc acuel | P et | o lpee r«;-p-'- Nomero .
) 0 1 100 0
""“".f;:"’“""" FORMULA UNIDAD DE MEDIDA | META NACIONAL 2017  PIDE 20132018 || CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (6.2)
Total (Se reporta en of
cuatrimastre) (6.5)
017 2018
(Programas educatvos an
nm:onm L oo AST Porcantpes || Nameeo
‘Sihmcional del Trabelo vigentes/ total de Acaitsin a7 Nimero achusl || Porcentepe actusi || Numero & lograr ,.'" ou-—-n—h\
{Progr &n sl alcarzado
sty ins§ucién)*100
0 ] 3 100 o
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E IMPACTO

e ———
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTVMIDADES (8)
CALENDARIO 2018 CUATRIMESTRAL JUSTIRCACION DE LAS
ACTMDADES ""'3."::‘ META ANUAL o |, AREA
) NEGATVAS (9) 19
...... PROG ALC PROG ALC PROG ALC
HE # %l wl %[ m] %] #]% % | %]
No se realizaron los estudios de
factibilidad de los programas
Realizar los estudios de factibilidad de los programas educativos. Direccion de
Documento 1/100f of © Carreras
Al no ver resultados en los dos
primeros cuatrimestre det afo
2018, ¢ dia 4 de diclembre se
Instald ef Consejo de
g “ G conayuds del Vinculacién y Pertinencia
sector 1vo 1| 100 0 -] 1] 100 Vincitacion
No se realizd ef andlisis
situacional de Trabajo AST Dirreccion de
Elaborar con el Sector productivo ¢ documento de durante el afio 2018, Carreras y
Analisls de Sttuacional del Trabajo (AST) Documento 1] 33| ol o] 2| 671 0O ) vinculacién
No se aprobd ningun programa
educativo, ya que se instald ¢!
g de los Progr ante ¢ sector Consejo de Vinculacion y Dirreccién de
P donde S con perfil Reunidn ¥ Pertinencia a finai del afio 2018, Carranas.y
deseamble. 3] 33] o] o] 2] e7] o] ¢©
s
» ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
inte ol de

£
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NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO)
Formar dos para el o de sus y 2 los eg en ol sector pi
2 Eficecia
AREA RESPONSABLE
Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que sa da afencion.
Fortalocimiento de la pertinencia de la Eduacion S riQr para res, e 8 108 requerimientos dol pars.
MADORES V'INCULAC%
m"‘:, FORMULA UNIDAD DE MEDIDA META NACIONAL 2047 PIOG 20132018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (6.2)
Total sk do (Se reporta on el
tercer cuatrimestre) (6.3) |
2017 2018
Namero de
convenios Numero de convenios o Numero Porcentaje 3 Numero
fimados [firmados anualmente con Comnios 11417 Vomero schual | - Porcertage actt * b ogar sicarzade | PoreeTae Heanmde
anuaimente con el el sector productivo
sactor productivo
8 86 12 100 4 33,3338
CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (6.2)
N\
Total (Se reporta en el
torcer cuatrimestre) (6.3)

NOMBRE DEL
OICADOR (8.1) FORMULA UNIDAD DE MEDIDA META NACIONAL 2017 PIOE 2013-2018
2017 2018
in o (Numero de egresados
¥ de TSU que optan por la
nd‘.rsl.u continuided de Ausmos 50 Nomeroschml | Porcectae sotusl | Nomeroatograr | Potentiea NOMero | o ovsie sicansado
Sornaauice. | Sshudoshimeso do B oo
egresados de TSU en el
afo 9*100
43 4 50 80 a2 7875
UCIVOS. NlentaNdo M revision permanente de le ofecta educativa de manera tal que fa pertinenci de

estudios
105 PrOramas academives asegure e mpleadiicid de l05 egress0s

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E 1.- Profundizar la vinculacién con g diversos seclores prod
mpracTo (7)
e
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES lﬂ
CALENDARIO 2018 CUATRIMESTRAL
UNIDAD DE JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES MEDIDA META ANUAL 2 3 DESVIACIONES POSITIVAS O || EJECUTORA
NEGATIVAS (8) (10)
PROG ALC PROG 4A_|;g PROG ALC
: i T e s s | % | 8] %] 8] %] #]%| 0| s e
Firmar convenios de colsboracion, con la
finalidad de que los estudiantes realicen Solo se firmaron cuatro
cursos, visitas, estancias y estadias que convenios de colaboracion,
Y al proceso de i - siendo &l mas importante con
aprendizaje. Documento 12 2] 167 1] 833 5(417 3] 25 5| 417 0 0 SAGARPA
Se realizo un solo visje de
estudios al Puerto de Vallarta
Realizar viajes de estudios con la finalidad de en el Estado de Jalisco para
formar pr con P Viajes de estudios y participar en el Congreso

ganéricas y espacificas Doxc on 5 3| &0 1] 20 2| 4o 0 0| Intternacional de Sistemas

Se realizado una practica de

Cumplir con el plan de estudios de las Induccion a la empresa de la
Universidades Tecnologicas 30% Teoriay region "Alimentos El Pesebre S.P.R

70% Practica. % 80 20 33.3 1| 1.67| 40| 667 0 deR.L"
Se coloco un 98% de alumnos
que realizan su estadia en el
Colocar el 100% de los alumnos a egresar en | Alumnas 2 egresar/ cuatrimestre mayo - agosto
el sector productivo para realizar su estadia. por colocados 100 100| 100] =4) 98 2018.
. S— 1L
DESCRIFCION DEL ALGANGE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOWICO
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DENOMINACION DEL PROCESO: NUM. DE PRCESO TIPO DE PROCESO
wwummmmmdtﬂm“mm en la regién, la on Técnico DE
Universitario.
3 Becienciy
AREA RESPONSABLE
Promocion y Difusién,
f0as estratsgicas del PIDE_del SUT o SUP 20132018 ol dus 52 0a atencion,
con de la O on L
INDICADORES ICO_Y=G=E§_T__>
NOMBRE DEL INDICADOR CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
1) FORMULA UNIDAD DE MEDIDA | META NACIONAL 2017 PIDE 2013-2018 (6.2) Total sicanzado (Se reporta en el
torcer (8.3
w7 2018
Nomero de estudiantss Namero de estudantes Porcentae &
\nacritos en TSU de Nusvo [ inseritos en TSU de Nuevo|  Esudanes 217871 Numero actual || Porceriae scnial | NUMe 81001 | oo _| webp—
reso Ingreso
e 136 £ 320 100 127 /7
NOMBRE DEL INCICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA | META NACIONAL 2017 PIDE 20132018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
(61) (6.2) Total alcanzado (Se reporta en of
tercer 6.3)
Numero de estudiantes e 2017 2018
nuevo Ingreso que
Innarizaron ei ciciol Numero Nimero sctual || Porconsfe scust || Numero Posadwe Porcerta sicanzaco
Rowtaricion awockes de estudiantes que e n 200% | ogw | alcanzado
iniciaron el ciclo
escolar*100 100 Ee] 0 88 786 893
OBJETIVO QUE ATIENDE 1.« Asegurar una mayor participocion de Jas Universidades Tecnologicas en o) esfuerzo de cobertura en educacion supericr, atendiendo criterios de
EL PROCESO E IMPACTO Inclusion, equicad educativa y calidad, realizando un esfuerso par3 I utliizscién optima de 1a infraestiycturs fisica y humana disponible.
7)
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (8)
CALENDARIO 2018 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
UNDADDE | yieva ANUAL POSITVAS O |, AREA
ACTIVIDADES MEDIDA 3 NEGATIVAS (9) EJECUTORA (10)
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
A
....... ] % #| % | %[ s %] @] %) &%
Difundiry Promover ante instituciones media superior Se visito un total de 23 escuelas
tdad Aol Escuelas vistadas
Ia oferta delal de la & y se alcanzo una matricula de
Tierra Caliente. ¥ 127 alunmnos de nuevo Promocién y
27 12| 44| 12| 44] 15| S6| 11} 41 ingreso. Difusién.
Medios de Se utiizaron fos medios de
Utilizar los medios comunicativos de |a regidn para Corin comunicacién pore
difundir la oferta educativa de Is Universidad . difundir !s oferts sducativa,
Tecnoldgica ante la sociedad. (Radio, Televisidny :
Periédico) . participando en 23 eventos de Promocion y
12 4] 33| 10| 53] 8| 67 13]108 television y radio Difusién.
Utilizar meadios visuales para difundir ante la sociedad Ja
oferta educativa. Bpectucires
Nose iény
2 2| 100] 0O} O intos estrat de s cludad. Difusidn,
Campafias publicitarias en jugares publicos para
difundir la oferta educativa de la Universidad Solo se realizo una campafiaen| Promocion y
_ Tecnologica Campafias 8 721 sal 1| 3] 1| 131 O © &l municipio. Difusién,
m DEL ALCANGE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS" \
: TECNOLOGICA DE LA TIERRA CALIENTE X
UNIVERSIDAD: N
~DENOMINACION DEL PROGESO:
ol escolar, do la ia terminal y |a tasa de icion en la idad do estudios a nivel Ingenieria. NUM. DE PRCESO TIRO DE PROCESO
4 i
AREA RESPONSABLE
Docencia y Servicios de Apoye & Estudiente
inoas o3 3. ] P del SUT o SUP 2013-2018 al 3 atencion.

Provencian y Disminucion del abandono Escolsr en la Educacidn Superior.
————

Y
NOMBRE DEL INDICADOR
i FORMULA UNIDAD DE MEDIDA | META NACIONAL 2017 PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (6.2) | 1. ycanredo (Se reporta en st
torces 16.3)
2017 2018
NOmero de estudianies Namero de estudiantes s Numer actusl || Porcentaje actual (| Numero a lograr e Porcentaie sicecado
Inscritos en TSU inscrifos en TSU 2ITET
k> 50 480 100 »2 48.33333333
NOMBAN DR NOICADOR FORMULA UNDAD DE MEDIDA | METANAGIONAL 2017 PIDE 20122018 || CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (6.2) )
(L8] Total sleanzado (So reporta en ol
tarcer 6.3)
2017 2018
(NOmero da estudantes
que finakzaron el cicio de Porcantaje &
Retencién escolar de 79 Nomero sctual || Porcentje scuuel || Nisnero & lograr Yograr shenvande || Porcoe skmundo

estudantes que Iniclaron &
cicio de formacion)*100 270 [ 415 8 788 91.39534884
S TET e SOt ATENDT ELPROCES0 EMPACTO | 1= Ateicer uns mavor paricipscion e 1o Uplversiiaces Tacnologicas en el 31eccg e Qobertura en educcion superk, stendiwado crilerios de Inclisin
() equidad educativa y calided, realizando un esfyerzo_pars ta utizecion dotima de la inlreestruciius. fisica y humana disponible. -
vamoummmmiﬁ
CALENDARIO CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION
UNIDAD DE T ANGAL DARIO 2018 s s AREA
MEDIDA 1 2 3 9 E (10)
PROG ALC PROG ALC PROG Ac |
----------- W] % M| %] *#| %[ #] %] ¥ %] w] %o
et de on para s
el escolar, la terminal. Talieres
No se trabaijo con ningun
4 1] 25| o] o] 2] so] of o] 1] 28] ©of © ama de Docencia
Cumplir con el 100% de Tutories y Asesorias para
disminuir Ia desercion escolar., Documentacion Se ha cumplido con el 100% de
|as tutorias y asesorias
100 30, 30‘ 30| 30| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 3% 3% __programadas. Docencia
Ofrecer prog! de apoyo al especial el | departamento de
. 2 No sa eree un departamanto de
departamento de psicologia psicologia
peicologia por falta
1 1| 100 0 0 _presupuesto. Docencla
- —
INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
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FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS”

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA TIERRA CALIENTE

L ¢ NUM. DE PRCESO TIPO DE PROCESO]
prog de fisica y doporte diferenciados para atender las delap é
5 Presicensis
AREA RESPONSABLE
S Y DEPORTIVA
Lineas estratégicas de! PIDE del SUT o SUP 2013-2018 ol gue se da atencion.
Promocién y Difusién del Arte y la Culturs como Recurscs Formalivos
INDICADORES AC Y EQUIDAD DE GENERO
.""""'”“,"" FORMULA UNIDAD DE MEDIOA META NACIONAL 2017 PIDE 20132018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (8.2)
= Total alcanzado (Se reporta on al
teroer ) (6.3)
2017 2018
Numero de
anuales Porcentaje a NOmero
attisicasy |, orvs muscia, teatro, Prusestacionss 2088 Nomeroachsal || Porcestaje actual | NGMero & lograr v aloanzado. || PorEeTtal seanssdo
cuRisies festivales, entre otros
8 100 20 100 15 75
Reiosrioe FORMULA UMDADDEMEDDA |  METANACIONAL 2017 PIDE 20132018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (8.2)
Total alcanzado (Se reporta on ol
tercer cuatrimestre) (8.3)
Al 2017 2018
Dﬂ:: Numero de alumnos que.
participan en actvdades yooarn
.c:uw'd;:s culturales y artisticas/ 77581 o b A a Porosntaje 3 Numero o
GENUERRY total de alumnos™100 " MmaR oo fograr sicanzado || Porcental sleaneado
artisticas
323 100 480 100 300 828

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E

1.- Desarroliar en los estudiantes capacidades oM i INKUICION, & emeion, & raconocimiento del talenta o el viruosisme por medio de actividadas WTISICas y
v la ensefanza formal.

mpacTO (7) culturales; como cciones farmativas ¢ ias 4 Jos
GCALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES ’B[
CALENDARIO 2018 CUATRIMESTRAL
UNIDAD DE JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES MEDIDA META ANUAL 1 2 3 DESVIACIONES POSITIVAS O | EJECUTORA
NEGATIVAS (9) (3]
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
______ sl n| || =] %] ] %] & %|®]%
Actividades
Implemantar talleres para [a integracion No se han impletantado los talleres| Culturales y
soclal, deportiva y cultural Talleres 3 2| 66.7 0 0 11333] O 0 por taita de presupuesto. Deportivas
Se participado en doce eventos
con otras ¥ | poaniaag
Participar en eventos deportivos, culturales y Eventos realizoron desflles civicos ¥ | ¢\ ynyrajes y
artisticos en la_institucién institucionales 10 2| 20| 1] 10| | so] 10] 100 regionsles Deportivas
Se participado en el encuentro | Actividades
Participar en el evento regional deportivo, Eventos inter - regional deportivo y cultutral | Culturales y
cultural y artisticas con otras instituciones institucional 10 2| 20 0 2 mi 1] 10 6| & 2] 20 de las Deportivas
Tecnologicas en el estado de
Mexico y en torneas
l’ew‘.‘ﬁ.
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
umndénsncm.dmmvoywm,mmmvmyulmnrol ilo cognitivo de con la hamiento
) é y ia escolar,
Wi \kodete Molina Lic. Blina Sanchez
Encargado de Acti Cutturales y Deportivas
\Y




Iromno 01 “DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA TIERRA CALIENTE

NUM. DE PRCESO TIPO DE PROCESO

al docente y para el de sus enla glca de

AREA RESPONSABLE
R o5 Humanos y A 460

Lineas estratégicas del PIDE dol SUT o SUP 2013-2018 ai que se da atoncién
Capacitar al ma{ direclivo, docente, administrative L de 3poyo en 30 de necesidedes detactadas, con el fIn de MOJOrW siuss habllidades y destrezas on el dmbito laboral.
INDICADORES
L“_;m

NOMBARE DEL INDICADOR
o4 FORMULA UMIDAD DE MEOIDA | META NACIONAL 2017 PIDE 2013-2018 | CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (6.2) Total sicanzado (Se reports en of
taroer {8 )]
Capacitar al personal 2017 2018
20ministrativo y de apoyo No aplica Mo apica No aplica Numero actual Porcaresje sctusl || Numero 3 kograr Porcertae Meanzada
en 1as de necesidad
) 100 8 100 2 3333333333
HOMNDNE DRI SIOIORDOR FORMULA UMIDAD DE MEDIDA | META NACIONAL 2017 PIDE 2013-2018 | CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (6.2)
0 Total alcanzado (Se reporta en of
nrcer {6.3)
2017 2018
-~
No aplica No apiica No eples No aplica Mimero actual || Porcantaje scust || Namero & lograr "";‘_’" Miace Porcante sanzsco
OBJETIVO QUE ATIENDE 1.- Capacitar &l personal directive, docents, administrativo y de apoyo en las de necesidades detectadas. con ol fin acmmmmﬂ-}am y destresss on
EL PROCESO E IMPACTO ¢l ambifo lsboral,
{7\
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2018 CUATRIMESTRAL JUSTIICACION DE LAS
UNIDAD DE AREA
ACTIVIDADES EDIDA META ANUAL ] 2 3 P o o |l (10)
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
---------------- o] % | 0| %] #] % [e[%]|[eo[ % ][s]%
aa Adminitracién y
Capacitacidn para el personal docente Curso o taller 3 1|33l o|of|a|w3]o]| o 1|33 1]33 i
Durante &l afio se realizaron
dos capacitaciones para el
P i d Y
administrativo en temas
como competancia docentes
- yhe Ho Adminitracién y
C para el pe: 1] Curso o taller 3 1 |3333] 0 0 1|38 0 0 1 |333] 1 13 Fiaraae
DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
medios y mdnnﬁmmmmymydmumhmmwmmm

Lic. Ratl Gomez Medina
Director de Adminitracién y Finanzas




