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PARTE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA TIERRA CALIENTE A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA “ LA UNIVERSIDAD”, REPRESENTADA POR LA DRA. SORAYA ERIZA PINEDA,
RECTORA, Y POR LA OTRA, PLAYA LINDA ZIHUATANEJO, SA DE C.V., REPRESENTADA POR LA LIC.
MARIA DE JESUS SARABIA BALTEZAR,, EN LO SUCESIVO “LA EMPRESA” QUE CUANDO ACTUEN
DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

l. Declara “LA UNIVERSIDAD?”, por conducto de su representante:

Que de acuerdo a la Secretaria de Educacién Piblica en atencion al oficio No. 500/2013/750 emitido
por la -Subsecretaria de Educacion Superior, se autorizo la creacion de la Universidad
Tecnoldgica de la Tiera Caliente, de conformidad con lo establecido el 17 de julio de 2013 en
la Ciudad de México, D.F.

Il. 2 Que de acuerdo al proyecto de iniciativa de Decreto mediante el cual se crea la Universidad
Tecnolégica de la Tierra Caliente, tiene por objeto:

— Impartir educacién superior en sus distintos niveles educativos: técnico superior, licenciatura e
ingenieras, para formar profesionistas altamente capacitados;

— Desarrollar estudios o proyectos en general, que se traduzcan en aportaciones concretas, que
contribuyan al mejoramiento y mayor eficacia de la produccion de bienes y /o servicios y la
elevacion de la calidad de vida de la comunidad,

— Desarrollar programas de apoyo técnico en beneficio de la comunidad;

— Promover la cultura cientifica y tecnologica en el estado mediante la investigacion aplicada y el
intercambio académico con otras instituciones educativas estatales, nacionales o exiranjeras;

— Desarrollar las funciones de vinculacion con los sectores publico, privado y social para
contribuir con el desarrollo tecnolégico, economico y social de la comunidad;

— Realizar actividades académicas en coordinacion con otras instituciones publicas o privadas,
nacionales o extranjeras.

.3  Que para el cumplimiento del nuevo modelo educativo la universidad esta facultada para:

_ Celebrar convenios con ofras instituciones estatales, nacionales o extranjeras con el fin de
cumplir su objeto;

— Proponer la realizacion de convenios y mantener estrecha vinculacion con el sector productivo
de bienes y servicios de la region;

— Ejercer las demés que sean afines a su naturaleza.
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lI 4 Que la Dra. Soraya Eriza Pineda, Rectora de “LA UNIVERSIDAD” cuenta con nombramlento

e otorgado por el Gobernador Constitucional del Estado de Guerrero, otorgado el 09 de
= Septiembre de 2019, por lo que retne las facultades suficientes, para suscribir el presente
instrumento.
Il. 5 Que para efectos del presente convenio sefala como domicilio el ubicado en Carretera Cd.
Altamirano - Tlalchapa Km. 2, localidad de Los Limones, C.P. 40660, Municipio de

Pungarabato, Guerrero. Con RFC: UTT150602SB9
IL. Declara “LA EMPRESA” por conducto de su representante legal, que:
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1. Ser una persona moral, legalmente constituida conforme a las Leyes de los estados Unidos Mexicanos
el dia 06 de Agosto de 2012, segun consta el Testimonito Notarial Numero 89, 110 pasada ante la fe del
Licenciado Bernardo Pérez Femandez Del Castillo, Notario Plblico N|. 23 misma que se encuentra
inscrita en el registro Publico de la propiedad y de comercio del D. F. bajo el folio Mercantil Numero
480304-1

2.  Es unaempresa del sector privado con servicio de alojamiento temporal.
3. Es interés de “LA EMPRESA” celebrar el presente convenio General de Colaboracion, con el propc‘)sito
de contribuir al desarrollo de proyectos, programas, acuerdos y ofras acciones en las areas

académicas cientificas y tecnoldgicas de interés para “LAS PARTES”.

4. Es interés de “LA EMPRESA” celebrar el presente Convenio General de Colaboracion, con el
proposito de contribuir al desarrollo de proyectos, programas, acuerdos y otras acciones en las areas
académicas cientificas y tecnolégicas de interés para “LAS PARTES”.

I.5. Que dispone de los recursos humanos, financieros y materiales suficientes para atender las
responsabilidades que asume por virtud del presente convenio.

M. Declaran “LAS PARTES”, que:

UNICA. De conformidad con las anteriores declaraciones, “LAS PARTES” reconocen su personalidad juridica
y la capacidad legal que ostentan, asi como el alcance y contenido de este Convenio Especifico de
Colaboracion Estancia y Estadia; y estan de acuerdo en someterse a las siguientes:

CLAUSULAS.
PRIMERA. - El presente documento tiene por objeto establecer las bases conforme a las cuales las partes
colaboraran para que los alumnos de “LA UNIVERSIDAD?” realicen su Estancia y Estadia (Servicio Social y
Practicas profesionales) en las instalaciones de “LA EMPRESA”, los alumnos asistiran a “LA EMPRESA” a

continuar su aprendizaje y aplicar los conocimientos adquiridos hasta el momento.

Las carreras que aplican para este convenio seran:
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- T.S.U en Administracion area Formulacién y Evaluacmn de Proyectos.

- T.S.U en Gastronomia.

- T.8.U en Tecnologias de la Informacién y Comunicacion area Desarrollo de Software Multiplataforma.
- Ingenieria en Gestion de Proyectos.

- Licenciatura en Gastronomia.

- Ingenieria en Tecnologias de la Informacién y Comunicacion.

=3 SEGUNDA. - “LA EMPRESA” solicitara por escrito el nimero de alumnos que necesitard para el periodo
= correspondiente realizacion de practicas profesionales.

“”cdb La duracion de la practica profesional sera de una Estancia con minimo de 180 horas y una Estadia con
minimo de 525 horas a nivel Técnico Superior Universitario. Y una estadia de 480 como minimo a nivel
Ingenieria dentro del ciclo escolar de la “LA UNIVERSIDAD™.

TERCERA. - “LA EMPRESA” para la ejecucion del presente convenio se compromete a:

I Desarrollar el curso de induccion a los alumnos que vayan a realizar sus practicas profesionales,
informéndoles aguellos aspectos que se consideren necesarios para el correcto desarrollo de las
mismas.

1. Permitir el acceso a sus instalaciones a los estudiantes que de conformidad con el presente
instrumento vayan a realizar sus practicas profesionales.

. Realizar la supervisién y evaluacion de las practicas, asi como proporcionar la informacién sobre las
mismas a “LA UNIVERSIDAD”.

IV. La Estancia y Estadia seran realizadas a titulo gratuito ya que las practicas profesionales de los
AN

Alumnos son parte integrante de su plan de estudios.

V. Notificar al responsable de “LA UNIVERSIDAD” las irregularidades que se presenten con los
estudiantes durante el desarrollo de sus practicas profesionales.

VI.  Designar un asesor de “LA EMPRESA” que otorgara apoyo y asesoria al alumno residente en
aspectos especificos relacionados con el trabajo propio.

Vil. Enviar una carta de aceptacion por cada alumno practicante dirigida a la Rectora de “LA
UNIVERSIDAD” donde esté inscrito el alumno, para informar de las funciones que va a desarrollar en el
tiempo que dure la practica, esta carta debera incluir el nombre de la persona que seré su jefe inmediato
o0 asesor, area de trabajo, y el tiempo de inicio y terminacion de la practica.

Enviar las constancias y evaluaciones necesarias a “LA EMPRESA” que acrediten el cumplimiento de
su Estancia y Estadia por parte de “LA UNIVERSIDAD™.

A no asignar a los Alumnos trabajos de alto riesgo, que no correspondan a su nivel académico o que
requieran de experiencia laboral formal, asi mismo reconoce que “LA UNIVERSIDAD” es ajena a
cualquier responsabilidad en que puedan incurrir los Alumnos en el cumplimiento de sus practicas.

X Asignar a los alumnos a tareas relacionadas al sector de la hospitalidad y el turismo.

CUARTA. - “LA UNIVERSIDAD" se compromete a:

Supervisar y evaluar constantemente el desarrollo de las practicas profesionales.
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I.  Seleccionar conforme las actividades a desarrollar y el perfil profesional requerido, los alumnos que
realizaran las practicas profesionales, sin que “LA UNIVERSIDAD” tenga el compromiso de cubrir

con el nimero de alumnos requeridos por “LA EMPRESA”

*-—-1:2? I Expedir a los estudiantes una carta de presentacion, en la cual se especificara la carrera, grado
% ft escolar y tumo de clases.

%ﬁ Ill.  Garantizar que el alumno tenga toda la informacién y formatos referentes a su programa de practicas.

Q—b V. Informar a los Alumnos que “LA EMPRESA” no tendra algn tipo de relacion laboral, societaria,

mercantil o de cualquier indole con los Alumnos.

V. A sacar en paz y a salvo a “LA EMPRESA” de cualquier reclamacién hecha por algun tercero
derivado de fallecimiento, accidente o cualquier otro siniestro que sufriere alguno de los Alumnos.

QUINTA. - “LA EMPRESA” se compromete a asignarle al alumno que realizara sus practicas profesionales
con funciones relacionadas con el perfil en el que el alumno se encuentre estudiando, de acuerdo a su nivel

académico.

SEXTA. - Los Alumnos de “LA UNIVERSIDAD” que realicen sus practicas profesionales en “LA
EMPRESA”, se comprometeran a guardar confidencialmente todo lo referente a secretos industriales y a
respetar y sujetarse en todo momento a las normas y politicas de “LA EMPRESA”, comprometiéndose
ademas a acatar el reglamento interior de trabajo de la misma y demas normas que estuviesen establecidas
para la permanencia y uso de las instalaciones.

SEPTIMA. - El presente Convenio incluye todos los compromisos de las Partes y deja sin efecto cualquier
otra negociacion previa, compromiso y convenios por escrito o verbales relativos al objeto del presente
instrumento. Ninguna renuncia, alteracién o modificacion de cualquiera de las previsiones de este acuerdo de
voluntades sera obligatoria, a menos de que esté incluida en una adicién a este instrumento, firmado por las
nersonas debidamente autorizadas como representantes de ‘LA EMPRESA” y de “LA UNIVERSIDAD”.

OCTAVA. - “LA EMPRESA” otorga autorizacion a “LA UNIVERSIDAD” para utilizar y reproducir el nombre
comercial, la Marcas y Logotipos propiedad de “LA EMPRESA”, con la unica finalidad de Promocionar el
presente convenio entre los Alumnos, Profesores y Administrativos de “LA UNIVERSIDAD”. La presente
autorizacion se entiende otorgada A “LA UNIVERSIDAD” de forma no exclusiva, intransmisible y revocable
en cualquier momento por “LA EMPRESA”.

NOVENA. — “LAS PARTES" acuerdan gue este convenio no podra interpretarse de manera alguna como
constitutivo de cualquier tipo de asociacion o vinculo de caracter laboral entre las partes, por lo que las
\relaciones laborales se mantendrén en todos los casos entre la parte contratante y sus respectivos
colaboradores, aun en los casos de los trabajos realizados conjuntamente y que se desarrollen en las
instalaciones o con equipo de cualquiera de las partes. En ninglin caso podra considerarse a la otra parte
como patrén sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en asuntos relacionados con dicho personal,
debiendo la parte que contrato al estudiante de que se trate, sacar en paz y a salvo en todo momento a la
otra en caso de conflictos laborales provocados por personal de la primera.

Asi mismo, “LA UNIVERSIDAD” y “LA EMPRESA” reconocen y aceptan que son contratantes
independientes en todo sentido y cada uno es responsable de su trabajo y la manera como éste se lleva a
cabo. Cualquiera de ellos es libre para llevar a cabo la contratacion de servicios similares con terceros
mientras este convenio este en vigor. Por lo que bajo ningin concepto la Universidad sus empleados,
directivos, socios y estudiantes seran considerados empleados o agentes de la Empresa y por tanto, no
tendran derecho a participar en ninguna prestacion que la Empresa otorgue a sus empleados o agentes.
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Asi mismo y por todo lo anteriormente manifestado, “LAS PARTES” estén de acuerdo en que debido a la
naturaleza del presente acuerdo, bajo ninguna circunstancia se entenderé que existe relacién laboral de
<~ —L__,  ninguna naturaleza entre “LA EMPRESA” y los estudiantes que participen en los proyectos de Estadia, toda

f—:_%f/ vez que su participacién es parte integral de su plan de estudios de la carrera a la que se han inscrito en “LA
qfq UNIVERSIDAD”, que se compromete y obliga a solucionar cualquier conflicto o situacién que se pudiera
presentar con motivo de la interpretacion o aplicacién derivada directamente del presente acuerdo con

respecto a los estudiantes que ingresen a la Empresa para participar en el proyecto de practica profesional.

DECIMA.- De conformidad con la Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los
Particulares de la Legislacién Mexicana (Ley de Datos), en caso de que se transmita entre las partes, datos
personales o datos personales sensibles: datos que afecten a la esfera mas intima de una persona y que
pueden derivar en una discriminacién como el origen racial o étnico, el estado de salud, la informacion
genética, las creencias religiosas, filosoficas y morales, la afiliacién sindical, las opiniones politicas y las
preferencias sexuales, (Los Datos Personales), ambas partes se obligan a:

¢ Respetar en todo momento los principios de: Licitud, Consentimiento, Informacion, Calidad, Finalidad,
Proporcionalidad y Responsabilidad.

\f e Mantener absoluta confidencialidad y a no divulgar de forma alguna o por ningun medio a terceras

— personas, asi como a no hacer uso de los Datos Personales para un fin distinto a aquel para el que
fueron transmitidos, sin la previa autorizacion por escrito de “LA UNIVERSIDAD” y/o, en su caso, del
o los titulares.

e Respetar los términos y condiciones del Aviso de Privacidad de “LA UNIVERSIDAD” y el
consentimiento del titular de los Datos Personales que “LA UNIVERSIDAD”, pondré a disposicion de
“LA EMPRESA”.

e Contar con los mecanismos y procedimientos necesarios para proteger los Datos Personales de
conformidad con los niveles que requiere la Ley de Datos y las demés disposiciones derivadas de
ésta.

e Cada Una de “LAS PARTES” debera informar de la manera més oportuna a la otra parte, en caso de
que ocurra una vulneracion de seguridad o tener informacién de que podria suceder.

De igual forma “LAS PARTES”, manifiestan que conocen el Aviso de Privacidad de la ofra parte”, mismo gue
se obliga a cumplir y respetar en todos sus términos.

-

DECIMA PRIMERA. - El presente convenio entrara en vigor a partir de su fecha de firma y tendra una vigencia
indefinida, pudiendo modificarse, adicionarse o darse por terminado anticipadamente por mutuo acuerdo entre
las partes y comunicar por escrito. Igualmente podré darse por terminado anticipadamente por cualquiera de las
partes, previo aviso por escrito que haga a la otra con treinta dias de anticipacion, sin perjuicio del cumplimiento
de las actividades que se encuentren en desarrollo.

DECIMA SEGUNDA. - Este Convenio se encuentra celebrado de acuerdo con el espiritu manifestado en sus
_ clausulas y conforme a la buena fe. :

Las Partes pactan y convienen que cualquier controversia, disputa, diferencia o reclamacion entre ellas,

erivada de o en relacion con este Convenio, su interpretacion, ejecucion, cumplimiento o incumplimiento,
sera resuelto y decidido por los Titulares de “LAS PARTES”, renunciando expresamente a cualquier otro
beneficio que pudiera derivarse de fuero, nacionalidad, domicilio o vecindad, o por cualquier otra causa
generadora de competencia.

Enteradas las partes del contenido y alcance de este instrumento, lo firman de conformidad por duplicado en
la Ciudad de Ixtapa, Zihuatanejo a los 07 dias del mes de diciembre del afo 2019.
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TIERRA CALIENTE. |
DRA. SORHYA ERIZA PINEDA LIC. MARIAD S A BALTEZAR
RECTORA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA PLAYA LINDA ZIHUATANEJO, S.A. DEC.V.
TIERRA CALIENTE REPRESENTANTE LEGAL

REPRESENTANTE LEGAL

TESTIGOS Y CONTACTOS DE VINCULACION POR:

POR “LA EMPRESA”

\ O amndld,
LIC. LITIAN IREZ MENDEZ

itvereidet ] L ":-'t': COORDINADOR DE CAPACITACION
N
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