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términos de la Ley numero 374
de Transparencia y Accesoc a la
Informacién Publica del Estado
de Guerrero;

XXII. Fijar y ajustar los
precios de bienes y servicios
que produzca o preste la Univer-
sidad; vy

XXIII. Las demas que le con-
fiere las normas y disposiciones
reglamentarias de la Univer-
sidad.

Articulo 15. El Rector sera
designado y removido libremente
por el Gobernador del Estado;
durara en su cargo cuatro anos,
pudiendo ser ratificados por
una sola vez.

Articulo 16. Las ausencias
temporales del Rector, seran su-
plidas por quien determine el
Consejo Directivo.

Articulo 17. Para ser Rector
se requlere:

I. Ser ciudadano mexicano,
preferentemente guerrerense, en
pleno uso de sus derechos poli-
ticos;

II. Tener mas de treinta y
cinco afios;

III. No tener participacidén
acclonaria o intereses parti-
culares o familiares, en empre-
sas relacionadas con la copera-
cidédn de la universidad;

IV. No desempefiar algun otro
empleo, cargo o comisidén oficial

o particular que de alguna ma-
nera obstaculice su funciédn;

V. Poseer grado de maestria
preferentemente;

VI. Tener experiencia aca-
démica o profesional; vy

VII. Gozar de buena repu-
tacidén, reconocida solvencia mo-
ral, prestigio profesional y no
haber sido condenado por delito
intencional que amerite pena
privativa de la libertad, ni en
Juicio de responsabilidad ofi-
clal.

Articulo 18. El Rector ten-
dré las atribuciones siguientes:

I. Elaborar y presentar a
consideracidén y aprokbacidén del
Consejo Directivo el Programa
Anual de la Universidad, proyec-
tando conforme a éste su presu-
puesto anual correspondiente,
en apego a los objetivos y prio-
ridades del Plan Estatal de De-
sarrollo y los programas secto-
riales en cuya elabeoracidn par-
ticipe la institucidn; todo ello
en aras de organizar, dirigir,
evaluar y controlar con eficien-
cia las actividades objeto de su
competencia;

IT. Presentar periddicamen-
te al consejo Directivo, un in-
forme sobre la aplicacidén de los
criterios de la racionalidad,
austeridad y disciplina presu-
puestal conforme a los cuales la
Universidad de que se trata ha
ejercido su presupuesto autori-
zado, en concordancia con los




