SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO Y DESARROLLO REGIONAL
JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS

Planeacdn y
Desarrollo Regional

=

FICHA DE ACTUALIZACION DE CURRICULUM

NOMBRE COMPLETO:

MIGUEL ANGEL VALDEZ BRITO

NUM. DE EMPLEADO:

48597

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO REGIONAL
CARGO: DIRECTOR GENERAL DE CONCERTACION Y GESTION
AREA: DIRECCION DE CONCERTACION Y GESTION

INFORMACION DE LOS TRES ULTIMOS EMPLEQS:

PERIODO DE INICIO:

00/00/2013

PERIODO DE CONCLUSION:

00/00/2015

DENOMINACION DE LA INSTITUCION O EMPRESA:

H. AYUNTAMIENTO DE COYUCA DE BENITEZ

CARGO O PUESTO DESEMPENADO:

DIRECTOR DE PROYECTOS ESTRATEGICOS

DESCRIPCION BREVE DE DOS DE LAS PRINCIPALES
FUNCIONES DESEMPENADAS:

PLANEAR Y CONSTRUIR ESTRATEGIAS PARA EL AYUNTAMIENTO

PERIODO DE INICIO:

00/00/2006

PERIODO DE CONCLUSION:

00/00/2009

DENOMINACION DE LA INSTITUCION O EMPRESA:

H. AYUNTAMIENTO DE BENITO JUAREZ, SONORA

CARGO O PUESTO DESEMPENADO:

DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS

DESCRIPCION BREVE DE DOS DE LAS PRINCIPALES
FUNCIONES DESEMPENADAS:

ENCARGADO DE EJECUTAR, ANALIZARY MEJORAR LAS OBRAS HECHAS O POR

HACER EN EL AYUNTAMIENTO

PERIODO DE INICIO: 00/00/1999
PERIODO DE CONCLUSION: 00/00/2000
DENOMINACION DE LA INSTITUCION O EMPRESA: SEDESOL

CARGO O PUESTO DESEMPERNADO:

DIRECTOR GENERAL DEL PRORGRAMA ATENCION A COMUNIDADES

DESCRIPCION BREVE DE DOS DE LAS PRINCIPALES
FUNCIONES DESEMPENADAS:

ATENDER Y ESCUCHAR A LAS COMUNIDADES




