SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO Y DESARROLLO REGIONAL
JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS
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FICHA DE ACTUALIZACION DE CURRICULUM

NOMBRE COMPLETO:

JOSE LUIS RENDON SOTO

NUM. DE EMPLEADO:

55977

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO REGIONAL
CARGO: DIRECTOR DE AREA
AREA: SECRETARIA PARTICULAR
INFORMACION DE LOS TRES ULTIMOS EMPLEOS:
PERIODO DE INICIO: 00/03/2014
PERIODO DE CONCLUSION: 00/07/2014

DENOMINACION DE LA INSTITUCION O EMPRESA:

REVISTA DIGITAL "BETUN"

CARGO O PUESTO DESEMPENADO:

COLABORADOR

DESCRIPCION BREVE DE DOS DE LAS PRINCIPALES
FUNCIONES DESEMPENADAS:

DISENADOR Y COLABORADOR EN ARTICULOS DE LA REVISTA

PERIODO DE INICIO:

00/10/2012

PERIODO DE CONCLUSION:

00/11/2012

DENOMINACION DE LA INSTITUCION O EMPRESA:

CAMPARNA POLITICA MARIA ELENA ORANTES

CARGO O PUESTO DESEMPENADO:

COLABORADOR

DESCRIPCION BREVE DE DOS DE LAS PRINCIPALES
FUNCIONES DESEMPENADAS:

DISENO ESPECTACULARES Y VOLANTES

PERIODO DE INICIO: 00/05/2012
PERIODO DE CONCLUSION: 00/08/2012
DENOMINACION DE LA INSTITUCION O EMPRESA: INGENES

CARGO O PUESTO DESEMPENADO: DISENADOR

DESCRIPCION BREVE DE DOS DE LAS PRINCIPALES
FUNCIONES DESEMPENADAS:

REDISENO A LA EMPRESA INGENES




