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JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS
FICHA DE ACTUALIZACION DE CURRICULUM

NOMBRE COMPLETO: JESUS ABARCA ABARCA

NUM. DE EMPLEADO: 23927

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO REGIONAL
CARGO: JEFE DE DEPARTAMENTO

AREA: DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES

INFORMACION DE LOS TRES ULTIMOS EMPLEOS:

PERIODO DE INICIO: 16/1/1990
PERIODO DE CONCLUSION: VIGENTE
DENOMINACION DE LA INSTITUCION O EMPRESA: COPLADEG

CARGO O PUESTO DESEMPERNADO:

JEFE DE DEPARTAMENTO

DESCRIPCION BREVE DE DOS DE LAS PRINCIPALES

RECOPILACION DE INFORMACION DE LAS DEPENDENCIAS DE LOS 3 NIVELES

FUNCIONES DESEMPERNADAS: DE GOBIERNO
PERIODO DE INICIO: 16/9/1988
PERIODO DE CONCLUSION: 15/1/1990

DENOMINACION DE LA INSTITUCION O EMPRESA:

SRIA. DE DESARROLLO ADVO. Y CONTROL GUBERNAMENTAL

CARGO O PUESTO DESEMPENADO:

TECNICO AUDITOR

DESCRIPCION BREVE DE DOS DE LAS PRINCIPALES
FUNCIONES DESEMPENADAS:

EN COORDINACION CON LA CONTRALORIA SE REALIZABAN AUDITORIAS A
LOS AYUNTAMIENTOS

PERIODO DE INICIO:

1/2/1998

PERIODO DE CONCLUSION:

31/7/1998

DENOMINACION DE LA INSTITUCION O EMPRESA:

DEPTO. DE CONTROL DE SALUD AMBIENTAL Y MUNICIPAL

CARGO O PUESTO DESEMPERNADO:

ENCARGADO

DESCRIPCION BREVE DE DOS DE LAS PRINCIPALES
FUNCIONES DESEMPENADAS:

SUPERVISAR Y ATENDER QUEJAS DE LAS SOCIEDAD SOBRE DESCARGAS DE
AGUAS, BASURA.




