SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO Y DESARROLLO REGIONAL
JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS

Secretaria de

P
%“ Planeaciﬂng .
== DesarrolloRegional

FICHA DE ACTUALIZACION DE CURRICULUM

NOMBRE COMPLETO:

JACQUES ETIENNE MARCEL ROSEC WASSELET

NUM. DE EMPLEADO:

32949

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO REGIONAL
CARGO: JEFE DE DEPARTAMENTO
AREA: UNIDAD DE INFORMACION Y GEOESTADISTICA

INFORMACION DE LOS TRES ULTIMOS EMPLEOS:

PERIODO DE INICIO:

1/1/2000

PERIODO DE CONCLUSION:

31/12/2005

DENOMINACION DE LA INSTITUCION O EMPRESA:

KEPTOS (EMPRESA DE OUTSOURCING, MEXICO, DF.)

CARGO O PUESTO DESEMPENADO:

LIDER DE PROYECTO

DESCRIPCION BREVE DE DOS DE LAS PRINCIPALES
FUNCIONES DESEMPENADAS:

DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA PARA DO FISCAL EDITORES

PERIODO DE INICIO:

1/1/1998

PERIODO DE CONCLUSION:

31/12/1999

DENOMINACION DE LA INSTITUCION O EMPRESA:

AUDITORIA GENERAL DEL ESTADO

CARGO O PUESTO DESEMPENADO:

DIRECTOR DE INFORMATICA

DESCRIPCION BREVE DE DOS DE LAS PRINCIPALES
FUNCIONES DESEMPERNADAS:

A CARGO DE UN EQUIPO DE 4 DESARROLLADORES PARA IMPLEMENTACION DE
RED INTERNA DESTINADA A LA RECEPCION DE LA CUENTA PUBLICA.

PERIODO DE INICIO: 1/1/1995
PERIODO DE CONCLUSION: 31/12/1997
DENOMINACION DE LA INSTITUCION O EMPRESA: SIPCO

CARGO O PUESTO DESEMPENADO:

LIDER DE PROYECTO

DESCRIPCION BREVE DE DOS DE LAS PRINCIPALES
FUNCIONES DESEMPERNADAS:

DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DESTINADO A LA PUBLICACION
DE LA COMPILACION FISCAL CORRELACIONADA PARA DO FISCAL EDITORES




