INDICADORES INSTITUCIONALES (EJERCICIO 2016)

Oferta Institucional

El Colegio de Bachilleres, oferta el bachillerato general en la Educacién Media Superior, a través de tres modalidades, escolarizada, semiescolarizada y a distancia;
actualmente se cuenta con 116 centros educativos.

Oficiales 45
Extensiones 14
Por Cooperacion 34
Escolarizada Particulares Incorporados 3
Incorporados por Asociacién 3
Civil
Municipales Incorporados 12
Sub-total 111
Semiescolarizada | Semiescolarizados 2
A distancia EMSAD 3
Total 116

Nota: La disminucion del nimero del0 planteles entre incorporados municipales y de asociacion civil obedece a que se transfirieron al Instituto Estatal del Bachillerato.
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Analisis de la atencién regional.
El Colegio de Bachilleres, actualmente cuenta con una matricula de 27,701 alumnos, 50.83% hombres y 49.17% mujeres; administrando al 14.63% de las escuelas de
este nivel educativo como se observa al cuadro siguiente.

Indicadores béasicos de desempefio académico.

Para medir el desempefio académico de la institucional se consideran principalmente los indicadores de Reprobacion, con el cual se puede identificar a los alumnos con menor aprovechamiento y las
asignaturas con mayor dificultad para desarrollar estrategias que mejoren el proceso de aprendizaje. La desercién Evalia el impacto de los programas establecidos para mejorar la equidad en la
permanencia escolar. La Eficiencia Terminal, muestra el resultado de las politicas implementadas para incrementar la cantidad y calidad de los egresados. Estos parametros se relacionan con los objetivos
estratégicos de calidad y equidad propuestos en las politicas y tendencias educativas mencionadas.

Las graficas muestran un andlisis comparativo de los indicadores mencionados, estableciendo su comportamiento en esta institucién, a nivel estatal, nacional y los que establece como minimos aceptables el
COSDAC, dependiente de la SEP, lo que nos sirve para ubicar la posicion del Colegio de Bachilleres en este contexto.

Tierra 4 6 1 11 8 1,785
Caliente
Norte 3 2 1 8 1 1 16 12 2,982
Centro 8 3 1 3 1 5 21 11 5,919
Montafia 7 5 6 5 23 17 3,634
Costa 5 2 6 2 15 7 2,394
Grande
Costa Chica 9 2 1 5 3 20 12 4,353
Acapulco 9 1 10 1 6,634

Fuente: Formato 911 de inicio de cursos.



Las graficas muestran un analisis comparativo de los indicadores mencionados, estableciendo su comportamiento en esta Institucion, a Nivel Estatal, Nacional y los que
establece como minimos aceptables el COSDAC, dependiente de la SEP, lo que nos sirve para ubicar la posicion del Colegio de Bachilleres en este contexto.

Gréafica comparativa que muestra el porcentaje de reprobacion en diferentes instituciones
2015-2016.

e
35.0% - e
30.0% -

25.0%

30.63%

15.90%

20.0% 12.40%

15.0%
10.0%
5.0%
0.0%

COBACH GUERRERO MEDIA 1° PUEBLA
NACIONAL

Fuente: Formato 911 de fin de cursos



Grafica comparativa de la desercion a nivel nacional
2015-2016
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Gréafica comparativa de la eficiencia terminal a nivel nacional generacion
2013-2016
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Indicadores por tipo de plantel.

En relacion al comportamiento de los indicadores basicos por tipo de plantel, el siguiente cuadro de matricula ilustra el comparativo de los tres ultimos ciclos escolares.
Matricula.

1 OFICIALES 19,535 19,419 19,210 -344 -116 --209 -1.77 -0.59 -1.08 -2.36 -0.49

2 EXTENSIONES 2,513 2,481 2,329 38 -32 -152 -1.54 -1.27 -6.13 -2.81 -4.9

3 POR COOPERACION 5,417 4,680 4,070 -507 -737 -262 -7.97 -13.61 -5.60 -5.64 -7.4

4 SEMIESCOLARIZADOS 332 381 335 -16 49 3 -4.60 14.76 0.79 -10.16 -13.97
EDUCACION MEDIA

5 SUPERIOR A 606 503 500 -78 -103 -3 -11.40 -17.00 -0.60 -5.60 -16.4
DISTANCIA (EMSAD)
PARTICULARES

6 INCORPORADOS 206 183 204 -19 -23 21 -8.44 -11.17 11.48 2.73 131
INCORPORADOS POR

7 ASOCIACION CIVIL 483 399 252 -146 -84 -79 -23.21 -17.39 -19.80 -5.82 241
MUNICIPALES

8 INCORPORADOS 1,581 1,214 801 -420 -367 -212 -20.99 -23.21 -17.46 2.22 -5.75

Fuente: Formato 911 de inicio de curso.



Indicadores por tipo de plantel.
En relacion al comportamiento de los indicadores basicos por tipo de plantel, el siguiente cuadro de desercion ilustra el comparativo de los tres ultimos ciclos escolares.

Desercion.

1 OFICIALES 1,482 1,536 2,339 -244 54 803 760 7.85 3.08 0.25 -4.77

2 EXTENSIONES 185 184 288 -110 -1 104 743 731 3.16 -0.12 -4.15

3 POR COOPERACION 396 446 735 -165 50 289 6.20 8.20 243 2.00 -5.77

4 SEMIESCOLARIZADOS 52 109 37 -1 57 72 13.94 27.05 20.54 13.11 -6.51
EDUCACION MEDIA

5 SUPERIOR A 45 48 79 -27 3 31 6.56 7.91 3.28 135 -4.63
DISTANCIA (EMSAD)
PARTICULARES

6 INCORPORADOS 15 10 40 10 -5 10 6.67 4.83 8.74 1.84 3.91
INCORPORADOS POR

7 ASOCIACION CIVIL 63 36 104 16 -27 68 9.91 7.45 0.95 2.46 6.5
MUNICIPALES

8 INCORPORADOS 183 142 303 -26 -41 161 9.14 8.90 3.69 -0.24 -5.21

Fuente: Formato 911 de fin de cursos



Indicadores por tipo de plantel.

En relacion al comportamiento de los indicadores béasicos por tipo de plantel, el siguiente cuadro de reprobacion ilustra el comparativo de los tres ultimos ciclos escolares.

Reprobacion.

1 OFICIALES 6,683 5,845 6,055 122 -838 210 37.09 32.43 34.12 -4.66 1.69
32.85

2 EXTENSIONES 842 811 744 138 -31 -67 36.51 34.78 -1.73 -1.93

3 POR COOPERACION 1,586 1,257 1,034 -116 -329 -223 26.49 25.19 24.20 -1.30 -0.99

4 SEMIESCOLARIZADOS 161 124 32 58 -37 -92 50.16 42.18 35.96 -7.98 -6.22

EDUCACION MEDIA
5 | SUPERIOR A 185 228 99 -151 43 -129 28.86 40.79 22.40 11.93 -18.39
DISTANCIA (EMSAD)

PARTICULARES
6 INCORPORADOS 75 53 56 12 -22 -3 35.71 26.90 33.53 -8.81 6.63

INCORPORADOS POR

7 ASOCIACION CIVIL 44 68 17 -33 24 -51 7.68 15.21 5.45 7.53 -9.76
MUNICIPALES
8 INCORPORADOS 320 247 51 -6 -73 -196 17.59 16.99 4.59 -0.60 -12.4

Fuente: Formato 911 de fin de curso.



Indicadores por tipo de plantel.

En relacion al comportamiento de los indicadores béasicos por tipo de plantel, el siguiente cuadro de eficiencia terminal ilustra el comparativo de los tres ultimos ciclos
escolares.

Eficiencia Terminal.

1 OFICIALES 5,344 5,384 5,297 35 40 -87 67.62 68.88 69.37 1.26 049
2 EXTENSIONES 651 711 706 -29 60 -5 65.56 68.76 71.03 3.20 2.27
3 POR COOPERACION 1,868 1,846 1,610 246 -22 -236 69.44 69.19 68.66 -0.25 -0.53
4 SEMIESCOLARIZADOS 81 89 110 5 8 21 48.80 60.54 74.83 11.74 14.29

EDUCACION MEDIA
5 | SUPERIOR A 210 230 129 1 20 -101 62.13 69.49 62.02 7.36 -7.47
DISTANCIA (EMSAD)

PARTICULARES

6 INCORPORADOS 65 59 58 11 -6 -1 73.86 79.73 59.18 5.87 -38.73
INCORPORADOS POR

7 ASOCIACION CIVIL 138 139 179 -87 1 40 63.00 62.00 63.25 -1.00 1.25
MUNICIPALES

8 INCORPORADOS 550 532 511 217 -18 -21 58.70 58.46 62.78 -0.24 4.32

Fuente: Formato 911 de inicio de cursos.



Resultados de la Prueba Planea 2016.

En la aplicacién de la Prueba Planea 2016, los resultados en la Habilidad en cada nivel de desempefio en Lenguaje y Comunicacién, por tipo de modalidad, el cuadro
siguiente ilustra los resultados obtenidos en el Colegio de Bachilleres.

COMPARATIVO HABILIDAD EN LENGUAJE Y COMUNICACION 2016

1- | OFICIALES 428 | 6847 | 69.90 | 360 | 158 | 1816 | 203 | 1222 | 983 | 10 | 35 | 211 | 06 | 25 | -1.39
2- | EXTENSIONES 327 | 64.84 | 63.06 | 356 | 1823 | 2453 | 240 | 1306 | 1121 | 06 | 387 | 119 | -1.0 | 33 | -2.68
3- | POR COOPERACION 357 | 3713 | 68.08 | 414 | 878 | 2059 | 222 | 651 | 924 | 07 | 188 | 210 | 01 | 1.2 | 022
4- | EMSAD 184 | 6197 | 4947 | 458 | 1757 | 3210 | 333 | 1613 | 1653 | 25 | 437 | 190 | -03 | 1.9 | -247
5- | PARTICULARES INCORPORADOS 21.9 | 2650 | 4125 | 411 | 1463 | 2150 | 30.7 | 3537 | 1845 | 63 | 2347 | 1885 | -15 | 17.2 | -4.62
6 | piurPORADOS POR ASOCIACION 727 | 8132 | 86.83 | 208 | 1558 | 953 | 65 | 312 | 363 | 00 | 0 | 000 | 00 | 00 | 00
7- | INCORPORADOS MUNICIPALES 535 | 79.84 | 83.40 | 309 | 1092 | 1072 | 156 | 654 | 450 | 01 | 268 | 138 | 01 | 26 13
5440 | 420.1 | 9073.8 | 477.5 | 1015 | 2422.0 | 2678.0 | 92.95 |1200.0 | 107.8 | 397.7 | 304.8 | “42.8 | -68.0 | -92.9
418 | 34 | 698 [367 08 | 1863 | 206 | 07 | 923 | 08 | 03 | 234 | -04 | 05| 204




En la aplicacion de la Prueba Planea 2016, los resultados en la Habilidad en cada nivel de desempefio en Matematicas, por tipo de modalidad, el cuadro siguiente ilustra
los resultados obtenidos en el Colegio de Bachilleres.

COMPARATIVO HABILIDAD EN MATEMATICAS 2016

1- | OFICIALES 51.3 741 | 66.9 | 29.0 | 29.0 | 228 | 120 | 6.4 7.8 80 | 16 | 23 | 3.0 | -64 0.7
2.- | EXTENSIONES 38.9 746 | 546 | 235 | 235 | 244 | 137 | 49 | 126 |16.7| 0.8 | 82 | 128 | -159 | 7.4
3- | POR COOPERACION 42.4 69.1 | 62.7 | 304 | 304 | 228 | 157 | 74 | 111 |115| 15 | 31 | 6.1 | -100 | 1.6
4- | EMSAD 26.9 76.4 | 435 | 386 | 386 | 423 | 204 | 6.7 | 140 |141| 20 | 00 | 41 | -121 | -2.0
5- | PARTICULARES INCORPORADOS 20.4 385 | 48.2 | 2990 | 29.90 | 16.2 | 20.6 | 159 | 221 | 29.2 | 28.6 | 13.0 | 198 | -0.6 | -15.6

6- | NCORPORADOSPORASOCIACION | 768 | 941 | 94.6 | 17.9 | 17.9 | 34 | 24 | 09 | 1.9 | 30 | 00 [ 0.0 | 15 | 30 | 00

7.- INCORPORADOS MUNICIPALES 61.5 87.3 83.6 23.8 23.8 11.1 5.1 3.2 4.4 9.6 0.4 0.8 8.8 -9.3 0.4

639.2 |1357.5|8647.0|3636.0|3636.0 | 2723.3|159.0|232.0|1208.1 | 138.2|114.7|422.2|807.6 | 1267.7 | 307.5

492 | 109 | 665 | 28.0 | 280 | 209 | 94 | 1.9 93 [(106| 09 | 32 | 6.0 | 97 2.3




MARCO LOGICO O DE REFERENCIA (EJERCICIO 2016)

Eje del Plan Estatal de

Desarrollo, PED:

COMO VIVIR MEJOR

Politica o Grupo Programético:

Educacion, Ciencia, Cultura y Deporte para el
Desatrrollo.

Educacion Integral / Educacion Media Superior

Programa:
Mejorar los servicios educativos para que ningan
Objetivo: joven guerrerense sea rechazado por falta de oferta
educativa y cada vez haya nuevas opciones de
educacion continua y de postgrado.
Estrategia: Elaborar politicas educativas que respondan a las necesidades de desarrollo local y regional, vinculada a la vida social,

cultural, econémica y productiva de la entidad.

Lineas de Accion del PED:

Favorecer la creacion y diversificacion de Programas Educativos que
impacten en el desarrollo local, regional, estatal y nacional.

Dependencia
o Entidad
Responsable:

O.P.D.
COLEGIO DE
BACHILLERES
DEL ESTADO
DE GUERRERO
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construccion y infraestr | 2016 d iniciativa
S epartame :
mantenimiento uctura. nto de privada
Presupuest | .. [
o financiam
iento de
obras
Que se
libere el
total del
4.2 Programa _ (No. de Inventarlo presupue
de Equipo equino Comput de equipo sto
. Direccion de quipq P de computo | autorizad
actualizacion de 1,098,26 | 78,818.0 | 2,437,59 12,000. 3,626,67 comDULO actualizado/ Anual 40 | 75 | adora 75 Eficacia Actividad del o en el
del equipo - 4.15 0 4.68 00 6.83 PUO | N6, Total de % | % | actualiz %
Planeacion actualiza 5 Departame | Decreto
obsoleto equipo ada
) do " nto de de
concluido. obsoleto)*100 . ™
informatica | Presupue
sto de
Egresos
2016
Contar
con la
5.1 (Procesos totalidad
Porcenta | . ..~
Impementar . . ied intitucionales del
rocedimientos DiltEgele 1€de I realizados Riggelis presupue
proce admva/plan 4,261,23 | 508,766. | 638,284. 151,34 5,559,62 evidenci 100 10 . L generado
efectivos de N /procesos Anual | 0% Meta Eficacia Actividad sto
. eacion/fina 2.92 07 42 6.00 9.41 as RSN % 0% por la
seguimiento de 3 institucionales programa
| nciera presenta DPYE
0S procesos ok programados) do para
institucionales *100 la
realizacio
n
Contar
(Total de con la
Porcenta evidencias totalidad
5.2 Evidencias . L e d presentadas/e del
objetivas Plescl JI€0€ | \idencias RN presupue
velvedtn d admva/plan 4,261,23 | 508,766. | 638,284. 151,34 5,559,62 evidenci TS Anual 65 85 Meta 85 Eficacia Actividad generado o
d . eacion/fina 2.92 07 42 6.00 9.41 as % % % por la
esempefio . por programa
o nciera presenta . DPYE
insitucional ke actividades do para
programadas) la
*100 realizacio
n
636,867, | 13,284,6 | 24,372,7 4,497,0 679,022,
873.22 23.71 37.01 00.00 233.94
NOTAS:
1 Para el cumplimiento de las metas, adicionalmente al presupuesto estatal se recibe presupuesto federal e ingresos propios.




El cumplimiento de las metas depende de la liberacion de los recursos y las ampliaciones presupuestales derivadas del
2 | incremento a la politica salarial, no considerada en el presupuesto original.

Elabor6 Lic. Adriana Leticia Armenta Adame.

Directora de Planeacion y Evaluacién

Correo electrénico: dirplaneacion@cobachgro.edu.mx

FUNCIONES MAS RELEVANTES (EJERCICIO 2017)

- Presentar a la H. Junta Directiva para su aprobacion, los programas institucionales a corto, mediano y largo plazo, asi como los
presupuestos y sus modificaciones;

- Presentar periddicamente a la H. Junta Directiva el informe de resultados del Colegio, incluyendo el ejercicio presupuestal, asi como
los estados financieros correspondientes;

- Presentar a la H. Junta Directiva las evaluaciones de gestion en la Entidad;
- Disefar y operar el sistema integral de evaluacion institucional del Colegio en base a los indicadores requeridos;

- Llevar a cabo periédicamente, de manera fisica y documental, la evaluacion de resultados de los programas anuales de trabajo de las
unidades administrativas del Colegio;

- Analizar las evaluaciones del proceso operativo presentado por las areas, a fin de determinar los ajustes a los programas que
permitan elevar la eficiencia administrativa;

- Organizar, desarrollar y vigilar los sistemas de informacion y estadistica para la planeacién educativa;

- Difundir la variacién de los indicadores institucionales al término de cada semestre o ciclo escolar para su analisis y consideracion por
parte de las areas competentes;




- Desarrollar los modelos y técnicas de evaluacion administrativa para las Delegaciones Regionales y los diversos planteles escolares
del Colegio de Bachilleres del Estado de Guerrero, a fin de promover la eficiencia de los servicios educativos proporcionados y la toma

de decisiones;

- Llevar a cabo un control de los planes, programas, politicas y demas lineamientos administrativos tendientes a mejorar la
institucionalidad y desarrollo académico y administrativo, implementado por la Direccion General de Bachillerato;

- Evaluar los resultados de las politicas que se apliguen en el subsistema educativo del Colegio y la eficiencia del mismao.



