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y Evaluacion es concreto de acciones a corto y mediano plazo que contiene
(objetivos, estrategias, metas y acciones) que permiten ia asignacion de recursos

humanos, materiales y a las participaciones que haran posible el cumplimiento de

§ las metas y objetivos de fa Universidad Tecnoldgica de la Tierra Caliente a través
§ de un equilibrio entre los procesos sustantivos y de apoyo.
§ Es por ello que cada indicador esté orientado en la calidad educativa y mejora
§' Institucional, en este documento informamos los avances y resultados que se han

obtenido por cada indicador.
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El programa operativo anual 2019 se traba;a con 7 indlcadores y 21 actividades de
las cuales solo se han cumplldo una sola actsvrdad Ias cual menciono a

continuacion:

®locacion del 100% de nuestros a!umnos en estadia.

HAIDARED

A continuacién mencrono algunos de Ios mdlcadores gue no se han cumplldo

° lndzcado” uno: Garantizar los: planes y programas de'*'estudms sea:

pertment” S de los programas educatlvos que oferta":ia_:___'_UmverS|dad

ECHOLOGICAS ¥ POLITECNICAS

COGRUINALIGH GINIRAL SE L

ante el mercado I'aborai y co efu sector productlvo de la reglon

e |ndicador dos: Garantlzar ia equ;dad entre mUJeres y hombres e
inculcar valores de convnvenma medlante Ia ayuda de cursos de
equidad de género y atencmn de Ios servnc:os académicos (Servicid
Escolares, Becas, Vinculacién y Direccion de Carreras).

No se han realizado cursos de equidad de género y es de suma importancis |

realizar cursos de equidad de género para olvidarnos de las diferencias

sociales y personales.

Pero se han otorgado becas institucionales:
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Descue_nto de 39 37 76 En el cuatrimestre mayo — agostd

" N?:':ig;t;gan 55 11 34 2019 se otorgaron 166 becas de
Inicia tu carrera las cuales 76 son becas

SE;&?SR ?ZS&IZRA 43 13 | institucionales (Descuento  de

Total 105 - 61 166 colegiatura), 34 son de

manutenciéon y 56 son Inicia tu
carrera SEP-PROSPERA 2018- 2019 por parte del Gobierno Federal.

s
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Educacion Guerre

De los cuales se beneficiaron 105 hombres y 61 mu;eres en el cuatrimestre mayo
— agosto 2019. E "

Durante el ciclo escolar se otorgaron un total de 507 becas de Ias cuales 141 se

otorgaron en el cuatnmestre septiembre — d|C|embre 2018 V. 200 en el cuatrimestre

“en mayo agosto 166 becas
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ES . importante
mencionar que las

TECHNOLGGICAS ¥ POLITECNICAS

COBRTINACION GEMERAL

Alimenticias becas alimenticias
Descuento de coleglatura : otorgan
Manutencién. = "

Inicia tu carrera’ SEP- a-‘_H,m”OS con

PROSPERA 2018 - 201 9

problemas

Total econdomicos, y la

g T beca
nescuento de colegiatura se otorga alumnos destacados por cuatrimestre
acuerdo a su aprovechamiento académico.

Mientras que las becas de manutencion e inicia tu carrera SEP — Prospera 2018 —Y
2019 se otorgan mediante la Coordinacion Nacional de Becas de educacion
Superior mediante el Sistema Unico de Beneficiarios de Educacion Superior

b
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e Indicador tres: disminuir la desercién escolar a un 8% por cuatrimestre
del ciclo escolar a nivel Técnico Superior Universitario y asegurar una
mayor cobertura con respecto al egreso del nivel medio superior en la
region, incrementando la cobertura en Técnico Superior Universitario.

Este indicador es descendente, ya que tenemos que disminuir ciertos indicadores
como reprobacién, desercion, que nos ayuden a retener y aumentar nuestra

matricula, y nos permita contar con una tasa de egresados més alta, mayor
aprovechamiento escolar, y sobre todo calidad educativa.

Al finalizar el cuatrimest"r:'e':"'z-'m'aiyo-’—---- - N e
agosto 2019 exust!eron un totaf de 28 [ap (DESP) 7
bajas, de las cuales 27 fueron a nivel ER 1
' TIC-SI 1
écnico Supenor Un:versnano y 1
. TIC-8| {DESP) 3
baja a nivel i mgenterla T MES 3
; - GAS 5
El programa_._: educahvo con mas“. "GAS(DESP) | >
a TOTALTSU | 27
Evaluacién de PrbyéthSS'-con 7 bajas 218
en modalidad despresurizado Y5

bajas en modalidad escolarfzado teniendo un total de 12 bajas en el cuatrimestre,
el programa educativo en Gastronomla obtuvo 7 bajas de las cuales 5 en la
modalidad escolarizado y 2 en Ia modahdad despresunzado

-

A nivel ingenieria existi6 1 baja del Programa Educativo de Tecnologias de |2
Informacién y Comunicacion.

En el cuatrimestre septiembre ~ diciembre 2018 existieron 29 deserciones de una

matricula atendida de 333 alumnos, teniendo un porcentaje de 8.7% en desercién
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escolar en este pr;mer cuatrlmestre det ciclo escolar 2018- 2019.

En el cuatrimestre enero — abril 2019 se atendio una matricula de 311 alumnos y
teniendo una desercién escolar de 23 alumnos, equivalente a un 7.4% de
desercion escolar en el cuatrimestre.

NIVEL SEPTIEMBRE - ENERO - ABRIL MAYO - AGOSTO
DICIEMBRE 2018 2019 01
EDUCATIVO 2019
HOMBRE | MUJER | HOMBRE | MUJER | HOMBRE | MUJER
TSU 16 10 17 5 12 15
INGENIERIA 2 s 1 T 0 1 0
TOTALDE A8 : 18 s 13 15
DESERCIONES | — I 28
MATRICULA | R Y
ATENDIDA | 1M e e 249
%DE ... 8.7 5 74 o 112
DESERC!C)N :

¥ POLTECMICAS

COORTPINACISH GINERAL DE L

TECHOLGGIC

para su atencmn de acu' _do al nesgo de vulnerablhdad
La implementacién de un programa de tutortas rnststucronal es lmportante
para el desarrollo profesional de nuestros alumnos y ayudar a nyest os .

alumnos en situaciones vuinerables. Actualmente se integré un temario cén
temas de acuerdo a las necesidades regionales de nuestros alumnos, el cua
ayuda al personal docente para trabajar las tutorias grupales de las cuales se
han implementado un total de 285 horas de tutorias y 300 horas de asesoria.
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Universitario que obtén por la continuidad de estudios, y garantizar
egresados capacitados para el desarrollo de sus actividades vy
posicionar a los egresados en el sector productivo.

La participacion el sector productivo de la region y estados vecinos es

importante para el crecimiento institucional y profesional de nuestros alumnos,
contar con convenios es garantia de respaldo y oportunidades de trabajo para
nuestros alumnos. Durante el ejercicio fiscal 2019 solo se ha firmado 1
convenio de colaboracion.

Colocar la mayoria de alumnos en estad_l_a con _empresas privadas es uno de los
retos que tiene esta Umverssdadff' ':ara' que nuestros alumnos obtengan mas
oportunidades de empleo es por e[lo que--sé' ha colocado al 100% de alumnos a
fravés de Iiamadas te!efomcas y correos electrénicos a empresas

En el periodo comprendldo de Mayo ~ Agosto se han colocado a 52 de alumnos
de sistema Escolanzado de los cuales 41 son hombres y 11 son: mu;eres

REYENSIDADES

TECNOLGGICAS ¥ POLITECHICAS

T.8.U en - Administracion
Formulacién y Evaluacion de Proyectos.
T.8.U. en Gastronomia R A
T.8.U. en Tecnologias: de Ia lnformaclén :
y  Comunicacion ' g
Informaticos.

cuales 11 son hombres y 8 mujeres.

e Indicador 6 y 7: Implementar programas deportives, artisticos
culturales para fomentar la diversidad entre nuestros jovenes,

La fomentacién de actividades extra curriculares a nuestros alumnos es de

suma importancia para fomentar y desarrollar sus habilidaces cognitivas v
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tamblen competitivas.

Los dias 20 y 21 de junio se llevd a cabo el dia del Técnico Superig

20
|
de videojuegos y una convivencia estudiantii. Se premiaron a los primeros
lugares de cada categoria.
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En el ciclo escolar 2018 — 2019 se participé en un

L8 total de 8 eventos de los cuales 5 fueron desfiles

¥ geSﬁ:es > | civicos y culturales que se realizan en distinto

e ventos

i Deportivos 3 muntcrp!os de Ia reglon y 3 eventos deportivos y
| Total 8 b,

____cu!turales '

Siendo el mas lmportante la parhmpac:ton de nuestros alumnos en el “XXil
Encuentro Regional Deport:vo y Cultural de las Universndades Tecnologlcas enla

ciudad de lguala de Ia Independencna obtenlendo el segundo iugar en volibol y 3
lugar en declamacnon ' '

partamento de planeac:on. |

it
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