FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS™

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA TIERRA CALIENTE
DENOMINAGION DEL PROCESO:
Garantizar que los planes s pali - i 2 que jos estidisntes puedan Avanzar SXiEOSEMente en Su HUM.DE FROCESD, Teobe ES0 (3
toria educativa, al fiempo i
1 Portinencla
AREA RESPONSABLE( 4)
Vinculacidn
Liness estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2073-2018 al que se da atencion. (5 )
Fe fento de 1a p ia de la E: #on Superior para a los i del pais.
INDICADORES Vinculacion
e g o FORMULA UNIBAD DE MEDIDA | METANACIONAL 2017 PIDE 20132018 || CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (6.2)
Totat alcanzado (S& reporta en e
torcer cuatrimestre) (6.3)
2016 2017
W“m Mmoo da ssivacs do Exudios 243 Niaro acual | Porcersie acat | Mémero alograr || P aiimero | porcante stcanzado
2 100 3 100
M~ FORMULA UNIDAD DE MEDIDA || META NACIONAL 2017 PIDE 20122018 || CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURG DEL INDICADOR (6.2)
Total alcanzado (Se reporta an el
tarcer cuatrimestre) {6.3)
2016 2017
! taje de {Prog 'AS en
o At ia institucién con AST ?
msm?;lf'#"&'s vigentes/ total de Aniisss % Nimero actual || Porcentajs actual || Némero a fograr P"’:j"‘;&“ Nimers 1 o rtole akcarado
ta institucién)*100
2 100 3 100

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E IMPACTO

Q)

ACTIVIDADES MEDIDA META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O

AREA
2 3 NEGATIVAS (9) EJECUTORA (10)

Realizar los estudios de factibilidad de los programas
educativos de acuerdo 2 las necesidades de la regi6n. 3 3 g il 33 2] &7 Vinculaci

Conformar el comision de Pertinencia con ayuda del

sector productivo Documento 3 0] 1| 33 2] 67 Vinculacion
Vinculacién y
Blaborar con el Sector productivo el documento de Dirreccidn de
Analisis de Situacional del Trabajo (AST) o] 3 0] 1] 33 2| 67 Carreras
Aprobacién de los Programas Educativos ante el sector Vinculacidny
praductive, donde demanden egresados con perfil Reunidny Ditreccion de
d ble, Documento 3 0 ij 33 2y &7 Carreras

LY A\ DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO (11}
= 7
) Ia pertinencla de los planes y programas, con el objetive de ofrecer pi d de calidad, de en T Sup ysu
do estudios en ingenieria, y serla dad Tecnol6gica como primera opclén para los aspirantes, Jo

rsidad
iarTiorra Callents
=ECTORIA




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA TIERRA CALIENTE
m DEL PROCESO:
NUM, DE PROCESO TR neR
FormarF i pacitados para el de sus actividades y posici: alos en el sector productivo.
2 Eficacia
AREA RESPONSABLE({4)
VINCULACION
meas estratégu:as del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencién. (5)
de la peril {2 de la Ed Supevior para responder a los requerimientos del pais.
———
INDICADCRES VINCULACION
m”{i’;’ FORMULA UNIDAD DE MEDIDA META NAGIONAL 2017 PIDE 20132018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR {6.2)
INDICADOR Total {Sereporta en el
tercer cuatrimestre) (6,.3)
2016 2017
Nuamero de
S Namere de convenios A " Porcentaje a Nimero :
i gl con 10560 Ansoachl, | Ermasant | Wmers Ao tograr alcanzado | FOrrTAR Alcanzado
sector productivo |I7 alack
3 100 2 100
»;?mscmm%) FORMULA UNIDAD DE MEDIDA META NACIONAL 2047 FIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (6.2}
Total alcanzado {Se roporta en el
tercer cuatrimestre) (6.3)
{Niimero de egresados 2016 2017
. de Ingenieria
Porcentaje de que
eolocacién, en 6 "
meses o menos, §| o & sector productivo, Alumnos 8 Nemeroactual || Porcontojoactial [| Nomeroalograr | TOCCRlea || Nomero o anzado
ent meseso lograr alcarzado
de los egresados :
del eria menos/intimero de
ngenier egresados de
ingenieri2)*100 o 0 5 100

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E | 1= Profundizar ta vinculacién con los diversos sectores productivos, alentando la revisién permanente de la oferta educativa de manera tal gue la pertinencia

de los programas académicos asegure la empleabilidad de los egresaos.
mPACTO (T}

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES {8)

CALENDARIO 2017 CUATRIMESTRAL
UNIDAD DE JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES META ANUAL 1 2 3 DESVIACIONES POSITIVAS O || EJECUTORA
MEDIDA NEGATIVAS (3} {19)
PROG ALC P;Rzﬂﬁ ALC PROG ALC
# % # % E % # % # %
Firmar convenios de colaboracién, con la
finalidad de que los estudlantes realicen
cursos, visitas, estancias y estadias que
coady al pr d
aprendizaje. Dot 12 2] 16 5i a2 5| 42 Vinculacién
Realizar viajes de estudios con la ﬁnardad de
formar profi istas con cor Viajes de estudios y
oenénca;vewedﬂcas Daoc i6n 5 2| 40 3] 60 Vinculacién
Cumplir con el plan de estudios de las
Universidades Tecnologicas 30% Teorfa y 70%
Practica. Documento 60 30| S0 30{ S0 1 faci
Colocar el 100% de los alumnos a egresaren | Alumnos a egresar/
el sector productivo para realizar su estadla. por colocados 100 100| 100 Vinculacion
Colocation de
Crear una bolsa de trabajo para colocar * |alumnos en bofsa de
| egresados en el sector productivo. trabajo 10 10} 100 Vinculacién
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO {11)
e
as genéricas y especificas que ibuyan en espacios en em idas, con la finalidad de que los estudi i vis%, ¥y que
: dy al de i —ag 3

AV aNegreteNunez
fartamento de Vincula




DENOMINACION DEL PROCESO:
Aseg! una mayor cob con resy al egreso del nivel medio superior en la regitn, & 1a en Técnlco Sup NUM. DE PRCESO TIPO DE PROCESO {3)
Universitario.
§ Eficiencia
AREA RESPONSABLE
Promocitn y Difusicn.
Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al gue se da atencién. (§5)
con ia de fa C: en Di: Lontexios
INDICADORES ACADEMICO ¥ GESTION
NOMBRE DEL INDICADOR
ANACIONAL 201
. FORMULA NIDAD DE MEDIDA || MET: 7 PIDE 20132018 | CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (6.2) Total ai (se ol
. tercer 6.3
2016 2027
Nimmero de Namero de B 2 = Porcentae 2 Namero 3
inscritos en TSU de Nuevo [inscritos en TSU de Nuevol|  Estusiartes 188180 Nimer actual | Porcentajosctual f Ndmero s logaar | ™ 0 alcanzado §| FoToertale alcanzado
Ingreso ingresc
276 100 3850 100
HOMEEE o pICADoR FORMULA UNIDAD DEMEDIDA | META NACIONAL 2017 PIDE 20132018 | CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (6.2)
{&1) Total alcanzado (Se reporta en ol
tarcer {6.3)
Numero de estudiantes de 2016 2017
nuavo ;ngfaso que Nomero
i finalizaron el dicief Nimero Niimero actual || P acuat |f Nimero Porcentalé & j
Retencitn escolar de ua Eshiantes 78 orceniae alograr logear olaia Porcentaje alsanzado
iniciaron el ciclo
escolary* 100 855 100 873 100
OBJETIVO QUE ATIENDE = i i 1C2! oT, arendiondo criwrios g
EL PROCESO E IMPACTO inclusién, eguidad educativa v calidad, realizando un esfierzo_para Ia utilizacién Gptima _de la infraestructura fisica v humana disponible.
{7)
CALENDARIZACION ¥ SEGUINIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (8
UNIDAD DE SALENDARIO R CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES MEDIDA META ANUAL = ) DRVMBN?; m’?vaso ESECUTORA(10)
A.lgc PROG ALC PROG ALC
#l%|#i%|#|%{®]|%]*]%
Difundir y P ante instituci media superior la N
il de fa Universidad Tecnoldgica dela | E5U8125 mr“
Tierra Caliente. Promocidny
35 i5{ 43 20§ 57 Difusién.
Utilizar los medios comunicativos de la regidn para c:l:di?s dﬁ
difundir ia oferta educativa de la Universidad o ';:;"“;:ﬂ
Tecnolbgica ante fa sociedad. ( :' o ; ¥ Promocion y
enielico 50 20 40 20| a0 10| 20 Difusidn,
Utifizar medios visuales para difundir ante 1a sociedad Ia
oferta educativa. Especta 3
Promocién y
6 1} 17 5| 83 Difusidn.
C i hilici en {ugares publicos para difundir Promocién y
la oferta educativa de la Universidad Tecnologica Campafias 20 5§ 25 15| 75 Difusian,
i .
) %
\
LY

iintversitlad Tecn
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2

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL IN

V‘ ta fa de 60 para

Y EFECTO SOCIOECONOMICO _ (11)

de nuevo ingreso en el ciclo escolar 2017 - 2018.

/]

/

Ing. Pedro Antonic Gonzélez Urrutia
lefe del Departarento de Promocitn y Difusién

=




—
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANG
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS™
TUNWSWAD: TECNOLOGICA DE LA TIERRA CALIENTE
mbﬁ DEL PROCESQ:
DI e escolar, la y 12 tasa de tra enla de a nivel NUM. DE PRCESO TIPO DE PROCESO (3)
i Elicacia
AREA RESPONSABLE
Docencia y Servicias de Apoyo af Estudiante
Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 3l gue se da atencion. _
P ién y Dismis del Escolar en la Educacién Sugerior,
INDICADORES A
=l & il
NOMBRE DEL INDICADOR
©1 FORMULA UNIDAD DE MEDIDA | META NACIONAL 2017 PIDE 20123-2018 | CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (6.2) Yotal al 050 ol
= tercer )
2016 2017
Niimero de estudantes || Namero de estudiantes it NGmero actual || Porcertsie acunt | Nmero alogear | POCeTAEa | Namerd Porcentaje aicanzado
instrites en TSU inscritos en TSU e e T
501 100 800 100
HOMPRE DI BEICANOR: FORMULA UNDADDEMEDIDA| METANACIONAL 2017 PIDE 2012-2013 | CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR {6.2)
(6.1 Total alcanzado {Se reporta en el
tarcer cuatrimestre) (6.3)
(NG de 2016 2017
finalizaren o ciclo de -
Retencitn escotar il ulmety 78 Nimeroaciusl | Porcentsie actt {| Nomero alograr Po-wmma a:‘mm"‘“"‘“ Poroantaje sicanzado
estudiantes que iniciaron el
ciclo de formacién)100 i % s w ¥
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E IMPACTO I- I 413 Mayor cipacion oa 2 icas en el Galuerz0 G Coberiura en eaUCacion superior, Atnaendo Crteros go
‘7) inelusién, equidad educativa y calidad, realirando un esfuerzo_para I3 utilizacion Sptima de Ia infraestructura fisica v humana disponible.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES !BI
UNIDAD DE GACENOARID 2047 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS e
ACTIVIDADES 4 WETA ANUAL : 3 ; m"“ﬁ‘vzﬁw‘s @ HemEcurora o
ALC PROG ALC PROG ALC
#l%n| #| | 2wl #]{%]|#]xl
Implementar programas de Prevencién para disminuir Conferencias,
el aband: lar, mej do la eficiencia terminal. Talleres
5 if 20 2] 40 2; 40 Docencia
Cumplir con el 1003 de Tutorlas y Asesorias para
disminuir la desercion escolar,
100 20| 20 401 40 40§ 40 Docencia
Iimplementacion de talleres que fomente la integracitn "
social, deportiva y cultural, con enfogue en valores. A Recreoiias
7 3] a3 4f 57 Docencia
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO _(11)
de los de {a Universidad T«

oy

de Ia Tlerra C: ¥y permita ia

de estudios a nivel ing:

ia Tierra Gallents

STORIA

4

Lic. José Guillermo Trejo Ramifez
Director de Carreras




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA TIERRA CALIENTE

DEL g
UEﬂﬂm PROCESQO: NUM. DE PRCESO TIPO DE[I;;K)CESO
prog de idad fisica y deporte dife i para der las di dela i diantil.
§ Pertinencia
AREA RESPONSABLE( 4)
ACTIVIDADES CULTURALES ¥ DEPORTIVAS
Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencién. (5)
Promocién y Difusitn del Arte y la Cuftura como Recursos Formativos.
oo
INDICADORES ACADEMICO Y EQUIDAD DE GENERO
e
IMOMBREIE—“ FORMULA UNIDAD DE METHDA META NACIONAL 2017 PIDE 20132048 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (6.2)
Total alcanzado {Se reportaen el
tercer cuatrimestre) (6.3)
2016 2017
e Namero de
Presentaciones H
presentaciones anuales . E
artisticas y de danza, misdia, teatro, * 2789 Niémero actual Porcentaje actual || Nimero a lograr ok : m““men Porceniaje alcanzado
festivales, entre ofros
8 100 35 100
NOMBRED;I:" FORMULA UMIDAD DE MEDIDA META NACIONAL 2017 PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR {6.2)
Total {Sereportaenel
tercer cuatrimestre) (6.3)
2016 2017
Alumnes que "
i Nimero de alumnos
participan en v d:ﬂ ok 5
culturales y culturales y artisticas/ Nimero actual Porcantaje ackeal Nimero a lograr Porcantaje a NWI Porcentaje alcanzado
. tofal de alumnos*100 i
artisficas
595 100 1000 100

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESOE

1.- Desanrollar en los estudiantes capacidades como la intuicién, Ia emocién, el reconocimiento del talento o el virtuosismo por medio de actividades artisticas

IMPACTO m ¥ culturales; como acciones formativas complementarias a fos confenidos de fa enseflanza formal,
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (8)
CALENDARIO 2017 CUATRIMESTRAL
UNIDAD DE JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES MEDIDA META ANUAL 1 2 3 DESVIACIONES POSITIVAS O || EJECUTCRA
NEGATIVAS (9} {10)
ALC PROG ALC PROG ALC
# L% # % | £ % F]| % #] %
Actividades
Implementar talleres para la integracién Culturales y
sodial, deportiva y cultural Talleres 7 3 42,9 4] 57,1 Deportivas
Actividades
Participar en lep culturalesy Eventos Culturalesy
artisticos en [a_institucién institucionales 19 4} 444 6] 31,6 5{474 Deportivas
Actividades
Participar en eventos deportivos, culturalesy Culturales y
artisticos en la regién Evento R il 12 3 25 3f 25 6] 50 Deportivas
Actividades
Participar en el evento regional deportivo, Eventos inter - Culturales y
cultural y artisticas con otras instituciones institucionales 4 1| 25 3 75 Deportivas

DESCRIPCION DEL AL CANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO _ (11)

on vak

y asi etevar of cognitivo de

y ad i6n escolar.

igend

a Tierra Callonte
me~TORIA



FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA TIERRA CALIENTE

DENOMINACION DEL PROCESO:
Tp p alp ¥ parael desus das enla T Gl NUM. DE PRCESO TIPO DE PROCESO (3) ]
de fa Tierra Caliente
E Efictencia
AREA RESPONSABLE
Recursos Humanos v Administracidn v Finanzas

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencion. (5)

Ci itar al fvo, docenis, ¥ de apoyo en las de necesidades detectadas, con of fin de mejorar sus habilidades y destrezas en of ambito laboral,
INDICADORES ACADEMICO
el D
NOMBRE DEL INDICADOR
B FORMULA UNIDAD DE MEDIDA || META NACICNAL 2097 PIDE 2013-218 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (6.2) Total ak in(Se i
tarcer }6.3)
2016 2017
Capacitar af personal
5 5 2 Forcentajoa || Numero
3 3 9 Némero actual Percentaje actual §l Ndmero a lograr Porcentaje alcanzado
sministrativo y de apoyo enl No aplica o apica No aplica lograr alcanzado
Hlias de necesidad detectadas; 3 100 15 100
MOMPRE DEL BYDICADOR, FORMULA UMIDAD DE MEDIDA | META NACIONAL 2017 PIDE2013:2018 || CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (6.2)
&1 Total aicanzado (Se reporta en el
tercer cualri (8.3
2016 2017
No apiica No apiica Ho apiica No apiica Nimero actual || Porcentzje actuat |f Nmero a lograr waw a m Peanta aksaid
OBJETIVO QUE ATIENDE
EL PROCESO E IMPACTO
{7}
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (]
CALENDARIO 2017 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION
ACTIVIDADES UNMIDAD DE META ANUAL DEVIACIONES PORITIAS & SREN
MEDIDA 1 F] 3 NEGATIVAS (5) EJECUTORA (10)
ALC PROG | ALC PROG ALC

e
#l%l#| %] ]| %[ ®] %] #

Direccién de
T s e da ¢ én y Actualizacicn Documento Carreras

Elaborar P, de ¢ itaci6n y/o i

Direccidn de

Documento Carreras,
Administracidn y
Finanzas

Implementar Cursos o Talleres programados Curso o taller

Direccién de
Carreras

Evaluar para mejorar el grado de satisfaccidn del curso o

Direccién de

taller realizado, Documento 2 1} sD 1| 50 Carreras
Direccidn de

Carreras,

de Administracién y
evidencia 2 1} 50 1| 50 Finanzas
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO _ (11)
= ‘medios y superi con ¢i fin do mejorar sus habilidades y d y asl como

t:mdss?wwpml?)ﬂ:baml.
Mo

Lic. M -‘Hefmandez Baza
Coordshadora de Recu fsos Humanos




