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Lic. Héctor Astudillo Flores
Gobernador constitucional del Estado
de Guerrero y Presidente del H.
Consejo Directivo de la UTTC.
Presidente del H. Consejo Directivo
Mtro. Arturo Salgado Uridstegui
Secretario de Educacién en Guerrero
y Presidente Suplente del H. Consejo
UTTC.

Presidente Suplente del H. Consejo
Directivo
Lic. Uriel Hernandez Galeana
Subsecretario de Educacion Media
Superior y Superior del Estado de
Guerrero
Representante del Gobierno del
Estado
Dr. Herminio Baltazar Cisneros
Coordinador General de
Universidades Tecnolégicas y
Politécnicas.
Representante del Gobierno
Federal
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~ Consejeo  Firma  Representante Firma
Mtro. José de Jesus Alarcon
Cérdova
Encargado de despacho de la
Coordinacion de Planeacion y
Gestion Administrativa.
Representante del Gobierno
Federal
Delegacion Federal de la Secretaria
de Educacion Publica en el Estado de
Guerrero.
Representante del Gobierno
Federal
Lic. Tulio Samuel Pérez Calvo
Secretario de Finanzas y
Administracién del Gobierno del
Estado.
Representante del Gobierno del
Estado
M.A. Eduardo Gerardo Loria
Casanova
Secretaria de Contraloria y
Transparencia Gubernamental
Representante del Gobierno del
Estado
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Lic. Reynel Rodriguez Mufioz
Presidente Municipal Constitucional
de Pungarabato.
Representante del Municipio
C. Carlos Gémez Gordiano
Propietario servicios y mantenimiento
GOmez
Representante del sector
Productivo de Bienes y Servicio.
Téc. José Francisco Zavaleta Rico
Propietario de Servicio Eléctrico
“Zavaleta”.
Representante del sector
Productivo de Bienes y Servicio.
Chef. Abelardo Gutiérrez Dimas
Propietario del Restaurante La central
Representante del sector
Productivo de Bienes y Servicio.
Dr. Adolfo Garcia Eriza
Colegio de Médicos y Odontélogos de
la Tierra Caliente
Representante del Colegio de
Médicos de la Tierra Caliente
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C. Amando Arturo Pérez
Macedonio
Union de Talleres Automotrices e
Industriales de Tierra Caliente.
Miembro de la Unién de Talleres
Automotrices e Industriales de
Tierra Caliente. Propietario del
Taller Mecanico Arturo
L.A.E. Saira Andrea Aureoles
Echeverria
Colegio de Administradores y
Contadores Publicos de la Tierra
Caliente.
Representante del Colegio de
Administradores y contadores
Pubicos de la Tierra Caliente
Lic. Ivan Diaz Rumbo
Comisario Publico
Representacion de la Contraloria
del Estado
Dra. Soraya Eriza Pineda
Rectora de la Universidad
Tecnolodgica de la Tierra Caliente.
Representante Institucional.
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Ratificacion del
nombramiento

de la Rectora.
036/10/2019

Anexo
nombramiento y
curriculum vitae

De acuerdo al nombramiento, autorizado por el
Lic. Héctor Antonio Astudillo Flores, Gobernador
del Estado de Guerrero, donde nombra a la Dra.
Soraya Eriza Pineda, Rectora de la Universidad
Tecnologica de la Tierra Caliente, siendo una
persona reconocida en la regién por su trabajo
realizado en distintos ambitos en beneficio a la
sociedad de la region, con principios Yy
experiencia profesional, reconocido ante la
ciudadania de la region Tierra Caliente una
persona de excelente reputacion.

Por lo que solicitud su aprobaciébn para
Ratificacion del nombramiento de la Rectora.
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GOBIERMO DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANG DE GUERRERC

RODER EJECUTIVO
Chilpancingo, Guerrero, a 9 de septiembre de 2019

C. SORAYA ERIZA PINEDA.
PRESENTE

En uso de la facultad gue me confieren los articulos 91 fraccion XV y 191 numeral 1,
fraccion | de la Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero; 2, 11,
14 y 16 de la Ley Orgénica de la Administraciéon Publica del Estado de Guerrero
Numero 08; he tenido a bien nombrarla:

RECTORA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE LA TIERRA CALIENTE, ORGANISMO
PUBLICO DESCENTRALIZADO.

Debiendo desempefiar dicho cargo con sujecién a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanes, la Constitucion Politica del Estado de Guerrero, a las
leyes, reglamentos gue de ambas emanan, asi como a los programas, normas, éticas
y politicas que he establecido.
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GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE GUERREROD

PODER EJECUTIVO
ACTA DE PROTESTA

En la Ciudad de Chilpancingo, Capital del Estado de Guerrerg, siendo las trece horas del dia
nueve de septiembre del afio dos mil diecinueve, ante el CIUDADANO LICENCIADO
HECTOR ANTONIO ASTUDILLO FLORES, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE GUERRERO, comparecié la ciudadana SORAYA ERIZA PINEDA, a
rendir protesta constitucional previa al gjercicio de su cargo; por lo que, en términos de lo
dispuesto por los articulos 191, numeral 1, fraccién | de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Guerrero, y 16 de Ia Ley QOrgénica de la Administracién Pubilica del
Estado de Guerrero Numero 08, el primero de los mencionados procedié a tomarle la
protesta en los términos siguientes:

“¢Protesta guardar y hacer guardar la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la particular del Estado, las leyes que de una y otra emanen, y cumplir fiel
y patriéticamente con los deberes del cargo de RECTORA DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE LA TIERRA CALIENTE, ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO, fjue el Estado os ha conferido?”.

Levantando la mano, la interrogada contesté:
“Si Protesto”.

Acto continuo el Ciudadano Gobernador Constitucional del Estado dijjo:
“Si no lo hicieres asi, que la Nacion y ei Estado os lo demanden”.

Con lo anterior, s¢ dio por terminado el acto, levantandose la presente acta y firmando para
constancia los qug en efla intervinieron.
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L-DATOS PERSONALES

Nombre: Soraya Eriza Pineda
Nacionalidad: Mexicana
Domicilio: Av. Cuahutemoc N°2:
Col. Centro
Paso de Arena, Gro.
C.P.40704
R.F.C: EIPS640923KES8
Teléfonos: 01(767) 67 501 57 Casa
767 106 64 78 Celular
747 192 29 36 celular

IL-FORMACION ACADEMICA
A) EDUCACION BASICA
PRIMARIA

Institucion: Esc. Prim. Fed. José maria Morelos SEP
Domicilio: Calle San Rafael

Periodo: 1971-1977

Certificado: N° Folio 2307959

SAECUNDARIA

Institucion: Esc. Sec. Tec. N°33 SEP
Domicilio: Calle Vicente Guerrero
Periodo: 1977-1980

Certificado: N° Folio 12006009 B180749

B) EDUCACION MEDIA SUPERIOR
PREPARATORIA
Institucion: Esc. Preparatoria N° 8 UAG
Domicilio: Cd. Altamirano, Gro.

Periodo: 1980-1983
Certificado: N° Folio 0928



C) EDUCACION SUPERIOR
UNIVERSIDAD

Institucion: Esc. Superior de Medicina UAG
Domicilio: Conocido, Puerto de Acapulco
Periodo: 1983-1989

Carrera: Médico Cirujano

Fecha de examen profesional: 08 de julio de 1990
Medico certificado en Medicina General por el Consejo Nacional de
Medicina General. AC con vigencia de 2014-2019, niimero de registro de
Ia CONAMEGE 14/03/13-331-6328

DIPLLOMADOS UNIVERSITARIOS

NOMBRE: Diplomado en Farmacologia Medica y Terapéutica
INSTITUTO: UNAM
DURACION: 120 HORAS

NOMBRE: Diplomado en Clinica de la salud en la mujer
INSTITUTO: UNAM
DURACION: 120 HORAS

NOMBRE: Diplomado en Clinica de atencion a la salud del nifio y el adolecente
INSTITUTO: UNAM
DURACION: 120 HORAS

NOMBRE: Diplomado en Clinica de atenciéon a las wurgencias medico
quirirgicas

INSTITUTO: UNAM

DURACION: 120 HORAS

NOMBRE: Diplomado para la formacién de expertos en enfermedades metabélicas
nutriciéon y obesidad

INSTITUTO: UNAM

DURACION: 120 HORAS



HI.- SOCIEDADES MEDICAS A LAS QUE PERTENECE

1.-Federacion Nacional de Colegios Médicos A.C.
2.- Federacién Nacional de Colegios Médicos del Estado de Guerrero A.C

IV.- EXPERIENCIA LABORAL

Institucién: Embotelladora Coca-Cola

Puesto desempeifiado: Medico de la empresa
Duracion: 1989-1990

Funciones: Medico. Atender a los trabajadores

Institucion: Hospital Gral. Regional “Dr. Guillermo Soberon Acevedo”
Puesto desempefiado: Medico General

Duracion: 1991-1993

Funciones: Medico

Institucion: SSA CSPRD Placeres del Oro. Gro.
Puesto desempeiiado: Medico General
Duracion: Enero de 1993 a junio del mismo afio
Funciones: Medico

Institucion: CCPRD Paso de Arena, Gro.
Puesto desempeiiado: Medico General
Duracion: 1993-1995

Funciones: Medico.

Institucion: SSA Jurisdiccion Sanitaria 01T.C.

Puesto desempeiiado: Medico Supervisor

Duracion: 1995-1997Funciones: Medico Supervisor de area normativa del
Municipio de Coyuca de Catalan y Zirandaro, Gro.

Institucion: SSA R-01 Paso de Arena, Gro.

Puesto desempefiado: Medico General encargada de la unidad
Duracién: 1997 a la fecha

Funciones: Medico General de base encargada de la unidad

Institucion: H. Ayuntamienzo Municipal Covuca de Catalan



Puesto desempeifiado: Regidora de Salud publica y asistencia social
Duracion: 2012-2015

Puesto desempeiiado: Presidenta del colegio médico de la Tierra Caliente
“DR. ALFONSO G. ALARCON”
Duracion: 2015-2018

Institucion: H. Ayuntamiento Municipal Coyuca de Catalan
Puesto desempeilado: Directora Municipal de Salud
Duracién: 2015-2018

Candidata a Diputada Federal por el distrito 01 por el Partido
Revolucionario Institucional 2018,

Fecha de elaboracion: 25 De Septie i bre De 2019

i

A

Dra. Soraya Eriza Pineda
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UNIVERSIDAD
NACIONAL
AUTONOMA

DE MEXICO

DIPLOMA

Que otorga la

FACULTAD DE ESTUDIOS
SUPERIORES ZARAGOZA
a través del Departamento
de Educacién Continua

a Sor’aga &’éza /—Oinea/a'

Por haber cumplido satisfactoriamente con los objetivos del
Diplomado Universitario a Distancia en Farmacologia Médica
y Terapeéutica, organizado por el Instituto Nacional de
Educacién Médica Continua, A. C., con sede en el CMN Siglo
XXI del IMSS, en la cd. de México, D. F., del 20 de marzo de
2004 al 19 de enero del presente afio, con 120 horas de
duracion.

“POR MI- RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Meéxico, D. F., a 14 de abril de 2005,

Mtro. J uaﬁ‘Em@i_;go/Sé/nchez Ruiz

Director




UNIVERSIDAD
NACIONAL
AUTONOMA
DE MEXICO

DIPLOMA

Que otorga la

FACULTAD DE ESTUDIOS
SUPERIORES ZARAGOZA
a través del Departamento
de Educacion Continua

a Sora%a CTm'za, /Qinecfa,

Por haber cumplido satisfactoriarnente con los objetivos del
Diplomado a Distancia de Clinica de la Salud en la
Mujer, organizado por el Instituto Nacional de Educacién
Meédica Continua, A. C., en Transmisién Satelital desde la
Unidad de Congresos del C.M.N. Siglo XXI del IMSS, del
11 de marzo al 16 de diciembre de 2006, con 120 horas de
duracidn.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Mexico, D. F., a 9 de mayo de 2007.

ﬂ@ﬁ;ﬁﬂ)
CD. Alfredo S. Sanchez Figueroa
Director




UNIVERSIDAD
NACIONAL
AUTONOMA
DE MEXICO

DIPLOMA

Que otorga la

FACULTAD DE ESTUDIOS
SUPERIORES ZARAGOZA
a través del Departamento
de Educacion Continua

a Sor’aga &(:za, /Oinec/a

Por haber curplido satisfactoriamente con los objetivos del
Diplomado a Distancia de Clinica de Atencion a la Salud
del Nifio y el Adolescente, organizado por el Instituto
Nacional de Educacién Meédica Continua, A. C., en
- Transmision Satelital desde la Unidad de Congresos del
C.M.N. Sigle XXI del IMSS, del 3 de marzo al 8 de
dicismbre de 2007, con 120 horas de duracidn.

“pPCR MI RAZA HARLARA EL ESPIRITU”
Mexico, D. F.,a 18 de febrero de 2008.

CD. Alfredo S. Sdnchez Figueroa
Director




UNIVERSIDAD
NACIONAL
AUTONOMA
DE MEXICO

DIPLOMA

Que otorga la

FACULTAD DE ESTUDIOS
SUPERIORES ZARAGOZA
a través del Departamento

" de Educacién Continua

a \Sjor;a%a, g:ﬂiza, /Qined,a,

Por haber cumplido satisfactoriamente con los objetivos del
Diplomado en Clinica de Atencion a las Urgencias

Meédico Quirtrgicas, organizado por el Instituto Nacional
de Educacién Médica Continua, A. C., en Transmisién -

- Satelital desde la Unidad de Congresos del C.M.N. Siglo
XXTI del IMSS, del 5 de abril de 2008 al 24 de enero del
presente afio, con 120 horas de duracién.

- “POR. MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Meéxico, . F., a 12 de marzo de 2009.

M

CD. Alfredo S. Sanchez Figueroa
Director




UNIVERSIDAD
NACIONAL
AUTONOMA
DE MEXICO

DIPLOMA

Que otorga la

FACULTAD DE ESTUDIOS
SUPERIORES ZARAGOZA
a través del Departamento
de Educacién Continua

a Sor’aga &L'zac /-Oélq.ea/a,

Por haber cumplido satisfactoriamente con lcs objetivos del
Diplomado para la Formacién de ' Expertos en
Enfermedades Metaboélicas, Nutricién y Obesidad, en
Transmision Satelital desde las Instalacionss de Alianza
Meédica Estratégica, A. C., en la Ciudad de México, D. F.,
del 14 de marzo de 2009 al 23 de enero del presente afio, con
120 horas de duracién.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Meéxico, D. F., a 12 de marzo de 2010.

de $ W
CD. Alfredo S. Sanchez Figueroa
Director
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El Consejo Dlstntal Electoral 17 con cabecera en Coyuca de Catatan con fundamemo en ei
articulo §7 de ia Constitucion Politica del Estado Libre y Soberanc de Gueirero; 22, 128
fraccion XX! y 282 fraccidn 1V de la Ley de Institucionas y Procedimientes Electorales del
Estado de Guerrero; y en & Asta de ia Cuarta Sasidn Extraotdinaria de fecha 04 de julio de

Ayuntamientos, expide ia presente:

a

CONSTANCIA DE ASIGNACION DE REGIDORES

Al Partido Politico Revolucionario Institucional de conformidad con la Lista registrada de ios
candidatos a Reg.dc. es.

PROPIETARIOS SUPLENTES
t . ERIZA PINEDA SORAYA . BARRERA CRUZ YARALDIN
2. C. BAILON BALTAZAR HILARIQ C. RENTERIA GARCIA PEDRO

Gr T

. C. PEREZ HERNANDEZ DIOCELINA C. PINEDA DIAZ MA. OLIVIA

Pary ccuper f carge de efsctian popuiar det Ayuntamiento de Covuca de Calalan,

2012, celebrada por este Conssjo Distrital en la que se efeciud el computo-de la & ecclé nde
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
| COYUCA DE CATALAN, GUERRERO
2015-2018
PRESIDENCIA MUNICIPAL

COYUCA DE CATALAN, GUERRERO A 01 DE OCTUBRE DEL 2015,

COMUNA MUNICIPAL

DR. SORAYA ERIZA PINED
20152018 ZA PINEDA

PRESENTE.

ING. ABEL MONTUFAR MENDOZA

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL ME PERMITO COMUNICAR A USTED, QUE CON FUNDAMENTO EN

PROFRA. GEORGINA GOMEL FIERROS LOS ARTICULOS 29, 72, 73 FRACCION IX Y 96 DE LA LEY
SINDICA PROCURAD ORA MUNICIPAL ORGANICA DEL MUNICIPIO- LIBRE DEL ESTADO DE GUERRERO,
€. EUSEBIO ECHEVERRIA TAVARES HE TENIDO A BIEN NOMBRARLA:

PRIMER REGIDOR

LIC. ADRIANA HUERTA GOMEY DIRECTORA DE SALUD

SEGUXDA REGIDORA

LO QUE HAGO DE SU CONOCIMIENTO, PARA PREVIA PROTESTA
CAE MARTIN BURGOS PALACIOS DE LEY, ASUMA EL CARGO; INVITANDOLA A CONDUCIRSE GON

TERCER REGIDOR

ESTRICTO APEGO A LA LEY, HONESTIDAD Y TRANSPARENCIA.
C.VIANEY DIAZ PINEDA ,
CUARTA REGIDORA ATENTA ENTE

CI% MISAEL C. DELGADO ECHEVERRIA
QUINTO REGIDOR

LIC. SHARY CARMIN VILLANUEVA FLORES
SEXTA REGIDORA

LIC ASETARAROT PINEDA CASTANEDA
SEPTINO REGIDOR

C.MADE LOS ANGELES SANCHEZ GUTIERREZ
OCTAVA REGIDORA

PROFRA. MARILU ARROYO LEON
I"!EF

SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL H. AYUHTAMIENTO MUNICieaL
CONSTITUCIONAL OF

COYUCA UE CATALAR, GRO.
TUTTAGIA GEMERAL

Av. Cuauhtémoc s/n, colonia centro, Coyuca de Catalan, Gro,
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ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
SEGOB CONSTANCIA DE LA CLAVE UNICA

!
DE REGISTRO DE POBLACION

eI

Clave:
EIPS640923MGRRNRO7
'«%—‘ Nombre:

SORAYA ERIZA PINEDA

ST A e

Fecha de inscripcién  Folio Entidad de registro
4 17/07/1998 23485991 GUERRERO
41 _
e o e e B S S R R e R SR R
I

H”I”mm”““"ﬁlilll’mggElIH CURP Certificada: verificada con el Registro Givil

112022196700051
SORAYA ERIZA PINEDA
PRESENTE Ciudad de México, a 27 de septiembre de 2019

El derecho a la identidad esta consagrado en nuestra Gonstizucion. En la Secretaria de Gobernacion trabajamos todos los dias para garantizar que las y los
mexicanos gocen de este derecho plenamerte; y de esta forma puedan acceder de manera méas sencilla a tramites y servicios.

Nuestro objetivo es que el uso y adopcién de la Clave Unica ce Registro de Poblacion (CURP) permita a la poblacien tener una sola llave de acceso a servicios
gubernamentales, ser atendida rapidamente y poder realizar trdmites desde cualquier computadora con acceso a irternet dentro o fuera del pais.

Nuestro compromiso es que la identidad de cada persona esté protegida y segura, por ello contamos con los méximaos estandares para la proteccion de los
datos personales. En este marco, es importante que verifiques que la informacion contenida en la constanc a anexa sea correcta para contribuir a la
construccion de un registro fie y confiable de la identidac de la poblacidn.

Agradezco tu participacion.

LIC. OLGA MA. DEL CARMEN SANCHEZ CORDERO DAVILA

SECRETARIA DE GOBERNACION

Estamos a sus drdenes para cualquier aclaracion o duda sobre la conformaciéon de su clave en TELCURP, marcando el 01 800 911 11 11

La impresién de la constancia CURP en papel bond, a color o blanco y negro, es vélida y debe ser aceptada para realizar toco tramite.
TRAMITE GRATUITO

Los Datos Personales recabados, incorporados y tratados en la Base de Datos Nacional de la Clave Unica de Registro de Poblacidn, son utilizados como
elementos de apoyo en la funcion de la Secretaria de Gobernacion, a través de la Direccion General del Registro Nacional de Poblacion e Identidad en el
regisiro y acreditacion de la identidad de la poblacion del pais, y de los nacionales residentes en el extranjero; asignando y expidiendo la Clave Unica de
Registro de Poblacién. Dicha Base de Datos, se encuentra registrada en el Sistema Persona del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales (http://persona.ifai.org.mx/persona/welcome.do). La transferencia de los Datos Personales y el ejercicio de los
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, deben realizarse conforme a la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
los Sujetos Obligados, y demas normatividad aplicable. Pare ver la version integral del aviso de privacidad ingresar a https://renapo.gob.mx/
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ESTADOS UNIDOS MEXICANGS
COORDINACGION TECNICA DEL SISTEMA ESTATAL DEL
REGISTRO CIVIL

EN NOMBRE DEL ESTADO UBRE Y SOBERANGC DE GUERRERO Y COMO
COORDINADORA TECNICA DEL SISTEMA ESTATAL DEL REGISTROCIVIL, CERTIFIC O; QUEEN
ENELLIBRONo. 01 DEL ARCHIVO GENERAL DEL REGISTRO CIVIL, SE ENCUENTRA ASENTADA EL

ACTANo. 00051  DE FECHA 15 DE ENERO DE 1967 LEVANTADA FOR EL C.
OFICIAL 04 DEL REGISTRO CIVIL RESIDENTE EN COYUCA DE CATALAN LA CUAL
CONTIENE LOS SIGUIENTES DATOS. ‘
ACTA DE NACIMIENTO
NOMBRE SCRAYA ERIZA N PINEDA
NOMBRE(S) PRIMER APELLIOO SEGUNDO APELLIDD
FECHA DE NACIMIENTO 23 SEPTIEMERE 1864 HORA 20:00
DlA MES ARO
PRESENTADO VIVO SEX0 FEMENING
LUGAR DE NACIMIENTO GUAYAMEO ZIRANDARG DE LOS GHAVEZ GUERRERO
LOCALIDAD MUNICIPYO ! ENTIDAD
COMPARECE LA MADRE
CURP EIPS840923MGRRNRO7 cRIP SS—
PADRES
NOMBRE MARGARITO ' ERIZA _
NOMBRELS) PRIMER APELLIDO SEGUNOO APSLLICD
NACIONALIDAD MEXICANA EDAD 30 ARNOCS
NOMBRE MA GERTRUDIS PINEDA —
HNOMBRELS) PRIMER AFELLIDD SEGUNDDS APELLIDOD
NACIONALIDAD MEXICANA EDAD 22 AROS

SE EXPIDE LA PRESENTE CERTIFICACION SN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 302 DEL CCGDIGO CIVIL
VIGENTE EN EL ESTADC Y 11 DE LA LEY QUE REGULA EL USO DE LA FIRMA ELECTRONICA CERTIFICADA EN EL ESTADO DE
GUERRERQ. EN CHILPANCINGO DE LOS BRAVQ, GRO., A 25 DE ENEROQ DE 2018 . DQY FE.

SAJERC:
AURRERA SUR

a - "
2 e 811CE28C25
Este documento pueda sar valldado an fa direccion de Internat
hilpfeuterdadeenificador.gueraro.gob.mx, seccidn Verillcacian
\ de dacumentes con 4l idantificador da decumento §11CE28C25

PROFRA. MARIA INES HUERTA PEGUEROS
NOMBRE Y FIRMA
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE LA TIERRA CALIENTE
Organismo Puablico Descentralizado del Gobierno del Estado

E P “Innovacion y excelencia cerca de ti”
C.C.T. 12EUT0005W

“2019, Afio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”

;: : X , GOBIERND CEL ESTADO OE
Ses GUERRERO
$ 2015 - 207

VI Otorgamiento de Facultades a la Rectora.



037/10/2019

Sy

Otorgamiento
de facultades
de la Dra.
Soraya Eriza
Pineda como
Rectora de la
Universidad
Tecnologica de
la Tierra
Caliente y
Sustituir o
delegar su
poder al
Abogado
General o/a
terceros
recibidos.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA

DE LA TIERRA CALIENTE
Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado W
- . : > A
Innovacion y excelencia cerca de ti P =i A
et
C.CT. 12EUTO005W ] 6!5»(;

“2019, Afio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”

De acuerdo al nombramiento del Gobernador del Estado y ratificacion
por parte del Consejo Directivo que se me otorga como rectora de la
Universidad Tecnoldgica

Pido al Consejo Directivo de acuerdo a mis facultades, el poder
amplio de acuerdo decreto de creacién nimero 814 en el articulo 13,
fraccion V y con relacién al articulo 17, fraccion VI.

Y de acuerdo al articulo 2475, parrafos primero, segundo y tercero del
Cadigo Civil vigente en el Estado de Guerrero y los concordantes de
los Cédigos Civiles de los Estados de la Republica Mexicana y en
términos del articulo mencionado otorgar los siguientes poderes:

.  PODER GENERAL PARA PLEITOS Y COBRANZAS
ll.  PODER GENERAL PARA ACTOS DE ADMINISTRACION.

. PODER GENERAL PARA ACTOS DE DOMINIO, EN
TERMINOS DEL ARTICULO 13, FRACCION V.

IV. PODER GENERAL EN MATERIA LABORAL, EN TERMINOS
DE LOS ARTICULOS 11, 46, 47, 692, FRACCIONES Il Y I,
713,776 Y RELATIVOS DE LA LEY FEDERAL DEL
TRABAJO.

También autorizacién para sustituir o delegar su poder al abogado
general y a terceros de acuerdo al decreto de creacién niamero 814
en términos del articulo 13, fraccion V, donde se faculta al rector para
gue sustituya o delegue al Abogado General o a terceros los poderes
recibidos.

GOBIERND OEL ESTADO OE

GUERRERO

2015 - 200
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POBER EJECUTIVO

l DECRETO NUMERC 813 POR EL QUE SE CREA LA
| UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL MAR DEL ES-
? TADO DE GUERRERQ, COMO ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO. . ... ... .. e e .- 2

DECRETO NUMERO 814 POR EL QUE SE CREA LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA TIERRZ
" CALIENTE, COMO ORGANTISMD PURLICO DESCEN~

AR by SES.LLELY

1RZXLI¢ADO 24
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SUFRAGTIO BFRECTIVO. MO REFLE DECRETO NUMERO 814 POR EL QUE SE
CION. CREA LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
EL GOBERMADOR DEL ESTADC LIBRE DE IA TIERRE CALTENTE . CoMD
Y SOBERANC DF GUERRERQO. ORGANTSMO PUBLICO DESCENTRALI-
DR. SALVADOR ROGELIO ORTEGA ZADRO.

MARTINEZ .

T3

bricea. DR. BATVADNCR ROGELTO ORTRGA
MARTINEZ, Gobernadoer dnl Fatoack
EL SECRETARIO GENERAL DE GO- Libre v Sobarano de Guevrero, o

BILERNO. sug habitantes,  sabed
DR. DAVID CIENFUEGOS SALGADO. |
Rabrica. e ol Ho Congreso Laeal, se
| ha servide commicarme (e, e
. 1

1A SEYAGESIMA LEGTSLATURE
AL HONORARLE CONGRESO DEL ESTA-
DO LIBRE ¥ SOBERBNO DE GUERRERO,
EN NOMBRE DEL PUERLO QUE REPRE-
SENTA, Y:

CONSIDERANDO )

Quar en zesion de Fecliag 000 e
marzd del iJI. ;o Lo Dipaitadas
integrantes do o Comisian ce Wi
caciin, Ciencia vy ’Irer Nl fla, g
goataron a la Plenar e of 5§
LN con provesd o oo Iy ot

PO ol ople g0 ovon 1o T vy gie
dad Tecnologics de fa Tiarr (-
diente, come Organismo Piblicoo
Descentralinado, en los siouion-
Les términes:

TANMTECEDENTE 8:;

. Povooblols whmero 3o \L}
. CI892015, de focha 20 o febaraa

Ao 2015, ol Dr. PAVID O TENEURO0Y
SELGADD, O
Gobhierne, por instrieoiones e

IS
T

s

it AT 16y Iwaketal ko
br. Salvador Romged Lo Orfevgn Moy

Linez, turno a eskba solwrend g
partamentaria v ooon funbament o
on Iog artionlos 65 fracecien 13

¥ 91 fraccion 111 g Yo fonst -
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tucidn Polition del Estado v i8
traceion 1y 20 {raceiones 11 y
XXHIZ de la ley Organica de ia
Administracion  Publica en 5
Estado de Guerrero numero 433;
3y 10 fraccion 1odel reglamonto
interior de la Scorotaria Gene—
ral de Gobierno, la INTCTATIVA
DECRETO MEDIANTE BL CUBL SFE CRMA
IA UNIVERSIDAD TECNOLOGICR DR
LA TIERRA CALIENTE, COMO ORGA-
HISMD PUBLICO DESCRNTRATLLI ?,F{.EO'

Err Sesion de focha martes 10
de fobrero de 2015, la Comision
Parmanante de la Sexagésime To-
gislatura del Honorable congre-
s del Bstado, tomd conocimien—
to de la iniciativa de reforeon—
cia, habiéndose tarnado por ins-
truceidn del la presidents de ia
mesa Directiva, modiante oficio
namaro L/ ZER/OM/DPL/OT20/2015,
a la Comisidén de Frncacion Cien—
! Teenologin, para su ana-
fisis vy dictamen con proyecto de
decrete  correspondionte.

W Fuly

Que el GORERNADIOR CONST ) -
TUCTOHAL DEL ESTADD LIBRE ¥
BERANC D GUERRERG, eun Ja parte
iniciativa Se-

.
LU=

eRposiliva de su
nata:

Bl Plan Estatal de Desarro-
Tlo 2011-2015, esiablece que el
Goblermo del. Beslado, concibe a
la educacidn como un bien pabhii-
co ¥ derecho secjal decisive pa-
ra el desarvolle de la economia,
Ly consclidacion de los dere~
chos  fundamenlales v la oobee-
s10n sogial, Bn este gentido, se
_rr;;'eu}:up:_: Bor procurar @l
rrollo
participat ivo,

cler s~

de un sistema educativo

ericionte v de

calidad, cue ofrenoa
oportunidades
310N de mojores niveles e hie-

MAYVOL O
Para 1a o csan-lo-
nestar de la poblacion et -
Lada de hier roro,

a Constitucion Polil i e
las Estados imidos Moxicanss on
= oarticalo Vi,
establece que las vulvorsicdades

i

. . - ;
reatizardn sus fines de ohina ",

3. fransidon

investigar v dilundin 1a collie-
ra de acustde con 1os principion
de aste articule, respeLando 1o
libartad de catedra o invest j-
gacion y de libre examen v odin-
cuslion de las ideas; debernip-

15 51153

bed

-

pians=a s

fijaran los

j‘,l"ﬁ"‘u ‘.'.'!Eilﬂ.';,'
Eorminos de fipge-

3

Sy, promocion yopermaaonoia e
st porsonal Acadomicon; v adminda-
Pravdn su patyimnio.

Bl arbivas)o 109 de Ta et -
sl T.i -
bre vy Soberanc Jde Gnerrora, one
taklece gue ol
de enuoinnza
permanonbe
sistema fodsral

s de la oducasion SUPOT ior, se

tucion Poiitioa froat sy

fisbemma bl ad
delbe A Lonoer  nnn
S L A § R LT TR I TR T TR
Yooy Ll Ancde—
brocurard o] desarroile el By
tade o la

los conooimiontos, las oxporion

roqion, aptoveshando

inst -

Laclones foderales a s obran egoe-

cias o los medios de lan
Ficladiog,

Con Tocha 2% deo maruo e jon,

cat J

A GRpidid ba Loy de Bihuesseion
de:rl Bestado e (Gaorroro dum. ThE,
publicads on el Foriositon .
clal del Goblarne el ¥t nine
mara 32, oo fecha S Geoabn T (e
misme afic y ouyo conltoenics 1o

de a garantizar la cabidad, e
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Mnrlos O? tles hmen tfen 20310

cobertura
imparte on
establaeciends como

tinencia, souidad ¥
do la educacion que se
el Fstado;

fines de 1a aducacldn, antre
otros, el de ft}rnentar actitudes

e estimulen a investi gacion
¥ la innovacidn cientifics ¥ teo-

noldgicn,

s prioridad del Sobiernc
dal Estade Libre ¥ oscheranc do
Guerrerc y parte fundamental da
las politicas publicas oen edu-
caciim, abatir el rerags adhica
Livo en la entidad anpliando 1la
cobertura, calidad y eficiencia
de la educacion bas ilca, descon-

centrando v diversificando la
t‘c‘im‘aoi(}r‘ media superior v desa-
rreilando v vinculando }.ca 20y

cacion superior con los requeri-
Mientos y perspectivas do desa-
rrollo integral del Estade.

La SBecretaria e Bducacion
Buerrato fjene a sg CArgG,  en
concuirencia con las autorido-

des cducativas foderales ¢ el pro-
MIVer pormaneniemsnta vy vigilar
cz.l c:ic.zf“\rroilo v lainvastigacion
Clentificoa v teon olégica en la
&*.Il!.l.(_[:‘i(.l, impulsando v fortalo-
“elendo el sistema de educacion
v divuic er on cientifica v tes

coms promoeviendo
YoConsoLidando su articulacion,
diesartolla y‘-virlcuia(‘ficbn SOCiAL
¥ produdtive, desde la ol -
Cion basica hasta G superior vy
el postgrado, 1.1‘15.“:,LL21{1()S lews
de divuluacion de la cien-

ciad oy la oultura Locnologica.

1
noldeyica; ast

Clear—

tros

Con fecha 15 de julio de 2015,
el Cobierne del Estado Libre 3
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niveles educatives coma dentro
de los mismos, para aumentar la
perman9n011 de ios estundiantos
i
LS

el sistema educative™. Dicha

@strategia dpunt_‘a a las distin-
as modalidades de la educacion
basica, media superior v supe-
rior, las couales se enfrentan
con obstaculos para dar conti-

nuidad de sstudios entre un ni-

vel v olro, o dentro e los mis—
mos. En Lo gue se reficre a las

Universidadas Tecnoldgicas, lo
raduca en el com-
promiso y necesidad de trebajar
en Ia revision de las normas del
sistema educativo nacicnal para
posibilitar la concrecion de
una Licenciatursa o Ingenieria v
con ello se consiga el crecimion-
Lo del nivel educativo de los ha-
bitantes da nuestro pais.

anterior se

[ -
Sacto

¥n 2l mismo Programs
rial, ol chijetive 6, estratogin
6. 12 plantea: “"Promover la inte-—
graclin efectiva de las insti-
tucicnes v de los diversos subh-—
sislemas de educacidn suporior
an el sistems ablesto, flaxible

¥ dwr_n sifticade™, de la cual se
geriva la siguiente linea de

Taccidén: "Flexibilizar el siste-
ra de educagldn superior para
facilitar la movilidad de profe-
soraes v oestudiantes entre ing-
tituclones, programas v modali-
dades  dducat. ivas®™.

las Universi~-
s bhasa en la

El modelo de
dades Tecnoldglcas

ceneracidn Jde profesionistas en
Ui mareo e educacion intensi-

viz: 5,000 hrg
anios, v o osu sl

comprende 30% de teoria vy

promedic en dons
stema educativo
0% de

conocimiento aplicade o practi-
cO, e bncluye un poriodo (51
cuatrimesbroe) do es

LT

tewlla on at—

Junae emprasa. Asimisno, una de
lag oaracteristicas  disbing i--

versidades Tecnn-
e[ an
miento que eslid acorde al scoolo
adipresarial de ia
implica la pertirencia de fas ca-
rreras on cadk: oawma e Las o ani-
versidades,. va wpre ot lendon nee-
casidades  localcos.

las Uni
idgican en ol

e o3
VS (e

adecuacn

verfion, Qo oitiad

exeinent g

angsiontan

Las programas
ia insbitwwiom, se
estudios faclibi:

¥ micro vogional,

i
jrind
alorta v de-

then IRV RS

manda egucaliva Yo Cacko Faja-
planas v prodgraman
estudios Lionen una vigencia de
tres alios v se revisan cont inna-
mente para achualizarlos en e

cion a

tal. Los ol

.
las necosicades el mene-

lor produetive.
Actualmonte,  las IMiiwegai-
dades Tecnoldgicas otoraga b

titulo do Tormice Sapeeior i
versitario,
Ay de la Clasifinacion
cional Normalizegda de Ta wr
la UHRSOO  {(CIMD) .

i cado o o] niasd
Pradesr Dy
HETAR T
cion e
Impart feion doe esludion
Ian Thiij-

%)
de nivel bR, permibe o
versidacdios Toonolsaican
buyan tanto al camplimiconto de
Plan HNacional esarvat Les,
como  al Programa  Sectorial oo
Fducacion, sobre fado on ocuand e
a cobortura, tlexibi

corybh i

e

Piddad, diwer—

sificacion v o rentabd 1ickwl  so-
chal, asy come al desaryol o ecn-
nomico v al bhieonoctar social (ol

pals, de onlda manera, oo fospae
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I. Instaurar un esquema gque
considere la licenciatura, pri-
vilegiando el fin para el cual

fueron creadas;

IT. Mantener el modelo de
las  Univarsidades  Tecnoldgi-
cas, con respaclo a la insercion
profesional directa,
siderar la organizacion para el

pero  con-

accesa a la licenciatura;
IT1. Promover la flexibili-

Zaciom ia Fducacion

rior;

ar Supo-

W, Modificar la meta v oor-
ganizar ol modelo educativo; vy

V. Ofrecer a los egrasados
del subsistema la continuidad
de ostudios.

e

o
Sul

Bl Programa Sectorial
conteppla entre
provechbos, o impniso a la vinog-
lacion educacidn-sector produc—
tive v 1a ampliacion de acciones
e formacidn profesional a tra-
wis de la creaciin de universi-
Cdades tecnoldaicas, ofertande a
ia poblacidon guerrerense
sada del nivel medio
nuevas oportunidadas
nales tecncldgices con callidad,

pertinetwia v competitividad.

Foducacidn,

L8 5 ilc -
superior
profesio-

7

&1 ampliar la cobertura
ta educacidn tecnuldogica en Guae-
rrore,

sifican

e
s conselidan v o diver-
ins carmbios y hases edu—
calivas para ol México del siglo
FO A BT asecpire gque la educa-

Cidn se convierta en puntal de-

Sa

Cisivo para el desarrallo eroe
nomice, social, poliLico v ool
tural pleno de la entidad.
abll la imporiancia de forialo-
cer el sistema de edizcaridn boe-
neldgica mediante  ia creacion
de las Universidades Tormoldid-
cas de la Regidn Morte o -
Irers vy

Tus

de La Costa Grande e

Guerrere, ya gue abie nuesios he-
rizontas para oL meriovamient o
tda la calidad acaddmica, mellj-
plica las formal fuas

en el campo o Ta Tormaciap o o-

Opc i anen

fagional toonoldgica, amplis 1a
flexibiiidad carrieulan s e e
blece una mds eslrecha vinenTa-

aion de
con log requerimiont os ded
Lor productivo doe bhisnes y

aste modelo eduost 150

36

frn e

vicios v el desarrcllo de las
econumiag regionales.
Para ocwmplic modor qon sug

fines v funcion social, iaoocdn-

cacion superior Loonoldica re-

guiere incortporar tonlo on saa
planes v proaqtamas cono on g

cultura laboral v orgnanizacional

r
1o avanees cisnbini i o

o |“,.“,!,.
ioylens mas recionton, aod
propiciar on la condiacta prote.

sional de sns ogrosndos e cog

REE

ducka  éricamsibe vospousahile,
Lnnovadiore,

tiva y reformador: e su enborae

creativa, enanpaet e

soclal, que contribuya ¢ rome
ponda o los rerueorimionios e

desarviollo socias ¥ loamoano en )

comunitavio, regional, o

tatal v nacional.

enbodion ¢

N0l 305 DAt afo -

S¢ han hecho los
previsiones
var la consol blacidn o

Ccaclon superior Loarnoldgica, on

ey anvliye
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ol marao do la nueva eslrategia
de coparticipacidon federacion-
entidades federativas, para el
finrmciamiento vy aportasidn
los recursos necesarios para el
gasta corriente v de invarsids
de las universidades tecnoldgi-
cas, asl como para la conduccion
concerlada de gu vida académica
Yy administrativa v el
adecundo manejo de sus
nes laborales e institucionales,

(ie

sang vy
realacion

Fesulta conveniente incor-
pPorar a ia universidad como un
centro de estudios que ofrazoa

continuidad de estwilos a los

egrosados de la institucidn en
1os niveles de licenciztura o

ingenieria en las dreas de cien-
cia, tecnologia y servicios, que
permitan progresar el entorno,
con fundamanto 1os
articulios 4¢, 49 fraccidn IV, VT
¥ XVIT, 55 fraccidn vV, 65 frac—
ciones Ly Vi y &/ fracciones [
¥ VI, 86, 8%, 129, 132, 132 v do-~
1As relat ivos y aplicables de la
Loy Organica del Poder Liagisla-
Livo del Estado de Suerrero  ni-—
meEn 28G, la Comision de Fduca-
cion, Ciencia v Tecnologila, tia-
nen plemas facultades para ana-
la Iniciativae de Docreto
de referencia v osmitir el Dio~

O en

Lizar

tamen corraspondientoe, al tenor
de las sigpientes:
CONSIDERACTIONES
Que con fuandamento on Ios

Articulos 46, 49 Fraccién VI, 57
Vracoion T, 86, 87, 129, 1372,
133 v demds relativos v aplica-

les de la Ley Organica del Poder

egislativo del
rors, esta Comision

FoTecnebonyra bie-

Fatardo o ihpe-

o Jachnee-
cidn, Clencia,
ne plenas facultades para ann-
lizar y emilir ol Dictamen ro-
rrespondiente o la THTOCIAT VA
PF DECRETO MEDIANTL BT, CUAL O
CREA LA UNTVERGTDAD TECHOTOGIOA
OF LA TIERRA CATTENTE, COMO OR-
GANTSMO  PURLICO DISCERTRAL T A
N,

e el signatariode la ini-

ciativa, tienon Tas TFaculbages

aue 1o conllioren la Const il
! L

cidn Polttica del Bsiado by
v Joberano de Guoriers, en s nne
meral 74 fraceion I,
o tienon plenas facnitodes po-
i presentar para sn andlisis vy
dictamen correspowdiemlo ja
ciativa de Dooreio oo pon o
S

vooor Lo Lan-

Tnk -

Quer esta Comisidon

Viva, despuas Jde o analinis e

Tewpisnga-

grtico eztima que 1a intceiab ioa
dictaminada, no contravione Jos
Fusioiliiches oy i
Fest Tes
Teswpad delad,

prinaipios
Carta Magna

consiata sn

F"_ "’i"‘"! el ] R f F e

se

ue an esla 1ogios, osla o
berania FPopidar pone gio ol jesss
e o Lione
sus principios basicos o de pro-
movar,
de la poblocidn,
Lodon
tal v como se mandata e ol ao-
Liculo 3o, de la Constitxeion o
itlca de tos Bsbado iidos Me-
Ricanos., El aceeso o ia

CLOn para todos log gner el onnes

Falacio (o131 R RND I STR RN PO

Fodon 1am @eod ¢ on

Snlre
ey exhipacion

de callidad en nismsfears

G

oy lin -

e: un componente fwvineent 47T pae
ra la equidad vy la justicia ree
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clial en las democracias conbem-
poraneas.

Que el Plan Fstatal de Do-
sarrolio 20112015 del goblerno
en Lurne, conbempla como wno de
sus principales objetivos pro-
curar ~l desarrollo de an sis-
tema  educalive participativo,
eficiente v de calidad, que ofren-

ca mayeres cportunidades para
st a.nn\,lusmn dey meiores nivo-

les de biennstar de la poblaacion
gdeel Estado de Guerrero. AsSi mig-

me, ostablece gque las Universi-
dades Tecnoldgicas o Instltutos
Tecnoldgices, constituyen ma

alternativa para los
e sducaclon nedia
distribuidoes por todo el tervri-
Lorio de la Entidad para gue no
a0 vean on la necesidad de oaban-
donar sus redglao origa.

agresarlos
superior,

1a

nes de

Que nna de las DHunciones Dras-
condmtales del Gobiorno del Es-
bade ez abatir el rezago educa-
tivo ampliando la cobartura, ca-
bdad ¥
Cattion

elficiencia de ia edo-
tlegconcent é?.l’ldﬁ

pducacion

basicea,
3-' diversificandn ia

édia superior v desarrollando
v owinculando 1o edusacion supe-
rior . E‘.u asta Lesitura, la Se-
crelafia do Bducaciin fuerrono
tiene a4 sy Cargo, @n conourren-
cla wvon lIas autoridades Bl d b o

cativas federales,
ranentementoe vy vigilar el desa-
rrollo v la investigacidn clen-
tifica v tecnoldugica en la Fn-
tidad, impulsande y fortalecien-
do el sistema de educacidn ¥
divulgacion clentiflica y Uecno-
l6gica; asl como premoviendo v
consolidando  su  articulac ion,

]l promover prer-

desarrolio vy vinoulacion social
y productiva, desde ia
cion bésioa hasta la superior v
el postorado, incluidos lon
tros de divalgacidn de Ja

ela v o ia wullura

esctine -

[SE00 4t
eviosn-

Cecierd Oopiea

Pni-
imiwversi-

Oue en aske senlido, 1a
cialiiva para crear la
dad Tecnoldgioa de 1a Tiesra i
liente, gravita on

Larma a ey -

mitir mavor aperbura on ol e
st 2 la cducaciOn supe bor, s

ol obierho garvantizarlo comer (o=

reche humano  fundamontal.

wien la creoacion du AT
Universidades debo asban proo
cdlida de es lﬂﬂ!(*(..}vﬂ.ﬂc i 1 idlai,

a ofecto de dque
viable y

11 OPETACTHN B

al misme Flempo nooga-
ranbice a los adnmnos oue ol

concluir au cavrera pocdidn in-

sertarse al meroadoe Taboral.

Que al ampliar fa coborturn
dip 1a
TR

educacion doernaldica e

rets, ae consolida oy oiditeer-

sifican Tos capbics v baoon edi-
catiivas para ol Hoxico ded siglo

¥NT oy ose asequra ope Laoeddinee

oidn gg convierla en prmtad o
desiati ol o ovrne
nomi STERERTFERAREIS
ral pleno Let ent Lilad, e
1 imporiancia de
sistoms de oducacion fecnoldog -
ca mexilante 1a
Universidad Tocnolorgiods
Tiorra Caliconte. Bn
Lipo de mniversidadens abre nes
vog 1ar.y ol
miento de la calidad
mubtt iplion
mat lvas
MACiOn

cigive para ol

vy, noial, i -
e At

[ontadoror s

croqacion dis La
tha la
IS T DS
horizontes W
v v,
fiuy
ol canp: o dee ta oy
protosional

fag  opciones
en

bev bl
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Ca, amplia la ilexibilidad cu—
rricular ¥ establece una mas es-
trecha vinoulacidn de este mo-
dedo educative aon los requoerni
mientos del sector productive
de Dlanes y sorvicios v el de
sarrollo de las
ginnales,

acononiags  ro-

de esta
Crencia

e los integrantes
de  Fdnecacidn,

')

Soitd S 1O
¥ Tecnoelogia, ratifican su com-
promiso con el pueblo de Guerra-
L, DOLqUEe come representantes
papulares, os insoslayable lo-
gislar y puygnar para garantizar
ol aceeso a la educacidn, como
un derecho humano fundamental.
Dichoe de manera mas simple, o1
deraecho a la educacidn sord sicm—
pre la antosala de mejores de-
mecrasias,

Tomando en cuenta lo esha-
blecide en los considerandos gue
antecaden, «osbta Comisidn raso-
ne que la inlciativa de Decreto
FOr la que se crea el Organismo
Pfahiico Descentralizado Unisveon-
sical Toonologica de la Ticrra
Caliente, ©s de aprobarse por of
. Congreso del kstado, toda vesz
Cgue se apogas 4 la legalidad es-
abk=mc1a en 13 nateria y resul-
ta congruente con las politi
publicas plasmadas en el Plan
Tesarrollo®.

an

Entatal de
Gue en sesiones de fecha 03

e nearee oy 1G d 'jn"lo del ?
¢l [")i,rﬁ_ramf-:n on desahogo recibid
rimera v dispensa de Le segunda
e tura, respectivamente,

Rleaido en el artiouio 128 de la
Tey Orgdnica del Poder Legisla-

pon
.
o que en términos de lo asta-;

Livo del Estado oo

-

Praesidoencia de ia

e r-aro, la
["?t'“ﬁd 5',1 el -§
va, habiendo side Twwdade v omo—
Livawlo el Dicita men, Al o exia-
tir particulares on el
MESMO Y ne haber ragistro
tra en la discusion, =o
a volacion, aproebhandose por nna-
nimidad de

ooz
1o

soper! 10
ok,
Quo

aprobade on lo geveral

el Dictaman, se somabics on io
particular y no habisndose pree

senbado resarvva de art boarlos,
Ia Presidencia de Ia Mesa Dipee-
tiva del
Estado reaiizd la
sigquiente: "En vivtud de orpee e
axiste rosarvg de oar
La Presidencia eon
articule 137, parvafo
de nuostra Loy
por  aprobado ol

proyecto do Dearalo por b
568 crea la Uhiversidad ©
gica de la Tierra Cal Lenbes, oo
Organismo Puablico
zado, Emitasa ol
pondienta v
toridacos
slectos  logalog

HomorabhTe Concrean ol

Dariaratorfa

timilos, on-
Lerminos o]
Prrime Lo
Sreogdndioa,  Lienes
Diciamen on
lIii{‘

Poacyin )y

Degcentral ie
Desprre ey cqogit et

i

remilams a jan
aompet entas pora lon

COTE ] ey W

Por lo amt eriomen! o oxpoes-
Loy con fundamenio on jo
uesto nn los aris
cion I ke Es
tica Londal, 8’
parrafaos
Ley Organica dal Podex

g
cplen Gl e
shilinning Pody-

f:.‘.»:«;‘r.:um. L A

primero v loreern de ja
lenrind,

Honatabste
Congraso decrreta v azxpide o) ni-
guliaente:

tiveo en vigor, ogte

S

DECRETO NOMERC 814 POR EL OUE S5
. CREA LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE LA TIERRA CALIENTE, COMO QR

R LA
- v
T L e
T, e
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GANISMO PUBLICO DESCENTRALIZA-
DO.

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 1. Se crea la Uni-
versidad Tecncldyica de la Tie-
rra Caliente, come organismo pi-
blico descentralizade, con per-
sonalidad juridica ¢ patrimonio
propios, con demicilic legal en
Ciudad Altamirano, Guerrero,
becora Municipal de Pungatraba-

(L 3

Ca-
Lo,

Articules 2. La Universidad
Tecnoldégica de la Tierra Calien-—
te, =0 regird por lo dispuesto
en la Constitucidon Pulitica de
los EKstados Unidos Maxicanos,
la Constilucidn Politica del Fs-
tado Libre v Soberano de Suerro-
ro, la Ley Cenoral de Bducacidn,
Ta lLey de Bducacién del Estado
de Guerrero Nim. 158, Ley Orga-
nica de la Administracidn Pa-
blica del Bstade de Guerrero ni-
mera 433, Reglamentos v demds
disposiciones normat.ivas apro-
hadas por el H. Consejo Direg-
tivo v operard con base en el mo-
-delo pedagdgico aprobade por la
Secretaria de Bducacion Pabli-
CA, @ hraves de la Subseoretaria
de Zducacion Superior e Inves-
tigacion Crentifica por condig-
to de Ta Goordinacion Genernl de
Universidades Tecnologicas.
e

",
S,

itTono Iz T,
‘Del obijeto, atribuciones v ‘“‘-\5
" funciones de la Universidad .’

g

Brticulo 3. La Umiversidad
Tecnoldogicn la Tierra

Y
{28~

cle

Hente, tendrd por obielo:

T. Tmpartir o Lmpulsar 1e
Fducacion Supericr  Teemol ol -
<y, para la formacldn de Tooni-
©os Buperiores Universitarios vy
Prefesionales lag Aveas de
Cilencia, Tecnologia y de Soryi-

clos;

=11

i
continuidad de estudion pana ons
egrasacios,
nivel

sitario Profesional Anociate e

of.ras

TT. Ofrecor programag

Vopara egrasackon ol

L .
HES AR P

Tnstitucionen e

cidn Superior, qus pormifen o
los alunnios aloanzar ¢l

démico de

graclo fes=

Liconciatura; v

ITI. Ofrocer Jrogramas do
postgrade que pormiimy 1a
racion  acaddmica.

HUy e

Articulo 4. Para ol .opyli-
mient o de su objeto 1a niversi-
dad, Lendrad las abribuciones -
gaienles:

P lmpant iv ccueacicn sape
rior teonoldgica on jon niveles

de Téconico Superio: Univerails-

rio, programas ke cond bnidad
de estudios con grado academios

g Licencialura v ealwlion e pog) -
grados;

TL, Fapediy v oloraar it
05, grados, conutancias, diplo-
mas vy
diantes a los divorson tipes,
niveloes v omedsl idaeies
dio que CUTSETL ek
tucldn, y expodic ceihid

cortificados  corronpon-
Y S AN R
5 bei inati-
(RIS TRTS
nes dabnria—

les;

por  compelenciag

Peenica Suporior iy e

o
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TTI. Formular vy moditicar,
e B8U 2ast, sus planas v progra-
mas do estudio, y establecer log
procedimientos acraditacion
y certificacién de estudios pa-

cles

ra cometorios a ia antorizacldn
de las autoridades cducativas

competentes;

V. Recibir las solicitudes
e revalidacion o de equivalen-
cla de estudios que le presenten
los interesados, v darles tra-
mite ante la aworidad edoucati-
va compotente;

V. Aceptar 1 inlLercambio
de astudianles inserites en obvas
thivarsidades
via revalidacidn o declaracidn
g estudios equivalentes, omi-
tida por la autoridad QQUPMTLVd
COmpat entea;

dar este bipe, pre-

Vi. Establecer los procedi-
mienTos ¥ requisitos de seleg-
cidn, ingreso y permanencia del

1i-
]

porsonal, con sulocién a los

neamientos establecides por

".].r t""’l'&a r

VIT. lupartir programas de
cducacion continua con orienta-
Cidn 4 la capacitacion para el
Lrabajo v fomento de la cultuza
tecnoiogica on la region y en ol
Eslado; -

VITI. Prestar servicios de
asesoria, elaboracidn de provec-
tos, desarrollo de prototipos,
parquetes tacnoldgices v capaci-

tacidn técnica a los sectores
pablico, social vy privado que lo

s0)licitaen;

I, Disefinr v ojewniar an
Flan Institucional do Mososrso-

1 ':‘) vV oesl dbler*mr los subsistomas
de planeacion v evaluscion, asi
come  de

puestacion y
quicre la

programacion v
los domds
instibneidn,

resn-

¢ g]l(\ T~

Xo Belinit su pelitica aea-
domica institucionat

de ediicacion,

e e ia
inest igaciom, de-
s5arrollo Léomicn, ow
fusicn v vinouiacidn;

onsion, oli-

2 - <
XI. Ouganizar y desariol 87

programass onlturales, recorogg-

Livos y deporl lvoes:
HIT. Incantivar al pssvoon

directivo, docente, adminisd ra--
Live v de apoyo para su
Cion permanenta,
joray la

nal o L¢

BULEL

prostirancio mee--
informacidn profonio-
catda nivel;

sl A e

e Yot ar

XITL.
programas

Ltaborar vy
de crientacidn

1 .
LU ST bl

Liva constante ¢ popmanonde;

XIV. Colebrar convondos swon
Instituciones Fuloislos, Houede
neles o e s o of g
caz ommplimiento do log
ta Universidad v de san

Frimrjeras,
Tinen
RV I TR

.
vament e

ackninistyat i
guoesirnelhurn opss

Oroganizar

et

nat on la forma que lo reogniora,
cen hase en 1o ostabiioeddd: o
aate Docrelo; asi como oobd -

tar los recprs hiuaryanics
sarios de avnerdo 4 s presny -
Lo amnal;

0%

IS LR

=VT. A sLrar snopaabri-
monio con sniecion al man oo

diminis
Yoy}
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aplicabla v o los sistemas de
cintrol, vigitancia y auditoria
gue sean nocasarios;

PVTT. Proponer la realiza-
Cion de convenios y mantener es-
trecha vinculacidén con el
Lor productivo de bicnes y sor-

SE=

vicios de la reqgidn, asi camo
vconstitulr organismos de apovo
v vingulacidn can 1n socicdad;

sin fines

reches v aporta-

eracidn por los
st :

AVIIY. Establecer
de luero, los de
ciones de reocup
servicios que

ATX. Bvaluar permanentemen-
te los planes y programas de es-
tudic, asi como las modalidades

fire  imparte;

¥¥X. Bvaluar ol servicio edu-
cative cque  preste, aplicando
lus criterios definidos por la

auntoridad cducativea;

X1, Reoportar anualmente a
oridades educativas del
v a la Coordinacidn Ge-
neral de Universidades Teonnld-
esultads do ias
Acaddmicas;

las au
el E'i(_"i(': ’
ticas, ol ¢ e

luacionos

XHETT.
nal académico cal
Lo *;mpd Jiemidn
mas de estudio; asl gcono, con el
pursenal de apovoe académico vy
administrabive necesario pava
s funcionamiento;

Contar con el perso-
ificado, para

de los proyra-

¥AIITI. Proporcionar & los
alumnios los medios do apoyvo para
el aprendizaije, tales como
ferl audic servi-

wisuales,

mda—

inles

A

cio de biblioleca, praciicras de
laboratorio, prachicas
ller, sesionos
rancliasg, mesas rodondas,
ticas educativas on
sas industoial um v e
v los domas
metodos  (de
zajo;

RIS PO

do grupe, confeo-
RSV
Las
servicios,
e se dariven de 1ns

ensaiiansa-

IO
VAT Okl -

KAV, Uhservar las
cionasn  académinas,

Lla ensonanza de los
omila la Seocrotaria

Gocrotar eler E-‘.i]iyv—'-'
eion Puhiica por condindo e ia

wtoridad  educnkiva;

dinposi-
relat ivans A

abummin qure

WAV, Pr OO 1:.3 ri;’i {{'H\::.
de un sistema de soguiminanla de
eqrasados o informar poridoiea-

mente el mismo a 1a

(328}

Sevzpetavia
de: Bducacion Phblicea, a la Do
cretaria de
v a la Coordinacidn
imivargidacdes

Edicacion i rero

Gespierral e

Terrnwi Lol o

LR

Propcie:r an B ool fun
kslatal, con ia
dex 1o

Secd o

Jrti f Ll - ”;u‘-,:'i('\n
rho
i

iniaiat iva privads vy

social, Ta constibne
ORpe
cliamionto, para
crédito a los alumnos e sl o

de fondos Yadeers el 4 -

IRIRATES S S E

AN P b

requicran v oumpslan con log o

gquisitos necesarion pava ol log
A%
!
: XEVTT, Las dnmas o e on-

cuanbren dent ro del awbite deoan
competencia v aquoe 1o g
disposiciones Juridican

cabiles,

Ata bom o tas
ap b i-

CAPITULO IIX
Pel patrimonio de
Universidad

la
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Articulo 5. Fi patrimonioc
der la Universidad estd consti-
ruido por:

1. las aportaciones, parti-
cipaciones, subsidics v apoves
anuales, ordingrios y axtraor-
dinarios cue los Gebiernos Fo-
deral y Estatal otorguen a la
Universidad, los gque en ningin
CA50 SQran menares A
ridos 1

an ¢l
diato:

ing =ler-

anterisr inme-

AT

-

I1. Otros fondos piblicos
que le sean ohorgados por los
Goblernng Foaderal, Fstatal v Mu-

-

nicipal;
TID. Los ingresoes proplos
que perciba la Universidad
los servicios profoezionales que
prosten al exterior; '

e

5

T¥. Los kiepoes mouchles e in-
muekles que sean do su propledad
v los que adquiera con recursos
Propios, o por cualdauier hitulo
laowgal;

"V. oS blenss académicos Y
ol burales que descubran,; inven-
Ten, croen o produzoan sus bra-
bajadores v alumnos, al
rior v con rooursos de la ins-
Lituclién. Lo antericr se cumpli-
rd  obsorvande las disposicio-
nes que nobrae derechos de autor
existan v las que establezcan la
reglamentacidn respectiva de la
Universidad;

inte-

V1. Las patentes, marcas y
derechos que le correspondan vy
los ingresos oue se deriven por
su esxplotacion;

37T

Vil

teresas,

in-
reamdimion-
Los v an general los binnes, v
lores, recursos, dervochos v odee
mds ingresos gue adaguiora por
cualguier tifnlo legal v en qgo-
neral los fondos, que la Undven—
sidad reciba v
FPatronabo;

1403 1 el o,
i vidondios,

Lias

Log gne genoge ol

VITI. Los roci sos
niontes de fideicomison

coensbitnyan en su

Jof e
T

Cities

favror ;v

I¥.
destinade o Ia

Cualoquier ohro

:
MLEM,

Prugren

Articulo 6. Iy Ingrosos oo
la Universidad
la Tierra Calionta vy los hienos
do su propiedad no estavdans sujo-
tos a contribucicnes ostalalan,
Campooa  asbaran
actos y comtralos on Les s fn-
tervenga, sio las
nes, conforme a las boyes rospaese-
tivag, debieran do astar a

=
Universidad.

Tecnaldglica e

uravartios Lo

conlrilnnrioe

SRR
der 1a
Articulo 7. Los hirnes fremio-
blas que fommen parte ded patr i
monio de la Undversidiesl se
inalienablos e imprascripl ibhles,
¥ oen ningin aaso,
riluirsa gravamen sobye ndlog,
Corresponderd al Consejo Dijeo—

porddra cens-

tive emibir 1a doclaratoria e
desgafectacion de
que son patrimonio de Ja Thyise -
sidad con ol SOAN
insceritos on el Regislro Mabdi-
oo e la Propledad,
inmiebles del dominio
de: la Universidacd,
las  disposiciones el

Civil <del Estado Libio vy

los inmuoehley

fin e que
Goaney rienss
1M1 B
rewpichons poy
TS P 1)

Seafiese
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rano de Guerrero.

CAPITULO IV
De la integracidn y
administracién de la
Universidad

Articulo 8. Las autoridades
u organcs de gobierno, adminis-
tracién v vigilancia de la Uni-
versidad estaran a cargo de:

I. El Cemseio Directivo;

1I. El Reclor de la Universi-
dad;

IT7. Tos Directores Acadé-
micos, Administrativos y Aboga-—
e Gonoral:

IV. Las Jefaturas de Depar-
tamento;

V. El Comisario Publico; vy

VI. El Patronato.

Articule 2. Fi Conseio Direc-
tivo serd la maxima autoridad de
la Universidad v se integrara de
La manera sicguiente:

Tamligs ¢l Ejecutivo del Es-
tade, quien presidird el Conse-
Jjo, ¥ podra designar a un suplen-
ter, e lo *fwre::t:-mrd;d con Lo~
das las facultades;

Tres representantes dol
Gobirrno del Estado, designados
por el Litular del Ejeculivo BEs-
Yy que podran ser los ti-
tulares de las dependencias vy
entidades del sector central v
paracstatal

tatal,

ﬂql‘l’g...l ics por ol

sector correspondionte do acuer-
do a la Ley mfimero 690 Enti-
dades Paraestatales del sladio
de (Guerrero;

111, es cepresont@nles
del GobisnoiEederal dosignados
por el Titular de la Secrebaria
de Fducacion Pabiica;

IV, Un ropresentants dol
Ayuntamiente del Municipio e
Pungarabato, Guerrero;

V. Tres reprosentantes del
sector productivo de la Redidn,
invitados por el Gobernader del
istado; vy

VI. Tres represenlanton de
asociaciones de profesionistas
afines a las carrervas (quo I
Institucion imparta,

Los mienhrosrdsT Enssn, i -
rectivo serin removidos por la
misma auteridad que los hava
designado; por cada reprosen-
tante del
plente, guienes en caso de a-
sencia de agquélios tendiin Tas
mismas facultades rue los pro-
pietarios.

Conseje habraéa un on-

Los cargos de los miembiyos
del Consejo Dirvectivo seran ho-
wrifices, por lo cual no reci-
biran retribucidn,  emolhuent o
Nl compensacion alguna por si

desempeiio.

Articulo 10. #HmGeuseio Di-
rectivo se reunird validamento
con la asistencia de
nos 1a mitad mas uno de sas miem-
bros, siempre que entre ollos se

el nee—

\
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cncuentre el Presidente o
lo supla. iones se
mwAran por mayoria simple de vo-
tes y en caso de empate, el Pro-
sidente tendra voto de calidad.

guien

Sus decis to-

El Rector ¥ el Comisario Pi-

blice asistiran con derecho a

YOZ pero no a voto a las juntas
del Consejo Directivo.

Articulo 11. El Consejo Di-
ective se reunird en forma or-
dinaria de manera cuatrimestral.
Podra reunirse en forma extraor-
dinaria tantas wveces como sea
necesario para su debido fun-
cionamiento. Las convocatorias
para las juntas las hara el
titular de la Universidad,
gana de gobierno o a solicitud
Comisario Poblico.

el Or-

del

Articulo 12. En el Reglamen-
to Intericr de la Universidad se

sehalaran las normas para la
cperacidon del Consejo Directi-
vo.

Articulo 13. Correspondean
al Consejo Directivo, las atri-
bucionss que se sefialan en la
Ley nimero €90 de Entidades Pa-
raegtatales del Estado de Gue-

rrero, . ademas de las siguilen-—
Les:
I. Apxobar los programas

cuva elaboracidn
los

sectoriales en

participe la Universzidad vy

programas institucionales v anua-
?&"&' guer formule la propia ins-

pc:h..._.:c.a:: ¥ 1~":m¢dddc del Plan

Hstatal de Desarrollo;

II. Emitir los criterios vy
politicas de operacion que
observar la Universicdad, en
cion de su situacion financie-
ra, obijetivos v metas;

P P |
{Led e

fan-

IFL. Establocer los orile-
rios de racionalidad, ausleri-
dad y disciplina presupuestal,
conforme a las cuales, la
versidad ejercersd sn
to  autorizadoe en
con los lineamicntos
puesto de Bgresos
del Estado;

Uni--

r\}‘(‘s'1‘11)1 lf Af._—-
conoordancia
del Prosu-
clerd
o

IV, Discutir
caso, los
que so le
surjan en

¥ aprobar on an
proyeclos acaddomicos

prasenten v log e

Su propio seno;
Ve dborgar y conferir al b

tor la repfﬁsghﬁ'itéﬁﬁtiﬁn Tegat e
La Universidad, las mas am
plias facultados
especiales que

sula e ~)r3r1”1 1
para plaeitos
de administracién y dominio, pro-
vie acuerdo unanime del
Directivo y referente a un hien

01
generales yvolas
ragnieran o -
:‘.r_‘f},-
¥ cobranzas, actbos

conformes a 1a

Comsejo

determinado propiedad o la
Institucion, con facultad para

sustituir o delegar
Abogado General v a
asi como para articular

s poder al
torceron;
v oabaol -
ver posicionces:
VI. Aprobar el Reglamonto
Interior de la
COMG

A

Unisversicdacd;

Las normas, reglamentos,

manuaies de operacion, procesti-

mientos y disposiciones para on
mejor corganizacion y funciona-
miento técnico, docente acdmd -

nistrativo;

Gobisrno
-

\

!
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VIiI. Establecer, en con-
gruencia con @l Programa Secto-
rial correspondiente, las poli-
Licas generales de la Universi-
dad;

VILI. Aprokar o medificar
los proyectos de planes y progra-
mas de estudio, mismes que de-
berdn somsterse a la autoriza-
zidon de la antoridad educativa
y de la Secretaria de Educacidn
Pablica;

I¥. Bzaminar v, en su caso,
aprobar el proyecto anual de
ingresos vy egresos que integran
el presupuesto de la Universi-
a5l come la asignacidn de
recursos humanos vy materiales
quer Aapoyen su desarrollo, con-
tandoe con farnltades para apro-
bar partidas, sus montos anua-
les v sus modificaciones, mo-
diante transferencias y obras
analogas v vigilar su ejercicio,
sujetandose a dispuesto en
lag leyes correspondientes;

dacd;

1o

X. Aprobar el informe anual

de ingresos v egresos asi como
los estados financieras de ia

Universidad, previo informe del
Comisaric Publico y, en su caso,
dictamen de los auditores ex-
Lernos;

¥1. besignap a propuesta dal
Rector a los servidores publi-
cos de segundo vy Lercer nivel,

Péara (ue ogupen cargos con las
dag  Jerarguins administrativas

inferiores y aprobar la fija-
gién de sus sueldos y prestacio-
nes de acuerdo a 1os linecamientos
establecidos por—ita—Secretaria

de #inanzas y Administracion;

XTT. Analizar v aptobar, on

s caso, los informes periddi-
0os cue rinda el Rector;

XITI. Aprobar la intedgra-
cidn, facultades y Mncionamien-
to de los Organos acaddimicos oo~

legiados;

AIV. Constituir ol patrona-
e la Universidad,
el nombramiento de sus inte-
grantes en los términos de esle
Decreto;

to meclianie

L

\
A

.

,‘/
XV. Crear y mecdificar los
OHrganos colegiados conanliivons

axpidiendo para tal
Reglamente revpale

cionamienta;

afooto, ol

e fyn-—

a1l

V1. Fijar las veglag geno-
rales para la ejeccucion de g
ciones en materia de polit ica odi-
cativa,
tarse la
lebracion
nios vy

res publice,

a las qgue debera @inje-
niversidad on la ce-

e

conbratos

acmierdos,  conve-

con los socto-
social v prvivado;
Las

XV1T.
ocriterios

Observar NOTMas Y
generales o dicte
la autoridad educaliva para el

storgamicento de revalidacio
v equivalencias de estudios reg W
Lizados institucionoes

on
talas, nacionalas v oxtranieral
gue impartan ol mispo nivel eda-

cativo;

XVI1I. ey
v admigion, premeri ey qoct ma

nenada del persenal  aocaddmicos
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RIX. Vigilar gue se integre
el fideicomiso gue apoyara a los
educandos de escascs recursos;

XX. Aprobar la normatividad
en materia de convenios contra-—
tos o acuerdos que deba celebrar
la Universidad con terceros en
cbras publicas, adquisi ciones,
armndmui.entt;s Y prestacién de
servicios;

XXT. Vigilar el cumplimien-
to de la Universidad en materia
de accese a la informacidn, en
términos de la Ley nimero 374 de
Transparencia y Acceso a la In-
formacidn Pablica del Estade de
Guerrero:

KATT. Plijar vy ajustar los pre-
cios de bienes y servicios que
produzca o preste la Universi-
dad; v

KL11I. Las demas lm e le con-
fieran las normas y disposicio-
nes  reglamentarias de la Uni-
versidad.

Avticulo 14. Himbector.sera
designado y removido libremente:
Lo el Gobernador del Estado;
durard en su caryo cuatro afios,
pudiendo ser ratificado por una
sola vez.

Articule 15. las susencias
temporales del Rector, seran
suplidas por quien determine el

Consedo Directivo.

Articulo 16. Para ser Roco-

Ltor =e regquiere:

I. Ser ciudadanc mexicano,

preferentoemente quorreronse s 0N
plenc uso de sus derechos pel 1

ticos;

II. Tener mis de treinta vy
cinao anos;

ITI. Mo tener participacion
Accionaria o intereses part {on-
lares o
relacionadas con la
de la Universidad;

familiares, en empresas

Opet e ion

IV, No desempenar alogin of ro
emplen, cargo o comision oficial”
. o
© particular cuc de alguna ma
nera obstaculice su funeion:
V. Poseer grado do maesiria
preferentemente;
lu:’:‘j: . r“{”1(—‘}
démica o profes

experiencia aca-

ional; vy

VIT. Gozar de
<ion,
ral, prest
haber sido condenado por dedito
intencional que e
privativa de la libertad, ni en
Juicio de responsabi hh i
cial.

Inena
solvencia mo-

Tepala-
reconocida
lgio profesional y no

anen i f e

Of i~

Articulo 17. Bl Hecior §on-

I. Elaborar vy
consideracion y

Consejo

presentar a
AT obacion e
Directivo el Programa
finval de la Universidad, proyeoc—
tando conforme a
pueste anual  correspondient o,
2 apego a los olyjerivos
ridades del Plan Fstatal de po-
sarrelle y los programas

Aute sun pesn-

v oz ioe

ST e
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riales en cuva elaboracién parti-
cipe 1a tedo ello
on aras de organizar, diriqgir,
evaluar y controlar con eficien-
cia y eficacia
obiebo de

institucion;

las actividades
su competencia;

1T. Presentar periddicamen-
Le al Consejo Directivo, un in-
forme sobre la aplicacidn de los
criterios de racionalidad, aus-—
teridad ydisciplina presupuestal
conforme a los cuales la Univer-
gidad de qgue se trata ha ejer-
cido su presupuesto auntorizado,
en concordancia con los linea-
mientos del Presupuesto de Egre-
508 del Gobierno del Estado;
Til. Elaborar sus antepro-
yectos de presupuesto de egresos
de acusrde con las asignaciones
de gasto financiamiento que pa-
ra estos efectos dicte la Secre-
laria de Finanzas y Administra-
c1on, los que seran remitidos a
la propia Secretaria a través de
s coordinadora de sector, con
2] fin de que se integren al pro-
vecto de Prosupuesto de Bgresos
del Gobierno del Estado, que con-
Forme la legislacidn serd remi-
tido para su aprobacién al Con-
el

Graso Bstado;

IV, Establecer sus precios
v tarifas por los hienes y sear-
vicios susceptibles de
cializarse, considerando los pre-
valecientes on el mercado, i~
jando on ellogs los precics y ta-
rifas considerando el costo de
produccion que se derive de una

comer-

valuacion de log insunos 4 su

costo raal do oportunidad, aten-
diendo los ariterios de eficien—

cla econdmica y saneamionto fFi-
nanciero, segin lo establece ]
articnlo 16 del Reglamenlo e 1a
Ley nimero 690 de Entidades Pa-
racstatales dal Estado de Guer pe-
Xy
V. Presentar al
reciiivo la  informacion
ciera, atendiendo Tubros vy
conceptos senalados en ol art.jon-

onse jo D
finan-

los

16 19 del Reglamento de la Loy -
maro 690 de ntidades
tatales del Estado de Guerretro,

Paraesg~

o

siguiendo el catalogo qunm‘iq.r{/’

cuentas definido por el Gobier-
no del Estado de Guerrero y
infermitico
cide por la Secretaria de Finan-
nas vy Addministracion del Gobior-
no del Estado de Guerrera, parae

]

Drograma establo-

La captura v emi=idn de dicha in-
formacion,

Asi comy Lae

astatales de la maberia;

V1. Adfereer faculbades e

deminio sobre los bicnes paop -

normas \

'
W

\
\

dad ge la Universidad, asi como \

administraz: y reprosentar lo-
galmente a la Universidad Teeno-
logica de la
la
jo Directivo ante todo tipo do an-
toridades; asimisme, fungir como

apoderado general o aspocial pa-

Tierra Calionte, con

facultad derivada ¢l Conne-

administracidn v en matoria la-
coral, de manora enuneiativi, con
las limitaciones previstas on
las leyes que ragulen su oact -
cidn; facultandelo ademis para
articular v absolver posiciones
a nombre de la Universidad Teco-
noldgica de la Tierra Calienieo,
Y para interpono:

amparo v desistimiontos

demandan oe

die das

A

P

e b
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mismas, promover e inbervenir an-
te todo tipo de juicios ante las
instancias federales, tribuna-
de lo contencioso adminis-
tretivo, civiles, penales, agra-
rics y demas autoridades esta-
blecidas Messz i -
cana;

les

en la Repiiblica

VIT. Dirigir el funciona-
miento de la Universidad, vigilan-
do 21 cumplimiento de su obijeto,
planes y programas académicos,
adruinistrativos y financieros;
asl como dictar los acuverdos y
disposiciones tendientes a di-
cho £i

VIII. Vigilar el cumplimien-
to de las disposiciones gque nor-

men la estructura vy funciona-
miento de la Universidad vy eije-
cutar los acuerdos que dicte el

Conseto Directivo;

IX. Establecer acciones
orientadas a garantizar gue la
operacidn e la Universidad, se
sustante en criterios de efi-
ciencia, eficacia y productivi-
dad, y de alcanzar las metas vy

obietivos de los programas ins-—
titucionales, a través de indi-

cadores de gestidn y sistemas
adecuados do operacién, regis-
tro, informacidn, seguimiento,

conbrol vy evalaacion de las ape-
raciones de la Universidad,
pervisande para ello el cumpli-
miento de programas de moderni-
zacién, descentralizacidn, des-
conzaentracidn, simplificacion
administrativa y de
cién; asi como la operacidn de los
sistemas de administracién de
personal € incentivos;

11~

capacita-

X. Celebrar convenios, oon-—

tratos y acuerdos con dependen-
cias o entidades de la adminis-

tracidn piblica asla-
tal o nunicipal,
ganismos del
vado, est

st.atales, na

faederal,
OO O3 O
sector social v pri-
rioniales o
infornando de oilo
Direot

extranjeros,

al Conseio LR

XI. Formular el provocto
del programa, inst iLucional y sus
respectivos subprogramas v pro-

vectos de actividades, asi
los proyectos prosupieslons
de ingresos y eqgresas de [a

de
i
versidad v presentaric
aprobacidn

YO

1§ pada
al Consejo Direxd i-

S

X1i. Coadyuvar a
cumplimiento
por los articules 26 v 20
Ley ndmero 680 de
raestatales del Bstado de Cruorre-
ro, respecto de log
habrd de celebrarse
del Conse’jo fa ting
versidad y que en ¢aso de no ce-
Lebrarse

CTEs 36 s

1o sefinladde

Oy
ey ia
Entidades Pn-
!i‘] ‘f‘s 1oy s [R5

las Tuanlas

Yirectivao de

en la fecha programa-

da, deberd de ohsorvarse o oog

tablecido en el artisulo 27 de
la misma Ley;

XITT. Vigilar zmua las ocone

vocatorias que s realicoon para
Las juntas ordinarias o
dinarias, cumplan
posiciones de contenido del or-
den del dia v tiempo ant icipado
a que hace referencia el art
1o 26 ded
mero 6910
tatales dol

con las dig

Pt
Raglamento de 1a 1oy

Entidades
Estado e

-
cle BB L

(RIT Ty

XIV.

Spemover ql

l},p//
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petsonal docente, técnico y ad-
ministrativo de conformidad con
la legisiacién y normas aplica-
Blés. Pn o1 caso de 1lgs Direc-
tores Académicos y Administra-
Livos de sequndo y tercer nivel,
propondra al Consejoe Birectivo
para su designacidn;

ZV. Propener al Consejo Di-
rectivo ias modificaciones a la
25tructurda organizacional para
la mejor organizacién académica
y administraliva necesarias para
el buen funcionamiento de 1la
Universidad; '

¥V1. Presentar al Consejo
Directivoe el informe cuatrimes-
tral de actividades y estados fi-
nancieros y someter a su aproba-
cion el organograma, reglamento
interior vy manuales operativos
de la Universidad, necesarios pa-
ra su optima operacidén, asi como
las adecuaciones GuUEe @ 81 CAaso,
Sean  perltinentes;
AVII. Presentar anualmente
al Consejo Directivo, en la tl-
Lima semana del sijercicic esco-
lar, el informe del desempefio de
las actividades de la Universi-
dad; el cual ademas, deberd de
establecer las metas y compro-
misos que se debaran alcanzar en
la Institucién para el siguien-
te cicle escolar;
XVilI. Gestionar ante el
Censedjo Directive la creacidn o
ciarre carraeras techoldgi-
cas, Licenciaturas e Ingenierias,
planes y programas de estudio,
COME calendarico escolar
de la Universidad, previa opi-

e

asi ol

nion de la Coordinacidn Genarai
de Universidades Tecnoldgicas:

XIX. Informar a las prinmi-
pales fuentes de financiamienta
de la Universidad, cuando asi lo
determine el Consejo Directive,
sobre el destino dado a los re-

cursos  financieros:

XX. Concurrir a
Consajo

tas junt as

del Directivo

Py

AXI. Tas demds que e otop-
el Conseijo
disposiciones legales v rogla-
mentarias

gue ins

Direct i ‘-.f(ll/g?'
aplicables.

Avticulo 18.°Fl Restor se an-
Riliard del Abogads General i

La " Universidad, cuye.titular se-
réa el servidor piblico nombr ado

Pondioy estara encargado de
certificar los documenton e

firme el Rector v colaborar con !
&l en todos logs asuntos cue [o en- \1

comiende o que deriven de as

.

disposiciones
cables.

Juridicas

apli-

Bara ser Abogado Genoral de
la Universidad se debovan acio-
ditar, al menos, 1os mismos io-
quisitos que para se:x

Fewbor .

Articulo 19.
vonbtard con ol persona! signion.-

te:

Lei Thniwver sidad

I. Directivo, conformado po

el Rector, los Direwsores Avca-
démicos y Administrativos, o ol

Abogado General;

I1. Jefes de

Popar? amenl o)




Martos 02 de Junio de 2015

PERIODICO OFICIAL DEL FSTADD DE GUERRIRD 43

TIT. Acaddwico o docenie,
@l contratade para el desarro-
1lo de las funciones de docencia
& investigacion; N4

W, Rdminigtrativo, el per-
sonal de apovo gue labore para

ia Universidad.

Articulo 20. El Personal Di-
rective deberd veunir los ro-—
(uisitos siguientes:

1. Ber civdadane mexicanc en
pleno nuso de sus derechos;

IT. Poseer grado acaddmico
e licenciabura;

I1i. Tener experiencia aca-
démice o profesional;

1V, Tenon on ad-
ministracidn

experiencia
agoolar; oy

V. Gozar de bucna repuba-
wion, reconocida solvencia mo-
ral, prestigio profesional v no
haber sido condenado vor delite
intencionnal amerite pona
Drivativa de Ia libertad, ni en
juicio de responsabilidad ofi-
“elal.

(yue

Articulo 21. Los

Acacidmi O

Birectores
st.rativos,
DAra:

Adminis
tendran competencia
I'o Vigilar ei bnen desompe-
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Orden del dia

Lista de asistencia.

Instalacién legal de la junta.

Lectura y, en su caso, aprobacion de la orden del dia.

Lectura y, en su caso, aprobacion del acta de la sesion anterior.

Presentacion y aprobacion en su caso del informe de actividades del cuatrimestre mayo — agosto
2019 por parte de la Dra. Soraya Eriza Pineda, Rectora de la Universidad Tecnoldgica de la Tierra
Caliente.

Presentacion del informe del comisario publico del cuatrimestre mayo - agosto 2019.

Presentacion de los Estados Financieros Basicos, del cuatrimestre mayo - agosto 2019 y de la
informacion que se refiere el articulo 23 de la Ley.

Informe del cumplimiento de los acuerdos tomados en la sesion anterior.

Seguimiento sobre las observaciones del comisario publico.

Presentacion de nuevos acuerdos que se someten a estudio, discusién y, en su caso, aprobacion.
Asuntos generales.

Clausura de la sesion.
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X1 SESION ORDINARIA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA TIERRA CALIENTE
22 DE OCTUBRE DEL 2019

Lic. Héctor Astudillo Flores
Gobernador constitucional del Estado
de Guerrero y Presidente del H.
Consejo Directivo de la UTTC.
Presidente del H. Consejo Directivo
Mtro. Arturo Salgado Uridstegui
Secretario de Educacién en Guerrero
y Presidente Suplente del H. Consejo
UTTC.

Presidente Suplente del H. Consejo
Directivo
Lic. Uriel Hernandez Galeana
Subsecretario de Educacion Media
Superior y Superior del Estado de
Guerrero
Representante del Gobierno del
Estado
Dr. Herminio Baltazar Cisneros
Coordinador General de
Universidades Tecnolégicas y
Politécnicas.
Representante del Gobierno
Federal
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X1 SESION ORDINARIA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA TIERRA CALIENTE
22 DE OCTUBRE DEL 2019

Mtro. José de Jesus Alarcon
Cordova

Encargado de despacho de la
Coordinacion de Planeacion y
Gestion Administrativa.
Representante del Gobierno
Federal
Delegacion Federal de la Secretaria
de Educacion Publica en el Estado de
Guerrero.
Representante del Gobierno
Federal
Lic. Tulio Samuel Pérez Calvo
Secretario de Finanzas y
Administracién del Gobierno del
Estado.
Representante del Gobierno del
Estado
M.A. Eduardo Gerardo Loria
Casanova
Secretaria de Contraloria y
Transparencia Gubernamental
Representante del Gobierno del
Estado
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Lic. Reynel Rodriguez Mufioz
Presidente Municipal Constitucional
de Pungarabato.
Representante del Municipio
C. Carlos Gémez Gordiano
Propietario servicios y mantenimiento
Gomez
Representante del sector
Productivo de Bienes y Servicio.
Téc. José Francisco Zavaleta Rico
Propietario de Servicio Eléctrico
“Zavaleta”.
Representante del sector
Productivo de Bienes y Servicio.
Chef. Abelardo Gutiérrez Dimas
Propietario del Restaurante La
Central
Representante del sector
Productivo de Bienes y Servicio.
Dr. Adolfo Garcia Eriza
Colegio de Médicos y Odontoélogos de
la Tierra Caliente.
Representante del Colegio de
Médicos de la Tierra Caliente

GOBIERNO OEL ESTADO OE

GUERRERO

2015 - 200
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C. Amando Arturo Pérez
Macedonio
Union de Talleres Automotrices e
Industriales de Tierra Caliente.

Miembro de la Unién de Talleres
Automotrices e Industriales de
Tierra Caliente. Propietario del
Taller Mecénico Arturo
L.A.E. Saira Andrea Aureoles
Echeverria

Colegio de Administradores y

Contadores Publicos de la Tierra
Caliente.

Representante del Colegio de
Administradores y contadores
Pubicos de la Tierra Caliente
Lic. lvan Diaz Rumbo

Comisario Publico
Representacién de la Contraloria

del Estado

Dra. Soraya Eriza Pineda
Rectora de la Universidad
Tecnologica de la Tierra Caliente.
Representante Institucional.




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE LA TIERRA CALIENTE
Organismo Puablico Descentralizado del Gobierno del Estado

E p “Innovacion y excelencia cerca de ti”
C.C.T. 12EUT0005W

“2019, Afio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”

:\";: az 'V""I;_I; GOBIERND OEL ESTADO OE
U3 GUERRERO
W\ e = s

—7

Il Instalacion legal de la junta.



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE LA TIERRA CALIENTE
Organismo Puablico Descentralizado del Gobierno del Estado

E P “Innovacion y excelencia cerca de ti”
C.C.T. 12EUT0005W

“2019, Afio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”

Lectura y, en su caso, aprobacion de la orden del



VI,
VII.

VIII.

XI.
XIl.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE LA TIERRA CALIENTE
Organismo Puablico Descentralizado del Gobierno del Estado

E p “Innovacion y excelencia cerca de ti"”
C.C.T. 12EUT0005W

“2019, Afio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”

GUERRERO

Orden del dia

Lista de asistencia.

Instalacion legal de la junta.

Lectura y, en su caso, aprobacion de la orden del dia.

Lectura y, en su caso, aprobaciéon del acta de la sesion anterior.

Presentacion y aprobacion en su caso del informe de actividades del cuatrimestre mayo — agosto
2019 por parte de la Dra. Soraya Eriza Pineda, Rectora de la Universidad Tecnoldgica de la Tierra
Caliente.

Presentacion del informe del comisario publico del cuatrimestre mayo - agosto 2019.

Presentacion de los Estados Financieros Basicos, del cuatrimestre mayo - agosto 2019 y de la
informacion que se refiere el articulo 23 de la Ley.

Informe del cumplimiento de los acuerdos tomados en la sesion anterior.

Seguimiento sobre las observaciones del comisario publico.

Presentacion de nuevos acuerdos que se someten a estudio, discusion y, en su caso, aprobacion.
Asuntos generales.

Clausura de la sesion.
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Lectura y, en su caso, aprobacion del acta de la

sesion anterior.
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ACTA DE LA X SESION ORDINARIA DEL HONORABLE CONSEJO
DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA TIERRA CALIENTE.

- - En la Ciudad de Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, siendo |as
11 horas del dia 25 de Junio de dos mil diecinueve, se reunieron en la
Sala de Juntas de capacitacion del plantel Conalep 113, Centro
Escolar Vicente Guerrero s/n ubicado en Colonia Jardines del Sur,
C.P. 39074, Chilpancingo de los Bravo, Guerrero; los CC. Lic. Uriel
Herndndez Galeana En representacion del Lic. Héctor Antonio
Astudillo Flores, Gobernador constitucional del Estado de Guerrero y
presidente del H. Consejo Directivo de la UTTC; Asi como del Lic.
Arturo salgado Aristegui, Secretario de Educacion en Guerrero vy
Presidente Suplente del H. Consejo UTIC. Representantes del
Gobierno  Estatal. Lic. Edgar Miguel Sdnchez Garcia en
representacién del Dr. Herminio Baltazar Cisneros Coordinador
General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas. M.C. Darbelio
Gallardo Chdvez en representacion de la Delegacion Federal de la
Secretaria de Educacion Publica en el Estado de Guerrero Llic.
Francisco Alonso Astudillo en representacion de Miro. Tulio Samuel
Pérez Calvo, Secretario de Finanzas y Administracion del Gobierno
del Estado. Lic. Marco Antonio Veldazquez lozano en representacion
M.A. Eduardo Gerardo Loria Casanova Secretaria de Contraloria y
Transparencia Gubernamental. EIl C. Ambrosio Carlos Angel en
representacion Téc. José Francisco Zavaleta Rico Representante del
Sector Productivo de Bienes y Servicios. C. Blanca Azucena
Melquiades Ortiz Representante del Sector Productivo de Bienes y
Servicios, C. Amando Arturo Pérez Macedonio Representante de la
Unién de Talleres e Industriales de Tierra Caliente. Ing. Victor Valencia
Mojica en representacion del Dr. Rene Gomez Medina Colegio de
Médicos de la Tierra Caliente Lic. Ivan Diaz Rumbo Representacion
de la Conftraloria del Estado, Lic. Adrian Negrete Molina Rector de la
Universidad Tecnoldgica de la Tierra Caliente. - - - - - -

Con el objeto de celebrar la X sesidon Ordinaria, del H. Consejo
Directivo de la Universidad Tecnoldgica de la Tierra Caliente. La cual
sesujetfaalsiguiente: - - - - - - - oo

I "'f\-.g Carretera Altamirano-Tlalchapa Km 2, Loc. Los Limones, Mpio., de Pungarabato, Guerrero, C.P. 40660
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ORDEN DEL DiA

l.- Lista de asistencia.

II.- Instalacion legal de la junta.

lll.- Lectura y, en su caso, aprobacion del orden del dia.

IV.- Lectura y en su caso, aprobacion del acta de la sesion anterior.

V.- Presentaciéon y aprobacion en su caso del informe de actividades
del Cuatrimestre enero - abril 2019 por parte del Lic. Adridn Negrete
Molina, Rector de la Universidad Tecnoldgica de la Tierra Caliente.

VI.- Presentacion del informe del comisario publico del cuatrimestre
enero — abril 2019

VII.- Presentacion de los Estados Financieros bdsicos del cuatrimestre
enero - abril 2019 y de la Informacidn que se refiere el art 23 de la
Ley.

VIII.- Informe del cumplimiento de los acuerdos fomados en la sesion
anterior.

IX.- Seguimiento sobre las observaciones del comisario publico.

X.- Presentacion de nuevos acuerdos que se someten a estudio,
discusidn y en su caso, aprobacion.

XI.- Asuntos Generales.

Xll.- Clausura de la sesion.

- - - Para el desahogo del punto marcado como numero uno y dos
del orden del diq, la Lic. Uriel Herndndez Galeana, en su cardcter de
Presidente Suplente del H. Consejo Directivo, facultado para presidir
los frabajos de esta sesion en representacion del Lic. Héctor Antonio
Astudillo Flores, Gobernador Constitucional del Estado de Guerrero y
Presidente de este H. Consejo Directivo; procedidé a dar la
bienvenida a los Integrantes del H. Consejo Directivo, asi como al

f
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pase de lista correspondiente, y dar instalacion legal de la sesion,
determindndose la comparecencia de los siguientes consejeros: - - - -

CONSEJEROS:
Lic. Uriel Herndndez Galeana

En representacion del Lic. Héctor
Anfonio Astudillo Flores, Gobernador
constitucional del Estado de Guerrero y
presidente del H. Consejo Directivo de
la UTTC; Asi como del Mtro. Arturo
salgado  Aristegui,  Secretario  de
Educacion en Guerrero y Presidente
Suplente  del H. Consejo UTIC.
Representantes del Gobierno Estatal.

Lic. Edgar Miguel Sanchez Garcia

En representacion del Dr. Herminio
Baltazar Cisneros Coordinador General
de Universidades Tecnoldgicas vy
Politécnicas.

MC. Darbelio Gallardo Chavez

En representaciéon de la Delegacion
Federal de la Secretaria de Educacion
PUblica en el Estado de Guerrero

Lic. Francisco Alonso Astudillo

En representacion de Mtro. Tulio Samuel
Pérez Calvo, Secretario de Finanzas y
Administracion del Gobierno del Estado.

Lic. Marco Antonio Veldzquez lozano

En representacion M.A.  Eduardo
Gerardo Loria Casanova Secretaria de
Contraloria y Transparencia
Gubernamental.

C. Ambrosio Carlos Angel

En representacion Téc. José Francisco
Zavaleta Rico Representante del Sector

D/

Subsecretario de Educacion Media
Superior y Superior del Estado de
Guerrero.

Jefe de departamento de Gestidon
Financiera.

Delegacién Federal de la Secretaria
de Educacion Publica en el Estado
de Guerrero

Director general del sector para
Estatal

Encargado de la Direccion General
de Comisarios PUblicos

Auxiliar del servicio eléctrico

Zavaleta
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Productivo de Bienes y Sewibios.

C. Blanca Azucena Melquiades Ortiz Propietario del Restaurante “Sol”

Representante del Sector Productivo de
Bienes y Servicios

C. Amando Arturo Pérez Macedonio ‘ . o
Representante de la Unién de Talleres e Propietario  del Taller  Mecanico
Industriales de Tierra Caliente. Arturo.

Ing. Victor Valencia Mojica Auxiliar del en el colegio de

q ' meédicos de la Tierra Caliente.
En representacion del Dr. Rene Gémez

Medina Colegio de Médicos
de la Tierra Caliente

Lic. Ivan Diaz Rumbo -
Comisario publico

Representacion de la Contraloria del

Estado

Lic. Adrian Negrete Molina Representante Institucional

Rector de la Universidad Tecnologica
de la Tierra Caliente

- - - Acto seguido, el Lic. Uriel Herndndez Galeana hace constar que
una vez redlizada la comparecencia a los miembros del Consejo
Directivo, se determina que se encuenfran presentes trece de los
diecisiete miembros que integran el H. Consejo Directivo. En
consecuencia de ello, existe quérum legal y suficiente para la
celebracién de la misma. Por lo que declara que, siendo las doce
horas con quince minutos, queda instalada la sesion por lo que las
resoluciones y acuerdos que se tomen en la presente Sesidon de
Consejo tendrdn fuerza y validez legal; aprobdandose lo anterior por
uvnanimidad de votos de todos los presentes. En razén de lo anterior
se tiene por desahogado el punto nUmero dos, del orden del dia. - - -
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- - - Continuando con el uso de la palabra el Lic. Uriel Hernandez
Galeana manifestd lo siguiente; pongo a consideracion de Ustedes el
orden del dia, haciendo saber a los presentes si tienen alguna
observaciéon, hace el uso de la voz el Lic. Marco Antonio Veldzquez
lozano Encargado de la Direccion General de Comisarios PuUblicos
que de acuerdo a las formas tendria que modificarse la
participacion del comisario y una vez terminado toma informar los
estados financieros, hace el uso de la voz el Lic. Uriel Herndndez
Galeana que se modifigue y no habiendo otra observacion, lo
aprueban por unanimidad de votos de los presentes. Desahogado el
punto nUmero tres, delorden del dia. - - ---------------- —------

- - - A confinuacion y siguiendo con el orden del dia y respecto del
punto numero cuatro, se omite lectura del Acta de la IX Sesion
ordinaria, Si estamos de acuerdo en la dispensa de lectura de la
sesidon anterior que ya se encuentra en la carpeta que tienen en su
poder cada uno de ustedes nos permitimos levantar la mano para su
aprobacién, Aprobandose lo anterior por unanimidad de votos - - - - -

- - - Dando seguimiento con el punto cinco del orden del diq, el Lic.
Adridn Negrete Molina presenta su X Informe de Actividades del
periodo Enero - Abril 2019, por lo que se le cede la palabra al rector
de la universidad, e informa acerca de Actividades acadéemicas,
cobertura educativa, matricula atendida, aprovechamiento escolar,
desercidn, causas de desercion, capacidad académica, formacion
y actudlizacion  docente, produccidn académica, logros
académicos, servicios de apoyo ftutorias y accesorias, becas,
actividades culturales y deportivas, vinculacion, prensa y difusion,
estadias, seguimiento a egresados, estancia, planeacion vy
evaluacion, programa operatfivo anual (POA), costo por alumno,
recursos humanos, juridico, unidad de transparencia de la UTTC. Una
vez pasando la informacién en relacion a los asuntos juridicos, le
solicita de favor al Lic. Abel Romdan Cruz, Abogado General de la
Universidad en la que hace mencion de las demandas laborales,
averiguacion previa, carpeta de investigacion y recursos de revision
ante el ITAIGro, una vez terminada su participacion continua el
Rector de la Universidad e informa acerca de la Unidad de
Transparencia de las solicitudes de informacion y una vez terminado
su informe el Rector Hace uso de la voz el Lic. Uriel Herndndez
Galeana, para preguntar a los presentes si hay algun comentario
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que se pretende hacer hacia lo que el rector de la Universidad
Tecnoldégica de la Tierra Caliente de lo que acaba de informar, el
Lic. Marco Antonio Veldzquez lozano Encargado de la Direcciéon
General de Comisarios PUblicos pide el uso de la voz y manifiesta que
es importante tomar en cuenta la ley 690 ya que ahi le oforga
atribuciones al consejo de vigilar que se dé cumplimiento a las leyes
para el buen funcionamiento de todas las actividades de la
Universidad y por otra parte, ya habiamos manifestado en la sesidon
anterior que seria importante meter un comparativo con el
cuatrimestre pasado con el actual y asi denotar en cuanto a los
indicadores de matricula escolar, desercion, causas de desercion,
capacidad académica, formacion y actualizacion docente,
produccion académica, logros académicos y cudles son los avances
actuales, después hacen el uso de la voz el representante de la
Coordinacion General de Universidades Tecnologicas el Lic. Edgar
Miguel Sanchez Garcia donde comenta: solo tengo una pequeha
observaciéon en cuanto a las demandas laborales en que proceso se
encuentran, que si seria importante que explique y le ceden el uso
de la voz al abogado y manifiesta que en el caso de la actora Lucia
Sanchez Arellano no tengo personalidad juridica, mas sin embargo
por comentarios del abogado de la Universidad Tecnoldgica de la
Costa Grande de Guerrero manifiesta que esta para finalizar la
etapa de desahogo de pruebas y en el caso del ofro demandado
de nombre pedro Gonzdlez Urrutia no se ha podido llevar acabo la
primera audiencia de conciliacion cuando ya casi va para un ano
desde que la presentaron, asi mismo para el caso de Miguel Angel
Caneda Cuevas ya se le liquido por parte de UTCGG pero presento
la demanda dolosamente y ya en juicio le demostraremos que ya se
le pago sus derechos como trabajador, una vez terminado hace el
uso de la voz el C. Lic. Uriel Hernandez Galeana Coincido con la
parte del encargado de comisarios valdria la pena hacer un
comparativo de los temas que expuso usted en su informe rector eso
es importante por qué parte de los indicadores se verian reflejados
como estamos en matricula y aprovechamiento escolar y con ese
marco de referencia del ciclo escolar 2018 y 2019 nos daremos
cuenta cuales son los principales problemas y que se estd haciendo
para resolverlos, en el tema de las becas si es importante darle
seguimiento para obtener el mayor nUmero de becas, ya que son
muy pocos los becados, para nosofros como secretaria de
educacioén si nos interesa vy si hay necesidad de orientarlos mds, con
gusto para elevar el nUmero y este es un tema que entre mds apoyos
hay, menos desercion escolar, pide el uso de la voz el Lic. Marco
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Antonio Veldzquez lozano que estd pasando con la capacitacién o
que se estd haciendo para la preparacion de los maestros en cuanto
a las maestrias y doctorados, es muy importante asi los alumnos
saldrian mejor preparados, hace el uso de la voz el rector de la
Universidad y explica que poco a apoco los maestros se van
preparando e incluso tenemos a un maestro que ha vigjado en
varias ocasiones a Estados Unidos de Norteamérica y tenemos a una
doctora y otros con maestrias, pide el uso de la voz el Ing. Victor
Valencia Mojica en representacion del Dr. Rene Gomez Medina, del
Colegio de Médicos de la Tierra Caliente,tengo una pregunta el
costo por alumno es por cuatrimestre, semestre o por anoe Y
contesta el Rector, el costo por alumno se toma anual, nuevamente
hace el uso de la voz el Ing. Victor Valencia Mojica una sugerencia o
comentario en relacién a la promocion, que también se haga
promocion a todas las preparatorias, CBTa, bachilleratos, COBACH
en general a todos los niveles de nivel medio superior y también a los
medios periodisticos y de difusion, que le tomen mucha importancia
a esa drea, el Lic. Uriel Herndndez Galena hace el uso de la voz y
manifiesta, si no existe inconveniente alguno, damos por presentados
el informe del Cuatrimestre Enero-Abril del 2019 por lo tanto sirvanse
manifestarlo levantando la mano, una vez concluido el proceso
pasamos al siguiente punto, Desahogado el punto nUmero cinco, del
ordendeldia. ----------- - oo

- - - Continuando con el orden del dia niumero seis, la Lic. Uriel
Herndndez Galena cede la palabra al Lic. Ivan Diaz Rumbo,
Comisario PUblico de la Universidad Tecnoldgica de la Tierra Caliente
para que presente su informe del cuatrimestre enero — abril 2019, Una
vez terminado con su informe, hace el uso de la voz el lic. Uriel
Herndndez Galenaq, si alguno de ustedes integrantes del consejo
quiere hacer uso de la voz en relacidén a la informacion presentada
por el comisario, solicita el uso de la voz el Lic. Marco Antonio
Veldzquez lozano y manifiesta que la situacion presupuestal ya va
bien adelantada y que la desercion y la baja matricula escolar es
algo preocupante, en cuanto a la administracion hay que apretar
esa drea porque si estd muy mal administrativamente,
recientemente nosotros en la Conftraloria Interna estamos impulsando
esta figura y estd dando buenos resultados y que en el seguimiento
de los acuerdos se cumpla para obtener buenos resultados una vez
terminado, hace el uso de la voz el Lic. Uriel Herndndez Galena en
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relacion a los impuestos es un tema algo preocupante y me llama la
atencién yo por experiencia les sugiero que se dé cumplimiento al
pago del ISR, IVA, que se pague a la brevedad posible, que no dejen
de pagar ya que hacienda presenta unas multas muy elevadas y
que su equipo de trabagjo del drea de administracion y finanzas
busquen la forma de buscar estrategias para salir con cuentas sanas,
imaginemos que la Secretaria les requiera que van hacer para pagar
cuando hacienda les obligue a pagar, les cancelan cuentas, les
quitan los sellos para timbrar entre ofras cosas, ahora ofro punto es
que ya casi se terminaron el presupuesto por el capitulo 1000 como
le van hacer para pagar los sueldos y salarios, en caso que no les
paguen a sus frabajadores se van a meter en serios problemas y no
hay necesidad de pasar por eso, por eso se deben de guiar por el
programa operativo anual, asi mismo deben de analizar bien sobre
la apertura de carreras, porque si no hay presupuesto para aperturar
carreras no lo hagan y es vdalido por que ustedes no tienen suficiente
presupuesto para hacerlo, precisamente esta el drea de planeacion
y finanzas para que lo orienten acerca de esos temas y que se
atiendan las recomendaciones que da el comisario para una mejor
universidad, y da por terminado el informe del Comisario Publico y
pasa al siguiente punfo - - - = = - = - == o - oo oo

- - - Siguiendo con el orden del dia numero siete el Lic. Uriel
Herndndez Galeana, le pide al rector que inicie y al momento
contesta que le cede la palabra al Lic. Raul Gomez Medina, Director
de Administracion y Finanzas de la Universidad Tecnoldgica de la
Tierra Caliente para hablar sobre los Estados Financieros bdsicos del
cuatrimestre enero — abril 2019 y de la Informacion que se refiere el
art 23 de la ley Y el administrador explica acerca de la situacion
presupuestal, andlisis del presupuesto global sobre el ejercicio,
porcentaje del presupuesto ejercido de los capitulos 1000, 2000 vy
3000, y en esta sesidon del consejo presentare un nuevo acuerdo para
que se autorice el presupuesto modificado, por lo anterior me permiti
informales las modificaciones que ha tenido nuestro presupuesto y
gue a continuacién de presentan en el proyector una vez terminado
hace uso de la voz el Lic. Uriel Herndndez Galeana y pregunta si
alguno de ustedes consejeros desean participar y solicita el uso de la
voz el Lic. Marco Antonio Veldzquez lozano, y manifiesta que en esta
informacién no cuadra y que en la informaciéon que presento el
comisario si cuadro entonces y si varian mucho en cuanto a los
resultados y es importante que se revisen bien los importes correctos
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del presupuesto y hace el uso de la voz el Lic. Uriel Herndndez
Galeana gue no puede ser posible esos resultados porque se estdn
tomando mal las cifras y hay que hacer las modificaciones, que se
dan por presentados pero que tendrdn que surtir las modificaciones
tomando en consideracion las correcciones correspondiente que se
hagan en cuanto a la informacién para que cuando se pase d
firmas ya se entreguen corregidos, por Ultimo en este punto el Lic.
Uriel Herndndez Galeana, hace el uso de la voz y sin otro
comentario, se dan por presentados los estados financieros. - - - - - - -

Dando seguimiento con el punto ocho del orden del dia; Referente
al cumplimiento de los acuerdos tomados en la sesion anterior el Lic.
Uriel Herndndez Galeana manifiesta lo siguiente, una vez analizado el
punto hace mencién que el nimero de acuerdo 026/03/2019,
otorgar el poder amplio para el licenciado adridn negrete molina
rector de la Universidad tecnologica de la fierra caliente y sustituir o
delegar su poder al abogado general o a terceros recibidos
aprobado,027/03/2019 autorizacidon del tabulador de trdmites vy
servicios que presta la Universidad Tecnoldgica de la Tierra Caliente
aprobado ( se estd aplicando en este ciclo escolar 2018 -2019),
028/03/2019 aprobacion del programa operativo anual 2019
aprobado ( se trabagja en este ano) 029/03/2019 presupuesto de
ingresos y egresos para el ejercicio fiscal 2019 aprobado (se modificd
el presupuesto por convenio de colaboraciéon ), 030/03/2019 solicita
la autorizacion por parte del consejo directivo la compra de un
automovil en arrendamiento puro o financiamiento, no aprobado,
031/03/2019 anuencia para modificar los inventarios de bienes
muebles e inmuebles de la Universidad Tecnoldgica de la Tierra
Caliente que se presentaron a la ASE en el ano 2016 y dar de alta un
nuevo inventario, aprobado, 032/03/2019 solicita la aprobacién del
organograma de la Universidad Tecnoldgica de la Tierra Caliente no
aprobado. - ----- - - e e oo

Dando seguimiento con el punto Referente al seguimiento del punto
nimero nueve se hace mencidn sobre las observaciones del
comisario publico, haciendo uso de la voz la Lic. Uriel Hernandez
Galeana solicita se dé cumplimiento a las observaciones del
comisario publico en caso de no existir contradiccion. - - ---- —-----
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- - - Acto seguido la Lic. Uriel Herndndez Galeana hace mencién
respecto al niUmero diez siguiendo el orden del dia con el acuerdo
que corresponde al numero 033/07/2019, modificacion del
presupuesto de egresos de la Universidad Tecnoldgica de la Tierra
Caliente no se aprobdé por lo que nos solicitaron presentar para la
siguiente sesion el presupuesto modificado de acuerdo al diario
oficial y convenio federal y estatal. , Acuerdo 034/07/2019,
modificacién del sistema operativo anual 2019 no se aprobo
035/0772019 reparacion de los banos del primer edificio de docencia
no se aprobé, no habiendo ninguna observaciéon se pasa al siguiente
PUNTO. = = - - - s o oo o oo e e oo

- - -Dando seguimiento con el punto nUmero once del orden del dia,
el Lic. Uriel Hernandez Galeana pregunta a los consejeros si existe
algun asunto General del orden del dia, no habiendo comentarios
de los consejeros presentes, les agradezco a todos los consejeros y
siendo el punto niUmero doce el Lic. Uriel Hernandez Galena Clausura
la presente Sesion, cerrando la presente Acta y da por terminada la
X Sesion Ordinaria del H. Consejo Directivo de la Universidad
Tecnolégica de la Tierra Caliente, siendo las doce horas con 40
minutos del dia veinticinco de junio. Firmando al margen y calce las
personas que en ella intervinieron, sabedores de los alcances legales
aquesecenffaen. - ----- -------- - f----

INTEGRANTES DEL H. CONSEJO DIRECTIVO

Lic. Uriel Hernandez Galeana Subsecretario de Educacion Media

Superior y Superior del Estado de
En representacion del Lic. Heéctor Guerrero.

Antonio Astudillo Flores, Gobernador
constitucional del Estado de Guerrero y
presidente del H. Consejo Directivo de
la UTTC; Asi como del Mtfro. Arturo
salgado  Aristegui,  Secretario  de
Educacidon en Guerrero y Presidente
Suplente del H. Consejo UTIC.
Representantes del Gobierno Estatal.
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Lic. Edgar Miguel sanchez Garcia

En representacion del Dr. Herminio
Baltazar Cisneros Coordinador General
de Universidades Tecnoldgicas vy
Politécnicas.

MC. Darbelio Gallardo Chavez

En representacion de la Delegacion
Federal de la Secretaria de Educacion
PUblica en el Estado de Guerrero

Lic. Francisco Alonso Astudillo

En representacion de Mtro. Tulio Samuel
Pérez Calvo, Secretario de Finanzas y
Administracion del Gobierno del Estado.

Lic. Marco Antonio Velazquez lozano

En representacion M.A.  Eduardo
Gerardo Loria Casanova Secretaria de
Contraloria y Transparencia
Gubernamental.

C. Ambrosio Carlos Angel

En representacion Téc. José Francisco
Zavaleta Rico Representante del Sector
Productivo de Bienes y Servicios.

C. Blanca Azucena Melquiades Ortiz

Representante del Sector Productivo de
Bienes y Servicios

C. Amando Arturo Pérez Macedonio
Representante de la Unidn de Talleres e
Industriales de Tierra Caliente.

Ing. Victor Valencia Mojica

En representacion del Dr. Rene Gémez
Medina Colegio de Médicos
de la Tierra Caliente

Jefe de departamento de Gestion
Financiera.

Delegacién Federal de la Secretaria
de Educacion Publica en el Estado
de Guerrero

Director general del sector para
Estatal

Encargado de la Direccion General
de Comisarios Publicos

Auxiliar del servicio  eléctrico

Zavaleta

Propietario del Restaurante “Sol”

Propietario del Taller Mecdnico
Arturo.
Auxiliar del en el colegio de

médicos de la Tierra Caliente.
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Representacion de la Confraloria del
Estado

Lic. Adrian Negrete Molina Representante Institucional
Rector de la Universidad Tecnoldgica

de la Tierra Caliente

OLTIMA HOJA QUE CONTIENE LAS FIRMAS DE LOS MIEMBROS CONSEJEROS Y QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE LA TIERRA CALIENTE.
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ACTIVIDADES ACADEMICAS

COBERTURA EDUCATIVA

La Universidad Tecnologica de la Tierra Caliente ofrece cinco programas educativos a nivel Técnico Superior

Universitario en:

Administracién area Formulacién y Evaluacion de Proyectos
Energias Renovables area energia solar
Tecnologias de la informacion area Desarrollo de Software Multiplataforma

Gastronomia

AN N N NN

Mecanica area Automotriz

Los cuales se pueden concluir en dos afios y a nivel despresurizado en tres afios, a nivel ingenieria se ofrecen las
carreras de:

v’ Licenciatura en Gestidon de Negocios y proyectos
v Ingenieria en Energias Renovables

v Ingenieria en Tecnologias de la Informacién y Comunicacién.

La Universidad Tecnol6gica de la Tierra Caliente tiene una mayor cobertura en los municipios de Arcelia, Tlapehuala,
Tlalchapa. Pungarabato, Coyuca de Catalan, Zirandaro, Cutzamala de Pinzon, Ajuchitlan de Progreso pertenecientes a

nuestro estado de Guerrero y en municipio de San Lucas perteneciente al estado de Michoacan de Ocampo.
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MATRICULA ATENDIDA 2019, Afio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata
Durante el cuatrimestre mayo — agosto 2019 se conté con una matricula
total de 249 alumnos en nuestros dos niveles educativos. A nivel Técnico P.E. HOMBRE | MUJER | TOTAL
Superior Universitario se obtuvo una matricula de 195 alumnos en AD 7 7 14
nuestras dos modalidades escolarizado y despresurizado, mientras a AD (DESP) ! 16 23
N y despresurizado, ER 22 0 22
nivel ingenieria se conto con una matricula de 54 alumnos. TIC-SI 11 2 13
- TIC-S| 18 7 25
Durante el ciclo escolar 2018 — 2019 se logré una matricula de 333 (DESP)
alumnos de cuatrimestre septiembre — diciembre 2018, en el cuatrimestre MEC 36 1 37
enero — abril 2019 se contaba con una matricula de 311 y en el GAS 14 20 34
_ GAS (DESP) 16 11 27
cuatrimestre mayo — agosto de 249 alumnos. TOTAL TSU 131 64 195
GP 15 16 31
.~ CICLOESCOLAR2018-2019 = = S B
NIVEL SEPTIEMBRE - ENERO - ABRIL | MAYO - AGOSTO TIC-SI ! 2 9
EDUCATIVO | DICIEMBRE 2018 2019 2019 TOTAL ING. 35 19 54
HOMBRE | MUJER | HOMBRE | MUJER | HOMBRE | MUJER TOTAL 166 83 249
TSU 155 77 140 69 131 64
INGENIERIA 63 38 64 38 35 19 . e .
Si comparamos los dos ultimos cuatrimestre del
TOTAL 218 115 204 107 166 83
333 311 249 ciclo escolar existe una disminucion de

alumnos, pero esta disminucion existe por la conclusion de estudios a nivel ingenieria de 54 alumnos, los cuales

egresaron en el mes de abril 2019.
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“2019, Afio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata” .

HOMBRE | MUJER | TOTAL | HOMBRE | MUJER | TOTAL

AD 10 17 27 7 7 14

AD DESP 18 18 36 7 16 23
ER 30 31 22 0 22
TIC-SI 21 27 11 2 13
TIC-SI DESP 9 6 15 18 7 25
MEC 46 47 36 1 37
GAS 13 19 32 14 20 34
GAS DESP 9 16 25 16 11 27
TOTAL TSU 156 84 240 131 64 195
GP 8 12 20 15 16 31

ER 27 5 32 13 14

TIC 11 10 21 7 9
TOTAL ING. 46 27 73 35 19 54
MATRICULA 202 111 313 166 83 249

TOTAL

APROVECHAMIENTO ESCOLAR

A continuacion se muestra un comparativo de
matricula de cuatrimestre mayo — agosto 2018 y
el cuatrimestre mayo — agosto 2019, donde se
observa mayor matricula en el cuatrimestre mayo
— agosto 2018 con una matricula total de 313
alumnos, de los cuales 240 son a nivel Técnico

Superior Universitario y 73 a nivel ingenieria.

Mientras que en el cuatrimestre mayo — agosto
2019 se contd con una matricula de 249 alumnos
de los cuales 195 son de Técnico Superior
Universitario y 54 a nivel ingenieria como se

muestra en la tabla.
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A nivel Técnico Superior Universitario se logré un

APROVECHAMIENTO aprovechamiento escolar de 848 en el

AD cuatrimestre mayo — agosto 2019, el programa

educativo mas alto es el Técnico Superior
MEC

Universitario en Gastronomia con 8.66 y el
ER : .
programa educativo con menor aprovechamiento

TIC-sI es Administracién area Formulacién y Evaluacion

GAS 8.66 de Proyectos con 8.36.

8.2 8.3 8.4 8.5 8.6 8.7 : . . ) :
A nivel ingenieria se logré un aprovechamiento

WGAS WTIC-SI WER ®MEC ®WAD ®APROVECHAMIENTO general de 8.55. Siendo el programa educativo

mas alto el de Energias Renovables con 8.67 en

aprovechamiento escolar, la ingenieria en Gestidn de Proyectos es de 8.64 y el

programa educativo mas bajo es la Ingenieria en Tecnologias de la Informacién y

Comunicacion con un aprovechamiento de 8.33. ER 8.67

GP 8.64

En el cuatrimestre mayo — agosto 2019 se alcanz6 un aprovechamiento general Tic 8.33
. . . . L. Aprovechamiento

de 8.52 en los dos niveles educativos que oferta nuestra Universidad Tecnologica. escolar 8.55
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En el primer cuatrimestre septiembre — diciembre 2018 se

alcanzé un aprovechamiento de 8.60, en el siguiente

cuatrimestre enero — abril 2019 se logro un aprovechamiento

de 8.62 y en el ultimo cuatrimestre mayo — agosto de 8.52

en aprovechamiento escolar en general en nuestros dos

niveles

educativos

que

ofertamos.

Alcanzando

P.E. Mayo - Mayo -
agosto agosto
2018 2019

AD 8.78 8.36
ERE 9.14 8.47
TIC-SI 8.49 8.49
MEC 8.88 8.43
GAS 9.02 8.66
Total TSU 8.86 8.48
GP 9.05 8.64
ER 8.59 8.67
TIC 8.94 8.33
Total ING 8.86 8.55
Aprovechamiento 8.86 8.52

un
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I u‘»
3&); GUERRERO
Xeh Y 2015 - 20

NIVEL EDUCATIVO SEPTIEMBRE | ENERO - | MAYO -
- DICIEMBRE | ABRIL AGOSTO
2018 2019 2019
TSU 8.57 8.63 8.48
INGENIERIA 8.63 8.6 8.55
APROVECHAMIENTO 8.60 8.62 8.52
GENERAL 858

aprovechamiento en el ciclo escolar de 8.58.

Al realizar un comparativo con el cuatrimestre mayo — agosto 2018 y 2019

nos encontramos que en el cuatrimestre del afio 2018 existi6 un

aprovechamiento escolar alto de 8.86 en nuestros dos niveles educativos,

mientras que en el cuatrimestre mayo — agosto 2019 se obtuvo un

aprovechamiento escolar de 8.52 menor de acuerdo al cuatrimestre

anterior.

Es importante mencionar que nuestro aprovechamiento escolar esta por

encima de la media nacional que es de 8.
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DESERCION

Al finalizar el cuatrimestre mayo — agosto 2019 existieron un total de 28
bajas, de las cuales 27 fueron a nivel Técnico Superior Universitario y 1 baja

a nivel ingenieria.

El programa educativo con mas deserciones a nivel TSU en Administracion
area Formulacién y Evaluacion de Proyectos con 7 bajas en modalidad
despresurizado y 5 bajas en modalidad escolarizado, teniendo un total de 12
bajas en el cuatrimestre, el programa educativo en Gastronomia obtuvo 7
bajas de las cuales 5 en la modalidad escolarizado y 2 en la modalidad

despresurizado.

P.E HOMBRE | MUJER | TOTAL
AD 2 3 5
AD (DESP) 2 5 7
ER 1 0 1
TIC-SI 1 0 1
TIC-SI (DESP) 0 3 3
MEC 2 1 3
GAS 2 3 5
GAS (DESP) 2 0 2
TOTAL TSU 12 15 27
TIC-SI 1 0 1

TOTAL ING. 0

TOTAL 13 15 28

A nivel ingenieria existio 1 baja del Programa Educativo de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion.

En el cuatrimestre septiembre — diciembre 2018 existieron 29 deserciones de una matricula atendida de 333 alumnos,

teniendo un porcentaje de 8.7% en desercidn escolar en este primer cuatrimestre del ciclo escolar 2018- 2019.

En el cuatrimestre enero — abril 2019 se atendié una matricula de 311 alumnos y teniendo una desercion escolar de 23

alumnos, equivalente a un 7.4% de desercidn escolar en el cuatrimestre.
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En el cuatrimestre mayo — agosto 2019 existio

una desercion de 28 alumnos de una matricula

GOBIERND CEL ESTADO DE

GUERRERO

NIVEL SEPTIEMBRE - ENERO - ABRIL MAYO - AGOSTO
' i DICIEMBRE 2018 2019 2019
atendida de 249 alumnos, teniendo una | -5 caTivO
desercion del 11.2% en el cuatrimestre; al HOMBRE | MUJER | HOMBRE | MUJER | HOMBRE | MUJER
TSU 16 10 17 5 12 15
finalizar el ciclo escolar 2018 — 2019 existio -
INGENIERIA 2 1 1 0 1 0
una desercion de 9.12% en el ciclo escolar. TOTALDE 18 11 18 5 13 15
DESERCIONES 29 23 28
Durante el cuatrimestre mayo — agosto [ MATRICULA 333 3 249
existieron 34 bajas de las cuales 29 fueron a ATENDIDA - °
. _ J _ T _ % DE 8.7 7.4 11.2
nivel Técnico Superior Universitario y 5 a nivel | DESERCION 9.12
ingenieria.
De acuerdo a este comparativo existi6 una mayor
Mayo - agosto 2018 | Mayo - agosto 2019 | desercidn escolar en el cuatrimestre mayo — agosto 2018,
P.E. Hombre | Mujer | Total | Hombre | Mujer | Total | ;o ag gue en el cuatrimestre mayo — agosto 2019
Desercion TSU 23 6 | 29 12 151 27 | existieron 28 bajas, a simple vista se observa una menor
Desercidn ING 4 1 5 1 0 1 L, . . .
_ desercion; pero si se realiza un comparativo de la
Desercién Total 27 34 13 15 28 _ ) ) _
Matricula Atendida 313 529 matricula atendida existe una desercion mayor en el
% de desercion 10.86 11.24 cuatrimestre mayo — agosto 2019 de 11.24% y en el

cuatrimestre mayo — agosto 2018 de 10.86% de desercion.
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CAUSAS DE DESERSION Pe
En el cuatrimestre mayo — agosto existieron 28 bajas de las
20 17 . :
cuales 17 fueron por reprobacion, 3 por problemas de trabajo, 2
15 por problemas econdémicos, 2 por motivos personales, 2 por
10 distancia de la UT y 2 més por cambio de residencia.
5 3 2 2 2 2
0
B REPROBACION B PROBLEMAS DE TRABAJO
¥ MOTIVOS PERSONALES M DISTANCIA DE LA UT REPROBACION 2 2 17 21
. PROBLEMAS
B PROBLEMAS ECONSMICOS m CAMBIO DE RESIDENCIA ECONOMICOS 2 6 2 10
El en primer cuatrimestre del ciclo escolar existieron 29 | MOTIVOS PERSONALES 13 ! 2 22
. : o . . DISTANCIA DE LA UT 0 2 2 4
bajas, siendo la principal causa de desercion por motivos
PROBLEMAS DE 5 4 3 13
personales con 13 bajas, mientras que en el cuatrimestre TRABAJO
_ o _ CAMBIO DE UT 1 1 0 2
enero — abril 2019 la causa principal fue la misma con 7
CAMBIO DE CARRERA 1 1 0 2
bajas, y en el cuatrimestre mato — agosto fue por [ INCOMPATIBILIDAD DE
HORARIOS 3 0 0 3
problemas de reprobacion con 17 bajas. CAMBIO DE RESIDENGIA 1 0 5 3
TOTAL DE DESERTORES 29 23 28 80
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En el ciclo escolar 2018 — 2019 existieron un total de 80 bajas, de las cuales 21 fueron por problemas de reprobacion, 22

por motivos personales, 13 por problemas de trabajo, 10 por problemas econdmicos, 4 por distancia de la UT, 3 por

cambio de residencia, 3 por incompatibilidad de horarios, 2 por cambio de UT y 2 mas por cambio de carrera.

Realizando un comparativo de los cuatrimestre mayo — agosto 2018 y

2019 existe una desercion alta por reprobacién en el cuatrimestre mayo

. — agosto 2019, mientras que en el 2018 solo existieron 2 bajas por
REPROBACION 2 17 .
reprobacion.
PROBLEMAS 7 >
ECONOMICOS . e L
Mientras que en mayo — agosto 2018 existi6 una desercion de 19
MOTIVOS
19 2 . .
PERSONALES alumnos por causas de motivos personales, mientras en mayo — agosto
PROBLEMAS DE ]
TRABAJO 4 3 2019 solo 2 bajas.
CAMBIO DE UT 1 0 . P
Otro de las causas mas altas fue por problemas econdémicos con 7
INSEGURIDAD 1 0 bajas en el cuatrimestre mayo — agosto 2018 y en mayo — agosto 2019
DISTANCIA DE LA UT 0 2 solo 2 alumnos desertaron.
CAMBIO DE 0 2 . L
RESIDENCIA En el cuatrimestre mayo — agosto 2018 existieron 34 y en el
TOTAL 34 28 cuatrimestre mayo — agosto 2019 son 28 bajas en total.
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CAPACIDAD ACADEMICA

Categoria | Hombre Mujer En el cuatrimestre mayo — agosto se contd con una plantilla de 24 docentes de los

Profesor de cuales 2 son de Tiempo Completo y 21 son profesores de Asignatura.
Tiempo 1 1
Completo El cuatrimestre se trabajé con una carga horaria de 496 horas por semana.
Profesor de
Asignatura 16 6
9 T ) A inicio de ciclo escolar se trabajo con 22 docentes de los cuales 16 son hombres y
Total 24 6 son mujeres, y en enero — abril se trabajé con un total de 23 docentes de los

cuales 17 son hombres y 6 son mujeres., y en mayo agosto con 24 docentes en total

De acuerdo a la categoria o puesto solo existen dos profesores de tiempo completo durante el ciclo escolar y 22

profesores de asignatura a finales de ciclo escolar.

FORMACION Y ACTUALIZACION DOCENTE

En el cuatrimestre mayo — agosto el dia 21 de agosto se realiz6 una
conferencia “Acoso Sexual’” impartido por el instituto Nacional de
Desarrollo Social (INDESOL) para el personal docente, administrativo y
de apoyo, con el objetivo de sensibilizar a la comunidad trabajadora, para

promover y fomentar estrategias que permitan prevenir el abuso sexual.
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Durante el ciclo escolar se realizaron tres conferencias para el
personal docente, administrativo y de apoyo: una de las

conferencias se realiz6 dia 11 de febrero mediante el uso de las

Tecnologias y el apoyo de la Coordinacion General de

Conferencia 3 0 . . . . . .
Universidades Tecnologicas una conferencia en linea (Via
Capacitaciones 0 1 streaming) titulada “Las Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas
un equipo altamente poderoso”.

Solo se realizé una capacitacion en el ciclo escolar 2018 — 2019 en el cuatrimestre enero — abril para el personal docente

de la carrera de Tecnologias de la informacion en el idioma ingles con una duracion de 15 horas.

EVALUACION DOCENTE POR PARTE DE LOS ALUMNOS

(ESCOLARIZADO) En el cuatrimestre mayo — agosto 2019 se realizaron

2 3 g % encuestas de evaluacion para el personal docente de la
o O & ! @~ o © o

o

7.77

Universidad, estas evaluaciones se hicieron por programa
educativo, de solo cuatro carreras a nivel TSU y dos
ingenierias, por lo que estuvo a cargo el Ing. Adalberto
Miranda Capistran.

El alumnado de la Universidad fue el encargado de

evaluar a cada profesor.

11
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Los dias 3 al 5 de julio se realiz6 la reunion nacional de directores de
administracion del subsistema de Universidades Tecnoldgicas en el
estado de Puebla en las instalaciones de la Universidad Tecnolbgica
de Puebla, donde asisti6 el Ing. Adalberto Miranda Capistran como
director de carreras de esta Universidad, teniendo como objetivo
concretar el XVI congreso internacional de Administraciéon del
subsistema y ver las nuevas modificaciones de los planes de estudios

del grupo de carreras de la rama de administracion. (Existen distintas

carreras en la rama administrativa y en el subsistema se les conoce como familia)

LOGROS ACADEMICOS

Como parte de un Convenio de colaboracion que tiene la
Secretaria de Educaciéon Puablica con Universidades de Estados
Unidos de Ameérica, los dias 16 de julio al 17 de agosto del

presente afio, el Lic. Francisco Rene Zavaleta Pineda participo

como docente de esta Universidad en

un curso de

“Entrenamiento para profesores de inglés de la SEP” en la Universidad del Estado de Oregdn. El curso sirvid para

desarrollar nuevas técnicas de aprendizaje y fortalecer los conocimientos en el idioma inglés.

12
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En el ciclo escolar existieron distintos logros uno de los més importante fue en el mes de octubre del 2018 donde se

entregaron 183 titulos y cedulas profesionales para las primeras tres generaciones a nivel Técnico Superior Universitario;

otro logro fue participar en el Encuentro Regional Deportivo y Cultural de las Universidades Tecnologicas en la Ciudad de

Iguala de la Independencia, obteniendo el tercer lugar en declamacién y segundo lugar en voleibol varonil.

SERVICIOS DE APOYO

TUTORIA'Y ASESORIAS

Las asesorias se implementan para diagnosticar y atender alumnos con situaciones vulnerables (Atencién educativo,

situaciones econdmicas, familiares y psicologicas) para evitar la desercion escolar, disminuir el indice de reprobacion,

mantener un mayor aprovechamiento escolar.

Mientras que en tutorias dan orientadas de manera grupal para
involucrar a todo el alumnado en distintos temas sociales,
culturales y profesionales, los cuales le ayude a ser una persona Tutorias

responsable ante los retos de la sociedad.

330

180

285

Asesorias

Durante el cuatrimestre mayo — agosto se implementaron un total

180

204

300

de 285 horas de tutorias y 300 horas de asesoria.

13
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En el cuatrimestre septiembre — diciembre 2018 se realizaron 330 tutorias y 180 asesorias, mientras que en el

cuatrimestre enero — abril 2019 se implementaron 180 tutorias y 204 asesorias.

SERVICIOS BIBLIOTECARIOS

Actualmente se cuenta con el edificio de biblioteca, pero no esta en uso por falta

de libros, solo se cuenta con el mobiliario necesario.

BECAS

En el cuatrimestre mayo — agosto 2019 se otorgaron 166 becas de las

Descuento de 39 37 26 cuales 76 son becas institucionales (Descuento de colegiatura), 34 son
Coleglatu_r,a de manutencion y 56 son Inicia tu carrera SEP-PROSPERA 2018- 2019
Manutencion 23 11 34
Inicia tu carrera por parte del Gobierno Federal.
SEP-PROSPERA 43 13 56
2018 - 2019 5 5 De los cuales se beneficiaron 105 hombres y 61 mujeres en el
105 1
Total 166 166 | cuatrimestre mayo — agosto 20109.

Durante el ciclo escolar se otorgaron un total de 507 becas de las cuales 141 se otorgaron en el cuatrimestre septiembre

— diciembre 2018 y 200 en el cuatrimestre enero — abril 2019 y en mayo agosto 166 becas.
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Alimenticias 8 10 0
Descuento de colegiatura 133 96 76
Manutencion 0 34 34

Inicia tu carrera SEP-
PROSPERA 2018 - 2019 0 60 56
141 200 166
Total
507

Es importante mencionar que las becas alimenticias se
otorgan alumnos con problemas econdémicos, y la beca
de descuento de colegiatura se otorga alumnos
destacados por cuatrimestre de acuerdo a su

aprovechamiento académico.

Mientras que las becas de manutencion e inicia tu carrera
SEP — Prospera 2018 — 2019 se otorgan mediante la

Coordinacion Nacional de Becas de educacién Superior mediante el Sistema Unico de Beneficiarios de Educacion

Superior (SUBES).

ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS

Los dias 20 y 21 de junio se llevo a cabo el dia del Técnico Superior
' Universitario, festejando a nuestros estudiantes en su dia, donde se
realizaron actividades deportivas en futbol rapido, voleibol mixto, carrera
! atlética, torneo de videojuegos y una convivencia estudiantil. Se premiaron

a los primeros lugares de cada categoria.
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En el ciclo escolar 2018 — 2019 se participd en un total de 8 eventos de los cuales 5 fueron

_\— desfiles civicos y culturales que se realizan en distinto municipios de la region y 3 eventos

Desfiles 5
Eventos 3 deportivos y culturales.
Deportivos
Total 8 | Siendo el mas importante la participacion de nuestros alumnos en el “XXII Encuentro

Regional Deportivo y Cultural de las Universidades Tecnolégicas” en la ciudad de Iguala de la Independencia, obteniendo

el segundo lugar en volibol y 3 lugar en declamacion.

VINCULACION

CONVENIOS

En el ciclo escolar 2018 — 2019 solo se firmd un convenio de colaboraciéon con el Colegio de Estudios Cientificos y

Tecnologicos del Estado de Guerrero.

Durante la administracion del Lic. Adrian Negrete Molina se firmaron solamente 15 convenios de colaboracion, de los
cuales 6 fueron con instituciones académicas que ofrecen educacion media superior y superior, 2 con instituciones
gubernamentales a nivel estado, 6 convenios con el sector productivo y un convenio con el Centro de Investigacion

cientifica de Yucatan (CICY).
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PRENSA Y DIFUSION

Durante el cuatrimestre mayo — agosto se siguid con la difusion de la Universidad
Tecnolodgica de la Tierra Caliente visitando a instituciones educativas del nivel media
superior de la regidn, también se asistio el dia 2 y 9 de julio a emisoras de regio de la

il
reglon para informar Yy promocmnar a esta 1 '

Universidad, las radios visitadas fueron Radio
91.9 FM y Radio XY XE de ciudad Altamirano.

Facebook en la pagina oficial UT de la Tierra Caliente.

CAPACITACION

Profesores inscritos al programa educativo de Tecnologias de la informacion se les
implemento un curso en el idioma ingles nivel A1 de acuerdo al marco comun Europea

de referencia para la lenguas, la capacitacion consta de 15 horas en el cuatrimestre.

En el cuatrimestre mayo — agosto el dia 21 de agosto se realiz6 una conferencia
“Acoso Sexual” impartido por el instituto Nacional de Desarrollo Social (INDESOL)
para el personal docente, administrativo y de apoyo, con el objetivo de sensibilizar a la

comunidad trabajadora, para promover y fomentar estrategias que permitan prevenir

el abuso sexual; en el ciclo escolar solo se realizaron dos capacitaciones.
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Colocar la mayoria de alumnos en estadia con empresas privadas es uno de los retos que tiene esta Universidad para

gue nuestros alumnos obtengan mas oportunidades de empleo, es por ello que se ha colocado al 100% de alumnos a

través de llamadas telefénicas y correos

electrénicos a empresas.

En el periodo comprendido de Mayo —

Agosto, se han colocado a 52 de

alumnos de sistema Escolarizado de los

cuales 41 son hombres y 11 son mujeres.

CARRERA HOMBRES MUJERES TOTAL |

T.S.U en Administracion Area Formulacion y 3 4 7
Evaluacién de Proyectos.
T.S.U en Energias Renovables Area Energia 14 0 14
Solar.
T.S.U. en Mecéanica Area Automotriz 11 0 11
T.S.U. en Gastronomia 8 7 15
T.S.U. en Tecnologias de la Informacion y 5 0 5
Comunicacion Area Sistemas Informaéticos.

TOTAL 41 11 52

En la modalidad despresurizado se

| CARRERA HOMBRES MUJERES TOTAL
T.S.U en Administracion Area 2 5 7 colocaron a un total de 20 alumnos de los
Formulacion y Evalurflcmn de Proyectos. cuales 11 son hombres y 9 mujeres.
T.S.U. en Gastronomia 5 4 9
T.S.U. en Tecnologias de la Informacion 4 0 4
y  Comunicacion Area  Sistemas
Informaticos.
TOTAL 11 9 20
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VISITAS DE PRACTICA

‘:.; e Realizar viajes de estudios para fomentar y desarrollar sus habilidades
- profesionales, por lo que me es grato informar que los pasados dias 14, 15y
16 del mes de agosto, se realizo
un viaje para las carreras de
Ingenieria en Gestion de Proyectos
e Ingenieria en metal mecanica a
empresas como son Bimbo,

Barcel, Nestlé entre otras, asi

como a la Universidad Tecnoldgica
del Valle de Toluca. Dicho viaje tuvo como objetivo principal, reforzar los
conocimientos adquiridos en su trayectoria académica, ya que esto les

permitira concientizar el grado de importancia en el campo laboral.

SEGUIMIENTO A EGRESADOS

En el ciclo escolar 2018 — 2019 para ser mas exacto en el cuatrimestre enero — abril 2019 alumnos de nuestras carreras
de ingenieria realizaron su estadia se colocando a 54 alumnos, de los cuales egresaron 47 en el mes de mayo y junio del

cuatrimestre mayo — agosto.
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Esto quiere decir que tenemos una tasa
de egreso de 87% a nivel ingenieria, de : : _
. ] . Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
los cuales un 38.30% se quedo a trabajar GP. 5 10 3 8 3 4
en la empresa. ER 19 3 19 2 4 0
GAS 5 2 4 2 3 0
A nivel Técnico Superior Universitario se TIC-SI 4 6 4 5 2 1
sigue trabajando el seguimiento al Total 33 21 30 17 12 5
egresado se sigue recibiendo la >4 a7 17
g y 9 Porcentaje 100 87 36.17

documentaciéon de terminacion de

estadia.

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Durante el cuatrimestre mayo — agosto 2019 se solicitaron 17 solicitudes de informacion publica a esta Universidad
Tecnologica, mediante la plataforma Nacional de Transparencia (Infomex) de las cuales 15 fueron respondidas
satisfactoriamente, no hubo inconformidad por parte de los ciudadanos hasta el momento, 2 de las solicitudes fue
prevenida al ciudadano por falta de documentacion por tal motivo no fue contestada.
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El dia 18 de julio se capacito al personal administrativo en distintos temas

de mejoras y redisefio de la Plataforma Nacional de Transparencia, ingreso
a la plataforma, dudas sobre que es la Ley de Transparencia, ¢Qué es una
Solicitud de informacién?, informacion reservada, indice de expedientes
clasificados como reservados, la importancia de actualizar la informacién en
tiempo y forma y la Ley 466 de proteccion de Datos personales entre otros

temas.

Para dar cumplimiento al articulo 81 de la Ley de Transparencia los

departamentos de Planeacion, Servicios escolares, Recursos Humanos,
Rectoria, Administracion y finanzas, Promocion y difusion cumplieron en tiempo y forma de acuerdo a sus fracciones, el
area juridica valido informacion en destiempo y no actualizo, presupuesto y contabilidad no culmino de actualizar y validar

guedando pendiente algunas fracciones.

PLANEACION Y EVALUACION

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
El Programa Operativo Anual 2019 es un documento de Planeacion, presupuesto y Evaluacidn es concreto de acciones
a corto y mediano plazo que contiene (objetivos, estrategias, metas y acciones) que permiten la asignacion de recursos

humanos, materiales y a las participaciones que haran posible el cumplimiento de las metas y objetivos de la Universidad

Tecnoldgica de la Tierra Caliente a través de un equilibrio entre los procesos sustantivos y de apoyo.
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Es por ello que cada indicador estd orientado en la calidad educativa y mejora institucional, en este documento
informamos los avances y resultados que se han obtenido por cada indicador.

El programa operativo anual 2019 se trabaja con 7 indicadores y 21 actividades de las cuales solo se han cumplido una
sola actividad, las cual menciono a continuacion:

Colocacion del 100% de nuestros alumnos en estadia.

A continuacién menciono algunos de los indicadores que no se han cumplido:

e Indicador uno: Garantizar los planes y programas de estudios sea pertinentes de los programas educativos
gue oferta la Universidad Tecnoldgica de la Tierra Caliente con el sector productivo de la region. El cual no
se ha realizado y no se tiene ningun avance. Este indicador nos ayuda para que nuestros programas
educativos tengan pertinencia ante el mercado laboral y con el sector productivo de la region.

¢ Indicador dos: Garantizar la equidad entre mujeres y hombres e inculcar valores de convivencia mediante la
ayuda de cursos de equidad de género y atencion de los servicios académicos (Servicios Escolares, Becas,
Vinculacion y Direccion de Carreras).

No se han realizado cursos de equidad de género y es de suma importancia realizar cursos de equidad de género
para olvidarnos de las diferencias sociales y personales.

e Indicador tres: disminuir la desercién escolar a un 8% por cuatrimestre del ciclo escolar a nivel Técnico
Superior Universitario y asegurar una mayor cobertura con respecto al egreso del nivel medio superior en la

region, incrementando la cobertura en Técnico Superior Universitario.
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Este indicador es descendente, ya que tenemos que disminuir ciertos indicadores como reprobacion, desercion, que nos
ayuden a retener y aumentar nuestra matricula, y nos permita contar con una tasa de egresados mas alta, mayor
aprovechamiento escolar, y sobre todo calidad educativa.

e Indicador cuatro: Implementar un programa de tutorias para atender de manera oportuna a nuestros
alumnos, diagnosticando y canalizando para su atencién de acuerdo al riesgo de vulnerabilidad.

La implementacion de un programa de tutorias institucional es importante para el desarrollo profesional de

nuestros alumnos y ayudar a nuestros alumnos en situaciones vulnerables. Actualmente se integré un temario

con temas de acuerdo a las necesidades regionales de nuestros alumnos, el cual ayuda al personal docente
para trabajar las tutorias grupales.

e Indicador cinco: formar profesionistas a nivel Técnico Superior Universitario que obtén por la continuidad de
estudios, y garantizar egresados capacitados para el desarrollo de sus actividades y posicionar a los
egresados en el sector productivo.

La participacion el sector productivo de la regién y estados vecinos es importante para el crecimiento

institucional y profesional de nuestros alumnos, contar con convenios es garantia de respaldo y oportunidades

de trabajo para nuestros alumnos. Durante el ejercicio fiscal 2019 solo se a firmado 1 convenio de colaboracion.

e Indicador 6 y 7: Implementar programas deportivos, artisticos y culturales para fomentar la diversidad entre
nuestros jovenes.

La fomentacion de actividades extra curriculares a nuestros alumnos es de suma importancia para fomentar y

desarrollar sus habilidades cognitivas y también competitivas.
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AREA JURIDICA

Durante el cuatrimestre mayo — agosto 2019 la Universidad Tecnoldgica de la Tierra Caliente fue demanda en dos
ocasiones por la C. Leonarda Gomez Garcia y el C. Ezequiel Nolasco Ceja ex trabajadores de esta institucién, las cuales

ya fueron liquidados conforme a la Ley, por lo tanto se da por terminado el presente juicio.

La Universidad ya cuenta con cinco demandas de las cuales las dltimas dos ya fueron liquidadas y 3 mas se encuentra
en proceso, la primera demanda laboral con Fecha de la demanda: 7 de Octubre de 2015, NUumero de Expediente:
70/2015, ante la autoridad H. Junta Local de Conciliacion y arbitraje de Coyuca de Catalan Guerrero demandando a la
Universidad Tecnoldgica de la Costa Grande de Guerrero y/o Universidad Tecnolégica de la Tierra Caliente, la
demandante es C. Lucia Sanchez Arellano. Acciones promovidas: ninguna porque en ese entonces dependian de la
Universidad de la costa grande de Guerrero en cuanto al presupuesto y del personal. Importe de la contingencia:
aproximado 800,000.00

Segunda demanda laboral con Fecha de la demanda: 17 de Junio de 2016, con Numero de Expediente: 33/2016, ante
gue Autoridad se gestiona: H. Junta Local de Conciliacion y arbitraje de Coyuca de Catalan Guerrero, demandando a la
Universidad Tecnologica de la Costa Grande de Guerrero y/o Universidad Tecnoldgica de la Tierra Caliente, a Nombre
del demandante Actor Miguel Angel Caneda Cuevas, por lo que ya se llevé acabo la primera Audiencia de contestacion, y

ofrecimiento de pruebas
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Tercera demanda laboral con Fecha de la demanda: 26 de Noviembre del 2018 y Numero de Expediente: 478/2018, ante
gue autoridad se gestiona: H. Tribunal de Conciliacién y Arbitraje del Estado de Guerrero, demandan a la Universidad
Tecnologica de la Costa Grande de Guerrero y/o Universidad Tecnoldgica de la Tierra Caliente quien demanda el C.
Pedro Gonzales Urrutia. Donde ya se ha llevé acabo la Audiencia de conciliacion y pasa a la etapa de Audiencia de
demanda, contestacion, y ofrecimiento de pruebas, se sefialé fecha para la audiencia el dia 18 de Octubre del afio 2019.

También cuenta con una averiguacion previa por robo a la institucion del dia 11 de febrero de 2016 la cual se encuentra
en proceso de dictamenes periciales y una carpeta de investigacion por el delito de robo de objetos diversos a la
Universidad Tecnolégica de la Tierra Caliente con fecha del dia 13 de enero del 2018, la cual se encuentra en proceso de

dictamenes periciales presentados, oficio girado a la policia ministerial investigadora y etapa de investigacion.

En relacién con el inmueble de la Universidad, se contesté que el Unico facultado para realizar el tramite correspondiente
es el apoderado legal de la Universidad y otros requisitos que solicitaron que estan a nombre del Gobierno del Estado, en
finanzas especificamente, por lo tanto y con el debido respeto se le pide de la manera mas atenta su gran apoyo y
colaboracién al consejero que corresponde al area de Finanzas y nos brinde todas las facilidades para dar inicio al tramite

del traslado del dominio.

De acuerdo a la Estructura Orgéanica de la Universidad Tecnoldgica de la Tierra Caliente, se actualizara con una nueva

propuesta ante la Secretaria de contraloria y transparencia Gubernamental.
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COSTO POR ALUMNO

De acuerdo al Modelo de evaluacion de la calidad del Subsistema de Universidades Tecnologicas MECASUT el costo por

alumno es la cantidad de alumnos inscritos que cursan las asignaturas del primer cuatrimestre del ciclo escolar.

De acuerdo al ciclo escolar 2018 — 2019 se contaba con una

matricula inicial de 333 alumnos inscritos y para el ejercicio fiscal

2019 se nos otorgd un presupuesto total de nueve millones ciento

Matricula 333 311 249 ochenta y nueve mil trescientos setenta y cinco punto setenta
Presupuesto $9,189,375.70 i i o .
Costo bor pesos mexicanos, teniendo un costo por alumno de veintisiete mil
P $27,595.72 | $29,547.83|$36,905.12| . . . .
alumno quinientos noventa y cinco punto setenta y dos pesos mexicanos.

Pero si tomaramos en cuenta la matricula del cuatrimestre mayo — agosto y se tomara en cuenta el presupuesto otorgado
para este ejercicio fiscal 2019 se tendria un costo por alumno de treinta y seis mil novecientos cinco punto doce pesos

mexicanos.

RECURSOS HUMANOS

Durante el cuatrimestre mayo - agosto 2019 se cont6 con una Categoria Hombre Mujer

plantilla de 24 docentes de los cuales 7 son mujeres y 17 son Profesor de Tiempo 1 1
Completo
hombres. :
Profesor de Asignatura 16 6
Ademas un docente se encuentra inactivo por permiso personal Total 17 7

de 8 meses autorizado por el Lic. Adrian Negrete Molina.
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A finales del mes de abril y fin de cuatrimestre existieron dos bajas las cuales fueron causa de termino de contrato, a

nombre del C. Ezequiel Nolasco Ceja profesor de asignatura y la C. p— " Hombre | Mujer |
Leonarda Garcia Gomez personal de intendencia. Rector 1 -
Abogado general 1 -
A inicio de cuatrimestre se contracto a la Lic. Sandra Viridiana Directores 2 -
Jefe de departamento 2 2
Francisco Lopez como profesor de asignatura ocupando el lugar Coordinadores 1 3
. - . - Analista administrativo 0 1
del Lic. Ezequiel Nolasco Ceja profesor que causo baja por —
g ja p g ja p Jefe de oficina 2
terminacion de contracto. Técnico en contabilidad 1
Secretaria de rector 1
En las éareas administrativas y de apoyo se contd con 22 | Secretariade jefede 5
. _ departamento
trabajadores de los cuales 13 son hombres y 9 son mujeres, en Total 13 9
ota
total se cuenta con 4 directivos, 4 jefe de departamento y 12 : 22
o _ _ _ Profesor de tiempo 1 1
personal administrativo y secretarial y 2 profesores de tiempo Completo
completo y 22 profesores de asignatura, teniendo un total de 46 Profesor de asignatura 13 ?
trabajadores. Total 24

De acuerdo al perfil personal que integran a la Universidad Tecnologica de la Tierra Caliente 3 tienen posgrados, 28
cuentan con licenciatura, 9 son ingenieros y 1 es TSU y 1 es chef y 4 tienen educacion media superior y superior.
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Perfil Hombre Mujer total
Posgrados 1 2 3
Lic. 16 12 28
Ing. 7 2 9
T.S.U. 1 0 1
Chef 1 0

Educacion media

. . 4 0 4
superior y secundaria

Total 30 16 46
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VI Presentacion del informe del comisario publico del

cuatrimestre mayo - agosto 2019.
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VIl Presentacidon de los Estados Financieros Basicos,
del cuatrimestre mayo - agosto 2019 y de la

iInformacion que se refiere el articulo 23 de la Ley.
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“2019, Afio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”
ADMINISTRACION Y FINANZAS

BALANCE GENERAL

A corte del mes de agosto se cuenta con un activo circulante de cuatrocientos trece mil novecientos setenta y cinco pesos

mexicanos, y de activo no circulante de treinta y ocho millones cuarenta y cuatro mil doscientos setenta y un pesos

mexicanos, teniendo un total de activos de treinta y ocho millones cuatrocientos cincuenta y ocho mil doscientos cuarenta

y siete pesos mexicanos.

_ =" pasivos clreulante (uenta por pagar & coro

Activo $413,975.83 Pasivo 212,369.32
Circulante circulante

Activo no $ 38,044,271.75 | Pasivo no $ 1,009,166.08
circulante circulante

Total de $ 38,458,247.58 | Total de $ 1,221,535.40
Activos pasivos

plazo) es de doscientos doce mil trescientos
setenta y nueve pesos mexicanos con treinta y dos
centavos, pasivos no circulante (cuenta por pagar

a largo plazo) es de un millon nueve mil ciento

sesenta y seis pesos mexicanos, teniendo un total de pasivos de: un millén doscientos veintidn mil quinientos treinta y

cinco pesos mexicanos con cuarenta centavos.

De acuerdo a nuestro patrimonio se cuenta con una donacién de capital de $ 37,702,562.40 pesos mexicanos, mientras

el patrimonio generado es de menos $ 465,850.22 pesos mexicanos, teniendo un patrimonio de $ 37,236,712.18,

teniendo un total pasivo y hacienda publica/patrimonio $ 38,458,247.58.
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GUERRERO

Hacienda publica/patrimonio $ 37,702,562.40
contribuido

Donaciones de capital $ 37,702,562.40
Hacienda publica/patrimonio Generado | -$ 465,850.22
Resultados del ejercicio -$ 301,290.75
(Ahorro/Desahorro)

Resultados de ejercicios anteriores -$ 164,559.47
Total hacienda publica/patrimonio $ 37,236,712.18
Total pasivo y hacienda $ 38,458,247.58
publica/patrimonio

ESTADO DE RESULTADOS

INGRESOS | $235,296.00 @ $ 532,417.00
PROPIOS

ESTATAL $ $ 3,680,337.47
1,547,030.60

FEDERAL $ $
1,404,370.00 | 2,818,358.00

TOTAL $ $

3,186,696.60 | 7,031,112.47

Durante el cuatrimestre mayo — agosto 2019 se recaudd un total de tres
millones ciento ochenta y seis mil seiscientos noventa y seis pesos
mexicanos, de los cuales doscientos treinta y cinco mil doscientos
noventa y seis pesos mexicanos es de ingresos propios y un milldn
quinientos cuarenta y siete mil treinta con sesenta pesos mexicanos, y
por parte del gobierno federal de un millébn cuatrocientos cuatro mil
trescientos setenta pesos mexicanos recaudas en el cuatrimestre mayo
— agosto 2019.
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A la fecha se acumulado siete millones treinta y un mil ciento doce pesos mexicanos con cuarenta y siete centavos, de
los cuales quinientos treinta y dos mil cuatrocientos diecisiete son de ingresos propios y tres millones seiscientos ochenta

mil trescientos treinta y siete pesos mexicanos con cuarenta y siete centavos son los recaudados a nivel estado. Mientras

gue el gobierno federal de dos millones ochocientos dieciocho mil trescientos cincuenta y ocho pesos mexicanos.

Durante el cuatrimestre mayo — agosto se gastaron

tres millones quinientos diecinueve mil seiscientos

cuarenta y ocho pesos mexicanos con veintitrés
centavos, como se muestra en la siguiente tabla,
hasta el mes de agosto se cuenta con un gasto
acumulado de siete millones trescientos treinta y
dos mil cuatrocientos tres pesos mexicanos con

veintidos centavos.

Si se comparan las dos tablas anteriores se observa un mayor gasto de acuerdo a los ingresos recaudados, por lo que se

CAPITULO | GASTOS DEL PERIODO | GASTOS HASTA EL
MAYO - AGOSTO 2019 | MES DE AGOSTO
1000 | $ 2,636,897.73 $ 5,606,105.22
2000 $ 107,019.42 $  171,415.63
3000 | $ 764,868.17 $ 1,542,519.46
4000 $  10,862.91 $ 12,362.91
5000  $ - $ i
TOTAL $ 3,519,648.23 $ 7,332,403.22

gasta mas de lo que se ingresa, esto es lo que se observo en la administracion anterior.
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SITUACION PRESUPUESTAL pa
Durante el cuatrimestre mayo — agosto se gasté
un 30.90% del presupuesto, como lo muestra la
tabla: 1000 | $ 7,997,372.38 $ 2,636,897.73 32.97
2000  $ 325,076.88 $ 107,019.42 32.92
3000 | $ 2,904,005.71 $ 764,868.17 26.34
4000 | $ 12,399.03 $ 10,862.91 87.61
5000  $ 130,393.00 $ 0 0.00
TOTAL $ 11,369,247.00 $ 3,519,648.23 30.96

Con corte al mes de agosto se ha gastado el 64.49% del presupuesto, para el capitulo mil se ha ejercido el 70.10% de

nuestro presupuesto:

1000 | $ 7,997,372.38 $ 5,606,105.22 70.10
2000  $ 325,076.88 | $ 171,415.63 52.73
3000 | $ 2,904,005.71 | $ 1,542,519.46 53.12
4000 | $ 12,399.03 | $ 12,362.91 99.71
5000  $ 130,393.00 | $ - 0.00
TOTAL $ 11,369,247.00 | $ 7,332,403.22 64.49
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Con corte el mes de agosto se observa que se ha ejercido un total de siete millones trescientos treinta y dos mil

cuatrocientos tres pesos mexicanos con veintidos centavos y hace falta por ejercer cuatro millones treinta y seis mil

ochocientos cuarenta y tres pesos mexicanos con setenta y ocho centavos.

1000 | $ 7,997,372.38 $ 5,606,105.22 $ 2,391,267.16
2000 | $ 325,076.88 $ 171,415.63 $ 153,661.25
3000  $ 2,904,005.71 $ 1,542,519.46 $ 1,361,486.25
4000 | $ 12,399.03 $ 12,362.91 | $
36.12
5000 @ $ 130,393.00 $ - $ 130,393.00
total $ 11,369,247.00 $ 7,332,403.22 $ 4,036,843.78

De los cuales solo hacen falta por ejercer dos
millones trescientos noventa y un mil doscientos
sesenta y siete pesos mexicanos para el capitulo
mil; por lo que estamos preocupados en esta
nueva administracion, porque nos hace falta
ejercer un cuatrimestre mas para terminar el afio

y pagar los gasto de fin de afio como: aguinaldos,

primas vacacionales, retroactivos para los trabajadores y algunas quincenas por cubrir.

También es importante mencionar que existe un gasto alto en el capitulo 2000 materiales y suministros, ya que a nuestra

llegada no se contaba con material de oficina en las areas administrativas por lo que se sigue sufriendo de material.

También nos encontramos con un gasto alto en servicios generales, y nos dejo la administracion anterior con deudas a

proveedores y también pagos de electricidad de ochenta y cinco mil pesos, por lo que estuvimos a nada de que nos

cortaran la electricidad y también un pago alto de 27 mil pesos mensuales de seguridad privada, por lo que hemos

encontrado una universidad con muchos problemas financieros y académicos.
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Para el cuatrimestre mayo — agosto solo se pagd el mes de mayo vy junio, faltando los meses de julio y agosto de ISR

ante el SAT. Al estado no se le han pagado el 2% de los meses julio y agosto.

PORCENTAJE DEL PRESUPUESTO EJERCIDO DE LOS CAPITULOS 1000, 2000 Y 3000

1000 $ 7,997,372.38 $ 5,606,105.22 70.10
2000  $ 325,076.88 | $ 171,415.63 52.73
3000  $ 2,904,005.71 | $ 1,542,519.46 53.12
4000 @ $ 12,399.03 | $ 12,362.91 99.71
5000  $ 130,393.00 | $ - 0.00
TOTAL $ 11,369,247.00 $ 7,332,403.22 64.49

Se ha ejercido un 64.49 % del presupuesto, del
capitulo mil se ha ejercido el 70.10%, del
capitulo dos mil el 52.73% y para el capitulo

tres mil el 53.12% del presupuesto.

Para el capitulo 4000 mil se ha gastado el

99.71% del presupuesto programado.



Usr: supervisor

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA TIERRA CALIENTE

GUERRERO

Estado de Situacién Financiera
Al 31/ago./2019

Fecha y | 11/oct./2019

Total de Activos No Circulantes

Total de Activas

$38,044,271.75

$38,458,247.58 I

$37,913,665.36

$39,614,671.96

Total de Pasivos |
HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO

APORTACIONES
DONACIONES DE CAPITAL
ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA/PATRIMONI

RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO/ DESAHDRRO)
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES
REVALUOS

RESERVAS

RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS At

Fl N
RESULTADO POR POSICION MONETARIA
RESULTADO POR TENENCIA DE ACTIVOS NO MONETAF

Rep: rptEstadoSituacionFinanciera hora de Impresion | 04:03 p. m.
2013 2018 2019 2018
ACTIVO PASIVO

—ACTIVO CIRCULANTE §413,975.83 $1.701.006.60 _PASIVO CIRCULANTE $212.369.32 $1.067,502.85
EFECTIVO Y EQUIVALENTES $199,922.63 $1,540.395.69 CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO $212,369.32 $1.067,502.95
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES $187,633.20 $151.610.71 DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 50.00 $0.00
DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS $26,420.00 $0.00 PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA A LA $0.00 *$0.00
INVENTARIOS $0.00 $0.00 TITULOS Y VALORES A CORTO PLAZO 50.00 $0.00
ALMACENES $0.00 $0.00 PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO 50.00 50.00
ESTIMACION POR PERDIDA O DETERICRO DE ACTIVOS $0.00 $0.00 FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O AL $0.00 50.00
OTROS ACTIVOS CIRCULANTES $0.00 $0.00 PROVISIONES A CORTO PLAZO $0.00 $0.00
Total de Activos Circulantes $413,975.83 §1,701,006.60 OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO 50.00 50.00
Total de Pasivos Circulantes §212,369.32 $1,067,502.85

—ACTIVO NO CIRCULANTE $38.044.271.75 $37.913.665.36
INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO $0.00 $0.00 $1,009.166.08
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A L $238,713.41 £108,107.02 CUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO $1,009,166.08 $1,009,166.08
BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUC $36.,000,000.00 $36,000,000.00 DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO $0.00 §0.00
BIENES MUEBLES $1,777,357.40 $1,777,357,40 DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO $0.00 20.00
ACTIVOS INTANGIBLES $46,300.00 $48,300,00 PASIVOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO $0.00 56.00
DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACION ACUMU -$18,099,06 -$18,099.06 FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O AL $0.00 50.00
ACTIVOS DIFERIDOS $0.00 $0.00 PROVISIONES A LARGQ PLAZO £0.00 50,00
ESTIMACION POR PERDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS $0.00 3000 Total de Pasivos No Circulantes $1,009,166.08 $1,009,166.08

OTROS ACTIVOS NO CIRCULANTES $0.00 $0.00

$1,221,535.40I $2,076,668.03 '
$37.702.562.40 $37.702.562.40
$0.00 50,00
$37,702,562.40 $37,702,562 4
§0.00 50.00
-$465,850.22 -§164, 47
-$301,290.75 $398,510.96
$164,650.47 -$563,070.43
$0.00 $0.00
$0.00 5000
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
$0.00 50,00
$0.00 50.00



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA TIERRA CALIENTE

GUERRERO
Estado de Situacion Financiera
Usr: supervisor Al 31/ago./2019
Rep: rptEstadoSituacionFinanciera
2019 2018
Total Hacienda Publica/Patrimonio $37,236,712.18 1 $37,538,002.93 i

Total de Pasivo y Hacienda Publica/Patrimonio $38,458,247.58 I $39,614,671.96 I

Fechay | 11/0ct./2019

hara de Impresién

04:03 p. m.
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GUERRERO
Estado de Situacion Financiera
Usr: supervisor Al 31/ago./2019
Rep: rptEstadoSituacionFinanciera hora de Impresion
2019 2018

CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTARIAS

_LEY DEINGRESQS
LEY DE INGRESOS ESTIMADA $12,098,413.40
LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR $4,338,134.53
MODIFICACIONES A LA LEY DE INGRESOS ESTIMADA -$729,166.40
LEY DE INGRESOS DEVENGADA $7,031,112.47
LEY DE INGRESOS RECAUDADA $7,031,112.47 §14,636.307.77
—PRESUPUESTO DE EGRESOS $0.00
PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO $12,098,413.40 §11,270.532,00
PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER $4,036,843.78 $1,357,716.93
MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESQCS APF -$729,166.40 $4.332,431.74
PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPROMETIDO $7.332,403.22 5,246.81
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO $7,332,403.22 245,246.81
PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO $7,332,403.22 514,245,246.81
Universidad Tecnoldgica de s

PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO 37,332,‘403.22 514,245,246.81

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que [os Estados Financieros ¥ sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del geris

Tierrs Caliente
DIRECCION DF
ADPARISTRACIGR S
RNANZAS

. LIC. IVAN DIAZ RUMBO
COMISARIO DE LAUTTC

«»

VR SIDAD TECNGLOGIC
TIERRA GALIEN

RECTORIA

Fecha y | 11/0ct./2019

04:03 p. m.
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA TIERRA CALIENTE
GUERRERO
Analitico Mensual de Egresos Pagados por Capitulo del Gasto al 31/ago./2019

Fechay | 10focl./2018

Page 1

Uat: supervisor (Cuentas con Movimien{os)
Rap: iptAnatiicaPresupuesioEgrescs {Cifras en pesos y centavos) hora de impresin | 02:12 p. m.

Presupuesto Diterencia
Objeto del Gasto Vigente Ene Feb Mar Abr May Jun dul Ago Sep Oct Nov Dic Total (vigente - Totan)
10000 SERVICIOS PERSONALES $7.907,372.38  S675,501.08  SE01,978.32  $300,d0%83  $4,211,326.55  SCTASOT.6E 537024856  $603,35531  §6B4,385.05 $0.00 $0.00 %0.00 $0.00  $560840522  $2,391267.15
11000  REMUNERACIONES AL PERSONAL DE G+ $6,195,779.96  3675,501.08  $601,978.92  §395,401.65  §B8GEI6E1  §672,761.80  $US3,96453  $903.36531  §570,42205 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00  S5257,000.64 S938,778.32
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMAK $5,4D5,770.96  S676,501.00  $601,675.32  $390.4DN.53  GSROBGIS5!  SOTATELO0  S35208483  §R0335511 557042205 SR00 $0.00 50.00 50.00  $5.257.000.64 $938,778.32
11302 SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZY $3,465430.06  SIIE500.03  $401987.16  $245405.05  $563,84220  $2065,840.76  §233,206.49  SESTEO76S  $355,170.82 $0.00 50.00 $0.00 §0.00  $3.438,43871 §326,000.15
11303 BUELDOS AL PERSONAL DOCENTE $2,730,340,90  S280,99116 328000116 S14400558  S434973.31  S275912.94  $120668.74  S3EIerez  $21524223 50,00 $0.00 $0.00 $0.00  $2,117.56193 $E12774.17
13000  REMUNERACIONES ADIGIONALES Y ESP $1,607,628.42 50.80 $6.00 5000 $212,712,04 $EI4578  §16,283.75 £0.20 $0.60 0,00 $0.00 $0.00 $0.00 $235440.58  $1.452487.84
13200 PRIMAS OF VACACIONES, DOMINICAL Y $1,670,628.42 $0.00 5000 5000  S21271104 §5,145.78 $0.00 $0.00 50.00 50.00 3000 $0.00 $0,00 $218,866,82  $1,461,171.80
13201 PRIMAS DE VACACIONES $440,131.95 $3.00 $0.00 5000 SZAZTINGS $6,145.78 $0.00 50,90 50,00 30.00 $0.00 $0.00 $0.00 S218.856,52 $241,275,14
13203 GRATIFICAGION DE FIN DE ANQ $1,240,466.46 $0.90 $0.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 §0.00 30.00 $0.00 $0.00 S0.00 £0.00 51,240,48646
13400 COMPENSAGIONES §17,000.00 $0.90 $0.00 $0.00 $0.00 $000 31628376 $0.00 50,00 50,00 $0,80 $0.00 $0.00 $16.283.76 5716,24
13402 COMPLNSAGIONCS CXFRADRDINARIAD 547,000,00 50,00 $0.00 50.00 56.00 2000 $16.283.76 £0.00 £0.00 £0,00 $0.90 $0.00 s0.08 $16,283.76 STIE.24
15000 OTRAS PRESTACIDNES SOCIALES Y ECC $143,965.00 $0.00 50,20 $0.00 $0.00 $0.00 s0.00 5000 $143,.954.00 su00 $0.00 $0.00 50.00 $113,964.00 $ho0
15208 INDEMMIZACIONES $113,665.00 $0.00 $0.40 50,00 $0.00 $0.06 50.60 5000 $113,064.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $113,064.00 51.00
15202 PAGD DE UQUIDACIONES $113,865.00 50.00 $0.00 50,00 50,00 $4.00 50.00 50,00 $113,864.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $113.964.00 $1.06

“Z0000 . WATERIALES Y SUMINISTROS $325,076.80 3705000 $16,06240  $25,500.17 $14,546.54 $9,556.61 $43,10792 . $45,718.53 $5,63436 30.00 $0.00 $6.00 $0.00 §171,415.63 SIS366125

21000  HMATERIALES DE ADMINISTRACION, EMIS $183,1B6.40 $3,675.00 $0.00  $12,598.67 $14,546.54 S5AA.61 $I0AAZ14  $39,670.00 $1,500.00 $0.00 $0.00 $2.00 080 $108,278.96 $84,308.44
21100 MATERIALES, UTILES ¥ EQUIPQS MEND $56,117,60 $2.125,00 50,00 $570.52 $3,374.50 $2,846.61 $12.867.52  $11.488.00 $1.500.00 $0.00 $0,00 50,60 $0.00 $34,772.19 521,344.81
21102 ARTICULOS Y MATERIAL DE GFICINA $75,695,00 $2.125,00 $0.00 $0.60 $3,374.54 52,626.64 3823562 5000 5000 50,00 £0,00 50.00 $0.00 $16.431.77 $18,262.23
21106 PRADUCTOS DE PAPEL Y HULE PARA U 520,422 00 $0.00 §0.00 §570 52 $0.00 $150.00 5463100 511,488 00 §1.500.00 50.00 30.00 50.00 50.00 $18,340.42 $£081.58
21200 MATERIALES ¥ UTILES DE JMPRESION Y £64,761.00 50.00 $0.80 50,00 $6,818.00 30,00 §5.458.48 $12,436,00 50.00 $0.06 $0.00 5900 50,08 $24,752.48 £40,008.52
21201 MATERIALES PARA [IMPRESION Y REPRI $64,761.00 $0.00 $0.00 $0.00 $6,818,00 $0,00 §549848  $12,436.00 50.00 $50.00 $0.00 $0.00 $0,00 524,752.45 $40,008.52
21400 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENO §6,235.50 £0.00 §0.00 $0.00 $4,854.00 50.00 50.00 $4,176.00 50,00 $0.00 $0.60 §0.00 $0.00 56,038.00 5205,50
21801 SUMINISTROS INFORMATICOS $6,235.50 $0.00 50.00 $0.00 $1,856.06 $0.00 $0.00 54,176.00 £6.00 50,00 30.00 $0.00 $0.00 56,030.90 $205.50
21500 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DI 36,551.00 $1,650.00 $0.00 s0.00 $0.06 $0.00 S0 $0.00 50,00 50,00 30.00 50.00 $0.00 $1.550.00 $5,001.00
21504 PRODUCTOS IMPRESOS EN PAPEL £6,551,60 §1,550,00 50.00 30.00 30.00 %0.90 50,60 S0.60 30,00 50.00 50,00 50.00 50.00 %1,550.00 §0,005.00
21600 MATERIAL DE LIMPIEZA $59,521.80 50,00 $0,00 $12,029.15 52,508.00 §3,000.00 £12,076.14 $41,570.6G 50.00 $0.00 $0.00 50,00 $0.00 341,175.28 548,346,864
24601 MATERIALES Y ARTICULOS DE LIM&IEZs $59,521.80 $0,00 S0.00  $12,020.15 $2,500.00 $3000.00  §1207644  $11.57000 so.00 30.00 £0.00 $0.00 $2.00 $41,176.20 §18,346.54
22000  ALMENTOS Y UTENSILIOS $36,951.58 $0.00 $0.00 $2,400.00 $0.00 $3,712,00  §92,685.78 858,31 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 30,00 $19,677,08 $15,874,89
22100 PRODUGTDS ALIMENTICIOS PARA PERE $35,340.88 $0.00 $0.00 $2.400.00 50,00 §3,712.08  $12.865.78 568921 s0.00 56,00 $0.00 50.00 $0.00 $19,677.08 $15,633,89
22104 PRODUCTOS AGRICOLAS PARA ALIMER 511,500.00 $mon §0.09 5700.00 $0.00 $3,71208 $0.00 $0.0¢ 30,60 56.00 $0.00 $0.00 $0.00 5441200 §7,088.00
22105 PRODUCTOS DIVERSOS PARA ALIMENT $23,220,08 50,00 $0.00 $1,700.00 $0.00 shto  $4266578 58801 50.00 $6.00 $0,00 $0.00 50.00 $15,265.08 $7,055.80
22108 PRODUCTOS DE ANIMALES INDUSTRIAL 5520.00 $0.00 $0.00 39,00 30,60 $0,00 $0.00 $0.00 30.0¢ 56.00 5090 50,00 $0,00 $0.00 §580.00
22300 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIA $241.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 5241.00
22302 ARTICULDS PARA EL SERVICIO DE ALK 5241.00 50.00 50.00 $0.00 5000 $6.00 $3.00 $0.00 so.ce 3000 5050 $0.00 30.00 $0.00 §241.00
23000  MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PI $401.00 $6.00 50.00 $0.0 £0.00 $0.00 s0.50 $380.90 £0.00 50,00 $0.00 $0.00 $0.00 $298.96 $1.40
23200 INSLUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMC $401.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $2.00 $383.90 50.00 $0.00 s0.00 so.00 $0.00 $395.90 5116
23203 PROBUCTOS TEXTILES ADGIHRIDOS CC 3401.00 50,00 50,00 50.80 £0.00 $0.00 50.00 $384.90 §9.00 30.00 $0.00 $0.00 $0.00 5389.80 S0
24000  MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRI $16,206.50 $0.00 $1,852.50 S161,00 0,00 50,00 $0,28 $3,207,62 $0.60 .00 $0.00 $6.00 $0.60 $5310,52 $10,895.98
24600 MATERIAL ELECTRICG Y ELECTRONICD $10,400.00 $0.00 $158.50 5161.00 50.00 $0.00 58,00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 S0.00 50,00 $320.50 $10,079,50
24601 ACCESCRIOS Y MATERIAL Ei £CTRICO $10,400.00 $0.00 $155,50 5161.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 9,00 50,00 $0.00 50,06 50.00 $320.50 $10,070.50
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24700 ARTIGULOS METALICOS PARA LA CONS $4,803.50 $0.00 %1,693.00 se.00 $a.00 $0.00 $0.00 $3,297.02 $0.00 50.09 $0.00 40.00 $0.00 54,890.02 $3.48
24704 ACCESORICS Y MATERIAL ELECTRICG 530100 50.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $289.00 5000 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $399.00 $2.00
24702 MATERIAL DE FERRETERIA PARA LA CC 52,869.00 50.00 50.00 50.60 50,00 £0.00 50.00 $2,928.02 $0.00 50.00 30.00 $0.00 $0.00 $2.996.02 5098
24703 PROBUCTOS MINERALES PARA LA CON $4.693.50 0,00 $1,803.00 50.80 56.00 £0.40 50,00 s0.08 5000 $0.00 50,00 $0.00 $0.00 51693.00 $as0
24400 MATERIALES COMPLEMENTARIOS $813.00 $0.00 $0.00 2060 50.00 s0.49 $0.00 50,00 5000 $0.60 $0.00 s0.08 5090 50.00 $813.00
24808 PROBPLICTOS TEXTILES GOMPLEMENTA 5613.0¢ 50,00 $0.90 S0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 s0.00 $0.00 $0.00 50580 s0.02 $0.90 5813.00
25000  PROBUCTOS QUINICOS, FARMACEUTICC §13,600.00 $e.00 50.06 $0.00 56,00 s0.60 $0.90 $889.50 50,00 $0.00 $0.00 $0.00 0,00 5892.30 $12,700.70
25200 FERTILIZANTES, PESTICIDAS ¥ OTROS 54,600,00 50.00 $0.00 $0.00 5000 $0,00 3080 SB.00 50.00 50,06 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $4,600.00
25201 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS . 54,600.00 50.00 $0.00 50.00 $0.60 50,00 $0.80 $0.00 $0.00 50,00 5000 $0.00 $0.00 50,60 $4,600.00
25300 MEDIGINAS ¥ PRODUGTOS FARMACELT 59,600.00 50,08 $0.00 $0.00 $0.00 50,00 50,00 $899.30 56,00 50.00 5060 $0.40 $6.00 5892,30 $8,100,70
25301 MEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMACELN §5,000.00 $0.06 50,00 5000 $9.08 36,00 B0 899,30 30.90 50.00 so.0e 5080 3000 $069.96 $4,1D0,70
25303 MEDICINAS ¥ PRODUGTOS FARMACELN $4,600.00 $0.00 50,00 50480 $0.00 $0.00 50.06 S0.60 s0.00 50.00 $0.00 $0.00 50.60 $0.00 $4,000.00
26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITR $9,284.00 $0.00 $0.00 $5,889.00 $0.00 $0.00 5050 3600 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,689,00 $3,695.00
26100 COMBUSTISLES, LUSRICANTES Y ADITR 59,84.00 $0.00 $0.00 $5,680.00 50,00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0:00 £0.00 $0.00 $0.00 55,680.00 $3,665.00
26101 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITR 50,384.00 $0.00 5000 $5.6BO.00 $0.00 $0.00 50.00 s0.00 $0.00 52,09 50.00 $0.00 $0.00 $5,680.00 $3,695.00
27000  VESTUARLD, BLANCOS, PRENDAS DE PR $33,730,00 50.68 $14,210.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.08 $553.90 $0.60 sa.00 $0.00 $0.00 s0.00 514,783.00 $18,357.90
27160 VESTUARIC Y UMIFORMES 53047100 50,00 $14,210.00 50.00 5000 20.06 5030 $553,00 50.00 30.00 50,00 $0.00 50.00 514,763.00 515,708,00
27104 ARTICULOS PARA SERVIGIOS GENERAL 56.261.00 300 50,00 $0.00 $0.00 $0.00 0,08 §0.00 50.00 $0.00 $0,00 50,00 $0.00 $0.00 56,261.00
2108 PRODUC FOS {EXTILES ALUUIRIDOS LC $24,210.00 040 $1421000 26.00 30.00 30.00 30.00 3550,00 ° 50,80 £0.00 56,00 w.ee $0.00 §14.763.00 5944700
27360 ARTICULOS DEPORTIVOS $3,258.00 $0.00 $0.00 56,00 50.00 $0.00 50,00 $0.00 50,00 s0.60 $6.00 3000 50,08 50.00 $3,259.00
27502 ARTICULOS PARA SERVICIOS GENERAL §3,255.00 £0.00 $0.60 S0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 50,00 $0.00 $3,250.00
20000  HERRAMIENTAS, REFAGCIONES Y AGCE $23,017.00 $4,282.00 $0.90 $4,980.50 $0.60 $0.00 50.00 30.00 $7.434.36 $0.60 $0.00 0.0 $0.00 $16,786.86 $6,620.14
29160 HERRAMIENTAS MENORES $4,283.00 $4,282,00 50.08 30.00 $0.00 $0.80 $0.00 50.00 50.00 $0.06 $0.00 50.90 $0.00 $4,282,00 £1.00
29101 ACCESORIOS Y MATERIALES MCNORLE 54,203.60 $4.282.00 50.08 5000 50.00 £0.00 50.80 50.00 50.00 S0.00 sa.00 $0.00 5000 $4.262.00 81.00
29300 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENOR! $616.00 $6.00 50.90 SE15.50 30.60 50.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.08 50.60 551550 5050
20304 MATERIAL MENOR DE FERRETERIA PAF $616.06 $.00 50,00 $615.50 30.00 50.00 $0.00 5000 50,00 50.00 $0.00 50,00 $0.00 $615.50 5050
20400 REFACCIONES Y ACCESORIDS MENORF $12,755.00 $0.00 30.00 $0.00 sooe $0.00 $0.00 50.60 57,124.36 5000 $0.06 50.00 $0.00 57,134.36 $5,520.64
29403 REFACCIGNES Y ACCESORIOS MENORE $12,755.00 s0.00 $0.00 50.00 30,00 $0.00 $0.00 S0.00 57.134.26 $0.00 $0.00 $0.00 50.06 57.134.35 5562064
29500 REFACCIGNES Y ACCESORIOS MENORE $5,363,00 $0,00 50.00 $4.365.00 000 $6.00 5000 3000 50,60 50.00 $0.00 50.00 $0.00 $4,365,00 $488.00
28502 ARTICUALOS AUTDMOTRICES MENORES 55.383,00 s0.00 $0.00 $4,385.00 50.06 $0.00 $0.06 $0.00 S0 $6.00 $0.90 $0.00 $0.00 $4,265.00 $983.00

30000 SERVICIOS GENERALES $Z,904.005.71 TOB05401  SZA0QETAE  SI3T.005.42  $23007581  SI5094508  SI55.70B50  S2044CLE3  §149,70276 30,00 30,00 $6.00 008 SLEAZ5I0.48  $1,36148625

3000  SERVICIOS BASICOS $1,154.524.00 $7,800.00 $60414.00 $50,646.00 $80,806.60 $56,743.40 $6510738  490,578.4¢C $50,623.90 $0.00 $0.00 $6.00 $0.00 471,904,680 $692,612.20
31400 ENERGIA ELECTRICA $758,063.00 $086 34451100  $47,686.00 $55,105.00 $47,759.00 $59.747.00  §73,21400 $47,720,00 $0.00 $0.00 30.00 $0.58 $375,.746.00 $382,317.80
31101 ENERGIA ELEGTRICA $758,063,00 $0.00  $4451100  $47.B86.00 $55.106.00 547,750.00 §58,747.00  $73,214.00 347,723.00 50,00 $0.08 $0.008 50.08 $375.746.00 $382,317.00
31200 BAS $11,623.00 50.00 50.00 £0.00 $0.00 $4,340.00 S0.40 $0.00 56.60 5000 £0.00 3080 50.00 54.240.00 $7,283.00
31201 GAS $11,623.00 $0.00 $0.00 50:00 5000 $4,340.00 5040 $0.90 $0.00 50,00 $6:.00 $a.00 $0.00 $4.340.00 §7,283.00
31300 AGUA $25,002.90 $2.900.00 £2.500.00 $2,060.00 $2,700.00 51,860.00 $450.00 $3.150.90 $190000 $0.60 £0.00 $0.00 50.00 $18,760.00 36,242.00
31301 AGUA $25,002.00 $2.900.00 $2,800.00 $2.850.00 $2,700.00 51,800,00 $450.00 $3,150.00 3180000 50,00 $0.00 $0.00 56,00 518,760.00 $6,242.00
31700 SERVCIOS DE ACCESD DE INTERNET, F $359,826.00 $5,000.00 $13,000.00 50.00 $23,600,00 §2,844.40 $5000.00 31421440 $10,800.00 59,00 50.00 $0.00 $2.00 573,058.80 $286,777.20
asrod SERViGIOS DE ACCESO DE INTERNET, §359,836,00 $5,00090  $13,900.00 S0.00 $23.000.00 52,844.40 $500000 31423440 $10,600,00 50,06 20,00 5080 .00 573,058,850 $286,777.20
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32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 545,861.00 50.00 $23,780.00 $0.00 £0.00 §11,000.60 50.00 50.60 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 34,700.00 511,931.00
32500 ARRENDAMIENTD DE EQUIPO DE TRAN. 535,443.00 $0.00 $23,780.00 30.00 50.00 $11,000.00 50,00 $0.00 50.60 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $34,760.00 5663.00
32501 ARRENDAMENTO DE EQUIPD DE TRAN 535,443.00 £0.00 $23,780.00 50,60 50,00 $11.000.00 50.00 50.00 50.00 $0.60 $0.00 $0.00 50.68 $34.760.00 5663.00
32800 OTROS ARRENDAMIENTOS §10,418.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 50,00 50.00 50.00 s0.c0 50400 50.00 $0.00 §0.00 $10,418.00
32801 OTROS ARRENDAMIENTCS $10.410.00 59,00 50,00 30.00 50.00 $2.00 $0.00 50,00 s.00 $0.00 $0.00 30,00 §0.00 $0.00 $10,418.60
33006  SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICH $4596,060.51 $20,081.50 520311.60 $55,680,00 $65,515.50 $663.00 $67,405.69 $55,202.00 $0,80 $0.00 $0.00 $0.00 5040 $322,740.28 527392022
33100 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABRIDAL $23,000.00 $0.00 $0.00 30,00 $0.00 $0.00 50,00 50.00 50,00 30,00 $0.00 $0.66 50.00 $0,00 $23,000,06
3301 ASESORIAS ASOCIADAS A CONVENIDS, 523,600.00 $0.00 50.00 5000 50.00 $0,00 50.00 $0.00 50,00 50.00 $0,00 $0.00 $0.00 s0.00 £23,000,00
J330e SERMCIOS DE CONSULTORIA ADMINIST 5§9.429.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 £0.00 $0.00 50.06 50.00 50.00 $0.90 $0.60 $9,429.00
33301 SERVICIOS DEINFORMATICA §5,420,00 £0.00 $0.00 So.00 50.00 $0.00 50,00 50.00 §0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.60 59,420.00
33400 SERVICIUS DE CAPACITACION $45,600.00 $0.00 $0,00 s0.00 30.00 $0.00 $0.00 50,00 £0.00 §0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $o.60 $232,000.00
33401 SERVIGIOS DE CAPACITAGION §28,000.00 $0.00 50,00 s0.00 $0.00 $0.00 50,00 $0.00 50,00 50.00 $0.00 sona 50.00 $0.00 $25,000.00
33800 SERMICIOS DE APOY( ADMINISTRATIVG $340,#19.51 $241.50 $20.311.60 50,00 $37.475.50 $663.00 £41,72558 $27,452.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $127,889.29 $212,850.22
33802 OTROS SERVICIOS GOMERGIALES §10,016.20 $0.00 50.00 50,00 30.00 $0.00 $0.00 $250.00 SO0 $0.80 $0.00 §0.08 $G.00 $250,00 $9,766.00
33803 {MPRESIONES DE DOCTOS.OFICIALES F §324,612.51 $241.80 $20,311.60 $0.00 $37,475.50 5663.00 $41,726.69 $21,202.60 $6.00 £400 5000 50.00 $0.00 5127,619.28 $195,993.22
33804 IMPRESION Y ELABORACION DE MATER $6,081.00 50,00 $0.00 50.60 30,00 £0.00 $0.00 30.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $6.00 $0.00 54.091.00
33800 SERVICICS DE VIGILANGIA §197,921,00 527,840,00 50.00 $56,680.00 27,840.00 $0.00 $55,6580,00 $27,840,00 50.00 S6.00 3000 50,00 50,00 5104,869.00 $3,041.00
33861 SERMCIOS DE VIGILANCIA $187,921,00 527,840,00 50.00 $55,680.00 $27,840.00 30.00 $55,650,00 $27,840,00 $0.00 S0.60 $0.00 50,00 50.00 5184.580.90 $3,041.00
s408y SLRVIGIVE FINAMUIZRUG, DANGARIUS ¥ 19, 108,40 §1,404,40 #7164 igarzd inzo.61 ¥1,08290 31,250.80 $82E.10 $627.84 £8,00 £0.00 $0.00 $0.00 $6,082.18 fi2,224.42
34160 SERVICIOS FINANCIEROS ¥ BANCARIOS $19,106.40 $1,264.40 $671,64 $567.24 5526,64 51,052.56 §4,252.80 $929.16 5607.84 50,00 $2.00 50,00 50.00 56,882,28 $12,224.12
34101 COMISIONES BANCARIAS 518,100.40 $1.264.40 §571.64 $567,2¢ $526,64 §1,062.56 $1,252.60 $920.16 $507.84 50,00 $0.00 $0.00 $0.00 $6,862,28 $12,224.12
35000 SERVICIOS DE INSTALAGION, REFARAGI $86,014.00 §7,540.00 $0.00 $0.00 $1,504.58 $0.00 $1,719.08 $0.00 $68,265.92 $0.00 $0.00 $0.00 020 $70,420.47 56,584 .53
35100 CONSERVAGION ¥ MANTENIMIENTO ME $4,742,00 $0.00 $0.60 50,00 $0.00 $0.60 $728.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 50,00 $0.00 $729.00 54,013.00
35101 MANTENIMIENTO Y CONSERVACIGN DE $301.00 £0.80 $0.00 56.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 s0.00 40.00 $0.00 $0.00 50,00 $0.00 $391.00
35192 MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION DE 54,351.00 §0.00 $0.00 56.00 §0.00 $0.00 $729.00 $0.09 $9.00 50,00 $0.60 $0.00 $0.00 $729.00 53,622.00
35300 INSTALACION, REPARACION Y MANTEN 532,031.00 $0.00 $0.00 50.00 $1.804.55 £0.00 50.00 50.00 $27,665.92 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $29,570.47 §2,460.53
35301 INSTALAGION, REPARACION 'Y MANTEN $32,031.60 $0.00 30.00 $0.00 $1.804.55 $0.00 $0.00 S0.08 $27,865.92 5006 56.00 s0.00 $0.00 §29,570.47 $2,480.63
35700 INSTALACION, REPARACGION Y MANTEN $1,000.00 50,00 30.00 50.60 50,00 $0.00 $990.00 50.00 $0.00 50,00 $0.00 50.00 $0.00 $620.00 §10,00
35701 MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION DE 54,000.00 $0.00 $0.00 $0.60 50.00 $0.00 $830,00 §0.00 $0.90 $0.00 50.00 50,00 50.00 $920.00 $10.00
35900 SERVICIOS DE JARDINERIA ¥ FUMSGAGH §48,241.00 §7,540.00 $0.00 $0.00 $6.00 $0.00 50,00 $0.00 $40,600.00 $0.00 30,00 50,00 5000 548,140.00 5101.00
35901 SERVICIDS DE JARDINERIA Y FUMIGACH $48,241,00 $7.540,00 50,00 $0.60 50,00 $0.00 50.00 50,00 $40,600.00 50,00 $0.00 $9.00 50,00 548,148.00 $101.00
A600D SERVICIOS BE COMUNICAGION SOCIAL® £40,642.50 $0.00 s0.80 $13,514.00 $5,800.00 $12,000.00 $22,320.00 $4,000.80 $0.00 $0.00 $0.00 $0.400 $0.00 $57,634.00 $33,808.50
35200 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y 07 $65,642.50 $0.00 $0.00 £13,514.00 $5,800.00 $12,000.00 $22,320.00 $4.00 50,00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 553.624.00 532.068.50
a620% DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y G0 585,642.50 50.00 $0.00 $13,514.00 $5.500.00 $12,600.00 $22,320.00 $0.00 50.00 50.00 3000 $0.00 $0.00 §53,634.00 $32,008.50
36300 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPROD §5,000.00 50.00 §0.00 $0.00 0.00 $0.00 000 $4,000.00 50.00 5000 30,00 50,00 $0.00 54,000.00 5100000
38301 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPROD 55,000.00 30.00 $0.00 80.00 50,00 $0.00 50.00 $4,000.00 50.00 $0.00 $0.60 50,00 $0.00 5§4,000.00 $7,000.00
37000 SERVIGIOS DE TRASLADD Y VIATICOS $4957,326.00 $20,077.00 $54,611.91 $45,255.13 $35,740.80 $35,026,02 $43,4.01 $24,539.59 $19,296.00 $0.00 $0.00 so.n0 $0.00 $27B,281.71 $275,044.29
37500 VIATIGOS EN EL PAIS $557,326.00 520,077.00 554 513.91 $45,255.18 §35,740.80 $35,026,02 £43,034.11 $24,638.69 $18,896.00 50,00 $0.00 $0.00 $0.00 5278,281.71 $279,044.29
37504 VIATICOS EN EL PAIS 5502,326.00 S2001.00 $54,6%10.91 345,055.18 $45,140.80 $35,028,02 $43,034.11 424,836.80 $19,856.00 50.00 $3,00 50.00 30.00 §270,261.71 $279,044.20
36000 SERVICIOS OFICIALES $27,882.00 $2,082.01 $15,000.00 $ooe $e.00 51.800.00 46,00 $4,000.00 $0.00 000 $0.00 $0.00 $o.an $2z,89201 £4,8059.99
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Fecha y | 10foct/2019
hara de Impresidn| 02:12p. m,

Presupuesto

Cbjeto del Gasto Vigente Ena Feb Mar Abr May Jun Jul Aga Sep Oct Nov ol Tota} [Viqur?:e-"::g;
38300 CONGRESOS Y CONVENCIONES $10.701.60 $2,09201  $1590000 50.00 s0.00 $1,800,00 $0.00 $0.00 $0.00 S0.00 50.00 $0.00 $0.00 $18,892.01 5800.99
38301 CONGRESOS ¥ CONVENCIONES $39.701.00 $200201  $15.00000 50.00 50.00 §1,000.0¢ 5000 $0.00 50.00 50.00 20,60 $0.09 $0.00 518,802.01 808,89
38500 GASTOS DE REPRESENTACION s8,181.00 $0.00 5000 $0.00 $0.00 0.00 50.00 $4,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.60 54.000.00 54,181.00
38501 GASTOS DE REPRESENTACION $8.181.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 50,00 $4,000.00 s0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $4,000.60 $4,181.00
39000 OTROS SBERVICIOS GENERALES $326,580.20 $1,000.00 $66,009.50 $72,173.00 $39,580.32 $38,651.00 $22,718.00 $24,084.58 $1.450.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $267,965.90 558,614.40
29108 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENT 1,300.00 $0.90 $0.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $6.00 §0.00 $1,300.00
39101 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENT $1,300.00 50,8 $0.00 50,00 30,00 30,00 50,00 $0.00 $0.00 £0,60 $8.00 50.00 40,00 $0.00 $1,200.00
39500 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTU! $27,267.00 £0.00 S97000  $15,350.00 S0.00 51,923,900 $250,00 $0.00 50,00 $0.00 $0.90 $0.00 $0.00 $18,551.00 58,436,00
agst PENAS, MULTAS, ACCESDRIOS Y ACTU; $27.307.00 $0.00 $97000  $15.369.00 s0.06 51,923.00 $282,00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $18,564.00 $0,805.00
39600 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDA $23.684.00 $0.00 50.00 s0.00 $0.00 $0.00 50.00 $8,452.20 50,00 $0.00 30,00 s0.00 50,00 §8,452,20 $15,231.80
38602 SEGURGS COLECTIVOS 523,684,00 $0.00 $0.00 50,00 $0.00 $0.00 £0.00 $8,452.20 $0.00 20,00 30.00 s0.08 $0.00 $8,452.20 $15,231.80
39800 IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS ( $179,685,00 $0.00  $3928400 33058500 52006800  525502.00  $1868950  $IABITHC 50.00 30,00 $6.00 50,00 $0.00 $159,671.00 $20,017.00
28801 IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS € $176.658.00 $0.00  $3020400  S39585.00  $20.088.00  S26,50800  $19,58000  S$14,617.00 50,00 30,00 $c.00 50.00 $0.00 $159,671.00 $20.017.00
39900 OTROS SERVICIOS GENERALES $94 521,30 $1.400.00  §2582500  SI721800 51981232 §10,220.00 $2,800.00 $1,915.38 $1.400.00 56,00 $0.00 $0.00 $0.00 581,201.70 $13,220.60
39902 OTROS SERVICIOS GENERALES $64,521.30 $4,900,00 52582500  S17.21000  $4081232  §90,220.00 $2,800.00 $1,915.38 $1.400.00 $0.00 30.00 5n.00 $0.00 581,291.70 $13,220.80
70000 TRAMSFERENCIAS, ASIGNAGIONES $72,399.03 S0.00 $1,506.00 $0.00 $0.00  S10,862.91 7] "S0.00 $0.00 $0.00 30.00 §0.06 50,00 $12,362.91 $36.12
25000 AYUDAS SOCIALES £12,396.03 $0.0¢ $1,500.00 $0,00 .00 $10,86291 007 50,86 $6.00 .00 $0.00 50,00 $0.00 $12,362.91 $35.12
44100 Ayudas sotialas 3 persanas $12,209.03 $0.00 3150060 50,00 seo0  $10,06291 50.00 $0.90 50.00 s0.00 3000 50,00 $0,00 512,36291 516.12
445103 PREMIOS, KECOMPENSAS ¥ ESTIMULO. $12,390,03 0.0 31,500.00 50,00 60,00  519,862.91 £0.00 $0.00 50,00 $0.00 30.00 $0.00 $0.00 $12,36291 538,12
50000  BIENES MUEBLES, INMUEBLES E IN 13039360 $0.00 50,66 30,00 30,00 30.00 $6.06 $0.00 30,00 $0.00 $0.09 $0.00 6,00 $0.00 §730,203.00
54000  VEBICULOS Y EQUIFC DE TRANSPORTE $130,393.00 30,00 $0.80 $0.00 $0.00 0.0 $0.00 $0.00 so0 $0.00 $0.00 $0.00 30,00 $0.00 $130,393.00
54400 Vehlculos y equipa terresire $130,363.00 $0.00 50.00 so.o¢ 50,60 30,00 0,00 £0.00 50.00 5000 $0.00 $0.00 30.60 $0.00 $430,363.00
54101 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE $130,353.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.06 $0.060 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 s0.00 $8.00 %000 3$130,303.00
= ormE IEG.247.50 AT 5 BT 17 000 00 $0.00 OO0 STOSZAUNZy S 0IGERNTE
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No aprobado
Modificacién del presupuesto de egreso de Se presenta en esta X
033/07/2019 la Universidad Tecnolégica de la Tierra sesion el presupuesto 100%
Caliente modificado de acuerdo al
diario oficial y convenio
federal y estatal.
No Aprobado Se sigue trabajando
034/07/2019 Modificacién del Programa Operativo Anual Solo se debe de tomar eon Zl mismo POA
2019 como acuerdo cuando teniendo pocoo avance
exista cambio en los de un_? A’ de
indicadores o actividades. cumplimiento
Se han reparado en su
2 = . P totalidad en esta nueva
Reparacion de los bafios del primer edificio
035/07/2019 de docencia, No AprObadO administracién_
100%




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE LA TIERRA CALIENTE
Organismo Puablico Descentralizado del Gobierno del Estado

E P “Innovacion y excelencia cerca de ti”
C.C.T. 12EUT0005W

“2019, Afio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”

:,' blé}-,‘ GOBIERNO DEL ESTADO OE
A6 GUERRERO
N, 2015 - 2021

Ziny
N
A —y

IX Seguimiento sobre las observaciones del comisario

publico.



SEP

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE LA TIERRA CALIENTE

Organismo Puablico Descentralizado del Gobierno del Estado

“Innovacion y excelencia cerca de ti"”
C.C.T. 12EUT0005W

GUERRERO

“2019, Afio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”

SEGUIMIENTO SOBRE LAS OBSERVACIONES DEL COMISARIO PUBLICO
(Mayo - Agosto)

2019

OBSERVACION

ACCIONES REALIZADAS

ACCIONES POR REALIZAR

FINANCIERA Continua el incremento en la cta. de deudores, | Se sugirié, no descuidar el pago de impuesto
se solicitd el soporte de las polizas pendientes | 2017, establecer politicas de recuperacion de
por comprobar y no se ha presentado, Se saldos vencidos, regularizar el gasto por
detecta gastos excesivos en material concepto de viaticos, no se dio seguimiento

PRESUPUESTAL | No se concret6 la liquidez del pago de los El consejo solicita presentar el presupuesto
impuestos 2016-2017, solo se atendio el adecuado y alineado con las modificaciones
periodo 2018 realizadas quedando el presupuesto adecuado

LEGAL Se continua revisando el tema de la Se sugirié ser mas claro y conciso con las
escrituracion, se le da seguimiento a los demandas interpuestas, atender las solicitudes
contratos, se vigila el estado que guardan las de trasparencia, entregar en tiempo y forma
demandas, se hace la observacion sobre los contratos y darle seguimiento a la
pagos por servicios externos escrituracion

RECURSOS El analitico de plazas autorizado no coincide El presupuesto autorizado para el capitulo

HUMANOS con el actual numero de personal que labora 1000 no alcanza para cubrir la ndmina, es
en la institucion necesario implementar un plan urgente para

adecuar la nomina

OPERATIVO No existe un marco normativo en donde se Se sugiere a los directivos establecer

establezcan los procedimientos del actuar

reglamentos internos, normas generales de
procedimientos y complementacién del marco
normativo institucional

NORMATIVIDAD

No se tiene avances en el marco normativo, se
encuentra en la misma etapa inicial.

Se sugiri6 una sesion extraordinaria para
atender las deficiencias en la normatividad ya
gue actualmente continua sin avances
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038/10/2019 = Modificacion  del De acuerdo al perioddico oficial del Gobierno del Estado de
presupuesto de | Guerrero en el Decreto numero 182 donde menciona el
egreso e ingresos presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2019, se le
de la Universidad asigna a la Universidad Tecnoldgica de la Tierra Caliente un
Tecnologica de la  presupuesto de cinco millones ochenta pesos mexicanos.
Tierra Caliente (Anexo presupuesto de egresos 2019.)

En el mes de febrero se firm6 el convenio de asignacion de
recursos por parte del Gobierno Federal (LA SEP) y el Gobierno
del Estado el cual se nos asigna un presupuesto de cuatro
millones ciento ochenta y nueve mil doscientos noventa y cinco
pesos mexicanos por cada una de las aportaciones. Anexo
convenio de asignacién de recursos para el ejercicio fiscal
2019).

Por lo que solicito de la manera mas atenta me autoricen la
modificacion al presupuesto de este ejercicio fiscal 2019, el cual
cinco millones ochenta pesos mexicanos es por parte del
Gobierno del Estado y cuatro millones ciento ochenta y nueve
mil doscientos noventa y cinco pesos mexicanos por parte del
Gobierno federal. (Anexo presupuesto modificado de egresos
por cuenta)
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VNIVERDIVAL IEUCRULUGICA DE LA TIERRA CALIENTE

Analitico Mensuat de Egresos Pagados por Fuente de Financiamiento al 3lago.f2019

{Cuentas con Movimientos)
(Cifras en pesos y centavos)

GUERRERQ

Eecha y | 11/ect/z019

hora de |mprasidn{ 83:58 p.m.

Presuptiesto Diferencia
Objeto del Gasto Vigente Ene Feh #Aar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dlg Total (Vigente . Totap)
401 INGRESOS PROPIOS
100600 BERVICIOS PERSONALES S442.0735.25 s0.08 $2.00 $3,085,75 £0.00 $0.00 50,90 $2,560,74 $h.o0 $0.00 $0.00 $0.00 $o.00 $5,646,48 $426,426.80
11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE G $442,073.29 $0.00 $0.00 $3,085,75 $0.00 $0.00 s0.00 $2,568,74 $0.00 $0.00 $0.00 3000 $0.00 $5,646.69 5436,426.40
1300 SUELDDS BASE AL FERSONAL PERMAN §442,073,29 59.00 50,00 $3,085.75 50.00 30.00 $0.00 $2,560.74 50.00 30,00 $0.00 $0.00 50,00 56,645.49 $436.426,80
11362 SUELDDS AL PERSONAL DE CONFIANZS §247,457,02 50,00 £0.60 $3,085,75 s0.00 $0.00 50,00 s0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0,00 50,00 53,085.75 §244,37127
11303 SUELDOS AL PERSONAL DUGENTE $194,616.27 50,00 $0.09 50,00 $0.00 30,00 $0,00 §2,560.74 30.00 50.00 30.00 53,00 $0.00 §2,580,74 $192,056.53
20000 MATERIALES ¥ SUMINISTROS $164,253.48 §7,957.00 $14,368.50 $9,761.10 $3,374,54 $0.00 Sz 48078 $1,251.50 30,00 $0,00 $0.00 $2.00 $0.00 $58,174.82 §102,678,66
"ZT000  MATERIALES DE ADMANIETRAGION, EMR $82,868.50 907500 “Se $IAIE0 . 53,37450 $0.00 9.705.00 .00 $0.00 T0.00 T0.00 36.00 00 SIBATEAR S6458335
21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENO $30,500,00 5212500 50,00 $0.00 $3,374,54 $0,00 37,053.52 50,80 50.00 50.00 $0.00 50.00 40,00 512,553,086 5$18,346.84
21162 ARTICULOS Y MATERIAL DE OFICINA §24,699.00 $2,125.00 $0.0¢ $0.00 53.374.54 50,00 52,421.62 5000 SO.00 50.60 £0.00 £0.00 30.00 47.024.15 $16.777.84
21106 FRODUGTOS OE PAPEL ¥ HULE PARA U $6.201.00 50.00 3000 50,00 5060 $0.00 $4,631.80 §a.06 50.00 20.00 $0.00 50.08 $0.00 5483190 31569.10
24200 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION ¥ 533,761.00 59.00 $0.00 50,00 $0.00 $0.00 $1.945.48 el 50,00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 51,045.48 $31214.52
21204 MATERIALES PARA IMPRESION Y REPR §33,761.00 $0.00 56.00 50,00 50.00 $0.00 $1,04545 $0.00 50.00 50.00 $0.60 50,00 50.00 $1.045.48 $31814.52
21400 MATERIALES, UTILES ¥ EQUIPQS MENC §16to0 $0.00 50.00 3000 $0.06 $0.00 $0.00 $0.00 30.00 5040 3000 50,00 $0.00 3066 518100
21401 SUMINISTROS INFORMATICOS $181.00 50,00 50,00 $0.00 50.00 $0.00 $0,00 58,00 $0.00 $0.00 $0.00 .00 £8,00 $0.00 $181.00
21500 MATERIAL IMPRESO E INFORMASION B §1.551.00 $1,558.00 090 30.00 5000 $0.00 $0.00 $0.00 600 50.00 50,00 30,00 50,00 51,650,90 5100
23504 PRODUCTOS IMPRESOS EN PAPEL $4.55100 $1,550.00 £0.00 30,00 £0.00 $0.80 5000 5000 s0.00 50.00 3000 3000 $0.00 $1,550.00 5100
21600 MATERIAL DE LIMPIEZA $1B,475.50 £0.00 50.00 $1,430.80 50,00 $0.00 $795.00 $0.00 50,00 50,60 ' 0,00 50.00 30,00 §2,225,60 $14.248.90
21601 MATERIALES Y ARTICULQS DE LIMPIEXS §16.475.50 $0.80 Soge 51,438,860 S0.00 $0.00 $785.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 $0,00 30.00 52,225,60 $14,245.90
22000 ALIMENTOS Y HTENSILIOS $20,438.9% s0.08 $0.00 $526.00 $0.00 sh.ee §12,665.78 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $6.00 $13.251.78 §7.187.20
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERS 520,197.98 $0.00 $0.00 $506.00 $0.00 $0.00 $12.865.75 $0.00 50.00 $0.00 £0.60 $0.00 $0.08 $13,251.78 $6,945.,20
22105 PRODUCTOS DIVERSOS PARA ALIMENT $19,607.88 59.0¢ 50,00 S586.00 50,00 $0.00 $12,665.78 50.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 $13.251.78 $6,356.20
22108 PRODUCTOS DE ANIMALES INDUSTRIAL §580,00 50.00 50,00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 000 50.00 S0.00 $0.00 5000 $0.00 $0.00 §5¢0.00
22300 UTEMSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALk 5241.00 $0.60 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0,00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 50,00 $0.00 $241.00
22302 ARTICULDS PARA EL SERVICID DE ALIV 524500 $6.00 $0.00 S0.00 $0.60 $0.00 $0.00 $0.00 50,00 S0.00 50,08 50.00 $0.00 $0.00 524100
23000 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE Pf 400,00 $6,00 $0.0¢ $0.00 $o.t0 $0.00 s0.00 $300.90 £0.00 $0.00 50,00 30,00 $0.00 $399.90 $1.10
23200 INSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS GOMC £401.00 50,00 $3.00 $0.60 50,00 $0.60 $0,00 $393.80 5000 50,00 £0.00 50,00 3000 $339.90 $1.10
23203 PRODUCTOS TEXIILES ADQUIRIDDS C( 540100 50,00 068 50.00 §0.00 $0.00 $0.00 $30280 5000 50,04 $0.00 50.00 80,00 Sasn.en 3150
24000 MATERIALES Y ARTICULOS RE CONSTRI §5,514,00 $0.00 $159.50 $16%.60 $0.00 $0,60 $0.00 $285,00 50,00 $0.00 $0.06 $0.00 §0.00 $618.50 $4,504.50
24600 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $4,400,00 §0.00 $158.50 $151.00 S0.00 40.00 506,00 $0.00 30.00 5000 $0.60 $0,80 $0.08 $320.50 §4,079.50
24501 ACCESORIOS Y MATERIAL ELECTRICO $4,400.00 S0.00 $158.50 $151.00 $0.00 $0.00 50.00 50,00 30.00 50,00 $0.00 5800 50,00 $3z0.50 $4,079.50
24700 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONS 530400 £0.00 $0.00 5000 £8.00 $0.00 50.00 $269.00 30.00 £0.00 20.00 50,00 $0.00 $299.60 32,00
247014 ACCESCRIOS Y MATERIAL ELECTRICG $204.00 50,00 $0.00 $0.00 §0.00 $0.82 5000 $200.00 5000 £0.60 %0.00 30.00 $0.00 $283.00 52,00
24850 MATERIALES COMPLEMENTARIOS $8%3.00 30.00 5000 $0.00 50,00 5000 5000 50,00 50,00 30,00 $0.00 50,00 50,00 $0.00 Su¥.00
24808 PRODUCTAOS TEXTILES COMPLEMENTA $813.00 50.00 $0.00 30.00 50.00 30,00 £0.00 sh.00 §0.90 $0.60 %090 50,00 50.00 50,08 3813.60
26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADFIV $6,284,00 $0.00 $B,00 $2,503.20 $0.00 $0.00 te.00 $5.00 $0.00 S0.00 $0.00 $8.00 50,00 52,603,00 $2,681.00
26100 COMBUSTIBLES, LUBR{CANTES Y ADFTP 56,264.00 $0,00 $0.00 $2,603.00 $0.00 3000 §0.68 3000 30,00 50,00 $0.00 $0,80 £0.09 52,603,090 53,681.00
26101 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADAT $6.284.00 50,00 $0.00 $2,603.00 50.00 $0.00 $0.00 50,00 $0.60 50,00 $0.00 S000 £0.00 52.603.00 53,681,00
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Rap: pthnaliicoPresupuestoEgropon_FF (Clfras en pesos y cantavos) hora de lmpresisn| 03:58 p.m,

i Presupuesto Difarencia
Chjete del Gasto Vigente Ene Feb War Abr May Jun Jud Ago Sep Oct Nov bic Total (Vigente - Totah)
27000  VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PR 531,730.00 $0.00 $14,210.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $553.00 $0.00 50.00 $0.00 50.08 30,00 $14,762.00 518,967.00
27100 VESTUARIO Y UNIFORMES 530,471,00 $0.60 $14,210,00 50,00 80,00 20.00 $0.00 $553.00 50.00 50.00 30.00 $3.00 $0.00 $14,763.00 515.708.00
271019 ARTICHILOS PARA SERVICIOS GENERAL 6,264,060 $0.00 50.00 5000 $0.00 $0.00 30.00 50.00 50.00 '50.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 56,261.60
27105 PRODUCTOS TEXTILES ADQUIRIDOS C¢ $24.210.00 $0.00 $14,210.00 $0.00 Sa.00 $0.00 soo0 $553.00 sa.00 40,00 $0.00 50,00 50.00 §14,763.00 $9,447.00
27300 ARTIGULOS DEPORTIVOS §3,259.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 50,00 s0.00 50,00 $0.00 $3,298.00
27302 ARTICULOS PARA SERVICIOS GENERAL 53,259.00 50.00 50,00 50.00 $0.00 50.00 50,00 50.00 50,00 $0.00 $0.00 50,00 $0.00 $0.00 $3,250.00
20000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCE $12,017.00 §4,282,00 30480 $4,9E0.50 5e.00 $0,00 $0.00 50.00 $.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $9,262.50 $2,754.50
29100 HERRAMIENTAS MENORES $4,283,00 $4,252,00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 50,00 50.00 50,00 $0.00 $0.00 50.60 3428200 500
29101 ACGESORIOS Y MATERIALES MENORES 54,283,00 $4.282,00 5060 30.00 s $0.00 50.00 $0.00 $0.00 50,00 $0.00 50.00 50.00 54,262.00 5160
29300 REFACCIONES Y ACGESORIOS MENORI §618,00 $0.00 5000 £815.50 80,00 $0.00 50,00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 50,00 30.60 $815,50 $0.,50
29301 MATERJAL MENOR DE FERRETERIA PAF $616.00 $9.00 50.00 $515.50 50.00 20.00 50,00 0,00 50,00 50.00 $8,00 50.00 50.00 $615.50 50,50
28400 REFAGCIONES Y ACCESORIOS MENORI $1.755.00 50.00 50.00 50.00 5000 $0.00 £0.00 s0.0o 50,00 50,00 10.00 30.00 30.00 $0.00 $1,755.00
28403 REFACCIONES Y ACCESORIGS MENORE §1,755.00 $0.60 50.00 S0.00 50.00 $0.00 s0.60 $0.00 50.60 50.60 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1755.00
29660 REFAGCIONES Y ACCESORIOS MENORE $5,263.00 $0.60 50,00 $4,305.00 50.00 50.00 $0.00 S0.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 50,00 54,365,008 5398.00
20802 ARTICULOS AUTOMOTRICES MENORES 55,363.00 £0.00 50,00 54,385.00 50.08 $0.00 $0.00 5000 so.00 soop $0.00 50.00 5000 $4,365.00 $098.50
30000 BERVICIOS GENERALES $1,35B,383,20 $35986.01 $UB771.34 $34,591 50 $1,350.60 52204440 $10524500 $18,7965.60 $40,600.00 $0.60 $0.00 $0.00 $0.00 $377,884.82 $978,194.35
31000 BERVICIDS BASICOS 430, 345.00 $7,320.00 $2.000.0% $1,61080 $1,350.00 608440 §60,187,00 34,004,490 ““Fe.00 0.00 “$0.00 000 0.00 $87,05580  $30%,000.30
31100 ENERGIA ELECTRICA $420,000.00 50.00 $0.00 so.ce $0.00 50,99 559,747.00 50.09 50,00 50.00 50.00 30.00 £0.00 550,747,00 $360,28.00
a0t ENERGIA ELECTRICA $420,000.00 50,00 30,00 50.00 50.00 $0.00 359,747.00 50.00 50.00 S0.00 $0.08 50.00 $0.00 859,747.00 $360,253.00
31200 GAS §H.62800 $0.00 $0.00 50,00 50.00 $4,340,00 $0.00 $0,00 50,00 $0.00 $0.00 50.00 50,00 $4,340,00 $7,283,00
31204 BAS $11,622.00 $0,00 $0.00 50,00 s0.00 54,340,00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 50,00 54.340,60 57,283,00
31300 AGUA 519,72100 32,320.00 $2.900.00 $1.610.00 $1,350.00 51,800.00 3453.00 $3,150.00 50.00 50,60 $0.00 $0.00 $0.00 513,580.00 36,141.00
34401 AGUA, 519,721.00 $2,320.00 $2800.00 §1,610.00 $1,350.00 51,800.00 $450.06 $3,150.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 50.60 513,580.00 56,141.00
31700 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET. | 520,001,060 $5,000.00 S0.00 $0.00 50.00 $2,844.40 $0.60 51,844.40 50.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 55,688.80 $19.312.20
{704 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET. $29.001.00 $5,000.60 50.00 £0.00 $0.00 52,844.40 50.60 $1.844.40 $0.00 50.00 50.00 50,00 50.00 58,688,850 513,312.20
32000 BERVICIOS DE ARRENDAHRIENTD $45,864.00 $0.00 $23,780.00 $0.00 $0.00 $11,000.00 $6.00 50.00 30,60 $006 so.00 $0.08 $0.00 $34,700.00 §11,081.00
32500 ARRENDAMIENTO DE EQUIPD DE TRAN. $15.443.00 $0.00 $23 780.00 80.00 50.00 $11.000.00 50,00 50.00 50.00 $0.06 sn.an $0.00 £0.00 534,780.00 5683.00
32501 ARRENDAMIENTO DE EQUIRG DE TRAN. $35,442.00 $0.00 §23,780.00 50.00 s0.00 $11,000,00 50.00 50,00 30.00 59,00 30.00 $0.00 50.00 534,760.60 §663,00
32900 OTROS ARRENDAMIENTOS 510,418,00 50.00 50,00 $0.00 30,00 $0.00 50.00 50.00 $0.60 50.00 50.00 50,00 $0.00 $0.00 §10,418,00
32901 OTROS ARRENDAMIENTOS S10.418,60 $0.00 §0.00 30.00 50,00 $0.00 §0.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 50,00 50,00 $0,00 §10.40,00
J30b0  SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICE $240,717.00 $0.00 50,00 §0.00 $0.00 $0.00 $28,288,69 $250,00 $0.00 $0,00 $0.00 50.00 $0.07 $28,528,50 5221,178.3%
33300 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINIS] 50,420,00 50,00 $0.00 50,00 50,00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 50,08 50,00 $0.00 $0.00 §9,429,00
33301 BERVICIOS DE INFORMATICA 58,420.00 $2.00 $0.00 56.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 §0.00 $0.00 50.00 $0.00 30.00 $9,429.00
33800 SERVICIOS DE AROYD ADMINISTRATIVE 5211,727.00 50,00 50.00 5¢.00 50.00 $0.00 344869 $250.00 50.00 50,00 $0.00 $0.00 30.60 $695.60 $211.028.31
33602 OTROE SERVICIOS COMERCIALES 510,016.00 50.60 50,00 50.00 5000 50.00 $0.00 5250.00 50.00 5000 $0.00 5000 50,00 £250,00 58,766.00
33603 IMPRESIONES DE DOCTOS.OFIGIALES F $195.620.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $448.69 50.00 50.00 30.00 $0.00 $0.00 S1.00 $448.59 $185,171.31
33604 IMPRESION Y ELABORACION DE MATER 56,091.00 50.00 $0.00 5000 50.00 $0.00 50,00 50.00 50.00 $0.06 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 56,091.00
33800 SERVICIOS DE VIGILANGIA $20,561.00 50.00 50.00 50,00 $0.00 £0,00 $27,840.00 50,00 50.00 $0.60 50,00 $0.00 50.00 527,840,060 S721.00
3380% SERVICIOS DE VIGILANCIA 526,661.00 50.00 $2.00 30.00 30.00 $0,00 $27,840.00 $0.00 30.00 $9,00 $0.00 30.00 50,09 $27,840.00 72100
34000  SERVICIOS FINANGIERDS, BANGARIOS Y $87.40 $0.00 $17.40 $17.40 $6.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 50,00 $0.00 $0.00 $0.00 $34.80 $52.60
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34190 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIO: $87.40 50.00 $17.49 $7.40 $0.00 $0.60 $0.00 sham 50.00 50.00 $0.00 5000 $0.00 $24.80 55260
34401 COMISIONES BANCARIAS 307.40 30.00 $17.40 $I7.4L $0.00 20.00 s0.00 5080 50.00 50.60 $0.00 $0.00 $0.00 534,80 552,60
35006 SERVICIOS DE INSTALAGION, REPARACI $52,702.00 $7,540,00 50.00 $0.00 $0.00 $e.00 $2.00 5006 340,800.00 $6.00 $0.60 $0.00 $0.00 $48,140.00 $5,569.00
35100 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO ME 5$1.742.00 $6.00 50,00 $0.00 $0.00 $6.00 s0.00 $0.00 50.80 50,00 $0.00 $0.00 20.00 $0.00 $9,742,00
35104 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE 5$391.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $6.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 5391.00
350z MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE $3,351.00 50.08 $0.00 30.00 $0.00 $0.00 $3.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $3,351.00
35330 INSTALACION, REPARAGION Y MANTEN S4L726.00 $0,00 $0.00 s0.00 50,60 50,00 50.00 $0.00 50,00 50.60 6,00 50,00 $0.00 20,00 §1726.00
35301 INSTALACIGN, REPARACION Y MANTEN §1,726,00 $0.00 30.00 s0.00 50.00 $0.90 $0.00 58,00 $0.00 50.00 $0.08 50,00 0,00 5000 5172800
35800 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGAGI $48.241,00 $7.540.00 $0.00 50.00 £0.00 $0.00 $0.00 S0.00 $40,600.00 $0.00 $0.08 5000 50.80 548,149,00 si01.00
35801 SERVICIOS DE JARDINERIA ¥ FUMIGAC) $48,241,00 $7.540.00 $0.00 50.00 50.08 £0.00 $0.00 $0.00  540.600.00 $0.00 $0.90 $0.60 $0.00 548,140,060 5101.00
36uoe SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL §3Z,241.00 $0.00 50,00 $1,914.00 $0.00 $0.06 $o.52 §0.00 $0,00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.c0 £$1,814.00 $3n,327.00
36200 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y O $32,241.00 $0.00 SR.00 $1,914.00 $0.60 £0.00 $0.00 $0.00 50.00 30.60 $0.00 $0.00 50,60 $1,914.00 $30,327.08
36201 DIFUSION PGR RARIO, TELEVISION Y 07 $3z24100 $0.00 $0.00 5191400 50.00 $0.00 $0.60 $0.00 50.00 $0.60 20.00 50.00 $0.00 51814.00 §30,327.00
37000  SERVICIOS DE TRASLADD Y VIATICOS $370,701.00 §47,134.00 $52,348.81 515,000.18 $0.00 52,060.00 $17,350.3 $5,700,00 $0.00 $0,00 $0.0 $0.00 $0.00 $109,002.32 $261,608.65
37500 VIATICOS EN EL PAIS $370,701.00 547,134.00 $52,348.91 $15,060.40 $0.00 $2,080.00 $17,352.31 §5.100.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 S0 $109,002.32 $261690.68
17501 VIATICOS EN EL PAIS $370,701.00 517,124.00 $52,348.01 $15.000,10 30.00 5206000 $17,359.31 $5,100.00 50.00 50.00 $0.00 50,00 36,00 5109,002.32 5261,626.68
3BROL  BERVICIOS OMICIALER 621,002,680 $2,002.01 $15,000,00 $0.00 46,00 $0.00 $0,00 $0.00 $0.90 $0.00 46,00 50.00 $0,00 §17,092.04 53.989.99
28300 CONGRESOS Y CONVENCIONES §47,90100 $2.082.01 $15,000,00 $0.00 0,60 £0.90 50,00 $2.00 50,60 50.00 $0.08 $0.00 50,08 $17.002.01 $808.99
38301 CONGRESOS Y CONVENCIONES 547,901.00 $2,09201 $15000.00 $0.60 56,00 $0.00 S0.00 50,00 50,00 50.00 $0.00 $0.00 50,00 $17.002.01 5808.03
38520 GASTOS DE REPRESENTAGION 5318400 0,00 $0.00 $0.00 50.08 $0.00 $0.00 50,00 50.00 s0.00 $0.90 30.00 s0.00 $0.00 53,484,00
38501 BASTOS DE REPRESENTACIGN 53,1800 80,60 S0.80 50,00 SIL0g $8.00 50.00 50,08 50,08 $0.00 $0.00 50,00 $0.00 $0.00 $3,181.00
39080  OTROS SERVICIOS GEMERALES 5102,639.50 $1,900.00 $24,725.00 $16,050,00 $0.00 $0.00 $0.8¢ 48,452.20 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $8.90 $54,127.20 $51,542.60
39160 SERVICIDS FUNERARIDS Y DE CEMENT $1,200,06 50.00 50.00 S0.00 $0.00 $0.60 50080 5000 30.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $1,300.06
39101 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENT $1.300,00 $0.00 5000 50.00 $0.00 $0.00 s0.00 $8.00 50.00 $6.00 $0.00 $0.00 s0.00 $0.00 $1300.00
39500 PEMAS, MULTAS, ACCESORIOS Y AGTU: §4,124.00 $0.00 50,00 $0.00 50.00 30.80 5600 $0.00 50,00 50.00 30,00 $0.00 s0.00 $0.00 34,124.00
39504 PENAS, MULTAS, ACCESORIDS Y ACTLY 54,124.00 $0.00 50.00 $0.00 30.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.90 54,124,00
38600 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDA $23.884.00 $0.00 $0.00 £0.00 s0.00 $0.00 SELDO $8,452.20 50.00 50.60 $0.00 5090 SB.0p 50,452.20 $15,23%,30
39602 SEGUROS COLEGTIVOS 523,684.00 0,00 50,60 s0.00 30.00 $0,00 s0.00 $8,452.20 50,60 50,00 30,00 $9,00 $0.00 $8,452,20 515.231.80
39800 IMEUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS ¢ 519,322,00 50,00 $0.00 5000 50,60 $0.09 $0.00 S0.00 3000 s0.00 $0.00 $0.00 s0.08 $0.00 $19,322.80
35801 IAPLIESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS ¢ $13,022.00 2000 $0.00 50.60 56.00 $0.00 $0.00 3000 30.00 30.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $12,322.00
39300 OTROS SERVICIOS GENERALES $54,209.80 $1.500,00 $2472506  $16.050.00 50.00 $0.00 55,00 50,08 0,00 s0.60 $0.40 56.00 $0,00 S42,675.00 $1,534,80
29892 OTROS SERVICIOS GENERALES $54,209.80 $1,900,00 $2472500  $16,050.00 0,00 $0.00 30.00 5050 50.00 £0.00 $0.00 $0.00 50.00 $42.675,00 $1534.80
40060 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES $8,140,03 50.00 $1,500.00 $0.00 $0.00 $T.64T.51 3600 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,147.81 st42
44000 AYUDAS SOCIALES 5.149.03 5000 $1.500.60 30,00 $5.00 ST,847,91 $6.00 $0.00 0.9 30.00 $0.60 30.00 55,00 $8,147.01 [IRFS
44190 Ayudas sociales a persohas 55,199.03 50,00 $1,500,00 50.00 30.00 57,647.9% 50.80 $0.00 50.00 5000 $0.00 5008 $0.00 §9,147.91 5112
44103 PREMIOS, RECOMPENSAS Y ESTIMULD. 55,149.03 &0.00 $1,500.00 $0.00 0.0 §7,647.0% 50.00 30.00 S$0.00 50.00 $0.00 $0.00 50,00 $9,147.91 5112
£0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E IN 5130,3%%.00 $0.00 50,00 $0806 fo.tn $0.00 £0.00 $0.00 0,00 £0.00 $0.00 $0.63 SL.00 $0.00 $130,393.8¢
T4000  VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $130,303.00 30.05 50,56 “30.00 30,00 50,00 $0.00 50,00 $6.00 0.0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $130,383.60
£4100 Vehiculos y equipo termestre §130.383.80 $0,90 $0.00 $0.00 56.00 $0.00 5090 $0.00 50.00 0,00 $0.00 50,60 $0.00 40.00 §130.393.60
54101 VEHICULOS ¥ EQUIPO TERRESTRE $100,393.00 $0.00 $0.06 50.00 st.00 5000 $0.00 S0.00 5000 50.60 $0.90 5600 $0.00 $0.00 $130,393.00
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501 SUBSIDIOS FEDERALES
10000 SERVICIOS PERSONALES $3,416,575.29 $0.00 SBO0  S1EB1G4.45 $855916.23 34841461 §41,540.02 358379196 337641225 $0.00 $0.00 $0.00 $08  52,342,150.92 $1.074,414.37
11000 REMUNERACIONES AL PEREONAL BE C, $2,448.049,33 $0.00 30,00 $168,165,85 $643,205.19 5316,414.61 $41,540.02  £823,771.98 $262,448,25 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 §2,015,425,88 $430,533.45
1300 SUELDDS BASE AL PERSONAL PERMAN $2,446,019,33 $0.00 $0.00  $158,155.85 $643,205.18 $316,414.61 $41540.02  $5B3,71186 $252,448.45 50.00 30.00 50,00 $0.00 $2,015,485.88 5430,533.45
1302 BUELDOS AL FERSONAL DE CONFIANZ/ 51,318,074.42 $0.00 $0.80  S16Z617.50 $360598.22 510894193 §3577833  $350,55880  $156.222.00 50.00 $0.00 50,00 S0.00  51.275.730.84 542330.48
11303 SUELDOS AL PERSONAL DGCENTE $1,127.047.81 50.00 s0.00 $5.548.27 528268587 514747268 S57B167  $224.052.10 $104,206.24 S6.06 $0.00 $0.00 $0.00 573,745,849 $388,200,07
13000 REMUNERACIOMES ADIGIDNALES Y ESP $456,500.85 $0.00 55.00 $0.00 521271404 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $6.00 $0en B212,711.04 §842,070.02
13200 PRIMAS DE VAGAGIONES, DOMINICAL Y $056,520.95 $0.00 50,00 5000 $212,741.04 $0.00 5000 $0.00 50.00 $0.00 $8.00 50.00 50.00 F212,714.04 3640.070.92
13204 PRIMAS GE VACACIONES $213,020.48 $0.00 50.00 5000 s212711.04 $0,00 40,00 30.00 50.00 56.00 $0.6¢ 50,00 s0,00 521271164 FI7844
13203 GRATIFICACION DE FiN DE ARD 5643,500.48 50.00 50,00 30.60 50.00 $0.00 $0.60 §0.00 50.00 50.00 30.00 $0.00 $0.00 $0.06 8643,500.49
15000  OTRAS PRESTACIONES SUCIALES ¥ ECL $113,965.00 $0.00 s0.00 $0.00 $0.00 $0.00 s0.a0 $9.00  $113,964.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 3113,084.00 §1.00
15200 INDEMNIZACIONES $113,965.00 50.00 $0.00 50,00 50.00 $0.00 50.00 50400  $113964.00 50.60 $0.00 s0.00 S0.00 $313,864.00 $1.60
15202 PAGD DE LIGUIDACIONES $113,985.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $000  §113,964.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 8143.804,00 5100
20080 MATERIALES Y SUMINISTROS 31034770 $6.00 50.00 $11,198.55 314, 112.00 §5,686.61 52044714 $38,1d0.00 $1,500.00 $0.00 s0.00 $0.00 s0.00 382,114,30 315,053 40
2660 MATERTALES DE ADMENISTRACION, BV $92,073.70 ¥0.00 $000  S40,65855 51417500 THOI6E1  S20,447.04  $35.130.00 $1,500,00 30.00 0,00 .00 .00 SUT,51430 T Sa5EAv
24100 WMATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENO 522,496,090 $0.00 59.00 50,00 50,00 52,686,561 $5.814,00 $11,488,00 $1,500,00 $9.00 3049 S0.00 80,00 §21,498.51 $997.39
21102 ARTICULOS Y MATERIAL DE OFICINA $8,590,00 50,00 $0.00 50,00 50,00 $2,696,61 §5.914.00 50,00 50,00 50,00 $0,00 $0.00 $0.00 $8,510.61 548539
21108 PRODUGCTOS DE PAFEL ¥ HULE PARA U 513,500.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 B11,488.00 1,500,060 50.00 5000 50,00 $0.00 §12,889.00 5512.00
21200 MATERIALES ¥ UTILES DE IMPRESION ¥ $23,600.00 80.00 50.00 50.00 SB,816.00 30.00 $3,352.00 512,436.00 s080 50.00 $0.00 50.00 50.00 $22,606.90 539400
21204 MATERIALES PARA IMPRESION Y REPRI $23,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $6,018.00 $0.00 §3,352.00 $12,436.00 $0.00 s0.00 £0.00 53,00 $0.00 $22,606.00 $394.00
21400 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENG 56,054.50 $0.80 $0.06 50.00 $1,85¢.00 $0.00 5¢.00 $4,176.00 30.00 $0.00 $0.00 5000 50,00 $6,030.00 524.50
21401 SUMINISTROS INFORMATICOS $6,054.50 £2.00 5000 50.00 $1,854.00 $0.00 $0.00 $4,%76,00 56.00 50,00 30,00 50,00 £0.00 §6,030,00 524,50
21600 MATERIAL DE LIMPIEZA, $40,523.20 $0.68 $0.00 $10,598.55 $2.500.60 $3,000.00 311,281,144 $10,000.09 50,00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 5§37,379.69 $2,142.51
21601 MATERIALES ¥ ARTICULOS DE LIMPIEZ 546.521.20 50,00 50.00 $10,598.55 §2,509.00 §3.000.00 $11,281,14 $10,000,00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 537,379.68 §3,143.51
22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 13,500,040 $0.00 $0.0¢ $0.00 50,00 $0.00 50.00 50,00 50.00 $0.60 $0.00 s $0.00 $0.00 $3,560,00
22100 FRODUCTOS ALIMENTICIOS #ARA PERS §3,500.00 5000 $o.eo 5¢.00 50,00 $0.00 50.00 $0.00 s6.00 S0.00 $0.00 30.60 $0.00 $0.00 $3500.80
22104 PRODUGTOS AGRIGOLAS PARA ALIMER §3,500.00 $0.00 $0.00 50.00 50,00 30.00 30.00 5900 50.00 s0.00 $0.00 50.00 $0.00 53,00 53,500,00
24060 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRI $1.000,00 $0,00 $0,00 $0.,00 $0,00 $0.00 $0,00 £6,00 $0,00 50,00 40,00 $0,00 $0,00 $0.00 £1,000,60
24600 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $1.000.00 $0,00 $0,00 $0,08 50.08 50,00 $0,00 50,00 50,00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $2.00 §1.000.00
24601 ACCESORIOS Y MATERIAL ELECTRICO $1,000.00 $0.08 50.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 $0.60 $0.90 $0.00 $1,000.00
25000 PRODUGTOS QUIMICOS, FARMAGEUTICC $5,000.00 $0.08 $0.00 $0.00 $0.00 L0.60 $o.00 §0.86 $0.00 s0.00 $0.00 $0.00 $0.90 $6.00 $5,000,00
25200 FERTILIZANTES, PESTICIDAS ¥ QTROS , $1,000.00 50.60 50,00 50,00 50,00 $0.00 $0.00 5000 50.00 50.00 $0.00 50.00 £0.00 $0.00 51,000,00
2521 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS, $1,000.00 50.00 50.00 5000 $0.00 $0.00 3000 50,00 £0.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 50,00 51.000.060
25300 MEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMACELN §4,000,60 50,00 50,00 50.00 $0.60 3000 5000 50,00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 50,00 $0.00 $4,000.00
26303 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACELN $8,000,00 $0.00 50,00 50,00 S6.00 30.00 50,00 $0.80 50,00 50.00 30,00 30,00 $0,00 30.00 54,000,00
26000  COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITA $600.00 30,00 se.00 $600.00 s0.00 $0.00 s0.06 Su.00 $0.00 f0.00 $0.00 $0.00 So.00 $600,00 $0.00
25100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITH $600.00 $0.00 30.00 $600.00 50.00 $0.00 50.00 s0.00 s0.e0 5000 $0.00 S04 $0.00 $600.00 §0.00
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Objeto del Gasto Vigents Ene Feh Mar Abr May Jun Jdul Ago Sep Oct Nov Die Total (vigente . Tota)
25101 GOMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITH 5600.06 30.00 $0.00 $600.00 50.00 $0.00 $0.00 3000 50.00 50,00 $0.00 $0.00 £0.00 $600.00 50.00
29000  HERRAMIEMTAS, REFACCIONES Y AGCE L1,000.00 $o.00 S0.00 $0.00 50.00 $0.00 080 50,80 $0.00 $0.00 $0.00 50,00 $0.00 $0.00 £1,000.00
25400 REFACCIONES ¥ AGCESORIOS MENGRI $1,000.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 $0.60 $0.00 50.00 50,00 $0.60 $0.00 $0.00 50.00 $1.000.00
29403 REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENQRI $1,000.00 $0.00 §0.00 50.00 Se.00 $0.00 50.00 20.00 s0.00 £0.00 $0.00 5000 $0.00 $0.00 5160000
30000 SERVICIOS GENERALES $66%,546,01 $0.08 $9.00  $1B1098.50 §168,316,57 $47,021.50 8,990.35 $30,600.12 $79.511.80 $0.00 $6.60 $6.00 $0.00 $575,795.94 $83,745.07
31660 GERVICIOS BABICDS 5234,979.00 000 $0.00  §85,136,00  $7A,006.00 $0.00 $5.000.00 $2370.00  $59,620.00 $0.00 30,00 $0.00 $0.60 $160,135.00 S45,844.00
31100 ENERGIA ELEGTRICA §150,793.60 9,00 50.00 $47,886.00 $55.168.00 $0.00 50.00 $0,00 $47.723.00 30,00 50,00 50.00 5000 §150,516,09 sz78.00
34101 ENERGIA £LECTRICA $150,783.00 50.60 50.090 $47.886.00 $55,106,00 50,60 50,00 50,00 47,723,060 $0.00 20.00 50,00 $0.00 $150,515.90 5278,00
34300 AGLIA 53.351.00 30,00 $0.00 $450.00 §800.00 $6.00 $0.00 30.00 $1,900,00 £0.00 $0.00 50.00 50.00 $3,250.00 S101.00
31301 AGUA §3,351.00 30.00 50,00 5450.00 §000.00 $0,00 s0.00 50,00 £1,900.00 20,00 $0.00 59,00 $0.00 53,250.00 STE100
31760 SERVICIOS DE ACCESOC DE INTERNET, | $80,835,00 50.00 S0.00 50.00 518,000.00 $0.00 $5,000,00 32,370.60 510,000.0¢ 50,60 5000 50,00 50,00 $35,370.00 545,465,060
31701 SERVICIOS DE ACCESC DE INTERNET, | $60,435,60 $0.00 $0.00 50.00 $16,000.00 $0.00 $5,000.00 $2,370.00 $10.000.00 S0.00 $0.00 $0.00 £0,00 535,370.08 $45,4535.00
33000 SERVICIOS PROFESIONALES, GIENTIFICH 520B,155.5¢ $0.00 $0.00 $55,520.00 $37,475.50 $0.00 $40,977.00 $27,202.00 £0.00 $0.00 $6,00 $0.00 $0.00 §181,334.50 $44,821.01
33108 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDA 514,000,00 S0.950 $0.00 s0.00 50,00 $0.00 50.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 50,00 30,00 $94,008.00
33191 ASESORIAS ASOCIADAS A CONVENICS, $18.000.00 $0,60 S0.00 50,00 50.00 $0.00 $0.00 50,00 50.00 $0.00 $0.08 50.00 59.00 50,00 $18,000.00
23400 SERVICIOS DE CAPACITAGION $25.000.00 50.00 $0.00 5000 30.00 $0.00 50,00 $0.00 5000 50.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 $25,000.00
33401 SERVICIOS DE CAPASITAGION $25,000,00 $0.00 $0.00 $0.00 30,00 $0.00 $0.00 3000 50.00 50,00 50,00 50,00 $0,00 $0.00 $25.000.00
33660 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVC 5107,475,51 56,00 50,00 s0.00 $37.475.50 50,00 $40,977.00 §27.202.00 50.00 50,00 3000 $0.00 50,00 $105,654.50 5122101
33603 IMPRESIONES DE DOCTOS.OFICIALES F §107,475.,51 $0.00 5900 50.00 $37478.50 $0.00 $40,077.,00 $27,202.00 30.60 s0.00 $0.00 50.00 $0.00 S105,584.50 51.821.01
33800 SERVICIOS DE VIGILANGIA 555,680.00 50,00 30.00 §55,580,00 $0.00 30,00 50.00 50,00 50.00 50.00 $0.00 3000 $0.00 $55,680,80 30.00
33801 BERVICIOS DE VIGILANGIA $56,680.00 50.00 £0.00 565,580.00 .00 $0.00 s0.08 50,00 s0.00 30.00 50,00 s0.00 $0.00 555.680.00 50.00
34000 SERVICIOS FINANCIEROS, BANGARIDS Y $1,019,00 $0.0¢ $0.00 $0.60 $0.00 $0.00 $14.56 $31.12 $92.80 §0.00 $0.00 $0.00 $0.80 $140.48 $870.52
34100 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIDS 51,013.00 50.00 50,00 50.00 $9.00 $0.00 $18.55 537,12 592,60 56.00 $0.00 50.00 50,00 314843 5870.52
34109 COMISIONES BANCARIAS $1,019.00 $0.60 $0.00 $0.00 30.00 $0.00 518.58 $a7.42 592,80 50.00 £0.00 50.00 50.00 $143.48 3070.52
5000 SERVICIOS DE INSTALAGION, REPARACI 51,905.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,904.55 £0.00 $0.00 $0.00 So.00 $0.00 so.e0 §0.00 $0.00 $1,904.55 $0.45
35300 INSTALACIGN, REPARACION ¥ MANTEN 51,905,00 $0.00 $0.00 5000 $1.804.65 $0.00 50,00 50.00 s0.00 $0.00 $0.00 5000 $0.00 $1,804.55 50.45
35341 INSTALACION, REPARACION Y MANTEN $1805.00 £0.00 50,00 S0.02 $1.804.55 $0.00 50,00 50,00 $0.60 $o.00 $0.00 $0.00 50,00 $1,504.55 5045
aso0n SERVICINS DE COMUNIGACION SOCIAL $27,404,00 50,00 $0.00 $11,600.00 $5,300,00 $0.00 $8,400.00 50,00 $0.00 $o.00 $6.00 $6.00 $0.00 $25,800.60 $1,501,00
36200 CIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y O° $27,401.00 $0.00 s000 $11,500.00 55,800.00 $0,00 35,400.80 50,00 50,00 30,00 $0.00 50,00 $0.09 §25,500.00 5160100
36201 BIFUSION POR RADIG, TELEVISION Y O° $27 40000 $0.00 50,00 $11,660.00 $5.600.00 $0.00 38,400.00 $0.00 50,00 50.00 $0.90 5000 s0.00 $25.,800.00 $1601.00
37000  SERVICIOS DE TRASLADOD Y VIATIGOS £61,890,00 $0.50 50,00 %16,028.59 $11,250.20 $8,870.50 $13,143,88 $0.60 $18,696.00 $0.00 $0.00 s0.00 $0.00 $61,960.00 £0.91
37500 VIATIGOS EN EL PAlS $51,080.00 s0.00 $0.00 510,928,59 $11,250.20 £8,870,50 $13.443.30 50,00 $16,685,08 50.00 $0.60 50,00 50,00 §61,888.00 5031
37501 VIATICOS EN EL PAIS $61,980.00 30.00 50,00 $10,028.59 §41,250.20 $8,870.50 $13,242.80 56.00 $18.698.00 $0.00 $0.00 30,00 50.00 $61.085.00 5091
38000 SERVIGHOS OFICIALES £1,800.60 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,800.00 $0.00 s0.00 $0.00 $o.e0 $0.00 $0.00 $0.00 $,600.00 50.00
38300 CONGRESGS Y CONVENCIONES $1,200.00 50,00 50.00 s0.00 50.00 54,800.00 50.00 50.00 30,00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 51,600.90 50,00
3630 CONGRESOS Y CONVENCIONES $1,800.00 $0.00 $0.00 50,00 $0.00 51,200.00 $0.00 $0.80 50,00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 51,800.00 56.00
39060 OTROS SERVICIOS GENERALES §134,256.50 $0.00 $0.00 $55,654.00 $37,880.32 $35,351.00 §1,400.00 $1,000.58 $1,400.00 $0.00 $0.00 30.00 50,490 $133,685.392 HAER!]
38500 PENAS, MULTAS, AGCESORIOS ¥ ACTLL 517,293.00 50,00 $0.00 $15,359.00 50,00 $1,923.00 30,00 $0.00 £0.00 50,00 $0.00 5009 $0.00 $17,292.00 5400
38501 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTU, $17.203.00 $0,00 50,00 $15.360.00 50,00 51,823.00 30.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 58.00 50,00 $17.202.00 $1.00
39800 IMPUESTO SOBRE NOMINAS ¥ OTROS ( $84,162.00 $0.60 30.00 $39.585.00 $20,059.60 $26,508,00 $0.00 5000 30,00 50.00 3000 59,00 50.00 586,161,00 51.00
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Vst supervisor (Cuentas con z_osammnnomu Fecha y | 1t/oct/2019
Rep; iptAnalitcaPresupuestoByeses_FF (Cliras en pesos y centaves) hom de tmpresitn| 03:58 p.m,

. Presupuesto Diferencla
Objefo de! Gasto Vigente Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Di¢ Total (Vigente - Total)
39601 IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS ¢ 38616200 $0.00 $0.00 $39,585.00 $20,088.00 §26,308.00 $0.09 50,80 30.00 $0.06 $0.00 so00 50.00 586,161.00 3100
39960 QTROS SERVICIOS GENERALES §30.84150 $0.00 $0.00 $700.00 817,812.32 57,620.00 $1,400,00 §1,000.00 $1400.00 S0.00 5008 30.00 50.00 $30,232.32 5609.18
33802 DTROS SERVICIOS GENERALES 530,84150 50.00 $0.00 5700.00 $17.812.32 §7,020.00 $1.400.00 §1,000.00 $1,400.00 50,00 50.00 50:00 50.00 $30.232,32 560913

“BUBSIS FEDERALES 39, 169,205.00 $T00 SO0 SS0ACEET ST 5500 000 EiET = 30.00
601 SUBSIDIO ESTATAL
10000 SERVICIOS PERSONALES SANIBTZLED  SETRSON0E  SGDLATESZ 521504083  $IS54I0032  5363,d90.07 $328,70B.67  $37,082.6%  $307.473.80 50,00 40,00 30,00 50,80  53,258,297.81 $886,425,89
11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE G 3330768634 507550100 36919782  §219,940.93 IS5 ATOSZ S356.047.23  §M242481  $51708261  $307,970.80 50,60 $0.60 $0.80 $0.00 5323586027 571,810.07
11360 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMAN 330766634 SET550100  56919VE3Z  S210.04953  £35541032  §S356347.29 §32,42491  §317,08261  $307,973.80 50.00 50,00 50.00 50.00  §3,23588827 571313.07
11302 SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZZ $1.095.890.42 SMSS09.8T  S401587.96 S70.70262  SNUA12288  SWP00T.E3  SISTEA4  SIT.00T83  S19R.0857.03 s0.60 30,03 50.00 50.00  STBE0,613.02 $30,286.40
11303 SUELDCS AL PERSONAL DOCENTE $140777582 526000116 528099195  $13W4T31  S62207.34 515843045 1490707 SHBIP4TE 511101597 50.00 $0.00 $0.00 5000 $1375,254,25 53252167
13000  REMUNERACIONES ARICIONALES Y ESF 5331,037.46 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,145.75 $16,263.76 50,00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $22,420,54 $808,607.02
13200 PRIMAS DE VACAGIONES, DOMIMICAL Y $B14.007.45 $0.00 50.00 50.00 §0.00 56,145.78 50.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 50,00 56,145,748 $607,891.68
13201 PRIMAS DE VACACIONES S217.04148 50.08 s0.00 s0.00 50.00 $6,145.78 $0.00 $0.00 50,00 50,00 2,00 $0.00 $0.00 56,145,78 §210,695.70
13203 GRATIFICAGIGN DE FIN DE ARD $505,805.98 $0.00 $0.00 s0.00 s0.00 $0.00 000 $0.06 50.00 $0.00 $0.00 50.00 0.00 $0.00 $506,885.08
13480 COMPENSAGIONES $17,000.60 $0.00 50.00 50.00 £2.00 $0.80 $16,280,78 50,00 .00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 $15,285.76 $716.24
13402 COMPENSACIONES EXTRAORDINARIAS $17,000.00 50,00 $0.00 50,00 s0.00 $0.060 $16,283.78 50.00 30.00 $0.00 $0.00 $0.00 £0.00 516,283,76 571624
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS $60,649,70 $0.00 $1.693,00 $4,870,52 $0.60 $3,862.00 $200.60 $6,366.63 §7.134.36 $0,00 $0.60 35,00 0,00 $24,126,51 $36,523.18
“ZT000 WATERIALES DE ADTANISTRACIDN. ETA $IB.244.20 $0.00 F0.55 570,57 [ YT ST00.00 F1,570.00 ~¥0.00 LT 3000 36,00 “¥000 ¥2,490.82 $15,753.00
2160 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MEND 52,721.00 $0.00 $0.00 $570.52 50,00 5150.00 §6.00 $0.60 50.00 26,00 $0,00 50,00 50,00 $720.52 52,000.48
2402 ARTICULOS ¥ MATERIAL DE OFICINA $2.600.00 $0.06 £0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 52,000.00
21106 PRODUCTOS DE PAPEL Y HULE PARA U $721.00 $0.00 $0.00 $670.52 $0.00 $T50.00 $000 50,00 50.00 $0.00 $0.00 $9.00 $0.00 $720.82 $0.48
21200 MATERIALES Y (UTILES DE IMPRESIIN ¥ £8,000,60 £0.00 $0.00 Sg.00 59.00 $0.08 $200,00 $0.90 s0.00 $0.60 $0.00 $0.00 $0.00 $200.00 $r.89000
241201 HMATERIALES PARA HAPRESION Y REPR! 58,006,00 50,00 50,00 50.00 30,00 50,00 $200.00 £0.00 $0.00 30.00 $0.00 $0.00 50.00 $200.00 $7,800.00
21500 MATERIAL IMPRESO E INFORMAGION DI $5,000.00 $2.00 50.00 $0.00 $6.00 $0.00 50.00 $6.00 E0.00 30.00 400 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00
21504 FRODUCTOS IMPRESUS EN PAPEL 55,600.00 $0.00 $0.00 50.00 50,00 $0.00 $0.08 st.oo 50.60 $0.00 $0.00 50,00 50,00 $0.00 §5,000.00
21600 MATERIAL DE LUIMPIEZA §2,523.20 $0.00 S0.00 $0.00 £0.00 $0.60 $0.00 $1.570,00 $0.00 30,00 $6,00 50.00 $0.00 $1.570.00 $953.20
21601 MATERIALES Y ARTICULOS DE LIMPIEZ s2.523.20 $0.00 $0.00 sooe s0.00 30.00 $0.60 $4570,00 $0.00 $0.00 $0.00 $6.00 $8.00 $1,572.00 5053.20
22000  ALIMENTOS Y UTENSILIOS $11,643.00 $0.00 $0.00 $1,614.00 0,00 §3,712.00 30,00 $559.39 50,00 $0.00 $0.00 56,00 $0.00 $6,425.31 $5,187.59
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERS 5151300 0,00 30,00 51,614,00 30,00 23,712,00 s0.00 582931 +30.00 30.00 $0.00 s0.00 30.00 $6,425,31 $5,167.62
2z104 PRODUCTOS AGRICOLAS PARA ALIMEN $8,600,00 40,60 $0.00 500,00 S0.00 $3,712,00 $0.00 , 5000 $0.00 o0 $0.00 $0.00 $0.00 $4.412.00 $3,588.00
2215 PRODUCTOS DIVERSOS PARA ALIMENT 5351000 $0.00 $0.09 $1.414.0D S0.00 $0.00 5060 580231 50.00 S0.00 $0.00 50.00 $0.00 3201331 $1.568.68
24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRI 59,692.50 $0.00 $4,603.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 52,520.0F 50,00 $0.00 $0.00 s0.600 $o.0n £4,691.02 5500148
24800 MAFERIAL ELEGTRICO ¥ ELECTRONICO $5,000.00 $0.00 30,60 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 30,00 50.60 $0.00 3000 $0.090 $0.00 $0.00 $5,000.00
24601 AGCESQRIOS ¥ MATERIAL ELECTRICO 55,000.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 5009 30.00 50,00 50.80 $0.00 $0.00 50.00 $0.08 §5,000.00
24700 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONS §4,692.50 50,00 $15633,00 5000 50,00 50,00 $0.00 $2,898.02 50.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 $4,691.02 §148
24702 MATERIAL DE FERRETERIA PARA LA CC $2,990.00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 32,995.02 $0.00 50,00 5000 50,00 0,60 52,998,02 50,98
24703 PRODUCTOS MINERALES PARA LA CON 51603.50 $0.99 $1693.00 50.60 50.00 50.00 $0.00 50.00 50,00 50.00 $0.00 50,00 50.00 51,693.00 50.50
25000  PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTIGC $3,600.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $899.30 $0,00 50,00 $0.00 5000 $0.00 $800.30 $7.700.70
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Uer: supervisor {Cuentas con Movimientos)
Rep: iptAndliticoPresupuesloEgresos FF [Cilras en pesos y centaves) hara de Impreaian | 03:58 p. m,

Presupuesto ) Diterencia
Objeto del Gasto Vigente Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total  (Vigents - Totaf)
37000  SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATIGOS $124,635.00 $2,843.50 £2,265.00 $20,226.49 §24,430.60 $24,005,52 $12,531.00  $13,538.69 54,200.00 $0.00 $0.00 32.00 0.0 $107,290.30 517,344.70
37500 VIATICOS EN EL PAlS $124.535.00 $2,043.00 32.265.00 $20,226.43 52445060 524,095.52 $12.531.00 $13,538.50 $1,200.00 $0.60 3008 $0.00 50.00 5$107.250.30 $17.344.7¢
37504 VIATICOS EN EL PAlS 5§124,635.06 $2,943.00 $2,265.00 $20.226.49 $24,450.60 $24095.52 $12,531.00 $19,536.69 $1,200.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $107.260.30 517.344.70
380086 SERVICIOS OFICIALES 55,000.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.60 $0.90 54,052.00 $0.00 $6.00 50.00 $0.00 $0.00 $4,000.06 %,000.00
18500 GASTOS DE REPRESENTACION 55,600.00 5000 SO.00 50.00 50.00 $6.00 50.00 $4,000.00 50,00 500 $0.00 $0.00 56.00 54,000,00 51.000.00
38501 GASTOS DE REPRESENTACION $5,000.00 50,00 $0.00 5000 50.00 50.00 $008 $4,000.00 50.00 50,00 $0.08 50.00 $0.00 $4,000.60 $1.000.00
30060 OTROS SERVICIOS GENERALES $B9,644.00 s6.00 $41,374.00 5469.00 $2,109.60 §2,300,00 SMATBAD $15532.38 $0.00 50.00 $0.00 s0.00 50.00 $B3,153.38 56,490,562
39500 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTU: 55,970.00 $0.00 $970,00 $0.0¢ 30,00 $0.80 $268.00 $0.00 50,00 s0.86 30.00 $0.80 $0.08 51,259.00 4TG0
3901 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUr $5.970.00 50,00 S970.00 $0.00 50,60 $0.00 $280.00 50.08 50.00 5000 $0.00 $0.00 $0.00 $1.258.06 $4711.00
39800 IMPUESTO SOBRE NOMINAS ¥ QTRDS € $74,204.00 £0.00 $30.204.00 s0.00 50.00 $0.00 $19,689.00  $14517.00 30.00 $0.00 50.00 $0.06 $0.40 $71510.00 568400
32801 IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS ¢ 574,204.00 $0.8 $39,204.00 50,00 50,00 $0.00 $19,68000  $14,617.00 50.00 50,00 $0.00 S0 0,00 §73.5%0.00 5694.00
38900 OTROS SERVICIOS GENERALES $8.470.00 $0.90 $1200.00 $469.00 $2,00.00 $2,300,00 $1400.00 $915.38 50.60 50,60 50.08 $0.00 50.00 58,084,398 $1085.62
19302 OTROS SERVICIOY GENERALES $9,470.08 50,00 $1:200.00 $460.00 $2.100.00 52,300,060 $1.400.08 5915.38 $0.00 50,80 $0.82 56.90 $0.00 38384.38 $1,085.62
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES £3,250,00 soeo s0.00 $0.00 $0.00 $az15.00 $0.00 $0.00 $0.00 £6.00 $0.00 §0.00 §0.00 $3.216.00 $35.00
4000 AYLDAS SOCIALES $3,250,00 $0.60 $0.00 $0.00 30.00 $3,215.00 30.00 35.00 30.00 $0.00 3000 30,00 600 321606 335,00
44100 Ayudas sotialas a persanas $3,250.00 $0.580 S0.00 $9.00 50.00 53,216.00 50.00 5080 S0.00 50,00 50.00 $0.00 $8.00 83,216.00 535.00
44103 PREMIOS, RECOMPENSAS Y ESTIMULO. 53,250.00 50,00 50,09 s0.00 $0.00 53,245.00 50,00 50,00 $0.00 50.00 $0.00 50,08 $0.00 53,215,00 335.00

TSUBEBIDIO ESTATAL L YO.00 To0
Tofaf Final
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3 Ingresos por Vonta do Biones y Preste ~ $2,099,252.00  §171,480.00 $26,000.00  $30607.00  $69.025.00 $82,168.00 53744300  $43264.00  sy2421.00 50.00 5060 $0.00 50,00 $532,417.00  $1566,835.00
73004 INSCRIPGION $175,564.00 $435.00 $365.00 $2,555.00 $2,290.00 $2,555.00 55,H0.00 $7.035.00  516,142.00 50.00 50.00 30,00 000 3738700 stamarnog
7390101 T84 $115.564.00 50,00 $365.00 $2,555.00 §1.480.00 $2,555,00 $6.110.00 57,835,041 $12,227.00 $0.00 80.00 40,00 S0.00 $32,207.00 $83.357.00
7350102 INGENIERIA $60,000.00 §435.00 $0.00 §0.00 $830.00 $9.00 $0.00 50.00 3391500 50.00 $0.00 $o.c0 $o.00 $5,180.00 $54,820.00
73802 REINSCRIPCION $137,600.00 $365.00 $365.00 5365.00 $0.00 $0.60 50.60 50.00 56.00 50.00 30,00 $0.00 $0.00 5108500  $136,705.00
Tapo2.pt TSU $102.565.00 $365.00 $366,00 5$355.00 $0,00 £0.09 50,00 50,00 $0.00 5$0.00 30.00 §0.00 $0.00 51,095.00  §101,470.00
13002-02 INGEMIERIA 535,235.00 50.00 3000 $0.00 $0.00 50,00 50.00 50.00 50,00 50.00 30,00 $0.00 50.00 5000  $35,235.00
73003 COLEGIATURA CUATRIMESTRAL $1,110,232.00 $158,569.00 524,949 60 $23,142.00 S$41,986.00 $72,984.00 $22,020.00 $24,496.00 $2B,027.100 30,00 5600 $0.90 £0,00 5403,503.00  5707,149.00
73.003.D1 TSU $898,400,00 $71,544.00 §8.341.00 $20,358.00 $41,300,00 $64,800.00 $15,400.00 §14,188.00 $22,577.00 $0.00 50.00 40.00 $6.00 $250,S0B.00  5638,802,00
13-003-02 INGENIERIA $215,832.010 $97.025.00 515,608.00 $2,784.00 £886,00 $8,184.00 $6,620.00 57,308.80 85,450.00 S0.00 50.00 $0.00 $e.co £140.875.00 $68,257.00
73004 OTROS SERVICIOS $305,940.00 $2,411.00 $330.00 $3.64500  523,839.00 $3.029,00 $4,913.00 $9,333.00 52645200 50.00 50.00 30.00 $0.00 57365200  5233,280.00
73-004.92 SEGURO POR AGCIDENTES ESC 564,400.00 50,00 $0.00 $1.000.00 $605,00 3715.60 §1,600.00 $3,400.00 37.585.00 50,00 $8.00 $0.00 $0.00 $14.805.00  $49,455.90
73-804-03 EXAMEN EXTRAORDINARID §$61,725.00 $225.00 $0.00 0.0 5$11,835.00 $600.00 £0.00 $0.00 $8,375.06 $0,00 3000 $0.00 %0.00 $22,195.00 £39,530.00
T3-004-pd CONSTANCIA DE ESTUDIOS 510,600.00 $265.00 340.00 £350.00 Si1z0.00 $60.00 $30.00 850,00 5300 50,00 30.00 $0.00 $8.00 3675.00 $5,625.00
T3-004-05 PUBLICO EN GENERAL $20,400.60 50,00 $0.00 $0.00 30,00 $6.00 0400 $0.00 $0.00 30,00 30.00 $0.00 $0.00 50,08 $20,406.00
13 004.86 EXAMEN CENEVAL $50,000.00 $0,00 $220.00 $1,575.00 525400 $1.114.00 S2.478,00 84,456.00 $4,271.00 30.00 S0.00 $0.00 $0.00 $14,366.00 §35.634.00
73-004-07 CREDENGIAL DE ESTUDIANTE $34,850.00 5140100 $50.00 $500,00 $2.205.00 §500.0¢ $652.00 $t417.00 £2,205.00 $0.00 §0.00 40,00 $0.00 $10,121.00 $24,720,00
73-004-11 EXAMEN ADICIGNAL $38,600.00 $220.00 $0.00 $22000 §7.480,00 $0.00 145,00 30.60 $2.895,00 50,00 $0.00 $0.00 Stoo $10.860,00 $28,540.00
Ta-004-11 FICHA DE NUEVO INGRESD $24.000.00 5000 $u0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0,00 $9.00 S0.00 50,00 S0.00 snGe $0.co 50.00 $24,000.00
73-004-43 CAMBIO DE CARRERA $365.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.60 30.00 §0.60 50.00 Se.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 £0.00 $365.00
73-H04-14 REPOSICION DE CARDEX 51,000,00 50.00 $0.00 50.00 580,00 54000 $0.00 30.00 50.00 50.00 5000 50,00 $0.00 5130.00 $870.00
73005 SERVICIO POR TRAMITE DE TTTUL $368,616.00 3000 $0.00 $9p0.00 $800.00 $3.600.00 $5.400.00 54,500,009 $1,800.00 000 $0.00 §0.00 $6.00 $17.700.00  $351,516.00
73-005-D01  TRAMITE DE TITULACION DE Tst $267,468,00 $0.00 $0.00 $0,00 30.00 $0.00 £0.00 50.00 50.00 $0.00 56.00 $0.00 $0.00 000 S2E7,468.00
73-005-0002 TRAMITE DE TITULACION DE INC $101,148,00 $0.00 $0.60 £$900.00 $500.00 $3,600.00 $5,490,00 $4,500.00 $1,800.00 50,00 S0.00 3000 $0.00 $17,160.00 $84.048.00
9 Transterencias v Asignaciones $5,080,700,00  SB3C724.16  $370.155.90  S42562668  $457.600.13 $379,15590  $39240990  $379,155.90 $386,308.90 30.00 s0.00 30,00 $0.00 S3680.337.47 $1400,362.483
o1 TRANSFERENCIAS ESTATALES $5,080,700.00  S$B3BT24.46  $37DS5.90 542582668  $407.600.13 $379,15590  $202408.90  $379,155.20 5396,308.90 S¢.oc $0.00 40.00 50.00 $23,680,337.47 $1.400,362.53
2141801 SERVICIOS PERSOMALES §4,400,040.80  §774,002.66  $322,434,30  $369,105.08 $440.878.53 $322,43390  5335,688.20 332243430 %339,587.30 50.00 $0.00 30.60 50.60 $3,226564.67 §$1,473.476,13
911002 MATERIALES Y SUMINISTROS $222 523,20 $18,543.60 $18,543,60 $18,543.50 §18,543.60 §18,543.60 §18.543.50 $18,543.60 $18,543.60 §0.00 5080 40,00 $0.00 5148,348.80 $74,474.40
$1-1-003 SERVICIOS GENERALES $456,136,00 $38,178.00  $38,17B.00  $38,77B00  $38,%76.00 $38,178.00  S3B,WBO0  $38,WB.0F  539,478.00 $0.00 50.00 0,00 §0.00 $30542400  $152,712.00
23 Subsidios y Sutvanciones 54,189,295.00 $0.00 $0.00 $1089,037.00  $357.951.00 $357.85100 435795100  SIZTIM00  $342,734.00 50,00 3050 58,00 $0.00 $2.,818.356.00  $1,470,937.00
9301 SUBSIDIOS FEDERALES $4,189.205.00 50.00 $0.60 $1.059,837.00 §357.951.00 $357,951.00  $357951.00  $342,734.0D $342,734.80 $0.00 £0.00 3000 $0.00 $2,818,958.00 54,370,937,00
93-01-001 SUBSIDIO ORDINARIO FEDERAL $4,189,295.00 $0.00 $0.00 $1,058,037.00  $357,951.00 $357,95200  S357.951.00  $342,734.00  $342,734.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $2,818,358.00 51370,937.03
Total §19,369.247.00 $787,553.50 T745,159.90 $B11,481.90 $0.60 % 30,00 30,60 ST 05,1247 33,336,345
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE LA TIERRA CALIENTE
Organismo Pdblico Descentralizado del Gobierno del Estado

E P “Innovacion y excelencia cerca de ti”
C.C.T. 12EUTO005W

“2019, Afio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”

Afla,

GOBIERNO OEL ESTADO OE

GUERRERO

2015 - 2000

039/10/2019 ' Proponer al Lic. Se me presento una terna, como rectora de esta Universidad
Dante Nulp Tecnolégica de la Tierra Caliente para ocupar el puesto de
Bernabé  Acufia | director de administracion y finanzas en la cual participaron:
como director de
Administraciéon vy
Finanzas de la
Universidad.

e L.C. Efrain Cisneros Toledo
e Lic. Flor del Carmen Dorante
e Lic. Dante Nulp Bernabé Acuia

Siendo el elegido el Lic. Dante Nulp Bernabé Acufia por contar
el perfil y profesionalismo para ocupar el puesto de director de
administracion y finanzas de esta Universidad Tecnoldgica.

También cuenta con un nombramiento firmado por el Lic. Héctor
Antonio Astudillo Flores, Gobernador del Estado de Guerrero,
designa como director de administracion y finanzas de la
Universidad Tecnologica de la Tierra Caliente, siendo una
persona reconocida en la regién por su trabajo realizado en
distintas instituciones municipales y locales en beneficio a la
sociedad calentana.

Anexo nombramiento y curriculum vitae




GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE GUERRERO

PODER EJECUTIVO
Chilpancingo, Guerrero, a 9 de septiembre de 2019

C. DANTE NULP BERNABE ACUNA.
PRESENTE

En uso de la facultad que me confieren los articulos 91 fracciéon XV y 191 numeral 1,
fraccién | de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero; 2, 11,
14 y 16 de la Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estado de Guerrero
Numero 08; he tenido a bien nombrarlo:

DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE LA TIERRA CALIENTE,
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO.

Debiendo desemperfiar dicho cargo con sujecidon a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constituciéon Politica del Estado de Guerrero, a las
leyes, reglamentos que de ambas emanan, asi como a los programas, normas, éticas
y politicas que he establecido.

ATENTAMENT]




DANTE NULP BERNABE ACUNA

LICENCIADOENDERECHO
Edad: 39 ANOS

Direccién: calle Cuauhtémoc s/n

Tel: 7321090997

E-mail: dantenulp@yahoo.com

PREPARACION ACADEMICA

Objetivos 1983-1989 Esc. Primaria Ramon V. Alvarez, ubicada en Ajuchitlan del Progreso, Guerrero.
Profesionales.

1989-1992 Esc. Sec. Tec. 39, ubicada en Ajuchittandel Progreso,Guerrero.

La realizacion

profesional y
personal de mi 1995-2000 Facultad de Derecho perteneciente a la Universidad Autbnoma de Guerrero, ubicada en
carrera Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.

1992-1995 Colegio de Bachilleres Plantel 5, ubicado en Coyuca de Catalan, Guerrero.

2012-2014 Maestria en Administracién Publica, en la Universidad Morelense de Educacién a
Distancia.

ACTIVIDADES POLITICAS Y PARTIDISTAS

IDIOMAS 1997-1998 Coordinador en la Regién de Tierra Caliente del Comité Directivo Estatal de la Vanguardia
Juvenil Agrarista.

Espgn (o] Ne_ltal 1998-2005 Coordinador en laregion de Tierra Caliente del Comité Directivo Estatal del Frente Juvenil
Inglés: medio Revolucionario.

2004-2007 Consejero politico estatal.
2006-2006 Delegado Efectivo nacional en la xix Asamblea nacional con sede en la Ciudad de Puebla.

Habilidades é%%?r-sr(?? Secretario de Elecciones del Comité Municipal del PRI en Ajuchitlan del Progreso,
Profesionales.
2008-2011 Secretario General del Comité Municipal del PRIen Ajuchitlan del Progreso, Guerrero.

2009-2009 Coordinador Regional de promocién al voto en la Region de Tierra Caliente en la contienda
estatal para Presidentes Municipalesy Diputados locales 2009-2012.

2009-2009 Coordinador Municipal de promocién al voto en la campafia del Lic. Cuauhtemoc Salgado
Romero candidato a Diputado Federal por el 01 Distrito Federal.

2010-2010- Coordinador Municipal de promocioén al voto en la campafia del candidato al Gobierno del
Estado el Dr. Manuel Afiorve Bafos.

2011-2011 Delegado politico del Comité Directivo Estatal en el municipio de San Miguel Totolapan,
Guerrero.

2011-2014 Presidente del Comité Directivo Municipal del PRI en Ajuchitlan del Progreso, Guerrero.

Interesesy 2017-2018 Delegado politico del Comité Directivo Estatal en el municipio de Pungarabato,
Hobbies Tlapehualay San Miguel Totolapan.

2018- secretario Ejecutivo de la mesa directiva de la asociacién de regidores priistas del
estado de Guerrero.



EXPERIENCIA LABORAL

2000-2002 Secretario Particular del Presidente Munipal de Coyuca de Catalan; Guerrero.

Regidor de Desarrollo Urbano y Obras Publicas en el H. Ayuntamiento de Ajuchitlan del Progreso,
Guerrero.






040/10/2019

Ratificacion del
nombramiento del
Lic. Abel Roman
Cruz como
abogado general.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA

DE LA TIERRA CALIENTE
Organismo Pdblico Descentralizado del Gobierno del Estado i
“Innovacién y excelencia cerca de ti” P COBERNO DL SEXADO O
C.C.T. 12EUT0005W @ GUERRERO
\ / 2015 - 207

“2019, Aiio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”

De acuerdo a su nombramiento firmado por nuestro gobernador
el Lic. Héctor Antonio Astudillo Flores, Gobernador del Estado
de Guerrero, donde nombra al Lic. Abel Roman Cruz como
Abogado general de la Universidad Tecnol6gica de la Tierra
Caliente.

Por lo que pido su apoyo para ratificacion como abogado
general y pedirle que avance en distintos temas juridicos y
administrativos por el bien de esta Universidad.

Anexo nombramiento y curriculum vitae




GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE GUERRERO

PODER EJECUTIVO

Chilpancingo, Guerrero, a 1 de marzo de 2016

C. ABEL ROMAN CRUZ.
PRESENTE

En uso de la facultad que me confieren los articulos 91 fracciéon XV y 191 numeral
1, fraccion | de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero; 2
11, 14 y 16 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Guerrero
Numero 08: he tenido a bien nombrario:

ABOGADO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE LA REGION TIERRA CALIENTE DEL
ESTADO DE GUERRERO.

Debiendo desempefiar dicho cargo con sujecion a la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de Guerrero, a las
Leyes, Reglamentos que de ambas emanan, asi como a los programas, normas,
éticas y politicas que he estable ido.

ADAME.




GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE GUERRERO

PODER EJECUTIVO

ACTA DE PROTESTA

En la Ciudad de Chilpancingo de los Bravo, Capital del Estado de Guerrero, siendo las
13:00 horas del dia 1 de marzo del afio dos mil dieciséis, ante el C. LICENCIADO HECTOR
ANTONIO ASTUDILLO FLORES, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO

LIBRE Y SOBERANO DE GUERRERO, comparecié el ciudadano ABEL ROMAN

CRUZ, a quien le fue conferido el nombramiento de ABOGADO GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION TIERRA CALIENTE DEL ESTADO DE
GUERRERO; por lo que en términos de lo dispuesto por los articulos 191, numeral 1,
fraccion | de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero; y 16 de la
Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Guerrero Numero 08; el primero
de los mencionados procedié a tomarle la protesta de Ley en la forma siguiente:

«; PROTESTA GUARDAR Y HACER GUARDAR LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO, LAS
LEYES, REGLAMENTOS Y ACUERDOS QUE DE UNA Y OTRA EMANAN, ASi COMO
DESEMPENAR CON LEALTAD, EFICACIA Y RESPONSABILIDAD EL CARGO QUE SE
LE HA CONFERIDO, MIRANDO EN TODO POR EL BIEN Y LA PROSPERIDAD DEL

ESTADO?”
Levantando IJ mano derecha, el interrogado contesté: “SI PROTESTO”.

Y el Ciudad o Gobemnador del Estado repuso: “Sl ASi NO LO HICIERE, QUE EL
PUEBLO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUERRERO SE LO DEMANDE”.

Con lo anteriof, se dio por felyinado el acto, levantandose la presente acta y firmando para




CURRICULUM VITAE

NOMBRE: M.C. ABEL ROMAN CRUZ

DOMICILIO: CALLE PRIVADA DE LUIS DONALDO COLOSIO NUMERO 4, MUNICIPIO DE
PUNGARABATO, GRO. CODIGO POSTAL 40664.

CELULAR: 7676790969 CASA: 017676726045

E-MAIL: abel roman2015@hotmail.com

CURP: ROCA810419HGRMRBO08

LICENCIA DE CONDUCIR: B001178

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO: SANTA BARBARA, GRO. 19 DE ABRIL DE 1981

EDAD: 34 ANOS
ESTADO CIVIL: SOLTERO
CEDULA PROFESIONAL: 4264791

' FORMACION ACADEMICA

MAESTRIA EN DERECHO ELECTORAL
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERO, MAESTRIA EN DERECHO. CHILPANCINGO GUERRERO.

PERIODO: 2011 - 2013

LICENCIATURA EN DERECHO
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERO, FACULTAD EN DERECHO. CHILPANCINGO GUERRERO.

PERIODO: 1999 - 2004

ESCUELA PREPARATORIA
ESPECIALIDAD: DESARROLLO COMUNITARIO
ESCUELA: CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO AGROPECUARIO

PERIODO: 1996-1999

ESCUELA SECUNDARIA
ESCUELA: SECUNDARIA TECNICA INDUSTRIAL NUMERO 3. CIUDAD ALTAMIRANO GUERRERO.

PERIODO: 1993 - 1996

ESCUELA PRIMARIA
ESCUELA: JUSTO SIERRA TURNO MATUTINO, CIUDAD ALTAMIRANO, GRO.

‘ PERIODO: 1987 - 1993




EXPERIENCIA LABORAL

. CONGRESO DEL ESTADO: SECRETARIO AUXILIAR DEL DIPUTADO POR EL DISTRITO XX
AMBROCIO SOTO DUARTE 57 LEGISLATURA.
PUESTO: SECRETARIO AUXILIAR.
PERIODO: 2001 - 2002
LUGAR: CHILPALCINGO.

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE CHILPANCINGO, GUERRERO, DURANTE LA
ADMINISTRACION DEL C. MARIO MORENO ARCOS 2006-2009.
PUESTO: JUEZ CALIFICADOR DE BARANDILLA.

DESPACHO JURIDICO: ROMAN Y ASOCIADOS.
PUESTO: TITULAR.

PERIODO: 2009-2012
LUGAR: CIUDAD ALTAMIRANO, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE PUNGARABATO, GUERRERO, DURANTE LA
ADMINISTRACION DEL LIC. REYNEL RODRIGUEZ MUNOZ 2012-2015.
PUESTO: DIRECTOR DE LA JUVENTUD.

DESPACHO JURIDICO INTEGRAL.
PUESTO: ASOCIADO.

' PERIODO: 2 DE OCTUBRE- ACTUALMENTE
LUGAR: CIUDAD ALTAMIRANO, GUERRERO

CONOCIMIENTOS ACADEMICOS

CONSTANCIA: PARTICIPACION EN EL PROGRAMA RED DE JOVENES CAMPESINOS PARA LA
TRANSFERENCIA TECNOLOGICA.
FECHA: 1997

LUGAR: CIUDAD ALTAMIRANO GUERRERO
DEPENDENCIAS PARTICIPANTES: CAMPESINOS DE AMERICA UNIDOS, INCA RURAL, SAGAR, SEP,

INIFAP, SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO.

DIPLOMA: CURSO DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS EN EL AREA DE
TRANSFERENCIA TECNOLOGICA AGROPECUARIA, FORESTAL Y DESARROLLO

FECHA: 18 DE AGOSTO AL 17 DE DICIEMBRE DE 1997

LUGAR: CIUDAD ALTAMIRANO GUERRERO

CONSTANCIA: FORO REGIONAL DE DERECHOS HUMANOS “RETOS Y PERSPECTIVAS DE LOS
DERECHOS HUMANOS”

@ FECHA: 22,23 Y 24 DE SEPTIEMBRE DE 1999
LUGAR: CHILPANCINGO GUERRERO




CONSTANCIA: MESA REDONDA “LA INICIATIVA COCOPA Y LA LEY BARTLETT-CEBALLO”

FECHA: 29 DE JUNIO DE 2001
LUGAR: CHILPANCINGO DE LOS BRAVO, GUERRERO.

. CONSTANCIA: MESA REDONDA “LAS CRISIS PROVOCADAS POR EL NEOLIBERALISMO EN

LATINOAMERICA
FECHA: 6 DE JUNIO DE 2002
LUGAR: CHILPANCINGO DE LOS BRAVO, GUERRERO

DIPLOMA: SISTEMA DE CONTROL Y DEFENSA CONSTITUCIONAL
FECHA: 28 DE FEBRERO AL 09 DE MAYO DEL 2003
LUGAR: CHILPANCINGO DE LOS BRAVO, GUERRERO

RECONOCIMIENTO: PARTICIPACION “JOVENES SIN FRONTERAS"

FECHA: 7 DE MARZO DE 2014
LUGAR: CHILPANCINGO DE LOS BRAVO, GUERRERO

CONSTANCIA: MESA REDONDA “LAS CRISIS PROVOCADAS POR EL NEOLIBERALISMO EN

LATINOAMERICA
FECHA: 6 DE JUNIO DE 2002
LUGAR: CHILPANCINGO DE LOS BRAVO, GUERRERO

RECONOCIMIENTO: TALLER DENOMINADO “CONOCIENDO NUESTRA ESENCIA”

FECHA: OCTUBRE DEL 2012
LUGAR: CIUDAD ALTAMIRANO, GUERRERO.

. RECONOCIMIENTO: TALLER DENOMINADO “CONOCIENDO NUESTRA ESENCIA”

FECHA: OCTUBRE DEL 2012
LUGAR: CIUDAD ALTAMIRANO, GUERRERO.
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En la junta anterior que se realizo el dia 25 de junio del presente afo, existié una informacién errénea con la informacion

del comisario de esta Universidad y el area de administracion y finanzas.

Primero que nada nuestro presupuesto autorizado con el que comenzamos a trabajar g

fue de acuerdo al diario oficial del Gobierno del Estado de Guerrero en el Decreto | Egiatal $ 5,000,080.70
numero 182 donde menciona el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2019, K Federal $ 5,000,080.70
se le asigna a la Universidad Tecnologica de la Tierra Caliente un presupuesto de ipnrgﬁzoss $ 2,098,252.00
cinco millones ochenta pesos mexicanos por parte del gobierno del estado y federal. Total $ 12,098,413.40

Mientras que en la informacion del comisario presento presupuesto autorizado de cuatro millones ciento ochenta y nueve
mil doscientos noventa y cinco pesos mexicanos por cada una de las aportaciones de nuestro Gobierno del Estado y
Gobierno federal.

Cuentas Presupuesto Incremento Presupuesto Ingresos reales | Variacion %
Autorizado 2019 | Presupuesto Modificado ENE- ABRIL.

Subsidio Estatal $4,189,295.00 0.00 $ 4,189,295 ;021,91)33,306.87 $2,055,988.13 51%

Subsidio Federal | 4,189,295.00 0.00 4,189,295 $1,416,988.00 2,772,307 34%

Ingresos Propios | 2,098,252.00 1,000.00 2,099,252.00 | 296,871.00 1,802,381 14%

Totales $10,476,842 $1,000 $10,477,842 $3,847,165.87 | $6,630,676.13
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Este presupuesto que el menciona para nosotros es una modificacion a nuestro presupuesto de acuerdo al convenio

firmado el mes de febrero, donde asignan por parte del Gobierno Federal (LA SEP) y el Gobierno del Estado el cual se

nos asigna un presupuesto de cuatro millones ciento ochenta y nueve mil doscientos noventa y cinco pesos mexicanos

por cada una de las aportaciones.

La siguiente tabla que se present6 en la sesion anterior

donde menciono el acuerdo autorizado de los cinco

millones y el presupuesto modificado y las reducciones

gue se hicieron a nuestro presupuesto, falto ingresar el

presupuesto de ingresos propios.

Presupuesto

Presupuesto
de acuerdo al

Presupuesto
convenio

Reduccion

decreto
Estatal $5,000,080.70 | $ 4,189,295.00 | $ 810,785.70
federal $ 5,000,080.70 | $ 4,189,295.00 | $ 810,785.70
Total $10,000,161.40 | $ 8,378,590.00 | $ 1,621,571.40

Al ingresar ingresos propios y realizar las modificaciones al presupuesto nos queda el mismo presupuesto que el

Estatal $5,000,080.70 | $4,189,295.00 | $810,785.70 $0.00
federal $5,000,080.70 | $4,189,295.00 | $810,785.70 $0.00
ingresos $2,098,252.00 | $2,099,252.00 $0.00 $1,000.00
propios

Total $12,098,413.40 | $10,477,842.00 | $1,621,571.40 $1,000.00

mismos ingresos recaudados.

comisario presento en la junta anterior.

Acuerdo al presupuesto modificado que los dos
presentamos existen las mismas variaciones y los
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También en la junta de consejo anterior se nos pidié realizar las modificaciones a nuestro presupuesto, ya que el
presupuesto presentado como modificado no fue aprobado, por o que en esa junta se presenta el presupuesto

modificado de acuerdo al periodico oficial del estado de Guerrero y el convenio de asignacion de recursos por parte del
gobierno federal.

Estatal $5,080,700.00
Federal $4,189,295.00
ingresos propios $2,099,252.00
Total $11,369,247.00
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XIl Clausura de la sesion.



