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INDICADORES DE RESULTADOS 

 

Fin 

Resumen narrativo Orden Supuestos 

El Estado de Guerrero cuenta con un sistema de educación con 
cobertura amplia, participativo, eficiente y con calidad para 
mejorar el bienestar de los guerrerenses  

1 *Inseguridad, conflictos sociales. 

Indicador Método de Cálculo 
Unidad de 

Medida 
Frecuencia de 

Medición 
Tipo de Indicador Línea Base Meta 2017 

Medios de 
Verificación 

 
Eficiencia terminal 
del Sistema 
Educativo de 
Guerrero 

(alumnos que concluyen sus estudios de 
manera 
oportuna en cada nivel educativo/ total 
de alumnos inscritos x nivel educativo) x 
100 

Porcentaje Anual fin     
Secretaría de 

Educación Pública 
de Guerrrero 

Propósito 

Resumen narrativo Orden Supuestos 

El Instituto del Bachillerato del Estado de Guerrero amplia y 
cubre la educación media superior en comunidades de alta 
marginación.  

1 *Conflictos sociales, desastres naturales. 

Indicador Método de Cálculo 
Unidad de 

Medida 
Frecuencia de 

Medición 
Tipo de Indicador Línea Base Meta 2017 

Medios de 
Verificación 

 
 
Estudiantes 
egresados del nivel 
medio superior en 
zonas marginadas 
 

(No. de egresados/ no. de 
ingresados)*100 

Porcentaje 
Trianual 

  
Propósito 237 en 2016  3,125 

Registros de 
egresados del 
telebachillerato 
comunitario 
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CUENTA PÚBLICA 

DEL ESTADO DE GUERRERO 2016 
2016 

2014 

 

Componente 

Resumen narrativo Orden Supuestos 

Ampliación y cobertura en la oferta educativa a nivel medio 
superior. 

C 1   

Indicador Método de Cálculo 
Unidad de 

Medida 
Frecuencia de 

Medición 
Tipo de Indicador Línea Base Meta 2017 

Medios de 
Verificación 

Estudiantes 
atendidos en zonas 
marginadas 

(Alumnos egresados de 
secundaria/captación a 
telebachillerato)*100 

Porcentaje Anual Componente 7,000 en 2016 8,500 
 Registros Control 
Escolar 

Resumen narrativo Orden Supuestos 

Estimular el desarrollo profesional de los maestros en el marco 
del servicio profesional docente. 

C 2   

Indicador Método de Cálculo 
Unidad de 

Medida 
Frecuencia de 

Medición 
Tipo de Indicador Línea Base Meta 2017 

Medios de 
Verificación 

 Promoción y 
difusión. 

(No. de spots en radio programados/no. 
de spots ralizados)*100=% 

Porcentaje Ciclo escolar Componente 9 en 2016 15 
 Bitácora en el área 
de difusión y 
vinculación  

                

Actividad 

Resumen narrativo Orden Supuestos 

Promoción y difusión a través de los distintos medios de 
comunicación. 

A.1.1.   

Indicador Método de Cálculo 
Unidad de 

Medida 
Frecuencia de 

Medición 
Tipo de Indicador Línea Base Meta 2017 

Medios de 
Verificación 

Estudios de 
factibilidad para 
apertura de nuevos 
planteles 

(No. de estudios realizados/no. planteles 
aperturados)*100 

Porcentaje Ejercicio Fiscal Actividad 100  150  
 Estudios de 
factibilidad área de 
planeación 
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Resumen narrativo Orden Supuestos 

  A.1.2.   

Indicador Método de Cálculo 
Unidad de 

Medida 
Frecuencia de 

Medición 
Tipo de Indicador Línea Base Meta 2017 

Medios de 
Verificación 

Estudios de 
factibilidad para 
apertura de nuevos 
planteles 

(No. de estudios realizados/no. planteles 
aperturados)*100 

Porcentaje Ciclo escolar Actividad  100 en 2016 150 
 Estudios de 
factibilidad área de 
planeación 

Resumen narrativo Orden Supuestos 

Apertura de nuevos planteles en zonas marginadas A.1.3.   

Indicador Método de Calculo 
Unidad de 

Medida 
Frecuencia de 

Medición 
Tipo de Indicador Línea Base Meta 2017 

Medios de 
Verificación 

Apertura de nuevos 
planteles en zonas 
marginadas 

(No. planteles autorizados – no. planteles 
aperturados)*100 

Porcentaje Ciclo escolar Actividad 223 323   
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