
Nombre del indicador Fórmula  Valores o datos 
Resultado 

2016

Resultado 

2015

Documento fuente de 

los datos

En el aspecto eficacia:

Total de obras y/o acciones concluidas en el ejercicio 18

Total de obras y/o acciones programadas 18

Total de egresos en acciones realizadas 817,925,134.88  

Monto total programado en acciones
817,925,134.88  

En el aspecto eficiencia:

Total de egresos ejercidos 817,925,134.88  

Total de ingresos obtenidos 403,741,905.05  

Monto total de recursos ejercidos 817,925,134.88  

Monto total de los recursos aprobados       872,671,449.92 

Total de egresos ejercido en servicios personales         60,587,808.48 

Total de egresos presupuestados en servicios personales         62,092,247.22 

Total de puntos publicados en su página de internet 

para atender las obligaciones establecidas por la 

LGCG 3 

Total de puntos obligados a difundir 3 

Total de acciones de las cuales se hizo del 

conocimiento a la sociedad 3 

Total de acciones concluidas en el ejercicio 3 

Número de sesiones del Órgano de Gobierno realizadas 2 

Número de sesiones que por normatividad debe realizar el 

Órgano de Gobierno

2 

En el aspecto de control interno:

Porcentaje de cumplimiento del 

número de sesiones realizadas 

para el desempeño de las 

funciones del Órgano de Gobierno

 X    100  X    100 

Pagina de internet

Porcentaje de cumplimiento de 

objetivos y metas con 

transparencia

 X    100  X    100 100 - PASH (SHCP)

100 66 Archivo de Actas

- Estados Financieros 

En el aspecto de transparencia:

Porcentaje de difusión de la 

información de acuerdo a la LGCG
 X    100  X    100 100 -

Porcentaje de eficiencia 

presupuestaria en servicios 

personales

 X    100  X    100 98

Porcentaje de eficiencia 

presupuestaria
 X    100  X    100 94 Estados Financieros 

Eficiencia en la gestión del 

gasto público
X 100 X 100 203

Porcentaje de cumplimiento al 

programa de inversión (Acciones)
 X    100  X    100 100 -

- Estados Financieros 

Nombre del Ente: Instituto de Seguridad Social de los Servidores Publicos del Estado de Guerrero

  Indicadores de eficacia, eficiencia, transparencia y control interno
 del 1 de enero al 31 de diciembre de 2016

Porcentaje de cumplimiento de 

objetivos y metas
 X    100  X    100 100 - POA DE LOS DOS 

EJERCICIOS FISCALES
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Nombre del Ente: Instituto de Seguridad Social de los Servidores Publicos del Estado de Guerrero

  Indicadores de eficacia, eficiencia, transparencia y control interno
 del 1 de enero al 31 de diciembre de 2016

Total de aspectos de los indicadores presentados 3 

Total de aspectos valorados conforme al lineamiento 

emitido por el CONAC 

*DMML+FT+TI+CC+CD+CP+AM+EP+CF+DE+OBJ+MC+

4 

Total de aspectos que se consideraran del POA 8 

Total de aspectos valorados del POA 

**AOG+PED+MC+PR+DA+PI+IR+FMI+AL+DE

10 

Total de aspectos presentados en el M.O. 12 

Total de aspectos considerados del M.O. 13 

Total de instrumentos de control interno presentados 

(NDOI) 9 

Total de instrumentos normativos considerados 

***NDOI=(RI+PbR+MP+PI+PE+RO+CE+MER+ORG+MC)

13 

- MANUAL DE ORGANIZACIÓN

Porcentaje de cumplimiento de la 

normatividad interna
 X    100  X    100 69 69 NORMATIVIDAD INTERNA

Porcentaje de integración del 

Manual de Organización (M.O.)
 X    100  X    100 92

Porcentaje de cumplimiento en el 

diseño y formulación de 

indicadores

 X    100  X    100 75 -
POA DE LOS DOS 

EJERCICIOS FISCALES

Porcentaje de integración del 

Programa Operativo Anual
 X    100  X    100 80 -

POA DE LOS DOS 

EJERCICIOS FISCALES
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