
NIVEL DE OBJETIVOS RESUMEN NARRATIVO INDICADORES

FI
N

CONTRIBUIR A MEJORAR LA CALIDAD DE LA EDUCACIÓN EN EL ESTADO. ATENDIENDO 

LA OFERTA EDUCATIVA CON NUEVAS OPCIONES PARA JOVENES DE LA REGIÓN DE 

ACAPULCO

POLITICAS EDUCATIVAS CON CALIDAD
P

R
O

P
O

SI
TO

 

MEJORAR LOS SERVICIOS EDUCATIVOS BRINDANDO CALIDAD EN LOS PROGRAMAS 

EDUCATIVOS PARA UNA FORMACIÓN INTEGRAL A LOS ALUMNOS EN EL EDO. DE 

GUERRERO CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A LA POBLACIÓN MAS SOLICITADA

ALUMNOS ATENDIDOS

ASISTENCIA A REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS CONVOCADAS POR EL 

COMITÉ NACIONAL DE DIRECTORES

REUNIONES ACADEMICAS DEL COMITÉ 

NACIONAL DE DIRECTORES

EVALUACIÓN DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS ANTE LOS COMITES 

INTERSTITUCIONALES PARA LA EVALUACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR
PROGRAMAS EDUCATIVOS ACREDITADOS

EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN

ACREDITACIÓN COMO ENTIDAD CERTIFICADORA DE COMPETENCIAS PROFESIONALES ESTANDARES DE COMPETICIÓN

VINCULACIÓN CON EL SECTOR PRODUCTIVO CONVENIOS FIRMADOS 

GESTIÓN DE ESPACIOS PARA VISITAS, ESTANCIAS Y ESTADIAS PARA LOS ALUMNOS ESPACIOS CONGESTIONADOS

SEGUIMIENTO DE EGRESADOS EGRESADOS LOCALIZADOS DE TSU

MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN DE EQUIPOS DE TALLERES MANTENIMIENTOS REALIZADOS

CAPACITACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DEL PERSONAL
INDICE DE CAPACITACIÓN Y 

ACTUALIZACIÓN

MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA UTA
INDICE DE APLICACIÓN DE 

MANTENIMIENTO

PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ACAPULCO
NUMERO DE ALUMNOS DE NUEVO 

INGRESO 

C
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UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE ACAPULCO

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)



NIVEL DE OBJETIVOS RESUMEN NARRATIVO INDICADORES

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE ACAPULCO

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

ATENCIÓN MEDICA Y FOMENTO A LA SALUD NUMERO DE CONSULTAS ATENDIDAS

APOYO PSICOPEDAGOGICO A LOS ALUMNOS NUMERO DE ALUMNOS ATENDIDOS

ACTUALIZACIÓN DEL ACERVO BIBLIOGRAFICO EN BASE A LOS PROGRAMAS Y PLANES 

EDUCATIVOS VIGENTES
INDICE DE ACERVO ADQUIRIDO

ADMINISTRAR EFICIENTEMENTE LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS, 

MATERIALES Y TECNOLOGICOSPARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS CON UN 

SISTEMA EN LAS AREAS DE LA UNIVERSIDAD

SISTEMA EN LAS AREAS DE LAS UTA

ASISTIR A REUNIONES DE DIRECTORES  ACADEMICOS DE LOS PROGRAMAS 

EDUCATIVOS A NIVEL NACIONAL

PORCENTAJE DE REUNIONES 

ACADEMICAS DEL COMITÉ NACIONAL DE 

DIRECTORES

ENTREGA DEL INFORME DE LOS ASUNTOS TRATADOS EN LA REUNIÓN INFORME

APLICACIÓN DE LA EVALUACIÓN DEL DIAGNOSTICO EVALUACIÓN DIAGNOSTICA

EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE LAS CARRERAS 

DE TSU ANTE LAS CIEES 

NUMERO DE PROGRAMAS EDUCATIVOS 

ACREDITADOS

EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN EJECUCIÓN DE PROYECTO

SEGUIMIENTO DE PROYECTOS SEGUIMIENTO DE PROYECTOS

EVALUACIÓN DIAGNOSTICA ESTANDARES DE COMPETENCIA

EVALUACIÓN DE PROCESOS COMO ENTIDAD ESTANDARES DE COMPETENCIA

FIRMA DE CONVENIOS CONVENIOS FIRMADOS 

REUNIÓN CON SECTOR PRODUCTIVO REUNIONES

VISITAS EFECTUADAS ESPACIOS GESTIONADOS
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UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE ACAPULCO

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

COLOCACIÓN DE ALUMNOS ESPACIOS GESTIONADOS

LOCALIZACIÓN DE EGRESADOS DE LA PRIMERA GENERACIÓN DE TSU EGRESADOS LOCALIZADOS DE TSU

COLOCACIÓN DE EGRESADOS ATRAVES DE LA BOLSA DE TRABAJO EGRESADOS COLOCADOS AREA LABORAL

ELABORAR PROGRAMA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO PROGRAMA

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO MANTENIMIENTOS REALIZADOS

CURSOS Y TALLERES DE CAPACITACIÓN
INDICE DE CAPACITACIÓN Y 

ACTUALIZACIÓN

MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN DE AREAS ELECTRICAS, HIDROSANITARIAS Y AIRE 

ACONDICIONADO

INDICE DE APLICACIÓN DE 

MANTENIMIENTO

PROMOCIÓN EN FERIAS,RADIO Y TELEVISIÓN PARA CAPACITACIÓN DE ALUMNOS DE 

NUEVO INGRESO

NUMERO DE ALUMNOS DE NUEVO 

INGRESO 

CONSULTA MEDICA INDIVIDUAL NUMERO DE CONSULTAS ATENDIDAS

CAMPAÑAS DE DETENCIÓN  OPORTUNA DE ENFERMEDADES CAMPAÑAS DE ENFERMEDADES

ATENCIÓN PSICOLOGIA INDIVIDUAL NUMERO DE ALUMNOS ATENDIDOS

CURSO ESPECIALIZADO EN TALLERES GRUPALES NUMERO DE PERSONAL QUE ASISTE

COMPRA DE ACERVO BIBLIOGRAFICO INDICE DE ACERVO ADQUIRIDO

INFORMACIÓN ENTREGADA ALCANZADOS DE CADA UNIDAD ADMINISTRATIVA
INDICE DE LOS RESULTADOS DE  LAS 

UNIDADES ADMINISTRATIVAS
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