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nestar Social, asi como las ade-
cuaciones o reformas gue sean
necegarias a los mismos;

XV. Vigilar que las activi-
dades encomendadas a la Orques-—
fa Filarménica de Acapulco, Es-
tablecimiento Piblico de Bienes-
tar Soclal, se ajusten a lo dis-
puesto en el Decreto de creacidn;

XVI. Aprobar la obtencidn
de financiamientos y proyectos
de inversidn; v

XVII. Las demas que le se-
fiale el Decreto de creacidn de
la Orquesta Filarmdénica de Aca-
pulco,
blico de Bienestar Social vy
oftras disposicliones legales
aplicables, asi como las gue de-
Cermine la Junta Directiva.

como Establecimiento PU-

CAPITULO V
Del Director General vy
sus atribuciones

Articulo 14.
General de la Orgquesta Filarmd-
nica de Acapulco, Establecimien-

El Director

to Piblico de Bienestar Social,
gserd nombrado vy removido por el
Gobernador del Estado, a propues-
ta de la Junta Directiva vy de-
berd cumplir con los requisitos
slguientes:

I. Ser de naclconalidad me-
xlcana y guerrerense, en pleno

ejercicio de sus derechos;

IT. Sermayor de veinticinco
afiog;

ITI. Gozar de una buena re-

putacidén vy no haber sido conde-
nado por delito intencicnal que
amerite pena corporal de mas de
un afio de prisidén;

IV. No fener participacidén
accionaria ¢ intereses parti-
culares o familiares, en empre-
sas relacionadas con las opera-
ciones de la Orquesta Filarmd-
nica de Acapulco, Establecimien-—
to Piblico de Bienestar Social;

V. No desempefiar algin otro
empleo, cargo o comigidénoficial
o particular gque de alguna ma-
nera obstaculice su funcidn;

VI. Tener estudios gue ava-
len su preparacidén necesaria en
Direccidn Orgquestal; vy

VII. Tener experiencla vy
reconocimiento en el ambito mu-
sical.

Articule 15.
General de la Orquesta Filarmd-
nica de Acapulco, Establecimien-—
to Piblico de Bienestar Social,
tiene bajo su responsabilidad

El Director

el rendimiento y la superacidn
artistica de la misma, asil como
su administracidén eficiente.

Articule 16. Al Director
General de la Orguesta Filarmd-
nica de Acapulco, Establecimien-—
to Piblico de Bienestar Social,
le corresponden las atribucio-
nes sligulentes:

I. Elaborar vy presentar a
congideracidn vy aprobacidén de
la Junta Directiva el Programa
Anual de la Orguesta Filarménica
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de Acapulco,
forme a éste

proyectando con-

SUu presupuesto
anual correspondiente, en apego
a los objetivos vy prioridades
del Plan Estatal de Desarrollo
v los programas sectoriales en
cuya elaboracidén participe la
Orquesta; todo ello en aras de

organizar, dirigir, evaluar vy
controlar con eficiencla y efi-
cacla las actividades objeto de

su competencia;

II. Presentar periddicamen-
te a la Junta Directiva un in-
forme sobre la aplicacidn de los
criterios de racionalidad, aus-
teridad ydisciplina presupues-
tal conforme a los cuales la Cr-
questa Filarménica de Acapulco,
Ecgtablecimiento Publico de Bie-
nestar Soclal ha ejercido su
presupuesto autorizado, en con-—
cordancia con los lineamientos
del Presupuesto de Egresos del
Goblernc del Estado;

ITT. Elaborar sus antepro-
yvectos de presupuesto de acuerdo
con las asignaciones de gasto
financiamiento gue para estos
efectos dicte la Secretaria de
Finanzas v Administracidén, los
que seran remitidos a la propia
Secretaria a través de su coordi-
nadora de sector, con €l fin de
gue se 1ntegren al proyecto de
Presupuesto de Egresos del Go-
bierno del Estado, gue conforme
la
para su aprobacidén al Congreso
del Estado:;

legisglacidén serd remitido

IV. Presentar a la Junta Di-
rectiva su informacién finan-

clera, atendliendo los rubros vy

conceptos correspondientes, si-
guiendo al Catidlogo General de
Cuentas definido por el Goblerno
del Estado y el Programa Infor-
matico establecido por la Secre-
taria de Finanzas y Administra-
cidn, para la captura vy emisidn
de dicha informacién,
las normas estatales de la ma-

asl como
teria;

V. Administrar y represen-—
tar legalmente a la Orquesta Fi-
larmdénica de Acapulco, Estable-
cimiento Piblico de Bienestar
Social, con las facultades deri-
vadas de la Junta Directiva ante
todo tipo de autoridades,
apoderado legal o especial para
pleitos y cobranzas vy actos de
administracidén.

Como

Para ejercer actos de do-
minio vy poder para suscribir ti-
tulos y operaciones de crédito,
regquerirad de la autorizacidn de
la Junta Directiva;

VI. Delegar u otorgar poder
general o especial para pleitos
y cobranzas y actos de adminis-—
tracidén a terceros, conforme a
la facultad gque le atribuye la
Junta Directiva, para delegar o
sustitulr su poder representa-
tivo, con las limitacliones pre-—
vistas en las leyes que regulen

su actuacidn;

VIT.
orientadas a garantlizar que la
operacidén de la Orquesta Filar-
ménica de Acapulco, Estableci-
miento Piblico de Bienestar So-

Establecer accilones

clal, se sustente en criterios

de eficiencia, eficacia y pro-—
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ductividad, vy de alcanzar las
metas y objetivos de los progra-—
mas institucionales, a través
de indicadores de gestidén v sis-
Lemas adecuados de operacidn,
registro, informacidén, segui-
miento, control y evaluacidén de
las operaciones de la Orguesta,
supervisando para ello 1 cum-—
plimiento de programas de moder—
nizacidén, descentralizacidn,
desconcentracidén, simplifica-
cidn administrativa v de capa-
citacidén; asi como la operacidn
de log sistemas de administra-

cidén de personal e incentivos:

VIII. Establecer las normas,
critericos y politicas a seguir
en el desarrollo de los programas
operativos vy administrativos,
conducentes al logro de los ob-
jetivos de la Orquesta Filarmd-
nicade Acapulco, Establecimien-
to Piblico de Bienestar Social;

IX. Gestionar ante las au-
toridades correspondientes la
canalizacidén de los recursos
financieros v presupuestales
que sefiale la Secretaria de Pro-
gramacidén y Presupuesto Fede-
ral, asi como los que destinen
el Geoblerno del Estado de Gue-
rrero y el Ayuntamiento de Aca-
pulco para su aplicacidén en la
Crguesta Filarménica de Aca-
pulco, Establecimiento Publico
de Bilenestar Social;

X. Vigilar el cumplimiento
de las disposiciones y acuerdos
que normen la estructura y fun-
clonamiento de la Orquesta Filar-
ménica de Acapulco, Estableci-
miento PUiblico de Bienestar So-

cial;

XI. Coadyuvar a gue se cum-
pla con los periodos en que ha-
bran de celebrarse las reunio-
nes de la Junta Directiva de la
Orguesta Filarmdnica de Acapul-
co v que en caso de no celebrar-
se, en la fecha programada, se
celebre entre los cinco y gquince
dias hébiles sgiguientes;

XIT. Vigilar que en la con-
vocatorlia para las juntas ordi-
narias o extraordinarias,
cumpla con las disposiciones de
contenido del orden del dia vy
que la convocatorla para las
mismas, se haga cuando menos con
tres diasg hédbiles de anticipa-

Se

cldén;

XIIT.
Directiva para su andlisis vy
aprobacién en su caso, el Orga-
nograma, el Manual de Organiza-
el Reglamentc Interior vy
demas normas administrativas

Presentar a la Junta

cidn,

necesarias para el eficlente
funcionamiento de la Orguesta
Filarménica de Acapulco, Esta-
blecimiento Publico de Bienes-
tar Social;

XIV.
Directiva los presupuestos, pro-
vectos de programas a llevarse
a cabo, a corto, medianoc y largo
plazo por la Orquesta Filarmd-
nica de Acapulco, Establecimiento
Piblico de Bienestar Scocial,
especificando la naturaleza de
los mismos v los recursos gue
se destinaran a cada uno;

Presentar a la Junta

XV. Presgsentar periddica-
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mente a la Junta Directiva el
balance general v deméds estados
financieros, para su analicsis
y aprobacidén en su caso;

XVI. Manejar las relaciones
laborales con el personal de la
Crguesta Filarmdénica de Aca-
pulco, Establecimiento Publico
de Bilenestar Soclal vy conservar
una actitud profesional en sus
funciones artisticas y adminis-
trativas;

XVII. Proponer a la Junta
Directiva los nombramientos de
los servidores publicos a nivel
medio vy administradores de la
Crguesta Filarmdénica de Acapul-
co, Establecimiento Poblico de
Bienestar Social;

XVIIT. Administrar los re-
cursos humanos, materlales v
financieros de la Orquesta Filar-
ménica de Acapulco, Estableci-
miento PUblico de Bienestar So-

cial;

¥IX. Informar periddicamen-
te a la Junta Directiva las ac-
tividades realizadas por la Or-
questa Filarménica de Acapulco,
Establecimiento Piblico de Bie-
nestar Social; vy

¥X¥. Las deméds gue sefialen
el Decreto de creacidn de la Or-
questa Filarménica de Acapulco,
como Establecimiento Piblico de
Bienestar Soclal y otras dispo-
sicliones legales aplicables,
asli como las que determine la

Junta Directiwva.

capiTUuLO VI
De las atribucicnes del
Director de Administracién

Articulo 17. El Director de
Administracidén,
por la Junta Directiva a propuesta
del Director General, v le co-
rresponden las atribuciones si-
gulentes:

gseri nombrado

I. Definir y establecer los
criterios a observarse en mate-
ria de administracién de recur-
sos humanos, materiales y finan-
clerocs;

IT. Organizar, administrar
v custodiar eficazmente los
blenes y recursos materiales,
humanos v financieros de la Or-
gquesta Filarménica de Acapulco,
Establecimiento Piblico de Bie-
nestar Social;

ITT. Delinear las normas y
procedimientos a seguirse en la
prestacidén de servicios, admi-
nistracién, manejo de activos vy
registro de las operaciones;

IV. Establecer las bases vy
procedimientos para la formula-
cidn del presupuesto de ingresos
v egresos de la Orquesta Filarmd-—
nica de Acapulco, Establecimien-—
to Piblico de Bienestar Social,
realizando los trémites nece-
sarios para su autorizacidn vy
aprobacidén;

V. Verificar y autorlzar
los balances, presupuestos,
tadog financieros y demias docu-—
mentacidén gue en materia de in-
gresos y gastos, regquiera la

8-
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