CONVENIO DE COLABORACION, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE &L
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE
GUERRERO, REPRESENTADA POR LA LIC. LEA BUSTAMANTE ORDUNOQ,
DIRECTORA GENERAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
ICATEGRO” Y POR OTRA PARTE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO D&
MARQUELIA, GUERRERO REPRESENTADO POR EL M.c. ARTURO
GONZALEZ GATICA, PRESIDENTE MUNICIPAL, ASISTIDO POR LOS sl
LUCIA JULIAN GONZALEZ y PROFR. RENE_CAMPOS FLORES, SINDICO
PROCURADOR Y REPRESENTANTE LEGAL, Y SECRETARIO GENERAL DE|
\\ H. AYUNTAMIENTO RESPECTIVAMENTE. A QUIENES EN LO SUCESIVO SE
| LES DENOMINARA “EL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE MARQUELIA, v
GUERRERO”, Y CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE (ES "
DENOMINARA LAS  PARTES, QUIENES ESTAN DE ACUERDO EN
SUJETARSE, AL TENOR DE LAS CONSJDERAQt&ﬁE%prCLARACJONES Y

P

'CLAUSULAS SIGUIENTES: %éf,x%e‘f"g:’
™~ NS _-'I.V. o
il CONSIDERACIONES | e

/Do .
! Que "EL ICATEGRO" y "EL MUNICIPIO" carf e 8BS de contribuir al
_ desarrolic estatal, mediante |a ¢ar Eitacion e 34 poblacion de Estado
\\ de Guerrero, reconocen como necesario ladencertacion y participacion
R\ de todos los sectores de la sociedad.. .o ¢
l.  Que “EL ICATEGRO” tiene como ‘objetivo brindar servicios de
Capacitaciéon para y en el trabajo, a personas jovenes y adultas del
Estado de Guerrero, con procesos  educativos incluyentes,
fundamentados en valores humanos que garanticen |la calidad vy
pertinencia que requiere el sector productivo para el fortalecimiento del
desarrollo social y humano de |a poblacion guerrerense.

. Que “EL ICATEGRO” requiere del apoyo solidario de “EL MUNICIPIO"
para cumplir con la meta de lograr la formacion integral de los
! guerrerenses y asi mejorar su calidad de vida.

V. Que “EL ICATEGRO”, para lograr sus objetivos, tiene establecidas
Unidades de Capacitacion y Acciones Moéviles en el Estado.

DECLARACIONES

1. DECLARA “EL ICATEGRO"™:

1.1 Que de conformidad con Articulo | del Decreto Numero 1264 por el que se
crea el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Guerrero
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publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado No. 76 Alcance |,
€s un Organismo Publico Descentralizado de| Gobiemno del Estado. con
personalidad juridica y patrimonio propio.

del Estado de Guerrero nimero 433 Y en uso de las facultades que me
confieren los articulos 1°, 2° 4°y 8° fraccion XXIV. del reglamento Interior
de la Secretaria de Educacion Guerrero, emitido por el Lic. José Luis
Gonzélez de a Vega Otero, Secretario de Educacion Guerrero. con fecha
04 de noviembre de 2015,

1.3 Que la Lic. Lea Bustamante Orduno, en su caracter de Directora General
cuenta con las facultades necesarias para suscribir este instrumento, de

1.4 Que tiene como objeto impartir e impulsar Ia,&apacitacic'm para el trabajo

~en el Estado, propiciando una mejor calidad®y vimculacién con el sector
productivo, y con |as necesidades del ﬁ_ﬁar@ 0 estatal y nacional
promover el surgimiento de nuevos perfi ’aa;;é émicogf vinculados a |a
Capacitacion, que Correspondan a las ne @é‘e del s r productivo en
materia de trabajo y prestacion de sératigs: | pleﬁgl @& acciones de
Capacitacion para el trabajo de los sé& Fed pro uct@b@a bernamental y
social, asi como coordinar programa takébq'b ra el trabajo de
personas sin empleo y con discap d; cont u‘@‘g@é’i desarrollo de las
micro, pequefias y medianas e 35S ‘A trdi' ?_;,;ﬁ'e la capacitacion.
investigacion y servicios al sector prod Y 5, a¥ &‘a las necesidades y
avance tecnologico que el sector pr@‘ttiﬁ, vQ(%&tmamentall y social
requieran; e impulsar la conservacion de las tradiciones. las artesanias, la
Cultura y el arte vinculados a |a capacitacion para el trabajo y promover sy
desarrollo.

1.5 Que senala como sy domicilio legal ubicado en Calle Alfonso G. Alarcon
No. 09, Colonia Temixco, C.P. 39089 Chilpancingo de los Bravo, Gro.
Tels: (01 747) 1234-116 y 1234-085. Con Registro Federal de
Contribuyentes namero ICT120921GZ0.

2. DECLARA “EL MUNICIPIO":

2.1 Que es parte integral del Estado de Guerrero, conforme lo sefalan Jos
articulos 27 y 170 de |a Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Guerrero, por lo que constituye un orden de gobierno y administracion
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propia, por lo tanto tiene personalidad juridica Yy pammonio propios en
consecuencia, ejercera sus Competencias a través de un Grgano respectivo
de eleccion popular directa y deliberante denominado Ayuntamiento.

el articulo 115 fraccion || de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; por lo que, los Ayuntamientos constituyen los Organos de
Gobierno Municipal a través de los cuales se realiza el gobierno y
Administracion Publica, el Presidente Municipal es el representante del

& N Ayuntamiento y Jefe de Ia Administracion Municipal conforme lo establecen
W\ los articulos 26, 27 Y 72 de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado
\\ de Guerrero.

2.3 Que el M.C. ARTURO GONZALEZ GATICA ;
, Presidente Municipal, acredita sy Personalidad con la constancia de
/ mayoria, y cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente
convenio, en términos de lo dispuesto por los articulos 72y 73 de la Ley

-y Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.

2.4 Que con fundamento en el articulo 77 fraccion Il y 98 fraccién Vi de la Ley
N\ Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrefs, el.Sindico Procurador
y Secretario General del H. Ayuntamiento, estas facu
J refrendar el presente instrumento juridico respectiy.
N
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2.5 Que para los efectos de este convenio, sef Gji’a‘l’cgr‘no u d@rﬁé}g’g oficial en
Calle Constitucion s/n. Col. Centro, cp. 41934, velia, Suerrero.
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\/ 3. Las partes declaran: ,S‘;*g X S N

Que reconocida plenamente Ia personalidad y capacidad con que comparecen,
exteriorizan su voluntad de celebrar el presente Convenio de Colaboracién y estan
conformes en sujetar su compromiso a los términos y condiciones insertos en las
siguientes

CLAUSULAS



PRIMERA.- “g| ICATEGRO” v gL MUNICIPIO", acuerdan conjuntar acciones y
recursos con g objeto de contribyir al desarrolio estatal, mediante |a
Capacitacion de | poblacion del Estado de Guerrero, reconocen como
Necesario la concertacion ¥ Participacion de todos los Sectores de la sociedad.

SEGUNDA..- COMPROMISOS DEL “ICATEGRO”

1. Aportar los recursos humanos Para la imparticion de las Capacitaciones.

. T _
’1 2. Expedir documentacién con validez oficial a |os Capacitandos que
\ \ concluyan salisfactoriamente |og Cursos de capacitacion, de conformidad

\ con los planes Y Programas de estudios previo cumplimiento de los

3. Gestionar y facilitar contenidos Que contribuyan a favorecer |3 educacion y
. el desarrollo economico de los capacitandos.
§

TERCERA.- COMPROMISOS DE “gL MUNICIPIO"

1. Pemmitir, en todo momento, e| uso de la imagen institucional autorizada por

N ICATEGRO en las instalaciones destinadas a las c@acigciones.
[ o~ g 9
v/, 2. Entregar al ICATEGRO una semana antes del‘inici ‘e cu . loda la
' documentacion requerida para el Sistema de Gj;) YOvtFscolag, asi como e
N/ alta de los capacitadores con |a documentaciénfﬁ@e@% S SOHCItS -

&' 1. Conformar los grupos de capacitandos e egrar I19s ° pedféntes por
capacitando (alumno), con apoyo de o Structores i’ ¢ deberan

contener: \tu\ 2 oY

&F SRS
* Copia fotostatica de |a credencial delt {p‘& cagoSdé mayores de
edad). Los capacitandos deberan ser mayoreside 15 afg.
* Copia fotostatica de |a CURP, Qg
\ * Copia fotostatica del Acta de Nacimiento.

* Copia fotostatica del comprobante de domicilio.

. CopiafotostéticadelthmoMﬂcadodesstudio.

Ty
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CUARTA.- Aportar INsumos para las practicas de los cursos de capacitacion, en la
medida de la capacidad presupuestal del "EL MUNICIPIO"
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I.  Por parte de la “EL MUNICIPIO", E! (La) Lic. Carolina Justo Campos,
Directora del Instituto Municipal de la Mujer.

. Por “EL ICATEGRO": EI Lic. José Antonio Mora Rendon, Encargado
de la Direccién de Vinculacion, Lic. Erick Javier Garcia Ocampo,
Encargado de la Direccion de Planeacion.

SEXTA.- EL “MUNICIPIO”, deciara que los cursos: Estilismo y Bienestar
Personal, Produccién Industrial de Alimentos, Confeccién Industrial de Ropa y
Taller de Desarrolio Humano.

SEPTIMA.- OBLIGACIONES DE LA COMISION OPERATIVA.
1. Determinar y coordinar las acciones a ejecutar con el fin de dar
cumplimiento al objeto del Convenio:

2. Dar seguimiento e informar periddicamente, por escrito, sobre los
resultados a “LAS PARTES” que representan, y

3. Las demas que acuerden “LAS PARTES”.

' OCTAVA.- Con relacién al personal que participe en la ejecucién del presente

convenio, “LAS PARTES” estan conformes en que no existira relacion laboral
entre ellas, por lo que cada una asumira la responsabilidad que le corresponde,
por lo que “LAS PARTES” desde este m@fento , se liberan de toda
responsabilidad respecto de cualquier reclamaciér}}::gﬂg t{;é?%jadoggs gue no estén a
Su cargo. To ) Q

S oy B
NOVENA.- APORTACION. “EL ICATEGRO" afigbiécers una ciiafd de inversion
de $200.00 (Doscientos pesos 00/100 M.N.), dé’@@rdo"”a g8 lg;i’gé"fnientos para la
Determinacion de Cuotas de Recuperacién de ervi ioghé?:é_'ﬁresta el Instituto
de Capacitacion para el Trabajo del Estadgude o.:@gﬁ?@expedicién de un
documento con validez oficial de la SEP y o 5 ‘@ Glastifito se compromete
a expedir el comprobante fiscal correspondient® ‘ﬁﬁ‘&%&){éﬁbuél sera depositado
a Banamex S.A., a la sucursal 7007 con aumero de cuenta 3608676 o
transferencia electronica 002260700736086766, a nombre del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de Guerrero; antes del inicio de los

cursos de capacitacion

DECIMA.- DE LAS FACULTADES Y ATRIBUCIONES. “LAS PARTES”
convienen que el presente instrumento juridico no implicara la creacion,
modificacion o delegacion de facultad alguna a cargo o a favor de ellas, diferentes
a las que actualmente les confieren las disposiciones legales o reglamentarias que
ngen su ambito ae competencia.
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la direccién de Planeacion
/ del ICATEGRO

LAS ANTEFIRMAS Y FIRMAS QUE AP
FECHA 3 DE ENERO DE 2016 CELEB
MUNICIPIO"

ARECEN AL FINAL CORRE

SPONDEN AL CONVENIO DE COLABORACION. DE
RADO ENTRE EL INSTITUT

O DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO Y EL “EL





