CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE E\/
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO D
GUERRERO, REPRESENTADO POR LA LIC. LEA BUSTAMANTE ORDUNO), \
DIRECTORA GENERAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL >
ICATEGRO”; Y POR LAOTRA PARTE, EL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE EDUARDO NERI, REPRESENTADO POR M.C. PABLO:s¢sss. -
HIGUERA FUENTES, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE
EDUARDO NERI, ASISTIDO POR LIC. MA. DEL SOCORRO SANCH
SALMERON, SINDICO PROCURADOR Y EL SECRETARIO GENERAL DEL H. Sat- -
AYUNTAMIENTO, LIC. JOSE LUIS SANCHEZ GOYTIA, ~ CITADO, A QUIENESAMN: - o
EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL AYUNTAMI " MUN.CieaL
SUJETANDOSE AL TENOR DE LAS SIGUIENTES CO CIONBSpmmuccmsi
DECLARACIONES Y CLAUSULAS: PRESIDENCIA
MUNICIPAL
2015~ 201z

CONSIDERACIONES P

I Que “EL ICATEGRO” y “EL AYUNTAMIENTO”, con el objeto de \
contribuir al desarrollo estatal, mediante la capacitacién de la poblacion
del Estado de Guerrero, reconocen como necesario la concertacion vy
participacion de todos los sectores de la sociedad.

I Que “EL ICATEGRO” tiene como objetivo brindar servicios de Capacitacion -
para y en el trabajo, a personas jévenes y adultas del Estado de Guerrero, \(
con procesos educativos incluyentes, fundamentados en valores humanos
que garanticen la calidad y pertinencia que requiere el sector productivo para
el fortalecimiento del desarrollo social y humano de la poblacién

guerrerense. =
M. Que “EL ICATEGRO” requiere del apoyo solidario de “EL
AYUNTAMIENTO” para cumplir con la meta de lograr la formacién )

integral de los guerrerenses y asi mejorar su calidad de vida.
IV.  Que “EL ICATEGRO”, para lograr sus objetivos, tiene establecidas

Unidades de Capacitacién y Acciones Moviles en el Estado. P
DECLARACIONES g 0
3
Iz
LT
1. DECLARA "EL ICATEGRO": =

1.1 Que de conformidad con Articulo | del Decreto Numero 1264, por el que se
crea el Instituto de Capacitaciéon para el Trabajo del Estado de Guerrero
publicado en el Diario Oficial del Gobierno del Estado No. 76 Alcance |, es
Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado, con personalida :
juridica y patrimonio propios.

1.2 Que la representacion legal del Instituto recae en su Directora General, Lic. Lea
Bustamante Ordufio, segun lo dispuesto en el articulo 13°, Fraccién |, Capitulo
Sexto del Decreto Numero 1264 y de acuerdo al Articulo 19 Fraccién IV de la Ley ‘
Numero 690 de Entidades Paraestatales del Estado de Guerrero, acreditando su ‘ \
personalidad juridica mediante nombramiento emitido por el Lic. Héctor Antonio
Astudillo Flores, Gobernador Constitucional del Estado de Guerrero y rubricado por
el Secretario General de Gobierno. con fecha 04 de noviembre de 2015.
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1.3 Que la Lic. Lea Bustamante Ordufio, en su caracter de Directora Generar
cuenta con las facultades necesarias para suscribir este instrumento, de
conformidad con el Articulo 13, Fraccion XVII, Capitulo Sexto del Decreto
Numero 1264 por el que se crea eI Instituto de Capacitacién para el Trabajo del
Estado de Guerrero.

1.4 Que tiene como objeto impartir e impulsar la capacitacién para el trabajo en el
Estado, propiciando una mejor calidad y vinculacién con el sector productivo, y con
las necesidades del desarrollo estatal y nacional; promover el surgimientc de
nuevos perfiles académicos vnnculados ala capacntacron que correspondan a las i

-
? 3

gubernamental y social, asi como coordinar programas de capacitacion para;
trabajo de personas sin empleo y con discapacidad; contribuir con el desarroll
las micro, pequefias y medianas empresas a través de la oA
investigacion y servicios al sector productivo, acorde a las necesidades y avapg DO NERI, GRO.
tecnolégico que el sector productivo, gubernamental y social requieran; e impulsa
la conservacion de las tradiciones, las artesanias, la cultura y el arte vinculados 4"
la capacitacion para el trabajo y promover su desarrollo.

1.5 Que sefiala como su domicilio legal el ubicado en Calle Alfonso G. Alarcon # 9,
Col. Temixco C.P. 39089. Chilpancingo, Guerrero. Tels: (01 747) 1234-116 y
1234-085. Con Registro Federal de Contribuyentes nimero ICT120921GZ0.

2. DECLARA “EL AYUNTAMIENTO”:

2.1.  Que es parte integral del Estado de Guerrero, conforme lo sefialan los
articulos 27 y 170 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberan
de Guerrero, por lo que constituye un orden de gobierno y administracién
propia, por lo tanto tiene personalidad juridica y patrimonio propios; en
consecuencia, ejercerd sus competencias a través de un érgano
respectivo de eleccion popular directa y deliberante denominado
Ayuntamiento.

2.2.  Que tiene personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con
el articulo 115 fraccion |l de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; por lo que, los Ayuntamientos constituyen los Organos ‘
Gobierno Municipal a través de los cuales se realiza el gobierno%\
Administracion Puablica, el Presidente Municipal es el representante det
Ayuntamiento y Jefe de la Administracion Municipal conforme lo
establecen los articulos 26, 27 y 72 de la Ley Organica del Munigipio Libre
del Estado de Guerrero. m\

23. Que el C. Pablo Higuera Fuentes, Presidente Municipal, acredlta\t\x\
personalidad con la constancia de mayoria, y cuenta con las facultades
suficientes para suscribir el presente convenio, en términos de lo
dispuesto por los articulos 72 y 73 de la Ley Orgéanica del Municipio Libre
del Estado de Guerrero.

N

2.4.  Que con fundamento en el articulo 77 fraccion 1l y 98 fraccion VI de la Ley
Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero, el Sindico
Procurador y Secretario General del H. Ayuntamiento, estan facultados
para suscribir y refrendar el presente instrumento juridico respectivamente.



2.5.  Que para los efectos de este convenio, sefiala como su domicilio oficial/
ubicado en Calle Cuauhtémoc SN esquina con Nifios Héroes, Col. Centro.
C.P. 40180.

3. Las partes declaran:

Que reconocida plenamente la personalidad y capacidad con que compare en
exteriorizan su voluntad de celebrar el presente Convenio de Coordinacién 'y es a

conformes en sujetar su compromiso a los términos y condiciones insertos en
siguientes

N MIENTO
MCIPAL
- ClO
CLAUSULAS DUARDO NER:N&:LQ
= RESIDENCIA

il "UNICIPA[
2 2018

PRIMERA.- OBJETO.- Las partes acuerdan estabiecer ias bases para que “EL |
AYUNTAMIENTO” proporcione los instrumentos necesarios a “EL ICATEGRO” con ™\
el propdsito de desarrollar conjuntamente sus funciones de capacitaciéon para el |
trabajo, en diversificar areas productivas del entorno, capacitando a personas en |
situacion de vulnerabilidad, mayores de 15 afios, permitiendo su inmediata inserciéon
al ambito laboral y/o desarrollo en el sector productivo.

SEGUNDA.- COMPROMISOS DE “EL ICATEGRO”

1. Brindar los recursos humanos y financieros para la operacion vy :
funcionamiento de la Acciéon Extramuros Eduardo Neri. ‘

2. Expedir documentacion con validez oficial.

3. Facilitar y gestionar contenidos de planes y programas que contribuyan a =
favorecer la educacion y el desarrollo econémico de los capacitandos. ‘“( ]
TERCERA.- COMPROMISOS DE “EL AYUNTAMIENTO” ,»é ‘

1. Facilitar instalaciones apropiadas a la funcion a desarrollar con el propgsito de
iniciar 105 trabajos de ia AcCCidin Cxiraimuios Cduardo Neii. Fermitien Q_Eil
todo momento el uso de la imagen institucional autorizada por ICATEGRO. ™

2. Aportar el pago de los servicios (luz, agua, linea telefonica, etc.) al inmueble
destinado al uso del ICAFEGRO.

™
3. Dotar recurscs para el eqguipamientc y mabiliaric ccns:stente en butaca
escritorios, pintarrones, etc. Asi como aportar material didactico e insumox\
para la instrumentacion de cursos y/o practicas de Ios capacitandos, ya sea |\
apoyo en especie o econdémico, en la medida de la capacidad presupuestal

del municipio O\

4. Coadyuvar en la formacion de los grupos de capacitandos y realizar la K
promocién y difusion de los servicios que ofertara “EL ICATEGRO” en el o
municipio de Eduardo Neri.



CUARTA.- Los celebrantes acuerdan que para efectos de ejecucion, cantfol y

evaluacion del presente convenio se integra una comisién operativa mixta
conformada de la siguiente manera:

I Por parte del “EL AYUNTAMIENTO”: Tec. Etelvina Lucena Hernand

Directora del DIF Municipal y Profr. José Luis Pérez Leyva, Director'
Centro Cultural Eduardo Neri.

. Por “EL ICATEGRO?”: Lic. José Antonio Mora Renddn, encargado de [
Direccién de Vinculacion, Lic. Aidé Justo Suastegui, Directora Técni
Académica y la Lic. Araceli Sanchez Garcia, Encargada de la Unids
Capacitacién Chilpancingo. =l

QUINTA.- OBLIGACIONES DE LA COMISION OPERATIVA.

1. Determinar y coordinar las accicnes a ejecutar con el fin de dar cumplimien
al objeto del Convenio;

2. Dar seguimiento e informar periédicamente, por escrito, sobre los resultados a
“LAS PARTES” que representan, y

3. Las demas que acuerden “LAS PARTES”.

SEXTA.- Con relacion al personal que participe en la ejecucién del presente
convenio, “LAS PARTES” estan conformes en que no existira relacion laboral entre
ellas, por lo que cada una asumira la responsabilidad que le corresponde, por lo que
“LAS FARIED” gesge este momento se iiberan de 1oda responsabiiidad respecto
de cualquier reclamacion de trabajadores que no estén a su cargo.

SEPTIMA.- APORTACION. “EL ICATEGRO” podra establecer una cuota por los
servicios de capacitacion y la expedicién de documentacion con validez oficial, de

ALUCIUL d 1U ESLabieuiuv ei1 1us Healiienus uel isututu. =

OCTAVA.- DE LAS FACULTADES Y ATRIBUCIONES. “LAS PARTES” convienen <=
que el presente instrumento juridico no implicara la creaciéon, modificacién o
delegacion de facultad alguna a cargo o a favor de ellas, diferentes a las que ol
actualmente les confieren las disposiciones legales o reglamentarias que rigen snf‘(\
ambito de competencia.

NOVENA.- MODIFICACIONES. EIl presente Convenio podra ser modificado o
adicionado a peticién expresa y por escrito que cualquiera de “LAS PARTES” dirij ‘
a la Comisién Operativa, para lo cual se debera especificar el objeto de las’
madificacinnae o adicinnas aa ea nratanden  miemae aa 1na vaz arardadac

entraran en vigor en la fecha de suscripcién del Convenio Modificatorio respectivo.

DECIMA.- “LAS PARTES” acuerdan que para el cumplimiento del objeto, podra
derivarse convenios, anexos especificos, y/o demas instrumentos juridicos que
resulten procedentes, dentro del marco legal vigente, en los cuales se detallara con

nraniciAn Al Ahintivin lae AatividadAe A AAaanrrAllar nAr AnAA 1inA AA 6 AC DADTESY |,
[0 TN S T ) AT MATAL E AN S MASTAL A AL Ut SAAaeA Ml A e e ke 6 s A a s e Y

demas aspectos necesarios para el cumplimiento y ejecucion de éstos, mismos que
seran suscritos por los servidores publicos que designe cada una de “LAS
PARTES”, los cuales deberan contar con facultades para ello.




\
DECIMA PRIMERA.- TERMINACION ANTICIPADA. “LAS PARTES” podran dar
por terminado el presente Convenio de manera anticipada, por mutuo acuerdo o
cuando una de ellas comunique por escrito a la otra, con treinta dias naturales de
anticipacion a la fecha en que pretenda darse por terminado. En este CasQ Se. an¥y,

.‘\\
) - . 5§ S5 LAREN
tomaran las medidas que estimen pertinentes para evitar perjuicios tanto a ellag »i,-A’ff‘.-ii;
como a terceros. i

DECIMA SEGUNDA.- RESPONSABILIDAD CIVIL. “LAS PARTES” estan exentaswramesto
de toda responsabilidad civil por los dafios y perjuicios que pudieran derivar en ¢
de incumplimiento total o parcial del presente Convenio, debido a casos uit)é%': 5 AL
de fuerza mayor, entendiéndose por esto, todo acontecimiento, presente o futurggikg é;‘b?‘
sea fendmeno natural, meteorolégico o juridico que esté fueradel dominio deMBINICIPAL
voluntad, que no pueda preverse o que aun previéndose, no pueda evitarse. B9AS+2018 |

tales supuestos “LAS PARTES” revisaran de comun acuerdo el avance de lost
trabajos para establecer las bases para su terminacién. ’

DECIMA TERCERA.- JURISDICCION. En virtud de que el presente Convenio de
Coordinacién es un acto de buena fe, “LAS PARTES” haran su mejor esfuerzo para<
cumplir con sus obligaciones y resolver, de manera amigable, las diferencias o
controversias que pudieran surgir con motivo de la interpretacion o aplicacion del
presente instrumento, mediante la Comisién Operativa establecida para el
seguimiento de las acciones.

DECIMA CUARTA.- VIGENCIA. El presente Convenio tendra vigencia a partir de la
fecha de su firma y hasta el total cumplimiento de las acciones objeto del mismo.

Leido el presente Convenio de Coordinacion, enteradas ‘LAS PARTES” de su /\mg
contenido y alcance legal, se firma por cuadriplicado en todas y cada una de sus &
hojas, en Eduardo Neri, Guerrero, el dia 05 de Enero del 2016. f
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LAS ANTEFIRMAS Y FIRMAS QUE APARECEN AL FINAL CORRESPONDEN AL CONVENIO DE COORDINACION, DE
FECHA12 DE ENERO DEL 2016 CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO Y EL H.

AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE EDUARDO NERI, GRO.



