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EL H.|CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
COSTA GRANDE DE GUERRERO, Y;

EXPOSICION DE MOTIVOS ‘

Que en la Vigésima Sesion Ordinaria del H. Consejo de la Universidad Tecnoldgica de la
Costa (irande de Guerrero, de fecha dos de septiembre del afio dos mil nueve, se aprobaron
las refgrmas al Reglamento de Estadias de esta institucion educativa.

Que dg conformidad con el articulo14 fraccion VI, del Decreto Numero 779, publicado en
el Peripdico Oficial del Estado de Guerrero con fecha 19 de agosto del afio 2011; es
facultagl del H. Consejo Directivo aprobar los reglamentos, manuales de operacion,
ientos y disposiciones para su mejor organizaciéon y funcionamiento. técnico,

de las politicas y estrategias del titular del poder ejecutivo estatal, establecidas en
Estatal de Desarrollo 2011-2015, propone asegurar que todos los planteles de

funciopamiento del ente piblico.

CONSIDERANDO

. investigacion, que contribuyan a la satisfaccion de las necesidades de la comunidad de su
’%\mm ;
2
Otra tegia en materia de educacion es la de impulsar la creacién de la oferta del

- ib de educacion superior, con diversificacién acorde a las necesidades de la entidad,
' couTyP | asicomo el reordenamiento de la matricula.
REVISADO
seens s | En cumplimiento a estas estrategias la Universidad extendié su oferta educativa, abriendo

e la continuidad de estudios a nivel licenciatura ¢ ingenieria, de los programas educativos de
Desarmpllo ¢ Innovacién Empresarial, Mantenimiento Industrial, Metal Mecanica, Procesos
Alimentarios, Tecnologias de la Informacion y Comunicacion, Energias Renovables,
Gestion y Desarrollo Turistico, Gastronomia y Logistica Internacional.
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A raiz| de la implementacion de la continuidad de estudios, es necesario reformar el
reglampnto de estadias para incluir los preceptos que van a regular la cstancia de los
estudiantes que ingresen a las licenciaturas ¢ ingenierias.
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Por 1
modi

anteriormente expuesto v fundado el H. Consejo Directivo tiene a bien
y aprobar el presente:

REGLAMENTO DE ESTADIAS
CAPITULO I

DEFINICIONES GENERALES

Articulo 1.- La Universidad Tecnologica de la Costa Grande de Guerrero, atendiendo a su
modelg pedagogico, implementa durante el Gltimo cuatrimestre de la carrera, un programa
académico denominado Estadia.

Acis
perm
asesor
desarrg

Artic

la Esta

Se refc

u
conociEicntos teorico-pricticos que adquirié durante los cuatrimestres cursados previos a

o 2.- Estadia es el periodo en ¢l cual ¢l alumno, durante ¢l Gltimo cuatrimestre
ecerd en una empresa o en una organizacion pablica o privada. Bajo la tutela de un
designado por la propia empresa, y contando con la asesoria de la Universidad,
llard un proyecto que se traduzca en una aportacion a la misma.

3.- La Estadia tiene como propdsito que el alumno ponga en prictica los

ia.
. 26-03-2015

0 4.- La Estadia la realizard ¢l alumno en una empresa del sector productivo de

0 6.- Durante la Estadia no se crearan derechos y obligaciones de tipo laboral entr
no y la empresa del sector productivo de Bienes o Servicios o de los Organismy
s 0 Privados, segin el caso.
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CAPITULO 1T

PARTICIPANTES J
Articulo 7.- Es obligacion de todos los alumnos. ¢l realizar una Estadia durante el tltimo |
cuam'icsm:, como requisito entre otros; para obtener el grado de Técnico Superior \
Univerpitario, Ingenieria o Licenciatura. 1‘
Se refefrmu, 26-03-2015

!

Articulo 8- El personal académico de la Universidad, tiene como obligacion, f\
conjug:lIamcntc con ¢l Director de Carrera respectivo, ascsorar a los alumnos que realicen su
Estadig en las empresas. '

Articulo 9.- Son beneficiarias de las Estadias, las empresas del sector productivo de bienes
y servigios ¢ Instituciones del orden publico y privado, quiencs asignaran a un asesor como
corresponsable directo del proyecto del alumno,

CAPITULO NI
ESTRUCTURA Y OPERACION

Articulo 10.- Las autoridades y personal responsable del desarrollo ¢ implementacion del
programa de estadia son:

I. Los Dircctores de Carrera;
IL  El Personal Académico;
III. Direccion de Vinculacion;

IV. Administrativo; y

rma froceion, 26-03-2013

V. Los Alumnos,

0 11.- Los alumnos realizaran su Estadia con una duracion de quinientas veinticinco
T.S.U. y cuatrocientas ochenta horas para Ingenieria y Licenciatura, a realizarse

W .utcgg. edu, mx
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Ardczilo 12.- Los alumnos deberdn participar en un Seminario de Promocion al Ejercicio

ional, Este scminario se impartird en las tltimas semanas del 5° y 1% cuatrimestre.
Se retprma, 26-03-2015

lo 13.- El Seminario de Promocion al Ejercicio Profesional, en un conjunto de
actividades académicas, mediante las cuales el alumno recibird de la Universidad apoyos
cducaivos tedrico — practicos, para consolidar los proyectos, que como memoria final de
estadia, desarrollard y ejecutard en la planta productiva durante su Estadia, Durante este
periodo habré de definirse el proyccto a realizar,

Articylo 14.- La Dircccion de Vinculacion y su personal son responsables de promover las
Estadips ante el sector productivo, formando una bolsa de Estadias, necesaria para resolver
la formacion en los estudiantes,

Articylo 15.- Los alumnos deberdn solicitar directamente su estadia en la Direccion de
Carreta en coordinacion con sus ascsores. Y para cl caso que el alumno elija realizar su
estadig en una cmpresa no incluida en el Directorio de Empresas de la Dircecién de

~ Vinculacion, serd responsabilidad de éste, proporcionar los datos que permitan realizar el
contadto y la gestion correspondiente.

Articdlo 16.- Previa aprobacién por parte de los ascsores del scctor productivo,
seleccionarin los proyectos de Estadia que serdn realizados por los alumnos y convendra cn
conjurito con los asesores el programa de actividades.

Se refprma. 26-03-2015

i6n académica de los proyectos de Estadia de los alumnos de su drea, la cual se hard
al final de cada proyecto en base a las recomendaciones del asesor.

Se refiprma, 26-03-2015

Articulo 17.- Los Asesores Académicos serdn los responsables de hacer el seguimiento y
!

Articglo 18.- Los Directores de Carrera asignarin a algin integrante del personal I
acadérhico como asesor de los proyectos de Estadia que consideren pertinente, de acuerdoa

su especialidad y carga académica. El asesor supervisard el cumplimiento del programa de {
estadid establecido,

horas 4 la semana como minimo.

Articulo 20.- Al término de la Estadia el alumno debe presentar por escrito, en un plazo no

mayor| de treinta dias su proyecto, documento que serd presentado como memoria de

estadig ante la Universidad. Esta memoria deberd ser avalada por el asesor académico de la |
Universidad. Empresa u Organismo Piblico y el Director de la Carrera correspondicnte, (
verificando la calidad de presentacion, de trabajo téenico, de redaccion, y demis requisitos

SSvark,  sefialados en el Seminario de Promocion al Ejercicio Profesional. Una vez satisfecho el e

;90 PN requisito de presentacién de la memoria, la Universidad extenderd al alumno el Acta de = a
: H"} GUERRE

Y

lo 19.- El tiempo que deberi dedicar el personal académico a la asesoria, serd de dos J
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Exen¢ion de Examen Profesional y estc obtendrd su Titulo de Técnico Superior
Univarsitario, Ingenieria y Licenciatura.

Serethrma. 26-03-2015
CAPITULO TV
DEL CONVENIO DE ESTADIA j‘
Articuilo 21.- La Universidad celebrard un convenio de colaboracion con las empresas del '
sector) productivo, el cual serd celebrado por el representante de la empresa o del organismo \) ‘
y por el Rector de la Universidad. Las caracteristicas del convenio se determinarn en la
suscripeién del mismo, N\'

Articglo 22.- El proyecto deberd reunir las siguientes caracteristicas como minimo:
L. Que ayude en la resolucién de un problema real de la empresa;
IL  Que signifique experiencia para ¢l alumno, y

ML Que sea acorde al perfil de la carrera del alumno. También podra contemplar
opcionalmente alguna de las siguientes caracteristicas:

4. Quc implique una mejora técnica; y
b. Que involucre aspectos de calidad total y cuidado del ambiente.

ArtiuTlo 23.- La Universidad adquirird los siguientes compromisos: \

I Asignar un alumno de tiempo completo con formacion en un campo
especifico, para resolver el proyecto convenido;

II.  Asignar un profesor que fungird como asesor del alumno y vinculo directo
con ¢l asesor designado por la empresa; y

IL  Ofrecer al alumno la infraestructura de la Universidad, segin disponibilidad,
para el desarrollo del proyecto convenido.

Articulo 24.- La empresa adquirird los siguientes compromisos: :

I. Dar al alumno las facilidades necesarias para el desarrollo del proyecto;

CGUTYP |
REVISADO|

I

IL  Asignar un asesor como autoridad directa del alumno que funja com

y |
QAR responsable del desarrollo del proyecto; @ J ﬁ
|
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IV.  Cubrir los gastos, en caso de que ¢l proyecto asi lo requiera, del desarrollo
de prototipos. .

Articplo 25.- Los alumnos adquirirén los siguientes COMPromisos:
L. Sujetarse a los reglamentos, normas y politicas definidas por la empresa;
II.  Mantener informado a los asesores de los avances de su proyecto;

HI. Mantener absoluta confidencialidad de la informacién que la empresa defina;
yv

IV.  Cumplir con calidad y en tiempo con las actividades sefialadas en ¢l
programa.
= CAPITULO V
DE LA EVALUACION DE LAS ESTADIAS

Articulo 26.- Los trabajos de Estadia seran evaluados considerando los siguientes
lineamientos:

1. Por el contenido técnico;
IL. Por ¢l grado de innovacion de sus propuestas;

| IIL. Por el grado de aporte de soluciones a problemas reales de la empresa; / |

\\ IV. Por el contenido del proyecto y de las aportaciones académicas:
& § V. Por la calidad de su redaccién y presentacicn;

V1. Por los materiales empleados;

| ceuTyP |
REVISADO
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\\“i“x"‘,"ao Articujo 27.- El alumno presentari y defenderd su proyecto de estadia ante un Jurado g-.%qa
fb --:}9 designado por la Universidad, cuando asi lo requiera el alumno, bajo ¢l entendido de que se == ‘
-

VIL. Por el nivel de implementacién de sus propuestas; y i/ |

g‘trala d¢ un acto protocolario toda vez que no es un requisito obligatorio. Las fechas
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p tacion serdn acordadas cntre el Departamento de Servicios Escolares y Directores de
Carrera en conjunto con los sinodales designados para conformar el jurado.

Articulo 28.- Los sinodales serdn por lo menos, un profesor investigador o ¢l Director d
C correspondiente, y el asesor por parte de la Universidad, Dicho presentacion puede
ser en|publico o privado a eleccién del sustentante.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrari en vigor al dia siguiente de su aprobacion por
el Consejo Directivo.

DO.- El presente Reglamento podra ser modificado a solicitud debidamente
fundada y motivada de las Autoridades dc la Universidad.

TERCERO.- Los casos no previstos en el presente Reglamento seran tratados por el
Consejo Directivo.,

CUARTO.-.- Se derogan todas aquellas disposiciones que en ¢l fuero interno de la
Universidad se hayan emitido por el Consejo Directivo ¥ que sc opongan al presente
Reglamento,

Acuerdo del H, Consejo Directivo por medio del se reforman los articulos 3,7,9, 10
fraccign IV, 11,12, 16, 17 y 20, y se deroga la fraccién VIII del articulo 26 del presente

TRANSITORIOS

RO.- El presente Reglamento entrard en vigor al dfa siguiente de su aprobacién por

presente Reglamento seran tratados por el

TERCERO.- El H. Consejo Directivo de la Universidad ticne por presentado y aprobado el |
presente Reglamento en su Trigésima Séptima Sesion Ordinaria de fecha veinticinco d

febrerq del afio dos mil dieciséis. Firman para su debida constancia legal.- Difindase. /\/5 ‘L
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H. CONSEJEROS DIRECTIVOS

S—

MTRD. ARTURO SALGADO URIOSTEGUI
Representante del Gobierno del Estado

T.S.UL OSCAR SANTIAGO SERAPIO FARIAS
Representante del Gobierno Federal.

LIC.SERGIO RODRIGUEZ MARMOLEJO
Representante del Gobierno Federal.

C.FRANCISCO ALONSO ASTUDILLO
Representante del Gobierno del Estado

ING. JAIME PLATON GUTIERREZ
Representante del Sector Productivo de
Bieneg y Servicios

C. MIGUEL ADAME FERNANDEZ L
Representante del Sector Productivo de C
Bienes y Scrvicios

\

\
LIC. JUAN CARLOS DE LOS SANTOS MARQUEZ N \
Representante del Sector Productivo de Bienes y
Serviclos

. C. VICTOR MANUEL RAMOS GARCiA u
' Reprefentante del Sector Productivo de Bienes y

Servicios /
CGUTYP | <
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ING. /CESAR MOLINA CISNEROS A ‘
Reprdsentante del Sector Productivo de Bicnes y Servicios = 1 I/

C.P. GREGORIO RADILLA SALAS
Comisario Piblico Designado por la Contraloria

C.P. RENE GALEANA SALGADO @
Rector de la Universidad Tecnolégica de la Costa Grande de

Guerrero. Bd
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