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CONTENIDO

DIAGNOSTICO
NO. PROCESO

1 PORCENTAJE DE PROGRAMAS EVALUABLES DE TSU CERTIFICADOS EN EL NIVEL 1 DE CIEES

Y/O ACREDITADOS POR ALGUN ORGANISMO RECONOCIDO POR EL COPAES.

2 NUMERO DE ESTUDIOS DE TRAYECTORIA Y DE EGRESADOS LLEVADOS A CABO EN EL ANO.

3 NUMERO DE ESTUDIANTES INSCRITOS EN TSU.

4 ATENCION PSICOPEDAGOGICA.

5 NUMERO DE CONVENIOS FIRMADOS ANUALMENTE CON EL SECTOR PRODUCTIVO.

6 NUMERO DE CONVENIOS FIRMADOS CON UNIVERSIDADES EXTRANJERAS PARA LA
MOVILIDAD ESTUDIANTIL.

7 TORNEOS DEPORTIVOS.

8 PRESENTACIONES ARTISTICAS Y CULTURALES.

9 EQUIPOS DE COMPUTO.
10 EDIFICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES.

11 PORCENTAJE DE ESTUDIANTES MUJERES BECADAS.
12 NUMERO DE ALUMNOS ATENDIDOS CON ALGUN TIPO DE DISCAPACIDAD.

13 NUMERO DE ALUMNOS DE ORIGEN INDIGENA ATENDIDOS EN LA INSTITUCION.
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PRIMER AVANCE CUATRIMESTRAL ENERO — ABRIL 2017
COMPORTAMIENTO DE LOS PROCESOS DEL POA 2017

1.- PORCENTAJE DE PROGRAMAS EVALUABLES DE TSU CERTIFICADOS EN EL NIVEL 1 DE
CIEES Y/O ACREDITADOS POR ALGUN ORGANISMO RECONOCIDO POR EL COPAES.

Los programas educativos de nivel Técnico Superior Universitario (TSU) contemplados para
evaluarse por los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES)
durante el afio 2017 son: Energias Renovables area Calidad y Ahorro, Operaciones Comerciales area
Negocios Internacionales y Gastronomia. Los cuales aln se encuentran realizando la evaluacién de
las evidencias presentadas por parte de las areas para integrar el instrumento de autoevaluacion,
reprogramando las actividades para el cuatrimestre mayo - agosto 2017.

Asi mismo, se menciona el estado que guardan los programas educativos de nivel TSU contemplados
para certificarse por los organismos reconocidos por el Consejo para la Acreditacion de la Educacidn
Superior (COPAES).

+ Mecdnica drea Automotriz, durante el cuatrimestre mayo - agosto se solicitard al CACEIl que
realice una visita de autoevaluacion.

%+ Mantenimiento area Instalaciones, durante el cuatrimestre enero-abril recibio la visita de
autoevaluacion del CACEI, por lo que se espera que durante el cuatrimestre mayo-agosto
se emita un dictamen.,

%+ Procesos Alimentarios, durante el cuatrimestre reportado se recibié el dictamen favorable
para el PE por parte del CACEI, adelantandose dicho proceso conforme a nuestra planeacién
ya que se encontraba contemplado para los siguientes cuatrimestres.

#+ Turismo &rea Hoteleria, como parte del proceso de autoevaluacién durante el mes de
febrero el CONAET realizd una reunién de trabajo con todas las dreas de la Universidad para
realizar una revisién del autoestudio y analizar el nivel de cumplimiento de los requisitos
para la certificacion, estableciéndose el mes de mayo para realizar la visita oficial.

PROGRAMAS EVALUADOS/ACREDITADOS
7

1

PROGRAMADOS EN EL ANO ACREDITADOS ENERO-ABRIL 2017
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2.- NUMERO DE ESTUDIOS DE TRAYECTORIA Y DE EGRESADOS LLEVADOS A CABO EN EL
ANO.

No se reportan avances, debido a que las actividades a realizar se tienen programadas para
el tercer cuatrimestre septiembre — diciembre 2017.

3.- NUMERO DE ESTUDIANTES INSCRITOS EN TSU.

Las actividades se tienen programadas para los siguientes cuatrimestres mayo — agosto y
septiembre — diciembre 2017.

4.- ATENCION PSICOPEDAGOGICA.

Con el propésito de brindar atencién preventiva a los alumnos se realizaron las siguientes
actividades en las que participaron alumnos de los diferentes Programas Educativos: 1ler. Foro
“Perspectivas y Retos de la Mujer Universitaria”, “Platicas de Desarrollo Humano”, Campafa
“Aprendiendo Amar”, Conferencia “Mi Primer Trabajo” y Seminario de Estadia: “Competencias
Profesionales”.

Para el cuatrimestre que se informa se programaron 100 sesiones y se realizaron 378, debido a que
se esta llevando a cabo el proceso de actualizacion del Programa de Tutorias ddndole un enfoque
integral en competencias genéricas.

5.- NUMERO DE CONVENIOS FIRMADOS ANUALMENTE CON EL SECTOR PRODUCTIVO.

De acuerdo con las necesidades y demandas de los alumnos se incrementé el nimero de convenios
firmados con relacién a los programas rebasando la meta establecida en el cuatrimestre enero —
abril, en el cual se firmaron 17 convenios, de los cuales se tenian programados 12. Asi mismo debido
a la gran demanda que existe con empresas del sector privado se logrd la firma de 12 convenios en
este sector de los 7 programados para este periodo.

Programa Operativo Anual 2017
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6.- NUMERO DE CONVENIOS FIRMADOS CON UNIVERSIDADES EXTRANJERAS PARA LA
MOVILIDAD ESTUDIANTIL.

El Departamento de Internacionalizacion firmé convenio con Western New Mexico University del
estado de New Mexico en Estados Unidosy con a Facultad de Espafiol de Gustavus Adolphus College
del estado de Minnesota en Estados Unidos. Se establecié comunicacién con la Universidad de
Valparaiso, Universidad de Magallanes y la INACAP en Chile para gestionar la firma de convenio; sin
embargo, por cuestiones administrativas sigue en proceso la gestion del mismo. Ademds, en el mes
de febrero, se certificaron 19 alumnos en el nivel B1 del idioma francés a traves del examen TCF
para respaldar sus conocimientos lingiiisticos como parte del proceso de postulacion a la beca de
MEXPROTEC.

7.- TORNEOS DEPORTIVOS.

Durante el cuatrimestre enero — abril se participé en el XX encuentro regional, deportivo y cultural
2017 que se llevo a cabo en la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata, en el estado de Morelos,
con las disciplinas de futbol, volibol y basquetbol en ambas ramas, de aqui se derivo la participacion
al encuentro Nacional, celebrado en Morelia, Mich., en volibol femenil y taekwondo.

i

i i |
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8.- PRESENTACIONES ARTISTICAS Y CULTURALES.

El club de danza durante el cuatrimestre enero — abril participo en diferentes eventos municipales
y escolares por invitacién de diferentes dependencias, dichos eventos fueron: Ereccion del Estado
de Guerrero, Carnaval Petatlan 2017, Fexpo Petatldn 2017, Corredor Gastronémico y Primer
Encuentro Turistico.

9.- EQUIPOS DE COMPUTO.

Se realizo en tiempo y forma el programa de actividades que incluye el diagndstico e
inventario del equipo de cémputo, de igual forma se realizé la capacitacion programada
para este periodo dirigida al personal directivo y docente en el uso y adopcion de
Tecnologias de Informacion.

En este cuatrimestre a reportar no se programé ninguna adquisicion de equipo de cémputo.

Programa Operativo Anual 2017
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10.- EDIFICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES.

Se realizaron diferentes actividades en este cuatrimestre en relacién con la obra civil,
instalaciones eléctricas, de gas, equipos de aire acondicionado asi como instalaciones -
hidrosanitarias.

En este cuatrimestre a reportar no se programé ninguna construcciéon de edificios de
laboratorios y talleres.

11.- PORCENTAIJE DE ESTUDIANTES MUJERES BECADAS.

Se elaboré el programa anual de becas, se difundié una convocatoria y se emitid una lista de
estudiantes mujeres con el propdsito de identificar la poblacién objetivo y facilitarles el acceso a los
programas de becas.

El total de mujeres becadas en la institucién se reportard al final del afio 2017.

12.- NUMERO DE ALUMNOS ATENDIDOS CON ALGUN TIPO DE DISCAPACIDAD.

Durante el presente cuatrimestre, se encuentran 8 jovenes universitarios sobresalientes estudiando
en los diferentes Programas Educativos.

Actualmente se gestionan apoyos con los diferentes gobiernos tanto Municipal como Estatal, para
beneficiar a los alumnos con discapacidad con aparatos visuales y auditivos.

13.- NUMERO DE ALUMNOS DE ORIGEN INDIGENA ATENDIDOS EN LA INSTITUCION.

En este periodo no se registré actividad alguna, las actividades se tienen contempladas para el
cuatrimestre septiembre —diciembre 2017.
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO:

Programas evaluables de TSU certificados en el nivel 1 de CIEES ylo acreditados por algin organisme reconocido por el

NUM. DE PROCESO

TIPO DE PROCESO

COPAES T Effcacia
AREA RESPONSABLE: SECRETARIA ACADEMICA J
Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al gue se da atencion.
Vi. Aseg iento de la cali de los Programas e Instituciones.
INDICADORES
c EXTO ACT A FUTI L
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA R as || Mea N“::::‘z‘:;;w PIDE ONTEXTO INDl:éJlx-l:oR HIURODE
Total alcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestre)
(Numero de programas 2016 2017
evaluables de TSU
Por::;tj;;: :;0$an a8, certificados en el nivel 1
certificados en el nivel 1 ||9¢ CIEES y/o acreditados Numero actuall| Torcentaje Numero a Forcentaje a Namam, Porcentaje alcanzado
¥ por organismos actual lograr lagrar alcanzado
de CIEES y/o acreditados 4 PE 87
or algin organismo reconocidos por el
P COPAES/ Total de
reconocido por el
COPAES programas de TSU
evaluables)*100 2 22% 7 78%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E 1.- Elevar y mantener la calidad de la educacién en todos los programas que se imparten, incluyendo el conjunto de actividades que
IMPACTO realizan las instituciones que conforman el subsistema, manteniendo el liderazgo de la calidad educativa bajo los estandares
nacionales e internacionales.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2017
CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES Ur::g;g:E META ANUAL = 3 DESVIACIONES POSTVAS O | AREA
NEGATIVAS
PROG ALC PROG | ALC PROG ALC
L% | # | %[ #|%|#] %] #]%] #]%
Autoevaluacion de los Programas de TSU en i Los ejercicios de autoevaluacion se
R . Op [+ Interr = y Documenta 3 3 |woj oo concluiran durante el cuatrimestre
|Gastronomia, por los CIEES mayo - agosto 2017 Secretaria Acadéi
Certificacion de los Programas Educativos de TSU en Energias
Renovables, Oy i C sy o Y 2 [ie7 ) ®
(Gastronomia, por los CIEES Secretaria Académica
Autaevaluacién de los Programas Educativos de TSU en' Mecanica,
Mantenimiento, Procesos y Turismo, por Programas Reconocidos Documenta 4 4 1100 3|75
lpor COPAES Secretaria Académica
La certificacion de PAL se obtuvo antes
de los de TSU en: Mecdnica, Documento 4 1 25 2 | s0 2 50 de lo programado por atender las
Manterimiento, Procesos y Turismo, por Programas Reconocidos, observaciones realizadas previamente
por COPAES por CACE| Secretaria

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

COPAES (Consejo para la Acmdichucién Superior),

-~

En el aflo 2017, 03 PE. se evaluaran por los CIEES (Comités Insterinstitucionales para la Evaluacién de la Educacién Superior), y 04 PE. se acreditaran por Organismos reconocidos por|




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO:

NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
Estudios de trayectoria y de egresados llevados a cabo en el afio
2 Eficiencia
AREA RESPONSABLE: SEGUIMIENTO DE EGRESADOS
Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencicn.
V. For de la Per de la Edi ién Superior para responder a los requerimi del pais.
INDICADORES
UNIDAD DE META NACIONAL 2017 PIDE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA MEDIDA 2013-2018 INDICADOR
Total al, (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
2016 2017
Numero de estudios de
Numero de estudios de trayectoria y de
trayectoria y de egresados|| egresados llevados a Estudios 447 . 3
llevados a cabo en el Afio cabo en el afio Namero actual Porcentaje Nomero a Porcentaje a Namero Pertaraii catads
actual lograr lograr alcanzado
1 100% 2 100%.
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E 1.- Brindar servicios de Educacién Superior Tecnolégica de calidad a través de los planes y programas de estudios actualizados y
IMPACTO pertinentes al sector laboral, come un medio estratégico para acrecentar el capital humano y contribuir al aumento de la competitividad|
del pais.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2017
CUATRIMEST!
UNIDAD DE ESTRAL JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O
MEDIDA A EJECUTORA
1 2 3 NEGATIVAS
PROG ALC PROG | ALC | PROG ALC
Bl % [ # % | #|%| # % &% #|%
Pragramacién para la aplicacién del Estudio de Trayectona Documeris 3 1 | 100 No se reportan avances porque se
Educativa tiene programada la aplicacién en el|  Subdireccion de Servicios
tercer cuatnmestre del afio 2017 Escolares
Aplicacion del Estudio de Trayectoria Educativa Base de datos 1 1 | 100 No se reportan avances porque se
tiene pi la en el de Servicios
tercer cuatnmestre del afio 2017 Escolares

Aplicacion del Estudio de Seguimiento de Egresados

Base de datos

1| 100

No se reportan avances porque se

Departamento de

tiene la enel

tercer cuatrimestre del afio 2017

de

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

alumnos y egresados.

Se llevara a cabo la aplicacién del estudio de Trayectoria Educativa y un estudio de Seguimiento de Egresados, los cuales nos arrojaran r

sobre datos

de nuestros

&cm

T.S.U. LETICIA SANCHEZ SANTAMARI.

EGRESADOS

JEFE DE DEPTO. DE SEGUIMIENTO DE

/'\




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGI

COSTA GRANDE DE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

DENOMINACION DEL PROCESO:

NUM. DE PRCESO TIPO DE PROCESO
Estudiantes inscritos en TSU
3 Eficacia
AREA RESPONSABLE: SERVICIOS ESCOLARES
Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al gue se da atencién.
1. Aumento con Eficiencia de la Cobertura en Distintos Contextos.
INDICADORES
META NACIONAL 2017 PIDE 2013| CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA 2018 INDICADOR
Total alcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestre)
2016 2017
2 ‘ Nimero de
Numero de estudiantes : " ) . 3
inscritos en TSU esu"d":':fsﬁsc"los Estudantes 199180 Numero actual|| Porcentaje actual NT:;;? a Pw;egr::le a az:'::a';“ Porcentaje alcanzado
2031 100% 2084 100%

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E

1.- Asegurar una mayor participacion de las Universidades Tecnoldgicas en el esfuerzo de cobertura en educacién superior, atendiendo

IMPACTO criterios de inclusién, equidad tiva y calidad, realizando un esfuerzo para la utilizacién éptima_de la infrae: tura fisica y huma
disponible,
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2017
CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
UNIDAD DE AREA
ACTIVIDADES META ANUAL Di ONES POSITIVAS O
MEDIDA 1 2 3 NEGATIVAS EJECUTORA
ALC PROG ALC PROG ALC
# | %|#|%|#]% % | #| %}

) Subdireccién
Aplicacién de Examen de admision Examen 2 2 1100 de Servicios

Escolares
Subdireccion
Inscripcion de estudiantes de nuevo ingreso Estudiantes 1115 1115|100 de Servicios

Escolares
| ) = Subdireccién
Reinscripcion de todos los estudiantes Estudiantes 969 969 | 100 de Servicios

Escolares
Subdireccién
Elaboracion de credenciales de estudiantes Credencial 1118 1115 100| de Servicios

Escolares

DESCRIPCION DEL ALCANCE

DEL IND

CADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

La meta anual a alcanzar para el ciclo escolar 2017 - 2018 es de: alumnos inscritos de nuevo ingreso 1,115 y de alumnos de reingreso 969.




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO

Atencién Psicopedagégica NUM. DE PROCESO

TIPO DE PROCESO

I

Eficacia

AREA RESPONSABLE: PSICOPEDAGOGIA

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencion.

V. Prevencion y Disminucién del A Escolar en la Ed ion Sup
INDICADORES
META NACIONAL 2017 PIDE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL
JOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA
N A = & 20122018 INDICADOR
Total al (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
2016 2017
Numero de programas de . .
s " atencién Programas de Atencion Numero actual|| Porcentaie Numero a Porcentaje a Namero P e s
Atencion F jogica psicopedagogica que Pakiopedagtges 106 amere ual actual lograr Jograr aleanzado orcentaje alcanzade
tiene la institucion
3 100% 4 100%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E 1.- Consolidar la permanencia y eficiencia_terminal de los estudiantes de las Universidades Tecnoldgicas por medio de estratégias y
IMPACTO acciones ermitan superar los estindares nacionales e internacionales en la materia.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2017
Cu IME
UNIDAD DE ATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O
MEDIDA EJECUTORA
1 2 3 NEGATIVAS
ALC PROG | ALC | PROG | ALC
R\ %| R %| 2| %|#| %] #]|%
PROGRAMAS DE ATENCION PSICOPEDAGOGICA DOCUMENTO 4 125 1 ]25] 2|50 1| 28 Se realzaron activdades de foroy |  PSICOPEDAGOGIA
campafias preventvas
. SESIONES La meta cuatrimestral se superé
ALUMNOS ATENDIDOS EN TUTORIA GRUPAL 350 100| 28 | 378 28 | 100 29 150| 43 debida a que se esta reformanda el TUTORIAS
PROGRAMADAS
Plan de Tutorias
CONFERENCIAS-TALLERES Co:f:LEL:ER"é‘;'AS 29 7| 20| 28] 24| 12| 4 10| 35 Derivado de las actividades del area |  PSICOPEDAGOGIA
se superd la meta
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
Se llevara a cabo la implementacion de los programas de psicopedagogia y se cumplira las prog das del Prog| de Tutoria.

LIC. ANA LILI

ENCARGADA DEL DEPTO. DE PSICOPEDAGOGIA




UNIVERSIDAD: TECN ICA DI

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

RANDE DE GUERRER:

DENOMINACION DEL PROCESO: TIPO DE
NUM. DE PROCESO PROCESO
Convenios firmados anualmente con el sector productivo
5 Vinculacion

AREA RESPONSABLE: VINCULACION

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencién.

X. Democratizar la Productividad: Vi pleabilidad, Empr y Si: n de Comp Laboral
INDICADORES
HOMERE DEL o META NACIONAL 2017 PIDE 2013.2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDIGADOR
INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA - el A ADO T
otal alcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestre)
Numero de 2016 2017
cf?:::g;oss Numero de convenios = T m i
ment Ci ios 1 - 'orcentaje umero a orcentaje a umero
anuAimente ﬁn:ali::; ::il}dum; c::cm onveni 0560 Nimero actual actial Togres Tograr SikaRTRI5 Porcentaje alcanzado
con el sector
productivo 65 100% 36 100%

OBJETIVO QUE ATIENDE EL
PROCESO E IMPACTO

1.- Profundizar la vinculacion con los diversos sectores productivos, alentando la revisién permanente de la oferta educativa de manera tal
gue la pertinencia de los programas académicos asequre la empleabilidad de los egresaos.
2. Perfeccionar las acciones de impulso al emprendedurismo, tanto a través de los contenidos de los programas académicos como
Mmediante la consolidacion de las incubadoras de empresas.
3. Establecer la infraestructura necesaria para el ofrecimiento de servicios de evaluacién y certificacion de competencias, de manera tal que
se reconozcan las hablidades y conocimientos adquiridos en la experiencia laboral,

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

ACTIVIDADES

CALENDARIO 2017
CUATRIMESTRAL

JUSTIFICACION DE LAS
“NeDion META ANUAL DESVIACIONES POSITVAS O | ARER
i 2 a NEGATIVAS

PROG | ALC | PROG | ALC | PROG| ALC

B % | &)%) #|%| #|%| #|%|#

Convenios 8 2| 33 1 17 2| 33 2| 34 Vinculacion

Firma de convenios con el Sector Publico
Convenios 21 7133|1233 7|3 7| 34 Se supero la meta planeada debida a la Vinculacién
Firma de convenios con el Sector Privado. demanda de empresas de este sector
Convenios 3 1 33 2 33 1 33 1134 Vinculacion
Firma de convenios con el Sector Social
Firma de convenio con instituciones de Educacién Convenios 8 23] 23| 2]m3 2| 34 Vinculseisn
Superior (IES)
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO n [~

Para 2017 se tiene program s fil de 36 Bonvenios de los cuales 6 son con empresas del Sector Publico, 21 con empresas del Sector rivado, 3 con el Sector Scial y
6 convenios mas con instituciones de Educacién Superior.

NE'GA|

ALGADO




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO:

Convenios firmados con Universidades extranjeras para la movilidad estudiantil

TIPO DE
NUM. DE PROCESO PROCESO
6 Vinculacién

AREA RESPONSABLE: INTERNACIONALIZACION

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al gue se da atencion.

Vil. Nuevos Modelos de Ct i6

s

P para la inter ionalizacién de la Ed. Superior.

INDICADORES
Homone DL FORMULA UNIDAD DE MeDIDA | METANACIONAL 2047 PIDE2013- || oo vero AGTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total alcanzado (Se reporta en el
Numero de 2016 2017 tercer cuatrimestre)
convenios . :
Wt e Num;m de convenios
Universidade firmacos:con
& Stiani Universidades Convenios 506 Numero actuall|  Percentaie Numero a Porcentaje a Namero | o aicanzado
:::Ems extranjeras para la actual lograr lagrar alcanzado ’
H vili il
movilidad movilidad estudiantil
estudiantil 8 100% 10 100%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL

PROCESO E IMPACTO

1.- Establecer vinculos y cooperacién bilateral con Instituciones extranjeras, compartiendo experiencias y mejores précticas en
m

ateria de internacionalizacion a efecto de promover la movilidad estudiantil

e p v docente; y la creacion de redes colaborativas en

materia académica, formativa y de investigacion.

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIO 2017
CUATRIMESTRAL
JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UEamRE | META ANUAL DESVIACIONES POSTIVAS Of ¢ AREA
1 2 3 NEGATIVAS
PROG | ALC | PROG| ALC | PROG| ALC
Bl % | # | % #|%|#|%|#]|%|#]%
Desarrollar el cronograma de actividades Depto. de
Intemnacionales. Documento 1 11100 1 | 100 Wenaclonaizaisn
Desarrollar el programa anual de vinculacién Depto. de
internacional Documento 1 1 100 1 |100 . el
Firmar convenios de colaboracién con B4l corrmpppceacta slacordnca
. irdoy smos del oro, Convenio 10 44| 2|20 3|30 3| a0 a1a INACAP, UV y Universidadde | | Opto da
e Magallanes en Chile y sigue en
proceso la gestién de convenio.
; s . La CGUTYP pidié que los 19 alumnas
G idi
ertificar a alumnfor::cr;l:lrs iomas inglés y Certificacion 25 19 | 78 25 | 100 del programa de MEXPROTEC i Depto. de
presentaran una segunda certificacién
en ol idioma francés.
Postular a alumnos y docentes a las Se abrieron dos convocatorias
ias de de Canta de Postulacién 40 2| 5| a|s5|18]ass 20| 50 extraordinarias para movildada | | Oepio.de
internacional Canada (MANEA y CGUTyP)

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Firmar convenios de colaboracién con entidades extranj
Ademas, se proyecta la certificacion ling

Uistica de varios alumnos para poder participar en el proceso de postulacion de alumnos y docentes en las diversas convocatorias

eras que compartan los mismos objetivos como area y asi fortalecer la internacionalizacién de la institucién,

internacionales del afio 2017.

INTERNACIONALIZACION




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO: TIPO DE
NUM. DE PROCESO PROCESO
Torneos deportivos
7 Pertinencia

AREA RESPONSABLE: ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS

Lineas estratéqgicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencién.

XV. Fortalecimiento de la Practica del Arte y la Cultura como Recursos Formativos.

INDICADORES
NOMBRE DEL FORMULA UNIDAD DE MEDIDa|| META NACIONAL 2017 PIDE2013- | ¢ y16, ACTUAL ¥ A FUTURD DEL INDICADOR
INDICADOR 2018
Total alcanzado (Se reporta en el
Y tercer cuatrimest;
Numero de torneos 2016 2017 re stre)
o po— deportivos anuales
diportios internos y externos en los| Torneos 1960
que participara la Nl tal||  Foreentae Numero a Porcentaje a Numero Porcentaje ak o
institucion umero actual actual lograr lograr aloanzado entaje alcanzado
32 100% 45 100%

OBJETIVO QUE ATIENDE EL 1.- Complementar la formacién profesional de Ios estudiantes a través de la practica reqular de actividades fisicas y deportivas
PROCESO E IMPACTO fomentando hébitos gue propicien una vida sana: libre de sobrepeso y obesidad.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIO 2017

CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O
1 2 3 NEGATIVAS

ALC | PROG | ALC | PROG

UNIDAD DE
MEDIDA

AREA
EJECUTORA

ACTIVIDADES

INTEGRAR UN PROGRAMA ANUAL DE LAS
PARTICIPACIONES EN TORNEOS INTERNOS Y| DOCUMENTO 1 1 | 100 ACyD
EXTERNOS

TORNEOS INTERNOS (FUTBOL, BASQUETBOL

¥ VOLIBOL EN RAMAS VARONIL Y FEMENIL) TORNEGS i 8 2 12 87 AR
TORNEOS EXTERNOS (FUTBOL. EN ENERO-ABRIL SE PARTICIPA EN
BASQUETBOL Y VOLIBOL EN RAMAS VARONIL|  TORNEOS 27 13|48 [ 15| 48| 6 | 22 A LIGAS MUNICIPALES ¥ TORNEOS ACYD
Y FEMENIL) REGIONALES DE UTCGG

REPORTE ANUAL DE ACTIVIDADES
REALIZADAS DOCUMENTO 1 1 | 100 ACYD

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

DURANTE EL PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE SE PARTICIPA EN DIFERENTES LIGAS MUNICIPALES DURANTE TODO EL ANO EN LAS DISCIPLINAS DE FUTBOL, BASQUETBOL Y VOLLIBOL, EN AMBAS
RAMAS (VARONIL ¥ FEMENIL), DE IGUAL EN EL MES DE FEBRERO SE PARTICIPARA EN LOS XXI ENCUENTRO REGIONAL DEPORTIVO Y CULTURAL UTEZ 2017 AREALIZARSE EN EL ESTADO DE
LIZA|

MORELOS, DE IGUAL MANERA S RNEOS INTERNOS EN TODAS LAS DISCIPLINAS Y AMBAS RAMAS DURANTE LOS CUATRIMESTRES MAYO - AGOSTO Y SEPTIEMBRE - DICIEMBRE.

c—-\‘lz_/
G A SALGADO ~_LIC. JONATHAN ABRAHAN COPCA NERI
R JEFE DE DEPARTAMENTO ACTIVIDADES

CULTURALES Y DEPORTIVAS




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO: G RE
NUM. DE PRCESO
. e PROCESO
Presentaciones artisticas y culturales
8 Pertinencia
AREA RESPONSABLE: ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS
Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al gue se da atencion.
XIV. Promoci6n y Difusion del Arte y la Cultura como Recursos Formativos.
INDICADORES
NOMBRE DFL META NACIONAL 2017 PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL IN
INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA - XTO EL INDICADOR
Total al (Se reportaen el
2016 2017 tercer cuatrimestre)
e tncion presenl:‘:c[:l:el:eosd:nuales
es artisticas y e Presentaciones 2789 - Paorcentaje Numero a Parcentaje a Numero
culturales de danza, muscia, teatro, Nimero actual ‘stbual lograr G dlcanzide Parcentaje alcanzado
festivales, entre otros
9 100% 12 100%

OBJETIVO QUE ATIENDE EL 1.- Desarrollar en los estudiantes capacidades como la intuicién, Ja emocién, el reconocimiento del talento o el virtuosismo por medic de
PROCESO E IMPACTO actividades artisticas y culturales; como acciones formativas complementarias a los contenidos de la enserianza formai.

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
———

CALENDARIO 2017
CUATRIMESTRAL

JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UI:\‘IIIEDSIIIJDEE META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O
1 2 3 NEGATIVAS

AREA
EJECUTORA

ALC | PROG| ALC | PROG | ALC

INTEGRAR UN PROGRAMA ANUAL DE LAS

PARTICIPACIONES EN EVENTOS INTERNOS v| ~ DOCUMENTO 1 1]0e] 1 [100 ACYO
EXTERNOS
P IPACH RAI "
ARTICIPACION EN EVENTOS CULTURALES PRESENTACION = 4 & 5 sl 4 | ol e Dernvado de las invitaciones de dferentes A0
dependencias se sobrepaso la meta
FESTIVAL DE ANIVERSARIO PRESENTACION 1 1 | 100 ACyD

REPORTE ANUAL DE PRESENTACIONES

REALIZADAS DOCUMENTO 1 1 | 100 ACyD

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

EL CLUB DE DANZA PARTICIPA EN LOS EVENTOS REALIZADOS POR LAS INSTANCIAS MUNICIPALES POR INVITACION, AS| COMO EVENTOS ORGANIZADOS POR OTRAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE NIVEL MEDIO

SUPERIOR Y DE LA INICIATIVA MES DE SEPTIEMBRE SE REALIZA EL FESTIVAL CON MOTIVOS DE UN ANIVERSARIO MAS DE LA CREACION DE ESTA CASA DE ESTUDIOS.

LIC. JONATHAN ABRAHAN COPCA NERI
JEFE DE DEPARTAMENTO ACTIVIDADES
CULTURALES Y DEPORTIVAS




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO:
NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
Equipos de cémputo

9 Eficacia

AREA RESPONSABLE: SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencion.

. Apr hamii de Jas Te logias de la Informacién y la Comunicacién en el Fi /] iento de la Edi ién Superior
INDICADORES
N r o FORMULA UNIDAD DE MEDIDA | METANACIONAL 2017 PIDE 2043- | 30w AGTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR
Total alcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestre)
Numero de equipos de 2016 2017
computo anuales
necesarios para & Porcentaje Nimero a Porcentaje a Namero
Eg:;s ojt:e mantener actualizados || equipos de computo 44365 Mimeroactuall ™0 lograr lograr alcanzadg || "o/eentaje sicanzado
P los programas educativos,
(reportar los adquiridos .
durante el periodo) é19 0% 673 100%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL 1.-Establecer un rama integral para el use generalizado de las Tecnologias de la Informacién y la Comu cacién de manera tal

PROCESO E IMPACTO que se fortalezcan la calidad de la ensejianza, la formacién de profesores y el aumento de Ja matricula.

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIO 2017
CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UNIBADDE | v AnuAL DESVIACIONES POSITIVAS 0 AREA
MEDIDA NEGATIVAS EJECUTORA
1 2 3

PROG | ALC | PROG| ALC | PROG| ALC

Se realizd el programa de actividades.

Elaborar un programa de actividades que incluyan Documento 1 1 100 1 100 de manera correcta, en tiempo y Subdireccion de
un diagnéstico e inventario forma, Servicios de T.|
Adquinir computadoras para equipar a los Equipos de computo 45 30 | &7 15| 33 Subdireccién de
diferentes PE

Servicios de T |

Adquirir equipos de red (router, firewall, switches)

Equipos de computo 9 9 | 100

de alta capacidad, para proveer a los PE. de Subdireccion de
servicio de intemet de alto desempefio Senvicios de T |

Se cumplio en tiempo y forma con la

capacitacion programada, asi mismo

Capactaciones 3 L R A ol B L se realzaron 2 capacttaciones mas,
Capacitar al personal directive y docente en el uso debido a la aceptacién del nuevo Subdireccion de

¥ adopcion de Tecnologias de Informacién sistema. Servicios de Tl

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

urante el afio 2017, se tiene programado adquirir 54 equipos de computo.

IRECTOR DE SERVICIOS DE
T LOGIAS DE INFORMACION




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

DENOMINACION DEL PROCESO:
NUM. DE PROCESO s
Edificios de laboratorios y talleres
10 Eficacia

AREA RESPONSABLE: MANTENIMIENTO A INSTALACIONES

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencién.

Il. Ampliacién y mej de la Infi uctura y el Equij iento de la Edi ién Superior.
INDICADORES
R Den FORMULA UNIDAD DE MEDIDA || META NACIONAL 2017 PIDE 20132018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Numero de edificios de Total alcanzado (Se reporta en
laboratorios y talleres, sin 2016 2017 el tercer cuatrimestre)
tomar en cuenta los ya
existentes, necesarios
para alojar el aumento de i actuall Porcentaje Namero a Porcentaje a Numero Forcentaje
la matricula Lt actual lograr lograr alcanzado alcanzado
; Nota: el nimero de
I;?;fz::;e edificios de laboratorios y Edificios 57
talleres ¥ talleres tendra que ser
consistente con la
proyeccion de
crecimiento de matricula 8 80% 2 100%
de la universidad
(reportar los construidos
durante el periodo de
analisis)
OBJETIVO QUE ATIENDE EL 1.- Contar con instalaciones uipamiento de talleres y laboratorios modernos y con tecnologias de ditima leneracion, de tal manera
PROCESO E IMPACTO gue se aseqgure la calidad y pertinencia de la ensenanza que se imparte en las Universidades Tecnoldgicas,
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2017 - o
CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UNIDAD DE META ANUAL DESVIACIONES FOSITIVAS 0 | AREA
MEDIDA 1 2 3 NEGATIVAS EJECUTORA
PROG ALC PROG | ALC | PROG | ALC
B % | # % %] #] %] 2] %] #]%
133 1 [33] 133 1| a4 MANTO. &
ELABORAR BITACORA DE MANTENIMIENTO DOCUMENTO 3 INSTALACIONES
1133 133|133 1] 34 MANTO. A
BITACORAS DE OBRA DOCUMENTO 3 INSTALACIONES
CONSTRUCCION DE EDIFICIO DE DOCENCIA EDIFICIO DE 1 | 100
DE GASTRONOMIA DOCENCIA 1 IGIFE
CONSTRUCCION DE LABORATORIO PESADO 1 | 100
DE GASTRONOMIA LABORATORIO 1 IGIFE

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

DURANTE EL 2017

ING. DANIEL GARCIA OZUNA

JEFE DE DEPARTAMENTO DE
MANTENIMIENTO A INSTALACIONES




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE RANDE D ERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO:

TIPO DE
Estudiantes mujeres becadas NUM. DE PROCESO PROCESO
11 Equidad de
i Género
AREA EJECUTORA: DEPARTAMENTO DE BECAS
Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencién.
XI. Igualdad de Oportunidades y no discril ién contra las muj
INDICADORES
UNIDAD DE META NACIONAL 2017
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA MEDIDA PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total al (Se
reporta en el tercer
i
2016 2017 cuatrimestre)
(Numero de estudiantes
. mujeres becadas/
lnd!cador‘ Foecantaje de numero total de Mujeres becadas 54
estudiantes mujeres becadas
estudiantes mujeres en la Nomero || o actual || NOMeroa Porcentajea || Nomero || Porcentaje
institucion)*100 actual o el lograr lograr alcanzado || alcanzadoe
1087 95% 1163 96%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL | 1.- Adoptar Ja transversalidad de la perspectiva de género en las Instituciones del Subsistema de Universidades Tec icas, fifando parémetros e
PROCESO E IMPACTO indicadores gue permitan su medicién.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2017 5
CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UI:;ES%EE META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O | _ Jé‘_.';%m
1 2 3 NEGATIVAS
PROG | ALC | PROG | ALC PROG
#) % || % # | % | %% # |%
Elaborar el Programa Anual de Becas. Programa 1 1 1100] 1 |100 BECAS
Difundir convocatoria con los diferentes tipos de beca Convocatona 3 1| 33| 1[33] 1] 33 1 34 BECAS
Orientar en el trdmite de becas para su gestion de acuerdo a los requisitos
de las convocatorias (madres jefas de familia, excelencia, servicio social, | Alumnas Becadas 1163 1163 | 100 BECAS
titulacion, promedio, alimentos, apoyo de renta, entre otras)
Emitir los resultados de las becas, de acuerdo a las solictudes realizadas | Lista de Estudiantes
por las. eatixFares, Mujeres 3 133 1[33] 133 1 |34 BECAS
Realizar los informes pertinentes. Informe 1 1 100 BECAS

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

% En el ano 2017 que el 96% de las alumnas sean becadas
-

G A SALGAPO

A ROMERO

L.C. VERONICA RAFAELA GAL
y JEFA DEL DEPARTAMENTO DE BECAS




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO:

NUM. DE PROCESO TIPOC DE PROCESO
Alumnos atendidos con algun tipo de discapacidad

12 Equidad do Género

AREA EJECUTORA: DEPARTAMENTO DE PSICOPEDAGOGIA

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al gue se da atencién.

Xl 1 ién Ed ivay A i6n a Personas con Discapacidad y Aptitudes Sobresalientes.
INDICADORES
UNIDAD DE META NACIONAL 2017
AC R R
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA MEDIDA PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADO!
Total alcanzado (Se reporta en
el tercer )

(Namero de

alumnos con 2016 2017

algun tipo de
Numero de alumnos atendidos | discapacidad en = - -

A ! i Al Namero Porcentaje Nimero a Porcentaje a Namero
con algun tipo de dicapacidad | el afio tnumero Hmnes 1748 actial sl igrar (odris alcanzado Porcentaje alcanzado
total de
esluc{\ames enel 10 0.33% 15 0.48%
ano t)*100

OBJETIVO QUE ATIENDE EL  1.- Prestar servicios de formacién profesional a personas con discapacidad, a través de un modelo propio gue atienda los aspectos de inclusion ¥
PROCESO E IMPACTO empleabilidad, que incorpore la icipacién de la sociedad civil,

obiernos locales y empresarios.

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2017 J—

CUATRIMESTRAL ICACION DE
ACTIVIDADES UNIDADDE | ern anuaL Es

AREA
DESVIACIONES POSITIVAS O
MEDIDA 1 2 3 NEGATIVAS

EJECUTORA

ALC | PROG | ALC | PROG

| % | #|%|#|%|#|%

ELABORACION DE PROGRAMA INCLUYE-UT DOCUMENTO 1 1 | 100 1| 100 PSICOPEDAGOGIA
IDENTIFICAR ALUMNOS CON ALGUN TIPO DE CUESTIONARIO
DISCAPACIDAD TUTORES 40 40 | 100 Actualmente se han detectado 8 TUTORIAS

alumnos

IDENTIFICAR T;Po:; gi :sfglg :gm ALUMNOS CON APOYOS 1 1 | 100 PSICOPEDAGOGIA
Se les estd apoyando con becas

ALUMNOS
il FINANZAS-BECAS
GESTION Y ASIGNACION DE APOYOS. BENEFICIADOS 15 15 | 100

8 becanos

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Se apli cugstighario a IA tutores para.detéccion de personas con capacidades diferentes y se buscaran los Apoyos para posteriormente asignarios.

] —

G A SALGADO
R

LIC. ANA LILI
ENCARGADA DEL DEPTO. DE PSIl)OPEDAGOGiA




UNIVERSIDAD: TECNOL

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

ICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRER

DENOMINACION DEL PROCESO:

NUM. DE PROCESO it
Numero de alumnos de origen indigena atendidos en la institucién
13 Equidad do Gonero

AREA EJECUTORA: SERVICIOS ESCOLARES

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al gue se da atencion.

XIll. Promover la eliminacién de Barreras que Limitan al acceso y la permanencia en la Educacion de grupos Vuinerables.

INDICADORES
UNIDAD DE | META NACIONAL 2017 PIDE
T
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA MEDIDA 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total alcanzado (Se reporta
en el tercer cuatrimestre)
2016 2017

Nuamero de alumnos de origen o‘?;;:ﬁ;%%z:::ﬂ"gr:ﬁi T

ndi atendidos en |, i Alumnos 9000 Niamero Porcentaje Nimero a Porcentaje a

i Igen;| . :'l: et la Ynumero total de it sl fogrr Jograr alcanzad||Porcentaje alcanzado

alumnos en el afio t)*100 =
2 0.06% 6 0.19%

OBJETIVO QUE ATIENDE EL

PROCESO E IMPACTO

1.- Incrementar Ja atencién a la demanda de estudios de nivel superior de los gru tnicos originarios de las entidades federativas en donde el
Sistema de Universidades Tecnolbgicas tiene presencia mediante la incorporaci ¥ i q

la incorporacién de nuevas alternativas y modalidades aducativas gue favorezcan

a los [dvenes indigenas egresados del nivel medio superior del pais.

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
C 2007
CUATRIMESTRA JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UNIDAD DE | y1e -0 anuaL DESVIACIONES POSITIVAS AREA
MEDIDA 1 2 3 O NEGATIVAS EJECUTORA
ALC | PROG | ALC | PROG| ALC
B )% #|%| #|%| #|%| #|%
Inscripcién de alumnos de origen indigena. Alumnos 6 6 | 100 Subdireccién de
Servicios Escolares
Canalizacién del alumno al 4rea de Psicopedagogia para la
I del estudio soci émico. Alumnos 6 6 100 Depto. de
Psicopedagogia

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Icanzar para el ciclo escolar 2017 - 2018 es de atender a 06 alumnos de proc?dencia@ena.

LIC. DIANA ISAB
ORA DE SERVICIOS ESCOLARES




