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lil. IMPACTO

1.- ESTUDIANTES QUE REALIZAN ESTUDIOS EN PROGRAMAS DE TSU
CERTIFICADOS EN EL NIVEL 1 DE CIEES Y/O ACREDITADOS POR EL
COPAES.

Respecto a la actividad de “Captacion de estudiantes de nuevo ingreso al nivel de
TSU”, se informa que derivado de las suspensiones de actividades presenciales
causadas por la propagacion mundial del COVID-19, las actividades de difusion y
promocion de la oferta educativa se limitaron a las plataformas digitales de la
institucion, asimismo se originé una recesién en la continuidad de estudios de los
egresados de los niveles educativos de Media Superior aunado al incremento de la
desercién en dicho nivel, por lo que la captacién de nuevos estudiantes llegé al 61%.

Para la actividad de “Recertificar el PE. de Tecnologias de la Informacion area
desarrollo de software multiplataforma por los CIEES” se informa que en el presente
periodo se realizé el pago ante el Consejo Nacional de Acreditacion en Informatica
y Computaciéon A.C. (CONAIC), con lo cual las actividades de diagnéstico y
evaluacién se reprogramaron para el 2021.

2.- NUMERO DE ESTUDIANTES INSCRITOS EN TSU.

El comportamiento en cuanto al cumplimiento de la meta establecida para cada una
de las tres actividades programadas fue el siguiente: Se recibieron 717 estudiantes
de nuevo ingreso, que corresponde al 61% de lo establecido en la meta; el 14% de
los estudiantes mas de reingreso; el 75% de los estudiantes cuentan con su
credencial, el 25% se encuentra en proceso para la entrega
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3.- ATENCION PSICOPEDAGOGICA.

Se inici6 con el programa de perspectiva de Género, con el apoyo de la Secretaria
de la Mujer del Estado, impartiendo diversos temas a través de 3 webinars y un
conversatorio.

PROGRAMA —
PERSPECTIVA ==
DE GENERO -

-

Elementos claves para mejorar
Ilas relaciones interperson:
de pareja

TUTORIAS

Los Tutores y Tutoras impartieron Tutoria individual y en grupo en modalidad virtual,
brindandoles acompafiamiento a los alumnos en situaciones Personales y
Académicas.

Se creb una linea de atencioén para brindar consulta psicolégica a los estudiantes
durante la pandemia por medio del correo electrénico: saludmental@utcgg.edu.mx.

Con esta estrategia se atendieron 32 estudiantes por los siguientes motivos:

E 11

mocionales
Ansiedad, estrés y angustia | 12
Duelo 9
TOTAL 32
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CONFERENCIAS Y TALLERES PARA LA FORMACION INTEGRAL.
Se llevo a cabo un estudio entre la comunidad universitaria, para conocer el impacto

que ha generado la pandemia de COVID-19, asi mismo se imparti6 de manera
virtual el taller del manejo del duelo para toda la comunidad universitaria.
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4.- NUMERO DE CONVENIOS FIRMADOS ANUALMENTE CON EL SECTOR
PRODUCTIVO.

Como parte fundamental de las actividades de la Direccién de Vinculacion, se
firmaron un total de 13 convenios en el periodo septiembre - diciembre 2020.
Asi mismo por indicaciones del gobierno Federal y Estatal, las instituciones
publicas, privadas y del sector social permanecen cerradas, esto no permitié
cumplir la meta de firmas de convenio con estos sectores, sin embargo se
compensd con la vinculacion realizada con Instituciones de Educacién Superior,
permitiendo cumplir la meta de manera general.

Los convenios se firmaron con los siguientes sectores:

Publico Froapu e 0

Privado . 2
Instituciones de Educacioén Superior 11
TOTAL 13
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5- NUMERO DE CONVENIOS FIRMADOS CON UNIVERSIDADES
EXTRANJERAS PARA LA MOVILIDAD ESTUDIANTIL.

Debido a la contingencia sanitaria que prevalece actualmente la mayoria de los
programas y/o convocatorias estan siendo cancelados o suspendidos, sin embargo
se estan buscando alternativas para los estudiantes de los diferentes Programas
Educativos.

En este contexto, se establecié6 comunicacién con la empresa Animafest
Experiencia para la gestion de una firma de convenio, con la finalidad de colocar a
los alumnos del Programa Educativo de Gastronomia en diferentes puestos en
Espafia para su periodo de practicas y estadias.

Asi mismo, se logré postular a 14 alumnos en el programa “Dimi’s Adventure —
Campamentos de Verano en USA”.

Las certificaciones del idioma inglés y francés fueron pospuestas debido a Ia
contingencia y se espera la reprogramacion de nuevas fechas de aplicacion de
certificaciones KET, PET y FCE.

El Centro de Idiomas llevé a cabo el cierre de cuatrimestre de manera exitosa y esta
implementando una campara de publicidad para la apertura de nuevos grupos para
el siguiente cuatrimestre de enero-abril 2021.

FIRMA CONVENIO ANIMAFEST EN ESPANA & &

@ Intemacionalizacién UTCBG «/rea onavaation 2ute0g st me @ mar 2001615 Ty .

F  para Rectoria

BUENAS TARDES!

POR MEDIO DEL PRESENTE LE ENVIO CORDIALES SALUDOS Y APROVECHO PARA HACERLE LLEGAR EL CONVENIO MARCO PARA EMPEZAR A COLABORAR CON LA EMPRESA ANBMAFEST MISMA
QUE SE DEDICAA COLOCAR AALUMNCS EN EL AMBITC TURISTICO Y GASTRONOMICO EN ESPANA

POR LOANTERIOR EXPUESTO, LE SOLICITO SU APOYO EN FIRMAR Y SELLAR EL CONVENIO ADJUNTO A ESTE CORREQ. UNAVEZ FIRMADC ¥ SELLADO UN SERVIDOR SOLICITARA LA FIRMA DE
LAS AUTORIDADES ESPANOLES PARA POSTERIORMENTE HACERLE LLEGAR EL CONVENIC FIRMADO POR AMBAS PARTES

QUEDOATENTO A CUALQUIER COMENTARIC O DUDA AL RESPECTO Y AGRADEZCO 3U TIEMPO EN ESTE ASUNTO

ATENTAMENTE,

Mtro. Chaz William Brown

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA COSTA
GRANDE DE GUERRERD

(+52) 758-536-2341 (oficina-Mexico)
(+11763-206-9244 {celular-USA)
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6.- TORNEOS DEPORTIVOS.

Con la finalidad de apoyar a los estudiantes en el periodo de aislamiento se realizaron
talleres virtuales de las diferentes disciplinas deportivas que generalmente se imparten
de manera presencial en la Universidad:

Taller de Taekwondo
https://business.facebook.com/UTCostaGrande/videos/560006381435008/

Ejercicios de Basquetbol
https://business.facebook.com/UTCostaGrande/videos/2470689983223817/

Taller de Basquetbol
https://business.facebook.com/UTCostaGrande/videos/1026188074508761/

Encuentro Regional (XXIV)
https://business.facebook.com/UT CostaGrande/videos/225497761810625/

7.- PRESENTACIONES ARTISTICAS Y CULTURALES.

La contingencia ha hecho dificil el cumplimiento de las metas y actividades en este
proceso, sin embargo, con la finalidad de atender a los estudiantes se realizaron
talleres virtuales de danza y musica, entre otros:

Aprende en nuestro Taller de Danza

https://business.facebook.com/UTCostaGrande/videos/328831728222219/

Taller de Misica
https://business.facebook.com/UT CostaGrande/videos/342369397101310/

Encuentro Regional (XXIV)
https://business.facebook.com/UTCostaGrande/videos/273538206944734/

8.- EQUIPOS DE COMPUTO.

No se alcanz6 la meta planeada para el cuatrimestre debido a la suspensién de actividades
presenciales decretada por las autoridades federales y estatales.
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9.- EDIFICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES.

A través del Fondo de Aportaciones Multiples (FAM 2019) se logré la instalacion
de 400 paneles solares, los cuales beneficiaran a la institucion en la optimizacion
de los recursos.

Cabe mencionar que la instalacion estaba programada para el primer cuatrimestre
enero — abril 2020, pero debido a la emergencia sanitaria se reprogramé para el
periodo septiembre — diciembre 2020.

Py
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10.- PORCENTAJE DE ESTUDIANTES MUJERES BECADAS.

Con la finalidad de dar cumplimiento a la meta programada, se realizaron diversas
actividades dando como resultado 803 alumnas becadas durante el ejercicio 2020.
Es importante destacar que un total de 12 alumnas madres de familia fueron
beneficiadas por el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia con un apoyo
mensual hasta que culminen su formacion de Licenciatura o Ingenieria; sumado a
las tres mas beneficiadas desde al 2019, se tiene un total de 15 estudiantes
becadas.

Es necesario mencionar que en el 2020 se tuvo una disminucién de las becas
externas, aun cuando fue alta la participacion de los estudiantes en las
convocatorias, no fueron beneficiados; como estrategia para apoyar a los
estudiantes se asignaron de manera automatica las becas de promedio y se
fortalecieron las becas internas, esto permitié alcanzar un 77% de alumnas becadas
del 80% que se tenia programado para el 2020.
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11.- NUMERO DE ALUMNOS ATENDIDOS CON ALGUN TIPO DE
DISCAPACIDAD.

En el periodo de septiembre — diciembre el Programa Incliyete UT realizé el 17 de
noviembre del 2020 la actividad, “Foro Interactivo Historias de vida Incliyete
UT”. El objetivo fue el de concientizar y sensibilizar a la comunidad universitaria del
proceso de adaptacion de educacién inclusiva; al Foro asistieron via virtual 120
jovenes universitarios.

Cabe resaltar que este programa se desarrollé e implementé hace cuatro afios en
la Universidad Tecnolégica de la Costa Grande de Guerrero, con el fin de contribuir
en el desarrollo integral, promoviendo la auto-aceptacion, responsabilidad y
conciencia en la comunidad universitaria, fortaleciendo y generando el respeto hacia
los jévenes con discapacidad para elevar su bienestar social e integral.

Detaias ce lpreunicn X

A Pvrvonan 1) Eowm
—

. Chmtan GazuVagnn 'Q. H
ﬁ nebbatip g |
w Dl Rt Py L3
° Dusd Garcia Mortna & t
ﬁ'_ Dupndendabeiatil ‘ H
F 1 @ Dephepnbospuee.. §;  }
| o = e 7

Ducammanarde, ¥}

* e douany Gilardy - ‘& H PROGRAMA
INCLUYE-UT

‘i! EipbCrme- % 1

Programa Operativo Anual



Tercer Avance septiembre - diciembre 2020 Universidad Tecnoldgica de la Costa Grande de Guerrero

12.- NUMERO DE ALUNNOS DE ORIGEN INDIGENA ATENDIDOS EN LA
INSTITUCION.

Se aplicé el formulario de inscripcidn en el Sistema Integral de Apoyo a la Gestién
Escolar y se realizé una entrevista personalizada que permiti6 detectar a 8
estudiantes de origen indigena, 6 hombres y 2 mujeres, por lo que se cumplié al
100% la meta programada en el Programa Operativo Anual.

B NO. ALUMNOS H

“/NO. ALUMNOS M

TH TI-DSM ACH MA LGCH TOTAL
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ANEXOS
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FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

COPAES

DENOMINACION DEL PROCESO:

Estudiantes que realizan estudios en programas de TSU certificados en el nivel 1 de CIEES ylo acreditados por el

NUM. DE PROCESO

TIPO DE PROCESO

1

Eficaeia

AREA RESPONSABLE: SECRETARIA ACADEMICA

ineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al gue se da atencion.
VI. Aseguramiento de la calidad de los Programas e Instituciones.
INDICADORES
NOMBRE DEL CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL
FORMULA UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR INDICADOR Total alcanzado (Se reporta en
el tercer cuatrimestre)
(Namero de 2019 2020
estudiantes que
realizan sus estudios & PTG
Porcentaje de en programas de TSU Nimero actual|| Porcentaje actual || NUmero a lograr nr:::gr::arje 3 dliaraiG Porcentaje alcanzado
estudiantes que realiza || certificados en el nivel
estudios en programas 1 de CIEES ylo
de TSU certificados en|| acreditados por el Estudiantes
el nivel 1 de CIEES y/o || COPAES/ Numero de
acreditados por el estudiantes que
COPAES realizan sus estudios 1793 91% 1973 100% 1459 74%
de TSU en programas
evaluables)*100

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E

1.- Elevar y mantener la calidad de

a educacién en todos los programas que se

mparten, incluyendo el

conjunto de

IMPACTO actividades que realizan las instituciones que conforman el subsistema, manteniendo el liderazgo de la calidad educativa bajo
los estandares nacionales e internacionales.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2020 CUATRIMESTRAL | JUSTIFICACION DE LAS
UNIDAD DE META DESVIACIONES AREA
ACTIVIDADES MEDIDA ANUAL 1 2 3 POSITIVAS O EJECUTORA
NEGATIVAS
PROG ALC PROG | ALC PROG ALC
# | % | # | % | #|%|#|%| # % | # | %
La contingencia por el COVID-
i 18 limito la campaiia de Vinculacion/
Captacidn de estudiantes de nuevo ingreso al pramocién de la UT, asimismo 2
nivel de TSU Alumnos 1184 1184 | 100 | 717 | 81 |" . sievaron los niveles de Secreuafla
desercién en EMS a nivel Academica
Macional.
" i Secretaria
Acreditar el PE. de Tecnologias de la Efy 95;;2‘:“;;;:;"‘“ & | Académica/
lnfcr_macién drea desarrollo de software| Documento 1 1 100 0 | O conespondisnie ol piosess g Direccién :{e ‘PE
multiplataforma por el CONAIC certificacién de Tecnologias
de la informacion

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

En el afo 2020 el P.E. de Tecnologias de la Informacién y Comunicaién area Desarrollo de Software Multiplataforma se acreditara por el Consejo Nacional de Acreditacién|
en Informatica y Computacién, A.C. (CONAIC) el cual forma parte de los organismos reconocidos por el COPAES.




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERQ
DENOMINACION DEL PROCESO: TIPO DE
NUM. DE PROCESO PROGESD
Estudiantes inscritos en TSU 2 Eficacia

AREA RESPONSABLE: SERVICIOS ESCOLARES

estratégicas del PIDE del

SUP 2013-2018 al gue se

atencién.

I. Aumento con Eficiencia de la Cobertura en Distintos Contextos.

INDICADORES
NOMBRE DEL . CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL
INDICADOR HELLEES SADADDE MEDION INDICADOR Total alcanzado (Se reporta en
el tercer cuatrimestre)
Numero de 2019 2020
Noumero de estudiantes|| estudiantes . Numero a  |{Porcentaje a|| MNUmero
inschitos on 8Ll inacri = Estudiantes NOmero actual|| Porcentaje actual lograr lograr alaRas Porcentaje alcanzado
Tsu 1973 100% 1973 100% 1613 82%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL ne
PROCESO E IMPACTO Iirancthit F AT
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2020 o
CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS 2
ACTIVIDADES N ooa” | META ANUAL 5 3 DESVIACIONES POSITIVAS || . ARS8
O NEGATIVAS
PROG ALC PROG | ALC PROG
Yo % | #|%| #|%| # | %
LA PANDEMIA DEL COVID-19 e
Aplicacién de Examen de admisién Examen 3 3 |100{ 0| 0 NO PERMITIO LA APLICACION | Subdireccién
DEL EXAMEN CENEVAL de Servicios
Escolares
LA SITUACION ECONOMICA Y
o : ? LOS RECURSOS PARA bdirecc
Inscripcién de estudiantes de nuevo ingreso Estudiantes 1184 1184 (100|717 | 61 ESTUDIAR EN CASA SON Sd'; s ar:cig::
ESCASOS. Estbiares
EL 14% SE REFIERE A
Reinseripeion de todos los estudiantes Estudiantes 788 783 | 100| 886|100 AL;,:" ’E"Sﬁ;’pﬁ?f[',f F?E:N igbg'm“l’m
TERMINAR SUS ESTUDIOS. BIVICIE
Escolares
EL 25% DE LAS CREDENCIALES
Elaboracion de credenciales de estudi Credenci 1973 1973 | 100| 895( 75 ESTAN EN PROCESO DE Subdireccion
ELABORACION Y ENTREGA. | de Servicios
Escolares
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
La meta anual a alcanzar para el ciclo 2020 - 2021 es de: alumnos inscritos de nuevo ingreso 1184 y de alumnos de reingre%%?.\a{
N\
MARQUINA

SUBDIRECTO RA\6'E SERVICIOS ESCOLARES
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

T = ===
DENOMINACION DEL PROCESO

Atencién Psicopedagdgica

NUM. DE PROCESO

TIPO DE PROCESQO

PROCESO E IMPACTO

3 Eficacia
AREA RESPONSABLE: PSICOPEDAGOGIA
Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al gue se da atencién.
V. Prevencion y Disminucién del Abandono Escolar en la Educacién Superior.
INDICADORES
NOMBRE DEL CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL
INDICADOR FORMULA UHIDAD D MENEY INDICADOR Total alcanzado (Se reporta en
el tercer cuatrimestre)
2019 2020
Nimero de y > 5 -
programas de Namero actual po;iiﬁ?e Nt:;:;:: A Pm:gr::p 5 afé:::;r:o Boieiek Slcansace
. Atencion atencion Programas de Atencion Psicopedagdgica
Psicopedagogica || psicopedagdgica
que tiene la
Institucion 4 100% 4 100% 4 100%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIO 2020
CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE
UNIDAD DE META LAS DESVIACIONES AREA
ACTIVIDADES
MEDIDA ANUAL 1 2 3 POSITIVAS O EJECUTORA
NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# | % | # | % | #E|%|#F|%|#|%| #|%
PRO&TSS:ESD%Z’?EQEON DOCUMENTO 4 1 | 25| 1 25| 1 |25] 1]25] 2|80 1|2 i:'{f:;:;ﬁ: :‘:éﬁ':gf PSICOPEDAGOGIA
Los tutores brindaron
T SESIONES | tutorias individualizadas y :
ALUMNOS ATENDIDOS EN TUTORIA GRUPAL | . Se20UEP 1500 525 | 35 | 453| 30 |a30 22 | 52| 4 |eas| a3 |30 20 | CONEE e e TUTORIAS
| | medio virtual.
[ 5 li ebi del
& realizaron webinars
CONFERENCIAS-TALLERES co¥:f£ir;cm 40 14 | 25| 14 | 35 | 12| 30| 8 | 20| 14| 35 | & | 15 |Programa de Perspectiva de | PSICOPEDAGOGIA
3 Género y un foro interactivo.

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Se llevara a cabo la implementacion de los programas de psicopedagogia y se cumpliré con las sesiones programadas del Programa de Tutoria.

S ——
D :
LIC. ANA LILIA\MORENE) ABARCA
ENCARGADA DEL DEPTO. DE

PSICOPEDAGOGIA




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO
—
DENOMINACION DEL PROCESO: TIPO DE
NUM. DE PROCESO PROCESOD
Col ios firmados | con el sector productivo "
f Vingwlacion

AREA RESPONSABLE: VINCULACION

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al gue se da atencion.
XD izar Ia Productividad: Vinculacio llidad, Emprendedurismo y Sist de Comy PR
INDICADORES
NOMBRE DEL :
HBICANAE FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR | 1441 alcanzado {Se reporta en
Maumers de el tercer cuatrimestre)
c"’“’“’_ 2019 2020
onvenios , 7
7 Nidmero de convenios 5 =
a:;;anf:le firmados anuaimente con Convenios Nomero actul P";’::‘e N:‘;:’r 2 %';er';?" 9 aﬁ':mmz 4o || Porcantaje alcanzade
el sector productiva
con el sector
ductivo
OBJETIVO QUE ATIENDE EL
PROCESO E IMPACTO
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2020
CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES HNIDADIDE META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O AREA
MEDIDA 1 3 NEGATIVAS EJECUTORA

PROG | ALC | PROG| ALC
Bl | #| %) #|%|#| %

Elaboraclén del Pragrama de Actividades Programa 1 1| w00| 1 | 100 Vinculacién

Ceonvenios 3 1 (33| 2|3|1|(=22|o]o|1|x|0]|o Lo mayaria de emprezas dal sectar publica Vinculscion

Firma de convenios con el Sector Piblico. vesraron por fa pandemia.

vanios L mayarin de empresas del sector privade. Vinculacia
Firma de convenios con el Sector Privado. Com B i el et R e e T B cemvaron por | pandemia $
Convenios 1 1100 0| o Ln mayaria de empresas del secor social comaron | ineytasion

Firma da convenlos eon &l Seclor Sccial, g par la pandamia,
Firma de eanvenio con instituciones de Educasién Botn A alaa| 1 ez 2] sa|wo]as] o | o] qg | ga [Pocmoumeslama de fimsde commis smtre Vinculagién

Suparior {IES) Ectituciones hermanas.

_~"___DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONGMICO

Para este 2020 se tieng<firog) do realizal la fifma de 33 convenios de los cuales 3 son con empresas del Sector Piblico, 23 con empresg del Sector Privado, 1 con elSector
P e, | Social y 6 convenios mas con instituci del Ed i6n Superi
a fe :




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO:

TIPO DE
NUM. DE PROCESOQ PROCESO
Estudiantes inscritos en Programas de intercambio o movilidad en instituciones extranjeras.
§ Vinculacién

AREA RESPONSABLE: INTERNACIONALIZACION

INDICADORES

NOMBRE DEL

INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado (Se reporta en

el tercer cuatrimestre)
. 2019 2020

Nimero de Numero de

estudiantes estudiantes

inscritos en inscritos en ' ; g .

0 Porcentaje Nomero a Porcentaje a || Numero Porcentaje
programas de programas de Nimero actual actual lograr lograr alcanzado alcanzado
intercambio o | intercambio o Estudinice 9
movilidad en || movilidad en
'“i:““c_'c'""s instituciones

exiranjeras extranjeras 47 47% 50 100% 22 44%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL

PROCESO E IMPACTO

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIO 2020 JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UNIDADDE |\ \orh o NUAL CUATRIMESTRAL DESVIACIONES AREA
MEDIDA 1 2 3 POSITIVAS O EJECUTORA
ALC | PROG | ALC | PROG]| ALC NEGAIIVAS
#|% | #| S| #| K| #F| % #
Desarrollar el cronograma de Depto. d
actividades Intemagionales. Documento 1 1]100f 1 {100 Se cumplié con el desarrollo del Inlemacfo::ai:aclén
cronograma
Desarrollar el programa anual de Depto. de
vinculacion internacional. Documento 1 1[100f 1 |100 | Se cumplié con el d llo del plo i
i programa anual de vinculacién
A SE envio Convenio a
Firmar convenios de colaboracion con Animafest Experience Depto. de
instituciones y organismos del Convenio 3 1 ]3| 1 (33| 1|33]1]23|1]|32|0]o0 (spaial sib ek = sonalizacs
extranjero. Tt -
espera resolucién
| Se pospuso la aplicacidn de
Certificar a alumnos en los idiomas T | certificacion de alumnos hasta Depto. ¢
inglés y francés. Certificacion 80 20| 33|86 |33|30|50|0|0]|10|17[0] 0 hisvosvisadabin Al limcaangt
| contingencia provocada por
CoviD-19
Postular a alumnos a las 5 :
convocatorias de programas de Carta de Postulacion 150 20| 13 [ 59 |13 |50 33 ‘ 8| 6180|5314 10 Se postularon a 14 alumnos al . Depto; R
movilidad internacional. | LLE i
| I | verano de Dimi's Adventure

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Asesorar a alumnos interesados en convocatorias de programas de movilidad internacional para fortalecer la presencia internacional institucional, utilizando como

tro de Examenes DELF y la certificacion lingiistica de alumnos para tener mas candidatos para participar en el proceso de
postulacién de alumnos en las diversas convocatorias internacionales.

estrategia la pmmoclélulg!/pva-ee\
= A\

L DEPARTAMENTO DE
INTERNACIONALIZACION




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGIGA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO: TIPO DE
NUM. DE PROCESO PROCESO
Torneos deportivos 6 Parliini

AREA RESPONSABLE: ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS

Lineas estratég ic#s del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencion.

XV. Foﬂal}admfenm de la Practica de Actividades Fisicas y Deportivas

INDICADORES
NOMBRE DEL
INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado (Se reporta
en el tercer cuatrimestre)
Ndmero de torneos 2049 2620
deportivos anuales 7 5 : 5 :
2 A Porcentaje Namero a Porcentaje a Nimero Porcantaje
Torneos |l internos y externos Tarics Nimero actual actual lograr lograr alcanzado alcanzado
deportivos en los que
participara la
institucion 50 100% 52 100% 0 0%

OBJETIVO QUE ATIENDE EL

fomentando habitos que prop, a: libre de sobrepeso y obesidad.

PROCESO E IMPACTO
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2020
CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS '
ACTIVIDADES UNIDAD DE | meTa ANUAL 7 DESVIACIONES POSITIVAS O _  AREA
MEDIDA NEGATIVAS EJECUTORA
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
#| W% | # | % | #| % #]%| #]|%]| #
LAS PARTICIPACIONES EN TORNEOS | DOCUMENTO 1 1100 1 |100 ACyD
INTERNOS Y EXTERNOS
No se cumplié con la meta
TORNEOS INTERNOS (FUTBOL, ; ke
BASQUETBOL Y VOLIBOL ENRAMAS |  TORNEOS 18 7|ar|o|o|12|es]| 0] o0 zzg;'iﬂ:as:?e'g:’eﬂ paleminne ACYD
VARONIL Y FEMENIL) Dandemia o9,
TORNEOS EXTERNOS (FUTBOL, N:a s"-ar‘f-ucrl?ai]:gnc:[nali Imela
MQU%}%NTL\;YO;'EB&ELNEIE} RAMAS TORNEQS 33 15| 45 | 15 | 45 | 10| 20 ; 0 o a2l 0L 0 S ts arvadaa ACYD
| pandemia covid-18,
f No se cumplié con la meta
REPORTE ANUAL DE ACTIVIDADES | establecida debido al aislamiento
REALIZADAS DOCUMENTO 1 ' 11100] 0| 0| social que se decretd derivada la ACYD
pandemia covid-18.

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

ENCUENTRO wm—c@u\\

SE LLEVAN A CABO LOS TORNEOS DEL UNIVERSITARIO Y LA COPA UT, DONDE TIENEN PARTICIPACION TODOS LOS PROGRAMAS
EDUCATIVOS. SE PARTICIPA EN DIFERENTES LIGAS DENTRO DEL MUNICIPIO, ASI COMO EN EL MUNICIPIO VECINO DE ZIHUATANEJO, GRO.
EN LAS DISCIPLINAS DE FUTBOL, VOLIBOL Y BASQUETBOL EN SUS DOS RAMAS. EN EL MES DE FEBRERO SE PARTICIPARA EN EL

SEDE EN EL ESTADO DE MORELOS, Y EN EL MES ABRIL EN EL ENCUENTRO NACIONAL EN CD. OBREGON

SONORA.

L.E.F. JONATHAN ABRAHAN COPCA NERI

ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020

DENOMINACION DEL PROCESO:

NUM. DE PRCESO i
Presentaciones artisticas y culturales 7 Pertinencia

AREA RESPONSABLE: ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS

ineas estratégi el PIDE del

T o SUP 2013-2018 al gue se da atencion.

XIV. Fortalecimiento de la Practica del Arte y la Cultura como Recursos Formativos.

PROCESO E IMPACTO

INDICADORES
NOMBRE DEL
WBIEABOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado (Se reporta
en el tercer cuatrimestre
: 2019 2020 )
Nimero de
Presentacion presentaciones . Porcentaje Namero a Porcentaje a || Nimero :
es artisticas y| anuales de danza, Presentaciones Nomeroactualll: ™ e lograr lograr || alcanzado || oreentaie alcanzado
culturales miscia, teatro,
festivales, entre otros 18 100% 22 100% 0 0%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CAL
CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES Uooa” | META ANUAL 5 5 DESVIACIONES PosITIVAs | AREA
O NEGATIVAS
PROG ALC PROG | ALC | PROG| ALC
Y| # | % | #|%|#|%| #|%]| #
INTEGRAR UN PROGRAMA ANUAL DE LAS
PARTICIPACIONES EN EVENTOS DOCUMENTO) 1 tafgey, A [0d Ayl
INTERNOS Y EXTERNOS
h Mo se cumplié con la meta
PARTICIPACION EN EVENTOS establecida debido al aislamiento
CULTURALES PRESENTACION 21 7|3 7|s|7|28|0]o]|7]|3a]o0]| o0 social que se decretd derivado Ia ACyD
pandemia covid-19,
FESTIVAL DE ANERSARIO PRESENTACION 1 1 |10 o] 0 ACYD
REPORTE ANUAL DE PRESENTACIONES
REALIZADAS DOCUMENTO 1 1 |100] 1 | 100 ACyD

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

ACTUALMENTE SE CUENTA CON UN CLUB DE DANZA QUE TIENE SUS PARTICIPACIONES DENTRO DE LOS EVENTOS ORGANIZADOS POR LOS PROGRAMAS
EDUCATIVOS Y DE LA PROPIA INSTITUCION, ASI COMO LA PARTICIPACION EN LOS DOMINGOS CULTURALES Y LA CELEBRACION DE FECHAS IMPORTANTES
DENTRO DEL MUNICIPIO, AS| COMO EVENTOS DE OTRAS INSTITUCIONES POR MEDIO DE INVITACIONES.

L.E.F. JONATHAN ABRAHAN COPCA NERI

ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO: TIPO DE
NUM. DE PROCESO PROCESO
Equipos de computo 8 Eficacia

AREA RESPONSABLE: SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al gue se da atencién.

Ill. Aprovechamiento de las Tecnologias de la Informacién y Ia Comunicacién en el Fortalecimiento de la Educacién Superior

INDICADORES
NOMERE DEL
INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado (Se reporta en
2019 2020 el tercer cuatrimestre)
Cobertura en Porcentaje de
red cobertura en red 3 Parcentaje Numeroa || Porcentajea || Namero !
inalémbrica y [linalambrica y conexién Cobertura de red inaldmbrica & intemnet Numero actualfl * Gy lograr lograr || alcanzado || POTcentale aicanzado
conexion a aintemeten la
internet institucion 0% T 0% o 0 0%
-Establecer un m ral para el uso generaliz e las Tecnologias de Ia Inform, omunicacién de man
Osgggzgs%us Iﬁ:;i'::l':l"g EL ue se fortalezcan I e la ensefianza. la formaci ores v el aumento de la m
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2020
JUSTIFICACION DE LAS
UNIDAD DE L CUATRIMESTRAL AREA
ACTIVIDADES MEDIDA ETA ANUAL 1 2 3 DESVIACIONES EJECUTORA

NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC POSITIVAS O
% # 1% | 2] % &1 % #|%]#1%

Antenas RF

Adquirir equi iento de rafiofr ia para 802.11AC 2 21100 0 "]

conectar el nuevo taller de gastronomia ala 3 Subdireccion de
red de Intenert inaldmbrica. Servicios de T L.

Mo se cumplié con la meta

'y ! 1 s

Adquirir puntos de accesos inalambricos para Equipo de Red 5 s 100 ol o ai;:ﬁzmd:o:'a;gz:se

€l WiFi de los nuevos talleres de gastronomia. Inalambrica decretd derivado la pandemia | o 4 ioccion de
covid-19,

Servicios de T.I.

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDIGADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Durante el afio 2020 se pretende cubrir todos los edificios con Internet inaldmbrico. Los nuevos talleres de gastronomia no cuentan con este servicio, por lo cual, el

objetivo es Wiantes puedan beneficiarse de la red inalambrica para imparticion de clases y quehaceres académicos.
"_L“} i >
MTRO-BEN, iN BUSTOS CARPINTEYRO

RECTOR DE SERVICIOS DE
TECNOLOGIAS DE INFORMACION




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO: TIPO DE
NUM. DE PROCESO PROCESO
Edificios de laboratorios y talleres 9 Eficacia
AREA RESPONSABLE: MANTENIMIENTO A INSTALACIONES
L s estratégi | PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al se da afencién.

ll. Ampliacién y mejoramiento de la infraestructura y el Equipamiento de la Educacién Superior.

INDICADORES

NOMBRE DEL

INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR

Total alcanzado (Se
reporta en el tercer
cuatrimestre)

Nimero de edificios de
laboratorios y talleres, sin 2019 2020
tomar en cuenta los ya
existentes, necesarios

j i % j imero i
para alojar el a'aumento de Némero actual Po;;enllaje Ndmero a lograr Porcentaje al| Num Porcentaje
la matricula b

lograr alcanzado alcanzado
Edificios de Nota: el nimero de

laboratorios y || edificios de laboraterios y Edificios
talleres talleres tendra que ser

consistente con la
proyeccion de crecimiento|
de matricula de la 0 e 0
universidad (reportar los

construidos durante el
periodo de analisis)

=
OBJETIVO QUE ATIENDE EL

PROCESO E IMPACTO
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
%ﬁim JUSTIFICACION DE LaS [,
UNIDAD DE 3 DESVIACIONES
ACTIVIDADES SEDIDA META ANUAL 1 > 3 HOSHVAE EJECAJTDR
PROG | ALC | PROG| ALC | PROG| ALC NEGATIVAS
% | #| % | #|% | #|%|#|%]| %] %
ELABORAR BITACORA DE INSTALACIONE
MANTENIMIENTO DOCUMENTO 3 1213 1]l o|o]|1]84)0] 0 A
1l MANTO. A
: 11100 1 |100 | INSTALACIONE
BITACORAS DE OBRA DOCUMENTO 1 i s
CONSTRUCCION DE PLANTA 1]100] 1 | 100
TRATADORA DE AGUAS NEGRAS PLANTA 1 | IGIFE
11100 0| 0 | 1| 100
INSTALACION DE 400 PANELES SOLARES EQUIPOS 1 : IGIFE
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
T —

~
DURANTE EL 2070 S& TIENE CONTEMPLADO ENTREGAR LA PLANTA TRATADORA DE AGUA RESIDUALES Y LA INSTALACION DE 400 PANELES SOLARES.

ING. DANIEL GARCIA OZUNA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE
MANTENIMIENTO A INSTALACIONES




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOL COSTA GRAN ERRERO
DENOMINACION DEL PROCESO: TIPO DE |
NUM. DE
Estudiantes mujeres becadas s AROEESD PROCESO |
Equidad de
'T—Q Género
AREA EJECUTORA: DEPARTAMENTO DE BECAS
Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencién.
Xl. Igualdad de Oportunidades y no discriminacién contra las mujeres.
INDICADORES
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR | Total alcanzado (Se
reporta en el tercer
2019 2020 cuatrimestre)
(Numero de Namero
Indicador: Porcentaje de | estudiantes mujeres % ¥ i Porcentaje a Porcentaje
estudiantes mujeres BT . — NGmero actuall| Porcentaje actual [[NGmero a lograr T alcagzad ey
becadas de estudiantes mujeres
en la institucién)*100
1115 100% 1040 80% 803 77%
OBJETIVO QUE 5 erspectiva de gé : is
ATIENDE EL PROCESO pardmetros e indicadores gue permitan su medicion.
E IMPACTO
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
%ﬁ'f_:‘R?r‘:gls‘?r:ff JUSTIFICACION DE LAS
UNIDAD DE | META DESVIACIONES AREA
ACTIVIDADES MEDIDA ANUAL 1 2 3 POSITIVAS O EJECUTORA
PROG | ALC | PROG | ALC | PROG | ALC NEGATIVAS
Yo |#H|% | #|% | #|%| # |%| #
Elaborar el Programa Anual de Becas Programa 1 1 {100] 1 |100 BECAS
Difundir convecatoria con los diferentes tipos de beca Convocatoria 3 1 2511|3311 e o il B 33 1 33 1 33 BECAS
Orientar en el tramite de becas para su gestion de acuerdo a
los requisitos de las convocatorias (madres jefas de familia, Alumnas
excelencia, servicio social, titulacidn, f dio, ali 3 B 1040 | 1040 | 80 | 803 | 77 El total de la matricula BECAS
apoyo de renta, entre otras). considerando |a desercién
que
et Lista de
Emmg;;ﬁ::'f;::::ﬁ::xi :;:m;::_a a5 Estudiantes 3 1|8 f1fss] 1|31 ssf 1 || 1|3 BECAS
Mujeres |
1 -
| |
Realizar los informes pertinentes Informe 1 | i | 1 [100] 1 | 100 BECAS

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Realizar |a gestién de becas alumnas de los diferentes Programas Educativos de la Universidad Tecnoldgica de la Costa Grande de Guerrero, con la finalidad de
; /fprlaleqe\r sirpermanencia identificando a las estudiantes mas vulnerables y qua logren tener un titulo profesional.

T
e 3 r
L.C. VERONICA RAFAELA A ROMERO

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE BECAS




UNIVERSIDAD:

ECNOL

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

COSTA

NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
Alumnos atendidos con algun tipo de discapacidad 11 de Género

DENOMINACION DEL PROCESO:

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020

E DE GUERRER!

AREA EJECUTORA: DEPARTAMENTO DE PSICOPEDAGOGIA

X, Inc!uslén Educarwa v Atenmén a Personas con D;scapacfdad v Apmudes Sobresal'.rentes

PROCESO E IMPACTO

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

INDICADORES
CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA INDICADOR Total alcanzado (Se reporta
en el tercer cuatrimestre)
(Nmero de 2019 2020
alumnos con Porcentaje Nameroa ||Porcentaje al| NG
7 . je a Umero ;
NGmero de alumnos | 210un tieo de Namero am“a'” actual lograr lograr | alcanzado | Oreenaie alcanzado
atendidos con algun tipo dlgcape cm_iad en Alumnos
de dicapacidad el afio t/nlimero
ve total de
sEtliaalariel 10 0.33% 15 0.50% 8 0.28%
afio )*100
OBJETIVO QUE
ATIENDE EL

CALENDARIO 2020
UNIDAD DE META CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES DESVIACIONES
MEDIDA ANUAL L 2 3 POSITIVAS O NEGATIVAs | EYECUTORA
PROG | ALC | PROG | ALC | PROG | ALC
% [ #] %] # % #| %] #]| %] #

Se solicito informacion a las
direccicnes de carrera para

IDENTIFICAR ALUMNOS CON ALGUN TIPODE | CUESTIONARIO wverificar la informacian qu los
DISCAPACIDAD TUTORES 0 0400l 9 D alumnos describiron en &l TUIORIAS
SIAGE respecto de su
discapacidad.
i Se identidico un apoyo para
| evitar la desercion y fortalecer la
IDENTIFICARTIROSIDE YORARAMUMNOS APOYQS 1 1 |100| 1 |100| integracién de estudiantesa | PSICOPEDAGOGIA
CON DISCAPACIDAD,
traves dei programa Incluyete-
uT
Los 8 estudiantes cuentan con
ALUMNOS apoyo de una beca en
N | |
GESTION Y ASIGNACION DE APOYOS BENEFICIADOS 15 | 15 |100| 8 | 54 FINANZAS-BECAS

colegiatura, ademas de la que
i les da el gobiemo federal.

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONGMICO

Se aplicmﬁa@ los tutores para deteccion de personas con discapacidad y se buscaréan los apoyos para posteriormente asignarlos.

Y

LIC. ANA LIL

ABARCA

ENCARGADA DEL DEPTO. DE PSICOPEDAGOGIA




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020
"FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TEC GICA OSTA E DE RERO

I
DENOMINACION DEL PROCESO: NUM. DE PROCESO | TIPO DE PROCESO

Nimero de alumnos de origen indigena atendidos en la institucién 12 idad de

AREA EJECUTORA: SERVICIOS ESCOLARES

Lin estratéqgi del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al se da atencion.

Xill. Promover la eliminacién de Barreras que Limitan al acceso y Ia permanencia en la Educacion de grupos Vulnerables.

INDICADORES
CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL
NOMERE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA INDICADOR Total alcanzado (Se reporta
en el tercer cuatrimestre)
2018 2020
3 Ndmero de alumnos ¢ . & -

Nimero de alumnos de ( Sy ” Porcentaje || NUmero a || Porcentaje af| Nimero ;
origen indigena de origen indigena en Nemero actual A e oiger.  ||aicanzads Porcentaje alcanzado
atondides en.ia el afio tnimero total Alumnios

institucion de alumnos en el afio
t)*100
7 0.20% 8 0.26% 8 0.29%
OBJETIVO QUE
ATIENDE EL
PROCESO E IMPACTO

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

%ﬁ:w JUSTIFICACION DE

UNIDAD DE| META TRAL LAS DESVIACIONES AREA

ACTIVIDADES MEDIDA | ANUAL 1 2 3 POSITIVAS O EJECUTORA
PROG | ALC | PROG | ALC | PROG | ALC NEGATIVAS

Y |#|% | #|%|#|%| #|%|#|%

Se inscribieron 8 alumnos e on de

Inscripcion de alumnos de origen indigena. Alumnos 8 8 | 100| 8 | 100 o & correras difaraniias: Servicios

Escolares

Canalizacién del alumno al 4rea de Psicopedagogia | | Depto. de
para la aplicacion del estudio socioecondmico. Aumnag g | 8, | 1001 8:1400 Psicopedagogia

|} i

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

La meta anual a alcanzar para el ciclo 2020 - 2021 es atender a 08 alumnos de procedencia indigena. l,f/:\\
2l

hY
: LIC. AURORA MARTINEZ MARQUINA
REGTOR SUBDIRECTORA DE SERVICIOS ESCOLARES




