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CONTENIDO
DIAGNOSTICO

PROCESO

1.- PROGRAMAS EVALUABLES DE TSU Y LICENCIATURAS CERTIFICADOS EN EL NIVEL
1 DE CIEES Y/O ACREDITADOS POR ALGUN ORGANISMO RECONOCIDO POR EL
COPAES.

2.- ESTUDIANTES INSCRITOS EN TSU.

- 3.~ ESTUDIANTES DE TSU, LICENCIATURA E INGENIERIA QUE EGRESAN DE LA
UNIVERSIDAD.

4.- ATENCION PSICOPEDAGOGICA.
5.-  CONVENIOS FIRMADOS ANUALMENTE CON EL SECTOR PRODUCTIVO.

6.-  ESTUDIANTES INSCRITOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO O MOVILIDAD EN
INSTITUCIONES EXTRANJERAS.

7.- ESTUDIANTES MUJERES BECADAS.
8.- EQUIPOS DE COMPUTO.

9.- TORNEOS DEPORTIVOS.

10.- PRESENTACIONES ARTISTICAS Y CULTURALES.
11.- CURSOS SOBRE EQUIDAD DE GENERO.

12.- ALUMNOS ATENDIDOS CON ALGUN TIPO DE DISCAPACIDAD.
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ll. IMPACTO

1.- PROGRAMAS EVALUABLES DE TSU Y LICENCIATURAS CERTIFICADOS EN EL NIVEL 1 DE
CIEES Y/O ACREDITADOS POR ALGUN ORGANISMO RECONOCIDO POR EL COPAES.

Este proceso tiene como objetivo elevar y mantener la calidad de la educacién en todos los
Programas Educativos que se imparten en la institucién tales como la certificacién de los PE
por organismos reconocidos por el COPAES.

El cumplimiento de este proceso estd programado para el periodo que comprende el
cuatrimestre septiembre — diciembre 2021.

2.- ESTUDIANTES INSCRITOS EN TSU.

En referencia a las actividades programadas dentro del Programa Operativo Anual 2021, las
cuales son el seguimiento al proceso de inscripciones de alumnos a TSU y el seguimiento al
mismo proceso que se menciona anteriormente pero para alumnos a Licenciaturas e

Ingenierias, estas dos actividades estan programadas para el cuatrimestre septiembre -
diciembre 2021.

3.- ESTUDIANTES DE TSU, LICENCIATURA E INGENIERIA QUE EGRESAN DE LA
UNIVERSIDAD.

Objetivo al que atiende de acuerdo al PSE 2020-2024: Garantizar el derecho de la poblacion
en México a una educacién equitativa, inclusiva, intercultural e integral, que tenga como
eje principal el interés superior de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes.

Numero de estudiantes que no concluyen el ciclo escolar

98 NUMERO DE ESTUDIANTES QUE NO TERMINAN
100 - ELPERIODO ESCOLAR MAYO-AGOSTO 2021
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Justificacion de las desviaciones positivas o negativas:

Desercién y reprobacién por falta de recursos econémicos y motivacion para trabajar desde
casa.

4.- ATENCION PSICOPEDAGOGICA.

Brindar apoyo a los estudiantes para lograr su permanencia y conclusién de estudios en la
Universidad Tecnolégica de la Costa Grande de Guerrero por medio de estrategias y
acciones que permitan fortalecer una formacién integral de los alumnos.

Dentro del marco del Programa Preventivo en Adicciones (PIBA) en coordinacién con el
Centro de Integracion Juvenil, Ixtapa Zihuatanejo, del 24 al 31 de mayo se llevo a cabo “La
Semana del Dia Mundial Sin Tabaco”

De las cuales se llevaron 5 webinars.

1.- Control de Emociones

2.- Mitos y realidades del tabaco

3.- Estrés Escolar

4.- hazle un zoom al tabaco, ¢son lo que pensabas?
5.- Mitos y realidades del consumo del tabaco.

Consumo de tabacao Wl
Mitos y realidades
Exliste mucha informacién sobre el consumo de tabaco,
pero ne tado lo que se dice es cierto...
45abes distinguir entre Fake news y lo que dice la ciencia?

-

TR
e @A DIA MU} Mub}ﬁ'
o et

S TABACE -..

Atencidn Psicolégica

Se brindd consulta a 19 Alumnos de los diferentes programas Educativos.

Motivos de consulta No
Emocionales 9
Académicos

Familiar 1
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Dentro del Programa Institucional de Tutorias, se programaron las siguientes webinars:

Se llevaron del 25 al 30 de junio 8 webinars para los Alumnos de noveno cuatrimestre para
desarrollar las capacidades transversales.

Con los temas de “La importancia de la Educacién Continta”

oE 8. : 6 |

£Qua o5 la certificacion de
competencias?

i

‘-’*rv‘f?gw'a"?;.#

TR

Cabe mencionar que derivado de la pandemia COVID-19 las tutorias se impartieron en
modalidad virtual, asi como también se creé una linea de atencién para brindar consulta
psicolégica a los estudiantes durante la pandemia

5.- CONVENIOS FIRMADOS ANUALMENTE CON EL SECTOR PRODUCTIVO.

Este proceso tiene el objetivo de profundizar la vinculacién con los diversos sectores
productivos, alentando la revision permanente de la oferta educativa de manera que la
pertinencia de los programas académicos asegure la empleabilidad de los egresados.

Como parte fundamental de las actividades de la Direccién de Vinculacién, se firmaron un
total de 9 convenios, 5 convenios con el sector privado y 4 con instituciones de Educacién
Superior. Asi mismo, por indicaciones del gobierno Federal y Estatal, las instituciones
permanecen cerradas por la contingencia COVID-19 que afecta en todo el mundo, esto no
permitié cumplir con metas en algunos sectores, sin embargo se compensé con los
convenios firmados con instituciones de Educacién Superior.

CONVENIOS
Instituciones de Educacion Superior /S — T e
Sector Social 0
Sector Privado N 5 )
Sector Plblico @
0% 20% 40% 60% 80% 100%

m ENERO-ABRIL MAYO-AGOSTO
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6.- NUMERO DE ESTUDIANTES INSCRITOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO O
MOVILIDAD EN INSTITUCIONES EXTRANJERAS.

Se logré firma convenio con 3 universidades, siendo las siguientes:
1. Universidad Catdlica del Norte de Chile.
2. Universidad del Atlantico en Colombia.
3. Universidad Sefior de Sipan en Perd.

Todas las universidades forman parte de la Alianza del Pacifico y seran de gran utilidad al
momento de que salga la proxima convocatoria para realizar movilidad internacional dentro
de la plataforma de la misma Alianza del Pacifico.

Adicional a los 9 alumnos que habian terminado su proceso de postulacion al programa de
Dimi’s Adventure Summer Camp 2021 durante el cuatrimestre enero-abril 2021, se
sumaron otros 6 alumnos que completaron el proceso de postulacién para dicho programa,
siendo un total de 15 alumnos en el programa de Dimi’s Adventure para lo que va del afio
2021. Ademas del programa de Dimi’s Adventure, se postularon 15 alumnos al programa
de movilidad MEXPROTEC 2021-2022.

Respecto a la aplicacion de certificaciones de idiomas, y de acuerdo a los especificado en el
primer avance del POA 2021, se logré la programacién de la siguiente sesion de
certificaciones KET y PET para la (ltima semana se septiembre, siendo un gran esfuerzo para
poder coordinar con las reglas y politicas sanitarias de Cambridge English. Se esperan
buenos resultados.

DAD TRCROLOGICH -
BAGE fedr
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7.- ESTUDIANTES MUJERES BECADAS.

El objetivo de este proceso es elaborar, difundir, orientar y apoyar con diferentes becas
para que sean beneficiadas las alumnas mas vulnerables de nuestra institucién, con la
finalidad de asegurar su permanencia en la Universidad y brindarles la oportunidad de
concluir una carrera profesional.

El cuatrimestre Mayo - Agosto, es el mas afectado en cuanto al otorgamiento de becas ya
que la Coordinacién Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juarez (CNBBBJ) no emite
convocatorias y la Universidad al igual no puede emitir convocatorias como lo marca su
programa ya que se emiten para sistema presencial; sin embargo apoya a los alumnos
reconocidos por su desempefio académico en descuentos por colegiaturas (Becas de
Promedio). Cabe reconocer que las cuatro alumnas que participaron en la convocatoria de
Madres Jefas de familia emitidas por el Conacyt en el anterior cuatrimestre salieron
beneficiadas y actualmente estdn en espera de que les realicen los pagos correspondientes.

Cumpliendo asi al 100% como lo marca el programa de Becas correspondiente al presente
cuatrimestre.

8.- EQUIPOS DE COMPUTO.

Este proceso tiene como objetivo establecer un programa integral para el uso generalizado
de las tecnologias de la informacién y comunicacién de manera que se fortalezca la calidad
de la ensefianza, la formacion de profesores y el aumento de la matricula.

Se llevaron a cabo 3 capacitaciones dirigidas al personal docente y administrativo en
herramientas digitales para la productividad en el cuatrimestre a informar.

Las capacitaciones fueron las siguientes:
e Autorizacion del Organigrama.
e Productividad docente en la era digital.
e Productividad laboral en la era digital.

Se logro superar la meta programada para el periodo que se informa al 100%.

9.- TORNEOS DEPORTIVOS.

Complementar e impulsar la practica regular de actividades fisicas y deportivas entre los
estudiantes, fomentando hébitos que propicien una vida sana y contribuyan al desarrollo
de la salud, bienestar fisico y emocional de los alumnos.
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La contingencia por COVID-19 ha hecho dificil el cumplimiento de las metas y actividades
que conforman este proceso, sin embargo y con la finalidad de atender a los estudiantes se
estan buscando estrategias para poder cumplir con las metas fijadas. Las actividades que
comprende este proceso, estdn programadas para el cuatrimestre septiembre — diciembre
2021.

10.- PRESENTACIONES ARTISTICAS Y CULTURALES.

Este proceso consiste en fomentar la formacién integral de los estudiantes mediante
actividades extracurriculares que propicien el aprecio por la cultura y las artes.

La contingencia por COVID-19 ha hecho dificil el cumplimiento de las metas y actividades
que conforman este proceso, sin embargo y con la finalidad de atender 3 los estudiantes se
estan buscando estrategias para poder cumplir con las metas trazadas.

Las actividades que comprende este proceso, estan programadas para el siguiente
cuatrimestre septiembre — diciembre 2021.

11.- CURSOS SOBRE EQUIDAD DE GENERO.

Este proceso consiste en realizar cursos sobre equidad de género para promover una
cultura de respeto e igualdad entre hombres y mujeres.

Dentro del Programa de Perspectiva de Género se llevé a cabo una conferencia para toda
la Comunidad Universitaria, denominada “Equidad en la Diferencia”

Se reprogramé la Jornada de la “Equidad de Género” para el siguiente cuatrimestre, se
colaboraré con la Secretaria de la mujer”.
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12.- ALUMNOS ATENDIDOS CON ALGUN TIPO DE DISCAPACIDAD.

El proceso consiste en identificar, gestionar y apoyar con algun tipo de beca a los alumnos
con discapacidad que ingresan a la institucién, esto mediante la aplicacién de cuestionarios
a los tutores para deteccién de personas con capacidades diferentes y buscar los apoyos
para posteriormente asignarlos.

Todas las actividades que comprenden este proceso, estan programadas para el
cuatrimestre septiembre — diciembre 2021.
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ANEXOS
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FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

DENOMIN, DEL PROCESO:
NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
Progi de TSU y Li iatura certificados en el nivel 1 de CIEES ylo acreditados por algin organismo reconocido por el COPAES
1 Eficianciy
AREA RESPONSABLE: SECRETARIA ACADEMICA
INDICADORES
META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA||  PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado (Se reporta en el
DESARROLLO DE LA UNIVE| piE
reer cuatrimestre)
(Namero de programas 2y 2021
P s de de TSU - 2
evalu;bles Ee Tsu cerfificados en el nivel 1 de Mirmera actual Porcentsjp actuzl || Mimero a lograr P“':::“?" ;::“m": Parcentaje sicanzado
certificados en el nivel 1 de GIEES wio acreditados por il
CIEES yio ditados por FE 100%
algin B ps polelCOPAEi'l_’ros‘laLllde
por el COPAES evaluables)*100 8 b ¢ oo
META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total alcanzado (Se reporta en el
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD aioar clatritiestia]
2020
(Nimero de programas 20
dej evaluables de licenciatura
mluahlesdsic dos en el nivel 1 de| . : ’ Porcenta & Mimero :
e o eizr:;]ai:.l:’aa CIEES yio acreditados por Mdmero actusl Porcertaje actual || Mimero a lograr ozl rieddaie) Percentaje alcanzaca
s idos PE 3%
CIEES ylo acreditados por | ~T8SFATES FEPRe8
algln organisme reconacido peral AEo/Toial db
por el COPAES pregramas de Licenciatura
evaluables)*100 1 1% 2 2%
£ i 15, hiveles v modalidades del
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO AL PSE 2 tizar ol deracho de la lacién e cacion de excelencia, pertinente y refevante eit los diferentes tipo
2020-2024 Sistema Educative Nacional,
CALENDARIZAGION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2021 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
UNIDAD DE AREA
ACTIVIDADES MEDIDA META ANUAL DES\"I&C::;NES POSITIVAS O EJECUTORA
ALC PROG ALC PROG ALC
e il
: g w | #| %] #|%|#|%]|#
Certficar al PE de T5U en Tecnologias de la Informacion Secretaria
drea D de§ “‘dﬁ c,\lc‘ﬂm lataf; par parte Dacumento 1 1 | 100 Académica
Certificar al PE de Licenci en Gestion y 5 1 1| 100 Secrsarta
Turistico por parte del CONAET Acarémica
e

.
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FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

DENOMINACION DEL PROGESO:

FPROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DEGUERRERO

NUM. DE PRCESO TIPO DE PROCESO
N de inscritos en TSU
2 Eficacia
AREA RESPONSABLE: SERVICIOS ESCOLARES
INDICADORES
A 2024
NOMERE DEL INDICADOR FORMU
LA UNIDAD DE MEDIDA P;%%Ltzlgmﬁ::; DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado (Se reporta en el
%ﬁnﬁ tercer cuatrimestra)
2020 2021
Nimero de estudiantes Nimero de estudiantes A joa Mumero ¢
inscritos en TSU inseritos en TSU Estudiantes. 1741 Mimero actual Parcentaje actual Mumero a lograr earar idiaads Parcentaje alcanzado
1812 100% 1280 100%
WETA NS TITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA ||  PROGRAMA |NsTiTl.{lji::':i(ia.‘l:.;lé I|:|E CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado (Se reporta en el
DESARROLLO DE | A UNIVERSIDAD tercer cuatrimestre)
2020 2021
Namero de estudiantes Nimero de estudiantes " 4 Forcartajo a Namera
Inscritos en Licenciatura inscritos en Licenciatura Exlities 1258 HiiiSto Sdial REFGhaE il Nimesdalegick lograr alcanzado Porcentaje sicanzado

OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO AL PSE

2020-2024
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
T— CALENDARIO 2021 CUATRIMESTRAL USTIFIGACION DE LAS
ACTIVIDADES DAD META ANUAL 3 DESVIACIONES POSITIVAS O AREA
MEDIDA NEGATIVAS EJECUTORA
PROG ALC PROG ALC PROG .ﬂE
# | % B | % | #| % g | % # Bl # | %
Tramite de
Seguimiento al proceso de inscripcion de alumnos a TSU Inscripcién 1280 1280| 100 Servicios Escolares
Seguimiento al proceso de inscripcion de alumnos a Trémite de
Licenciaturas € Ingenierias inscripeidn 1210 1210) 100 Sarvician Escalares

DESCRIPCION DEL ALGANGE DEL INDICADO!

R Y EFECTO SOGIOECONOMICO

Atender la d

ia de los eg dos de

de nivel medio superior de la zona de influencia.

SERVICIOS ESCOLARES




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TEGNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DEGUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO:
NUM. DE PRCESO TIFO DE PROCESO
e TSU, Licenci el ieria que de la Universidad
3 Eficacia
AREA RESPONSABLE: SERVICIOS ESCOLARES
INDICADORES
] N L
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA||  PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Tolsioanza0 B Iaportusn o
de de, 2020 2021
TSU por cohorte que .
Tasa de EQI‘E::IPN cohorte ag[g;nf Total :g Estudiantes 88% Mumero actual Parceriaje actual Mimera a lograr Palr;rl:pa ;&:g:’;;:u Parcentaje sicanzado
generacional de TSU | ot diantes de TSU de la
cohorie)*100 B4d B3% 798 68%
METAINSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total alcanzado (Se reporta en el
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD torosr cuatiimestrs)
da i dal 2020 2021
Licenciatura por cohorte - : : Parceriale 8 Mimera i
Tasa del egreso por :oporte que egresan/ Total de Estudianios 92% MNumere actual Parcentaje actual Mirmero a logrars iy alcanzado Parcentaje alcanzado
| ] de L 5 de Li e E
de la cohorte)"100 470 BI% 504 1%
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO AL PSE 1.-Garantizar el derecho de la poblacidn en Wéxico a una cducacion equitativa, inclusiva, interculfural e integral, que tenga como efe principal el inferés
2020-2024 superior de [as nifias, nifios, adolescentes y jdvenes.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2021 CUATRIMESTRAL £
ACTIVIDADES UNIDAD, DE META ANUAL OESVIACIONES POSITIVAS O ARER
MEDIDA 1 2 3 NE EJECUTORA
ALC PROG ALC PROG ALC
e = = = ==
# | % | # | % #|% # %l #F|%
alos adémic imini | did 1303 1303 | 100
de los estudiantes. Soruiclos escolanes
5 i Desercidn y reprobacidn per fala de
Nimero de estudiantes de T5U que no concluyen el diclo| Alumnos de TSU recursas econamicas ¥ motivacidn para
escolar que desertan 421 83| 20| 1so| 37) 98| 23| sS6| 14| 240 57 trabajr desde casa. Saruieios esenlares
. . . R . Desercidn y reprobacidn por falta de.
Nimero de estudiantes de Lic. que no concluyen el ciclo | Alumnas de TSU Lic, recUas economicas ¥ Fotivacisn pars
escolar que desertan 106 14| 13| 33| 32| 29| 27| 20| 19 63| 60 trabajr desde casa, Setvicios estolares

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Apoyar a los estudiantes de los diferentes P para que sUs dios de nivel

oY

LIC. AURORA MARTINEZ MARQUINA
SERVICIOS ESCOLARES
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FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DEGUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO: NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
Atencién Psicopedagégica 4 Eficact

AREA RESPONSABLE: PSICOPEDAGOGIA

INDICADORES
META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA ||  PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total aleanzado (Se reporta an el
tercer cuatrimestre)
2020 2021
Nimero de programas de i
i6n Psicopedagd tencion psicop i . b 4 , : Porcentzje a Nismero -
que tiene la cion Peicapedagigica Mimero actual Porcentaje actal || Mimere a lograr loarar alcanzado Poreeniaje aloarzado

) 100% 4 100%

META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA||  PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR

DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total sleanzado 20 tiporia an of

tercer cuatrimestre)

2020 2021
Nimero de programas de 2 Mumers
Programas de Tutorias tutarfas que tiene la Programas de Tultrias 2 Mirmero actusl | Peecentaje actual || Mimarn & lograr || FOrceriaiea g Parcertsjs slcanzado
institucidn fograr alcanzado
2 100% 2 100%
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO AL PSE
2020-2024
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2021 CUATRIMESTRAL -
UNIDAD DE JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O
MEDIDA 2 EJECUTORA
1 3 NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PR_D_G ALC
HH < : A # )%l # %] #]w| #]w] ] %] &]%]: BH

PROGRAMAS DE ATENCION PSICOPEDAGOGICA DOCUMENTO 4 1| 23 1 5 1| 28 1 s | 2 | =0 Programa de perspectiva de ginaro. PEICOPEDAGOGIA

ALUMNOS ATENDIDOS EN TUTORIA GRUPAL DE MANERA S cambid la peoyeccion de sesionss par
el ALUMNOS ATENDIDOS 1500 55| 38 |1720| 35 | me0| 22 |30 2 |ess| a3 oprecim O

y 50 Bevt e programa de tutarias con

CONFERENCIAS-TALLERES g 2 6|20 |2a| 2| 8| 22|14 2| R~

NS e e JyEininas EN comsULTA ALUMNOS ATENDIDDS S s|w ||| 6| w|w| 7| 2] es et e g tinant pake e o

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

bg a todos los estudiantes con el propésito de atender las di idades que | a través de los Programas de Tutorias Universitarias con
€U y con enfoque en Comy i les para los de L i asi mismo se brinda atencién psi | ica individual y
Sas conferencias y talleres que i el desarrollo h y profesional del estudia

PSICOPEDAGOGIA




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DEGUERRERO

DENOMINAGION DEL PROCESO: NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
N de ios firmad I con el sector productivo 5 Pertinencia

AREA RESPONSABLE: VINCULACION

INDICADORES
oy META INSTITUCIONAL A 2024
FORMULA UKIDAD DE MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR
INDICADOR
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Tosal slcanzenis |68 iefiortaan o)
2020 2021
Nwl? ge i Namero de convenios -
anualmente con el | " eelkeate eros 42 Nomero sctual | Porcertajeactal (| Nomeroa lograr || Poeraa || NAMET® | poreori scanzads
sector productive P
33 100% 3 100%

(OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO| 1. i
AL PSE 2020-2024 da fas niiles, adoiesce venes.

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
—— e

UNIDAD DE CALENDARIO 2021 GUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS & o
ACTIVIDADES META ANUAL 3 DESVIACIONES POSITIVAS O
MEDIDA 1 - EJECUTORA
NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
o e
# % # % # % # % # % # %
it DIRECCION DE
Elaboracion dal
n del Programa de Actividadas 1 L 00 VINCULACION
o DIRECCION DE
Firma de eanvenics con el Sector Piblizo, g fas # ! #il. o o ) ] ¢ ! e VINCULACHON
DIRECCION DE
Firma da convenins can ol Sector Privado. Coieleniot = W ] N N A R Empresas cemadas por Covid18 | VINCULACION
Convar DIRECCION DE
Firma de convenios con el Sactor Social, dd ! ] VINCULACION
Foeo e — — : W DE
{IES) Conims ¥ 2 Juml: 4 f ey siloas] 4 fre | e |k Se supers la meta, VINCULAGION
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO \ 7

Instit de Ed ién Superior. Y

Este 2021 se tiene WQNWS convenios de los cuales 3 son con emp el sector publico, 23 con emp del sector privado, 1 con el h?r socialy 6 cnnwn[pa' méis con




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD; UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA GOSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINMISN DEL PROCESO:
NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
Estudi ritos en prog de | bio o movilidad en instituciones extranjeras.
& Pertinenciy
AREA RESPONSABLE: INTERNACIONALIZACION
INDICADORES
prm e META INSTITUCIONAL A 2024
INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA DEP:OGRAMJ\ INES&TUCIQNAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado (Se reporta en el
ARROLLO DI UNIVERSIDAD tercer cuatrimestre)
Namero de 2020 2021
inscritos en ha a:e I de
In‘b:mmbi:: i io o ' d E 20 Mimero actual Percentajs actusl Namero a lograr mm?" yﬂm Farcentaje alcanzada
e en institucicnes
maovilidad en exiranjaras
instituciones
exiranjeras 4 % 15 100%
NOMERE DEL
INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
_DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD
Tetal alcanzado (Se reporta en al
tercer cuatrimesire)
Numero de 202 2021
programas de || Numero de programas de
lengua extranjera || lengua extranjera que se Programas 2
qual:ienml[ucm en enla Némero actual Porcentaje sctual || Mamero a lograr Porrur:‘;ha Ez‘;";;:c Parcentaje slcanzado
2 100% 3 100%
OBJETIVG AL GLIE ATENDE DE AGUERDO
AL PSE 2020-2024
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINGIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2021 CUATRIMESTRAL TR Be s
ACTIVIDADES ”'h‘:"gg::'m“ META ANUAL 1 3 DESVIACIONES PoSITIVAS O | A8
NEGATIVAS
PROG ALC PROG f#c PROG ALC
# % # Yo # % # o # % # %
s el de Dapts. de
Internacionales. Documenta 1 1 (100 1 |100 Inteenacianalzacisn
D I de vinculaci
= prograens s Documento 1 1 |100f 1 {100 i
Firmar ios da colab. con i Se fiemd conwenios con |a U, Catdlica del Degila. de.
¥ arganismos del extranjero. Convenio 8 1 EEN 0 1 3|3 33 1 34 Narte r'c::,,u.u.. At Colombia .
v |a L. Sefar de Sipén en Perl
i b e eita realaendo kos neevos tramibes que marca
Certificar a alumn;:::él:a idiomas inglés y Gerllfioasién 20 20 | 100 Dty S s Wi D, Deplo. do
e Saptiemisne 1021
Postular a aluroe alas convocstoriss de | oo 24 al37)12] s0] 21|50/ 12| 50 " bl
i
i DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Asesorar a alumnos

8 programas de movilidad internacional para fortalecer la ia inter | instit utilizando como estrategia la promocién del Centro de
Examenes DE| lumnos para tener més para icipar en el p de p lacién de al en las di i ional
simult: do en cuenta las rep i de a P da por SARS-COV-2.

7 N
WILLTAM-BROWN"

INTERNACIONALIZACION




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

[FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO:
NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
Estudiantes mujeres becadas
7 Enquldad de Género
Area ejecutora: BECAS
INDICADORES
UNIDAD DE META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL INDIGADOR FORMULA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
MEDID DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total aleanzado (Se reporta en
@l tercer cuatrimestre)
2020
(Nimero de estudiantes 2021
i becadas/ ndmero|
Indicador: Porcentaje de mieres f . ; Parcertaje & Numera Porcentaje
estudiantes mujeres becadas mfln:;::‘::tt“ .jerés baoat 1050 Nimero actual || Parcantaje sctusl || Nimero a lograr h:glwh slitas 5 2
institucion)*100
803 7% 923 80%
OBJETNVG AL QUEP':‘IEIIE"DE i izar ef de ho de la idn en Mévieo 3 ung edi il iy, i B, i i o infegral. que tengs copio afe principal ef interés superior de las niitas, nifios.
DE MUERDzOn;L 2020- adolescentes y foyenes.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
=S el st s R S S
CALENDARIO 2021 CUATRIMESTRAL
um bE JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES META ANUAL -]
MEDIDA 1 2 3 T EJECUTORA
ALC PROG AlLC PROG ALC
= - =
# 1% | # [ %[ e]wn]#[%|2]% I HH i
1!
Elaborar el Programa Anual de Becas Programa 1 1 |100| 1 |100 DT“’"’“" &
e becas
Departamento
Difundir convecatoria con los diferentes tipos de beca Convocatoria 3 1133|133 1|33|1|33| 1]34 :: he::s
Orientar en el trémite de becas para su gestién de acuerdo
a los requisitos de las convocatorias (madres jefas de Alumnas 923 23] 80 Departamento
familia, excelencia, servicio social, titulacién, promedio, Becadas de becas
alimentos, apoyo de renta, entre otras).
Emitir los resultados de las becas, de acuerdo a las Letatie Departaments
P - i Estudiantes 3 1|33 1 (33 1|33]|1|33| 1]34
por las de becas
Mujeres
i Departamento
Realizar los informas pertinentes. Informe 1 1 (100 de becas
—— DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECO| Mico
Realizar la gestion de becas para UmnaseE lgs ehtes Prog ivos de la | i T ica de la Costa Grande de Guerrero, con la finalidad de fortalecer su ia ident alas i

mas vuinerables y que logren tener un titulo profesional,




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

T ————————
DENOMINACION DEL PROCESO:
NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
Equipos de computo
8 Eficacn
AREA RESPONSABLE: SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMAGION
INDICADORES
N BEL META INSTITUCIONAL A 2024
FORMULA UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR
INDICADOR anzado (Se reporta
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD b a‘:;“m M
Numero de equipos de cémputo 2020 2021
anuales necesarios para
Equipos de ! Hener actuali {re;:rtar S s G Numero actual || Farcantsjs setust || Namero a lograr ”’:";:r‘" d’i:’"mf:u Porcentaje akcanzado
los adquiridos durante el
do) 660 96% 690 100%
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO
AL PSE 2020-2024
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2021 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UNIDAD DE META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O AREA
MEDIDA P 2 3 NEC A EJECUTORA
PROG ALC PROG ALC PROG
B % # %] 2] %] F] %] 2] %
Elaborar un programa de actividades que 1 Servicios de
Incluya un diagndstico e inventario Pocdmento Tecnologias de la
1| 100 1[ 100 Informacién
Equipos d Servicios de
Adquirir equipo de cémputo Auipos e 20 Tecnologias de la
cémputo 30| 100| 30| 100 Informacidn
z A Servicios de
Ca;:a:[tar arl persc:rga_[ dlaoem.e \‘l:d mlnlstr_afl:ol c itacione: 2 Se superd |a meta en el periodo que| Tecnologias de la
jan:her P fap 1| 50| 3| 50| 1| 50 se informa. Informacién
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
6 de la institucién para mej la calidad en el de fi i6 dé de los di

INFORMACION




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

|FORMATO 01 “"DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO:
H NUM, DE PROGESO TIPO DE PROCESO
Torneos deportivos
2 Partinancia
AREA RESPONSABLE: ACTIVIDADES CULTURALES
INDICADORES
WAHBREDEE META INSTITUCIONAL A 2024
INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMA INSTITUGIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestre)
Numero de alumnos que 2020 2021
participardn en los
m:;mi::s :m"“’ :: I:T::L Alumnas 52 Nimero actual | Percentajeactusl || Nimero a lograr ”m‘ ag:;’:o Parcantsjs alcanzede
participara la Institucion/
total de alumnas *100 15 A% 20 100%
e META INSTITUCIONAL A 2024
bt FORMULA UMIDAD DEMEDIDA | PROGRAMA INSTITUGIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Yotal alcaizads 154 Fepeits di i
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD tercer cuatrimestre}
2020 2021
Namero de alumnos que Nomero actusl || Porcentsjeactual || Nomero a lograr "'rm'“’” . a:::‘"::o Porcentaje alcanzado
participarén en los
Pariicipantes en tomeos internos y
torneos deportivos | externos en los que e 1900
participara la institucidn/
total de alumnos *100 200 3% 500 18%

OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE AGUERDO

AL PSE 2020-2024
GALENDARIZAGION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
UNIDAD DE LALENDARIC 2021 CUATRIMESTRAL JUSTIFICAGION DE LAS K
ACTIVIDADES META ANUAL I ES POSITIVAS 0
MEDIDA 3 2 3 oSS s EJECUTORA
PROG | Alc | Proc | ac | proc | ALc
# | e o] o] s]wa]=
INTEGRAR UN PROGRAMA ANUAL DE LAS
PARTICIPACIONES EN TORNEOS INTERNDS Y |  DOCUMENTO 2 1| 100] 1| 100 a0
TORNEOS INTERNOS (FUTBOL, BASQUETEOL ¥
VOLIBOL EN RAMAS VARONIL ¥ FEMENIL) TORNEQS 1 42 [ 100 ASYD
TORNEOS EXTERNOS (FUTBOL, BASQUETBOL
¥ VOLIBOL EN RAMAS VARONIL Y FEMENIL) TORNEQS 4 i Acp
REPORTE ANUAL DE ACTIVIDADES
REALIZADAS DOCUMENTY 1 1 | 100 AcyD
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

N LAS LIGAS MUNICIPALES Y LLEVAR A CABO LOS TORNEOS INTERNOS DEL DIA DEL UNIVERSITARIO ASI COMO LA COPA UT. DE
IPAR EN LOS ENCUENTROS REGIONALES Y NACIONALES DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS.

BRAHAN COPCA NERI
ACTIVIDADES CULTURALES




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO:
NUM. DE PRCESO TIFO DE PROCESO
Presentaciones artisticas
10 Pertinencia
AREA RESPONSABLE: ACTIVIDADES CULTURALES
INDICADORES
ke META INSTITUCIONAL A 2024
"mmm‘EL FORMULA UNIDAD DE MEDIDA| ~ PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestre)
2020 2021
Presentaciones Nimer d.:nual r
s : de danza, miscia, teatro, | | estacRn= 2 Namero actual || Porcentajeactusl || Namero a lograr Wﬁ:‘:{‘“ aﬁg:‘";:n Porentajs akanzade
festivales, entre otros
7 3% 9 100%
HOMBRE DEL META INSTITUCIONAL A 2024
FORMULA DEMEDIDA| PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
INDICADOR Total alcanzado (Se reporta en el
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD tarcer cuatrimestre)
2020 2021
Aumnos que Nimero actusl || Porcentsjsachal | Nimero a lograr N';"r‘j“ ENH"mO Porcantaje sloanzado
p;m cl ipmm e Nume_ro de alumm_as que
actividades || PAMtICiPan > aclividades | 750
sk total de alumnos*100
150 3% 450 18%

OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO
AL PSE 2020-2024

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
— e A S ACTIVI
UNIDAD DE CALENDARIO 2021 GUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS P
ACTIVIDADES Ve META ANUAL 7 7 3 DESVIACIONES POSITIVAS © EJECUTORA
DIDA NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
#l % | # | % | # %) # % | & | %|#|=%
INTEGRAR UN PROGRAMA ANUAL DE LAS
PARTICIPACIONES EN EVENTOS INTERNOS Y | DOCUMENTO 1 ACyD
EXTERNOS 1| 100) 1| 100
PARTICIPACION EN EVENTOS CULTURALES | PRESENTACION & &l s ACyD
FESTIVAL DE ANIVERSARIO PRESENTACION 1 5| i ACyD
REPORTE ANUAL DE PRESENTACIONES
ACYD
REALIZADAS BoComENTD) 1 1] 100 !
P 1‘\

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

PARTICIPAR EN LOS EVENTOS CULTURALES DEL MUNICIPIO, ASI COMO EN LOS EVENTOS INTERNOS, ASI COMO PARTICIPAR EN
LOS ENCUENTROS REGIONALES Y NACIONALES DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS. i

L.E.F. JONAT HAN COPCA NERI

ACTIVIDADES CULTURALES




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO:
NUM. DE PROCESQ TIPC DE PROCESO
Cursos sobre equidad de género
11 Equitiad de Ginera
Area ejecutora: PSICOPEDAGOGIA
INDICADORES
UNIDAD DE META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL INDIGADOR FORMULA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
MEDIDA Total aleanzado (Se reporta en el
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD tetcer custrimestra)
Cursos de género 2020 2021
: 7 impartidos en el 7 5
Cursos impartidas sobre afto/Total de cursos Curwos 5 Numero actual || Porcentsieacia (| Nomero alograr| PUCNERa | Nimero | L e
equidad de género ; r alcanzado
impartidos por la
institucion*100 4 100% 4 100%
OBJETIVO AL QUE ATIENDE . : . . 2 T S ST i . " . " Zoi
1-G o bl i " . 5
DE ACUERDO AL PSE 2020- 1.-Garantizar el de la en México @ tna va, intarcyltural e integral, gue tengg como eje principal el interés superior de f35 nifnas.
Difios, adolescentes v idvenes,
2024
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
———— e e A
CALENDARIO 2021 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UNIDADDE | yyera anUAL NES POSITIVAS O AREA
MEDIDA 1 2 3 NEGATIVAS EJECUTORA
PSICOPEDAGOGIA|
Realizar el programa de cursos sobre equidad de género. Programa 1 1] 100 1| 100
Cursos
Impartir cursos sobre equidad de género impartidos 4 4| 100 2| 50 1] 25 2] 50 Se reprogramd. PSICOPEDAGOGIA/
Cursos
Impartir cursos sobre desarrollo humano impartides 2 1) 500 2| s0 1 50 PSICOPEDAGOGIA|
Realizar informe de resultades Informe 1 1| 100 PSICOPEDAGOGIA)
ol J\. WESCRLECﬁN DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOE MICO
/ ‘ péalizdan Lursos sol uidad de género para promover una cultura el respeto e ig entre h y

PSICOPEDAGOGIA




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

DENOMIHﬂcﬁ DEL PROCESQO:

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TEGNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

Alumnes atendidos con algdn tipo de discapacidad

NUM. DE PROCESO

TIFO DE PROCESO

12

AREA EJECUTORA: PSICOPEDAGOGIA

INDICADORES
UNIDAD DE META INSTITUCIONAL A 2024
NOMSRE DEL INDIGADOR FORMULA AEDICA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzada (Se reporta en
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD el tercer cuatrimestre)
(Mumero de alumnos con 2020 2021
algun tipo de Pa N Parcantaj
Nimero de alumnos atendidos | discapacidad en el afio Al 9 Nimere actisal (| Porcentsje actual || Nomero a lograr m?a d;nﬂ::o d:em'fz
con algun tipo de dicapacidad tindmerao total de gleciad
““'"Ta'gffn;“ alafio 8 0.28% 8 0.28%
g:"fcm ‘DI;) ‘:‘:E ATIENDE | ;o0 antizar el derecho de fa on México  tma eduse itativa. wlturs] o integral, que fenga como eje ol interés superior e fas nifizs, nifios.
UER| o PSE 2020- adolescentes v jdvenas,
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2021 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UNEaPE | meTA ANUAL 1 1 ] DESVIACIONES PosiTivAs 0 | AREA
PROG | ALC PROG LC PROG | ALC NEGATIVAS
— " =70
; : it Bl % | % | % #| % #| % #|%|#
IDENTIFICAR ALUMNOS CON ALGUN TIPO DE DISCAPACIDAD cuem;:na = 20 | 100 PSICOPEDAGDGIA
IDENTIFICAR TIPOS DE ﬂm;m ALUMMOS CON 4 1 100 PSICOPEDAGOGIA|
GESTION Y ASIGNACION DE APOYOS B&mﬁs 8 8 | 100 FINANZAS-BECAS
A DESCRIPCION DFL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO




