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Programa Operativo Anual



Segundo Avance mayo - agosto 2020 Universidad Tecnolégica de la Costa Grande de Guerrero
lll. IMPACTO

1.- ESTUDIANTES QUE REALIZAN ESTUDIOS EN PROGRAMAS DE TSU
CERTIFICADOS EN EL NIVEL 1 DE CIEES Y/O ACREDITADOS POR EL
COPAES.

Este proceso tiene como periodo de cumplimiento el cuatrimestre septiembre — diciembre
2020, se programé la acreditacion del PE de TSU en Tecnologias de la Informacion area
Desarrollo de Software Multiplataforma, con el objetivo de contar con el 100% de Programas
Educativos de Técnico Superior Universitario de calidad.

2.- NUMERO DE ESTUDIANTES INSCRITOS EN TSU.

La Universidad Tecnolégica de la Costa Grande de Guerrero ha realizado un gran esfuerzo
para contribuir en la ampliacion de la cobertura en Educacion Superior, atendiendo criterios
de inclusidn, equidad educativa y calidad, aprovechando la infraestructura fisica y humana
posible. Durante el periodo de la pandemia se ha seguido el protocolo al pie de la letra para
salvaguardar a nuestros aspirantes, estudiantes y personal de la UTCGG.

Para el periodo que se informa se programo la aplicacion de 3 examenes de admision para
el ingreso a la Universidad, sin embargo debido a la contingencia sanitaria generada por
COVID-19, no se llevaron a cabo y por lo tanto no se alcanzé la mea cuatrimestral.

3.- ATENCION PSICOPEDAGOGICA.

TUTORIAS

Con el propédsito de seguir brindando el acompafiamiento a los estudiantes, durante el
cuatrimestre mayo — agosto se llevaron a cabo las tutorias de manera virtual, atendiendo
principalmente de manera individual a los estudiantes.

CONFERENCIAS Y TALLERES PARA LA FORMACION INTEGRAL.

Para apoyar a comunidad universitaria durante el aislamiento, se implemento el Programa
de Salud Mental buscando concientizar al alumnado y personal de la Institucién de la
importancia de cuidar su estado de salud fisico y emocional para prevenir diversas
manifestaciones clinicas durante el confinamiento.

Como parte del programa, se realizaron 3 capsulas informativas con temas enfocados al
autocuidado de la salud mental y se difundieron en las redes sociales oficiales de la
UTCGG.

Capsulas Reproducciones
Salud mental C1 5,827
Confinamiento C2 5174

Duelo C3 6,712
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Asi mismo, se llevaron a cabo 5 webinars en los que participaron alumnos, docentes,
administrativos y personal de apoyo.

PROGRAMA DE
SALUD MENTAL
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Oftra estrategia de atencion a la comunidad universitaria, fue la creacién de una linea de
atencion para brindar consulta psicologica durante la pandemia, atendiendo a 24
estudiantes por los siguientes motivos:

~ Moti econsulta | No
Emocionales 11
Ansiedad, estrés y angustia 9
Duelo 4

4.- NUMERO DE CONVENIOS FIRMADOS ANUALMENTE CON EL SECTOR
PRODUCTIVO.

Como parte fundamental de |las actividades de la Direccion de Vinculacién, se firmaron
un total de 12 convenios en el periodo mayo — agosto 2020. Asi mismo por indicaciones
del gobierno Federal y Estatal, las instituciones publicas, privadas y del sector social
tuvieron que cerrar, por lo que se dificulté el contacto para realizar firmas de convenio
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con estos sectores, sin embargo se compensd con la vinculacién con Instituciones de
Educacién Superior, permitiendo alcanzar la meta cuatrimestral.

Los convenios se firmaron con los siguientes sectores:

SECTOR CONVENIOS
Publico 0
Privado 1
Instituciones de Educacion Superior 11
TOTAL 12

5- NUMERO DE CONVENIOS FIRMADOS CON UNIVERSIDADES
EXTRANJERAS PARA LA MOVILIDAD ESTUDIANTIL.

Se logré firmar un convenio con la Universidad Inglesa Highbury College, misma que
pertenece a la red de convocatorias y movilidad conocida como ERASMUS en toda Europa.

Es importante mencionar que la mayoria de los programas y/o convocatorias estan siendo
cancelados o suspendidos debido a la situacidon sanitaria y de contingencia provocada por
COVID-19.

Adicionalmente, en el periodo de mayo — agosto se logrdé postular a 8 alumnos a los
siguientes programas internacionales.

e 8 alumnos: MITACS Globalink — Beca para realizar 3 meses de investigaciones en
Canada durante el verano de 2021.

Las certificaciones del idioma inglés y francés fueron pospuestas debido a la contingencia
y se espera las indicaciones para nuevas fechas de aplicacion de certificaciones KET, PET
y FCE.

El Centro de Idiomas llevé a cabo una capacitacién adicional con la finalidad de brindarles
mas y mejores herramientas para trabajar a distancia con sus alumnos durante el periodo
de confinamiento y distancia social.

6.- TORNEOS DEPORTIVOS.

De acuerdo con las medidas sanitarias decretadas por las autoridades federales y
estatales, las instituciones educativas suspendieron actividades presenciales, por lo
que, no fue posible dar cumplimiento a las metas programadas para el cuatrimestre
mayo — agosto.

7.- PRESENTACIONES ARTISTICAS Y CULTURALES.

No se alcanzaron las metas programadas para el cuatrimestre mayo — agosto
debido a la suspension de actividades presenciales.
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8.- EQUIPOS DE COMPUTO.

No se alcanzo la meta planeada para el cuatrimestre debido a la suspensién de actividades
presenciales década por las autoridades federales y estatales.

9.- EDIFICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES.

No se concluyé al 100% este proceso, debido a que no ha sido entregada la planta tratadora
de aguas residuales, la empresa responsable continlia dando seguimiento a los analisis del
agua que se requieren para confirmar la funcionalidad de la misma.

Asi mismo, la emergencia sanitaria ha retrasado la conclusién de este proceso.

10.- PORCENTAJE DE ESTUDIANTES MUJERES BECADAS.

En el cuatrimestre mayo - agosto 2020, 12 estudiantes solicitaron la beca de Madres Jefas
de Familia 2020 y el 100% obtuvo el beneficio otorgado por el Consejo Nacional de Ciencia
y Tecnologia que consiste en un apoyo econémico que asciende a 456,000.00 y servicio
médico para las becarias y sus hijos por parte del ISSSTE.

Asi mismo, 662 alumnas obtuvieron becas de descuento por colegiatura por obtener un
promedio minimo de 9, en apoyo a las estudiantes, durante el periodo de confinamiento se
han otorgado estas becas de manera automatica, obviando los tramites establecidos en los
procedimientos institucionales.

11.- NUMERO DE ALUMNOS ATENDIDOS CON ALGUN TIPO DE
DISCAPACIDAD.

Las actividades de este proceso estan programadas para el siguiente cuatrimestre
septiembre — diciembre 2020.

12.- NUMERO DE ALUMNOS DE ORIGEN INDIGENA ATENDIDOS EN LA
INSTITUCION.

Las actividades de este proceso estan programadas para el siguiente cuatrimestre
septiembre — diciembre 2020.
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ANEXOS
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FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: TEGNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO:

Estudiantes que realizan estudios en programas de TSU certificados en el nivel 1 de CIEES y/o acreditados por el COPAES

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020

NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO

1 Eficacia

AREA RESPONSABLE: SECRETARIA ACADEMICA

Lineas estrat

icas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencion.

Vi. Aseg de la calidad de los Prog el i
INDICADORES
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTD Agd-ll}l'gkﬂ\( ‘;FUTU RODEL
o Total alcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestre)
(Namerp de esludiantgs 2019 2020
que realizan sus estudios|
Porcentaje de estudiantes en progiamas ds T80
que realiza estudios en cortiicados artal n!ve‘ | N ctual || Percentaje actual Nameso a Porcentaje 2 Nimgre Porcentaje alcanzado
programas de TSU de CIEES y/o acreditados mero actual | Porcenta) ograr lograr alcanzado e
5 : por el COPAES/ Namero Estudiantes
certificados en el nivel 1 de estudiant
dr IS o seatas |28 Kl e
poriel COPAES TSU en ramas
progi 1793 91% 1973 100%

evaluables)*100

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E

1.- Elevar y mantener la calidad de la educacidn en todos los programas que se imparten, incluyendo el conjunto de actividades que

IMPACTO realizan las instituciones que conforman el subsistema, manteniendo el liderazgo de la calidad educativa bajo los estandares
nacionales e internacionales.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIC 2020
CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES A |META ANUAL z : DESVIACIONES POSITIVAS O ARER
NEGATIVAS
PROG ALC | PROG | ALC PROG ALC
# | % | #| % #|%]| #¥|%| #|%|#|%
Captacién de estudiantes de nuevo ingreso al nivel de TSU Aumnos 1184 1184 | 100 me:miegema
Secretaria Académical
|Acreditar el PE. de Tecnologias de la Informacion drea desarrolio de 4 f 100 Direccion de PE de
lsoftware multiplataforma por el CONAIC Rocumenin Tecnolégias de la
informacién

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

En el afio 2020 el P.E. de Tecr

de la Infor

ién y Comunicaion area Desarrollo de Software Multiplataforma se acreditara por el Consejo Nacional de Acreditacién en Informatica y
Computacién, A.C. (CONAIC) Wos organismos reconocidos por el COPAES,

—

L P
RAGELLLOPEZ NUREZ
SECRETARIA ACADENICA

MTRA.




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERQ

DENOMINACION DEL PROCESO:

Estudiantes inscritos en TSU

NUM. DE PRCESO

TIPO DE PROCESO

Ins

AREA RESPONSABLE: SERVICIOS ESCOLARES

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencién.

. Aumento con Eficiencia de la Cobertura en Distintos Contextos.

INDICADORES
CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL
UNIDAD DE MEDIDA
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA INDICADOR
Total (Se reporta en el
tercer cuatrimestre)
2018 2020
. . Numero de
hriare daastuigntes estudiantes inscritos Estudiantes Numero a Porcenta Namero
i " orcentaje a
inscritos en TSU en TSU Numero actual || Porcentaje actual fogar Dogear sleaia Porcentaje alcanzado
1973 100% 1973 100%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E 1.- Asequrar una mayor participacion de las Universidades Tecnoldgicas en el esfuerzo de cobertura en educacién superior, atendiendo
IMPACTO criterios de inclusion, equidad educativa y calidad, realizando un esfuerzo para la utilizacién dptima de la infraestructura fisica y humana
disponible.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2020
CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS £
ACTIVIDADES O eamaT | META ANUAL 3 3 DESVIACIONES POSTIVAS O | #NER
NEGATIVAS
PROG PROG | ALC PROG ALC
%

Aplicacion de Examen de admision

Examen

No se cumplié con la meta
establecida debido al aislamiento
social que se decreté derivado la

pandemia covid-19.

Subdireccion de
Servicios

Inscripcién de estudiantes de nuevo ingreso

Estudiantes

1184

1184 | 100

Escolares

Subdireccion de
Servicios

ipcién de todos los

Estudiantes

789

789 | 100

Escolares
Subdireccién de
Servicios
Escolares

Credencial

1973

1973 | 100

Subdireccién de
Servicios

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Escolares

M
/‘;‘]—“\

para el ciclo 2020 - 2021 es de: alumnos inscritos de nueve ingrese 1184 y de alumnos de reingreso 789.

P i

oy |
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FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO
Atencién Psicopedagdgica

NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO

AREA RESPONSABLE: PSICOPEDAGOGIA

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencion.

V. Prevencion y Disminucion del Abandono Escolar en la Educacién Superior.

INDICADORES
CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR
Total (Se reporta en el tercer|
cuatrimestre)
2019 2020
Numero de programas de
i < e atencion ) X NG tual]|  Foreentaie Numero a Porcentaje a Numero Pocceniale aicanzad
Atencion Psicopedagégical| oot ccica que Programas de Atencién Psicopedagdgica linysto-achus actual lograr lograr alcanzado oreentaje alcanzado
tiene la institucion
4 100% 4 100%

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E

1.- Consolidar la permanencia y eficiencia_terminal de los estudiantes de las Universidades Tecnoldgicas por medio de estratégias y
acciones que permitan superar los esténdares nacionales e internacionales en la materia.

IMPACTO
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CAL
UNIDAD DE SUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O
MEDIDA NEGATIVAS EJECUTORA

ALC | PROG | ALC

PROGRAMAS DE ATENCION PSICOPEDAGOGICA DOCUMENTO 4 1 | 25] 1|25 125|125 2|50 PSICOPEDAGOGIA
Los tutores brindaron tutorias
ALUMNOS ATENDIDOS EN TUTORIA GRUPAL SESIONES 1500 s25 | 35 | 453 | 30 | 330 22| 52| 4 |eas| 43 indwidualizadas y solo algunas TUTORIAS
PROGRAMADAS grupales en medio virtual,
CONFERENCIAS Se realzaron webinars y capsulas
CONFERENCIAS-TALLERES i 40 14 | 35| 14| 35| 12| 30| 8| 20| 14| 38 ksl iinstioy PSICOPEDAGOGIA
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
Se llevaré a cabo la implementacién de los programas de psicopedagogia y se cumplird con las sesiones programadas del Programa de Tutoria.
——
N
LIC. AlA L ORENCPABARCA
—

ENCARGADA DEL DE . DE PSICOPEDAGOGIA




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO: TIPO DE
NUM. DE PROCESO PROCESO
Convenios firmados anualmente con el sector productive
! Vinculacién

AREA RESPONSABLE: VINCULACION

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al gue se da atencion.

X. Democratizar la Productividad: Vinculacién, Empleabilidad, Emprendedurismo y Sistema nacional de Competencias Laborales.

INDICADORES

NOMBRE DEL

INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURC DEL INDICADOR Total alcanzado (Se reporta en el

tercer cuatrimestre)

Numero de 2019 2020

convenios " +

fimacos || '\Umero de convenios Peicentaje Numero a Porcenta Namero
anuaimente firmados anualmente con Convenios Nimero actual actua\J loorar I|:QIII'EFJE a i Porcentaje alcanzado

el sector productivo

con el sector

productivo 3 100% 33 100%

OBJETIVO QUE ATIENDE EL
PROCESO E IMPACTO

se reconozcan I:

hablida

nto a través de los contenidos de los pr
mediante la consolidacién de las incubadoras de empresas.
3. Establecer la infraestructura necesaria para el ofrecimiento de servicios de evaluacion y certificacion de competencias, de manera tal que

conocimientos adquiridos en la experiencia laboral.

1.- Profundizar la vinculacion con los diversos sectores productivos, alentando la revisién permanente de la oferta educativa de manera tal
gue la pertinencia de los programas académicos asegure la empleabilidad de los egresaos.

2. Perfeccionar las acciones de impuiso al emprendedurism

ramas académicos como

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIO 2020
UNIDAD DE CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES MEDIDA META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O EJECUTORA
1 2 3 NEGATIVAS
ALC | PROG | ALC | PROG
| %|#|%| #|%| #|%
Elaboracién del Programa de Actividades Programa h | 1 |100| 1 | 100 Vinculacion
2 Convenios 3 1|33 23| 1|33 0|0 1|34 La mayoria de empresas del sector piblico cerraron|  Vinculacion
Firma de convenios con el Sector Plblico. por la pandemia.
La mayoria de del sector
Firma de convenios con el Sector Privado. Caovanie 2 7 i M il B A 1 5 8 =4 por la pandemia. 3 /'
Convenios 1 11100 0] 0 La mayoria de empresas del sector social cerraran | Vinculacid
Firma de convenios con el Sector Sodial. por la pandemia.
Firma de nnnven;oscljc;r;:l"::ru(tltl;sc;nes de Educacién Convenios 6 2|33l 117 2133|1133 234 :‘E;:;x:::::;fmh de canwenio entre Vin 4'“

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

N\

Para este 2020 se tiene programa i rma de 33 convenios de los cuales 3 son con empresas del Sector Publico, 23 con empre:
. ™, Social y 6 convenios mas con instituciones del Educacién Superior.

N
s%Sector Pﬁvad%m el Sector




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO: TIPO DE
NUM. DE PROCESO PROCESO
Estudiantes inscritos en Programas de intercambio o movilidad en instituciones extranjeras.
5 Vinculacion
AREA RESPONSABLE: INTERNACIONALIZACION
Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al gue se da atencion.
VIl. Nuevos Modelos de Cooperacion para la Int ionalizacién de la Ed. ion Superior.
INDICADORES
ity FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total do (Se reporta en el
. tercer cuatrimestre)
Nimero de 2019 2020
estudiantes || Ngmero de estudiantes
Inscritos a0 inscritos en programas
programas de de intercambio o Estudiantes P 1t Nu P itaj NG
intercambio o " Namero actual {okiliecd it gonines umers Porcentaje alcanzado
movilidad en movilidad en actual lograr lagrar alcanzado
instituciones || instituciones extranjeras
extranjeras
a7 47% 50 100%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL 1.- Establecer vinculos y cooperacion bilateral con Instituciones extranjeras, compartiendo experiencias y mejores practicas en
PROCESO E IMPACTO materia de internacionalizacién a efecto de promover la movilida udiantil nte; y la creacién de redes colaborativas en
materia académica, formativa y de investigacién.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2020
CUATRIMESTRAL "
JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES U:'ES%ADE META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O EJE‘?;TE’(‘)M
1 2 3 NEGATIVAS

ALC | PROG| ALC | PROG

Desarrollar el cronograma de actividades

Depto. de:
Internacionales Daciitnefio L 1]100f 1 f100 Intermacionakzacién

D el prog anual de vincul Deplo. de
internacional. Dacumanta 1 1 (190 T |99 Internacianaizacién

Firmar convenios de colaboracién con ) Se firmé canvenia can Highbury Depto. do
instituciones y organismos del extranjero. Ganvenia 3 L R R I e L L I College en el Reino Unido, Intemacionalizacién

Se pospuso la aplicacién de
Certificacion 80 20| 33| 8 | 33| 30|s0] 0| 0| 10|17 “"'“?“Z’"f.'f'l”,’:’”’*."“'".“” i SO

provecada por COVID-19

Certificar a alumnos en los idiomas inglés y
francés.

Se postularon 8 alumnos a la

: «convocatoria MITACS Glabalink, Depto de.
Carta de Postulacién 150 20| 13|59 [13|50|33| 8| 6|80|53 Pl [

fueron suspendidas debido a la
contingencia sanitaria.

Postular a alumnos a las convocatorias de
programas de movilidad internacional.

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Asesorar a alumnos intere: S en convocatorias de programas de movilidad internacional para fortalecer la presencia internacional ipstitucional, utilizando cpimo
estrategia la promocjéri del Vo o de Examenes DELF y la certificacion lingliistica de alumnos para tener mds candidatos para participar en el proceso de
postulacién de alumnos en las diversas convocatorias internacionales. N

e
“—

MTRO. CHAZ WILL4A
JEFE DEL DEPARTAM|
INTERNACJONA




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO: TIPO DE
NUM. DE PROCESO PROGESS
Torneos deportivos
6 Portinencia

AREA RESPONSABLE: ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencién.

XV. Fortalecimiento de la Practica de Actividades Fisicas y Deportivas

INDICADORES
oM D= FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
INDICADOR
Total alcanzado (Se reporta en el
. tercer cuatrimestre)
Numero de torneos 2019 2020
deportivos anuales
Torneos |-
deportivos internos y externos en los Tomeos
que participara la 2 Porcentaje Nimero a Porcentaje a Nimero
institucion Namero actual ackial lograr Jograr S Porcentaje alcanzado
50 100% 52 100%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL 1.- Complementar ia formacidn profesional de los estudiantes a través de la practica reqular vidades fisicas y deportivas,

PROCESO E IMPACTO fomentando hébitos que propicien una vida sana; libre de sobrepeso y chesidad.

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIO 2020

UNIDAD DE CUATRIMESTHAL JUSTIFICACION DE LAS AREA

ACTIVIDADES META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O EJECUTORA
MEDIDA 1 2 3 NEGATIVAS

PROG [ ALC | PROG| ALC | PROG| ALC

INTEGRAR UN PROGRAMA ANUAL DE LAS
PARTICIPACIONES EN TORNEOS INTERNOS Y| DOCUMENTO 1 1] 100| 1 | 100 ACYD
EXTERNOS

No se cumplié con la meta
TORNEOS INTERNOS (FUTBOL, BASQUETBOL ida debido al ai i

Ac
¥ VOLIBOL EN RAMAS VARONIL Y FEMENIL) TORNEGE 1o o R I Rt social que se decretd derivado la 0

pandemia covid-19.

N lic [ 1
TORBONEOS sl (FUTHDLA' R ss!abloas;d:uzm::ra;lr:;;nm
ACyD
S LYVY?IF-I‘EB#\%NEISRAMASV Nl TORNEGS % I et R e R B social que se decreté derivado la t

pandemia covid-19.

REPORTE ANUAL DE ACTIVIDADES
REALIZADAS DOCUMENTO 1 1 | 100 ACYD

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

SE LLEVAN A CABO LOS TOR|
PARTICIPA EN DIFER
FUTBOL, VOLIBO|

UNIVERSITARIO Y LA COPA UT, DONDE TIENEN PARTICIPACION TODOS LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS. SE

ETBOLEN SUS'DOS RAMAS. EN EL MES DE FEBRERO SE PARTICIPARA EN EL ENCUENTRQ-REGIONAL CON SEDE EN EL
YEN}MES—ABRIL EN EL ENCUENTRO NACIONAL EN CD. OBREGON SONORA.

EST,

C.P. RE




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD; TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO:
TIPO DE
NUM. DE PRCESO PROCESO
Presentaciones artisticas y culturales
z Pertinencia
AREA RESPONSABLE: ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS
Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencidn.
XIV. Fortalecimiento de la Practica del Arte y la Cultura como Recursos Formativos.
INDICADORES
N e FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total al do (Se reporta en el
2019 2020 tercer cuatrimestre}
Rresentacion presen?z;]c::;ir:sd:nuales
festivales, entre otros 4

OBJETIVO QUE ATIENDE EL 2 i i
PROCESO E IMPACTO actividades artisticas y culturales; como acciones formativas complementarias a los contenidos de la ensefianza formal.

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2020

CUATRIMESTRAL )
JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES U';'E;%:E META ANUAL DESVIAGIONES POSITIVAS O || JE‘::T,?F‘(‘)RA
1 2 3 NEGATIVAS

ALC | PROG| ALC

INTEGRAR UN PROGRAMA ANUAL DE LAS

PARTICIPACIONES EN EVENTOS INTERNOS Y DOGUMENTO 1 1] 100 1 [100 ACYD

EXTERNOS
Mo se cumplié con la meta
PARTICIPACION EN EVENTOS CULTURALES | PRESENTACIGN 2 7 | 7 3|7 as|o]o|7]3 esabiscicadolido sl asiamento ACYD
social que se decretd derivado la
pandemia covid-189.
FESTIVAL DE ANIVERSARIO PRESENTACICN 1 1 | 100 ACyD
REPORTE ANUAL DE PRESENTACIONES COCUMENTO i 1 | 100 ACYD

REALIZADAS

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

ACTUALMENTE SE CUENTA CON UN CLUB DE DANZA QUE TIENE SUS PARTICIPACIONES DENTRO DE LOS EVENTOS ORGANIZADOS POR LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS Y DE

LA PROPIA INSTITUCION, ASI CO ARTICIPACION EN LOS DOMINGOS CULTURALES Y LA CELEBRACION DE FECHAS IMPORTANTES DENTRO DEL MUNICIPIO, ASI COMO
/“,s ‘ p EVENTOS DE OTRAS INSTITUCIONES POR MEDIO DE INVITACIONES. '

A\

. 6‘ N
\
L= |
C.P. RENE ASAI,JADO L.E.F. JONA @CA NERI

£ttor ENCARGADO DEL DERARTAMENTO ACTIVIDADES
CULTURALES Y DEPORTIVAS




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020

FORMATOQ 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO:

NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
Equipos de cémputo
8 £
AREA RESPONSABLE: SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION
Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencién.
Hl. Aprovechamiento de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion en el Fortal de la Ed. ion Sup

INDICADORES

PROCESO E IMPACTO

ra el uso generalizado de las Tecnolo:

as de la Informacién
se fortalezcan la calidad de la ensefianza, la formacion de profesores y el aumento de la matricula.

ﬂ::ﬁ;igs FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total alcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestre)
Cob 2019 2020
2 err:;ra L Porcentaje de cobertura
inalambrica y[ &7 rle.d |n§!ambnca ¥ Cobertura de red inaldmbrica e internet Nimers achual]]  Forentae Bimaro Porpanisie:s Namaro Porcentaje alcanzade
e conexién a internet en la actual lograr lograr alcanzado
eonedana institucion
internet
80% 80% 90% 50%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL 1.-Establecer un programa integral

la Comunicacién de manera tal que

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIO 2020

CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES U':"ESE:E META ANUAL DESWIACIONES POSITIVAS O | JE"(‘:TJ?:)M
NEGATIVAS
1 2 3
PROG | ALC | PROG | ALC

Y | # | % | #| % | #|%

Adgquirir equipamiento de rafiofrecuencia para

Antenas RF 802 11AC 2 2 100 ] 0
conectar el nuevo taller de gastronomia a la red de Subdireccién de
Intenert i Servicios de T.|
No se cumplié con la meta
Adquirir puntos de accesos inalimbricos para el Equipo de Red 5 s | 100] ¢ o establecida debido al aislamiento
WIFi de los nuevos talleres de gastronomia. Inalambrica social que se decretd derivado la .
pandemia covid-19. Subcfureoqon de
Senvicios de T.|

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Durante el afio 2020 se prete|

brirtados lo:

parai

icion de clases y queh

dificios con Internet inalambrico. Los nuevos talleres de gastronomia no cuentan con este servicio, por lo cual, el objetivo es

e e} ykg\uﬂa_.tes pweﬁciame de la red inalambri
il

aceres académicos.

OGIAS DE INFORMACION




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO: FRGbE
- _ NUM. DE PROCESO PHOEESS
Edificios de laboratorios y talleres
9 Eficacia

AREA RESPONSABLE: MANTENIMIENTO A INSTALACIONES

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencién.

Il. Ampliacién y mejoramiento de ia Infraestructura y el Equipamiento de la Educacion Superior.

INDICADORES
iy FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Numero de edificios de Totel-alcinzade (e repartaan
laboratorios y talleres, sin 2018 2020 el tercer cuatrimestre)
tomar en cuenta los ya
existentes, necesarios
para alojar el ?umemo de NG wal Porcentaje Nimero a Porcentaje a Namero Porcentaje
la matricula mefo.achia actual lograr lograr alcanzado alcanzado
e Nota: el nimero de
Edificios de . A
< edificios de laboratorios y
laboratorios y 2 Edificios
talleres tendra que ser
talleres ‘
consistente con la
proyeccion de
crecimiento de matricula 0 0% 0 0%
de la universidad
(reportar los construidos
durante el periodo de
analisis)
OBJETIVO QUE ATIENDE EL 1.- Contar con instalacion: miento de talleres y laboratorios modernos y con tecnologias de tltii neracién, de tal manera
PROCESO E IMPACTO ue se asegure la calidad y pertinencia de la ensefanza que se imparte en las Universidades Tecnoldgicas.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2020 ——
CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION D
ACTIVIDADES HHInAB DS META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O ARE’?)RA
MEDIDA 1 2 3 NEGATIVAS EJECUT!
PROG | ALC | PROG| ALC
% | #|% | #| % #|%
ELABORAR BITACORA DE MANTO. A
MANTENIMIENTO DOCUMENTO 3 ol i T Bl M i Ml INSTALACIONES
R 1 |1100| 1 |100 MANTO. A
BITACORAS DE OBRA DOCUMENTO 1 INSTALACIONES
CONSTRUCCION DE PLANTA 1100 1 |100
TRATADORA DE AGUAS NEGRAS PLANTA 1 IGIFE
11 100) 0 | O
INSTALACION DE 400 PANELES SOLARES EQUIPOS 1 IGIFE

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Dumg;@gmpmoo ENTREGAR LA PLANTA TRATADORA DE AGUA RESIDUALES Y LA INSTALACION DE 400 PANELES SQLARES.

ING. DANIEL GARCIA OZUNA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE
MANTENIMIENTO A INSTALACIONES




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO
DENOMINACION DEL PROCESO: TIPO DE
Estudiantes mujeres becadas NUM. DE PROCESO PROCESO
10 B
AREA EJECUTORA: DEPARTAMENTO DE BECAS
Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencién.
XI. lgualdad de Oportunidades y no discriminacién contra las mujeres.
INDICADORES
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total al do (Se
reporta en el tercer
2019 2020 cuatrimestre)
(Numero de estudiantes
i ; s mujeres becadas/
Indicader: Porcentaje de h
estudiantes mujeres becadas ntimierg total de Myjeren brontise
estudiantes mujeres en la Nimero |l o acta||  NUmeroa Porcentajea || Namero || Porcentaje
institucion)*100 actual PICEMRS ace lograr lograr alcanzado || alcanzado
1115 100% 1040 80%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL | 1.- Adoptar la transversalidad de la perspectiva de género en las Instituciones del Subsistema de Universidades Tecnolégicas. fijando parémetros e
PROCESO E IMPACTO indicadores gue permitan su medicién.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
i ek JUSTIFICACION DE LAS
CUATRIMESTRAL ACH
ACTIVIDADES D eoma [META ANUAL DESVIACIONES PosITVAS O || ARER
M 1 2 3 NEGATIVAS
PROG | ALC | PROG | ALC PROG ALC
] % [ #|% | #|% | #|%| # |%| #| %
Elaborar el Programa Anual de Becas Programa 1 1 (100 1 ]100 BECAS
Difundir convocatoria con los diferentes tipos de beca Convocatoria 3 1(33|1|33] 1]|33]1]|33] 1|33 BECAS
Orientar en el tramite de becas para su gestién de acuerdo a los requisitos |
de las convocatorias (madres jefas de familia, excelencia, servicio social, | Alumnas Becadas 1040 1040 | 80 BECAS
titulacién, promedio, alimentos, apoyo de renta, entre otras)
Emitir los resultados de las becas, de acuerdo a las solicitudes realizadas | Lista de Estudiantes 3 1 3 K 13 1 1 1 33 BECAS
por las estudiantes. Mujeres
Realizar los informes pertinentes Informe 1 1 [100 BECAS

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Realizar la gestion de bec: ra las alumna

e los diferentes Programas Educativos de la Universidad Tecnolégica de la Costa Grande de Guerrero, con la finalidad de fortalecer su
Rerma ncia identificando a las estudiantes mas vuinerables y que logren tener un titulo profesional.




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020

FORMATO 01 "DESARROLLQ DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECN!

ICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRER!

DENOMINACION DEL PROCESO:

NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
Alumnos atendidos con algun tipo de discapacidad

11

Equidad de Género

AREA EJECUTORA: DEPARTAMENTO DE PSICOPEDAGOGIA

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al gue se da atencién.

XII. Inclusién Educativa y Atencién a Personas con Discapacidad y Aptitudes Sobresalientes.

INDICADORES
NOMBRE DEL INDIGADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total alcanzado (Se reporta en
el tercer cuatrimestre)

(Numero de
alumnos con 2019 2020
algun tipo de

Namero de alumnos atendidos | discapacidad en P - "

Al Namero Py ta Nimero a Percentaje a Nomero
con algun tipo de dicapacidad | el afo tnimero umnes actind it it g ateamere | Percentaie slcanzade
total de
estudiantes en el
afio 1)*100 10 0.33% 15 0.50%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL  1.- Prestar servicios de formacidn profesional a personas con discapacidad, a través de un modelo propio que atienda
PROCESO E IMPACTO

los aspectos de inclusién
empleabilidad, gue incorpore la participacién de la sociedad civil, gobiernos locales y empresarios.

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
TSI JUSTIFICACION DE LAS
CUATRIMESTRAL A
50 D Eoma | META aNuAL - 5 7 DESVIACIONES POSITIVAS O | ARER
NEGATIVAS
PROG | ALC | PROG | ALC
% | #|%|#|%| 8| %
IDENTIFICAR ALUMNOS CON ALGUN TIPG DE CUESTIONARIO
DISCAPACIDAD TUTORES 30 30 | 100 TUTORIAS
IDENTIFIGAR TIPOS DE APOYO :SRA ALUMNOS CON S ] v lie R
GESTION ¥ ASIGNACION DE APOYOS BEQ‘-EL;T‘C"I‘SSOS 15 15 | 100 FINANZAS-BECAS

/f:\ \D\ESCRIFGI(SN DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

.
X

Se arm“riq a Ios\ptnms para deteccién de personas con discapacidad y se buscaran los apoyos para pqéteriormente azigﬂtd_o
|

C.P{ RENE GAL| LGADO




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERQ

DENOMINACION DEL PROCESO:

NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
Numero de alumnos de origen indigena atendidos en la institucién

12 Equidad de Género

AREA EJECUTORA: SERVICIOS ESCOLARES

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al gue se da atencién.

XIil. Promover la eliminacién de Barreras que Limitan al y la per ia en la Edi i6n de grupos Vulnerables.
INDICADORES
. CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA INDICADOR
Total alcanzado (Se reporta
en el tercer i ]
2019 2020
Numero de alumnos de origen (Numem 51& alumngs dF
s ; origen indigena en el afo
indigena atendidos en la ; Alumnos . . .
institucio t/namero total de Namero Porcentaje Namero a || Porcentaje af| Namero et ko)
Instiucion alumnos en el afio t)*100 actual actual lograr lograr alcanzado e
7 0.20% 8 0.26%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL  1.- Incrementar ia atencién a la demanda de estudios de nivel superior de los gru,

s étnicos originarios de las entidades federativas en donde el
PROCESO E IMPACTO Sistema de Universidades Tecnoldgicas tiene presencia, mediante la incorporacién de nuevas alternativas y modalidades aducativas que
favorezcan a los jévenes indigenas egresados del nivel medio superior del pajs.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
%ALEN'DIR!SUTU!U JUSTIFICACION DE LAS
UNIDAD DE UATRIMESTRAL DESVIACIONES AREA
ACTIVIDADES MEDIDA | META ANUAL 1 2 3 POSITIVAS O EJECUTORA
PROG | ALC | PROG | ALC | PROG ALC NEGATIVAS

#) % [# % #| % #|%| #|%|#

Inscripcién de alumnos de origen indigena.

Alumnos 8 8 1100 Subdireccién de
Servicios Escolares,
Canalizacién del alumno al area de Psicopedagogia para la
plicacion del estudio socic ico. Mumnos 8 8 100 Depto. de
Psicopedagogia

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

//j\l-:ﬂﬂmﬂa alcanzar para el ciclo 2020 - 2021 es atender a 08 alumnos de procedencia indigena. /\\\




