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CONTENIDO

DIAGNOSTICO

NO. PROCESO

1 ESTUDIANTES QUE REALIZAN ESTUDIOS EN PROGRAMAS DE TSU CERTIFICADOS EN EL
NIVEL 1 DE CIEES Y/O ACREDITADOS POR EL COPAES.

2 NUMERO DE ESTUDIANTES INSCRITOS EN TSU.

3 ATENCION PSICOPEDAGOGICA.

4 NUMERO DE CONVENIOS FIRMADOS ANUALMENTE CON EL SECTOR PRODUCTIVO.

5  ESTUDIANTES INSCRITOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO O MOVILIDAD EN
INSTITUCIONES EXTRANJERAS.

6 TORNEOS DEPORTIVOS.

7  PRESENTACIONES ARTISTICAS Y CULTURALES.

8  EQUIPOS DE COMPUTO.

9  EDIFICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES.

10 PORCENTAJE DE ESTUDIANTES MUJERES BECADAS.

11  NUMERO DE ALUMNOS ATENDIDOS CON ALGUN TIPO DE DISCAPACIDAD.

12 NUMERO DE ALUMNOS DE ORIGEN INDIGENA ATENDIDOS EN LA INSTITUCION.
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Segundo Avance mayo — agosto 2019 Universidad Tecnolégica de la Costa Grande de Guerrero

i. IMPACTO

1.- ESTUDIANTES QUE REALIZAN ESTUDIOS EN PROGRAMAS DE TSU CERTIFICADOS EN EL NIVEL 1
DE CIEES Y/O ACREDITADOS POR EL COPAES.

En este periodo no se registro actividad alguna, debido a que las actividades se tienen contempladas
para el cuatrimestre septiembre — diciembre 2019.

2.- NUMERO DE ESTUDIANTES INSCRITOS EN TSU.

Para el cuatrimestre que se informa se programé la aplicacién del examen de admisién a los
aspirantes de nuevo ingreso, llevando a cabo tres aplicaciones por parte del Centro Nacional de
Evaluacion para la Educacion Superior, A. C. (CENEVAL).

Las aplicaciones se realizaron en las instalaciones de la Universidad el 18 de mayo, 29 de junio y 07
de agosto del 2019, logrando la meta proyectada en el periodo.
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3.- ATENCION PSICOPEDAGOGICA.

El area de psicopedagogia, es un area de atencion que tiene el propdsito fundamental de realizar
seguimiento y apoyo a los estudiantes durante su periodo de formacion en la Universidad, por ello
se cuenta con programas para brindar ese acompafiamiento que requieren los alumnos como parte
de su formacion integral.

ATENCION INDIVIDUAL
Se atendieron un total de 76 consultas individuales por causas emocionales, orientacion, probiemas
econdmicos y canalizacion.

TUTORIAS

Se programaron 330 sesiones de tutorias grupales de las cuales se llevaron a cabo 289, es decir el
88%; el 12% de las sesiones no se llevd a cabo debido a visitas y practicas que realizaron los alumnos
fuera de la Universidad.

Asimismo, como parte de la tutorfa a nivel Licenciatura e Ingenierfa se realizaron 2 talleres con el
objetivo de prepararlos para el ejercicio laboral y se impartio el taller sobre la importancia de
continuar capacitandose y actualizandose para fortalecer sus competencias laborales, impartido por
el Departamento de Educacion Continua y el Centro de Capacitacion. En estas actividades
participaron 474 estudiantes.

PLATICAS, CONFERENCIAS Y TALLERES
Se cumplio al 100% con la meta programada, impartiendo 12 platicas y talleres de desarrollo
humano a los estudiantes.

En seguimiento de las actividades, se llevaron a cabo 31 platicas preventivas del programa de
Intervencion Breve en Adicciones (PIBA), dirigidas a los alumnos de T.S.U. y 27 en temas de
“Orientacion Profesional” dirigidos a los alumnos de Licenciatura e Ingenieria.

ANIVERSARIO
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4.- NUMERO DE CONVENIOS FIRMADOS ANUALMENTE CON EL SECTOR PRODUCTIVO.

Se logrd la firma de 13 convenios con los diferentes sectores de los 12 que se tenian planeados para
este periodo a informar mayo - agosto 2019.

Debido a la demanda de los estudiantes para hacer estadia en empresas del sector privado, se
superd la meta de planeada de 8 a 11 convenios gestionados y firmados.

Asimismo, se firmaron 2 convenios con Instituciones de Educacion Superior y un convenio con
el sector publico quedd en proceso de firma.

Es importante mencionar que con la gestién de convenios se han abierto espacios para que
docentes de diferentes programas educativos realicen una estancia profesional en empresas,
con la finalidad de fortalecer su desempefio docente y profesional.

CONVENIOS

19

ENERO-ABRIL MAYO-AGOSTO
CONVENIOS

B PROGRAMADOS m ALCANZADOS
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ANIVERSARIO

urcac

Programa Operativo Anual



Segundo Avance mayo — agosto 2019 Universidad Tecnolégica de la Costa Grande de Guerrero

5.- NUMERO DE CONVENIOS FIRMADOS CON UNIVERSIDADES EXTRANJERAS PARA LA MOVILIDAD
ESTUDIANTIL.

Se logré firmar convenio con la Universidad de Cartagena en Colombia como parte de la
colaboracién de la plataforma de movilidad internacional de la Alianza del Pacifico. Adicionalmente,
en el periodo de mayo - agosto, se dio seguimiento a la convocatoria de Dimi’s Adventure
(lavanderia en Nueva York) con una participacion de 08 alumnos postulados y 10 alumnos a la
convocatoria del Hotel Fairmont Le Manior Richelieu.

Asimismo, 8 alumnos fueron beneficiados con la beca MEXPROTEC, 10 alumnos se postularon al
Programa de Movilidad Internacional Quebec y 8 en la convocatoria Dimi’s Adventure.

Debido a la suspensidon a nivel nacional del programa de “Proyecta 100,000” no se cumplié con el
nimero de postulaciones proyectadas para el periodo, sin embargo se han estado realizando las
gestiones para que los estudiantes tengan la oportunidad de participar en algun programa de
movilidad internacional.

Cabe mencionar que se rebaso la meta de certificaciones lingliisticas, contando con 81 alumnos
certificados en inglés y francés en el periodo mayo - agosto 2109.

uTcac Programa Operativo Anual
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6.- TORNEOS DEPORTIVOS.

Durante el periodo de mayo - agosto 2019, se llevo a cabo el Primer Torneo del Universitario dentro
de las instalaciones de la Universidad Tecnoldgica de la Costa Grande de Guerrero, donde
participaron todos los Programas Educativos, en las disciplinas de futbol, volibol y basquetbol en
ambas ramas.

En el mes de julio se participé en la Primer Copa Victoria de Futbol Femenil, que se llevo a cabo en
Ixtapa Zihuatanejo, con la participacion de equipos de otros estados como Michoacan y Guanajuato,
obteniendo un segundo lugar.

En el cuatrimestre a informar se logrd participar en 13 torneos, rebasando los 12 que se tenian
programados para el periodo.

Con estas actividades deportivas se fomenta un estilo de vida saludable entre los estudiantes, asi
como los valores de trabajo en equipo, igualdad, respeto, solidaridad, entre otros, valores
fundamentales que contribuyen a formar profesionistas de calidad.

7.- PRESENTACIONES ARTISTICAS Y CULTURALES.

Durante el cuatrimestre mayo —agosto 2019 se realizaron 5 participaciones con el club de danza de
la institucion, logrando la meta proyectada en el periodo, estas participaciones se llevaron a cabo
en los domingos culturales organizados por el H. Ayuntamiento Municipal de Petatlan, Guerrero.

ANIVERSARIO
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8.- EQUIPOS DE COMPUTO.

Se capacito a personal directivo y docente en el uso de herramientas digitales para la productividad
académica, seguridad y el ahorro de papel.

En el periodo a informar, se adquirid, instald y configurd un equipo FortiGate 600E para control de
acceso, ancho de banda, visibilidad y seguridad de la red general de Internet.

Con la adquisicion de este equipo se fortalece y se hace eficiente el uso del internet en la Institucion
para que sea aprovechado por estudiantes y docentes y contribuya al mejoramiento del proceso de
enseflanza — aprendizaje.

9.- EDIFICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES.

No se presentaron avances en este cuatrimestre mayo — agosto 2019 con respecto a la planta
tratadora de agua, ya que aun siguen en proceso los estudios del analisis del agua.

Se realiz6 con éxito la bitacora de mantenimiento para este periodo.
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10.- PORCENTAIJE DE ESTUDIANTES MUJERES BECADAS.

En el cuatrimestre mayo - agosto 2019 se difundieron las convocatorias de caracter interno
realizadas por la institucion y las realizadas por instituciones federales; asi mismo se publicaron los
resultados de acuerdo a las solicitudes realizadas por cada una de las estudiantes.

En total, durante el cuatrimestre se beneficiaron 1154 alumnos, resaltando que el 75%
corresponden a alumnas que se beneficiaron con becas durante el cuatrimestre mayo — agosto
2019.

11.- NUMERO DE ALUMNOS ATENDIDOS CON ALGUN TIPO DE DISCAPACIDAD.

Las actividades de este proceso estdn programadas para el cuatrimestre septiembre — diciembre
2018, debido a que es el inicio del nuevo ciclo escolar y se canaliza a los estudiantes con algun tipo
de discapacidad a los programas y apoyos correspondientes.

12.- NUMERO DE ALUMNOS DE ORIGEN INDIGENA ATENDIDOS EN LA INSTITUCION.

En este periodo no se registro actividad alguna, debido a que las actividades se tienen contempladas
para el cuatrimestre septiembre — diciembre 2019.
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ANEXOS
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO: TIPO DE
NUM. DE PROCESO PROCESO
Estudiantes que realizan estudios en programas de TSU certificados en el nivel 1 de CIEES y/o acreditados por el COPAES
1 Eficacia

AREA RESPONSABLE: SECRETARIA ACADEMICA

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencion.

VI. Aseguramiento de ia calidad de los Programas e Instituciones.

INDICADORES
NOMBRE DEL FORMULA UNIDAD DE META NACIONAL 2018 PIDE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL
INDICADOR MEDIDA 201372018 INDICADOR Total alcanzado (Se reporta
en el tercer cuatrimestre)
(Ndmer_o de estudiantgs 2018 2019
que realizan sus estudios
Porcentaje de en programas de TSU
estudiantes que realiza || certificados en el nivel 1 Niifisie porcaniafea Nimero Porcentaje
estudios en programas [lde CIEES y/o acreditados Numero actual|| Porcentaje actual lograr lograr Slcanzads alcanzado
de TSU certificados en || por el COPAES/ Nimero Estudiantes 91
el nivel 1 de CIEES y/o de estudiantes que
acreditados por el realizan sus estudios de
COPAES TSUken programas 1875 100% 1890 100%
evaluables)*100
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E 1.- Elevar y mantener la calidad de la educacién en todos los programas que se imparten, incluyendo el conjunto de
IMPACTO actividades que realizan las instituciones que conforman el subsistema, manteniendo el liderazgo de la calidad educativa
bajo los estandares nacionales e internacionales.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2019
CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS ;
ACTIVIDADES UNIDAD DE | e rp ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS|| _ AREA
MEDIDA 1 2 3 O NEGATIVAS EJECUTORA
PROG ALC PROG | ALC PROG ALC
# | % | #|%|#|%|#|%| # |%| #]|%
Vinculacién/
Captacion de estudiantes de nuevo ingreso al nivel de TSU Alumnos 1027 1027 | 100 Secretaria
Académica
Secretaria
Recertificar el PE. de Tecnologias de la Informacion area Acadf'amlca/
desarrollo de software multiplataforma por los CIEES Documento 1 1 e dD|1r_eccm|n' 4 PE
e Tecnologias dej
la informacion

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

En el ailo 2019 se alcanza la fecha de vigencia de la certificacion por parte de los CIEES del Programa Educativo de TSU en Tecnoldgias de la Informacién area Desarrollo de!
Software, por lo que se realizaran los trabajos para su recertificacion y mantener el 100% de la matricula de TSU en Programas Certificados y/o Acreditados.

MTRA. MiRI A,chﬁd{yopez NUNEZ
SECREFARIA ACADEMICA




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO:

Estudiantes inscritos en TSU

NUM. DE PRCESO TIPO DE PROCESO

AREA RESPONSABLE: SERVICIOS ESCOLARES

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencion.

1. Aumento con Eficiencia de la Cobertura en Distintos Contextos.

INDICADORES

META NACIONAL 2018 PIDE

CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL

NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA
2013-2018 INDICADOR
Total alcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestre)
2018 2019
Numero de estudiantes Hurmero e
e ntes tos Estudiants T 3 Nume: P taj Numero
inscritos en TSU Studla;n TS[GSCH wicinntes 217,871 Numero actual|| Porcentaje actual Togr:i 8 or;egr:;]e . alc:nzado Porcentaje alcanzado
1875 100% 1860 100%

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E

criterios de inclusion, equidad educativa y calidad, realizando un esfuerzo para la utilizacién éptima de la infraestructura fisica y

IMPACTO
humana disponible.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2019
CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS ;
ACTIVIDADES U:'ESI%EE META ANUAL > 7 DESVIACIONES POSITIvAs O || FREA
NEGATIVAS
ALC | PROG | ALC | PROG
# % | #|%|#]|%]| # |%

Aplicacion de Examen de admision

Examen

100

Se realizaron las tres aplicaciones
de examen de admision
programadas: 18 de mayo, 29 de
junio y 07 de gosto del 2019

Subdireccion de
Servicios
Escolares

Inscripcion de estudiantes de nuevo ingreso

Estudiantes

1030

1030

Subdireccion de
Servicios
Escolares

Reinscripcion de todos los estudiantes

Estudiantes

830

830 [ 100

Subdireccién de
Servicios
Escolares

Elaboracion de credenciales de estudiantes

Credencial

1860

1860 | 100

Subdireccién de
Servicios
Escolares

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

La meta anual a alcanzar para el ciclo escolar 2019 - 2020 es de: alumnos inscritos de nuevo ingreso 1,030 y de alumnos de reingreso 830.
Ve

i)

LIC. AURORA M, TINEZ MARQUINA

SUBDIRECTORA DE SERVICIOS ESCOLARES




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO
Atencién Psicopedagdégica NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
2 Eficacia

AREA RESPONSABLE: PSICOPEDAGOGIA

Lineas estratégicas dei PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencion.

V. Prevencion y Disminucion del Abandono Escolar en la Educacién Superior.

INDICADORES
NEWEEE BELTNGICADOR EORMULE UNIDAD DE MEDIDA || META NACIONAL 2018 PIDE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL
2013-2018 INDICADOR
Total al do (Se reporta en el
tercer cuatrimestre)
2018 2019
Numero de programas de » .
X . atencion Programas de Atencién Niriero aciual Porcentaje Numero a Porcentaje a Numero Porcariae dlcanzads
Atencion Psicopedagogica psicopedagdgica que Picopedagsyica 106 actual lograr lograr alcanzado
tiene la institucion
4 100% 4 100%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E 1.- Consolidar ia permanencia y eficiencia_terminai de los estudiantes de las Universidades Tecnoibgicas por medio de estratégias

IMPACTO acciones gue permitan superar los estdndares nacionales e internacionales en la materia.

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIOC 2019

C A
UNIDAD DE UATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O
MEDIDA EJECUTORA
1 2 3 NEGATIVAS

ALC | PROG | ALC | PROG | ALC

PROGRAMAS DE ATENCION PSICOPEDAGOGICA DOCUMENTO 4 125 | 1|25 1|2s|1]25]2]s0 PSICOPEDAGOGIA
ALUMNOS ATENDIDOS EN TUTORIA GRUPAL SESIONES 1500 s525| 35 | 487 | 32.5[330| 22 [ 289| 19 | 645| 43 TUTORAS
PROGRAMADAS -
CONFERENCIAS-TALLERES CO?:EJ:;"[‘ECS'“ 36 12| 33 | 12 |333[ 12 |100f 12| 33 | 12| 33 PSICOPEDAGOGIA

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Se llevara a cabo la implementacion de los programas de psicopedagogia y se cumplira con las sesiones programadas del Programa de Tutoria.

7
ENCARGADA DEL DEPTO. DE PSICOPEDAGOGIA




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERQO

DENOMINACION DEL PROCESO:

Convenios firmados anualmente con el sector productivo

TIPO DE
NUM. DE PROCESO PROCESO
4 Vinculacién

AREA RESPONSABLE: VINCULACION

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencion.

X. Democratizar la Productividad: Vinculacién, Empleabilidad, Emprendedurismo y Sistema nacional de Competencias Laborales.

INDICADORES
NOMEBRE DEL FORMULA UNIDAD DE MEDIDA ||  META NACIONAL 2018 PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
INDICADOR Total alcanzado (Se reporta en
el tercer cuatrimestre)
Numero de 2018 2019
convenios . .
firTadGE Numero de convenios N A NG
firmados anualmente Gonveanios 10,560 Namero actual Porcentaje umero a Porcentaje a umero Porcentaje
anualmente ; actual lograr lograr alcanzado alcanzado
con el sector productivo
con el sector
productivo 38 _ 100w 33 100%
1.- Profundizar la vincuiacién con ios diversos sectores productivos, alentando la revision permanente de la oferta educativa de manera tal
que /a pertinencia de los programas académicos asegure la empleabilidad de los eqresaos.
OBJETIVO QUE ATIENDE EL 2. Perfeccionar las acciones de impulso _al emgrendedqusn?o tanto a'través de los contenidos de los programas académicos como
PROCESO E IMPACTO mediante la consolidacién de las incubadoras de empresas.
3. Establecer la infraestructura necesaria para el ofrecimiento de servicios de evaluacion y certificacion de competencias,_de manera tal
que se reconozcan las hablidades y conocimientos adquiridos en la experiencia laboral,
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2019
UNIDAD DE CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O
MEDIDA EJECUTORA
1 2 3 NEGATIVAS
PROG ALC PROG | ALC | PROG | ALC
Bl % | # | % | #|%|#|%|#|%| #|%
Elaboracién del Programa de Actividades Programa 1 1 100 1 100 Vinculacién
Se enviaron convenios a instituciones
B Convenios 3 1 33 4 33 1 33 0 0 1 34 publicas, pero ain no se concretan las Vinculacion
Firma de convenios con el Sector Publico firmas.
Fivid/de Soriveniioe cor el Seelor Brivado Convenios 23 7 30 131 30| 8| 34| 11| 34| 8| 34 Vinculacion
Convenios 1 1 100 1 100| 0 ) Se llev a cabo firma en el cautrimestre Vinculacién
Firma de convenios con el Sector Social. anterior.
Firma de convenio con instituciones de Convenios 6 23] 1| 47| 2|33 2 33| 2] Vinculacion
Educacién Superior (IES)

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCICECONOMICO

y 6 convenios mas con instituciones de Educacién Superior.

Para 2019 se tiene programado realizar la firma de 33 convenios de los cuales 3 son con empresas del Sector Publico, 23 con empresas del Se

ci\wvado, 1conel Sector/so/cianl

N
MTRO. SAUL RiOS

OTELO

DIRECTOR VIN(}U CION




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERC

DENOMINACION DEL PROCESO: TIPO DE
- . NUM. DE PROCESO PROCESO
Estudiantes inscritos en Programas de intercambio o movilidad en instituciones extranjeras.
é Vinculacién
AREA RESPONSABLE: INTERNACIONALIZACION
Lineas estratégicas del PIDE_del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencién.
Vil. Nuevos Modelos de Cooperacion para la Internacionalizacion de la Educacion Superior.
INDICADORES
HOMBRE DEL FORMULA UNIDAD DE MEDIDA || META NACIONAL 2018 PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
INDICADOR Total alcanzado (Se reporta en el
Y tercer cuatrimestre)
Numero de 2018 2019
estudiantes || Namero de estudiantes
inscritos en lingeritos en programas de
programas de intercambio o movilidad Estudiantes 3,441 Numero a Porcentaje a Numero
intercambio o L ‘ Numero actual || Porcentaje actual ! Porcentaje alcanzado
movilidad en en instituciones lograr lograr alcanzado
instituciones extranjeras
extranjeras 182 100% 100 100%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL 1.- Establecer vinculos y cooperacion bilateral con Instituciones extranjeras, compartiendo experiencias y mejores précticas en materia de
PROCESO E IMPACTO internacionalizacion a efecto de promover la movilidad estudiantil y docente; y la creacion de redes colaborativas en materia académica
formativa y de investigacion.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2019 CUATRIMESTRAL
JUSTIFICACION DE LAS ‘
ACTIVIDADES U::SQI%EE META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS || [R50
1 2 3 O NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG

Desarrollar el cronograma de actividades
9 Documento 1 1 100 1 100 Depto. de

Internacionales Internacionalizacién

Desarrollar el programa anual de vinculacion De
pto. de
internacional Documento 4 1 100 1 100 Internacionalizacion

Firmar convenios de colaboracion con c 3 1 Depto. de
instituciones y organismos del extranjero onyeniy 33 g 38 1 a3 1 8 1 4 =8 Se firmé convenio con la Internacionalizacion
Universidad de Cartagena

Certificar a alumnos en los idiomas inglés y

: Certificacion 60 20| 33 | 17| 28 [ 30|50 |81 |50|10]17 Se certificaron 18 alumnos en inglés DeElei s
francés (FCE} y 25 alumnos en inglés (PET) y Internacionalizacién
38 alumnos en francés DELF
Se postularon 10 alumnos a Movilidad
Postular a alumnos a las convocatorias de Internacional Quebecy 8 alumnosa Des
o 3 ¢ a pto. de
programas de movilidad internacional. Carta de Postulacion 150 20 | 13 | 33| 13 [100| 67 | 26 17.3} 30 | 20 Dimf's Adventure. Se disel | Internacior

Programa de Proyecta 100,000 a nivel
nacicnal y 8 alumnos beneficiados con
la beca MEXPROTEC

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Asesorar a alumnos interesados en convocatorias de programas de movilidad internacional para fortaiecer la presencia internacional institucional, utilizando como estrategia la
promocién del nuevo CentroWELF y la certificacion lingiiistica de alumnos para tener mas candidatos para participar en el proceso de postulacién de alumnos en las

diversas convocatorias internacionales.
)
W|LLIAM“BROWI<

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
INTERNACIONALIZACION




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO: IPG DE
NUM. DE PROCESO HRGEESH

Torneos deportivos

6 Pertinencia

AREA RESPONSABLE: ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencion.

XV. Fortalecimiento de la Practica de Actividades Fisicas y Deportivas

INDICADORES
NOMBRE DEL META NACIONAL 2018 PIDE 2013-
INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA 2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total alcanzado (Se reporta en
i el tercer cuatrimestre)
Numero de torneos 2018 2019
S a— deportivos anuales
deoo Hivioe internos y externos en Torneos 1,960
P los que participara la INE tial Porcentaje Numero a Porcentaje a Numero Porcentaje
institucion HIMENo actda actual lograr lograr alcanzado alcanzado
45 100% 45 100%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL 1.- Complementar. la formacién profesional de los estudiantes a través de fa practica reqular de actividades fisicas v deportivas,
PROCESO E IMPACTO fomentando habitos que propicien una vida sana; libre de sobrepeso y obesidad.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2019
UNIDAD DE CURTRIMESTIAL JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES MEDIDA META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O EJECUTORA

1 2 3 NEGATIVAS

PROG ALC PROCG | ALC | PROG | ALC

INTEGRAR UN PROGRAMA ANUAL DE LAS

PARTICIPACIONES EN TORNEOS INTERNOS DOCUMENTO 1 1 (100 1 |100 ACyD
Y EXTERNOS
TORNEOS INTERNOS (FUTBOL, SE LLEVO A CABO DENTRO DE LAS
BASQUETBOL Y VOLIBOL EN RAMAS TORNEOS 18 6 (33| 6|33 12]67 INSTALACIONES EL PRIMER TORNEO ACyD
VARONIL Y FEMENIL) UNIVERSITARIO.
TORNEOS EXTERNOS (FUTBOL,
BASQUETBOL Y VOLIBOL EN RAMAS TORNEOS 27 13 48| 14 | 48| 6 | 22| 7|22 8 | 30 SE PARTICIPO EN LA COPA VICTORIA 2019 ACyD

VARONIL Y FEMENIL)

REPORTE ANUAL DE ACTIVIDADES ;
REALIZADAS DOCUMENTO 1 | 100 ACYD

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

DURANTE EL PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE SE PARTICIPA EN DIFERENTES LIGAS MUNICIPALES DURANTE TODO EL ANO EN LAS DISCIPLINAS
DE FUTBOL, BASQUETBOL Y VOLIVOL EN AMBAS RAMAS (VARONIL Y FEMENIL), DE IGUAL MANERA EN EL MES DE FEBRERO SE PARTICIPARA EN
LOS XXiil ENCUENTRO REGIONAL DEPORTIVO Y CULTURAL UTVT 2019 A REALIZARSE EN IGUALA, GRO. DE IGUAL MANERA SE REALIZAN
TORNEOS INTERNOS EN TODAS LAS DISCIPLINAS Y AMBAS RAMAS DURANTE LOS CUATRIMESTRES MAYO-AGOSTO Y SEPTIEMBRE-DICIEMBRE.

ey

L.E.F. JdﬁATHAN ABRAHAN COPCA NERI
ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO ACTIVIDADES
CULTURALES Y DEPORTIVAS




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

PROGRAMA OCPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO:

Presentaciones artisticas y culturales

TIPO DE
NUM. DE PRCESO PROCESO
Z Pertinencia

AREA RESPONSABLE: ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al gue se da atencion.

XIV. Fortalecimiento de la Practica del Arte y la Cultura como Recursos Formativos.

festivales, entre otros

INDICADORES
NOMBRE DEL :
FORMULA UNIDAD DE MEDIDA META NACIONAL 2018 PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
INDICADOR Total alcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestre
2018 2019 )
. Numero de
Presentacion ;
: presentaciones anuales = ;
es artisticas y de:dan iscia: teat Presentaciones 2,789 Ntmero actuall|  Pereentaje Numero a Porcentaje a Numero Borcartale:aloanzads
culturales Z8,/miiscla, 1Salro; actual lograr lograr alcanzado '

15 100%

16

100%

OBJETIVO QUE ATIENDE EL
PROCESO E IMPACTO

1.- Desarrollar en los estudiantes capacidades como la intuicion, la emocién, el reconocimiento del talento o el virtuosismo por medio de

actividades artisticas y culturales; como acciones formativas complementarias a los contenidos de la ensefianza formal.

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIO 2019
CUATRIMESTRAL

JUSTIFICACION DE LAS

UNIDAD A
ACTIVIDADES MEDIDEE META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O || . FRER
2 NEGATIVAS
PROG ALC PROG | ALC PROG ALC
# | % | #|% | #|%|# | %|#|%| #|%
INTEGRAR UN PROGRAMA ANUAL DE LAS
PARTICIPACIONES EN EVENTOS INTERNOS Y DOCUMENTE 1 L 100 i ACYD
EXTERNOS
PARTICIPACION EN EVENTOS CULTURALES PRESENTACION 15 513 | 7 |33| 5|3| 5|3 s5]a33 ACyD
FESTIVAL DE ANIVERSARIO PRESENTACION 1 1 ]100 ACyD
REPORTE ANUAL DE PRESENTACIONES
REALIZADAS DOCUMENTO 1 1 [ 100 ACyD

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

ANIVERSARIO MAS DE LA CREACION DE ESTA CASA DE ESTUDIOS.

EL CLUB DE DANZA PARTICIPA EN LOS EVENTOS REALIZADOS POR LAS INSTANCIAS MUNICIPALES POR INVITACION, AS| COMO EVENTOS ORGANIZADOS POR OTRAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE NIVEL MEDIO SUPERIOR Y DE LA INICIATIVA PRIVADA. EN EL MES DE SEPTIEMBRE SE REALIZA EL FESTIVAL CON MOTIVOS DE UN

L.E.F. JONATHAN ABRAHAN COPCA NERI

ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO ACTIVIDADES
CULTURALES Y DEPORTIVAS




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO:
NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO

Equipos de computo

(8]

Eficacia

AREA RESPONSABLE: SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencion.

lil. Aprovechamiento de las Tecnologias de ia informacién y la Comunicacién en el Fortalecimiento de la Educacién Superior

INDICADORES

7 META NACIONAL 2018 PIDE 2013-
NOMBRE DEL FORMULA UNIDAD DE MEDIDA

INDICADOR 2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR

Total alcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestre)

Cobert 2018 2019
obertura en 2

red Porcentaje de cobertura
inaidmbrica en red inalambrica y Cobertura de red 95 Numero actual | Pereentae Numero a Porcentaje a Numero DSraHale alarTads

o b/ conexion a internet en la inalambrica e internet actual lograr lograr alcanzado oA
conexion a g s
institucion
internet
30% 30% 80% 80%

OBJETIVO QUE ATIENDE EL 1.-Establecer un programa integral para el uso generalizado de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién de manera tal que
PROCESO E IMPACTO se fortalezcan la calidad de la ensefianza, fa formacién de profesores y el aumento de la matricula.

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIO 2019

CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS .
ACTIVIDADES U;'SQ.%E F META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O JE‘nggRA
. ) 3 NEGATIVAS

PROG ALC PROG | ALC | PROG | ALC

Adquirir un equipo UTM (Unified Threat

Management) para la administracion de la red de Equipoias Reid

Inalambrica

Internet y control de acceso de ancho de banda y Subdireccion de
aplicaciones Servicios de T.|

Capacitar al personal administrative, docente y Capacitaciones 2 1 50 b 50 1 50 1 50
estudiantes en mejores practicas de seguridad en Subdireccion de
internet y respaldos de informacion Servicios de T.I.

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Durante el afio 2019, se tiene programado adquirir 1 equipo UTM para gestionar el ancho de banda de Internet y controlar el trafico y acceso a aplicaciones y sitios web de
estudiantes. Este equipo beneficiara a mas de 2,500 estudiantes de los diferentes programas educativos.

’\_/

EN(JA‘RIIiN BUSTOS CARPINTEYRO
DIRECTOR DE SERVICIOS DE

<" TECNOLOGIAS DE INFORMACION




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO: TIPO DE
NUM. DE PROCESO PROCESO
Edificios de laboratorios y talleres
9 Eficacia
AREA RESPONSABLE: MANTENIMIENTO A INSTALACIONES
Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencién.
Il Ampliacion y mejoramiento de la Infraestructura y el Equipamiento de la Educacion Superior.
INDICADORES
sy FORMULA UNIDAD DE MEDIDA || META NACIONAL 2018 PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total alcanzado (Se reporta en
Numero de edificios de el tercer cuatrimestre)
laboratorios y talleres, sin 2018 2019
tomar en cuenta los ya
existentes, necesarios .
ara alojar el aumento de 5 Porcentaje Numero a Porcentaje a Numero Porcentaje
. |; matricula Numero actual actual lograr lograr alcanzado alcanzado
Edificios de Nota: el numero de
laboratorios y||edificios de laboratorios y Edificios 51
talleres talleres tendra que ser
consistente con la
proyeccion de crecimiento . .
de matricula de la 1 100% 1 100%
universidad (reportar los
construidos durante el
periodo de analisis)

OBJETIVO QUE ATIENDE EL 1.- Contar con instalaciones y equipamiento de taileres y laboratorios modernos y con tecnologias de ditima generacion, de tai manera que
PROCESO E IMPACTO Se asequre la calidad y pertinencia de ia ensefianza que se imparte en las Universidades Tecnoldgicas.

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIOC 2079
T— CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES MEBIDA META ANUAL : p 3 DESVIACIONES POSITIVAS O || . oo w0

NEGATIVAS
PROG ALC PROG | ALC | PROG | ALC

)% | # | % | #|% | #|%|#|%| #]|%

) MANTO. A
ELABORAR BITACORA DE MANTENIMIENTO DOCUMENTO 3 : & ! ssif e [8e) 1 e INSTALACIONES
3 1 (100 O 0 MANTO. A
BITACORAS DE OBRA DOCUMENTO 1 INSTALACIONES
CONSTRUCCION DE PLANTA TRATADORA DE 1 (100 O 0 En espera de los resultados del
AGUAS NEGRAS PLANTA 1 andlisis del agua IGIFE

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

DURANTE EL 2019 SE TIENE PROGRAMADO ENTREGAR LA PLANTA TRATADORA DE AGUAS NEGRAS.

%

ING. DANIEL GARCIA OZUNA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE
MANTENIMIENTO A INSTALACIONES




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO: TiPO DE
Estudiantes mujeres becadas NUM. DE PROCESO PROCESO
10 Equidad de
_— Género

AREA EJECUTORA: DEPARTAMENTO DE BECAS

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencion.

X1. Igualdad de Oportunidades y no discriminacién contra las mujeres.

INDICADORES
; UNIDAD DE META NACIONAL 2018
R
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA MEDIDA PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADO

Total alcanzado (Se
reporta en el tercer

cuatrimestre)
2018 2019
(Numero de estudiantes
: mujeres becadas/ nimero
Indicador: Porcentaje de !
4 total de estudiantes Mujeres becadas 56
estudiantes mujeres becadas 3 )
mujsres en la NG walll o taie actual [INamero a lograr]| Poreenale @ Numero Porcentaje
institucion)*100 Hmere.actial] Forcentaje actual | Nu 9 lograr alcanzado || alcanzado

1171 97% 1115 100%

OBJETIVO QUE ATIENDE EL
PROCESO E IMPACTO

1.- Adoptar la transversalidad de la perspectiva de género en las instituciones del Subsistema de Universidades Tecnoldgicas, fijando pardmetros e
indicadores que permitan su medicion.

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIO 2019 6
JUSTIFICACION DE LAS A
UNIDAD DE CUATRIMESTRAL
ACTIVIDADES MEDIDA META ANUA DESVIACIONES POSITIVAS O EJE?:TJ??)RA
1 2 3 NEGATIVAS
PROG | ALC | PROG | ALC PROG ALC
# % | # | % | B |%B| R | %] # |%| #| %]
Elaborar el Programa Anual de Becas Programa 1 1 [100f0f 0 BECAS
Difundir convocatoria con los diferentes tipos de beca Convocatoria 3 1 33(of o 1}3] 1]33 1 33 BECAS
Orientar en el tramite de becas para su gestion de acuerdo a los requisitos
de las convocatorias (madres jefas de familia, excelencia, servicio social, | Alumnas Becadas 1115 1115 | 100 BECAS
titulacién, promedio, alimentos, apoyo de renta, entre otras)
Emitir los resultados de las becas, de acuerdo a las solicitudes realizadas | Lista de Estudiantes
por las estudiantes Mujeres 3 1 33100 1 33 1 33 1 33 BECAS
Realizar los informes pertinentes informe 1 1 100 BECAS

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Becar al 100% de las alumnas en el 2019.

==

S . <
\ RAFAELA GALEANA ROMERO

L.C. VERONI

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE BECAS




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERQ

DENOMINACION DEL PROCESO:

NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
Alumnos atendidos con algun tipo de discapacidad
11 Equidad de Género

AREA EJECUTORA: DEPARTAMENTO DE PSICOPEDAGOGIA

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencion.

Xil. Inclusién Educativa y Atencion a Personas con Discapacidad y Aptitudes Sobresalientes.

INDICADORES

UNIDAD DE: META NACIONAL 2018 | .\ re v ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA MEDIDA PIDE 2013-2018

Total alcanzado (Se reporta en
el tercer cuatrimestre)

(Numero de
alumnos con 2018 2019

algun tipo de
Numero de alumnos atendidos | discapacidad en
con algun tipo de dicapacidad | el afio t/nimero
total de
estudiantes en el
ano t)*100

OBJETIVO QUE ATIENDE EL  1.- Prestar servicios de formacién profesional a personas con discapacidad, a través de un modelo propio que atienda los aspectos de inclusion v
PROCESO E IMPACTO empleabilidad, que incorpore ia participacion de la sociedad civil, gobiernos [ocales y empresarios.

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2019

Porcentaje Numero a Porcentaje a Numero

Porcentaje alcanzado
actual Iograr lograr alcanzado

Alumnos 1745 Numero actual

15 0.49% 15 0.49%

CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UNIDADDE |\ snUAL DESVIACIONES POSITIVAS O AREA
MEDIDA 1 2 3 i EJECUTORA

PROG | ALC | PROG | ALC | PROG | ALC

%l #|% | #|%|#| %] #|%| #|%]

IDENTIFICAR ALUMNOS CON ALGUN TIPO DE
CUESTIONARIO 57 | 456 TUTORIAS

DISCAPACIDAD TUTORES Z
IDENTIFICAR TIPOS DE APOYO PARA ALUMNOS CON i
APOYOS 1 1 | 100 PSICOPEDAGOGIA

DISCAPACIDAD.

GESTION Y ASIGNACION DE APOYO! ALUMNOS _
2 = BENEFICIADOS 2 15 | 100 FINANZAS-BECAS

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Se aplicara un cuestionario.a los tutores para deteccién de personas con discapacidad y se buscaran los apoyos para posteriormente asignarlos,

-

ENCARGADA DEL DEPTO. DE PSICOPEDAGOGIA




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO:

NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
Namero de alumnos de origen indigena atendidos en la institucién

12 Eguidad de Género

AREA EJECUTORA: SERVICIOS ESCOLARES

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencibn.

Xill. Promover la eliminacion de Barreras que Limitan al acceso y la permanencia en la Educacion de grupos Vulnerabies.

INDICADORES
i - FORMULA UNIDAD DE | META NACIONAL 2018 PIDE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL
NOMBRE DEL INDICADO MEDIDA 2013-2018 INDICADCR
Total alcanzado (Se reporta
en el tercer cuatrimestre)
2018 2019
. (Numero de alumnos de
Numero de alumnos de origen SraBH A (GEHE B BlERE
indigena atendidos;en la t/nugmero togtal de alumnos Ao 10,000 Porcentaje NUmero a || Porcentaje al| Numero
institucion en el afio )*100 Numero actuall actial lograr fograr BibAnzatD Porcentaje alcanzado
5 0.17% T 0.20%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL

1.- incrementar ia atencién a la demanda de estudios de nivel superior de los grupos étnicos originarios de las entidades federativas en donde el
Sistema de Universidades Tecnol6gicas tiene presencia, mediante la incorporacion de nuevas alternativas y modalidades aducativas que
favorezcan a los jovenes indigenas egresados del nivel medio superior del pais.

PROCESO E IMPACTO

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

%ALEms’ JUSTIFICACION DE LAS

UNIDAD DE UA 5 DESVIACIONES AREA

ACTIVIDADES MEDIDA | META ANUAL 1 2 3 POSITIVAS O EJECUTORA
PROG | ALC | PROG | ALC | PROG | ALC NEGATIVAS

D | #|%|#|%|#|%|#|%|#]| %]

Inscripcién de alumnos de origen indigena Alumnos T 7 | 100 Sw;';fﬁg,fg o
Escolares

Canalizacion del alumno al area de Psicopedagogia para la

aplicacion del estudio socioeconémico Alumnos T 7 | 100 Depto. de

Psicopedagogia

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
\
La meta anual a alcanzar para el ciclo escolar 2019 - 2020 es de atender a 07 alumnos de procedencia indigena. (K\“"}\
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C. ECA (BALGADO Lig. AURORA‘Ile\RT'yzZ‘ MARQUINA
X
SUBDIRECTORA DE SERVICIOS ESCOLARES




