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CONTENIDO

DIAGNOSTICO

NO. PROCESO

1 PORCENTAJE DE PROGRAMAS EVALUABLES DE TSU CERTIFICADOS EN EL NIVEL 1 DE CIEES
Y/O ACREDITADOS POR ALGUN ORGANISMO RECONOCIDO POR EL COPAES.

2 NUMERO DE ESTUDIOS DE TRAYECTORIA Y DE EGRESADOS LLEVADOS A CABO EN EL ANO.
3 NUMERO DE ESTUDIANTES INSCRITOS EN TSU.

4  ATENCION PSICOPEDAGOGICA.

5  NUMERO DE CONVENIOS FIRMADOS ANUALMENTE CON EL SECTOR PRODUCTIVO.

6 NUMERO DE CONVENIOS FIRMADOS CON UNIVERSIDADES EXTRANJERAS PARA LA
MOVILIDAD ESTUDIANTIL.

7  TORNEOS DEPORTIVOS.

8  PRESENTACIONES ARTISTICAS Y CULTURALES.

9  EQUIPOS DE COMPUTO.

10  EDIFICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES.

11 PORCENTAIJE DE ESTUDIANTES MUJERES BECADAS.

12 NUMERO DE ALUMNOS ATENDIDOS CON ALGUN TIPO DE DISCAPACIDAD.

13 NUMERO DE ALUMNOS DE ORIGEN INDIGENA ATENDIDOS EN LA INSTITUCION.
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. IMPACTO

1.- PORCENTAJE DE PROGRAMAS EVALUABLES DE TSU CERTIFICADOS EN EL NIVEL 1 DE CIEES Y/O
ACREDITADOS POR ALGUN ORGANISMO RECONOCIDO POR EL COPAES.

El Gobierno Federal de la Republica Mexicana a través de la Secretaria de Educacion Publica (SEP)
autoriza y confiere reconocimiento formal y supervisa a organizaciones cuya finalidad sea acreditar
Programas Educativos (PE) del nivel superior que son impartidos en el pais, asf cada institucion debe
cumplir con los lineamientos de cada organismo en los que busque certificarse y/o acreditarse, la
UTCGG ha logrado el reconocimiento de 05 PE’s de nivel Técnico Superior Universitario (TSu),
teniendo programado para este afio 2018 Ia certificacion de sus 04 PE’s restantes, de los cuales se
reporta lo siguientes:

Técnico superior universitario en: | Estatus de Certificacion/Acreditacion
i

Gastronomia La visita por parte de los Comités
Interinstitucionales para la Evaluaciéon de la
Educacién Superior, A.C. (CIEES) se confirmé
para el cuatrimestre septiembre-diciembre

Energias Renovables drea Calidad y Ahorro de
Energia

Operaciones Comerciales Internacionales area | 2018,
Negocios Internacionales

Acreditado por el Consejo de Acreditacion de Ia
Mecanica area Automotriz Ensefianza de la Ingenieria A.C. (CACEI), hasta el
; 2023.

2.- EGRESADOS DE TSU INSCRITOS EN LA CONTINUIDAD DE ESTUDIOS.

En referencia a las actividades que se programaron dentro del Programa Operativo Anual, las cuales
son la revision de listas de inscripcion y analisis del porcentaje de continuidad se reflejaran los
resultados dentro del cuatrimestre septiembre - diciembre 2018.

Lo anterior, debido a que es al inicio del ciclo escolar donde se podra verificar si se alcanzé el 80%
de lo programado de la matricula oficial inscrita a la continuidad de estudios de licenciaturas e
ingenierias que se imparten en esta institucién educativa.

3.- NUMERO DE ESTUDIANTES INSCRITOS EN TSU.

Para este periodo a informar, se aplicaron 2 exdmenes de admisién, no se reportan avances con las
otras actividades debido a que se tienen contempladas para el tercer cuatrimestre septiembre —
diciembre 2018.

Programa Operativo Anual
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4.- ATENCION PSICOPEDAGOGICA.

Se realizaron 278 actividades preventivas, de las cuales se tenian programadas 160 en el periodo a
informar, también se llevaron a cabo 2 talleres sobre las diversas opciones de continuar sus estudios
a través de cursos, capacitaciones y estandares de competencias, 6 platicas de Integracion Grupal,
conferencias, asi como el Programa de Equidad, Género y Sexualidad promovié el primer panel
informativo “Violencia en el Noviazgo”.

Se atendieron un total de 103 consultas individuales, otorgadas a alumnos de los diferentes
programas educativos.
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5.- NUMERO DE CONVENIOS FIRMADOS ANUALMENTE CON EL SECTOR PRODUCTIVO.

Se logrd la firma de 11 convenios con los diferentes sectores de los 12 que se tenian programados
para el periodo mayo - agosto 2018.

Cabe recalcar que siguen en tramite las firmas para algunos convenios con el sector publico y
en espera de respuestas para convenios con el sector social.

6.- NUMERO DE CONVENIOS FIRMADOS CON UNIVERSIDADES EXTRANJERAS PARA LA MOVILIDAD
ESTUDIANTIL.

Se establecid contacto con 5 universidades canadienses del sistema nacional CEGEP para dar
seguimiento a un convenio interinstitucional. Se logrd firmar convenio con el CEGEP de Riviere du
Loup y CENFOTUR en Perti como parte de la Alianza del Pacifico. Adicionalmente, en el mes de junio,
se dio seguimiento a la convocatoria de Capacitacion para Estudiantes SEP-SRE Proyecta 100,000
Estados Unidos de América 2018, postulédndose a 161 alumnos, con 156 beneficiados.

Cabe mencionar que 32 alumnos presentaron el examen de certificacion KET y PET los dias 10 y 11
de agosto con resuitados publicados a partir del dia 24 de septiembre del afio en curso.
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7.- TORNEOS DEPORTIVOS.

Durante el periodo de mayo — agosto, se participé en 13 torneos, en diferentes ligas municipales
en las disciplinas de futbol, basquetbol y volibol en ambas ramas (varonil y femenil), de igual manera
en el mes de julio la seleccién de futbol varonil participo en la Copa Azteca realizada en Tecpan de
Galeana, Gro., y en el mes de agosto la seleccion varonil de basquetbol participé en el encuentro
Nacional de Universidades, que se Ilevé a cabo en Zihuatanejo, Gro.

MDA DEPORTIVA OE TCCPAN OE GALEANA
TCGG vs Tetitlan ‘ UTCGG vs Coyuca

Sabade 21 de ulio ~ 1500 hes Lunes 23 dejuiia - 16:00 hre.

iASISTE Y APOYANOS!

8.- PRESENTACIONES ARTISTICAS Y CULTURALES.

El club de danza participa en los eventos realizados por las instancias municipales por invitacion, asi
como eventos organizados por otras instituciones educativas de nivel medio superior y de la
iniciativa privada. En el periodo mayo — agosto se logrd la meta con 5 presentaciones.

Programa Operativo Anual
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9.- EQUIPOS DE COMPUTO.

En el periodo a informar se impartieron 2 cursos, uno de ellos fue G Suite Educacion para 150
alumnos durante el mes de julio, asi como el curso de Herramientas Digitales a 25 docentes de los
diferentes PE.

No se tiene avance por cuestiones de presupuesto y del plan de austeridad 2018, se restringieron
todas las compras de equipo de cdmputo, sin embargo, fue autorizada la adquisicién de 30 equipos
de computo a través del Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) 2018.

10.- EDIFICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES.

Se elabor6 la bitdcora de mantenimiento al 100% correspondiente al periodo mayo - agosto 2018,
con la finalidad de realizar un seguimiento y control del mantenimiento y avances de obra. Se
entrego el laboratorio pesado de Gastronomia antes de lo especificado, el cual se tenia contempiado
para el siguiente cuatrimestre, por necesidades de la UTCGG y demanda del PE., se solicité su
agilizacion de entrega para poder cubrir con los espacios requeridos para el periodo septiembre —
diciembre 2018.

11.- PORCENTAIJE DE ESTUDIANTES MUJERES BECADAS.

En este cuatrimestre se cumplieron al 100% las actividades del Programa Operativo Anual segundo
avance mayo - agosto 2018. Se difundié la convocatoria con los diferentes tipos de becas, se asesord
a los estudiantes en su tramite y se emitieron resultados.

12.- NUMERO DE ALUMNOS ATENDIDOS CON ALGUN TIPO DE DISCAPACIDAD.

Esta contemplado para el cuatrimestre septiembre — diciembre 2018 dar inicio con las actividades
programadas.

13.- NUMERO DE ALUMNOS DE ORIGEN INDIGENA ATENDIDOS EN LA INSTITUCION.

En este periodo no se registro actividad alguna, debido a que las actividades se tienen contempladas
para el cuatrimestre septiembre — diciembre 2018.

Programa Operativo Anual
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FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERQO

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018

Programas evaluables de TSU certificados en el nivel 1 de CIEES y/o acr

DENOMINACION DEL PROCESO:

NUM. DE PROCESO

TIPO DE PROCESO

por algin org por el

COPAES

ficaci

AREA RESPONSABLE: SECRETARIA ACADEMICA

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencion.

VI. Asegur de la de los Programas e Instituciones.
INDICADORES
20 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA U'::DA'JDEE META NAZ:SSN_Q";“ R NDICADGR
EDi I Total alcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestre)
(Numero de programas 2017 2018
Porcentaje de programas evaloablex/de TS|
evaluables de TSU certificados en el nivel 1 ) 7
carificados &r el Aivei de CIEES y/o acreditados Numero actual[| Porcentaie Numero a Porients)e a Numero Parcantaje aicanzado
por organismos actual lograr lograr alcanzado
de CIEES y/o acreditados reconocidos por el PE 93
potialgun erganismo COPAES/ Total de
reconocido por el
COPAES programas de TSU
evaluables)*100 3 43% 4 100%

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E
IMPACTO

1.- Elevar y ma

ntener la calidad de la educacién en todos los programas que se imparten, incluyendo el conjunto de actividades que

realizan las instituciones que conforman el subsistema, manteniendo el liderazgo de la calidad ed iva bajo los estd es
i e interr I
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2018
CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES U“I:SSI%EE META ANUAL 1 2 3 DESVIACIONES POSITIVAS O EJEACTJE%RA
NEGATIVAS
PROG ALC | PROG | ALC | PROG | ALC
)% | # | % #)|%|#]|%| #|%]| #] %
Autoevaluacion de los Programas Educativos de TSU en Energias| Deciiiients 3 3 10| o 0 El ejercicio de autoevaluacién se levard a
Op fo’ y) cabo durante el cuatrimestre septiembre -
Gastronomia, por los CIEES diciembre 2018 Secretaria Académica
Certificacion de los Programas Educativos de TSU en: Energias =
Renovables, Operaciones ~Comerciales  Intemacionales y| ~ Documento 3 B It [RUA] g
(Gastronomia, por los CIEES Secretaria Académica
Documento 1 1 |100| 1 | 100
Autoevaluacion del Programa Educativo de TSU en Mecanica Secretaria Académica
|Acreditacién por COPAES del Programa Educativo de TSU. en| Documento 1 1 |100| 1 | 100 Se logrd la acreditacién del PE. con
Mecénica drea Automotriz vigerccia hasta el 2023 Secretaria Académica

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

En el afio 2018, 03 PE. se evaluaran por los CIEES (Comités Insteri

COPAES (Consejo para la Acreditacion de la_Educacién Superior).

para la Eval; de la Edi

Superior), y 01 PE. se acreditara por un Organismo reconocido por|




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO: TIPO DE
NUM. DE PROCESO PROCESO
Egresados de TSU inscritos en la Continuidad de Estudios

z Eficacia

AREA RESPONSABLE: SEGUIMIENTO DE EGRESADOS

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencion.
X. Democratizar la Productividad: Vinculacién, Empleabilidad, Empr duri y Si: ional de Comp Laborales.
INDICADORES
NOMBRE DEL. FUTURO DEL INDICADOR
INDIGADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA META NACIONAL 2018 PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A

Total alcanzado (Se reporta
en el tercer cuatrimestre)

Porcentaje de || (Numero de egresados de 2017 2018
egresados de TSU que optan por la
TSU que optan continuidad de A Porcentaje Namero a Porcentaje a Numero Porcentaje
porla estudios/nimero de Ll 50 Nome o actual actual lograr lograr alcanzado alcanzado
continuidad de ||egresados de TSU en el afio
estudios )*100 423 80% 480 80%

OBJETIVO QUE ATIENDE EL
PROCESO E IMPACTO

tal que ia pertinencia de los programas académicos asegure la empleabilidad de /os egresaos.

1.- Profundizar la vinculacién con los diversos sectores productivos, alentando ia revisién permanente de la oferta educativa de manera

2. Perfeccionar las acciones de impulso al emprendedurismo. tanto a través de los contenidos de los programas académicos como
mediante la consolidacién de las incubadoras de empresas.

3. Establecer la infraestructura necesaria para el ofrecimiento de servicios de evaluacion y certificacion de competencias, de manera tai
gque se reconozcan las hablidades y conocimientos adquiridos en la experiencia laboral.

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIO 2018
UNIDAD DE i Es T JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O
MEDIDA EJECUTORA
NEGATIVAS
1 2 3
PROG ALC PROG [ ALC
% | #|%| #|%| #|%
Seguimiento de
Revigion de listas de inscripcion Doctmants ! % || 108 egresados
Seguimiento de
Andlisis del porcentaje de Poguments 1 ¥ || %08 egresados
Seguimiento de
Presentacion de resultados Documento ! i | 100 egresados

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

idad del 80% de la matricula oficial de Técnico Superior Universitario como parte del segu|m|e£o de egresados

LIC. LETICQ

NCHEZ SANTAMAHR

\.

EGRESADOS

JEFE DE DEPTO. DE SEGUIMIENTO|DE




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO:

NUM. DE PRCESO TIPO DE PROCESO
Estudiantes inscritos en TSU

AREA RESPONSABLE: SERVICIOS ESCOLARES

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al gue se da atencion.

I. Aumento con Eficiencia de la Cobertura en Distintos Contextos.

INDICADORES
T LYA RO D
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA || META NACIONAL 2018 PIDE 2013 CONTEXTO ACTUA FUTURO DEL
2018 INDICADOR
Total als (Se reporta en el
tercer cuatrimestre)
2017 2018
E Numero de
Numero de estudiantes " .
estudiantes inscritos Estudiantes 217,871 Namero a Porcentsje a Nimero " -
inscritos en TSU en TSU Numero actual|| Porcentaje actual lograr iograr alcanzado Porcentaje alcanzado
1885 90% 2084 100%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E
IMPACTO
disponible.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2018
CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES U'IVWIESI%ADE META ANUAL 1 2 3 DESVIACIONES POSITIVAS O E JEACZ?(\)RA
NEGATIVAS
ALC | PROG | ALC PROG
# %[ #]|%| #]| %] # | %
o Subdireccion de
Aplicacién de Examen de admision Examen 2 2 1100 2 | 100 Servicios
Escolares
s
Inscripcién de estudiantes de nuevo ingreso Estudiantes 1115 1115 ] 100 “ubg:::/‘i::::iloé: .
Escolares
Reinscrip de todos los Estudiantes 969 969 | 100 QUbglerrev(i:ccile: de
Escolares
" " Subdireccion d
Elaboracién de credenciales de estudiantes Credencial 1115 1115 | 100 g Sgrv:s:osn ‘
Escolares

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

La meta anual a alcanzar para el ciclo escolar 2018 - 2019 es de: alumnos inscritos de nuevo ingreso 1,115 y de alumnos de reingreso 969,

e

LIC. AURO| NEZ MARQUINA
SUBDIRECTORA ERVICIOS ESCOLARES




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO

Atencion Psicopedagégica NUM. DE PROCESO

TIPO DE PROCESO

(£

Eficacia

AREA RESPONSABLE: PSICOPEDAGOGIA

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencion.

V. Pr ién y Di: ion del A lar en la Edi ién Superior.
INDICADORES
NOMBRE DEL INDICADOR EGRMULA UNIDAD DE MEDIDA | WETA NACIONAL 2018 PIDE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL
2013-2018 INDICADOR
Total (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
2017 2018
Numero de programas de .
5 o N Porcentaje Niamero a Porcentaje a umero
Atencién Psicopedagégica psncop:tde:gcé‘;:‘ca que ng;l:::::g::::m 106 Numéro'actial actual lograr ograr alcanzado B L
tiene la institucion
4 100% 4 100%

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E

IMPACTO acciones que permitan superar los esténdares nacionales e internacionales en la materia.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2018
UNIDAD DE CUATRIMES TRAL JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O
MEDIDA EJECUTORA
1 2 3 NEGATIVAS

ALC PROG | ALC | PROG | ALC
#| % | #| % | #|[%| #| %[ #]|%

PSICOPEDAGOGIA

PROGRAMAS DE ATENCION PSICOPEDAGOGICA DOCUMENTO 4 1fes| 1281 fas| 1[5 2|50
i SESIONES "
ALUMNOS ATENDIDOS EN TUTORIA GRUPAL ReCEAMARAS 800 320 40 [ 301| 40 |160| 20 | 278] 20 | 320| 40 Se extandioron les sesionse de titaria TUTORIAS
grupal, al nivel LIC/ING.
CONFERENCIAS-TALLERES CANEERCETR 20 1240 12]|40| 6|20 6[20]12]40 PSICOPEDAGOGIA

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Se llevara a cabo la implementacion de los programas de

gia y se plira con las sesiones programadas del Programa de Tutoria.

A

A SAL/GADO

LIC. ANA LILIA MORENO

ABARCA

TOR

ENCARGADA DEL DEPTO. DE PSICOPEDAGOGIA




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERQO

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018

DENOMINACION DEL PROCESO: TIPO DE
NUM. DE PROCESQ PROCESO
Convenios firmados anualmente con el sector productivo
5 Vinculacién
AREA RESPONSABLE: VINCULACION
Lineas estratégicas del PIDE_del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencion.
X. Democratizar la Productividad: Vinculacion, Empleabilidad, Emprendedurismo y Si / de Ci Laborales.
INDICADORES
NOMBRE DEL FORMULA UNIDAD DE MEDIDA || META NACIONAL 2018 PIDE 20132018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURG DEL INDICADOR
INDICADOR Total alcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestre)
Numero de 2017 2018
convenios A
firmados Numero de convenios = .
firmados anualmente con Convenios 11,417 Numero actual Porcentaje Nomero:a Porcentaje’a Numero Porcentaje alcanzado
anualmente actual lograr lograr alcanzado
el sector productivo
con el sector
productivo 43 100% 33 100%

OBJETIVO QUE ATIENDE EL
PROCESO E IMPACTO

1.- Profundizar Ia vinculacion con ios diversos sectores productivos, alentando la revisién permanente de la oferta educativa de manera tal
gue la pertinencia de los programas académicos asequre la empleabilidad de los egresaos.
2. Perfeccionar las acciones de impulso al emprendedurismo, tanto a través de los contenidos de los programas académicos como

mediante la consolidacién de las incubadoras de empresas.

infraestructura necesaria para el ofrecimiento de servicios de evaluacién y certificacién de competencias, de manera tal que

Se reconozcan las hablidades y conocimientos adquiridos en la experiencia iaboral.

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIO 2018
UNIDAD DE CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O
MEDIDA EJECUTORA
1 2 3 NEGATIVAS
ALC PROG | ALC | PROG| ALC
% #|%| #|%| #|%| #
Converios 3 113 233 133 1|33 1] 34 Siguen en trémite algunos convenios para firma con|  Vinculacién
Firma de convenios con el Sector Publico este sector.
Firma de convenios con el Sector Privado. — 21 Ty® )77 337 Vinculacicn
Convenios 3 1 33 1 33 1 3|0 0 1 34 Se enviaron convenios a algunas asociaciones pero Vinculacion
Firma de convenios con el Sector Social aun no se tiene respuesta,
Firma de convenio con instituciones de Educacién Convenios 6 2 33 1 17l 2 33 3] 33 21 3 Se superd lameta planeada. Vinculacién
Superior (IES)
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO /|

Para 2018 se tiene programado i a firma de 33 convenios de los cuales 3 son con empresas del Sector Publico, 21 con empresas del Sector Privado, 3 con el Sector $6cial y
N 6 convenios mas con instituciones de Educacién Superior.




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO: TIPO DE
‘ o ) NUM. DE PROCESO PROCESO
Estudiantes inscritos en Programas de intercambio o movilidad en instituciones extranjeras.
§ Vinculacién
AREA RESPONSABLE: INTERNACIONALIZACION
Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencion.
Vil. Nuevos Modelos de Coop ion para la Inter i lizacion de la Edi ién Superior.
INDICADORES
NOMBRE DEL FORMULA uNIDAD DE MEDIDA || METANACIONAL 2018 PIDE2013- | 6oNTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
INDICADOR Total alcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestre)
Numero de 2017 2018
estudiantes || Nymero de estudiantes
inscritos en | jnscritos en programas
programas;de de intercambio o Estudiantes 4,107 Porcentaje Numero a Porcentaje a Numero
intercambio o < J Numero actual ! ’ Porcentaje alcanzado
movilidad en movilidad en actual lograr lograr alcanzado
instituciones || instituciones extranjeras
extranjerss 129 100% 100 100%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL 1.- Establecer vinculos y cooperacién bilateral con Instituciones extranjeras, compartiendo experiencias y mejores précticas en
PROCESO E IMPACTO materia de internacionalizacién a efecto de promover la movilidad estudiantil y docente; y la creacién de redes colaborativas en
materia académica, formativa y de investigacion.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2018
CUATRIMESTRAL
JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES ”'\N':ESIE[’)Z’E META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O JE‘:‘:'ZET‘;RA
1 2 3 NEGATIVAS

PROG ALC | PROG| ALC | PROG | ALC

Desarrollar el cronograma de actividades

Depto. de
Internacionales. Documento 1 T[10e 1 | 100 Internacienalizacion
Desarrollar el programa anual de vinculacién Depto. de
Ttemacional Documento 1 1 (100| 1 [100

Internacienalizacion

Firmar convenios de colaboracién con

33 Se firmé convenio con el CEGEP de Depto. de
instituciones y organismos del extranjero

Riviere du Loupen Canadiy Internacionakizacién
CENFOTUR en Peril.

Convenio 3 13 2

Certificar a alumnos en los idiomas inglés y

. % Depto. de
francés. Certificacion 25 171 68)15(60 32| 60| 10| 40 Se presentaron 10 alumnes al examen|  Internacionalizacion

de certificacdn KET y 22 al PET (inglés)

Postular a alumnos a las convocatorias de

5 Se postul 161 al I Depto. de
programas de movilidad internacional Carta de Postulacion 150 20| 13 ( 39 | 26 {100| 67 [ 161} 67 | 30 | 20 % PeSTUREON 2R ddmnes 5ila

convocateria de Proyecta 100,000 | Internacionalizacién
EEUU 2018

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Asesorar a los alumnos interesados en convocatorias de programas de movilidad internacional para fortalecer la presencia internacional institucional, utilizando como
estrategia la promocion de la certificacion lingtiistica de alumnos para tener més candidatos para participar en el proceso de postulacién en las diversas convocatorias
internacionales del afio 2018.

——,

RENE Al GADC 0. CH

0. LIAM-BROWN
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
INTERNACIONALIZACION




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO: TIPO DE
NUM. DE PROCESO PROCESO

Torneos deportivos

7 Pertinencia

AREA RESPONSABLE: ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencién.

XV. Fortalecimiento de la Practica de Actividades Fisicas y Deportivas

INDICADORES
NOVERE DEL FORMULA UNIDAD DE MEDIDA| V1S TA NACIONAL 2018 PIDE2013-| ¢ rey 16y ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
INDICADOR 2018
Total alcanzado (Se reporta en el
. tercer cuatrimestre)
Numero de torneos 2017 2018
Tities deportivos anuales
deportivos internos y externos en los, Tornecs 2,045
que participara la 3 Porcentaje Niumero a Porcentaje a Numero A
institucion Nomeroactuall oy lograr Sarar alcanzado || Po"centaie aicanzado
41 91% 45 100%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL 1.-

PROCESO E IMPACTO

fomentando hébitos que propicien una vida sana: libre de sobrepeso y obesidad.

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTQ DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2018

UNIDAD DE CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES oID META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS © || _ i
R 1 2 3 NEGATIVAS

PROG | ALC | PROG| ALC | PROG

INTEGRAR UN PROGRAMA ANUAL DE LAS
PARTICIPACIONES EN TORNEOS INTERNOS Y|  DOCUMENTO 1 1 [100( 1 |100 ACyD
EXTERNOS

TORNEOS INTERNOS (FUTBOL, BASQUETBOL N
Y VOLIBOL EN RAMAS VARONIL Y FEMENIL) TORNEOS 18 6 33| 6|33 12] 67 ACyD

TORNEOS EXTERNOS (FUTBOL
BASQUETBOL Y VOLIBOL EN RAMAS VARONIL TORNEOS 27 1348 | 14| 48| 6 | 22| 7 | 22| 8| 30 ACyD
Y FEMENIL)

REPORTE ANUAL DE ACTIVIDADES
REALIZADAS DOCUMENTO 1 1| 100 ACYD

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

DURANTE EL PERIODO DE MAYQ -AGOSTO SE PARTICIPO EN DIFERENTES LIGAS MUNICIPALES EN LAS DISCIPLINAS DE FUTBOL, BASQUETBOL Y
VvoLIvoL ENlAMBAS RAMAS (VARONIL Y FEMENIL), DE IGUAL MANERA EN EL MES DE JULIO SE LLEVARON A CABO LOS TORNEOS INTERNOS CON
MOTIVO DEL DIA DEL UNIVERSITARIO EN TODOS LOS DEPORTES Y AMBAS RAMAS. EN AGOSTO LA SELECCION DE BASQUETBOL VARONIL PARTICIPO

/\%NCUENTRO NACIONAL DE UNIVERSIDADES EN ZIHUATANEJO, GRO.
/_ﬂ\ 2 <
C.P, EA LGADO LEFE. JONXTHAN ABRAHAN COPCA NERI

R ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO ACTIVIDADES
CULTURALES Y DEPORTIVAS




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION DEL PROCESO:

Presentaciones artisticas y culturales

TIPO DE
NUM. DE PRCESO PROCESO
8 Pertinencia

AREA RESPONSABLE: ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencion.

XIV. Fortalecimiento de ia Practica del Arte y ia Cultura como Recursos Formativos.

INDICADORES
hlelLiZpl FORMULA UNIDAD DE MEDIDA | META NACIONAL 2018 PIDE 20132018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
INDICADOR Total (Se reporta en el
tercer cuatrimestre.
2017 2018 )
mero
Rrasentacion presentj:cnonesdaenuales
es artisticas y £ Presentaciones 2988 . Porcentaje Namero a Porcentaje a Numero
4 s d
cuturaion de danza, muscia, teatro, Numero actual actiisd ot prse alcanzado || FO"eeniaje alcanzado
festivales, entre otros
12 100% 15 100%

OBJETIVO QUE ATIENDE EL
PROCESO E IMPACTO

1.- Desarrollar en los estudiantes capacidades como la intuicién, la emocién, el reconocimiento del talento o el virtuosismo por medio de
actividades artisticas y culturales; como acciones formativas complementarias a los contenidos de la ensefianza formal.

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

ACTIVIDADES

CALENDARIC 2018

CUATRIMESTRAL
JUSTIFICACION DE LAS "
U“"}'EQ.[.’,EE META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS © | JEQTJET‘:)RA
2 3 NEGATIVAS
ALC | PROG | ALC | PROG | ALC

INTEGRAR UN PROGRAMA ANUAL DE LAS

PARTICIPACIONES EN EVENTOS INTERNOS Y BOCUMENTO E ool i 100 il
EXTERNOS
PARTICIPACION EN EVENTOS CULTURALES | PRESENTACION 15 33| 5 |33| 5|33 5]|33| 5]34 ACyD
FESTIVAL DE ANIVERSARIO PRESENTACION (] 1 [ 100 ACyD
REPORTE ANUAL DE PRESENTACIONES
REALIZADAS DOCUMENTO 1 1 | 100 ACYD

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE NIVEL MEDIO SUPERIOR Y DE LA INICIATIVA PRIVADA.

EL CLUB DE DANZA PARTICIPO EN EVENTOS REALIZADOS POR LAS INSTANCIAS MUNICIPALES POR INVITACION, ASi COMO EVENTOS ORGANIZADOS POR OTRAS

C.B. RENE/GA

SALG

L.E.F. JONATHAN ABRAHAN COPCA NERI

ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO ACTIVIDADES
CULTURALES Y DEPORTIVAS




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

DENOMINACION

DEL PROCESO:

Equipos de cémputo

NUM. DE PROCESO

TIPO DE PROCESO

PROCESO E IMPACTO

1.-Establecer un programa integral para el uso generalizado de /as Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién de manera tal
que se fortalezcan la calidad de ia ensefianza, la formacién de profesores y el aumento de la matricula.

9 Eficacia
AREA RESPONSABLE: SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION
Lineas estratégicas del PIDE dei SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencion.
lil. Aprov o de las T logias de la infor i6n yla C en el Fortal: de la Ed ion Superior
INDICADORES
HomSeepEL FORMULR UNIDAD DE MEDIDA || META NACIONAL 2018 PIDE 2013- | ¢\ 1EXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total alcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestre)
Numero de equipos de 2017 2018
cémputo anuales
necesarios para Porcentaje Namero a Percentaje a Nuamero
qupos o5 mantener actualizados equipos de computo 48,963 RUIIETE RCUA actusl lograr lograr alcanzado || Poreentaje alcanzado
computo .
los programas educativos
(reportar los adquiridos fing 04
durante el periodo) ek 0% 673 100%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIO 2018
USTIFICACION DE LAS
UNIDAD DE CUATRIMESTRAL J AR
ACTIVIDADES NEDIDA META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O || B8
NEGATIVAS
1 2
PROG ALC PROG | ALC | PROG| ALC
H | % | # | % #|%| #|%| #]|%| #]|%
Elaborar un programa de actividades que incluyan Documento 1 1 | 100] 1 [ 100 Subdireccion de
un diagnéstico e inventario Servicios de T.|
" Por cuestiones de presupuesto y del plan
Adquinr computadoras para equipar a los Equipos de computo 0 5|sofofo|s]s0 de austeridad 2018, se restrigieron todas Subdireccién de
diferentes PE las compras de equipo de computo Servicics de T 1
Adaquirr equipo de proyeccion interactiva para DPizaonse teractivos 6 6 | 100| & | 100
equipar los laboratorics de los diferentes Subdireccién de
Programas Educativos. Servicics de T |
Capacttar al personal directivo, docentey |
estudiantes en el uso y adopcion de Tecnologias Capacitaciones 3 2 (5] 2 5|6 &l Subdireccion de
de Informacion Servicios de T.|

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Mantener actualizados los talle, aboratorios de los diferentes Programas Educativos, asi come el equipo que se utiliza en las areas de servicios de apoyo al estudiante.

IN BUSTOS CARPINTEYRO

CNOLOGIAS DE INFORMACION




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018

DENOMINACION DEL PROCESO:

Edificios de laboratorios y talleres

TIPC DE
NUM. DE PROCESO PROCESO
ﬂ Eficacia

AREA RESPONSABLE: MANTENIMIENTO A INSTALACIONES

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 ai que se da atenci6n.

Il. Ampliacién y mejor de la Infraestructura y el Equip de /a Edi Superior.
INDICADORES
"ﬁgﬁ&ig? FORMULA UNIDAD DE MEDIDA | META NACIONAL 2018 PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURG DEL INDICADOR

Numero de edificios de
laboratorios y talleres, sin

Total alcanzado (Se reporta en

2017 2018 el tercer cuatrimestre)
tomar en cuenta los ya
existentes, necesarios
para alojar el aumento de Numero actuall|  Porcentaie Nimero a Poicentaje a Numero Porcentaje
la matricula Hmero. At actual lograr lograr alcanzado alcanzado
. Nota: el numero de
Edificios de 3 .
2 edificios de laboratorios y
laboratorios y z Ecificios 51
talleres tendra que ser
talleres
consistente con la
proyeccion de
crecimiento de matricula 1 50% 1 100%
de la universidad
(reportar los construidos
durante el periodo de
andlisis)
OBJETIVO QUE ATIENDE EL 1.- Contar con instalaciones y equipamiento de talleres y laboratorios modernos y con tecnologias de dltima generacion, de tal manera
PROCESO E IMPACTO gue se asequre la calidad y pertinencia de la ensefianza que se imparte en las Universidades Tecnolégicas.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
18
CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UNIBAD DE META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS © || . AREA
MEDIDA 2 3 NEGATIVAS EJECUTORA
PROG ALC PROG | ALC | PROG | ALC
)% | # | % | #|%| #|%| #|%| #|%
ELABORAR BITACORA DE MANTO. A
MANTENIMIENTO DOCUMENTO 3 Vo] T B3 iRy Hj s 4] INSTALACIONES
11100 1 |100 MANTO. A
BITACORAS DE OBRA DOCUMENTO 1 INSTALACIONES
. Se entrego antes de lo programado
CONSTRUCCION DE LABORATORIO 1 (100] 1 {100 para poder cubrir con los espacios
PESADO DE GASTRONOMIA LABORATORIO 1 requeridos IGIFE

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

DURANTE EL 2018 SE TIENE PROG O ENTREGAR EL TALLER PESADO DE GASTRONOMIA, ASEGURANDO EL CUMPLIMIENTO DEL 70% DE PRACTICAS QUE MARCAN
LOS PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO.

PR 4

/ E LGAD

ING. DANIEL GARCIA OZUNA

JEFE DE DEPARTAMENTO DE
MANTENIMIENTO A INSTALACIONES




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERQ

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018

DENOMINACION DEL PROCESO:

PROCESO E IMPACTO

indicadores gue permitan su medicién.

TIPO DE
Estudiantes mujeres becadas NUM. DE PROCESO PROCESO
11 Equidad de
—_— Género
AREA EJECUTORA: DEPARTAMENTO DE BECAS
Lineas estratégicas del PIDE dei SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencién.
Xi. | d de Oportunidades y no discr contra las mujeres.
INDICADORES
UNIDAD DE META NACIONAL 2018
DICAD
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA MEDIDA PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INi OR
Total (Se
reporta en el tercer
cuatrimestre)
2017 2018
(Numero de estudiantes
X mujeres becadas/
Indicador: Porcentaje de ntimersitotal de Micjécon becides 56
estudiantes mujeres becadas : p
estudiantes mujeres en la Numero = : wa|| Numeroa Porcentaje a Numero Porcentaje
institucion)*100 actual SR NIE 8 lograr lograr alcanzado|| alcanzado
1103 96% 1163 100%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL | 1.- Adoptar la transversalidad de la perspectiva de género en las Instituciones del Subsistema de Universidades Tecnolégicas. fijando parémetros e

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2018 o
CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UwEDSE)QE META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O || _ JEAC':JET‘;RA
1 2 3 NEGATIVAS
ALC | PROG | ALC PROG ALC
# % | #|%| #]%| # | % % |
Elaborar el Programa Anual de Becas Programa 1 1[100] 1100 BECAS
Difundir convocatona con los diferentes tipos de beca Convocatona 3 1133 1)33] 1]33 33 1 34 BECAS
Orientar en el trémite de becas para su gestién de acuerdo a los requisitos
de las convocatonas (madres jefas de familia, exceiencia, servicio social, | Alumnas Becadas 1163 1163 | 100 BECAS
titulacion, promedio, alimentos, apoyo de renta, entre otras).
Emitr los resultados de las becas, de acuerdo a las solicitudes realizades Lista de Estudiantes 3
por les estudiantes. Mujeres 8 ! 38 WIS | s 3 ! 4 SELES
Realizar los informes pertinentes Informe 1 1 100 BECAS

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Ofrecer becas al 100% de las alumnas durante el afio 2018.

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE BECAS




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERQ

DENOMINACION DEL PROCESO:

Alumnos atendidos con algun tipo de discapacidad

NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO

LZ Equidad de Género

AREA EJECUTORA: DEPARTAMENTO DE PSICOPEDAGOGIA

Lineas estraté

Xil. Inclusion Educativa y Atencién a Personas con Di:

INDICADORES

UNIDAD DE
MEDIDA

META NACIONAL 2018
PIDE 2013-2018

NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA

CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO

DEL INDICADOR

Total alcanzado (Se reporta en

(Numero de
alumnos con
algun tipo de

discapacidad en

2017

Numero de alumnos atendidos
Alumnos

el tercer cuatrimestre)

2018

Numero
con algun tipo de dicapacidad 2037

actual

Porcentaje
actual

el afio /nimero
total de

Namero
lograr

a Porcentaje a

lograr

Nimero

Porcentaje alcanzado
alcanzado

estudiantes en el

afio )*100 10 0.33% 10

OBJETIVO QUE ATIENDE EL

033%

1.- Prestar servicios de formacién profesional a

PROCESO E IMPACTO

Lo restar serviclos de formacion provesionai a personas con discapacidad, a través de un modelo propio gue atienda |

rsonas con discapacidad, a través de un modelo propic qgue atienda
empleabilidad, gue incorpore la participacién de ia sociedad civil, gobiernos locales v empresarios.

los aspectos de inclusion y

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2018 i
CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UNIDADDE | yera anuaL DESVIACIONES POSITIVAS O AREN
MEDIDA 1 2 EJECUTORA
NEGATIVAS
PROG | ALC | PROG [ ALC | PROG
Y% [#|%| #|%| #|%|#]%
IDENTIFICAR ALUMNOS CON ALGUN TIPO DE CUESTIONARIO s
DISCAPACIDAD TUTORES 25 25 | 100 TUTORIAS
IDENTIFICAR TlF’OSDgEC:;’gg’%:é\RAALUMNOS CON APOYOS 1 5 100 PSICOPEDAGOGIA
GESTION Y ASIGNACION DE APOYOS BE’:J;‘;’:’::':‘S;OS 10 10 | 100 FINANZAS-BECAS

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Se aplicaréMlé\tutores para deteccién de personas con capacidades diferentes y se buscarén los apoyos para posteriormente asignarios.

LIC. ANA LILIA MORENO ABARC.
ENCARGADA DEL DEPTO. DE PSICOPEDAGOGIA




UNIVERSIDAD: TECNOL!

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

ICA DE LA COSTA GRANDE DE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018

ERRER

DENOMINACION DEL PROCESO:

Numero de alumnos de origen indigena atendidos en la institucién

NUM. DE PROCESO

TIPC DE PROCESO

13

Equidad de Género

AREA EJECUTORA: SERVICIOS ESCOLARES

as del PIDE

i _del SUT o SUP 2013-2018 al
Xlil. Promover la eliminacién de Barreras que Limitan al

que se da atencion.

y la per ia en la Ed ion de grupos Vulnerabies.
INDICADORES
UNIDAD DE | META NACIONAL 2018 PIDE
TURO DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA MEDIDA 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDI Ol
Total alcanzado (Se reporta
en el tercer cuatrimestre)
2017 2018
Numero de alumnos de origen (Nume_ro fie alumnos d_e oS
indigena atendidos en la angen md‘gena en el afio Alumnos 10.000 Numero Porcentaje Numero a Porcentaje a ) b " i o
A t/numero total de ! sciual actual lograr ograr alcanza ||Porcentaje alcanzado|
institucion G e do
alumnos en el afio tj*100
0 0.00% 6 0.20%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL 1.- Incrementar la atenci6n a la demanda de estudios de nivel superior de los grupos étnicos originarios de ias entidades federativas en donde e/
PROCESO E IMPACTO i i i i i P . F ; - -

Sistema de Universidades Tecnolégicas tiene presencia, mediante la inco

a los jovenes indigenas egresados del nivel medio superior del pais.

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2078 6
CUATRIMESTRAI JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES SNIDAD De META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS AREA
MEDIDA 2 3 O NEGATIVAS EJECUTORA
PROG | ALC | PROG | ALC | PROG | ALC
H) % | #|%| #|% | # % #|%|#]%
I 1de de origen Alumnos 6 6 (100 Subdireccion de
Servicios Escolares|
Canalizacion del alumno al area de Psicopedagogia para la
aplicacion del estudio socioeconémico. Alumnos L 6 (100 Depto. de
Psicopedagogia

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

La meta anual a alcanzar para el ciclo escolar 2018 - 2019 es de atender a 06 alumnos de procedencia indigena.

CP.

SALGAPC

INEZ MARQUINA

SUBDIRECTORA D!

RVICIOS ESCOLARES




