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Indicador 1

Alumnos de Nuevo Ingreso con EXANI II:

Cuadro 1.1 Alumnos de Nuevo Ingreso con EXANI Il

3

I 4 I

5

Rango de Calificaciones Obtenidas

Egresados de bachillerato que
presentaron el EXANI - Il en la UT

Alumnos de nuego
ingreso ala UT

Alumnos de nuevo

ingreso q
presentaron el

Ily lograron 1,101 a
1,300 puntos de

Alumnos de nuevo

ue ingreso que

Alumnos de nuevo

ingreso que

Alumnos de nuevo
ingreso inscritos a

Alumnos de nuevo
ingreso inscritos alal

EXANI - presentaron el EXANI
~Ily lograron 901 a

1,100 puntos de

EXANI-lly
lograron 700 a 900

el

la

EXANI Il en el ci

que
presentaron el

iclo

queno
presentaron el
EXANI Il en el ciclo

puntos de escolar escolar
calificacion calificacion P’
calificacion
319 1204 5 212 102 319.0 885.0
ANI1 ANI2 ANI3 ANI4 ANIS
6/1 6/2 3/6 4/6 5/6
100.0 26.5 1.6 66.5 32.0
[l Comentario I Sin comentarios
Indicador 2
Aprovechamiento Académico por cuatrimestre y ciclo escolar:
Cuadro 2.1.1
rovechamiento Académico del Nivel TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO (con Competencias Profesionales) Seg
Calificacién por Cuatrimestre Promedio
No. Carrera - N - Calificacion
Cuatrimestre sep- [f Cuatrimestre ene- || Cuatrimestre (A+B+C)/3
dic abr may-ago
1 MANTENIMIENTO AREA INSTALACIONES 9 9 8 8.7
2 MECANICA AREA AUTOMOTRIZ 8 9 9 8.7
E LA INFORMACION Y COMUNICACION AREA SISTEMA| 8 9 9 8.7
4 ADMINISTRACION AREA RECURSOS HUMANOS 9 9 9 9.0
OMERCIALES INTERNACIONALES AREA NEGOCIOS | 9 9 9 9.0
6 GASTRONOMIA 9 9 9 9.0
7 _|GTAS RENOVABLES AREA CALIDAD Y AHORRO DE ENG| 9 9 8 8.7
8 PROCESOS ALIMENTARIOS (2015) 9 9 9 9.0
9 TURISMO AREA HOTELERIA 9 9 9 9.0
Promedio de aprovechamiento Académico Cuatrimestral 8.8 9.0 8.8 8.9
Cuadro 2.1.3
Aprovechamiento Académico del Nivel LICENCIATURA (con Competencias Profesionales) Seqgun Carrera
Calificacién por Cuatrimestre Promedio
No. Carrera - N N Calificacion
Cuatrimestre sep- [[ Cuatrimestre ene- || Cuatrimestre (A+B+C)/3
dic abr may-ago
PROCESOS ALIMENTARIOS 9 9 8 8.7
DESARROLLO E INNOVACION EMPRESARIAL 9 9 9 9.0
METAL MECANICA 9 9 9 9.0
4 MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 9 8 8 8.3
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 9 9 9 9.0
GASTRONOMIA 9 10 9 9.3
GESTION Y DESARROLLO TURISTICO 9 9 9 9.0
Promedio de aprovechamiento Académico Cuatrimestral 9.0 9.0 8.7 8.9
Cuadro 2.2
Aprovechamiento Académico de la Universidad por Competencias Profesionales Segtn Nivel
Calificacién por Cuatrimestre 5
No. NIVEL - - Bromedio
. . Cuatrimestre ene- [|Cuatrimestre may-|| Calificaciones
Cuatrimestre sep-dic
abr ago
1 _INICO SUPERIOR UNIVERSIT] 8.8 9.0 8.8 8.9
2 LICENCIATURA 9.0 9.0 8.7 8.9
Promedio de aprovechamiento
Académico Cuatrimestral Gy ey 87 89
Indicador 3
Reprobacién definitiva por cuatrimestre
Cuadro 3.1.1
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO - Porcentaje Promedio Cuatrimestral de Reprobacion
Alumnos reprobados || Matriculainicial r?l:jongzgzs Matricula inicial r:':’:;:zzs
Matricula inicial atendida definitivos del i " ‘p‘ . i p» . % Promedio de
" B os del . definitivos del Py
cuatrimestre Sep-Dic cuatrimestre cuatrimestre Enero- A cuatrimestre a Reprobacion
N L " cuatrimestre eneroj cuatrimestre
Septiembre-Diciembre Abril . Mayo-Agosto
abril o 0
2074 10 1854 14 1595 2
RE1 RE2 RE3 RET
2/1 4/13 6/5
0.5 0.8 0.1 0.5




Cuadro 3.1.3
LICENCIATURA - Porcentaje Promedio Cuatrimestral de Reprobacion

p q Alumnos o P Alumnos
o _ Alumnps_ (eprobados Malrlcula_lmma\ reprobados Matrlcula_lnlclal reprobados _
Matricula inicial atendida definitivos del did i P % Promedio de
cuatrimestre Sep-Dic cuatrimestre cuatrimestre Enero- . ekl cuatrimestre deflnn_lvos G Reprobacién
Septiembre-Diciembre Abril cuammes\‘re G Mayo-Agosto CIEUEETD
abril Mavo-Adosto
873 5 764 1 432 0
RE1 RE2 RE3 RET
2/1 4/13 6/5
0.6 0.1 0.0 0.2
Cuadro 3.2
Porcentaje Promedio de Reprobacién de la
ivel % Promedio
TECI ICO SUPERIOR UNIVERSIT] 0.5
LICENCIATURA 0.2
Promedio Total de UT 0.4
Indicador 4
Desercién Cuatrimestral:
Cuadro 4.1.1
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO - Desercién Cuatrimestral
A TES GEsaienEs Gl Matricula inicial Alumnos Ma\ricula‘inicial Alumnos Malricula‘inicial )
q a A " desertores del atendida desertores del atendida % Promedio de
cuatrimestre Septiembre- atendida cuatrimestre ) N ) N
e Sep-Dic cuammestre enero- cua!rlmes!l"e cuatrimestre cuatrimestre Desertores
abril Enero-Abril Mayo-Agosto Mayo-Agosto
220 2074 168 1854 104 1595
D1 D: D3
1/2 3/4 5/6 DT
10.6 ORI} 6.5 8.7
Cuadro 4.1.3
LICENCIATURA - Deserci6n Cuatrimestral
q Alumnos Matricula inicial Alumnos Matricula inicial
Alumnos desertores del Matricula inicial o 5 A
EETEse SepieTe: | ||Semiie s de;er!ores del a‘epdlda deser{ores del alepdlda % Promedio de
Diciembre Sep-Dic cuatrimestre enero-(|  cuatrimestre cuatrimestre cuatrimestre Desertores
abril Enero-Abril Mayo-Agosto Mayo-Agosto
54 873 46 764 25 432
D1 D2 D3
1/2 3/4 5/6 DT
6.2 6.0 5.8 6.0
Cuadro 4.2.1
Principales causas de Desercion del Nivel TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO
CUATRIMESTRE
CAUSAS DE DESERCION -
Sl:)eiz:;?;ree Enero-Abril Mayo-Agosto Total
SIN CAUSA CONOCIDA 32 25 81 138
INCUMPLIMIENTO DE EXPECTATIVAS 11 4 3 18
REPROBACION 10 14 2 26
PROBLEMAS ECON6MICOS 68 48 4 120
MOTIVOS PERSONALES 57 25 5 87
DISTANCIA DE LA UT 14 2 0 1
PROBLEMAS DE TRABAJO 0 19 0 19
CAMBIO DE UT 0 3 2 5
CAMBIO DE CARRERA 0 0 1 1
FALTAS AL REGLAMEI 0 0 0 0
DEFUNCIOI 0 0 0 0
INCOMPATIBILIDAD DE HORARIOS 0 0 0 0
OTRAS CAUSAS 28 28 6 62
TOTAL DE DESERTORES 220 168 104 492
Cuadro 4.2.3
Principales causas de Desercidn del Nivel LICENCIATURA
CUATRIMESTRE
CAUSAS DE DESERCION -
SDeiz::‘r"n;ree Enero-Abril Mayo-Agosto Total
SIN CAUSA CONOCIDA 0 6 18 24
INCUMPLIMIENTO DE EXPECTATIVAS 0 0 0 0
REPROBACION 5 1 0 6
PROBLEMAS ECON6MICOS 18 9 2 29
MOTIVOS PERSONALES 17 10 3 30
DISTANCIA DE LA UT 3 0 0 3
PROBLEMAS DE TRABAJO 7 3 0 10
CAMBIO DE UT 0 0 0 0
CAMBIO DE CARRERA 0 0 0 0
FALTAS AL REGLAM O ESCOLAR 0 0 0 0
DEFUNCIOI 0 0 1 1
INCOMPATIBILIDAD DE HORARIOS 0 0 0 0
OTRAS CAUSAS 4 17 1 22
TOTAL DE DESERTORES 54 46 25 125




Cuadro 4.3

Porcentaje Promedio de Desercion de la
Nivel Promedio
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITA| 8.7
LICENCIATURA 6.0
Promedio de
aprovechamiento Académico 7.4
Cuatrimestral

Indicador 5
Tasa de Egreso, Titulacién y la de Registro Ante la Direccién General de Profesiones:

Cuadro 5.1.1
Tasa de Egreso y Titulacion de TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO (Afio 2015) Septiembre - Diciembre

EGRESADOS DE TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO

NO. CARRERA REGULAR Total

INGRESO __| EGRESO e e TASA DE EGRESO

MANTENIMIENTO AREA
: INSTALACIONES 55 40 55 40 72.7

MECANICA AREA
63.1
2 AUTOMOTRIZ 198 125 198 125

TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y
COMUNICACION AREA
SISTEMAS INFORMATICOS

101 55 101 55 54.5

ADMINISTRACION AREA
RECURSOS HUMANOS

OPERACIONES

COMERCIALES

5 | INTERNACIONALES AREA 0 0 0 0 0

NEGOCIOS

INTERNACIONALES
6 GASTRONOMIA 60 38 60 38 63.3
ENERGIAS RENOVABLES

7 |AREA CALIDAD Y AHORRO DE 30 20 30 20 66.7

ENERGIA

PROCESOS ALIMENTARIOS
8 (2015) 30 20 30 20 66.7
9 | TURISMO AREA HOTELERIA 131 74 131 74 56.5
TOTAL 759 475 759 475 62.6
TITULADOS DE TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO
CARRERA REGULAR Total
INGRESO TITULADOS INGRESO TITULADOS TSR BETTULAGIER

MANTENIMIENTO AREA
45,
. INSTALACIONES 55 25 55 25 55

MECANICA AREA

2 AUTOMOTRIZ 198 73 198 73 36.9
TECNOLOGIAS DE LA
3 INFORMACION Y 101 36 101 36 35.6

COMUNICACION AREA
SISTEMAS INFORMATICOS

ADMINISTRACION AREA
RECURSOS HUMANOS

OPERACIONES
COMERCIALES

5 INTERNACIONALES AREA 0 0 0 [ 0
NEGOCIOS
INTERNACIONALES
6 GASTRONOMIA 60 25 60 25 417
ENERGIAS RENOVABLES
7 |AREA CALIDAD Y AHORRO DE 30 10 30 10 333
ENERGIA
PROCESOS ALIMENTARIOS
8 (2015) 30 16 30 16 53.3
9 | TURISMO AREA HOTELERIA 131 55 131 55 42.0
TOTAL 759 317 759 317 418
Cuadro 5.1.1

Tasa de Egreso y Titulacién de TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO (Afio 2016) Septiembre - Diciembre

EGRESADOS DE TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO

NO. CARRERA REGULAR Total

INGRESO EGRESO iEEmse Il ToEEs TASA DE EGRESO

MANTENIMIENTO AREA
! INSTALACIONES 54 45 54 45 83.3

MECANICA AREA
47.
2 AUTOMOTRIZ 240 114 240 114 5

TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y
COMUNICACION AREA
SISTEMAS INFORMATICOS

80 45 80 45 56.2

ADMINISTRACION AREA
RECURSOS HUMANOS

OPERACIONES
COMERCIALES

5 | INTERNACIONALES AREA 68 50 68 50 735
NEGOCIOS
INTERNACIONALES
6 GASTRONOMIA 76 87 76 87 114.5
ENERGIAS RENOVABLES
7 |AREA CALIDAD Y AHORRO DE 54 18 54 18 333
ENERGIA
PROCESOS ALIMENTARIOS
8 (2015) 30 14 30 14 46.7
9 _| TURISMO AREA HOTELERIA 121 74 121 74 61.2
TOTAL 874 531 874 531 60.8
TITULADOS DE TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO
CARRERA REGULAR Total

TASA DE TITULACION

INGRESO TITULADOS INGRESO TITULADOS

MANTENIMIENTO AREA
! INSTALACIONES 54 28 54 28 51.9

MECANICA AREA
2 AUTOMOTRIZ 240 94 240 94 39.2




TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y
. 425
3 COMUNICACION AREA 80 34 Gl e
SISTEMAS INFORMATICOS
ADMINISTRACION AREA
4 RECURSOS HUMANOS 151 72 151 72 417
OPERACIONES
COMERCIALES
5 | INTERNACIONALES AREA 68 43 68 43 63.2
NEGOCIOS
INTERNACIONALES
6 GASTRONOMIA 76 74 76 74 97.4
ENERGIAS RENOVABLES
7 |AREA CALIDAD Y AHORRO DE 54 9 54 9 16.7
ENERGIA
PROCESOS ALIMENTARIOS
8 (2015) 30 11 30 11 36.7
9 | TURISMO AREA HOTELERIA 121 65 121 65 53.7
TOTAL 874 430 874 430 49.2
Cuadro 5.1.3
asa de Egreso y Titulacion de LICENCIATURA (Afio 2015) Septiembre - Diciembre
EGRESADOS DE LICENCIATURA
NO. CARRERA REGULAR Total
INGRESO EGRESO INGRESO EGRESO TASA DE EGRESO
1 | PROCESOS ALIMENTARIOS 25 21 25 21 84.0
DESARROLLO E INNOVACION
2 EMPRESARIAL 69 57 69 57 82.6
3 METAL MECANICA 80 70 80 70 87.5
4 [MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 25 24 25 24 96.0
TECNOLOGIAS DE LA
N INFORMACION 50 43 50 43 86.0
6 GASTRONOMIA 0 0 0 0 0
GESTION Y DESARROLLO
7 TURISTICO 48 44 48 44 917
TOTAL 297 259 259 87.2
TTULADOS DE LICENCIATURA
CARRERA REGULAR Total -
INGRESO TITULADOS INGRESO TITULADOS TASA DETITULACION
1 | PROCESOS ALIMENTARIOS 25 16 25 16 64.0
DESARROLLO E INNOVACION
2 EMPRESARIAL 69 42 69 42 60.9
3 METAL MECANICA 80 55 80 55 68.8
4 [MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 25 16 25 16 64.0
TECNOLOGIAS DE LA
5 INFORMACION 50 34 50 34 68.0
6 GASTRONOMIA 0 0 0 0 0
GESTION Y DESARROLLO
’ TURISTICO 48 2 s 2 S
TOTAL 297 191 297 101 64.3
Cuadro 5.1.3
asa de Egreso y Titulacién de LICENCIATURA (Afio 2016) Septiembre - Diciembre
EGRESADOS DE LICENCIATURA
NO. CARRERA REGULAR Total
INGRESO EGRESO INGRESO EGRESO TASA DE EGRESO
1 | PROCESOS ALIMENTARIOS 24 23 24 23 95.8
DESARROLLO E INNOVACION
2 EMPRESARIAL 83 78 83 78 94.0
3 METAL MECANICA 79 74 79 74 93.7
4 [MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 50 46 50 46 92.0
TECNOLOGIAS DE LA
5 INFORMACION 50 38 50 38 76.0
6 GASTRONOMIA 30 0 30 0 0.0
GESTION Y DESARROLLO
7 TURISTICO 53 32 53 32 60.4
TOTAL 369 291 369 291 78.9
ITULADOS DE LICENCIATURA
CARRERA REGULAR Total A
INGRESO TITULADOS INGRESO TITULADOS TASA DETITULACION
1 | PROCESOS ALIMENTARIOS 24 16 24 16 66.7
DESARROLLO E INNOVACION
2 EMPRESARIAL 83 74 83 74 89.2
3 METAL MECANICA 79 61 79 61 77.2
4 [MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 50 35 50 35 70.0
TECNOLOGIAS DE LA
5 INFORMACION 50 35 50 35 70.0
6 GASTRONOMIA 30 0 30 0 0.0
GESTION Y DESARROLLO
! TURISTICO 53 19 23 ® e
TOTAL 369 240 369 240 65.0
Cuadro 5.2.1
Registro de TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO ante la Direccién de Profesiones de la Secretaria de Educaciéon Publica
@ ENEEAEE REGISTRO DE TITULADOS POR PARTE DE|[ REGISTRO DE TITULADOS POR || PORCENTAJE DE REGISTRO ANTE
: LA UNIVERSIDAD PARTE DE LA D.G.P. DGP
1998 0 0 0
1999 0 0 0
2000 0 0 0
4 2001 0 0 0
2002 65 65 100.0
2003 57 57 100.0
7 2004 64 64 100.0
8 2005 128 128 100.0
9 2006 187 187 100.0
0 2007 206 206 100.0
1 2008 230 230 100.0
2 2009 318 318 100.0




20 0. 02 100.0
4 20. 7 75 100.0
20 1 11 99.4
16 20 29; 93 100.0
7 2014 31 13 98.7
8 2015 301 0 0.0
9 2016 0 0 0
TOTAL 3056 2749 90.0
Cuadro 5.2.3
Registro de LICENCIATURA ante la Direccién de Profesiones de la Secretaria de Educacién Publica
- REGISTRO DE TITULADOS POR PARTE DE REGISTRO DE TITULADOS POR PORCENTAJE DE REGISTRO ANTE
ek SERERAcC LA UNIVERSIDAD PARTE DE LA D.G.P. DGP
1998 0 0 0
1999 0 0 0
2000 0 0 0
4 2001 0 0 0
2002 0 0 0
6 2003 0 0 0
7 2004 0 0 0
8 2005 0 0 0
9 2006 0 0 0
0 2007 0 0 0
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
4 20 0 0
20 38 34 98.3
16 20 92 85 96.4
7 2014 91 77 92.7
8 2015 98 0 0.0
9 2016 0 0 0
TOTAL 819 596 72.8
Indicador 6
Cuadro 6.1.1
Egresados de TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO incorporados al mercado laboral y que trabajan en area afin
1 2 3
. Egresados 2015 cuya actividad
st do b ter;rbea;zndo QeaB s Total de egresados de 2015 Iaboralb es acorde a su formaci@n
lacadémica por programa educativo
160 475 130
EML ETA
1/2 3/1
33.7 81.2
Cuadro 6.1.3
Egresados de LICENCIATURA incorporados al mercado laboral y que trabajan en area afin
1 2 3

Egresados de 2016 trabajando a seis meses de (R CEELDE D Gl EH i

Total de egresados de 2016 laboral es acorde a su formacion
egreso P .
lacadémica por programa educativo
180 291 150
EML ETA
1/2 3/1
61.9 83.3
Cuadro 6.2.1
Egresados de TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO incorporados al mercado
1 2 3 4
Egresadqs en el Sector Egresados en e! Egresados en ‘el Total
primario tor ndari Sector terciario
0 80 80 160
EMLSP EMLSS EMLST
0 50 50 100
Cuadro 6.2.3
Egresados de LICENCIATURA incorporados al mercado laboral y que trabajan en
1 2 3 4
Egresados en el Sector Egresados en el Egresados en el
primario Sector secundario Sector terciario el
180
EMLSP EMLSS EMLST
0 38.9 61.1 100

Indicador 7
Egresados de TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO Satisfechos :
Nota: Informacién correspondiente al ciclo escolar 2015-2016, para TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO egreso en 2015.

Grado de Satisfaccion de los egresados de la universidad
Concentrado de datos en escalade 5y 10

Cuadro 7.1.1
FRECUENCIAS
TOTAL
5 4 3 2 1 NO APLICA (NA) EAS;’ZE%I\‘FEI)C TOLAL TOTAL | TOIAL “ BSASE
NO. DESCRIPCION TOTAL




R, DASE 1U
A *5+B*
4+C* 3+
A B Cc D E F G ZAaG ZAaE D*2+E* JI
il
¢La infraestructura fisica con
1 que fue dotada la universidad 49 73 4 3 0 1 0 130 129 555] 4.3 8.6
tecnolégica, le pareci6?
¢El equipamiento de los
2 laboratorios y talleres le 49 72 8 1 0 0 0 130 130 559 43 8.6
pareci6?
¢Los servicios prestados en la
3 Bolsa de Trabajo de la i 63 21 1 1 3 0 130 127 || s23 41 8.2
universidad como los
considera?
¢El'nivel de conocimiento y
dominio de los temas mostrado
4 | por sus profesores al momento 67 54 9 0 0 0 0 130 130 578 4.4 8.8
de impartirle la catedra le
arecin?
¢El'nivel de conocimiento y
dominio por parte de los
5 | profesores en el manejo de los 79 44 7 0 ] 0 0 130 130 592 4.6 9.2
equipos que se encuentran en
los laharatarios v talleres al
¢La experiencia practica
6 adquirida por parte suya, 68 60 2 0 0 0 0 130 130 || s86 45 9.0
derivado de las visitas, practicas
en las empresas, las considera?
7 ¢Como considera la preparacion 66 56 5 2 1 0 0 130 130 574 4.4 8.8
académica adquirida? : :
¢Considera que la estadia
8 complementd su preparacion 63 60 6 1 ] 0 0 130 130 575 4.4 8.8
para el mercado laboral?
¢ Coémo califica el Modelo
9 Educativo de 5B Técnico 74 55 1 0 0 0 0 130 130 593 4.6 92
Superior Universitario?
TOTAL 556 537 63 8 2 4 0 1170 1166 5135 4.4 8.8
DISTRIBUCION PORCENTUAL MS RS PS NS NA NE TES
47.5% 45.9 % 54% 0.7% 02% 0.3% 0.0% 934 %
Egresados de LICENCIATURA Satisfechos :
Nota: Informacién correspondiente al ciclo escolar 2015-2016, para LICENCIATURA egreso en 2016.
Grado de Satisfaccion de los egresados de la universidad
Concentrado de datos en escalade 5y 10
Cuadro 7.1.3
FRECUENCIAS
TOTAL
NO K, BASE|
5 4 3 2 1 NO APLICA (NA) [[ESPECIFIC WAL TOTAL | forat 5
ABOI(NE) . ’ TOTAL
NO. DESCRIPCION & BEE
A *5 +B*
4+C*3+
A B (o} D E F G ZAaG ZAaE D*2+E* J/
1
¢Lainfraestructura fisica con
1 | que fue dotada la universidad 52 71 5 2 0 0 0 130 130 563 4.3 8.6
tecnolégica, le pareci6?
¢El equipamiento de los
2 laboratorios y talleres le 49 72 6 3 0 0 0 130 130 557 4.3 8.6
pareci6?
¢Los servicios prestados en la
3 Bolsa de Trabajo de la a7 57 19 2 0 5 o 130 125 524 42 8.4
universidad como los
considera?
¢El nivel de conocimiento y
dominio de los temas mostrado
4 | por sus profesores al momento 72 49 9 0 0 0 0 130 130 583 45 9.0
de impartirle la catedra le
narecin?
¢El nivel de conocimiento y
dominio por parte de los
5 profesores en el manejo de los 79 40 11 [ 0 [ [ 130 130 588 45 9.0
equipos que se encuentran en
los Iaharatarios v talleres al
¢La experiencia practica
6 adquirida por parte suya, 52 65 4 6 0 3 0 130 127 || 544 43 8.6
derivado de las visitas, practicas
en las empresas, las considera?
7 ¢Como considera la preparacion 75 45 3 7 0 0 0 130 130 578 4.4 8.8
académica adquirida? . .
¢Considera que la estadia
8 complementd su preparacion 63 66 1 0 0 0 0 130 130 582 4.5 9.0
para el mercado laboral?




¢ Coémo califica la Continuidad
9 de Estudios nivel 5A 79 48 3 0 0 0 0 130 130 596
(licenciaturas e ingenierias)?
568 513 61 20 0 8 0 1170 1162 5115
DISTRIBUCION PORCENTUAL MS RS PS NS NA NE TES
48.5% 43.8% 52 % 17% 0.0 % 0.7% 0.0 % 92.4 %
Indicador 8
Egresados gue presentan Examen
Cuadro 8.1.1
Egresados de TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO que Presentan EGETSU:
1 2 3 4 5
Egresados en 2015 ||[Egresados en 2015
) . - . Egresados en
con testimonio de |[ con testimonio de .
Egresados en 2015 que = 2015 sin
Egresados en 2015 desempefio desempefio . .
presentaron el EGETSU . N - testimonio del
sobresaliente del satisfactorio del EGETSU
EGETSU EGETSU
0 475 0 0 0
EGETA EGETB EGETC EGETD
1/12 3/1 4/1 5/1
0.0 0 0 0
I NO SE APLICO 1
Cuadro 8.1.3
Egresados de LICENCIATURA que presentan examen de EGEL:
1 2 3 4 5
Egresados en 2016 ||Egresados en 2016} ErceedEs an
Egresados en 2016 que con testimonio de [[con testimonio de 9 A
2016 sin
presentaron el examen de Egresados en 2016 desempefio desempefio ) )
" a 3 testimonio del
GEL sobresaliente del || satisfactorio del EGEL
EGEL
0 291 0 0 0
EGELA EGELB EGELC EGELD
1/12 3/1 4/1 5/1
0.0 0 0 0
I NO SE APLICO |

Indicador 9

Egresados en estudios superiores a seis meses de su egreso
Cuadro 9.1.1

Egresados de TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO en estudios superiores a seis meses de su egreso
1

2

SuP1

Egresados de TECNICO
SUPERIOR UNIVERSITARIO
en 2015 que continuan

Egresados de
TECNICO SUPERIOR

"
UNIVERSITARIO en E2g
estudios superiores 2015
215 475 45.3
Cuadro 9.2.1
1 2 3 4 SUP2 SUP3 SUP4
Egresados de TSU
Egresados de TSU de 2015 By 6l TSU = dg AB e .
ue continuan estudios ANSADETUIIED | |CRiiED CUEles Egresados de TSU
a N " estudios superiores superiores de 9 1/4*100 2/4*100 3/4*100
superiores de licencia . . . . . de 2015
N de licenciatura en una |flicencia profesional
profesional en una UT " q
o licenciatura en
una Ut
0 215 215 475 0.0 45.3 45.3
Cuadro 9.1.3
Egresados de LICENCIATURA en estudios superiores a seis meses de su egreso
i 2 SUP1
Egresados de LICENCIATURA Egresados de
en 2015 que continuan LICENCIATURA en 1/2*100
estudios de posgrado 2015
0 291 0.0
Cuadro 9.2.3
1 2 SUP1
Egresados de LICENCIATURA
de 2016 que continuan Egresados de
. a LICENCIATURA de 1/2*100
estudios de posgrado en una
2016
UT
0 291 0.0

Indicador 10

Tasa de empleadores satisfechos de TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO
Nota: Informacion correspondiente al ciclo escolar 2015-2016, para TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO egreso en 2015.



Grado de Satisfaccion de los egresados del TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO
Concentrado de datos en escalade 5y 10
Cuadro 10.1.1

FRECUENCIAS
TOTAL
NO K, BASE
5 4 3 2 1 NO APLICA (NA) [|EspeciFic|  TOTAL  firoraL | TOTAE 5
it ! ’ TOTAL
NO. DESCRIPCION o

A*5+B*

4+C*3+
A B © D E E © taac [zAae (2t Ul a0

1

¢Como considera [0s
conocimientos con los que
1 | cuenta el TSU(s) para proponer 23 10 3 0 0 0 0 36 36 164 4.6 9.2
alternativas de solucion a los
nrohlemas aue se le consultan

¢El conocimiento y habilidad por
parte del TSU(s), en el manejo

2 del equipo, maquinaria y 17 19 ] 0 ] 0 0 36 36 161 4.5 9.0
herramientas de trabajo para

desemnefiar sus actividades In

¢Coémo valora usted el trabajo
desempefiado por el TSU(s) en

3 16 17 3 0 0 0 0 36 36 157 4.4 8.8
cuanto a calidad y rapidez en los:
proyectos asignados?
La creatividad e innovacién para
4 |Proponer mejoras a los procesos; 21 14 1 0 0 0 0 36 36 164 46 9.2

de la empresa por parte del
TSU(s), los considera:

La capacidad y disposicién con
5 que cuenta el TSU(s) para 19 13 4 0 ] 0 0 36 36 159 4.4 8.8
trabajar en equipo, los valora:

¢El grado del TSU(s) para poder

g | @canzar un mejor puesto en su 18 15 3 0 0 0 0 36 36 159 44 8.8
empresa de acuerdo a su nivel
académico?
¢ Considera usted que este
7 profesionista cumple con los 27 8 1 0 0 0 0 36 36 170 47 9.4

requerimientos del sector
productivo y social?

En general ;Cémo califica el
8 trabajo que desempefia el 17 11 8 0 ] 0 0 36 36 153 4.2 8.4
TSU(s), en su empresa?

TOTAL 158 107 23 0 0 0 0 288 288 1287 4.5 9.0
DISTRIBUCION PORCENTUAL MS S RS PS NS NA NE TES
54.9 % 37.2% 8.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0 % 92.0 %

Tasa de empleadores satisfechos de LICENCIATURA
Nota: Informacién correspondiente al ciclo escolar 2015-2016, para LICENCIATURA egreso en 2016.

Grado de Satisfaccion de los egresados del LICENCIATURA
Concentrado de datos en escalade 5y 10
Cuadro 10.1.3

FRECUENCIAS
TOTAL
NO K, BASE
5 4 3 2 1 NO APLICA (NA) [[ESPECIFIC UL TOTAL | folat 5
ADO (NE) " ’ TOTAL
NO. DESCRIPCION K, BASE 10
A*5+B*
4+C* 3+
A B [} D E F G ZAaG ZAaE D*2+E* J/
1

2, Coémo considera los
conocimientos con los que
1 cuenta el egresado de 28 5 3 [ 0 [ [ 36 36 169 4.7 9.4

Licenciatura para proponer
alternativas de solucitn a los

¢El conocimiento y habilidad por
parte del egresado de
2 Licenciatura, en el manejo del 19 17 [¢] [ 0 [ [ 36 36 163 45 9.0
equipo, maquinaria y
herramientas de trahaio nara

¢Coémo valora usted el trabajo
desempefado por el egresado
3 de Licenciatura en cuanto a 23 11 2 [ 0 [ [ 36 36 165 4.6 9.2
calidad y rapidez en los
nrovectos asionadns?

La creatividad e innovacion para
proponer mejoras a los procesos
4 | delaempresa por parte del 21 15 0 0 0 0 0 36 36 165 46 9.2
egresado de Licenciatura, los

La capacidad y disposicion con

que cuenta el egresado de 22 1 3 o 0 o o 36 36 163 45 9.0
Licenciatura para trabajar en

equipo, los valora:

¢El grado del egresado de
Licenciatura para poder alcanzar
6 | un mejor puesto en su empresa 20 16 0 0 0 0 0 36 36 164 46 9.2
de acuerdo a su nivel




Cuadro 11.3 Presupuesto Federal, Ampliac

ones, Reducciones y Ejercido

1 2 3 4
Presupuesto f;[lnor\zado ] = e
34318180.89 0 0 34318180.89
Cuadro 11.4 Presupuesto estatal, ampliaciones, reducciones y ejercido
i 2 3 4
RSSO QIR D Ampliaciones Reducciones Ejercido
estatal
36779605.49 0 0 36779605.49

1

Cuadro 11.5 Presupuesto Total Federal y Esta

2

3

ducciones

al, Ampliaciones, Rex y

2

Presupuesto total autorizado
federal y estatal

Ampliaciones totales
federales y estatales

Reducciones
totales federales y
estatales

Ejercido total
federal y estatal

71097786.38

0

0

71097786.38

¢Considera usted que este
7 profesionista cumple con los 27 8 1 0 0 0 0 36 36 170 47 9.4
requerimientos del sector
productivo y social?
En general ¢ Cémo califica el
g | lrabajo gue desempefia el 20 10 6 0 0 0 0 36 36 158 | 44 8.8
egresado de Licenciatura, en su
empresa?

180 93 15 0 0 0 0 288 288 1317 4.6 87

DISTRIBUCION PORCENTUAL MS S RS PS NS NA NE TES
62.5 % 323 % 52 % 0.0 % 0.0 % 0.0% 0.0 % 94.8 %
Indicador 11
Presupuesto ejercido
Cuadro 11.1 Presupuesto Ejercido
1 2
Presupuesto total 1/2*100
Presupuesto ejercido autorizado Federal y
Estatal
71097786.38 71097786.38 100.0
Cuadro 11.2 Presupuesto Original
i 2 3
Presupuesto original federal y|| Presupuesto original Presupuesto
estatal federal original estatal
71097786.38 34318180.89 36779605.49




Il. EFICIENCIA

Indicador 12
Costo por alumno
Cuadro 12.1
1 2
Presupugsto total CPA=1/2
autorizado Mat
Federal v Estatal
71097786.38 2947 241255

Indicador 13
Utilizacién de espacios
Cuadro 13.1
Capacidad Instalada en |la Universidad
Descripcion de los No. de unidades, Total d . Capacidad del espacio
Edificios, Laboratorios y ||Capacidad de los edificios|| laboratorios y 0 ad € eslpamos académico ocupado por otras Observaciones
Talleres talleres ocentes areas de trabajo
Uhreks Gt Dpcenua o & 125 2 250 0 Sin observaciones
nivel
Uhreks Gt _Docenua o 2 450 1 450 0 Sin observaciones
niveles
LtbwiEi pgsado 2w 100 3 300 0 Sin observaciones
entre ejes
Total 6 1000 0
Matricula inicial total 2947
Porcentaje total de aprovechamiento 294.7
Indicador 14
Utilizacién del Equipo de Cémputo
Cuadro 14.1
Distribucién del Equipo de Cémputo
Total de PC’S PRSI ER WD Dogenle @ Alumnos Pgr§ona|_ Mandos Medios y Superiores
completo Asignatura Administrativo
619 43 46 368 88 74
100.0 6.9 7.4 585 14.2 12.0
Distribucién del Equipo de Cémputo con Internet
Total de PC’S PRSI ER WD Dogenle @ Alumnos Pgr§ona|_ Mandos Medios y Superiores
completo Asignatura Administrativo
619 43 46 368 88 74
100.0 6.9 7.4 585 14.2 12.0
Indicador 15
Procesos Certificados
Nombre del Certificado Estado

1ISO 27000

Sin certificado

Seguridad e higiene

laboral

Sin certificado

Equidad de Género

Sin certificado

académico y educacién continua

Con certificado

CMMI Nivel 2 Sin certificado
1SO 14001:2004 Sin certificado
RENIECYT Con certificado

Otras certificaciones

Sin certificado

En caso de que la Certificacidon sea ISO, llenar los cuadros 15.1y 15.2
Cuadro 15.1
Situacién del Certificado ISO

Indicar con una X |a situacién en que se encuentra la UT




Indicador 16

Sin certificado En pr.o.ces.o'de Con certificado . prg;eso»fie C."T‘
certificacion recertificacion recertificado
X
Cuadro 15.2
Procesos Certificados
Nombre del Macroproceso o Proceso Si=1 Periodo que comprende la certificacion o Fecha de la préxima auditoria
certificado No =0 recertificacion para obtener la recertificacién
Académico / Educativo 1 2016-02-16 al 2017-02-14 2017-01-30
Vinculacion 1 2016-02-16 al 2017-02-14 2017-01-30
Administracion / Gestion de Recursos 1 2016-02-16 al 2017-02-14 2017-01-30
Educacién Continua 1 2016-02-16 al 2017-02-14 2017-01-30
Planeacion y Evaluacion 1 2016-02-16 al 2017-01-14 2017-01-30
Total 5
Distribucidén de Libros y Titulos por Alumnos
Cuadro 16.1
1 2 B 4 5

Numero de Libros

Numero de Titulos

Matricula inicial atendida en el ciclo

NGmero de subscripciones a
revistas fisicamente o
electronicas vigentes al ciclo

NGmero de subscripciones a
bibliotecas virtuales vigentes al
ciclo escolar evaluado para ser

escolar
evaluado: consultadas por los alumnos:
8353 1509 2947.0 4 1
DLPA DTPA
1/3 2/3
3.0 1.0
Li .
MEIFESS kel Titulos por alumno
alumno
Indicador 17
Relacién Alumno / Docente:
Cuadro 17.1
1 2
N.Ia.trl_culatot_al al Profesores d.e.tlgmpo RAD = 1/2
inicio del ciclo completo al inicio del
escolar ciclo escolar
2947 44 67.0




Indicador 18

Programas Educativos con Evaluacién Diagnéstica

Ill. PERTINENCIA

Cuadro 18.1.1
Relacién de Programas Educativos de TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO con Evaluacién Diagnéstica Segtn Nivel

PROGRAMA | \\\/E( DEL PROGRAMA EDUCATIVO CON
EDUCCSJ'VO EVALUACION DIAGNOSTICA V'GE'\&'A E l;if;gga
RO RECCRAMEEDICA Y EVALUACION EVALUACION || EVALUACION
DIAGNOSTICA 1 2 3 DIAGNOSTICA | DIAGNOSTICA
Si=1/NO=0
T MANTENIMIENTO AREA INSTALACIONES T T 0 0 2015-12-31 2009-06-11
2 MECANICA AREA AUTOMOTRIZ 1 T 0 0 2015-12-31 2009-08-11
3 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION AREA 1 T 0 0 2019-05-13 2014-05-14
7 ADMINISTRACION AREA RECURSOS HUMANOS 1 T 0 0 2015-12-31 2009-0724
5 GPERACIONES COMERCIALES INTERNACIONALES AREA 0 0 0 0
3 GASTRONOMIA 0 0 0 0
7 ENERGIAS RENOVABLES AREA CALIDAD Y AHORRO DE ENERGIA 0 0 0 0
g PROCESOS ALIMENTARIOS (2015) 1 T 0 0 2015-12-31 2009-07-24
9 TURISMO AREA HOTELERIA T T 0 0 20151231 2009-07-24
TOTAL % a 0 0
DISTRIBUCION PORCENTUAL PEEL
6.7 %
adro 18.2.1

Relacién de la Matricula en Programas Educativos de TECNICO SUPI

ERIOR UNIVERSITARIO con Evaluacién Di

agnostica Segun Nivel de Evaluacién

MATRICULA MATE"ﬁULA MAT{?(')C'\‘U"A NIVEL DE LA MATRICULA CON EVALUACION
NO. PROGRAMA EDUCATIVO A‘Irbégl‘;\I'E)A EVALUACION [EvALUAGION DIAGNOSTICA
DIAGNOSTIC || DIAGNOSTIC T 2 3
T MANTENIMIENTO AREA INSTALACIONES 125 0 125 25 0 0
2 MECANICA AREA AUTOMOTRIZ 379 0 379 379 0 0
3 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION AREA 264 0 264 264 0 0
7 ADMINISTRACION AREA RECURSOS HUMANOS 12 0 312 312 0 0
5 OPERACIONES COMERCIALES INTERNACIONALES AREA 159 159 0 0 0 0
6 GASTRONOMIA 302 302 0 0 0 0
7 ENERGIAS RENOVABLES AREA CALIDAD Y AHORRO DE ENERGIA 85 85 0 0 0 0
B PROCESOS ALIMENTARIOS (2015) 58 0 58 58 0 0
9 TURISMO AREA HOTELERIA 290 0 29 29 0 0
TOTAL 2074 546 1267 1267 0 0
DISTRIBUCION PORCENTUAL PEE2 PEES
61.1% 51.1%
uadro 18.1.3
Relacién de Programas Educativos de LICENCIATURA con Evaluacién Diagndstica Seglin Nivel
PROGRAMA | \vE| DEL PROGRAMA EDUCATIVO CON
EDUCC(:J'VO EVALUACION DIAGNOSTICA V'GE'\&'A DE u\ii%S;E/\
NO. PROGRAMA EDUCATIVO EVALUACION EVALUACION || EVALUACION
DIAGNOSTICA 1 2 3 DIAGNOSTICA || DIAGNOSTICA
SI=1/NO=0
T PROCESOS ALIMENTARIOS 0 0 0 0
2 DESARROLLO E INNOVACION EMPRESARIAL 0 0 0 0
3 METAL MECANICA 0 0 0 0
7 MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 0 0 0 0
5 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 0 0 0 0
6 GASTRONOMIA 0 0 0 0
7 GESTION Y DESARROLLO TURISTICO 0 0 0 0
TOTAL 0 0 0 0
DISTRIBUCION PORCENTUAL PEEL
0.0 %
uadro 18.2.3
Relacion de la Matricula en Programas Educativos de LICENCIATURA con Evaluacion Diagndstica Segtin Nivel de Evaluacion
MATRICULA MAT;'EULA MATCR('JCNULA NIVEL DE LA MATRICULA CON EVALUACION
NO. PROGRAMA EDUCATIVO A‘Il'hgﬁ‘[))AI'E)A evaLuACIon [EvaLuACIon] DIAGNOSTICA
DIAGNOSTIC || DIAGNOSTIC T 2 3
T PROCESOS ALIMENTARIOS 76 76 0 0 0 0
2 DESARROLLO E INNOVACION EMPRESARIAL 239 239 0 0 0 0
3 METAL MECANICA 213 213 0 0 0 0
2 MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 101 101 0 0 0 0
5 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 52 92 0 0 0 0
6 GASTRONOMIA 30 30 0 0 0 0
7 GESTION Y DESARROLLO TURISTICO 152 152 0 [ 0 0
TOTAL 873 873 0 0 0 0
DISTRIBUCION PORCENTUAL PEE2 PEES
00% 0.0 %
Indicador 19
A. Programas Educativos Acreditados en el pais
Cuadro 19.1.1
Relacién de Programas Educativos de TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO Acreditados Nacionalmente
Matriculainicial || Matricula [ Acreditados || Nombre del organismo || Vigenciadela | "ccMade
o ARSI ) atendida Acreditada | SI=1 /No=0 acreditador el | KLCICICIE
Acreditacion
1 MANTENIMIENTO AREA INSTALACIONES 125 0 0 ! programa educafivo no se
encuentra acreditado
2 MECANICA AREA AUTOMOTRIZ 379 0 0 E! programa educativo no se
encuentra acreditado
3 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION AREA 264 0 0 El programa educativo no se
SISTEMAS INFORMATICOS encuentra acreditado
Consefade TeTa
4 ADMINISTRACION AREA RECURSOS HUMANOS 412 412 1 Ensefianza en Contaduri-ay 2021-07-07 | 2016-07-08
6n. A.C
s OPERACIONES COMERCIALES INTERNACIONALES AREA 159 o o El programa educativo no se
NEGOCIOS INTERNACIONALES encuentra acreditado
R GASTRONOMIA 202 o o El programa educativo no se
encuentra acreditado
7 ENERGIAS RENOVABLES AREA CALIDAD Y AHORRO DE ENERGIA 85 0 0 E! programa educafivo no se
encuentra acreditado
8 PROCESOS ALIMENTARIOS (2015) 58 0 0 E! programa educafivo no se
encuentra acreditado
9 TURISMO AREA HOTELERIA 290 0 0 E! programa educativo no se
encuentra acreditado
TOTAL 2074 712 T
DISTRIBUCION PORCENTUAL PEAZ PEAL
T00% T1.1%




Relacién de Programas Educativos de LICE|

Cuadro 19.1.3

CIATURA Acreditados Nacionalmente

o - o q a i Fecha de
I=1 /No=0 acreditacion Acreditacion
1 PROCESOS ALIMENTARIOS 46 0 0 E! programa educativo no se
encuentra acreditado
Tonseja de Tl
2 DESARROLLO E INNOVACION EMPRESARIAL 239 239 1 Ensefianza en Contaduri-ay 2021-07-07 | 2016-07-08
6n. A.C
3 METAL MECANICA 213 0 0 El programa educativo no se
encuentra acreditado
4 MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 101 0 0 E! programa educafivo no se
encuentra acreditado
5 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 92 0 0 E! programa educativo no se
encuentra acreditado
R GASTRONOMIA 2 o o E programa educativo no se
encuentra acreditado
7 GESTION Y DESARROLLO TURISTICO 152 0 0 E! programa educativo no se
encuentra acreditado
TOTAL 573 239 T
DISTRIBUCION PORCENTUAL PEA? PEAL
274% T4.3%
Indicador 19
B. Programas Educativos Acreditados en el Extranjero
Cuadro 19.2.1
Relacién de Programas Educativos de TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO Acreditados Internacionalmente
i f Vigenciade || Fechade
5 R\ SN Malr\cul:;nlclal AMal;\culda g‘clisd)[’:d?; Namh;irae;\“o;dg;msmo — pais e e
atendida creditada =1 / No=t acreditacion || Acreditacién
1 MANTENIMIENTO AREA INSTALACIONES 125 0 0 E! programa educafivo no se SA
encuentra acreditado
2 MECANICA AREA AUTOMOTRIZ 379 0 0 Et programa educativo no se SA
encuentra acreditado
3 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION AREA 260 o o E programa educativo no se sa
SISTEMAS INFORMATICOS encuentra acreditado
4 ADMINISTRACION AREA RECURSOS HUMANOS 412 0 0 E! programa educativo no se SA
encuentra acreditado
s OPERACIONES COMERCIALES INTERNACIONALES AREA 159 o o E programa educativo no se sa
NEGOCIOS INTERNACIONALES encuentra acreditado
6 GASTRONOMIA 302 0 0 El programa educativo no se SA
encuentra acreditado
7 ENERGIAS RENOVABLES AREA CALIDAD Y AHORRO DE ENERGIA 85 0 0 E! programa educafivo no se SA
encuentra acreditado
8 PROCESOS ALIMENTARIOS (2015) 58 0 0 El programa educativo no se SA
encuentra acreditado
9 TURISMO AREA HOTELERIA 290 0 0 E! programa educafivo no se SA
encuentra acreditado
TOTAL 2074 0 0
DISTRIBUCION PORCENTUAL PEAR PEAIL
00% 00%
Cuadro 19.2.3
Relacion de Programas Educativos de LICENCIATURA Acreditados Internacionalmente
i ini ” i Vigenciade || Fechade
NO. PROGRAMA EDUCATIVO Matrwcul:‘;mcnal Matz_culda Ac_red/madgs Nomb;r(lz\igdg:rmsmo siglas o la EREE
atendida || Acreditada | SI=L /No=0 acreditacion | Acreditacion
1 PROCESOS ALIMENTARIOS 46 0 0 E! programa educativo no se SA
encuentra acreditado
2 DESARROLLO E INNOVACION EMPRESARIAL 239 0 0 ! programa educafivo no s SA
encuentra acreditado
3 METAL MECANICA 213 0 0 El programa educativo no se SA
encuentra acreditado
4 MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 101 0 0 ! programa educafivo no se sA
encuentra acreditado
5 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 92 0 0 E! programa educativo no se SA
encuentra acreditado
R GASTRONOMIA . R R El programa educativo no se sa
encuentra acreditado
7 GESTION Y DESARROLLO TURISTICO 152 0 0 E! programa educativo no se SA
encuentra acreditado
TOTAL 873 0 0
DISTRIBUCION PORCENTUAL PEAR PEAIL
00% 0.0%
Indicador 20

Enfoques Centrados en el aprendizaje

Cantidad de acciones gue ha realizado la instit
Cursos

Cuadro 20.1

Talleres

Externos

Internos [
1 I

Internos. Externos
0

Otro

0

cion durante el periodo a evaluar para contar con PE

Total

3

Cantidad de Profesores de Tiempo Completo (PTC) que han participado en las acciones durante el

Cuadro 20.2

periodo a evaluar

[ Cursos Talleres [| o Total
Internos [ Externos Internos Externos ||
1 [ 1 0 0 | 0 2

han participado en las acciones durante el periodo a

Cuadro 20.3
Cantidad de Profesores de Asignatura (PA) que
evaluar
[ Cursos Talleres [|
Externos

Internos [
33 I

23 0 0

Otro
Internos. Externos

Total

0




Cuadro 20.4

Cantidad de material de los Enfoque Centrados en el Aprendizaje
Difusion Capacitacion Otro Total
0 I 0 [ 0 o 1]

Cuadro 20.5
Usuarios a quien va dirigido el material
[ PTC I PA I Alumnos | otro ][ Especifique
[ I I I I
Cuadro 20.6
Cantidad de PTC segun situacion en los enfoques
Terminaron la A n No tienen PTC que estan aplicando estos
capacitacién Estan en proceso de capacitacion capacitacién Total enfoques

44 0 0 44 0
Nota: El total debera de coincidir con el indicador No. 23

Cuadro 20.7
Cantidad de PA segun situacién en los enfogues

. losenfoques
Terminaron la 2 A No tienen PA que estan aplicando estos
Estan en proceso de capacitacion " Total enfoques
70 [ 0 | 0 0 70

Nota: ET total debera de coincidir con el indicador No. 24

Indicador 21
Programas Educativos Centrados en el Estudiante
Cuadro 21
Programas Educativos Centrados en el Est
No. Servicio. No. de
Preguntas
Apoyo Psicopedagégico 4
Actividades Culturales 4
Servicio Médico 7
Deportes 4
Tutorias 7
Asesoria Académica 4
Cafeteria 5
Actividades Extraclase para el
8 5
Desarrollo Humano

9 Biblioteca 8

10 Infraestructura 8

11 Transporte 4

12 Medios de Expresion de los Alumnos 4

13 Becas 6

14 Bolsa de Trabajo 3

Total de Servicios
Cuadro 21.1
Grado de Satisfaccion de los Alumnos por Servicios
FRECUENCIAS
0 APLICA O TOTAL ToTAL
5 4 3 2 1 N A ESPECIFICAD || TOTAL H || TOTALI 3 K, BASE 5 TOTAL
DESCRIPCION O (NE) K, BASE 10
A*5+B* 4
A B © D E F G IAaG IAaE [+c*3+D*2 an
+E*]

B 1. Alsolicitar el servicio de 60 112 40 8 4 218 0 4 224 888 4. X
288 2. El trato que me brindd el psico 78 114 21 3 3 223 0 7 210 918 2. X
289 3. El nivel en que se mis 49 117 61 4 6 205 0 4 237 910

o © 4_Considero gue el servicio de apoyo 64 115 62 7 4 190 0 4 252 984

Subtotal 1 251 458 184 22 17 836 0 1768 932 3700 40 8.0
2 8 1. Las opciones que me ofrece la 73 150 63 11 1 144 0 208 1177 8
2,8 2.El fio del_profesor asignado al 60 130 55 7 3 187 0 255 1002 8
o2 3. Lainfraestructura fisica del taller 35 102 96 21 13 175 0 267 926 0
< 3 4_El horario asignado a la actividad 34 110 78 27 11 182 0 260 909 0
Subtotal 2 202 492 292 66 28 688 0 1768 1080 4014 37 7.4

° 1. Laatencién que recibo en el servicio 66 86 104 25 12 149 0 293 1048 .6 2

£ 2. El horario de atencion del lo 66 206 77 19 10 64 0 378 1433 8 6

2 3. La limpieza e higiene del servicio 97 209 60 10 4 62 0 380 1525 4

° 4. Cuando voy a consulta médica el 68 156 113 18 19 68 0 374 358 X :

2 5. El tiempo que espero para recibir 59 188 103 20 7 65 0 377 403 5 4

3 6.la con que recibo la 62 188 103 25 13 51 0 391 434 g 4

2 7. La atenci6n que me brindd el personal 61 204 95 22 9 51 0 391 459 £ 4

Subtotal 3 479 1237 655 139 74 510 0 3094 2584 9660 7.4

P 1. En general, el desempeno de los 67 130 60 12 3 167 0 275 1065

H 2.Las deportivas en donde 55 147 74 23 6 137 0 305 1137

2 3. El material deportivo con que cuenta el 35 144 89 26 6 142 0 300 1076

o 4_El grado en que satisfacen mis 60 125 84 25 5 143 0 299 1107

Subtotal 4 217 546 307 86 23 589 0 1768 1179 4385 3.7 7.4
1. ¢ Como considera la Y 162 177 82 14 6 1 0 41 1798 4.
2. ¢En los problemas émicos y 144 200 77 13 4 4 0 38 178: 4.

8 3. ¢ La capacidad que tiene el tutor para 144 214 68 12 2 2 0 140 180! 4.

S 4. ¢La capacidad del tutor para 143 206 76 12 3 2 0 140 179. 4.

= 5. ¢ El dominio que tiene el tutor de 200 132 85 15 6 4 0 438 181

6. ¢ Como ha mejorado la 6n en 168 197 54 14 6 3 0 439 182

7. ¢ El programa de tutoria, o considera 143 199 75 16 7 2 0 440 177
Subtotal 5 1104 1325 517 96 34 18 0 3094 3076 12597 41 82
© 2 1. ¢ La capacidad que tiene el asesor para 132 213 57 9 3 28 0 1704 1 .2
s £ « 2. Cuando requiero una asesori-a 138 206 57 11 1 29 0 1708 1 =
3 E 3. El tiempo que me asignan para la 99 217 85 9 2 30 0 1638 .0 .0
<< 4. La asesori-a académica aclara mis 110 202 91 7 2 30 0 1647 .0 .0
Subtotal 6 479 838 290 36 8 117 [ 1768 1651 6697 41 8.2
1. La atencion que recibo en Ia cafeteria, 176 144 52 39 24 7 0 435 714 § 8

g 2. La variedad y el sabor de los alimentos 188 131 76 14 31 2 0 440 751

3 3. El tiempo que espero para recibir el 102 32 149 61 93 5 0 437 300 X X

3 4. La cantidad de comida que recibo por o 170 151 37 30 49 5 0 437 674 .8 6

5. Los precios que se manejan en la 102 99 128 60 49 4 0 438 459 .6

Subtotal 7 738 557 442 204 246 23 0 2210 2187 7898 36 72

20 o [ 1. Participar en las actividades de 67 239 87 4 0 45 0 397 1560 1o .8
283735 2 [ 2 Lasactvidades de desarrollo humano 82 238 73 3 2 44 0 398 1589 .0 .0
28 § 5 E | 3. Los temas que se manejan en estas 72 251 73 3 3 40 0 402 1592 0 .0




R g 2 [4las i obtenidas en estas 72 216 85 4 4 61 0 442 381 1491 39 7.8
1 < El desempefio de los conductores de 72 183 77 30 4 76 0 442 366 1387 38 7.6
Subtotal 8 365 1127 395 44 13 266 0 2210 1944 7619 3.9 78
1. El servicio y la actitud del personal que 120 233 71 4 4 10 0 44 43; 757 i 2
2. El namero de titulos de libros_y 112 206 92 17 7 8 0 44 43: 701 9 8
s 3.Lla 6 y 118 217 92 5 2 8 0 44 43: 746 0 .0
2 4. El material de consulta (perid 217 89 102 17 6 11 0 44 431 787
= 5. El material ético (CD-R, 74 157 110 30 6 65 0 44 377 1394
@ 6. El horario de atencion de la biblioteca 125 226 76 5 2 8 0 44 434 1769
7. Los servicios tales como: préstamos de 112 117 191 9 8 5 0 44 437 1627
8_EI nimero de computadoras 64 172 136 43 21 6 0 44 436 1523
Subtotal 9 942 1417 870 130 56 121 0 3536 3415 13304 3.9 78
1. Elnamero de 53 147 139 65 37 1 0 37
o 2. El software instalado en los i 67 208 128 27 11 1 0 16
% 3. El servicio de impresién para los 25 111 134 71 75 26 0 88 X
2 4. El servicio de escaner para los alumnos| 22 123 117 61 51 68 0 126 .0
2 5. El horario del los responde 49 217 140 21 8 7 0 1583 2
£ 6. El nimero de aulas y 38 201 145 40 16 2 0 440 1525 0
= 7. Considero el equipo y mobiliario de las 59 215 131 27 7 3 0 439 1609 4
8. Los cubiculos destinados a los 58 214 131 20 9 10 0 432 1588 4
Subtotal 10 371 1436 1065 332 214 118 0 3536 3418 11672 3.4 6.8
B 1. Las rutas actuales son suficientes 61 231 100 17 20 13 0 442 429 1583
2, 2. El transporte plblico cuenta con rutas 104 176 104 23 13 22 0 442 420 1595
s 3. Los conductores de transporte pablico 84 191 42 53 33 39 0 442 403 1449
= 4_El desempefio en general de los 40 192 148 33 27 2 0 442 440 1505
Subtotal 11 289 790 394 126 93 76 0 1768 1692 6132 36 72
v 5,8 1. Los medios de expresion de la 39 188 93 14 7 101 0 341 261
_g 228 £ 2. Considero que los medios de expresion 36 182 101 18 4 101 0 341 251
g c585 3. Através de estos medios realmente 35 170 105 18 11 103 0 339 217
i < 4. Los medios de expresion de los 42 168 104 15 9 104 0 338 233
Subtotal 12 152 708 403 65 31 409 0 1768 1359 4962 3.7 7.4
1. Las convocaorias para becas se 99 174 99 36 31 3 0 442 439 1501
2. Ladifusi6n en cuanto al tipo de beca 94 172 117 37 18 4 0 442 438 1601
8 3.Lla 6n que me han dado 88 176 111 35 24 8 0 442 434 1571
2 4.las son faciles de llenar: 94 194 112 20 15 7 0 442 435 1637
5. El horario de atencion es: 76 185 127 28 18 8 0 442 434 1575
6.l trato que he recibido en los tramites 104 174 104 31 22 7 0 442 435 1612
Subtotal 13 555 1075 670 187 128 37 0 2652 2615 9587 3.7 7.4
© T [L. Los puestos que se ofrecen en la bolsa 32 144 69 9 6 182 0 442 260 967 3.7 7.4
2880 [2.E fio del personal de la bolsa 41 140 42 18 5 196 0 442 246 932 3.8 7.6
°_r | 3. El servicio de la bolsa de trabajo de la 174 110 67 15 5 71 0 442 371 1546 42 8.4
Subtotal 14 247 394 178 42 16 449 0 1326 877 3445 3.9 78
Total 6391 12400 6662 1575 981 4257 0 32266 28009 105672 3.8 75
Cuadro 21.2
Servicios gue Ofrece la Unive
P Calificaci
No. Servicio.
Escala5
Apoyo Psicopedagéaico X
Actividades Culturales
Servicio Médico
Deportes
Tutorias
Asesoria Académica
Cafeteria
8 Actividades Extraclase para el 39 78
Desarrollo Humano
9 Biblioteca 39 78
10 Infraestructura 34 6.8
11 Transporte 3.6 7.2
12 Medios de Expresién de los Alumnos 37 73
13 Becas
14 Bolsa de Trabajo
Total de Servicios
Indicador 22
Programas Educativos Pertinentes
Cuadro 22.1.1
Relacién de Programas Educativos Pertinentes de TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO por Matricula Segun Fechas de Estudios
p Afio del dltimo
NOMBRE DEL PROGRAMA EDUCATIVO QUE OFRECE LA . Matricula Pertinente || Afio de inicio " i
NO. Matricula inicial © e estudio de estudio de
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA Pertinente || Si=1 /No=0 [|dela Carreraf| = 0 o mAERCRR
1 MANTENIMIENTO AREA INSTALACIONES 125 125 1 1997 1997 2015
2 MECANICA AREA AUTOMOTRIZ 379 379 1 2002 2002 2016
3 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION AREA 264 264 1 2010 2010 2016
4 ADMINISTRACION AREA RECURSOS HUMANOS 412 412 1 1997 1997 2015
5 OPERACIONES COMERCIALES INTERNACIONALES AREA 159 159 1 2014 2014 2015
6 GASTRONOMIA 302 302 1 2013 2013 2015
7 ENERGIAS RENOVABLES AREA CALIDAD Y AHORRO DE ENERGIA 85 85 1 2012 2012 2015
8 PROCESOS ALIMENTARIOS (2015) 58 58 1 1998 1998 2015
9 TURISMO AREA HOTELERIA 290 290 1 1999 1998 2015
TOTAL 2074 2074 9
Distribucién porcentual [ PEP2 PEPL
100.0 % 100.0 %
Cuadro 22.1.3
Relacion de Programas Educativos Pertinentes de LICENCIATURA por Matricula Segln Fechas de Estudios
NO NOMBRE DEL PROGRAMA EDUCATIVO QUE OFRECE LA vaticuainicialll Maticua | Pertinente [ Afio de inicio | A" ‘ded'v”'g"‘"
- UNIVERSIDAD TECNOLOGICA Pertinente || SI=1 /No=0 [|de la Carrera|| ©° ‘I’ i"i’ ©
1 PROCESOS ALIMENTARIOS 46 46 1 2012 2012
2 DESARROLLO E INNOVACION EMPRESARIAL 239 2010 2010
3 METAL MECANICA 213 2010 2010
4 MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 101 2011 2011
5 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 92 2013 2013
6 GASTRONOMIA 30 2015 2015
7 GESTION Y DESARROLLO TURISTICO 152 2010 2010
TOTAL 873
Distribucion porcentual
Indicador 23

Perfil del profesor de tiempo completo

Cuadro 23.1

Nivel de Estudios de los Profesores de Tiempo Completo

[ Nivel Maximo de Estudios [ rom ]




1 MEDIA SUPERIOR SIN CERTIFICADO 0
2 MEDIA SUPERIOR_CON CERTIFICADO 0
3 TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO SIN TITULO 0
4 TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO CON TITULO 0
5 LICENCIATURA SIN TITULO 2
6 LICENCIATURA CON TITULO 23
7 ESPECIALIDAD SIN GRADO 0
8 MAESTRIA SIN GRADO 0
Subtotal T 25
9 ESPECIALIDAD CON GRADO 0
10 MAESTRIA CON GRADO 19
11 DOCTORADO SIN GRADO 0
12 DOCTORADO CON GRADO
Subtotal 2 9
Total 24
Distribucidn porcentual PTCP1
432%
Cuadro 23.2
Perfil Académico de los Profesores de Tiempo Completo
TOTAL DE PC Capacitados en Que aplican Cuentan con perfil PRODEP Becados por otra fuente para Participan en cuerpos
Competencias profesionales Imparticion de tutorias Competencias profesionales. " Tutorias estudios de posgrado académicos
42 44 44 44 | 44 11 0 20
Distribucion porcentual 25.0%
Cuerpos Académicos
Total || Formacion || C " C
B I 5 | 0 | 0
Indicador 24
Nivel de estudios de los Profesores de Asignatura y Experiencia Laboral en la Materia:
Cuadro 24.1
Nivel de Estudios de los Profesores de Asignatura
No. Nivel Maximo de Estudios PA
1 MEDIA SUPERIOR SIN CERTIFICADO 0
2 MEDIA SUPERIOR_CON CERTIFICADO 7
3 TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO CON TITULO 5
4 TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO SIN TITULO 0
5 LICENCIATURA SIN TITULO 5
6 LICENCIATURA CON TITULO 44
7 ESPECIALIDAD SIN GRADO 0
8 MAESTRIA SIN GRADO 5
Subtotal 1 66
9 ESPECIALIDAD CON GRADO 0
10 MAESTRIA CON GRADO 2
11 DOCTORADO SIN GRADO 0
12 DOCTORADO CON GRADO 0
Subtotal 2 )
Total 70
Cuadro 24.2
Situacién de Trabajo en Empresa de los Profesores de Asignatura
Situacion en el trabajo relacionado con su ejercicio profesional
Bicisoiesiel e - | S trabajo enos mﬂm
Con trabajo Actual - A
afios afios
38 22 [ 9 T 7
Situacién en el trabajo no relacionado con su ejercicio profesional
Bicisoiesiel e - Sin rabajo en 10s UIimos tres || Sin rabajo mas de res
Con trabajo Actual - A
afios afios
32 20 3 9
70 a2 12 16
PAEL1
54.3
Indicador 25

Capacitacién del Personal de la Universidad Tecnolégic:

Cuadro 25.1
Capacitacién del Personal

" N Personal administrativo y Profesores de Tiempo N
Total Mandos medios y superiores SEaEETE Completo Profesores de Asignatura
231 30 87 22 70

CON CAPACITACION
231 30 87 24 70
% CP1= CP2= CP3= CP4=
100.0 100.0 100.0 100.0




Indicador 26
Total de organismos vinculados

Cuadro 26.1.1 Total de Organismos Nacionales Vinculados

V. VINCULACION

Total
a) Or al ciclo escolar 60
b) Convenios firmados acumulados al ciclo escolar 60
C) Convenios firmados acumulados con INsttuciones de educacion superior nacionales 3
en el ciclo escolar
Cuadro 26.1.2 Total de Or Nacionales Acumulados por
Total de
Or_ganlsmos Pablicos Privados Sociales
vinculados
acumulados
60 16 41 3
100.0 % 267 % 68.3 % 50%
Cuadro 26.2.1 Total de Organismos Internacionales Vinculados
Total
a) Or inter al ciclo escolar 13
b) Convenios firmados acumulados al ciclo escolar 13
) Convenios firmados acumulados con Isttuciones de equcacion SUPerior en el Giclo o
escolar
Cuadro 26.2.2 Total de Organismos Interr Act
Total de
Organismos Publicos Privados Sociales
vinculados
acumulados
13 12 1 0
100.0 % 923% 77% 0.0%
Cuadro 26.3.1
Movilidad Nacional
Alumnos con Movilidad Profesores con Total
0 0 0
0.0 % 0.0 % 0.0 %
Cuadro 26.3.2
Movilidad Internacional
Alumnos con Movilidad Profesores con Total
87 [ 2 89
97.8% T 22% 100.0 %
Indicador 27

Distribucién de los servicios y estudios tecnolégicos prestados e ingresos por este rubro

Cuadro 27.1 Ingresos Propios Captados

Presupuesto total
autorizado Federal y Estatal

Recursos captados por
Servicios y Estudios

Recursos captados

por otros servicios

proporcionados por
Ia universidad

Recursos
captados por
Colegiaturas y

Total de
recursos
captados por

U SeRyicios (diferentes alos  [lingresos Propios|
Escolares
anteriores)
7.109778638E7 214872 0 0 214872.0
IPC1 IPC2 IPC3 IPC4
0.3 0.0 0.0 0.3
Indicador 28
Distribucién de los servicios y estudios tecnol6gicos prestados e ingresos por este rubro
Cuadro 28.1
Servicios y Estudios Tecnolégicos Segn Tipo y Sector
SERVICOS Y ESTUDIOS TECNOLOGICOS ORGANISMOS VINCULADOS
PUBLICOS PRIVADOS SOCIALES TOTAL
CAPACITACION 2 5 0 7
ADIESTRAMIENTO 0 0 0 0
EDUCACION CONTINUA 5 1 0 6
EVALUACION DE COMPETENCIAS 16 3 0 19
TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA 0 0 0 0
ASISTENCIA TECNICA 0 3 0 3
OTROS 0 0 0 0
TOTAL 23 12 0 35
Cuadro 28.2
Ingresos Propios por Servicios y Estudios Tecnol6gicos Segtin Tipo y Sector
SERVICOS Y ESTUDIOS TECNOLOGICOS ORGANISMOSMNCULADOS]
PUBLICOS PRIVADOS SOCIALES TOTAL
CAPACITACION 0 95500 0 95500
ADIESTRAMIENTO 0 0 0 0
EDUCACION CONTINUA 90200 5000 0 95200
EVALUACION DE COMPETENCIAS 0 12000 0 12000
0 0 0 0
ASISTENCIA TECNICA 0 12172 0 12172
OTROS 0 0 0 0
TOTAL 90200 124672 0 214872
Indicador 29
Cursos de Educacion Continua
Cuadro 29.1
Egresados gue asisten a cursos segun nivel de estudios por tipo
DESARROLLO N
TIPO DE ASISTENTE CAPACITACION ACTUALIZACION|| oo dionaL TOTAL % Indicador
EGRESADOS DE TECNICO SUPERIOR 72 0 0 72 935 EEC1 ||
EGRESADOS DE LICENCIATURA 0 0 0 0 0.0 EEC3 ||
Otros tipos de Asistente 5 0 0 5 6.5 EEC4 ||
Total 77 0 0 77 100.0

Indicador 30



Cursos Demandados

Cursos en Educacié

Cuadro 30.1
Cont

Demanda Segtn Tipo

Cursos Capacitacion Actualizacién Desarrollo Total % Indicador
Profesional
Por Demanda 5 0 0 5 45! TCDL
Por Oferta de la UT. 6 0 0 6 54 TCD2
Total_ 11 0 0 11 100

Indicador 31
Tasa de los alumnos satisfechos en Ed

ucacién Continua

Concentrado de los datos de las encuestas aplicadas y promedios

Cuadro 31.1

FRECUE!

ICIAS

NO. DESCRIPCION

NO APLICA
(NA)

NO
ESPECIFICAD
O (NE)

TOTAL
H

TOTAL |

TOTAL
J

TOTAL
K, BASE 5]

E

G

ZAaG

IAaE

A*5+B*
44C*3 +

TOTAL
K, BASE
10

ZLa manera en que la
universidad tecnolégica
1 difunde los cursos de

educacion continua, le

54

7

7

315

4.1

8.2

narece?
La atencion que le brindé la
institucién de acuerdo a sus
2 necesidades de actualizacion,
capacitacion y desarrollo
onsidera aie

51

11

77

7

4.0

8.0

-
¢Laactividad de educacion
continua a la que se ha inscrito
3 en la Universidad, le permitira
mantenerse actualizado en su
vida nrofesional?.

29

42

7

7

331

4.3

8.6

¢Los materiales y
herramientas que le

4 proporcionaron en el desarrollo
de sus actividades de
educacion continua le

28

38

10

77

7

4.2

8.4

2La dversidad en la oferta de
educacion continua en
5 contenidos y horarios que la
Universidad Tecnoldgica le ha
ofrecido nienca tisted mie

47

12

7

7

308

4.0

8.0

¢El nivel de preparacion del
instructor en la actividad de
educacién continua, lo
considera?

25

46

7

7

327

4.2

8.4

2La manera en que el
instructor sabe transmitir sus
7 conocimientos durante la
actividad de educacion
continiia le narecen?

25

46

7

7

327

4.2

8.4

ZLas instalaciones con que
cuenta la universidad para

8 llevar acabo las actividades de
educacién continua, las

29

24

7

7

3.7

7.4

sidera?

ETnivel de equipamiento
disponible en la Universidad
9 Tecnologica para llevar acabo
las actividades de educacion
continiia_s niensa nsted anie.

32

19

7

7

285

3.7

7.4

¢El costo del curso de
10 educacion continua, le
pareci6?

32

27

7

7

290

3.8

7.6

El contenido del curso le

11 o
parecio

41

12

w

w

306

4.0

8.0

El curso cumplio con sus

12
expectativas?

20

40

17

7

7

311

4.0

8.0

TOTAL

238

498

158

28

924

3714

4.0

8.0

TUAL

RS

PS

NS

NA

NE

TES

258 %

53.9%

171 %

3.0%

0.2%

0.0 %

0.0%

797 %

Indicador 32
Bolsa de trabajo:

Cuadro 32.1

Egresados de TECNICO SUPERIOR
UNIVERSITARIO colocados

1

2

Egresados de TECNICO
'SUPERIOR UNIVERSITARIO|
colocados en plazas
contactadas por el area de

Plazas de TECNICO
SUPERIOR
UNIVERSITARIO
contactadas por el area

bolsa de trabajo de la de bolsa de trabajo de la|

universidad universidad
15 0
BT1=
0.0
Cuadro 32.3

Egresados de LICENCI.

IATURA colocados

1

2

Egresados de
LICENCIATURA colocados
en plazas contactadas por

de la universidad

Plazas de
LICENCIATURA
contactadas por el &rea

el &rea de bolsa de trabajo [[de bolsa de trabajo de Ia|

universidad

23

0

BT2=

0.0




V. EQUIDAD

Indicador 33
Cobertura
Cuadro 33.1
1 2
Alumnos nuevo Egresados de
ingreso en la bachillerato en el COB=1/2
universidad Estado
1204 37742 3.2
Indicador 34
Alumno Atendido
Cuadro 34.1

Distribucion de

TECNICO
SUPERIOR
UNIVERSITARIO al

a Matricula por N

vel Educativo

Matricula de
LICENCIATURA al
inicio del ciclo

Matricula total
atendida al inicio
del ciclo escolar

inicio del ciclo escolar
escolar
2074 873 2947

34.2- Alumno atendido por nivel educativo, carrera, ingreso y reingreso segiin sexo

Cuadro 34.1.1

Indicador 35

Promocién Deportiva, Cultural y Comunitaria:

Cuadro 35.1

Matricula del Nivel TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO, Ingreso, Reingreso Seglin Sexo
I INGRESO REINGRESO [ TOTAL
EOUEATIVG) HOMBRES __ || __MUJERES || TOTAL HOMBRES || MUJERES || _TOTAL || HOMBRES || MUJERES || _TOTAL |
ABSOLUTOS
MANTENIMIENTO 75 5 80 45 0 45 120 5 125
MECANICA AREA 237 5 242 135 2 137 372 7 379
TECNOLOGIAS DE 83 53 136 91 37 128 174 90 264
ADMINISTRACION 98 127 225 75 112 187 173 239 412
OPERACIONES 42 63 105 23 31 54 65 94 159
GASTRONOMIA 74 91 165 61 76 137 135 167 302
ENERGIAS 41 14 55 28 2 30 69 16 85
PROCESOS 15 21 36 13 9 22 28 30 58
TURISMO AREA 67 93 160 59 71 130 126 164 290
Total 732 472 1204 530 340 870 1262 812 2074
Cuadro 34.1.3
Matricula del Nivel LICENCIATURA, Ingreso, Reingreso Seglin Sexo
INGRESO REINGRESO 1l TOTAL
PROGRMA
EDUGATIVO HOMBRES || MUJERES | TOTAL [ HOMBRES | MUJERES || TOTAL | HOMBRES || MUJERES | TOTAL
ABSOLUTOS
PROCESOS 16 8 24 7 15 22 23 23 46
DESARROLLO E 48 68 116 48 75 123 96 143 239
METAL MECANICA 96 2 98 113 2 115 209 4 213
MANTENIMIENTO 52 0 52 48 1 49 100 1 101
TECNOLOGIAS DE 31 21 52 27 13 40 58 34 92
GASTRONOMIA 14 16 30 0 0 0 14 16 30
GESTION Y 32 44 76 25 51 76 57 95 152
Total 289 159 448 268 157 425 557 316 873
Cuadro 34.2
Matricula por Nivel, Ingreso, Reingreso Segiin Sexo
INGRESO REINGRESO 1l TOTAL
NIVEL HOMBRES || MUJERES | TOTAL [ HOMBRES | MUJERES | TOTAL | HOMBRES |[ MUJERES ][ TOTAL
ABSOLUTOS
TECNICO 732 472 1204 530 340 870 1262 812 2074
LICENCIATURA 289 159 448 268 157 425 557 316 873
TOTAL 1021 631 1652 798 497 1295 1819 1128 2947
RELATIVOS
TECNICO 1l 60.8 | 39.2 I 100.0 I 60.9 I 39.1 1000 60.8 | 39.2 [ 100.0
LICENCIATURA ][ 64.5 | 8515 I 100.0 I 63.1 I 36.9 1000 63.8 | 36.2 [_100.0
Cuadro 34.3
indice de Mascunilidad
1 2 s
Total de hombres || Total de mujeres LSy
1819 1128 161.3




1 2 3 4 5 6
. Eventos Eventos Eventos Ever?tos.
Eventos deportivos . Eventos culturales| L comunitarios
N deportivos culturales comunitarios
realizados por la . programados por . programados
. K programados por [ realizados por la R . realizados por la|
universidad en el R . N X la universidad en X X por la
. la universidad en [luniversidad en el . universidad en . .
ciclo escolar . . el ciclo escolar . universidad en
el ciclo escolar ciclo escolar el ciclo escolar .
el ciclo escolar
10 11 6 7 1 1
PD1 = PC2 = PC3 =
90.9 85.7 100.0
Cuadro 35.2
Poblacion Beneficiada por Evento
Total de
TIPO Total de eventos realizados personas Aspectos mas importantes a resaltar de los eventos
atendidas
Deportivos 10 2580 Torneos internos con la participacion de la comunidad
Culturales 6 2595 Presentaciones del club de danza.
Comunitarios 1 3400 19 aniversario de la UTCGG
Total 17 8575

Indicador 36
Becas

Cuadro 36.1
Alumnos de la universidad con Beca
Tipo de Becas o Numero de Becas otorgadas en "el Ma.mcula" ROTEEiiE
(Apoyos Economicos Ciclo escolar" Atgndlda en ?I alumqos
X Ciclo Escolar beneficiados
al Estudiante
A B A/B=x100

Académicas 0 0.0
Alimentacion 97 3.3
BECALOS 0 0.0
Becas de 301 10.2
Becas Salario 0 0.0
Capacitacién 0 0.0
Continuacién de 434 14.7
De practicas 0 0.0
Deportivas 75 2.5
Descuento en 529 18.0
Estatales 139 2047 4.7
Excelencia 0 0.0
Labolares 0 0.0
Movilidad 80 2.7
Movilidad Nacional 0 0.0
Municipales 0 0.0
PRONABES 0 0.0
Servicio Social 395 13.4
Titulacién 476 16.2
Otras 66 2.2
Totales 2592 2947 88.0




