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En cumplimiento con los articulos 108 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 117 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Guerrero, 14 de la Ley de Entidades Paraestatales vigente en el Estado de Guerrero,
46 Fraccion XIV de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado
de Guerrero en vigencia para el Estado de Guerrero y 18 del Decreto NUmero 779,
por el que se crea la Universidad Tecnolégica de la Costa Grande de Guerrero, tengo
el honor de presentar ante el maximo 6rgano de gobierno, comunidad universitaria
y sociedad en general, el informe de las actividades y logros obtenidos durante el
cuatrimestre Enero — Abril 2020.

Los logros y avances que se presentan en este informe son producto del esfuerzo y
compromiso de todos los que componen la Comunidad Universitaria, porque hacen
posible que nuestra Institucion sea un referente importante en educacion de calidad
en nuestra region y nuestro estado de Guerrero.

“Educacion de excelencia con compromiso social”
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ORDEN DEL DIA ‘

L Sesion Ordinaria del H. Consejo Directivo

1. Lista de Asistencia.
2. Instalacion Legal de la Junta.
3. Aprobacién del Orden del Dia.

4. Lectura o Aprobacion del Acta de la Sesion Anterior.

Informe de Actividades Enero — Abril 2020 / UTCGG

5. Presentacion y Aprobacion del Informe de las Actividades del Cuatrimestre
Enero — Abril 2020.

6. Presentacion del Informe del Comisario Publico.

7. Presentacion de los Estados Financieros.

8. Informe del Cumplimiento de los Acuerdos Tomados en Sesiones Anteriores.

9. Seguimiento de Observaciones del Comisario Publico.

10. Solicitud de Nuevos Acuerdos

11. Asuntos Generales.

12. Clausura de la Sesion.




MIEMBROS DEL H. CONSEJO DIRECTIVO

Lic. Héctor Antonio Astudillo Flores
Gobernador Constitucional del Estado
de Guerrero y Presidente del

H. Consejo Directivo de la UTCGG

Mtro. Arturo Salgado Uridstegui
Secretario de Educacion en Guerrero y
Presidente Suplente del H. Consejo
Directivo

Dr. Herminio Baltazar Cisneros
Coordinador General de Universidades
Tecnoldgicas de la SEP

Representante del Gobierno Federal

Dr. José de Jesis Alarcon Cordoba
Encargado de la Coordinacién de

Planeacion y Gestion Administrativa
Representante del Gobierno Federal

Lic. Tulio Samuel Pérez Calvo
Secretario de Finanzas y Administracion
del Gobierno del Estado

Representante del Gobierno Estatal

Delegado Federal de la Secretaria de
Educacion Publica en el Estado de
Guerrero

Representante del Gobierno Estatal

M.A. Eduardo Gerardo Loria Casanova
Secretario de la Contraloria y
Transparencia Gubernamental
Representante del Gobierno Estatal

Dr. Esteban Cardenas Santana
Presidente Constitucional del Municipio
de Petatlan Gro.

Representante Municipal

C.P. Gregorio Radilla Salas

Comisario Publico de la UTCGG
Representante de la Contraloria General
Del Estado

C. Miguel Adame Fernandez
Empresario de Petatlan

Representante del Sector Productivo de
Bienes y Servicios

C. José Ramén Muiioz Gutiérrez
Director Gral. de Restaurantes
Mexicanos Any

Representante del Sector Productivo de
Bienes y Servicios

Ing. Cesar Molina Cisneros

Director General de SEHS Servicios
Hidraulicos y Sanitarios

Representante del Sector Productivo de
Bienes y Servicios

Ing. Jaime Platon Gutiérrez

Soporte Técnico y Capacitacion en el
Estado de Guerrero Servicios
Profesionales de Guerrero S.A. de C.V.
Representante de la Asociacién de
Profesionistas en Mecanica

C.P. Nagib Miranda Abarca
Representante Legal y Socio del Hotel
Acapulco Diana S.A. de C.V.
Representante de la Asociacion de
Profesionistas en Turismo

C. Victor Manuel Ramos Garcia
Director de Zihua Reservaciones
Mayorista Nacional de Hoteles
Representante de la Asociacion de
Profesionistas en Administracion

C.P. René Galeana Salgado
Rector de la UTCGG
Representante Institucional
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ACTA DE LA XLIX SESION ORDINARIA

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
GUéRhERO COSTA GRANDE DE GUERRERO

Ohgarsamo Plblco Descentriiizado del Gobyemo de! Eslado
ERNacion af exTRiamcii Con CERINTNINGG Socal™

“2029, At de Leona Vicarie,
Banemarits Mades de s Patria®

ACTA DE LA CUADRAGESIMA NOVENA SESION ORDINARIA DEL HONORASLE CONSEJO
DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO.

l - -+ En o Cuded de Chilpancingo, Guerrero, siendo lod rece haoras con veinle mnutos del
dia ventiocho de febrero de dos mi vernile. o reunieon en & Saddn “Taxce”, ubicado en
ol Hoted Holiday Inn, de esta Cludog: los CC, M¥yo. Wrisl Bamandez Galeona, Sutsecrelario
“ de Ecucacion Medao Superior y Supetor, en representocion del Uc. Héclor Anfonic
Astudiiio Aores. Gobernador Constitucional dol Estado de Guerero y dal Miro. Arturo
! Salgodo Uridstegui, Secretano de Educacion en ¢ Esiodo. Represeniontes def Gabierno
~ ‘Q" Bitold: CP. Javier Avind Sevapio, Jefe de Departamento de Andlilss Fnanciero, en
\I representacion del Dr. Herminia Ballazar Cisneras, Coordnador General de Universidades
| Tecnaldgicos vy Poltacnicas y del Dr. José de Jewls Alrcon Cordotaq, Encargado de
Despacho ge ka Coordnacitn de Flaneacldn y Gastidn Adminktraliva, Regreseniontes el
. Goblamo Federal: Uc. Dorbelio Galordo Chaver encargado de Despocho de o
.| . Delegockn Federal de o Secretaric de Bducacidn Foblica en el Blaco de Guerero,
. | Represenionte dal Gobiamo federd; Lic. Francisco Alorse Astudilo, Director Genercl de
~ Presupuesto y Contabilidod  Sector Pargestalal = lo Secetarna de Franms y
Adminisrocion, en reprasonfocidn del  Uc, Tulo Somuel Pérez Calvo. Secretario de
finorecs y Admnisiracion del Estodo, Reprosentonto dgel Gobiernc £stotol LC. Marce
Anlenio Veldequer Lozang, encargado de lo Direccion Genoral de Comiscrios Publicos, en
represantacion del Miro. Eduardo Gerardo Loa Cawanovo, Secretano de Confrolora y
ramsparencia Gubemamental, Représantante del Gobierno Estatol; €, Juon Corlas

Abarco Epino,. en represeniocion del C. Migue! Adame Femander, Represenianta

Sector Productivo de Bienas y Servickos; C. José Ramdn Muiaz Guidsrer. Representan
del Sector Productivo de Bienes y Servicios; Lic. Migust Angel Unidstegui Soigado, en
represantacion del ing, Jame Platdn Guhérmer. Representanta dal Sector Froductiva de
Bienas y Servicics: C, Victor Manuel Romos Garcio, Representante del Sector Productivo
de Benes y Servicios; Ing. Daniel Gonzdler Crodher | en representocidn del Ing, César
Moina Cisneros, Reprasentante ded Sactor Productivo; CP. Gregardo Roditos Sales,
Comssario  Pldbiico designodo por lo Secretaia de Controloria v lromparencia
Gubemamental: y el C.P René Galeana Salgodo, Rector de la Univenidad Iecnologco de

lo Cotta Grande de Guermeo -« - - -« cm e m i e .

- - - Objeto.. Celetrar Io cuadragésima novena sesidn ordinana, del M, Corsejo Directivo

de lo Universdod l’el:nobgbcu de ko Costa Gronde de Guermrers. Lo cudt s& wista al

HGUIANIE S v v v m v v s a v et iceatttc e ce e cce e e
ORDEN DEL DiA:

.- Usto de asistencial

2.- instaiocion legal de la Junto:

3.« Aprotbocion del ordern det dia:

4.- Leclura o aprobacion del octe de a sasin onfenar,

eentacion y aprobacion def Informe de las Actividodaes dal Cuatrimesira Septiamine
embre 2019 y Gerre del Ejercicio Fsca 2019: q
¢ GUERRERO

Carretova Necanal Acapeicn - Hhustanes, ¥ 201 tjido of

Cocttero, Petatlis, Geo. CP, AUSI0, Tel 758 53 K356 758 53 43301 YR ARCR AEATR

MIOAMJRL)) st e
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
COSTA GRANDE DE GUERRERO

Diganisma FOLco Descsnindiznco oo Gobwmeo o= Eetndn
Eicacasn e axselencia oo compvomso Ssockt”

| GUERRERO

2020, Ane de Leona Vicario,
Benansdrita Matre du la Patria”

&.- Pratentacion dal Informe clal Camisario Plbico:
| 7.- Fresentacion y Aprobacidn de ios Esfados Financieres.
8.- norme del Cumplimientio de los acuerdos tomadas en seslones anfenoes:

9.- Seguimiento de Dbsanvacionss del Comisario Pubico:; e
10.- Presentocion de Nuevos Acuerdos |
f\“\ 11.- Asuntos genercies: ¥ +
v 12, Clausura de la Sesidn, /

—~. \ A -« « Para el desshego del punio morcogo como numern uno del oiden del dia, & Mo,

SO Uriad Hernandez Galeana, en su cardcler de Prasidents cal H. Carsejo Directive, facultado
para presidie los frabajos de esio sesdn; procedd o dor lo bienvenida a los legrantes dol
H, Corsejo Directivo, asl como al pase de lsta comespondients, delemindndose o
comparecencia de los sguientes conseierncs:
| CONSEJEROS:

MTRO, URIEL HERNANDEZ GALEANA.

Con In Represantosion del Lic, Machor Anfornio
Astudiio Fiores, Presidente o8l H Corssjo
Drectvo y del Mo, Ao SO'Qeco Unidstegui
Jecretaio 48  Educocikn  en  Guereco
Reprasentantas del Goblemo dal Estado,

C.P. JAVIER ARVIZU SERAPIO.

Caon a Reprasansocion dal Dr, taminio lallamr
Clsreros, Coorcinador Ganarl de Unharigodes
Tecroldgicas y Politécnicos vy del Dr, Joé e
Jevn  Alarcon  Céedoba  Encargodo o9
Despachs ge lo Coordinacion de Planeacidn y
Gaston  Aadminsioliva g8 a  CGUTyP,
Represantonies cal Gobame Fedend),

UC. DARBEUC GALLARDO CHAVEL,

Encargoco de Despacho de K0 Delegacidn
Fedaral de o Secrpionia de Educocidn Pitica
en o Etodo de Guanera Reprasentonis dal
Gabisma Feceral

UC, FRANCISCO ALONSO ASTUDILLO,

Con 10 Repesentacidn agel Lc. Tulo Somue
Fargr Coto  Secrelaiio de  Ffinaroas y
Admnisvocidn, Reprasentante del Goblerma dal
Estado.

L.C. MARCO ANTONIO VELAIQUET LOZAND,

Con o Representacdn del Miro, Eduordd
Geerdo  Lona  Casanova.  Secrsiono  de
Cenfraona y Tramsparercia  Gubamamental

qﬂmtmm de Gotlemo dek Estoc,

ANEY BB ARIO

UTCGG

Sutecrsione da  Eoucockia  Medta
Supeice y Supenor en ei E0odo.

Mfe de. Deporomenta de Anclsh
Arancien de ia CGUTYP.

fncargodo de Oewochy Delegaciin de
la 5E9 an el Estod> aa Gueeralo,

Direcior Genea de Fresupuesta y
Contatiiaos Secly Porostatal de la
Secrotara o8 FNOnIos y Admicistracidn,

Ercorgoco gde la Dreccldn Ganerg! de
Comisorios. Punicos de ko Secre'ario de
Contalsio ¥ Iransparencio
Gubsrmameania.

@
K
Lo

GUERRERO

Carrotera Naconal Acspulen - Zitwaataneu, Km. 201 £ji0 o I}
Tocotevo, Petatidn, Gra. CP 0830 Ted, 9N 33 13030 -

W LTI 00U
T TIE G £ ks T

758 53 §3501

Informe de Actividades Enero — Abril 2020 / UTCGG




—

BODLWNG De TXTA

Guennenb

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
COSTA GRANDE DE GUERRERO

Crganiemo Pubios Descarnntiendo ool Gobsyno del £s3ado
ERICHCIAn o SXCENR CON COMPTNmsSo Sockar™

*2020, Ado de Levna Vicatio,
Borsmmerita Madie de Ia Patrsa®

UC, MIGUEL ANGEL URIOSTEGUI SALGADO.

Con 10 Regresentocidn ded ng. Jame Folén
Gutiorrez, Represanionts del Secior Productive
de Seane: v Servicios.

C. JOSE RAMON MUROT GUTIERREL.
Representonte del Secior Procuctive de Blenes y
Ssrvicior,

C. JUAN CARLOS ABARCA ESPINO.

Con lo Representocion dei C. Miguel Adame
fembnder Regrasanionte del Secior Froductivo
o8 Sangd y Senicos,

C. VICTOR MANUEL RAMOS GARGIA,
Reprasentonta ded Secior Proauciive o Bianas
¥ Servicios,

ING. DANIEL GONZALEZ ORDONEZ

Con lo Regrasentacion del ing. César Mokng
Ciarwros, Represenionte del Sectar Productivo
O Sienes y Sandcios

C.F. GREGORIO RADILLA SALAS

C.F. RENE GALEANA SALGADO.

Sopocte lécrico y Capocltackin on &
Estadie o0& Guarero, Servicas Profesionales
o8 Guerrens S.A des C V.

Director  Genard  aa  Restaurontas
Mexiconos famaies ¥ Atoles Any

Emprasaric dg Municipo de  Patotidn,
Guenara,

Directidn General = Ixtapa
Resarvociones. Cpacadar Mayorsta de
Hotales,

Diaccion Ganera ga 585¢€ Senicos
HirOACOs y Sananos,

Comisane Pubico detgrece por 1o
Secretaria oo Controlono y
Trorneparencn  Guobemamental ol
Estodo,

Rectar de 2 Univarsdod TacncltGics de
o Costo Granda de Guenao

Informe de Actividades Enero — Abril 2020 / UTCGG

axste quorum legal y wiiciente para la celebrockn de lo mema, FPor lo gue declan que
dendo los frecs horgs con veintinueve mirwics se do por irstalodo la sedidn, y ks
resclucionas y ocuardos que se fomen &n la presente Sesidn de Conse{o. tendrén fueza v
volides legal; oprebandese lo antedior por unanimidod de votos de todos los presentes. £n
rozdn de le anfernce s hono pof gesohogodo el punto numero uno v dos del o«dan aeal

diQ. -~ - mmmnn mmnnas

- - -Confinuondc con & tercer punto, &n wso de o palateo el Presidente del Comsejo dijo;
qQue a confinuacion pengo a consideracian de Ustedes el ordon del dio; paro que emit
ws obsevocones y o hagan saber, o de kb conhorio emitan s voto econdns
aprobanda &l mismo. En vor de los Consejeros manffiestian que no hay
observaclon sobre el orden del dia que se propone y lo aprueban por unanimided

2

ANIVERSANN

UTCGG

Cartetens Nadicna! Acapuico - Ehugtaneio, Kkm. 201 Eddo !
Cocoluro, Petatian, Grm CF AOHM0 Tel 758 51 HISSH - T30 53 23301

=== Acloweguido ¢ Presdenta Mivo. Unel Hemandez Galeano, hoce conslar que una vez
reaizado ef pase de lista do los osstentes, determing que se encuaniran presentss doce
de los calorce miembros gue ntegran e K. Consejo Directivo. En cordacuencio de elo,
\

WY LRODE ST I
W3NS ITLYY ot nx




“2020, Afic de Leoan Viesrio,
Benomorita Madre de 2 Patria®

1 EUERRFRCS COSTA GRANDE DE GUERRERO

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA

Drguniwno Potilon Destsaitnlicnde ool Gobsno del Esteda
Ecuracnin oe exoolenci con compranmsse socul”

- - - A continuockin y sigulendo con el orgen dei dia y respecio del punic numeno cualro,
ol Presidante propone 9 105 miembros ool H, Conse{o Ciractive. se dspense i lachsa del
acic onieror, en virtud de gue lo misma se encuentra debidamente frmaca por coda
uno ce los miemiios del Consejo Drectivo que asstieron @ dicho sesion; somefido a
volocan: nmebnpum*nldoddevo’osdﬂotwcnhadsmbhcmm
octaonleflof. — - - — <-c--ccercccc e et e

- -Para & desahoge dal punlo nomero cinco del orden del dia, reterente o fa
presentocidn y aprcbockn del infoeme de octividodes ded cuotimestre Septiemtve —
Diclembra 2019 y Clere ol EHercioo Fscol 2019 & Freddente concede el uso de K
pofobro ol C.P. René Galeano Solgado, Recior de la Univerddad lecnoldgico de lo Costa
Gronda de Guerrero, poro gue 1o nnda: ¥y concadido que e fue mondiests o siguenta:
GQue soludo cordioimente a ks Conseeros presentss v ogrodezco su presencia; vy
aendendo o lo nomatividod oplicoble presenta el informe que contemploe las
actividades del cuatrimesire Sepfiemore ~ Diciembre 2019 v Ciere del Eercicio Fiscal 2019;
mismo que previamente ha sido entregaco en forma escrila o coda wo de oy
Cc ErCs Y e veno sobre |os siguientes rubros de los siguientes Greas: ACTIVIDADES
ACA ICAS: Cobertura Educativa: La Univenidod trinda una educocian superior cle
colidod con una visidn integd que asegura & desarolio de compelencos de oy
estudiontes pam que se rseden con éxlo en &l eciorn productivo. Se olertan nueve
Progromos Educativas por o gue se contiibaye con &l desanolo econdmico y social de
s MuNicipsos vy reglones o8 ongen. En o instilucicn se flenan clumnos de s diferentes
municipios de lo region costa grande: asimisma se atiendan estudiontes de otras regrones
de Gusrrero, asi comoe de otros Bstodos de o Repdbica, Mahfculo atendida; Durante &l
cualimeshre que se informa, lo Universidad atendsd un foict de 3,020 clumnos gistibuldas
de ia siguiente manaa: 1,976 corespondente o 15U v 1,047 de Licenciatura & Ingenianas, %"
El $4,95% (1.720] son Hombres, mientras que &l 43.05% (1,300) son Mujeres. En & 2015 X i
mafricua de incio de ciclo escolor fue de 2947 alumnos v paro el cicle escolor 2019 - 2020 3
e incid con 3,020 estudiantes matriculados, es decir, e ha terio un ncremento del 2.5%!
no obstante de fener Fmilaciones presupuestales y de nhasstructhurn, ms:bmentamos a
estrotegio de lortalecer lo calidod o froves de ko acreditocion de programas educativ
pol organismos extemos. Es impordants mencionar que 10s Ingenedos de  Logistico
emacional ¥y Energias Renovobles se operfuearen en 2008 sin presupuesto.
Compelitividad acodémica aprovechamiento escolar Farg este cuatimesie fue de 8.81
distribukio de la sguente monera: TS5.U08.74, UC/ING.B.59 Desercidn. FPara esla
cuatimestre se regstroron 208 bajas que comasponde of 6.8%. El rivel de TSU presenta el
9.12% con 180 baas y & nivel icenciatoro e 2.647% con 28 bojos, s iImporionte destacor
que graduamente se esta daminuyendo o desercion, atendisndo los princpoies cousas a
fravés de o diversas dreas dé la Insflucion gue brindan apoyo a los estudantes. Cous
de desercidn: Incumpimiento de expeciaives: 6.7%,; reprobocitn: 44,28 combio de
0.5%: problomas de rabajo: | 9%: problemos econdmicos: 2.1%; motivos pearsanales: 3,
combics de residencio: | 1.5%; dasarcion sn couso conocicka. 22.6%. Les oocionss - -« «

Carmeters Sanona| Acapulco - Zeustanejo, Km. 207 Efdo of |

Cototere, Petathin, Gro, €7 S0 Tal 758 53 B350 - 758 53.X3901 RS s et

MNP A M

Informe de Actividades Enero — Abril 2020 / UTCGG




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
GUERRERG ~ COSTA GRANDE DE GUERRERO

Cvgnrdema Pubbeo Descanralizadn S Gubleme o= Estado
Educacxin de excelencis Con CompravInes SOl

*2020, Ao do Looma Vicario,
Bunamirits Medre de bs Patria”

implemantados: Asesordos acodémicas an ol moterdas que presenton el indice més olio
en reprobacikon, Leteccian y atencon de esfudontes a favés ol Progroma de Tulorics
Universitorias. Atencion o través del Greo de Psicopedogogin, Becas de programas
externos & inlemos. Fordoleamianto de programas de prevencion en adccionsas,
embarazos no deseados, entre ofros. Tikulacian: En el 2019 se tituiaron 1,000 egresados. De
b los cuclas 448 son de kb lUcencahro e Ngenienn: y de nivel de Técnico Superior
Universifona 552 Se han fenido avances sanificotives duronte &l petiodo 2015 - 2019, '
i teniomoes un refrosa en el registro de titulos ante Ia DGP: con o Nlindidod de ofender esta
{ \ problematico se oglizoron s procesos intemos y se fortdecy el drea resporsabie del
amite. dondo como resultaco of registro deo 1387 Nulos rezogodos. Actuamente el
registro se realeo en un pedodo maximo de 20 dics nabiles. Actividodes acodémicas.
Porficpocion y asstencia de alymnos o talares y conferenclos: En & cuatrimestie
sepfiembre - diciembre se ossfit a diez eventos: dentro de Ios cudies se destaca. & Primer
Encuenio de Chel's 2019, redizado en wiapa - lihustanejo. Gro. Bl Tomao de robdtica @

Ixtopo fhuotansjo 2019, oganzodo por el Institule Municpal de lo Juvantud de
Tinvotaneo en conjunta con ONIXT ROBOTICA SAS DE C.V., en of que obtuvo of prmar.
segunda y tercer lugor. EL X8 Congreso Nacional de infermalica y Computocian del
| sistemc educolivo CONALEP. reclzodo en Ixtopo - Thuatanejo, compartiendo
expenonca y logros chitenidos medionte & idfler de robdfica. La 3 Oimpioda Mexicona
de Tecnologia 2019 en la cd, de Tioxcalo. Tlax.. en la cudd se obluvo el €° y 4 lugar. B \
Congreso “lapa Gostronomico 2019", Ad tombién Ios almncs reaizaron diversas |
octiviiades como: el "Foro de fuismo responsable poro el vigers™. La “Primera Feria de
Fomenta al Comercio Exterior 2019, El Primer Seminano de Adminstracion de Capital
Humana. Por elro lade. o Universidad fungsd como anfirionn del Foro Estalal de Consulla I
del Anteproyecto de Ley General ge fducocion Supencr. en la que parficiparon |
reprasaniontes de os diversas instifcionas de educacicn superior en ¢l estadse, os como
ovicrdades federales y esiotales de Educocién. Se presentaron Proyectos Integradares

por &l alumnads siendo un tofal de 31, Uesvamos o cabo o Ceremonio de Clowuro de
30é egresados de la XVII Generocin del sstema escolarizodo, Xl Generocidn de sstema
gesprasunzado, |l y Il Generacidn ded sislema mixto, teniendo como poding of 5. José
Romaén Muficz Gutiérrez, miemto del H. Consejo Drecfivo de ia Universidod. Dentro de lg
Vino. Gestion e Copifal Humane desde la pérspectiva del Desarcllo Organzacicnal

Informe de Actividades Enero — Abril 2020 / UTCGG

capacitacion al gocente se impartienon 108 siguienles cunas: Infrodccion al mundo del
Tendencio ol uso de adilivos en ko industna dlimentaria, Tatlers de control eléctico.
Capacitocidn  ospecicizodo: onimales de coaro, mélodos y técnicos  cullnatios
vanguardatas, Infroduccion a vehiculos hbeidos, Infermet de los cosas. Logilica 4.0
Infegracién grupd y frabajo én equipo, por Mo ol curso Produccidn de Pellels. Se
implementd e Programa de Agoyo a Posgrades con lo finglidod de increamentor el
numero de profesores con moestia y doctorado. del 2015 of 2012 se han opoyoado en
total 40 docentes con & S0% de las colegniuras, ati como en gastos de filulacidn, Est
opoyoas hon dado como resultado &l incremanto oel 56.8% de pralesores con posgrodg:

20152014 9.1% 20162017 |17.5%, 2017-2018: 19.5% Y 2018-2019: 65.9%. Y con la findgi
O reconcosr & asfuena y compromino dei penanal docente, del 2017 o 20199~ ----
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recoleqganzaron 14 Frolesores de Tiempoe Completo con los sguentes categerias
Asociodo “A™ 11 profesores. Asociadoe “C" 02 protesores y Titular "B 01 prolesor. Se asistic
@ 1 reunidn del Cometé Nacional de Drectores del PE de Mantersmoento Industicg 2019,
reglzedo en & marco del "Congreso Internocional de Mantanimiento Industicl 2019
(COMMI 2019] en ko clugad de Nuevo Yaloria, Nayart, Con ef propdsito de ocreditor e
Programa Educatvo deo Tecnobgios oe lo Informacion aree Desarrolo de Software
1| . Mufipiatolorma, ante el Organsmo  Acrediodor CONAIC [Conssio Nacionol de
“\ Acreditocion en Infarmdtica y Computosion A.C.), (o Direclara del PE asisid al "Cuno-
W taller de ouloevauocidn y fammocidn de avaluadares con anfads inlemacional y basado
an resdiodos”. S& han acrediodo los Programas Educotivos por oarganismas extemncs
como CIEES y COPAES. Cuerpos académicos e Investigocién: B CA de Procescs
.\l Almentarcs prasentd Kas ponancias XXV “Foro de Estudios Sotve Guenera” (FESGRO),
NI “Andiiss Sitlvacional ge Distinfive H an &l Municipio o8 Zihuatoned™! Emprandmeento
N Social universitonio y su contibucidin of crecimiento econdmico de la regian Costa Grande
de Guemero”, y por Ultimo osktieron o "Il Congraso internocional de Innovocion.
compefitividad y susientobiidad”, reaizado en o cudod de Acopulco, B CA del
Programa Educativo de Mecanica, participd en & marco del Congreso ntercisciplinano
de Cusmpos Acodémicaos "CICA 2019, presentando o prayecto de invesfigocion
‘Caoctairacion de las Celdas Peltier para ocondicicnamienio de dre”, de monero
conjunta con alumncs porficiparon, en conferencias mogistrales v preseniocisn del
trabajo de investigocidn “Cdicules 08 pérdida de calor en &l profolipo expermental pao
al proceso oe termo fomocion de HDPE' durante 1o confarancio slemacional scbire
poimeros y matedoles avanzados “POLYMAT 20197, realzoda en Hualulco, Oaxeca. ﬁ

-~
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Asimismo, csistieron al Congreso de Negocios y Emprendmiento 4.0 "CONECTA™,
crganzodo por la Ul de Querétaro. a o “Expo agrogimentaria Guanajuato 20

recizoda gn €l mes de naviembre en ircpugio. Gto. Se impartieron los cwsos da “LabV,

Para opfcaciones en ngeniana” en los instalosions:s del Inshiiuto Tecnoldgico de la Costo

Grande y “Dienc asstido por computadora I a cdumnas de ia UT del var, Bl CA de
Innovacién y Desorolo Sustentoble, parficipd en & XVI Congreso Intemacional o
Acminstrocion "Economio Social y Solidaria”, reaizaco en ka UT de Tecamochalco, Pusbla
presentandose o panencia "Estudio Comparativo de ios Destinos Tursticos de o Bamita v

Bara oe Polosi, Gro. México'; es impedante destocar que aste proyecio serd parte oo

una pubicacion Indexaca de lo "Red Nacionos de Administrocian y Negocios” [REDAYN).

Acemds, los mismbros del CA porficparon en los cunics “Praductas Acodémices” y
“"Baboroodn dé Reactives™: y &n &l "dfo, Conareso Latinoamericono de Investigocion en
Aominstrocidn y Negocics RELAyN 201", recizode en la Unversidod Auténomo de

Puabla, Puebia. Bl CA de Energias Renovables, asishid of “d4to. Congréso interdiscipinano

de Enargios Rencoveoblas, Mantenimiento Industicl. Macahdnica & InfarmGlica CIERMMI®

realendo en Sonfiogo Queréiore, 0. CON 1 ponencio "Evoiuncin 14cnico pora un
sisterma de calentamiento de agua a traves de lubos evacuacaos en lo produccion oo
de grano en el Municipio de Pefalian, Gro.". Prolesares v alumnos osstieron o a
Raunidn Nocionol de la Red Maxicana de Boenergia™ [REMBIO), reaizada en la ciu
de Narefio. Michoocon, B CA de Tecnaiogias de & Infarmadcidn, en colaboracién
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Instituto Politécnico Nocional realzoron &n &l “ler, Encusnira Interirslilucional de %
Coloborocian de Cencio y Tecnologla IPNUICGG", en donode se presentaron diversos § '
ponencias mogeltroles. Asi fombién se impartio la ponencia “El comino de Intemet de los _,'
Cosay” en el Xi Congreso Nacionol de informatica y Computacion oed Sistema Educative LA

A\ CONALEF. B CA de logsfica infernocional, presentd lo panencia en & Congreso !
1 Lommoamearicano de Invesligocidn en Adminstracidn y Negocios” denominada perfil -
| picografico del consumider del mango deshickalads en diversas cudoedes de Estodos \

»f\ Unides de América, reaizado en Pusblo. Puabia, Compromiso social de la Universidad: Sa

: \ fomenio una cultura oe sustentabdidod entre i comunidod universitano. promoviendo af

cen el enfomo, © PE de Tufsmo fevd © cabo el “Primer foro de enolecrics paro o
desarciio sustenichle” con @ objefivo de gensrar condcencky del oprovechamiento

eficiente de los recursos noturcies y motenaies. En coardnocion con lo empresa Pet-a-7lan %

% cudode dal medo amiiente y haciendo concencia de la respomchiicdad de coda uno

s implementa un programa de reciciale Poro Hoanar 105 PIASHCoS Que son recegidos por

la empresa, Programa para el desarrollo profesional docente PRODEP: En 1o Convocateria
Reconocmiento o Perfil Deseable 2019, se otargd el reccnocimiento o un profeser del PE

de Admnistacion drea Copital Humano, En seguimionto a o obtencian o&l Aooyo a la
noomoracidn de Nuevo Protesar de Tiempo Caompleto se presentd el resutodo de las
recurscs obtenidos para lo mplementocian del proyecio de investigocién denominado!
“MODULC DIDACTICO PARA PRUEBAS DE MECANICA AUTOMOTRZ" que contitawird a |
fortalecer ko formacidn practica de los estudiantas. En edte tema se han tenido los
siguenies logros de 2015 o 2019 4 Cuerpos Acodémicas “En Formacian’. | Cusrpo
Académico "En Comsobidocion” y |7 PIC con “Pardl Desecble”. SERVICIOS DE APOYO
ESTUDIANTE: Becas: Durante este cuofrimestre e olorgorcn 1,794, dé I cudles 82
comesponceén o becos ntornos (opoyo de aimentos, promedio y de oclividades
allurales y deportivas| y 975 becas exierncs (Manutencion, Javenas construyendo el
futuro, excelencio. wlacion y CONACYT. De 2015 a 2012 s&  hon bansficiodo al ¥8% de
los estudiontas con Decas Intemas y extemaos. Apoyo bibliegrafico: Se cuenta con un
acervo biblografico do 10,776 volomene:. Se implementd la Sitlioteco Digitd "Em EDU
Manager” de manera colaborativo. en ko que se difunden conlenicas digitales |videos,
lioros, audiad, presentociones. cuademos de cprendizajes. guics. memaorias de estadios,
elc . Servicio médico: Se atendieron un totol de |84 consullas, de ks cucles | 202 se
olorgoron 0 los alumnes y 182 o peronal administrotivo y docente. A frovés de
conferencios y ofras actividodes se atendieran 1,227 akrnnes, En coordinacidn can &l
Hospitcd ge Pefafian se proporciona de manera gratuitc Métodos Anficonceaptives y. se
lev o cabo lo Semang Noconol del Adolescentes en coordnocion con ofcs
irstifuciones de saud, Imparfiendo platicas en (os temas de embararo no planesdo. salud
bucal, viclencia en el novikargo. plonificacién fomiior y RCP con los manos en 1G5 cugas
parliciparon wun lotal de 747 jovenes, Serviclo de psicopedagogio: S& alendieron o 1,353
clumnas. madionte 55 aclividades en ios sguientes tamos: Pidticas en Desarrcila Human
Conferencias sobre solud sexud y Taleres de integracion Grupal Se atendld de m
Individuol o 234 alumnes por o siguientes cousas: Onentacidn, Emockonal. Prob
Foonomicos y Ceonalzocide. Programa de tutorios con enfoque en compel

cas y tronsversales: Duronte este perlodo se reakzoron 345 sedones para nivel e
/@
(7{7 GUERRERO
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y 187 sesicnes o nval Licancictura e Ingenieria, lenlendo relavancia & “Frograma de
Tutorias Universitarias con Enfeque en Competencias Genéncas, Actividades cullurales y
deportivas: En & marco del Dia de Muartos se reclizd un cesfile de catrings y catrines, en &
que parficiparon los aumnas de (os dferentes Progromos Educativos. ademdas. se presentd
un alfar con los elementas y niveles radicionaies, Asimismo los equipos de uthal, volsibol y
pasguetbol de |c rome varoni parliciparan en & tarneo de ka revolucion, organzodo por

A el Insttuto Tecnolégico de ¥ Costa Grande, que se levd a cobio en Titwatoneio, Gro, Con
\ \ motivo de los testejos det 22 Aniversorio de la Inskitucicn e levaran o cobo las igaientes
Y octividades: Primera edicldn de ia “Copa UT" en las discipinas de fulboal veleibol vy
f‘-\ basquetbol en ambas ramas femenl y varonl. Concurso de canle. Primera Rodada

\ cicisic. Y encuentros departives entre personal administrolivo y docente. Equipo de
Cémputo y Servicios de Tecnologias de lo Informacién; La Universicod cuenta can 653
. equipas de computo que se encuentran distibuloos de lo siguente monse: 404 en
NN Laboratorios y Tallkeses, 129 Personcl. 34 en Bibdoteco. 41 Profesares de Adgnatura y 45 PTC,
' VINCULACION: Convenlos: La Direccion de Vinculocidn en esle cualimeste gestiond 14
convernos de los cuales 07 se femaron con ef secior privodo. (3 con inshtucionas de
\ ecuCacion superor y medo superdor v 02 con el sector piblico, Entre 05 que destacan,
Unversidod ge Cortegena. &l Hotel Karsma Concan, ef Hatel Baymantt y ef Hospitol Rural
ae la Unidn. iMernacioncizacién de la UTCGG: Docentes del Programa educativo de
Tecrologias de o Intormocidn fueron beneficicdos para realzar una  capacitacion
infernaciona en lo provincio de Wuhon, Ching. en 8l Seminar oo Telecommunication
Plorning Manogemen! for Maxico, Asimismo, 18 estudantes pariciparen en 1
capaciieaon y preceso de seleccion “Kitchen Sioff” para robojar an compamentos de
verano en Esfados Unidos de América ourante al 2020, Este avento edd coordnade poe
Wall Foods o lravés del Programa Dimi's Advaniure con sege an ko Universidad del Valle
de México Campus Puetia. A lo fecho se han beneficiods 543 gumnos con pr
de movildod o Fancio, Conacd, Estados Unides. Colombxa, Chile, Pany, entra ofros.
Cenfro de idiomas: Se aperturaron grupos pana vdokEscentes y nidos de 8 o 12 anos. Fn el
cualimestre sepliombre - diciembre se inkcid con una matricua total de 335 alumnos en
los diferenies nivedes, So aperturaron 7 grupos 08 nuevo ngreso. 2 en o modaidad de
nifos, 2 en lo medalidog de odolescentes y odultos de ngks y 2 del idoma ances.
Asimismo. s& realzaron los siguientes ochvidodes: Se levd o cabo 0 ceremania de
clowsura ¥ entrego de constoncias de k X gensracian de ingles y francés y Il generacion
de ingiés de o modaldad de nifics del Centra de Idiomas, Se enfregaron certificodos de
inglés o los aiumncs que obluviercn un nived Bl avalode por ka Universidod de Combadge
a través de lo certficocon “PET [Preiminary English Tesl). Se& entregaron cerdificodos o
estudiantes que oplicaron examenes de certificacion de inglés que cbiluvigran & nivel 82,
avaado fxx la Universidod de Cambridge a fravés de o cerdificocidn “FRST™ (Frst
Cerlilicate in Engish).Y a través del Centro de Apicacion y Evcluocikan DELF, se opiicaron
examanas de cerfificocion DELF |Dipiéme d'éludes en langue froncose) A2.BlyBZens

Informe de Actividades Enero — Abril 2020 / UTCGG

siguientes medios: 42 spols en radio y tedavision, 52 en penddicos, 105 en Pogina

Qn redes socakes, Entidod de ceriticacién y evaluacidn (ECE). Lo Entidod de - - - {&
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Cerificacion lleve o cobo 156 procesos de Evakacién y Cenlicocion, en los estandares
de competencia que o confinuacian se enlistan: ECO0L3 Praporocion de habiockn pars
abjamiento tempeordd, EC0074 Evaluacion de ko competencia de candicaros, con base
en syidndores de competencia, ECO217 Imparticion oe cursos de iormacidn de copital
\ humanes de manera presencia grupal, ECO304 Recidamianto v salaccién de persanal
$ operalive y adminstrofive, y TC0831 Courdinocidn do eventos. Servicios tecnolégicos: £l
\ ' Centro de Capacitocion levé a cobo ias sigulentes actividodes: Se conchyd e
'Q Diplamodo en “Drecadn estratégica de capital humano™ en of cual so atendd un 1otal
\ de 2% participontes. Se levd a cabo & Cuna de "Office kids” con o asistencic de |11 ninos.
o So Impatid & curso de “Mecdnico Bdsca” a 15 perscnas extemas, Estadio de Técnico
.~ Supertor Universitario: tn este perodo comespondid o cumnos de TSU en sisterma
\{ ', despresurzodo reoizar su penodo de estadio. por o gue se calocarcn 17 alumnos cde
\ | Llcenciglura en Gestion y Desorrodo Twistico, 02 empresas sen del sector pubico y 15 del
"'.s seclor pavodo. Vistas de estudio: Durante el cuatimaste se recllzaren 44 visilas, en fas
I que parficiporan 1,069 olmnos de los diferentes Progromas Educatives. incubadora: Se
| impartd o conferencia: Signos Distintives @ nwvencicnes”. impartica o el InsMuto
' Nexicano de la Propiedad Industrial |IMP1). Dos proyecios resulfaron beneficiodos a fravés
oY del Frogromo SEJUVE NETWORKING 2012, ASUNTOS ADMINISTRATIVOS: Planeacién y
Evaluacién: Dwante el paviodo que se infarma se alendieron las siguientes aclividodes y
programas institucionales: En &l marco de las chigaciones de ia fransporencio y endicidn
de cventas se ofendieron los nformes limestrales de avance:s en indicadores
mslitucionales de desempenio a fravés de o Ficlalirma Nacional de Tronsoorencio, Se
intégrd ef informe de la XLVE Sesion Ordinara del H. Corsejo Directivo, Se roolzd ef
seguirmiento corespondente ol Programao Operatvo Arcal 2019, Cen ka finciidod. de
rechr los recursas autonzodos por el Programao e Fortalecimanto a la Calidod Educat
PFCE 2017 s& dio saguimiento a los rémites pora o aslgnacitn prasupuestal, Se regisird on
el Sisterno del MECASUT los indicoderes consspondentes ciclo escolar 2018 - 2019, Par
Uhimo se dic segumiento o i Agenda 2030 Objetives del Desarofio Sostaeninle, medionle
los informes tnmaesthroles conaspondianies. Sistema de gestion de lo calldad: 5& reviscron o
Irvés de lo auditonio intama de septiembre - diciembre 2019 un total de 23 dreos, 36 s
procedmientos y 136 formalos de los cuales se tuvieron un lotal de 03 No conformidades,
o que represento &l 23% de cumpimientas procedmentos y control de documentos, As
mbmo sa rediizoron ks siguientes actividades: Cumplimiento dal Progroma de Reuniones
de la Alta Direccidn al 100% y Cumpimienta del progrome onudl de auditonas of 100 %.
Abogodo General: & Informo que & eddn alendendc fres cemandas loborakes:
Bxpedients nomero 70/2015, promovido poe o C. Lucia Sancher Arsllano, oxpediente
numero 3372014, peomovide por el C. Miguel Angel Canede Cueves y expedients nomero .
47812018, promavida par @ C. Pedro Anfonin Gorzofes Urutia.  ADMINISTRACION Y )&
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FINANZAS: 3e presento & balance generol, estodo de resutados del 01 de sepliembre of
31 de diclemtre ce 2019, céduks analitica de ingresos presupuasiados vs. Ingresos reales
2019, presupuesto de egresos amal, o nivel de porfida especitica del gesto 2019, del O
de enero ol 31 ge diciembre de 2019, andisis del prosupuesto global sobre &l ejerci
A9, costo por alumno, sitvacién fscol, porceniaie del presupuesic ejemido de
ituion 1000, 2000 y 3000. Federal, Estotol y Progio, céduia analitica de plantl
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- -Seguidomente el Presidente Técnica del H. Corsejo Directive, da los gracios of €.

Rector por su nfome delakado y comarica a  los  presentes se srvon  hocer  sus

comenianos, sugerencial y CSenvacionas Gl Msmg-- -« =---=-ccv - coveccoanaaaay

-« - Solcitando &l uso de o polobra el Consejero Lic. Dabeio Galardo Chavez dijo: a

nombye de lo Secretorla de Educacicn Fubica felcito al sencr Rector por su informe

y x rendido, msmo que se encuenfra bien detolkdo. se cbsorva of trobojo realzodo, osi
'

como los avances que ho tanide o Universidod, celebro gue Ios jGvenes tengon becas y

\ sobre fodo veo con buenos 0js @l apoyo oue w brinda o ‘os profesores paro. que
{\“’ L contindan preporandose, Solkmente me quedo praguntar gque se 8sld haciendo Rector
. parg disminur lo desercidn y los bajos? Esta frabajonde algun anteproyecto pora obow
aste problema, Y sobre fode me gustaria scher el costo por alurmmo, « - cveav il

‘\ \ ‘Dando respuesia of C. Rector nloma: como eshategio principal nos avocamos af
RULE cnesoranienln de los materios bésicas. Hemos observodo que s j[dvenes llegan del nivel
RS l medio superion con una deficiencia en ws conocimientos, sckve 10co en materios basicos.

For o que al ingrescr & alumno en &l mes de sepliemixe, rotamos de deteciar sus
debildodes para dar el asescromiento que come a cargo del lulor o asasar. B coslo per
aumne es de $32.985.58 (reinta y oot mil novecEntas ochenta y cinco pesos S8/100
m.n,). Reitern. esta problematica tene cousos axtemas como la inseguidad que se vive
an o regidn osl como en el Estado, &5 de Ustedes bien soido. que en meses pasados
astuvo muy fuerde y siempre cpostando ¢ que este probéemo social no afectaro pora ia
captacion de akmmnos en & nuevo ciclo escolor. Y 3 0 230 18 SUMaMas Que Nos vemaos
impedides para abrir mas grupes poe la falta de infroesinuctura. Hacemos el melor estuerzo
para L o (o R (= 101 Lo T - T S
- - - H Corsejero CF. Jovier Arviad Serapio comentd lo sguente: ks logros de 1gs
Instituciones o veces se ven Impedidos por crcunstancias extemas, Mi preocupaciin
granda al cbsenvor que s& han guitndo diversns apoyos por porte dal Gobiema Federal,
coma son los becas 10,000, pregunto gcoma se es5ié atocando esta situacion? pDe qué
MaNera POUEMos OROYEIIST « « ¢ cccv e e e me e
- = - Al respecto. ef Rector manifiesta: estamo: al pendente de todoes los convocatoncs
que s8 oferan por el gobierno lederal y estolal con la finaldod de que nuestros alumnes
puadan sef beneficiodes con algunes bacas. Se celebnd convenio con dvenas emaresss
& Instituciones povados que promueven las campamentos en el exiranjers, en donde los
jovenes pueden k a Estodos Unidos o prochcor su inglés y fanceés, y mas oun uw
omenoon 10 axpenencha y 0 PrOCHCE, - < << v e e

« B Consejero Presidento mondlesta: obsarnve que el programa proyecta cien mil, queao
sin alectas, ado ganera un impocio rugnficative en ol E51odo v por supuesto pIvemos o
los |dvene: de ise o asludir al exiranero. Con esie apoye se beneficaban o ios
estuckantes de Ios Inganieros v Licencioturas. Pregunto al Consejero Javier Arvizl, shoy ; ;
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gguna indicocion de lo Coordinocién General de los Universidodes Tecnoldgicas y
Polfécnicos de buscor alguno olfemativo o hay algunc melo paroksa o gue e
pravsto al respecto? Lo Univesidod Tecnoidgico de Costa Gronde Hene un buen nimgo
de aumnos beneficlodos que quedoron truncos con &sta apoyc. No saben si por part !
la Secreforia de Fducocikin Publica se tiene clgin proyacio para reducr los et

R L L Ll L T T NSRRI SN,
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En respuesta, el Consewerc Jovier Arvips comenta © sguente: No fenamos
conocimiento aiguno. no hay informocion o respecto, Este apoyo viene de olo sector, /o
e propiomente de la Coordinacion, Par o que diliciimente podemos dor uno respussio
JODIE BB PN, ~m = s m e e e e e e e AR P TR s s
- - - B Comsejero Fresidente reitera; hay que hacerne oficoso y extensivo, los rasultacos
estan a la vista, ol Estado e o mas benesbciado y no he visto dgin sencdomianto sobre
aste tema, Tuvo vn buen mpaclo positve. Estaremos acompaiando a los Univessicades
© buscor ofto fipo de baco con e mismo beneficio, Ahl oelo aste terma en &l escriterio, - -
-« « Por parte del Corsejero Victor Monued Romos Garcla se monifiesta lo siguienie: el
fema de la beca cen mil, &3 convenente que no 5o quite sste fipe de opoyo, se debe de
buscar ja forma de wslituno con ofro. Muches alumnos e quedoron sin esa beca. Ya =
fiempo que se promunca ka Univarsidod sobre este tema. Par o ado, la desencion, mi
pregunic e spor qué se va & alumno? glo reprobacién es un faclor que incikde? B
alumne fiene e tempoe suficients, sobemeos que hay uno descompeosicicn socicl. v i &
alumno viens de una tamdia que estd palando por problamay econdmicol. AGus e
puede hocer ol respecio? Oko fema me resoifa. & moestro estd totalmente copociodo
para brindar ol senicio educalivo, i no o &id. comao &l alumno va oprender. B inglés es
muy ingispensable pata ios estudiantes. Yo deben de Ifa las empresos con lo copacidad
de hablor ese idioma, de sostengr una conversacion. Sento que hay un gran vock, &
glumno sake con miseda de alendear una lamado. No hey 250 conecividod da gue lkeven \
GIgO EINECTHICO BN Bl G, = - -~ == == = - e e il \

- - -Al respecto, & Rector Rend Goleanc Solgodo responde: 1o gesercion en ia Universidod \
onaizada con olros onos, vemos que se ho reducido el indice repariodo. Nos pega

mucho lo formocion con ko que sden del nivel medo superior, Ademds de que pol \fﬁ
Nomaotividod no se parmyte cantinuar al estudionte si lleva una materia reprobada. 8go

850 crocunstoncia comnsigderamas que los resulfados negativas que se presentaon en ey

utxo son minimes. Estamas rabajonde luertementa con 1as asesonias, $a conallzan con s

fulares y asesores. Por oo lodo o foltc de recurso ol iniclo del ciclo escolar pega mucho

para efectos de aollzor acciones iInmediotas en apoyo ol omNEdD. - -« -« va s

- - - Bl Comnsalero José Ramdn Muhoz Gubérrer dijo: no detie ser ferna tde polemica, no =~
debemcs flogelamos en & temo de o desercidn, Lo mejores deben sobresclic y estar, E

Tocnologico par ewo legd a estar poscionado. M percepcion, estamas bien. Esfamos

dentro del rango establecido, & bueno va o sobresalr, & dxdlo es pora aguslics que

frabajan. Y por dilimo felicitarte Raclor. nes has dodo una excelente laccidn, has sido el

mejor. Bueno denlro de fos magres, Claro que el Secretorio de Educocion ne pueda
quedar ards hizo tfambilén buen vobap, ton es osl que lue designado Secretono, Asl
fombxén tenemos a la Mo, Morla de a Luz Vego Agulre. quien 1uvo un buen desempena
como Rectora. Por o que pido se hago exdensva lo feliciocion ol C. Gobemador por su
atinada refificecion del C.P, René Galeana Saigodo para cantnudr &n su mandalc como
Réctor de esta insfiucion emuCaliva, s == = srrmmr e e ey
- - - Contiruando con la seddn el Consspero Presidenta axterna: 8ste s un informe pr
10 he venido diciendo, y &4 &l resufiodo de una suma de volnioges, con esa aqu
frabajc que viens a farfdecer ks occiones del Rector desde sus diversas areas de 1ro

GUERRERO
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!
Informe. Hoblor de cuerpos acacdmicos corsnlidades, lo Universidad de o Costa Grande /
o5 ejemplo, en las investigaciones as ofra dindmicae. Y vemos que ofres Universidodes na )
5 han llegado a crear el perfil deseobie. hoblor bien ge los acodemias, que son Ias que ""r |
generan & conccimiento, Lo vinculocin se ve que estd lordaleciéndoss a nivel \N

For lo que hoge extensa ia feicitacdn a fodo of personol poequae nos presentan un buen , i

Univeridades Tecnoldgicas y Politécnicos, hacer un énfass, 58 1o pedimas con toda

Vo respeto, es muy atractive pard ks jdvenss de porficipor e ise o estudior su Inglés al Pais
vecino. B fener ese beneficio led propicia lorfdecer sus conocimientos y por ende e
slenten competitivas para ocupar espocioy en el extranjero. En nombre de o Secrelaria

de Educocion Guernero y 0 li Recior lortalecemaos esta puerta con g Coordinocidn pora

' g propiciar una oitamativa. Por ofro lodeo, los ndicodorss lienen muchas citernatives pars i

\
,\' infemacional. Por lo que hocemoes wn extensive o o Coordinador General de
L

h desercion, una s busoor lo forma de aue el alumne s& mantenga en ol solén de closes, ¥

'\ lo lograremos empuiando a lo aducacidn Mmadic superial fordecende o ios egresados en
I\ las debilidoddes de ias matenas. Faremas (o conducente para gue el respansabio del tele
" bachiterale hagan lo propicio ol respecto. Reltero mi felicitacién; v recomienda no bajor
“Ja guardio y vamas hacio adelonte. Adelanto un poCo y prOpongo una reunién con ol
fespornsabie dei lele bachilérolo pamm ver este 1amo. -« « - - - cccmm e e
- - - B Consejero Miguet Angel Uidstegul Salgado dijo: felcito al C. Rector por su nforme
prasentodo vy & evidenie abaj, Tengo dez anos de robajar con ia Universidod, &l rivel
acucofivo es muy buenc, lienen buenas fortalezas, Nasofros recimes a los jovenes, v
parle de la dindmice para aceplaro, & la aplicocidn de un examen para waber sus
hablidodes, nuesta plonio od 1o exige paro ocupar esa bose, Haocemos una evaluacidn {
psicoméinca y de hoblidodas. Trabojomos con elos ankes de kas evaluocionss y los J
Rreparamos para ocuper un puesto. § as nacesano delectar ms habilidodas v destre
Quizas es importanie gue los moesiics se involucren en & peecsso laboral, La Univers
de Costa Grande es ka mejor de las otras Universidodes Tecnoidgicos del Estodo. - -« -« - -
- - Seguicomenta y para conclur con este punto of Presidents Técnico pons o
considorocion de 1os Conseiencs, s& apruebe y s& lengo por presentado &f Informe rendido
por ef Recior René Gasana Solgodo. del parede Sepliemben-Diciombre 2019 y Clere dal
L T L s L 1 L e
« « » Por unanimidad de los presentes se tiene por presentado y por aprobado tanto en lo
porlicular como en lo genarol &f Informe de oclividodes rendido por e Rector del perodo
Sepliembre-Diciembre 2019 y Clerre del Ejercicio Fiscal 2079, » « «« s s v v v s v s v caaan

- - -Continuondc con el sexio punto del crden del dia. of Prasidente concade 8l uso de X1
poicra al CP. Gregarle Rodibas Sakes. Comisario Pubico odscrito a lo Universidod
Tecnolégica de la Costo Grande e Guerers, para que indo su informe; Io anteror de
confermidad conelorden et dig - - - - - —- - - e e i m i

- --Loncadido el uso de la pelabra al C.P. Gregorio Radifas Sclas dijo. que saudo o
presentes y con el pamso del Comsejero Preddente les comento gue of inico de,
prasante sesidn les hice entiega de mi informe cormespondents al pedodo Septi

pmbre 2019 v Clere Fscal 2019, donde hago constor las observacionss - --- - s
/' GUERRERO
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sogerencies rasoacio  ce  los rubeos de. Lo INFORME FINANCIERO Y PRESUPUESTAL
|Estados Anancieros, dewdores divenks, ocresdores diveries. impuesio por pogor,
presupuesto: ingreso federal, estatd y propios, gosto corienta)! Il- INFORME OPERATIVO;
) 1.~ INFORME FISCAL Y LEGAL (situacicn fiscd y situacidn lagal): IV.- INFORME DE RECURSOS
|l | HUMANOS (plontilla de personall, V.- INFORME DE SEGUIMIENTO A AUDITORIAS, VI-
CONTROL INTERNO y VIL- CONCLUSION GENERAL Teniéndose coma poncpoles

(\ ’ OLIVOCIONES 108 SGUINIES < -~ = v+ mmmme e e cm s et e m e e e m et e e e e s d o e S aan
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necesanas ente oltas; por oo Bdo nlomar que & Crgansmo, presenta de maners { -'Y.
) rozonoble su informacion finonciera dal periodo que & informa. soficilando inclir de A
U x formo detolloda ks observaciones en &l Acto de k XUX Sasion Ordinana de la UTCGG. Par \
\ Utimo solicito ol Subsecretono gue respecto de Ias demandas lobargkes se instroyo a les
W Rectores de lo Ul ge liera Coliente y o8 esta Unlvesidad para dor solucidn o esdas

‘\' demongdos, - -~~~ - -=-scsseeeeme e cccecesccccserssrery T s s

- «Acio confirmo, of Corseiero Prasidente exharta o 05 demds Miembros pors que emilon
st observaciones o comeantarios respecio ded infoeme rendido por el Comsano Piblico. o
an su delecio emitan s oprabAcion MESPEeClive, -+« < s v s m sirrie chiiciii i
- - - En w0 de la polabra &l C. Rectar dijo: infarmo a Ustedes Consejercs. que la H, Junto
tecal ge Concliooidn y Amitae emitid un laudo en ¢ expedients lcboral nimerc
7072015, promovido pot la C. Lucia Sancher Areliano, condenando o kas dos universidodes
a pagar un monio de $255456.14. [Doscientas Cnowenta y cinco mil cucfrocientos

. oincuenta y sels pesos 14/100 munj, v se ordena ka Reinstalacian de la frabajadora; o cuct
L PONQO 0 SU ConSIderaciin Pora que 38 Ma Nstruya @Ipeclo ol NOYO CIHENA, « -« « <« ««
-« «f Consejoro Prasidente sugere o sigulente: sl yo as un oudo defitilivo es conveniente
que se siento la UT da Costo Gronde y UT de Tieno Coliente, para que acusrden la forma
de pogo. La UT de Tiera Caliente estd tenendo problemas econdmicos, por lo qus
wgwro que UT Costa Grande haga el page, bak e reconcomiento de o C. Rectora que 'y
deberd cubiir su pare, 1nda vez que eslan condenando G 0y dos Universicodes.
Comprometéndcse mediante la fima de un documentc en donde se obliga o
abonando o UT de Costa Grande. Propenge llevemas una reunién enfre ombos Rectores y
QCordar I procedents DOrG evilarn Gue $8an soncionasos por no c\mpﬁt a mstruccion de
lo.hnto e e e ee s sste s sesresssem et e
- B Consejero José Romdn Muror Gutiamez dio: En el anmo de cum 108 Intereses
econm-m:os Coincido con el Comsejero Presidente de que sl yo hay una obligatariedad,
qQue & pogua; \a Universkiod fiene un fonde de confingencio y como hermang mayor
debe responder. Epero que ka Rectora asuma s responsabilkdod ¥ culxa su porte o se
compromeato a recizar los abones o esta Universidad en caso de que se decido que asla -
pague, Reltero no e i oeseabie. perosodebeuevsquemwro'mfobau
Lo T o L Lk T PR {
- - Al respecto, el Cansejero Preddente ke comenic ol C. Recter que es’o sitvacion
pueden ver & dio gue = leve o cabo 10 sesidn do Conseje de ko UT de Trerra Caliente y &l
s& comgromeale a Matar este punto part aCordar G respectn, « < <<« cscc e mcvececcanan
- - -No'hablendo mas comentanos & Consejera Fresdents dio; pongo o su considenncion |
o0 que e tengon por praseniodo & infarme dal Comzano Piblico, para ko cual pido
levanten la mand para lo voldocdn respectiva, « -« « -« e
- -wahmmmahvuquucudowmonbdoymM
informe que presenta & Combsario Piblico del pefiodo Sepliembre-Diciembre 20
Clofe PBEA 2010, s 0 o-0aasanroscdacress son oo ey SN 5 we
- - -Canfinuando con el desarolio de la sesién se pasd of deschogo del punta
del orden del da, corespondiente a lo presentacion y Aprobockin de ics
} oai penoco Septembrre- Diciemtye 2019y Cierre del Eercicio Fiscot 201
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Organmimro Putico Descwntrab2ado del Gobernn dal Estaco
FOACSCRNT 9 BNCENSOCIR CO0 CONTYENINTISG SOCUN™

*2020, Ao de Loonn Vicano,
Benamarits Madre S la Patri™

que el Prasdente cdel Conmeio dio: compangras Consejerd: pido 1o dispensa oo este

punto 1cde vez que en su informe aaministrative el Rector toco de monera detatioca todo

lo refarente o lo financiero v contable del presupuasio ejercdo en este perdoso, Por o que

» pido 58 sivon emifie sus volos para que 8 fengan por Drcsomodos y oprobodoes log
\ 580005 FINONGIGIOS,: « v v = v v o cmm e et s

---mmmmahvumwom"somporwmdooy

.-"'\ oprobados los Esiados Financieros del Pericdo Septiembre-Diciembre 201% y Cierre del
| 949 \ﬂorciclo!bcdzol’.----.---------- ------- tesssssmassrraaremanen .-

-« Seguidamente se pasa al punto nimero ocho del orden o dia, respecto det Informe
\ 1 dei cumplimiento de los acuerdos tomados en sesicnes onledares. por parte del Consefeo

O\ ,\| Presidente en &l uso de lo vor sclicita @ los peesentes emitan sus observacionss vespccto
o N | de este INIcO OCUerdo que No 38 Ha Pedido CONCIIN, - - - =« -~ «ccxvt

N\ ---Alrespecto el Reclor dijo: s& ha hecho el seguimienic deo buscar ko recupelocu‘m wha hx\
W comentodo en o Coordnacitn de contamplar o5 reowsas extras que hemos reckndo y
que estas mismons tean contemplodes para ser descargaco del odeudo histénco, - ------ ‘.J
- - -f| Corsaiero Presidenie Gl réspecio sugede: QUE § YO en K 180N pasada & vio este
punta, por 10 que oe nueva cuanta reiterc gue se dobe formalizar por oficio, donde e le
diga o lo Cocrdinacian General g8 Universicodes Tecnologoas vy Poltécnicas, cuonto s N
lo que ha apartado e Estodo por recurso exdroordnarno para que se contablice y se leve {l
a caba kb reduecdn o esto deudo, Bsta Universicad puede solcitar o las ol
Universidodes le hogan legor ko informacidn de los recurscs extroordinarios recibicas y
hOGCEs U CONGOMEOKo PAara que se infome Por esChilD. ~ - - - - - -- - - - s mmmom comnnnns
- - - Al raspecto. ol Canspjero C.P. Javiee Arviad Sevagio die: efectvomenta este fema se
vio an 1o sesion posada. No hay ningon inconvenienta sl hay un acuerdo de por medo
para reducir l0s adeudos. Comparto g Wea de que e oficiclice y que & haga o
patlicién con & wporte de ios contidades odicionales que el Bstodo ha cubierto. Y pasar
el documento paro que lo firme of Secretario de Finareos vy Administracion del Estodo.
selicitando que ese recwso exiracrdingrio enfregado a ks Universidades sea reducioo del
odeudo histérco y se concilen jos montos a partir gef afio 2015 clo fecho - - - - -~ < - - -~
- - -Por unanimidod los Consejeros de nueva cuenta acuerdan instrul ol C, Rector para
que medionte oficlo signado por el Secrelario de finonzos y Administrocién del Estado,
informe a ta Coordinacion General de Universidodes Tecnolégicas y Politécnicas, las
fechas y montos aporfados por el Gobiemo estofal y que estos sean considerados como
aportaciones extroordinarias, Con la peficién de reduccion del odeudo en téminos de
las aoportaciones exfraordinarias recibidas por la Univensidad, -~ - - - - - - - - oo e
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Orgarssma Piblco Descantiaizacy del Gobsama dul Salnde

= ECUCSCHN) (e Sxeolancis Con campvanmiss socal”

“2020, Ane de Loona Vicars,
Benemérita Madro de ta Fatria™

- A Conlinuoaidn & pas d déesohogo del punto nOmeo nueve del orden del dia,
corespondente al segumiento de aobservociones del Comisario Poblice, por © que o
: Prasidente Conssjero Informo gue el Comisario Piblico ya verfid con anterondad ol
\ cumpdmiento y occiones tomadas para coregr esos cbiervaciones. por lo que pido a los

presenies se sivan volar y 5e 1sngan por agotado este punlo déd orden del dia, - - -« - -«

« « «Por Jo que en uso de ja vor los Consejeros maniiestan que se aprueba por
(\‘ . unanimidad de votos el seguimlento de los observaciones del Comisarlo POblico, - - - - - -
\

: - De rueva cuenta y en uso de ka pakitro of Preddente Miro. Uriel Herndndez Goleana

(W mandiesta; oue sigvendo con ol arden det dio y 8n resacikén ol punic homere diex.

{‘- M| tespeco alo soicitud de nuevos acuerdes, se concede o uso de la poiobra of C, Rectar
\ ’ René Galeans Sagadoe y concedido que ke fue dijo: que soiicito ko oprobocidn de los

\ S QCuardos que e las nzo llegar con ontedaidad a cada uno de Ustedes Mﬂbrots oes
' Consego. 105 CUOIas 0N 108 FGUBNIES. « < <~ - - e s e

Acverdo.- 247/02/2020.- Aprobocion de lo ompilockin ol presupuasto da ingresos Fegers .
pora el gjercion fiscal 2019, hasta per lo confidad ae §1, 40466400, <« - - - - e e oo
Convenio Modiicatendo dgnada entre el Gobiemo Federal, Fstatal  y Universdodas V
Tecnoidgicos- Por unonimidod de volos de los Consejeros se acuerda tener por
aulorizado y aprobado la ampliacién ol presupuesto de ingresos Federal para el ejercicio

fiscal 2019, hasta por la cantidad de $), 604,684.00. « +» v e v v v v v i v i
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Acuerdo.- 248/02/2020,- Aprobacitn da 1o ompliocidn o prawpuesio de ingresos Edala )<
pora &l elercicio fiscal 2019, hasta por un monto de $3, 80307834, - - - -~ - ceee e mn e ee et
Convenio Modficaterio signado entre el Gobiemo Federal, Esiotal  y Universdodes
Tecnoldgicas- Por unanimidod de votos de los Consejeros se ocuerda tener por
auvlorizado y oprobado la ampliacién of presupuesto de ingresos Estatal para ¢l ejerciclo

fiscal 2019, hasto por lo canfidod de $3.803,078.34, - - - - -« - v~ - e s c s m et a

Acuerdo.- 249/02/2020.- Aprobacicn de o ompiocion al presupuesio te egresot del
eiercicio fiscal 2019, hosto por un monto de $7, 590,241.00. De s cuales $5, 407,742,534
fueron ompiocionas de los ingreses recaudados v 10 diferencia de 32 182.498.46 lueron
cvbierios con of fordo de contingencia scbre el copitulo 1000 con &l que cuenta k
Urivenidad de la cuenta de invension Santander 60346, Con 0 finaldod de poder hacer
fenle O edlos problemas finoncieros,« Por unanimidad de votos de los Consejeros se
ocuerda fener por autorizado y aprobado la ampliacion al presupueste de egresos del

ejercicio fiscol 2019, hasta por un monto de 57, 590,241.00. De los cuales $5, 407,742,347
fueron ompllaciones de los Ingresos recaudados y la diferencia de 52, 182.498.66 fu
cublerdos con ol fondo de confingencia sobre el capitulc 1000 con e que cuenl
Universidod de lo cuento de inversion Sanfonder 8056, Con la finalidad de poder
frente o esfos problemas financieros. « « « « s e e v e e it il
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Acuerdo.- 250/02/2020,- Aprabacion de ki medificacion del Progoma Opefativo Anual

P 2019, reaizado con bose en ka amplacien del presupuesio del eercicio fiscol 2019 - Por
W unanimidad de volos de los Conseleros se acuerda tener por autorizado y oprobado la
) mod@icacién al Programe Operative Anual 2019, realizada con base en lo ompliacion del

| presupuesto del ejercicio fiscal 2019, < - - v v - omomn e B R

(\ \ Acvuerdo.- 251/02/2020.- Aprobocitn 68 premupuesto de Ingresos y ogresos fedecdl
\ 4 eslakl B ngresos propics pora of ejercicio fiscal 2020.- Por unanimidod de volos de los

'n,".’ Wumimwmmywwbododpmodolnmtmv
\ '\\\'." egresos federal, estatal @ ingresos propios para el ejercicio fiscal 2020, - -« c v v vmoo-- @

unanimidad de volos de los Consejeros 56 acuverda tener por avlorizado y aprobodo ef

Acverdo.. 252/02/2020.- Autorzacitn del Programa Operctive Anwal 2020. Por
Programa Operativo Anual 2020, - - - - - sassamrescacacaas 4h drserrsec e .

. - Tonfinvanda con o sesion el Predidents Corsejero maniliesta gue para o
canlinuidad al punto del ceden del dia rimerc once, respocto a los asuntos genercias: s
drvon los presentes manitestor s exste algon punto que atar, 1o exlemnsan para que yea ‘

agregado v discufido en este pleno, « « » - - s --ses s me e sdvs vieisevesanutes
- <« « Pox Gifimo v al no haober algln punto o tema que iratar en asuntas generales, se pasd \%
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al punto nimen doce; y &l Presidenta Mfro, Une Hemdandsz Gawona, clausua io
presente sestn, cerondoe la presante octa y ca por terminada ia Cuodrogeésima novens
sesitn ordinoria del H. Coansejo Directivo de ki Univessicad Tecnoldgica de la Costo
Grande de Guererd, siendo los quince horas con dez minutos ded Gio y mes ontes
sefalado, Firmando ol morgen y calce jas personas quo en eba inteérvineron, sobecares
de los alconces 1a0ales O QUE 58 CONMBeN, -~ <=~ --c i rrrrmmmsrmmsomas oty .

INTEGRANTES DEL H. CONSEJO DIRECTIVO

MTRO. URIEL HERNANDEZ GALEANA
Corssjeo Predduots Téonco. Suvecresgro de Baucocin
Meco Superrd v Supaion Con 1o Represanioodn del Lic.
Iacior Anenia Aslucsa Flores, Goberrockr CombBudiona del
r¢odo oa Guemena: y del Mo, Adien Sagada Wicstegu.
Secatons de Esucocion en ol Bledo.

C.P. JAVIER ARVIZU SERAPIO
Conssern. by o Degariamensa de Andhia Fronsteo ae o /
CGUTY. Con ko Represernacian oel DR, Weariric Baikacr
. Coordnoas: Gonodl de Universiiodes Tacnoldgicns
dcricon; y dol DR, Jowe de Jows Alwcon Coidova.
podo Ge Depache e o Coordinodiln a Aoneackin
i Agrrinayatia de o CGUTyI,

o 5 ¥
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C.P. MARCO ANTONIO VELAZIQUEZ
LOZANO

Consaon, Encagoa de ka Dmccion Gorseal ge Camsaion
Poicos de o Seceloo oe Conbiaiona v Tranoorencsio
Cubamaorreeniol Con i Repreiseicidn gal Ao, Fohoo
Garon  LodG Casanove,  Secreiaito da Conbogns v
Transparencia Guoemamaentol

LIC. FRANCISCO ALONSO ASTUDILLO
Comesco. Deschr Geneeal de Sector frewpoesio y
Conlobiicdaa Faroes\aiokn. Con ko Repreieriackin del L.
o Soma Pl Covd  Secmalado g6 feonan
AQMiréinocion oe Bindo.

LIC. DARBELIO GALLARDO CHAVEZ
Consejoro. Encorgoda <o Cespacho da o Dalepocidn
Fedonal oo o Seoetano de Educacidn A0hEca on ol Esadd.
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C. VICTOR MANUEL RAMOS GARCIA
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C. JUAN CARLOS ABARCA ESPINO
Coreejera, Con o Repromectocion oel C. Mg Adome
femander. Emoneons del Muriceao oe Polotar, Guosmers

A\ e
\ ING. DANIEL GONZALEZ ORDONEZ =

| ' Corsejera, Con o Repeesontnoitn del ing.  Césor Moing
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Saritorios

C.P, GREGORIO RADILLAS SALAS
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1 ACTIVIDADES ACADEMICAS

1.1 Cobertura Educativa.

La Universidad Tecnoldgica de la Costa Grande de Guerrero, tiene como zona de
influencia los 8 municipios de la Regién Costa Grande, con una oferta de 9 Programas
Educativos de Técnico Superior Universitario y 9 de Licenciaturas e Ingenierias donde
los estudiantes pueden concluir su formacion de nivel superior.

La calidad es una prioridad en la institucion, por ello se ofrecen 9 Programas
Educativos de calidad, acreditados por organismos externos como CACEI, CACECA,
CONAET y CIEES.

Para mantener las acreditaciones se fortalece de manera continua el proceso de
ensefianza — aprendizaje para mejorar los conocimientos que los estudiantes
adquieren en el aula y potenciar el desarrollo de las competencias y habilidades que

permitan vincular al estudiante con el entorno laboral y social.

Informe de Actividades Enero — Abril 2020 / UTCGG
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1.1.1 Matricula Atendida.

Durante el cuatrimestre enero — abril 2020 se atendié una matricula total de 2, 805
distribuida de la siguiente manera:

+%* Nivel de Técnico Superior Universitario 1, 793 estudiantes, de los cuales el
55% (987) corresponden a hombres y el 45% (806) a mujeres.

** Nivel Ingenieria y Licenciaturas 1, 012 de los cuales el 57.5% (582)
corresponden a hombres y el 42.5 (430) a mujeres.

MM GA LI mi GDT
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1.2 Competitividad Académica.
1.2.1 Aprovechamiento escolar.

El aprovechamiento escolar es un indicador que permite medir el cumplimiento de
los objetivos de aprendizaje de los estudiantes a través de diversas actividades
tedrico — practicas.

= s
| T5U | LIC./ING.
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El promedio de aprovechamiento escolar durante el cuatrimestre fue de 8.96 para
los dos niveles, desglosados de la siguiente manera:

Para nivel TSU fue de 8.93 mientras que el de Ingenieria y Licenciatura fue de 8.98.

PROMEDIO GENERAL

8.93 8.96 8.98

TSU LIC./ING.
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1.2.2 Desercion.

De acuerdo con el seguimiento realizado a la matricula, durante el cuatrimestre se
reportaron 83 bajas de Técnico Superior Universitario que corresponde al 4.6% de la
matricula atendida durante el periodo que se informa.

Bajas de TSU por Programa Educativo.

BAJAS TSU

21
8 16 4
11
5 6
- : -
ACH M ME PAL TUH T ER GA

B MATRICULA INICIAL  m BAJAS
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Como se muestra en la siguiente grafica, en el nivel de Licenciatura e Ingenieria, se
registraron 14 bajas que representan el 1.4%.

Bajas de Licenciatura e Ingenieria por Programa Educativo.

BAJAS LIC./ING.

1
> 0
1 1
3 2
1
- : i -
IMM ITI IMI LGA IER ILI

LGCH LGDT IPAL

B MATRICULA INICIAL B BAJAS

En general, 97 estudiantes se dieron baja durante el cuatrimestre, lo que corresponde
al 3.46% del total de la matricula de TSU, Licenciaturas e Ingenierias atendida durante
el cuatrimestre enero — abril 2020.

Para disminuir la desercion se han implementado las siguientes acciones:
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e Asesorias académicas en asignaturas con mayor indice de desercion.

e Becas internas y externas.

e Deteccion y seguimiento de alumnos en riesgo de desercion.
e Fortalecimiento de los programas de apoyo a los estudiantes.
e Aplicacién de examenes psicométricos y seguimiento.

e Atencion individual a estudiantes con problemas emocionales.
e Reunion con padres de familia.

1.2.3 Causas de Desercion.

Las principales causas de desercion por las cuales los alumnos abandonan sus
estudios se muestran en las siguientes graficas:
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Causas de desercion de TSU

Causas de desercion de Licenciatura e Ingenieria
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Reprobacién Carnbicda Problemas

residencia Econémicos

72% ok o

1.2.4 Egreso.

En el periodo que se informa egresaron 470 estudiantes de Licenciatura e Ingenieria
de los diferentes Programas Educativos, representando el 88%.

Desarrollo e Innovacion Empresarial

Metal Mecanica

77
Gastronomia

Logistica Intemacional o

Gestion y Desarrollo Turistico

470
egresados

Tecnologias de la Informacion

Mantenimiento Industrial 27
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1.3 Actividades Académicas.

Participacion y asistencia a talleres y conferencias

Con el propdsito de fortalecer la formacidon académica y profesional de los
estudiantes se les impartieron las siguientes platicas, talleres y conferencias:

e Conferencia "Actitud y Aptitud en el trabajo” con el propésito de sensibilizar
su incorporacion y buenas practicas al sector productivo.

e Curso — taller “Inmovilizadores Automotrices”.

e Platica sobre los beneficios que ofrece la empresa Grupo M, al integrarse
como practicantes profesionales en las diferentes agencias automotrices que
forman parte de este corporativo (Chrysler y Nissan).

e Platica para el intercambio de experiencias gastrondmicas y a su vez externar
los buenos resultados que han dado los egresados de la Universidad en el

Hotel Las Brisas Ixtapa.
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Caso de éxito

Un egresado del P.E. de Gastronomia actualmente trabaja como chef ejecutivo del
Restaurante Moles Food, en la ciudad de Pereira, Colombia, fue invitado al Canal de
Television CNC, Pereira del mismo pais para presentar un menu de platillos
tradicionales de la cocina mexicana.

@ Canal CNC Pereira transmitio en vivo. ces

#l.aManana 18 marzo 2020
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8a. Reunion de Padres de Familia

Se llevo a cabo la 82 Reunion de Padres de Familia en las instalaciones de la

Universidad, con el objetivo de informar los resultados académicos de los
estudiantes de los diferentes Programas Educativos.

Como parte del programa, se llevé a cabo la conferencia “Vivir, convivir y sobrevivir
en familia” impartida por el Mtro. Juan Manuel Moreno Lépez conferencista
internacional; experto en el mundo del desarrollo humano, instructor y coach de
empresas lideres en México, Guatemala, Costa Rica y Nicaragua.

Al cierre de la conferencia, los tutores académicos de cada grupo se reunieron con
los padres de familia para informarles de los resultados académicos de sus hijos.

?‘"' .hfi — J' k
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Capacitacion docente

Derivado de la contingencia sanitaria provocada por el COVID-19, en el mes de abiril
2020, se impartid la capacitacion en linea a los profesores de los diferentes
Programas Educativos, titulada “Fundamentos de Canvas LMS” con la finalidad de
que los profesores tengan los conocimientos necesarios para trabajar con la
plataforma en mencién, e integren el material de sus asignaturas en la plataforma,
para cumplir con los contenidos de los planes y programas de estudio que se
imparten.
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Analisis Situacional del Trabajo (AST).

Con el objetivo de mantener actualizada la pertinencia de los Programas Educativos
de la Institucion, se realizaron los talleres de actualizacién de los estudios de Analisis
Situacional del Trabajo (AST) de los siguientes Programas Educativos:

Programas Educativos de TSU

v" Administracion area Capital Humano
Turismo area Hoteleria
Operaciones Comerciales Internacionales
Mecanica area Automotriz
Energias Renovables

NN NN

Tecnologias de la Informacion

Programas Educativos de Licenciatura e Ingenieria
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Gestion del Capital Humano
Gestion y Desarrollo Turistico
Logistica Internacional

Metal Mecanica

Energias Renovables

AN N NN

Tecnologias de la Informacion
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1.3.1 Cuerpos Académicos e Investigacion.

CA de Procesos Alimentarios

5 profesores del CA de Procesos Alimentarios y 4 del CA de Gastronomia
participaron en el | Congreso de Investigacién en Biotecnologia y Ciencias
Agroalimentarias en las UTyP, con la presentacion de la investigacion colaborativa:
“Aprovechamiento integral del mango Mangifera Indica L. de la Costa Grande del
Estado de Guerrero”. Los trabajos presentados seran publicados posteriormente en

una revista de divulgacion cientifica del CIBCA.

Miro, Hugo Sacin Vargas
Antior Uneveesiciad Palitdernica dis Clarajuaty

Un docente recibié su constancia de participacion como revisor de manuscritos de
la revista internacional de investigacion e innovacién Tecnoldgica a la cual se
encuentra adscrito como miembro del comité de revisores invitados.

CA de Logistica Internacional

Profesores integrantes del CA recibieron el certificado de publicacién de articulo, asi
mismo, recibieron el certificado de INDAUTOR y el Journal Derecho y Economia,
denominado “Normatividad fitosanitaria para la exportacion de mango fresco de la
region Costa Grande de Guerrero a Estados Unidos de América” de la participacién
en el Congreso Interdisciplinario de Cuerpos Académicos CICA.
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TR




CA de Metal Mecanica

Con la finalidad de colaborar con los cuerpos académicos de los programas
educativos de Ingenieria en Metal Mecanica e Ingenieria en Mantenimiento
Industrial para dar solucién a los procesos de produccidon y mantenimiento correctivo
de sus equipos industriales, se firmd un convenio con la Asociacion de la Unidn de
Industriales Libres de la Masa y la Tortilla de Zihuatanejo, Gro.

De igual forma, se firmd un convenio de colaboracion con la Universidad Autonoma
de Guerrero (UAGro). En este nuevo acuerdo, el CA de Ambiente Sustentable de la
UAGro y el CA de Mecanica de la UTCGG, podran llevar a cabo el disefio de prototipo
de una maquina trituradora de ramas para la elaboracién de composta. Asi como
coadyuvar en la realizacion de investigaciones académicas que generen un impacto
en la sociedad, fortaleciendo asi la formacion profesional de estudiantes y docentes.
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CA de Administracion y Contabilidad

Se presentaron los resultados de la sexta Investigacion en colaboracién con (RELAyN)

titulada: "Valoracion de la capacidad de las Mypes Latinoamericanas para
implementar la innovacién y las tecnologias de la Mype 4.0 a partir del analisis
sistémico".
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1.3.2 Compromiso Social de la Universidad.

Alumnos del PE de Logistica Internacional realizaron un proyecto social en el que se

realizaron las siguientes actividades:

7
0‘0

7

0‘0

X/
L X4

Entrega de ropa y despensa a personas en situacion vulnerable.

Colocacion de alimento para perros que se encuentran en situacion de calle.
Apoyo motivacional, emocional y econdmico a las personas de la tercera edad
de un asilo.

Colecta para utiles escolares que fueron entregados escuelas de la localidad.
Apoyo a una sociedad protectora de animales, dando paseos a los perros,
ayudando a limpiar las instalaciones y difusion sobre las funciones de la
misma.

Organizaron ciclos de charlas, exhibiciones, debates y otros eventos para la
difusién de proyectos linguisticos.

Acciones para concientizar sobre la conservacion de las tortugas marinas y
sus habitats criticos.

Taller de lectura para nifios en situacion vulnerable, ademas se les entrego

ropa, viveres y juguetes.
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1.3.3 Programa para el Desarrollo Profesional Docente PRODEP.

Se difundieron las convocatorias de Reconocimiento a PTC con Perfil Deseable y
Apoyo a la Incorporacion de Nuevos PTC publicadas por el PRODEP, logrando la
siguiente participacion de los docentes.

Apoyo a la
Incorporacion

Reconocimiento

a Perfil Deseable

9

de Nuevo PTC
2

Asi mismo, se inici6 el proceso de la Contraloria Social (CS) del PRODEP 2020
gjercicio fiscal 2019, con el nombramiento del responsable de la CS, quien tendra
que realizar actividades de planeacion, promocién y difusion del programa ante los
beneficiarios.

1.3.4 Acciones Implementadas en los Programas Educativos por el Distanciamiento
Social.

En atencién a las recomendaciones emitidas por el gobierno estatal, federal y la
Secretaria de Educacion Publica, la Universidad se suma a la campaia de prevencion
del COVID-19, anunciando el distanciamiento social de las actividades
administrativas y escolares presenciales del 20 de marzo al 30 de abril, periodo en el
que concluyd el cuatrimestre.
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En este contexto, se realizaron estrategias para dar continuidad al proceso de
ensefanza — aprendizaje, utilizando herramientas digitales.

e Se acordo con los estudiantes el medio digital que utilizarian, de acuerdo
con las caracteristicas y requerimientos de las asignaturas, destacando la
plataforma moodle, Google classroom, Google forms, CANVAS, Kahoot,
entre otras.

e Los docentes elaboraron un Plan de Trabajo, para dar continuidad y
concluir las actividades académicas del cuatrimestre, asi mismo, se dio
seguimiento a su cumplimiento.

e Los medios de comunicacién electrénica utilizados por los profesores
fueron plataforma moodle, Google classroom, Google forms, CANVAS,
Kahoot.
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e Se fortaleci6 la biblioteca digital para facilitar la consulta de los
estudiantes.
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2 SERVICIOS DE APOYO AL ESTUDIANTE

2.1 Becas.

Los programas de becas tienen el propésito de brindar apoyo a los estudiantes para
disminuir el riesgo de desercion, para ello se apoya a los alumnos en sus tramites
para tener mayores posibilidades de obtener el beneficio.

En este cuatrimestre solo se otorgaron 1381 apoyos de Becas Internas ya que en
Becas Federales salid solo una convocatoria que es la de manutencion 2020
participando 1303 estudiantes, de los cuales solo uno obtuvo el apoyo.

1381

B Act. Culturales y deportivas Alimentos ™ Promedio HTotal

El 43% de los estudiantes becados corresponde a hombres y 57% a mujeres.

Alumnos becarios del programa Actividades Culturales y Deportivas.
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2.2 Apoyo Bibliografico.

La biblioteca es una herramienta importante en el desarrollo académico de los
estudiantes, quienes pueden consultar los diversos titulos que forman parte del
acervo bibliografico de la Universidad.

Durante el cuatrimestre se realizaron 5 531 consultas por parte de alumnos de los
diferentes Programas Educativos:

948
Consulta

5531 extena
Consultas

En el marco del programa Charla Café “Ecos Literarios”, se presento el libro “El efecto
de la corrupcién en las estrategias de gestién de las micro y pequefias empresas

latinoamericanas”.

Como parte de las estrategias para apoyar a los estudiantes durante el periodo de
aislamiento social, se fortaleci6 la Biblioteca Digital EM EDU Manager con 70 nuevos
libros que pueden consultar desde casa.
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2.3 Servicio Médico.

El servicio médico es un area que brinda atencion a estudiantes y personal de la
Universidad a través de consultas, platicas y talleres en los que se promueve la
prevencion y cuidado de la salud.

Durante el cuatrimestre enero - abril 2020 se atendieron un total de 905 consultas,
791 se otorgaron a estudiantes y 114 al personal administrativo y docente.

Personal

791

Conferencias y Actividades
Se impartid capacitacion a 218 alumnos para prevenir el COVID-19, informandoles
de las formas de propagacion y medidas sanitarias que deben aplicarse para prevenir

contagios.

En coordinacién con el Hospital de la Comunidad de Petatlan se da seguimiento a
las actividades de prevencion de embarazos no deseados.
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Asi mismo, se tomaron 33 muestras de deteccidon de enfermedades infeccionas al
personal de la cafeteria y fueron canalizados al Hospital de Petatlan para completar
los examenes de rutina que se llevan a cabo por seguridad e higiene.

2.4 Servicio de Psicopedagogia.

El servicio de psicopedagogia se brinda con el objetivo de proporcionar atencion a
los jévenes universitarios de manera individual y grupal mediante a través de platicas
y talleres.

En el periodo que se informa, se llevaron a cabo 72 actividades en las que se
atendieron 1583 estudiantes, destacando las siguientes:

e Aplicacién de Tamizaje.

e Aplicacién de estudios socioecondmicos para beca alimenticia.
e Escuela para Padres.

e Talleres de Emprendedurismo.

e Campana de Codependencia Afectiva.

e Talleres de Empleabilidad.

e Conferencia: “"Ser Mujer mi Fuerza y Poder”.

e Platicas en Desarrollo Humano.
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2.4.1 Atencion Individual.

Se realizaron 193 consultas individuales con el objetivo de detectar a alumnos
vulnerables en riesgo de desercion por problemas familiares, sociales y/o de
aprendizaje.

27

Emocional

Canalizaciéon

2.4.2 Programa de Tutorias con Enfoque en Competencias Genéricas y Transversales.

El "Programa de Tutorias Universitarias con Enfoque Integral en Competencias
Genéricas” Nivel T.S.U y Competencias Transversales Nivel Lic/Ing. Consiste en
Contribuir al desarrollo de Competencias que permiten el crecimiento social,
personal y profesional.

Durante el cuatrimestre se realizaron 453 sesiones, 353 en el nivel TSU y 100 en el
nivel Licenciatura e Ingenieria.
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2.5 Actividades Culturales y Deportivas.

Como parte de la formacion de nuestros estudiantes se llevan a cabo los diferentes

talleres deportivos.
e Taekwondo
e Futbol femenil y varonil

e Voleibol femenil y varonil

Las diferentes selecciones deportivas participaron en el XXIV Encuentro Regional
Deportivo y Cultural de Universidades Tecnoldgicas (Morelos), obteniendo los
siguientes resultados:

» ler. Lugar Futbol Varonil
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» ler. Lugar canto individual
» 2do. Lugar declamacién

Con estos resultados obtuvieron su pase al Encuentro Nacional.

W i T T —

x~--—

Las selecciones deportivas, participaron en las ligas municipales de basquetbol,
voleibol, futbol rama varonil y femenil, sin embargo debido a la contingencia
sanitaria fueron suspendidas hasta nuevo aviso.
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De acuerdo con las actividades programadas durante el cuatrimestre, se realizé el
torneo interno de ajedrez en las instalaciones de la biblioteca universitaria, donde

participaron 32 estudiantes.
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Durante las festividades Municipales lo estudiantes participaron en las actividades
del Carnaval 2020.
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2.6 Equipo de Computo y Servicios de Tecnologias de la Informacion.

Durante el periodo que se informa se realizaron las siguientes actividades:

% Se digitaliz6 el proceso de admisién para que los estudiantes puedan realizar
desde casa todos los tramites y hacer un seguimiento puntual de todas las
etapas y requisitos del proceso de inscripcion.

% Debido a la contingencia sanitaria, se desarroll6 el sistema de pagos en OXXO
de colegiatura e inscripcion. Este desarrollo permitié que los estudiantes
pudieran continuar con sus tramites de inscripcién y reinscripcion para Mayo
- Agosto 2020.

% Se actualiz6 y modernizé la pagina web institucional, haciéndola eficiente,
versatil y segura de acuerdo con el certificado de seguridad (https) que
garantiza el cifrado de informacion.

X/

% Se realizd6 mantenimiento preventivo al equipo de computo de las diferentes
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areas académicas y administrativas de la Universidad.

Universidad Tecnologica de la Costa Grande de Guerrero

NUEVO INGRESO
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3 VINCULACION

3.1 Convenios.

Como parte fundamental en la formacion de los estudiantes, la Direccion de

Vinculacion fomenta el fortalecimiento de las relaciones entre Instituciones,

Empresas y Organizaciones del Pais y el Extranjero, estableciendo acciones conjuntas

en beneficio de la comunidad estudiantil.

Las acciones especificas de estas relaciones son:

La colocacion de estudiantes para practicas y estadias profesionales.
Alianzas con instituciones educativas de nivel medio superior para la
promocién de espacios en la universidad.

Abrir espacios para que docentes realicen estancias empresariales para la
actualizacion de sus areas profesionales.

El fortalecimiento de la bolsa de trabajo para apoyar a los egresados en la
insercion al campo laboral.

Medir la calidad de funcionamiento de nuestros egresados en el campo
laboral.

Ofertar los servicios tecnolégicos con los que cuenta nuestra universidad
hacia el exterior sobre todo empresarial.

Fomentar un programa de descuentos para estudiantes y empleados en

establecimientos de diferentes giros y sectores.
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Durante el cuatrimestre se firmaron un total de 21 convenios con empresas e
instituciones:

21
convenios
firmados

2)

(18
&

Destacando los firmados con el Centro de Estudios Tecnoldgicos del Mar No. 27
Puerto Vicente, Grupo Fertinal, Cuerpo Académico “Ambiente Sustentable” de la

UAGro., Mundo Imperial Acapulco y Hotelerie Jobs.
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3.2 Internacionalizacion de la UTCGG.

La internacionalizacion de la Universidad ha hecho posible la participacion de los
estudiantes en diversos programas de movilidad internacional a paises como France,
Estados Unidos de América, Canada, Colombia, Chile y Perd, entre otros.

Durante el cuatrimestre que se informa, 11 alumnos aplicaron el examen de
certificacion TCF (Examen de Conocimientos de Francés), para la participacién en el
Programa de Movilidad Estudiantil a Francia (MEXPROTEC), realizado en la
Universidad Tecnoldgica de Puebla.
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Diez alumnos de los diferentes programas educativos asistieron a la Feria del Empleo
organizada por el programa de movilidad Dimi’s Adventure en San Andrés Cholula,
Pue. En dicho evento, los directores de los campamentos de verano realizaron
entrevistas a los alumnos para su posterior participacion en una estancia de
movilidad internacional.

Informe de Actividades Enero — Abril 2020 / UTCGG

52




Se particip6 en la 1° Sesién del Webinar Internacional UAI-UANDES:
“Internacionalizacion Universitaria: desafios y perspectivas ante la crisis de ‘

Coronavirus”, que tuvo como panelistas a Francisco Marmolejo (Fundacion Qatar),
Fernando Daniels (COLAM/QOUI) y José Manuel Paez (Tecnoldgico de Monterrey).
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Centro de Idiomas

Se atendi6 una matricula de 309 estudiantes en las diferentes modalidades de inglés
y francés.

Entre las actividades relevantes realizadas durante el cuatrimestre enero — abril se
mencionan las siguientes:

% Apertura de 1 grupo de inglés de nuevo ingreso en la modalidad de
adolescentes y adultos y 1 grupo de francés.

% Se realizd la entrega de constancias a la Xl generacion que concluy6 la
capacitacion del idioma inglés equivalente al Nivel A2 del Cuadro Comun de
Referencia Europeo con un total de 384 horas.
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% En este contexto, también se realizo la entrega de diplomas de estudios en

lengua francesa equivalentes al nivel DELF A1, A2 y B2 del Cuadro Comun de
Referencia Europeo.

% Se realizaron capacitaciones online a los docentes del Centro de Idiomas, con
la finalidad de utilizar las herramientas virtuales para la enseflanza de los

idiomas a los alumnos matriculados durante la contingencia del Covid 19.
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3.3 Prensa y Difusion.

Se presentd un crecimiento organico en redes sociales, el cual muestra una mayor

tendencia hacia el canal de YouTube.

¥ 3

+20,542 +469 +1,313 +238
SEGUIDORES SEGUIDORES SEGUIDORES SEGUIDORES

2.95 % 2.85 % .08% 8.18%

En el mes de abril se lanzé la campafa “UT Aspira”, basada en videos cortos de
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caracter aspiracional de nuestros programas educativos.

Se realiz6 la difusion a través de publicaciones en los siguientes medios:

] T

487

Pagina Spots en

oficial Periodicos radio y
television

[ 55




3.4 Entidad de Certificacion y Evaluacion (ECE).

La Entidad de Certificacion y Evaluacion de Competencias de la UTCGG, realiz6 108

procesos de Evaluacion y Certificacion, en los estandares de competencia que a
continuacion se enlistan:

EC0217 Imparticion de cursos de formacion de
capital humanos de manera presencial grupal.
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3.5 Servicios Tecnolégicos.

Centro de Capacitacion UTCGG

En el cuatrimestre que se informa, se realizaron las siguientes actividades;

e Se difundid el curso de capacitacion “Instalaciones eléctricas”, el cual no pudo
concluirse debido a la contingencia de salud provocada por el Covid-19. Esta
pendiente impartir las Ultimas dos sesiones.

e También se difundid un curso de orientacion vocacional denominado “Decide tu
carrera” el cual se tuvo que reprogramar.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA T
LA COSTA GRRANDE DE GUER, J

£ "0\ "0\ SNTACION VOCACIONAL

¢ \JE TU CARRERA"

% Ucacién del test vocacional CHASIDE

) BIETIVD. Lograr que los participantes conozcan sus
£Lapacidades, gustos, Intereses, aptitudes y ha r
BUe gescubran si progla vazacion y tomen una desicion U
acome slmundo académice y profesional
Duracion: marzo de 2020.

Horario: De 10:00 a 13:00 hrs.

Lugar: Universidad Tecnoldgicade la
Costa Grande de Guerrero

Cupo limitado: 20 personas

Costo: S650

Q7585382301 Ext 1204 (O) 7581008535 R capacitacion@utcgg.edu.mx
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3.6. Estadias de Licenciatura e Ingenieria.

Se colocd a 479 alumnos de las diferentes licenciatura e ingenieras, es decir, se
gestiond el 100% de espacios para realizar practicas en empresas de la Region,
Estado y diferentes Estados de la Repubilica.

479
262
180
102
PUBLICAS PRIVADAS COSTA RESTO DEL FUERA DEL
GRANDE ESTADO ESTADO
No. DE EMPRESA UBICACION
ALUMNOS

3.6.1 Estadia de Técnico Superior Universitario Despresurizado

En este periodo se colocaron 40 estudiantes de un total de 40 de la matricula total,
en empresas de la region, del estado y fuera del mismo, alcanzando el 100% de la
matricula total.

40

F

8
L ]
PUBLICAS PRIVADAS COSTA RESTO DEL
GRANDE ESTADO
No. DE EMPRESA UBICACION

ALUMNOS
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3.7 Visitas de Estudio.

Con la finalidad de fortalecer las competencias profesionales que los alumnos
desarrollan en los laboratorios, talleres y aulas de la Universidad, se realizaron 23
visitas a empresas y/o instituciones de la Region, Estado y Pais beneficiando a 591
alumnos de los diferentes Programas Educativos de Técnico Superior Universitario.

Entre las empresas visitadas se encuentran Grupo Bimbo, Fundidora Morelia, Central
Hidroeléctrica “Adolfo Lopez Mateos”, Holcim México Operacion, S.A. de C.V,,
Central Geotermoelectrica “"Los Azufres”, entre otras.

" ltw ‘
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4 ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

4.1 Planeacion y Evaluacion.

Durante el periodo que se informa se realizaron las siguientes actividades:

Se integro el Programa de Fortalecimiento a la Excelencia Educativa -PROFEXE
2020.

Se integré el Programa Operativo Anual 2020.

De acuerdo con los lineamientos que emite la Coordinacion General de
Universidades Tecnologicas y Politécnicas se capturo en el sistema del MECASUT
2018 — 2019 el resultado de los indicadores correspondientes al cuatrimestre
septiembre — diciembre 2019.

Asi mismo se concluyd la Evaluacion Institucional — EVIN 2018 — 2019.

Se dio seguimiento a las obligaciones de transparencia, a través de la
actualizacion y seguimiento trimestral en la plataforma correspondiente.

Se integro informacion correspondiente al area para la presentacion de la Cuenta
Publica 2019.

Durante el cuatrimestre se concluyé la comprobacion de recursos autorizados
del Programa de Fortalecimiento a la Calidad Educativa.

Se integré el tercer avance del Programa Operativo Anual 2019.

Asi mismo, se realizé la entrega de equipo para talleres y laboratorios, adquirido

con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Calidad Educativa.
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4.2 Sistema de Gestion de la Calidad.

Durante este cuatrimestre se realizaron las siguientes actividades:

> Se realizaron 10 modificaciones a los procedimientos para prevenir el
control de operacién ante la pandemia.
> Se llevd a cabo la Auditoria Externa por parte de la casa certificadora ABS,
el cual arrojo el siguiente resultado.
1. El personal entrevistado mostro conocimiento y compromiso hacia el Sistema
de Gestion de la Calidad.
2. Se ha logrado Acreditar el 100% de los Programas Educativos de TSU por
COPAES, CIIEES y CONAET.
3. Los procesos de Auditorias Internas se encontraron en cumplimiento con los
requisitos de 1ISO9001:2015.
4. La Revision por la Direccidon se realiza por cuatrimestre, conforme a los
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Requisitos de la Norma.
5. Durante dicha auditoria no se encontraron hallazgos (cero no conformidad).
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4.3 Abogado General.

Asunto Estado

Observaciones

Es una trabajadora que ingreso a
laborar a la Unidad Académica de

Costo del ‘

Proceso

3
5
70/2015, Tierra Caliente y fue despedida gj
promovido por Etapa de antes de que se independizara =
la C. Lucia demanda y como Universidad. Asunto que se | $1,226,999.08 <
Sanchez . ventila en la H. Junta Local de S
Arellano excepciones. Conciliacion y Arbitraje con g
residencia en Coyuca de Catalan, 3
Gro. 2
Es un trabajador que ingresé a >
laborar a la Unidad Académica de E
33/2016, Tierra Caliente, y fue despedido g
promovido por Etapa de antes de que se independizara B
el C. Miguel conciliaciéon, | como Universidad. Asunto que se | $2,526,309.60
Angel Caneda demanday ventila en la H. Junta Local de
Cuevas excepciones. Conciliacién y Arbitraje con
residencia en Coyuca de Catalan,
Gro.
478/2018, Es un trabajador que ingresoé a
promovido por laborar a la Unidad Académica de
el C. Pedro Etapa de Tierra Caliente, Gro., y fue
) demanday . T $597,954.85
Antonio . despedido por esa Universidad.
Gonzales excepciones. Asunto que se ventila en el
Urrutia Tribunal del Estado de Gro.
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SECRETARIA DE CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA
GUBERNAMENTAL

SUBSECRETARIA DE AUDITORIA
DIRECCION GENERAL DE COMISARIOS PUBLICOS

ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO:
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

INFORME CUATRIMESTRAL DEL COMISARIO PUBLICO
ENERO-ABRIL DE 2020.

06 /OCTUBRE/ 2020
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Petatlan Gro., a 26 de Junio de 2020

H. CONSEJO DIRECTIVO i

O.P.D. UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
COSTA GRANDE DE GUERRERO
PRESENTE

FUNDAMENTO LEGAL.

En mi caracter de Comisario Publico, y en cumplimiento a Jo establecido en el Articulo 31 Fraccion XV,
del Reglamento de la Ley Numero 690 de Entidades Paraestatales del Estado de Guerrero, presento
ante este H. Consejo Directivo; mi analisis sobre Ia informacion Financiera, Presupuestal y Operativa del
O.P.D. Universidad Tecnologica de la Costa Grande de Guerrero, comespondiente al periodo del 1 de
enero al 30 de sbril de 2020.

I.- INFORME FINANCIERO Y PRESUPUESTAL.

Informe de Actividades Enero — Abril 2020 / UTCGG

“Los Estados Financieros son responsabilidad de la administracion de la entidad, mi
responsabilidad consiste en expresar una opinion sobre los referidos estados financieros con
base en mi revision, mis examenes fueron realizados de acuerdo a pruebas selectivas, de la
evidencia que me fue proporcionada y que soporta las cifras de los estados financieros"”. Al 20 de
abril de 2020 y derivado del analisis efectuado se cbservo lo siguiente:

Estados Financieros:

A} Validacion de Cumplimiento de la Ley General de Contabilidad Gubernamental:

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 8, fraccion VI, de las Reglas de operacion de los Consejos
de Armonizacion Contable de las Entidades Federativas publicadas el 29 de febrero de 2016, asi como
en los términos establecidos en los articulos 8, 7, 18, 17,18 y 18 fracciones | a la VIl de Ia Ley General
de Contabilidad Gubernamentsal, referentes a la emision de las Normas Contables y Lineamientos para
Generacion de la Informacion Financiera; asi como al Sistema Integral de Registro de la Contabilidad
Gubemamental; ejemplificado en el anexo numero uno.
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Nota: Dertvado de o moatrade en el anean; ex p que la

Secretarty de

Contraloriay
Transpa

de Ewvnl da la Ar k oo )} ul Tercer Trimestre de 201%; con un reaultade genecal ded 100 % y cumplimiantio de
doa de reg p yir 1 1 Y wnun 100 %
Note: R del anfe ol SEVAC 2019; devivado de lx Tarcors 5 O et C wo de A on C fe dai £

dv Guerrwo, de fechs 270 1/28020; al cherre el Twrcer Trimmaxtre 2015, xe cbtuve un 100% de
2015 plo ciwere el w)

SCy 1GIOFIO0S/2020, e facka 2701/2020; ¥ con fo que reapects af cuario T

#am ne »¢ he informado.

como
de s

rencia
Gubernamental

le on un 59 con los requernmientos del SEVAC (Siatema

2 un oficio de noticacion

2019

Nots: También e mportante que Ia com numero de oficie UTCCOMECIIS /2019 de flocka 23 de aposso de 2019, entrego a s
- Sup del £ [ que ol Informe P b2 | del £je Fiscal 20'9; cornforme = lox Crilecios
para s Y <al r s del Ep fimcal 2019, sphcables a los Organox Auténomos y Entidades
" o dal £ de G Raxp el Ciwere def uy 2013; e da
Anticipo a Fi ~ S y = l fos-
Observacion Recomendacion

01|Del saldo acumulado de § 69570.05, Joz deudores con
antigliedad de 30 diaz 0 mas; que a la fecha no han comprobado

y/o pagado; zon zeis, semplificados en vl anexo simero do:

Note: No omide Lar que of !
Cifras ol 30 du Abwil de 2020, fou of sigpuinnte:

del Gerre del Eurcicio 2009 vs

El establecimiento y aplicacion de
controles internos pars lograr gue estos
importes sean recuperados en funcion al
origen de lo pactado.

Deudares Diversos
Oicembre 2319 | Abel 2020 Varlcdian
2.0_0 $ 6’&)!.05 100 X
Nota: A la e mansrs of de o de adwadh LT3 do = lox =
g aux & comp an y forma; plo = vis nd w oo resp
Anticipo a Proveedores:
Obszervacion Recomendacion

Del z3ldo scumuladc de § 38,546.00, loz Proveedorss con
antigiedad de 30 diss o mas; gue 3 s fecha no ze les ha
descotado su respectivo anticipo y/fo pagado; zon dos,
wjernplficados en ol anero nimero cuatro:

Nota: No omite Lar que ok tive del Gerre del Eercicio 2009 VS
Cifras al 30 de Abeil de 2020, fow of siguiente:

El establecimiento y aplicscion de
controles internoz para lograr gue estos
importe: zean recuperados en funcion sl
origen de lo pactado.

Deudores Diverses
Oicembre 2819 | Abeil 2020 Variacidn
$0.00 | § 38545.00 100 N
Nota: A A ta M de maners ol e pv hecis lox proveedores, pace Que eniragues
auwx f» - y fovma, cow le fimalidad del resp de loz Fwe 3¢ ez olorgeron.
abalal o AVaN
WY VAV Y Y

aun »o 3¢ he informada.
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Observacion Recomendacion

01|Del z:ldo scumulado de $ 382,078.33, los deudore:s con| El establecmiento y aplicacion de
antiguedad de 30 dias o mas; que a la fecha no han comprobado | controles internos para lograr gue estos
y/o pagado; zon zels, gmmpdificados en ol anexo simen trex importes sean recupersdos en funcion al
origen de lo pactado.

Nota: Dol Total de lis cuvnta se anaked un 2005 de las mismas; UTMee pago
wlalnente su adeuda, y UT-TC sigue con un adeuds de § 199,568.30.

Nota: Na omite ar gue ol ative del Gorre del Epercicio 2009 vS
Cifras ol 30 dw Abeil de 2020, Ao of ugorente:

Deudores Diversos
Oiciembre 2810 | Abril 2020 Varicion
$ 20752896 $382,078.33 |34 X

Nota: Aligusi gue en of caxo de o Anticipos » Funciomariox, an exfe rubiro fe A oo fa M I de
cobro a travds de para C Jox pv oforpados a ls Universidad descrite.

Nota: £3 mwpor aftar gque (v dete seguir D ala de fas U de Frerre Cabente, & Uo de
extstivcer un plan de pago, o buscer uw comvanio sntre fs Saffne y M in para da . de foa doa, no ob

Informe de Actividades Enero — Abril 2020 / UTCGG

AU saligleded y o arigen de lox mizmos (Pars pago de némivax Enwe y Febrero 1014, parw eviar conficios jundicos por falts de recursos
para reslNzar pagox del capiuio 1008),

Observacion Recomendacion

02 | Del zaldo scumulado de §$ 4'667,954.40 los screedorez con | Mantener permanente &l control cel ssldo de
antigliedad superior 3 30 diss; mas representativos son diez, | estas cuentss toda vez gque representan una
ejemplificacos &n el anexo nimero cinco: obligacion para Ia Inztitucion.

Nota: Def Tetal de las cunnted se inabt un 100 % de las mismas. Cumplir 3 cabalidad con el conwenic de pago

Nata: N amits camentar gt ol comparative dit Ciarre del Ejureicls 2019 | PACt3d0 con |2 Secretaniz de Finanzaz y
VS Cifras al 30 dw Abwil, fuw ol sigumnte: Adminiztracion del Gobierno del Estado, una vez

que ze cuente con oz recurzos pars pagar. Lo

Acreedores Diversen erior - Bl steri
—rtmh-)mnhﬁ 2010 Varincs SNtENOr para evitar pro ef'.n:: posteriores y no
$4'272,864.52 | $4€6795440 | K46 % poner en riesgo el patrimonio de Iz Institucion.
Nota: Mantener de mamers per e la dep e de todas las cuentas globakes que conforman of Balance General pard tuner certidumbes
wn la tomas de dechiones.
Nota: Se sand per te of i dwlsaldo de estas cuentas 1ods vez que representan uns obligacién pars la ) e, y

¢l me hacurlo, significaris un cieago patrimonial pera s msme.

aaraa .
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Impuestos Por Pagar: G}
Observacion Recomendscion 8

'_
03|Del zalde scumulsde de § 37624,765.49, loz impuestos |Mantener permanente ef control del 3
representativos zon custro, ejemplificados 2n 2l anexo nimero [s3ldo de estas cuentas tods vex que 8
cinco: representan una obligadon pars |a S

Fote: Del Total de las cuentas se analicd un 100 % de Lis mivmas, ok 2 . rea.llzando los - ‘pags =
respectivos en tiempo y forma, para g

Wote: No amito Gque ol wivo del Gurre dul Ejercicio 2018 VS | ayjegr multas, recargos y otros accesorios |
Cifvin & 32 e Diciembira 2019, fue el sigumnte: fecales o

‘ =

Acreedores Diversos 0:"
Oiclembre 2018 | Abril 2020 Variacion w

§ 431227008 | 5 ¥626,76549 | 4 % &

Nota: Se d B te wl i el saldo de estas cuwntas lode ves que representan cme obligecion pers e £ -8
¥ &l o hacerls, significaria un rieigo patrimenial pare la misma 2
=

Presupuestal: g
Ingresos Federales, Estatales, y Propios: g
Analisiz de los Recursos Presupuestados y Ministrados al 30 de Abril de 2020 QE)
Acumulados o

c

Origen de | Capitulo 1000 | Capitulo 2000 | Capitulo 3000 s
los Servicios Materiales y Servidos Fresopucsn FIeampuesta Vanecon .. | prespesuo

Recursos | Personales | Swuminitros Generales Autoriznda Smestreso Prmpo.u_m Recaudado
2019 Abril 2020 por Reabr 5%

Federal |3422:100000| 1532,830.00| 2.437,643.00| 33,291,863.00| 12,310,23800|232381,21400| 3213
Estatal |33,236,13375| 2,760,000.00| 3,040,000.00| £1,095,139.75| 1343861231 2785192083 3287
Propio 000| 4817,737.00|12,913,309.23 | 17,732,162.23|  2,782,303.00 |18,343,795.22 | 13589
Sumas |57,477,133.75 | 9,210,607.00 | 20.392,020.28 | 57,079,767.03| 28387,272.91 |65,492,494.22| 7025

Derivado del analisis a los ingresos propios acumulados al 30 de abril del 2020; se informa gue la
administracion de la Universidad capto por los diferentes conceptos de cobro, Ia cantidad de $ 2'782,403.00;
cantidad depositada en |a cuenta bancaria correspondiente y del cual se ha ejercido 2 la misma fecha $
3'468,091.46, cbteniéndose una diferencia ejercida de mas por $ - 685 68846 importe cubierto con el saldo
a favor del ejercicio anterior.

Gasto Corriente:

El presupuesto Federal, Estatal y Propio; sutorizado para gasto corriente del ejercicio fiscal 2020,
ascienden a § 97°079,767.73; los recursos recibidos al 30 de abril de 2020, por el mismo concepio
fueron $ 28°587,272.92, mas $ 4,344.92 por concepto de ingresos extraordinarios originados por
productos financieros de recurses Federales, acumulando un total de § 28,591,617.83; y el importe
Ejercido pagado a la misma fecha ascendio a $ 28°690,806.39; obteniéndose un importe ejercido de
mas de $-99 18856, como se muestra a continuacion:
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Capltulo del Gasto mzo Minjciracs A2 | Ejeroldo Aben 2820 Minlctraco
Ve Eleroldo
Gacto Corrlonts | § 87,078.767.73 | § 28,581,817.83 | §  2%,890,808.30 |¥ T98,185.58
T § 6747713575 | 5 20984836627 | § 2197752150 |5 - 101245523
< Matarialec y A
e ¥ § 9521060700 | 5 256584304 | § 250571948 |3 59,123.56
Servioios =
i § 2039202028 | § 506030853 | § 420656540 |3 854,343.43

Nota: Se incorporan Ingresos y Egresos; Federales, Estatales y Propios.
Fuente: Presupuesto de Egrescs del Estado para & elercicio fiscal 2020, Informe Presupuestal ge Gasto Comlente
Partica y Objeto del Gasto, de 13 Universidad Tecnoldgica o2 |a Costa Grande 02 GueTern.

Nota: No omito comentar que en aicance 3 los articulos 26 al 32 ge |a Ley de Adquiskclones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publco, tooos referentes a los Procedimientos ge Contratacien, Adguiskion y Coniratackin de Servicics
PUblicos; 13 Institucion ha cumplido con 1a3s Bcitackones respeciivas en funckon de loe montos autorizados.

IL.- INFORME OPERATIVO.

En alcance al capitulo Il, articulos | y Il del Decreto de creacion numero 772 de la  Universidad
Tecnologica de la Costa Grande de Guerrero, referentes a su objeto, atribuciones y funciones de
creacion; impartir e impulsar la educacion superior tecnologica, formar Técnicos Superiores
Universitarios y Profesionales en las Areas de Ciencia Tecnologica y de Servicios: ademas de ofrecer
programas de continuidad de estudios y posgrados en funcion de las demandas de mayor
especializacion, objetivos que la Institucion ha cumplido a cabslidad, convirtiéndose en la primera
opcion de educacion superior de la region, pemitiendole alcanzar una matricula del cuatrimestre que
se informa de 2,805 alumnos; distribuidos en nueve programas educativos ofertados; canalizados
en 1,793 como T.S.U. y 1,012 en Ia continuidad de Ingenierias y Licenciaturas; con un costo por
alumno de $ 10,406.53; priorizando siempre el fortalecimienio de Ia calidad educativa, a través de las
evaluaciones y screditaciones de los diferentes programas educativos.

No omito comentar que del periodo que se informa; podemos destacar que:

¥ La institucion se mantiene en el curse de cumplimiento de sus objetivos de calidad manteniendo
incremento de un 5 % en |a captacion de matricula respecto de la zona influencia; por el periodo que se
informa crecio en un 1 % comparado con el ano antesior.

v La institucion sigue reveriendo una de las causas principales de desercicn estudiantil come la
reprobacion; por el periodo de Enero-Abril 2020; se reporta un total de bajas de 97; < 85.58 %
corresponde a TSU (83 Bajas), y & 14.43% al nivel de Licenciaturas e Ingenieras {14 Bajas) si
consideramos & total de la matricula tendriamos una desercion del 2.46 %; mientras que Ia Media
Nacional de Desercion es del 10.5 %.

¥ Programas Educativos evaluados y acreditados por organismo externos (CACEI CACECA, CONAET y
CIEES), al 100 %.
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lcb o un Prog con L] pars preservar la mayor Hdas de al b entre los
egrasados de TSU la de a L « Ing fax, pars wl Ciclo Excolar 2019-2020; ul.-wn-nb

MNota: Ls un Proge con eapacilices para dar sey at dos de L 2% # Ingemmrias,

de laboran, bajo que perfil, susikiox, sector y - que Entidacdes Foderstivas del pais.|
Nota: T o L com dife repe . A de @)o & traves de la pagine ofical de la insStucion,
deisilando lox parfies, ddon y P
liL.- INFORME FISCAL Y LEGAL
A) Situacion Fiscal

Respecio a la obligacion de entero y pago de los impuestos que le son inherentes a la institucion; al
30 de Abril de 2020; ésta ha cumplido totalmente con las retenciones y pagos del 1.S.R. en su
modalidad de Sueldos y Salarios, 10% de Honersarios a Personas Fisicas; por un monto acumulado
de $ 2, 925653.00, y del 2% sobre Remuneraciones al Estado por un monto acumulado de $
244 019.00, ssi como Aportacicnes y Cuotas al ISSSTE.

Por lo anterior, me permito comentaries que por &l periodo que se informa el Organismo no adeuda
impuestos; de |.S.R ydel 2 % Scbre Remuneraciones al Estado, adeuda los dos Ultimos meses( Marze
y Abril) a razon de § 11931200 y § 183,634.00 respectivamente; también ha entregado
oportunamente sus respectivos estados financiercs a la Federacion y al Estado.

Informe de Actividades Enero — Abril 2020 / UTCGG

Nota: Es importante mencionar que los impuestos que se adeudan al estado, seran cubiertos a la
brevedad, por concepto de Cuotas Sindicales con el ISSSPEG, Ia institucion no tiene adeudos.

B) Situacion Legal

Por el periodo que se informa no se tienen laudos laborales propios; no obstante, actualmente se da
seguimiento s las demandas interpuestas por los C.C. Lucia Sanchez Arellano, Miguel Angel
Caneda Cuevas y Pedro Antonio Gonzalez Urrutia; ex trabajadores de |la Universidad Tecnologica
de Ia Tierra Caliente; demandas que aun se encuentran en el proceso de desahogo de pruebas;
situacion que se sigue en virtud de que en los anos anteriores la UTCGG, administro los recursos de
la UTTC. También es importante resaltar que |a Institucion ha cumplido con la celebracicn de sus
respectivas Sesiones Directivas; en apego a la Ley Numero 620 de Entidades Parsestatales del Estado
de Guemrero; ademas de mantener sus manusles normativos actuslizados y con lo que respecis al
organograma y reglamento intemo; ya iniciaron con el proceso de actualizacion respectiva.
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S JUICIOE LABORALES EN PROCESO DE DESHAGO DE PRUEBAS.
Acunto Ectado Obcervaciones Costo del
prooeco

TO207E  C.  Locl | Empe 0 Gemandas 7 | Ex wabmsdores oe 8 UT Tierrs Caliente, | 5 1226.555.08

Sancraz Areilano sxcepciones. & X

AT o Conciiagion, asunto que ze vecmla‘en.b H. Junta Local

Angel Caneda Cusvas | cemandas y excepclones. :e Conaliauon y Arbitrsje de Coyucs de
atalan

478/2098 C. Pecrp |Etsps de demandas ¥y | Ex trabajeder ce la UT Tierrs Caliente, | § 597954235

$27526,309.60

s Gorziies. | FAepaones. asunto que se ventils en el Tribunal del
Urrutia
Estado de Gro.
Sumac $4°361.283.63

Nota: Con Jo gue respecta a la normanva general, como /a miena, como Manuales de Organizacion, Reglamento
Intersor, CoNratos y deamas, /a iNsUtUCION 56 INantiens an proceso de actualzacion en aicance al Creciento y a sus
propias necasidades; o antenor plasmado en el anexo NIINero siste.

Nota: Por lo que respecta al rubro de ransparencia; iz Instkucion fue citada por el ITAEGRO, &f aia 11 de Nowambre de
2019, para Ja venncacion de cumplimiento de 105 perioaos rimestrales Enero-Marzo 2018 y Abni-Junio 2019; obteniendose
un resuraco Mnal de cumplimiento oef 60.49 %; como consia en Acta Circunstanciada ITAIGro/DIVE/160/2019,de fecha
111172019 .

Nota: aunads 3 Io anferior es Imporante resakar gue Ja INSINUCIOn cuenta con su Comite de Adquisiclones, Enajenacknes,
Amendamientos, Prestacion de Senviclos y Administracion e Slenes Muebies € inmuebles del estads o8 GuUemerd (Ley 230);
y &l Comiré de Control y Desempefio Insiitucional (COCODI), ambos debidamente constituldos & 10 os Marzo de 2016, y &)
20 de Mayo de 2010; respecti/amente.
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IV.- INFORME DE RECURSOS HUMANOS.
A) Plantilla de Personal:

El O.P.D. Universidad Tecnologica de la Costa Grande de Guerrero al 30 de Abril de 2020; trabajo
con una plantifla Iaboral de 254 trabajadores al servicio de la institucion; los sueldos de cada uno
correspenden de manera racional con el Tabulador Cficial emitido por ka Oficialia Mayor de la Direccion
General de Personal de la Secretaria de Educacion Publica; pagados 50% con recursos recibidos de
la Federacion, y 50% con recursos recibidos del Estado, como se plasma en el siguiente cuadro. No
omito comentar que al cierre del Ejercicio 2019, Ia Institucion cemrd con una plantilla laboral de 255
trabajadores, por ko que la variacion fue sclo de un trabajador.

Nom. | Tipo de Total Totsl Total Total Aorll | Acumulado b Origen del Reowrso
Perconal Enerc Febraro Marzo Abrll Fegeral Ectatal
167 | Sindicalizado | 2,883,342.27 | 2,84%,578.95 | 2,592.058.67 | 5,903,116.49 | 2,404,116.36 | 6743 | 6,052,088 | 6.252,058.18
38 | Confanca TAI2005.87 | 1,403,041 A2 | 1,380,943.12 | 1.843,69607 | 6,040,670.08 | 32.57 | 5.000,435.04 | 3,000.455.04
2858 Toml 427540874 | 4.26,76035 | 4,272.082.70 | 5.744,834.56 | 18,544,085.44 | 108 18,444,508.44
Mensusl
Noia: ] Imporis 0= 12 NCmINg cormespondlentes &l Denodc anterkor “ue 0t § 18, 624,849.00; y Ia 081 perioco que & Inorma oe § 18,

544 2836 .44, observandoss un aumento de § 138,862.68.

Nota: Es Importanie resaliar que actuaimente toco ef personal que labora en la Insttucion se encuentra cebldamente codzanco ante el
Instituto de Seguridad y Senvickos Soclales ce fos Tradbajadores cef Estaco, Institucion a la cual I Universidad tampoco ke adeuds cucta
alguna por concepto de retencicn a los rabajadores.
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V.- INFORME DE SEGUIMIENTO A AUDITORIAS.

El Organismo actualmente no tiene pendiente por solventar ninguna suditoria, emanada de algin ente
fiscalizador Federsl, Estatal u ofro.

VI.- CONTROL INTERNO.

En este rubro es importante mencionar que la institucion con fecha 29 de mayo de 2019, instalo
formalmente el Comité de Control Intemo y Desempeno Institucional.

ViL.- CONCLUSION GENERAL.

La Universidad Tecnologica de la Costa Grande de Guerrero, ha cumplido con su objetivo de creacion
al convertirse en la primera opcion de educacion superior de la region.
Por lo comentado anteriormente solicito al H. Consejo Directivo, que se acuerde dar puntual seguimiento

hasta su conclusion, a las cbservaciones y recomendaciones senaladas en el presente informe, asi como
su inclusion detallada de las mismas en el acta respetiva de la presente Sesion Ordinaria.
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Finalmente y con base en mi revision a los Estados Financieros Consolidados, formulados por la
Administracion del Organismo; y por las salvedades mencionadas en los pamrafos anteriores, a las
diversas cuentas de balance, que requieren atenderse. Los Estados de Posicion Financiers Consolidado,
de Resultados; de Variacion al Patrimonio y el Estade de Flujos de Efective; presentan razonablements
en los aspecios generales |a situacicn financiera del OPD Universidad Tecnologica de la Costa Grande
de Guerrero, por el pericdo comprendido del 1 de Enero al 30 de Abril de 2020.

C.P. GREGORIO RADILLA SALAS
Comicario Pablioo ce la Seoretaria ce Contralorta Y Trancparenola Gubernamental; adcorito a la UTCGO.
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nsparencia
GUERRERO W Cobemamental
ANEXOS
ANEXO nimero uno: Validacion de Cumplimiento de la General de Contabilidad
Gubernamental:
Z1 chtema Integral o= Contaodidad —[Resula Impora~e comenar aque e
Caracienisticas Gererales |refleja las operaciones derfvadas de 2 Sistema  Integral de Con%atilicad

Gestion de los procesos ggramus.

Reglso gel Presupusss
de Eprescs y Ley de
Ingresos

El 85CG permie &f reglsiro de ambas
Leyes Egrescs € Ingresos, en las
cuentas de orgen presupuesiales
sprobadas por 2l Conac.

Ejecucion cel Gaso

Penrite tamblén adecuacikores,
ampiiaciones ¥ Reducciores,
Momentos comables

Recaudadon

Tiene mecarismos Informaticos para
vincular los impuestos, producios. esc.

Tesorerfa

Vincula reglisros Ingresos, epresos y
resiiza concllaciones bancaras
respecthias.

Contabifdad

Adgministrar la Lists de Cuentas, Mavts
ge Comversion emitica por Conac, eic.

Recursos Humanes

Realiza papo de Nominas
ejecronkaments a yaves de tesoreria

Agquisiciones y
Contrataciones

Vernza Iz sunzencis presopaestans
momesso  cel reglstro  ce  das
operaciones yio compromisos.

AN NENRQANE

Adminisiracion de Slenes

Cumple flelmerte las Regles ce
Reglstro y Valoracion de Patimenlo.

Exgictacion ce informacion
en Tlemgc Real

Cuerta con las Normas y Metocciogla
pars la Emision de Esmcos Finandleros
con sus respecthas Notas.

N

Gubemarmental, viizado por e
agministracion de  la  Universidad
Tecnciogica o2 la Costa Grande de
Guermrero, cumpie en un 20% con los
reguerimientos que estable en su artfculo
16 y 18 la Ley Gereral de Contadilicas
Gubemamenrcal; reguerimientos minimos
exgidos también por el Consejo Nacional
de Armonizacion Contable, sunado 3 que
también proporciona  los  elementos
necesarios para cumplir con lo solidtace
por ls Audkoria Superior del Estaco y e
Sistema ce Evaluacion de ks Armontzacion
Contatie.(SEVAC).

ANEXO nimero dos: In ion del saldo de la cuenta Anticipo a Funcionarios yE ados
Leopoldo Castro Buburron S 18,000.00
Cezar Manuel Laurel Salazar S 17,732.05
Jorge de 1z O Aviles S 13,443.00
Juzn Carloz Abarca Espino S 5,085.00
Izaac Vargas Tapia $ 5,000.00
Cleiver Ulizes Deloya Castro ) 4,100.00
~ Sums S 63,370.05

A A AV ARV AN VAV AV AVAVAA AV A VAV N VAVAM
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ANEXO nimero cuatro: Integracion del saldo de la cuenta de Anticipo a Proveedores:

AL v ' Transparencia
,j ! GUERRERO == Gubernamental
':‘v\(f- X - .w .

ANEXO numero tres: Integracion del saldo de |a cuenta de Deudores Diversos: @
e
o
Deudar Importes Py
: Al
Préstamo UT Tierra Caliente 5 19558830 I
Grupo Azul Pacifico Cantro S.C. S 167,400.00 E
Direccion Generzl de Profasiones S 791232 <
Masria Tereza Orozco Olivar S 4,000.00 (IJ
Jaziz lzrael Morales Cortez S 4,000.00 §
Maria Guadalupe Alfaro Chavez S 188.74 "'mJ
2 (]
Suma S 38207833 E
=
5
Q
<
(]
©
(0]
£
K]
S

Anticigo: 3 Proveedores Importes
Invepy y Azociades 5.C. s 35,200.00
Turistics Cadiz S.A de C.V. S 3,346.00
Suma S 385456.00

ANEXO numero cinco:_Integracion del saldo de la cuenta de Acreedores Diversos:

Prestamo Gobierno del Estado 2016 S 750,000.00
Prestamo Gob. del Estado (4/4/2017) S 3,260,64E.23
Fondo de Ahorro 5 39971504
Fonacot S 94,502 10
Credito Fovizzste S 50,700.60
PRODEP| Programa Mejora del Profezorado) S 45,840.30
Prestamos |szste Emplesdos Utegg) 3 26,866.20
Cuota sindical S 24,606.93
PFC 2015 S 10,372.00
Curscs Departamento de Capacitacion 5 4,500.00

Suma -$  4'667,954.40
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ANEXO numero seis: integrac jon del saldo de la cuenta de Impuestos por Pagar.

I.5P.T. Reterado s 928,130.05

SAR 5 445,401 37

ISSS.T.E s 8187290

10 % L.5.R. Retenmido 5/Honoranos S 19,455.03

Suma ‘ ' S 147487335

ANEXO namero siete; Validacion de Cumplimiento de su Marco Normativo General e Interno:

Status izativo, Normativo General e Interna; Patrimonial y Fiscal

Nom. | Concepto y/o Descripcion | Modalidad | Status | Comentarios ylo Sugerencias

100 Organizacion Funcional

710 | Organograma Funcional Documento | AUL22/02/2011 | Aciualzar shuacion aciual

120 | Decreto de Creacion 779 Documento | Autborizaco

130 | Manual 0e Organizackon, PoIlicas y | DOCUMENto | Proyecio en Ariuakzar shuacion aciual
Procedimientos Proceso

140 | Reglamento interior Documento | Autorizaco 2007 | Actualkzar shuacien actual

150 | Actas Juntas Orecivas Documento | Actuallzadas Desde su Instalacion a 1a XLVII

160 | Documentos Designadion Documento | Nolalados Mantenenos skempre nolaados

170 | Peliticas y Lineamientos ge Egresos; | Documento | Autorizadas Actualzarios en funcion Oe Ias
y su Comprobacion neceskiades oe I3 Institucion

180 | Pollicas y Lineamientos  para | Documento | ALrzZacos Aciualzanos en funcion Oe Ias
INgresos Propios neceskiades e Ia Institucion

200 _Situacion_Patrimonial 3 )

210 | Escrturas del mmueble Tereno EsCriurado ReqUianzaco

220 | Contratos Subarrencamientos Locales Actualizados Aciualzanos en funcion de 13s

neceskiades e I3 Institucion

230 | Edinclcs Construccion Mantenimienic Preventivo

300 Situacion Flscal

310 | Aka an® Ia SHCP Documento 0307TH937

320 | Ooligaciones Flscales cumento | 20,216,26,27. | ReL L.S.R. y 10 Ret. Tercenos

330 | Ceclaraciones Anuaes Documento | 2018 Aciualzanas

340 | Declaraciones Informativas Documento | 2018 Ariualzaoas

350 | Cueria PUDIKE (ASE) Documento | 2019 Informe Financlero Ejerciclo Fiscal

2019
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6 ADMINISTRACION Y FINANZAS

5.1 Balance General.
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

BALANCE GENERAL AL 30 DE ABRIL 2020 8
O
5
ACTIVO CIRCULANTE PASIVO CIRCULANTE $ 6,142,827.75 ~
CAJA $ 50,000.00 [DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO $ 6,142,827.75 §
BANCOS $ 4,394,467.94 N
INVERSIONES TEMPORALES $ HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO $  116,908,877.70 5
ANTICIPO A PROVEEDORES $ 38,546.00 [PATRIMONIO CONTRIBUIDO <f
ANTICIPOS FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS $ 69,570.05 |APORTACIONES $  116,668,936.46 o)
DEUDORES DIVERSOS $ 382,078.33 |REVALUACIONES $ 2
SUBSIDIO AL EMPLEQ $ 340.68 "
$ 4,935,003.00 %
NO CIRCULANTE PATRIMONIO GENERADO o
TERRENOS $ 237,095.46 |RESULTADO DEL EJERCICIO: AHORRO/DESAHORRO _|-$ 99,188.56 %
EDIFICIOS $  54,065,059.39 |RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES $ 339,129.80 <
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $  26,931,044.56 5
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONALY RECREATIVO | $ 3,907,464.54 E
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO | $ 666,255.06 §
EQUIPO DE TRANSPORTE $ 7,353,587.40 S
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS S 22,187,766.11
COLECCIONES, OBRAS DE ARTE Y OBJETOS VALIOSOS | $ 1,320,647.00
GASTOS PAGADOS POR ADELANTADO A L.P. $ 114,701.96
ANTICIPOS A LARGO PLAZO $ 1,333,080.97
$  118,116,702.45
TOTAL DE PASIVO Y PATRIMONIO /HACIENDA
TOTALACTIVO $  123,051,705.45 [PUBLICA $  123,051,705.45

5.2 Estado de Resultados.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO
ESTADO DE RESULTADOS DEL 01 DE ENERO AL 30 DE ABRIL DE 2020

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS S 28,591,617.83
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES FEDERALES S 12,310,251.00
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ESTATALES S 13,494,618.91
INGRESOS EXTRAORDINARIOS S 4,344.92
PROGRAMA INGRESOS PROPIOS S 2,782,403.00
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS S 28,690,806.39
SERVICIOS PERSONALES S 21,977,521.53
MATERIALES Y SUMINISTROS S 2,506,719.60
SERVICIOS GENERALES S 4,206,565.26
AHORRO/DESAHORRO NETO DEL EJERCICIO 8 99,188.56
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5.3 Situaciéon Presupuestal.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO
CEDULA ANALITICA DE INGRESOS PRESUPUESTADOS VS INGRESOS REALES 2020

INGRESOS PROPIOS

INSCRIPCIONES S 705,507.00 | $ 259,250.00 | S  446,257.00
COLEGIATURAS S 5,835,250.30 | $ 911,602.00 | S 4,923,648.30
EXAMEN CENEVAL S 109,509.50 | $ 59,690.00 | S 49,819.50
REEXPEDICION DE CREDENCIALES S - S - S -
REINSCRIPCIONES S 552,530.00 | S 9,050.00 | $ 543,480.00
CURSOS S 840,748.33 | S 318,650.00 | S 522,098.33
OTROS S 741,058.00 | S - S 741,058.00
TRAMITE DE TITULACION S 1,505,071.00 | $ 13,772.00 | S 1,491,299.00
EXAMEN EXTRAORDINARIO S 209,874.50 | S 33,155.00 | S 176,719.50
DONATIVOS S - S - S -
EXAMEN ADICIONALY AXEM. S 24,729.65 | S 1,430.00| S 23,299.65
APROVECHAM. P/BENEFICIO DE ALUMN $ 174,124.50 | $ 50,434.00 | S 123,690.50
EXAMEN DE DIAGNOSTICO S 57,915.00 | $ - S 57,915.00
INSCRIPCION A INGENIERIAS S 394,719.60 | S 4,320.00 | $ 390,399.60
COLEGIATURAS INGENIERIA S 3,936,992.40 | $ 502,310.00 | S 3,434,682.40
REINSCRIPCION ANUAL LIC/ING S 408,967.90 | S 10,660.00 | S 398,307.90
SEGURO COLECTIVO S 31,240.00 | $ 1,920.00 | $ 29,320.00
COLEGIATURA DIPLOMADO INGLES S 1,456,282.20 | $ 526,960.00 | S 929,322.20
COLEGIATURA DIPLOMADO FRANCES | $ 187,000.00 | S 79,200.00 | S 107,800.00
EXAMEN PSICOMETRICO S 10,055.00 | $ - S 10,055.00
PREINSCRIPCIONES S 550,587.40 | S - S 550,587.40
$ - 1S - 1S -
INGRESOS PROPIOS S 17,732,162.28 | S 2,782,403.00 | $ 14,949,759.28
INGRESOS EXTRAORDINARIOS S - S 4344921 S -
APORTACIONES ESTATALES S  41,056,139.75 | S 13,494,618.91 | $ 27,561,520.84
APORTACIONES FEDERALES S 38,291,465.00 | S 12,310,251.00 | $ 25,981,214.00
TOTAL DE INGRESOS S 97,079,767.03 | $ 28,591,617.83 | $ 68,492,494.12
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO
PRESUPUESTO DE EGRESOS ANUAL A NIVEL DE PARTIDA ESPECIFICA DEL GASTO 2018

PRESUPESTO FEDERAL

DEL 1 DE ENERO AL 30 DE ABRIL DEL 2020

1000 SERVICIOS PERSONALES 34,221,000.00 10,070,247.35 11,237,221.55 -1,166,974.19
1103 SUELDOS COMPACTADOS 23,000,000.00 6,768,232.64 7,978,074.60 -1,209,841.96)
1305 PRIMA VACACIONAL 1,400,000.00 411,979.38 1,431,616.86 -1,019,637.48
1306 AGUINALDO 4,000,000.00 1,177,083.94 3,674.61 1,173,409.33
1332 DESPENSAS 400,000.00 117,708.39 428,070.65 -310,362.25
1333 OTRAS PRESTACIONES 400,000.00 117,708.39 48,971.92 68,736.48
1401 CUOTAS ISSSTE 2,080,000.00 612,083.65 815,094.92 -203,011.27
1403 CUOTAS FOVISSSTE 1,030,000.00 303,099.11 182,438.20 120,660.91]
1505 PRESTACIONES DE RETIRO 1,065,000.00 313,398.60 11,950.66 301,447.94
1507 MATERIAL DIDACTICO 400,000.00 117,708.39 143,728.49 -26,020.10
1508 S.A.R. 46,000.00 13,536.47 188,807.39 -175,270.92
1514 BONO A MADRES TRABAJ. 400,000.00 117,708.39 4,793.27 112,915.13]
0 0
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,632,850.00 672,001.99 547,492.94 124,509.05
2101 MATERIALES PARA OFICINA 300,000.00 123,465.47 60,949.65 62,515.83
2102 MATERIALES DE LIMPIEZA 125,000.00 51,443.95 25,714.13 25,729.82
2103 MATERIAL DIDACTICO 0.00 0.00 0.00 0.00]
2105 MAT. Y UTILES DE IMPRESION Y REP. 250,000.00 102,887.89 116,147.10 -13,259.20
2106 MAT.Y UT.P/PROC.EQ. Y BIE INF. 0.00 0.00 0.00 0.00]
2107 MATERIAL DE INFORMACION 0.00 0.00 0.00 0.00]
2204 PRODUCTOS ALIMENTICIOS 149,000.00 61,321.18 34,447.71 26,873.47
2208 UTENCILIOS P/SERV. DE ALIM. 1,000.00 411.55 0.00 411.55]
2302 MAT. Y PRODUCTOS P/PRACTICAS 25,000.00 10,288.79 0.00 10,288.79
2401 MATERIAL DE CONSTRUCCION 40,000.00 16,462.06 11,857.42 4,604.64]
2402 ESTRUCTURAS Y MANUFACTURAS 150,000.00 61,732.74 39,126.99 22,605.75
2403 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00]
2404 MATERIAL ELECTRICO 100,000.00 41,155.16 37,386.29 3,768.87
2405 REF. ACC. Y HERR DE TRABAJO 20,000.00 8,231.03 15,126.50 -6,895.46)
2406 REF. ACC. EQUP. DE COMPUTO 150,000.00 61,732.74 36,875.19 24,857.55
2407 REFAC.ACC.P/EQUIPO.TRANSP. 65,000.00 26,750.85 57,128.58 -30,377.73
2503 PLAGUICIDAS, ABONOS Y FERTILIZ 3,200.00 1,316.97 900.00 416.97,
2504 MEDICINAS Y PROD. FARMACEUTICOS 41,000.00 16,873.61 17,295.08 -421.47,
2505 MAT. ACC. Y SUM. MEDICOS 0.00 0.00 0.00 0.00]
2506 MAT. ACC. Y SUM. DE LAB. 0.00 0.00 0.00 0.00]
2601 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 200,000.00 82,310.32 94,538.33 -12,228.01]
2701 VESTUARIO UNIF. Y BLANCOS 13,000.00 5,350.17 0.00 5,350.17
2703 ARTICULOS DEPORTIVOS. 650.00 267.51 0.00 267.51]
2711 MULTAS Y RECARGOS 0.00 0.00 0.00 0.00]
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3000 SERVICIOS GENERALES 2,437,615.00 1,568,001.66 1,061,841.14 506,160.52
3101 SERVICIO POSTAL Y TELEGRAFICO 7,000.00 6,000.00 5,076.12 923.88
3103 SERVICIO TELEFONICO 25,000.00 16,081.31 13,510.50 2,570.81
3104 SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR 32,000.00 20,584.08 12,475.50 8,108.58|
3106 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 1,129,000.34 684,551.18 494,489.50 190,061.68]
3109 SERV. COND. SEN. ANALOG. DIG. 100,000.00 64,325.24 29,416.44 34,908.80
3201 ARRENDAMIENTO DE EDIF. Y LOCAL 5,000.00 3,216.26 0.00 3,216.26
3206 ARRENDAMIENTO DE VEHIC. TERR. 2,600.00 1,672.46 0.00 1,672.46
3301 ASESORIA 96,014.66 66,000.00 65,976.38 23.63]
3303 CAPACITACION 250,000.00 160,813.10 64,880.39 95,932.71
3305 SERVICICOS ESTADISTICOS Y GEOG 0.00 0.00 0.00 0.00]
3306 ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00]
3402FLETES Y MANIOBRAS 0.00 0.00 0.00 0.00]
3403 SERVICIOS BANCARIOS Y FIN 11,000.00 8,300.00 8,213.96 86.04]
3404 SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES 13,500.00 12,100.00 12,038.67 61.33
3407 OTROS IMPTOS Y DERECHOS (TEN) 17,000.00 37,900.00 37,862.25 37.76)
3411 SERVICIO DE VIGILANCIA 0.00 0.00 0.00 0.00]
3413 OTROS SERV. COMERCIALES 0.00 0.00 0.00 0.00]
3416 GASTOS DIVERSOS 0.00 0.00 0.00 0.00]
3417 DIVERSOS FESTEJOS 23,000.00 14,794.80 0.00 14,794.80
3501 MANT. EQUIPO DE OFICINA 71,000.00 45,670.92 40,682.52 4,988.40
3504 MANT. Y CONSERV. DEL INMUEBLE 300,000.00 172,000.00 115,647.24 56,352.77
3505 SERV . DE LAV. LIMP. HIG. Y FUM. 1,500.00 5,000.00 4,895.20 104.80]
3506 MANT. Y CONSERV DE VEHICULOS 12,000.00 29,000.00 28,635.10 364.91
3601 GASTOS DE PROPAGANDA 110,000.00 70,757.76 46,364.27 24,393.49
3602 PUBL. OFC. DE DIF. EINF. 0.00 0.00 0.00 0.00]
3701 PASAJES 55,000.00 35,378.88 13,979.45 21,399.43
3702 VIATICOS 170,000.00 109,352.91 47,738.86 61,614.05
3803 GASTOS DE ORDEN SOCIAL 7,000.00 4,502.77 19,958.81 -15,456.04
3804 CONGRESOS Y CONVENCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00]
3415 PENAS MULTAS Y ACT. 0.00 0.00 0.00 0.00]
TOTAL FEDERAL| 38,291,465.00 | $ 12,310,251.00 | $ 12,846,555.62 |-$ 536,304.62
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO
PRESUPUESTO DE EGRESOS ANUAL A NIVEL DE PARTIDA ESPECIFICA DEL GASTO

PRESUPUESTO ESTATAL

DEL 1 DE ENERO AL 30 DE ABRIL DEL 2020

1000 SERVICIOS PERSONALES 33,256,139.75 10,894,618.92 10,740,299.96 154,318.96)
1103 SUELDOS COMPACTADOS 23,010,000.00 8,076,673.71 7,992,354.75 84,318.96
1305 PRIMA VACACIONAL 2,583,000.00 42,204.76 2,204.76 40,000.00]
1306 AGUINALDO 2,583,000.00 33,674.61 3,674.61 30,000.00
1332 DESPENSAS 800,000.00 428,070.65 428,070.65 0.00]
1333 OTRAS PRESTACIONES 100,000.00 48,971.92 48,971.92 0.00]
1401 CUOTAS ISSSTE 1,000,000.00 452,610.91 452,610.91 0.00]
1403 CUOTAS FOVISSSTE 800,000.00 544,683.46 544,683.46 0.00]
1505 PRESTACIONES DE RETIRO 30,000.00 11,950.66 11,950.66 0.00]
1507 MATERIAL DIDACTICO 180,000.00 143,728.49 143,728.49 0.00]
1508 S.A.R. 950,039.75 564,250.50 564,250.50 0.00]
1514 BONO A MADRES TRABAJ. 20,000.00 4,793.27 4,793.27 0.00]
1515 ESTIMULOS AL PERSONAL 0.00 0.00 0.00 0.00]
1701 2%SOBRE REM. AL TRAB.PERS. 800,100.00 332,513.50 332,513.50 0.00]
FONDO DE AHORRO 400,000.00 210,492.50 210,492.50 0.00]
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,760,000.00 920,000.00 446,631.68 473,368.32
2101 MATERIALES PARA OFICINA 470,000.00 156,666.67 61,595.22 95,071.45
2102 MATERIALES DE LIMPIEZA 185,000.00 61,666.67 22,203.87 39,462.80
2103 MATERIAL DIDACTICO 0.00 0.00 0.00 0.00]
2105 MAT. Y UTILES DE IMPRESION 390,812.00 130,270.67 82,493.30 47,7717.37|
2106 MAT.Y UT.P/PROC.EQ. Y BIE INF. 0.00 0.00 0.00 0.00]
2107 MATERIAL DE INFORMACION 0.00 0.00 0.00 0.00]
2204 PRODUCTOS ALIMENTICIOS 189,000.00 63,000.00 31,755.02 31,244.98
2208 UTENCILIOS P/SERV. DE ALIM. 1,000.00 333.33 0.00 333.33]
2302 MAT. Y PRODUCTOS P/PRACTICAS 55,000.00 18,333.33 0.00 18,333.33
2401 MATERIAL DE CONSTRUCCION 97,500.00 32,500.00 11,857.42 20,642.58
2402 ESTRUCTURAS Y MANUFACTURAS 290,500.00 96,833.33 25,204.00 71,629.33
2403 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00]
2404 MATERIAL ELECTRICO 149,050.00 49,683.33 16,921.41 32,761.92
2405 REF. ACC. Y HERR DE TRABAJO 39,678.00 13,226.00 13,167.50 58.51]
2406 REF. ACC. EQUP. DE COMPUTO 275,000.00 91,666.67 45,431.20 46,235.47|
2407 REFAC.ACC.P/EQUIPO.TRANSP. 99,300.00 33,100.00 30,558.34 2,541.66
2503 PLAGUICIDAS, ABONOS Y FERTILIZ 9,460.00 3,153.33 900.00 2,253.33
2504 MEDICINAS Y PROD. FARMACEUTICOS 65,700.00 21,900.00 15,169.82 6,730.18
2505 MAT. ACC. Y SUM. MEDICOS 0.00 0.00 0.00 0.00]
2506 MAT. ACC. Y SUM. DE LAB. 0.00 0.00 0.00 0.00]
2601 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 405,000.00 135,000.00 89,374.61 45,625.40]
2701 VESTUARIO UNIF. Y BLANCOS 37,000.00 12,333.33 0.00 12,333.33
2703 ARTICULOS DEPORTIVOS. 1,000.00 333.33 0.00 333.33]
2711 MULTAS Y RECARGOS 0.00 0.00 0.00 0.00]
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3000 SERVICIOS GENERALES 5,040,000.00 1,680,000.00 1,189,227.68 490,772.33
3101 SERVICIO POSTAL Y TELEGRAFICO 15,000.00 6,000.00 5,674.33 325.67,
3103 SERVICIO TELEFONICO 58,000.00 19,333.33 13,567.50 5,765.83
3104 SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR 57,500.00 19,166.67 12,477.50 6,689.17
3106 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 1,700,000.00 450,000.00 447,109.50 2,890.50
3109 SERV. COND. SEN. ANALOG. DIG. 515,480.00 147,800.00 147,082.20 717.80]
3201 ARRENDAMIENTO DE EDIF. Y LOCAL 6,200.00 2,066.67 0.00 2,066.67
3206 ARRENDAMIENTO DE VEHIC. TERR. 3,500.00 1,166.67 0.00 1,166.67|
3301 ASESORIA 180,563.00 129,254.49 69,198.51 60,055.99
3303 CAPACITACION 331,539.90 44,000.00 43,968.81 31.19,
3305 SERVICIOS ESTADISTICOS Y GEOG 0.00 0.00 0.00 0.00]
3306 ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00]
3402 FLETES Y MANIOBRA 0.00 72.51 0.00 72.51]
3403 SERVICIOS BANCARIOS Y FIN 29,857.00 9,952.33 2,045.08 7,907.25
3404 SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES 59,784.00 19,928.00 12,038.67 7,889.34]
3407 OTROS IMPTOS Y DERECHOS (TEN) 98,675.00 32,891.67 6,847.55 26,044.12
3411 SERVICIO DE VIGILANCIA 0.00 0.00 0.00 0.00]
3413 OTROS SERV.COMERCIALES 0.00 0.00 0.00 0.00]
3416 GASTOS DIVERSOS 0.00 0.00 0.00 0.00]
3417 DIVERSOS FESTEJOS 367,842.00 30,000.00 1,500.00 28,500.00
3501 MANT. EQUIPO DE OFICINA 235,987.00 89,000.00 88,728.80 271.20]
3504 MANT. Y CONSERV. DEL INMUEBLE 645,832.00 215,277.33 92,101.76 123,175.58
3505 SERV . DE LAV. LIMP. HIG. Y FUM. 27,341.00 9,113.67 2,273.60 6,840.07
3506 MANT. Y CONSERV DE VEHICULOS 58,741.00 33,000.00 30,139.51 2,860.50
3601 GASTOS DE PROPAGANDA 196,354.00 135,000.00 134,393.81 606.19
3602 PUBL. OFC. DE DIF. EINF. 0.00 0.00 0.00 0.00]
3701 PASAJES 115,930.00 38,643.33 16,491.45 22,151.88
3702 VIATICOS 310,000.00 103,333.33 49,581.61 53,751.72
3803 GASTOS DE ORDEN SOCIAL 25,874.10 145,000.00 14,007.51 130,992.49
3804 CONGRESOS Y CONVENCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00]
3415 PENAS, MULTAS Y ACT. 0.00 0.00 0.00 0.00]
TOTAL ESTATAL 41,056,139.75 | $ 13,494,618.92 | $ 12,376,159.31 1,118,459.61
GRAN TOTAL FEDERAL Y ESTATAL | 79,347,604.75 | 25,804,869.91 | 25,222,714.93 | 582,154.98
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5.4 Analisis del Presupuesto Global sobre el Ejercicio 2020.

ANALISIS DEL PRESUPUESTO GLOBAL SOBRE EL EJERCIDO 2020

1000 SERVICIOS PERSONALES | 67,477,139.75 20,964,866.27 21,977,521.50 -1,012,655.24
2000 MATERIALES Y 4,392,850.00 1,592,001.99 994,124.62 597,877.37
SUMINISTROS
3000 SERVICIOS GENERALES 7,477,615.00 3,248,001.66 2,251,068.81 996,932.85
TOTALES 79,347,604.75 25,804,869.91 25,222,714.93 582,154.98

2000 MATERIALES Y 4,817,757.00 973,841.05 1,512,594.86 -538,753.81
SUMINISTROS
3000 SERVICIOS GENERALES | 12,914,405.98 1,808,561.95 1,955,496.60 -146,934.65
TOTALES 17,732,162.98 2,782,403.00 3,468,091.46 -685,688.46
INGRESOS EXTRAORDINARIOS 0.00 4,344.92 0.00 0.00
GRAN TOTAL 97,079,767.73 28,591,617.83 28,690,806.39 -99,188.56

5.5 Costo por Alumno.

MATRICULA TOTAL
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5.6 Situacion Fiscal.

ENERO

674,215.00

122,021.00

796,236.00

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO
CEDULA DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES FISCALES (DECLARACIONES PRESENTADAS)

796,236.00

FEBRERO

652,280.00

121,998.00

774,278.00

774,278.00

MARZO

651,900.00

119,312.00

771,212.00

651,900.00

119,312.00

ABRIL

947,258.00

163,634.00

1,110,892.00

947,258.00

163,634.00

MAYO

JUNIO

JuLio

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

SUMAS

2,925,653.00

526,965.00

3,452,618.00

3,169,672.00

282,946.00

5.7 Porcentaje del Presupuesto Ejercido de los Capitulos 1000, 2000 y 3000
Federal, Estatal y Propio.

PRESUPUESTO EJERCIDO AL 30 DE ABRIL DE 2020

CAPITULO MONTO %
Remuneraciones al Personal 21,977,521.50 76.60%
Materiales y suministros 2,506,719.48 8.74%
Servicios Generales 4,206,565.09 14.66%
Bienes Muebles 0.00 0.00%
Total 28,690,806.07 100%
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5.8 Recursos Humanos.

CEDULA ANALITICA DE PLANTILLA DE PERSONAL AUTORIZADA VS REAL PAGADA

N° DE PLAZAS

N° REAL DE PLAZAS

R AUTORIZADAS CONTRATADAS i
RECTOR 1 1 0
SECRETARIO 1 1 0
ACADEMICO
ABOGADO GENERAL 1 1 0
DIRECTOR ACADEMICO 9 9 0
DIRECTOR
ADMINISTRATIVO 4 4 0
SUBDIRECTOR 5 5 0
ADMINISTRATIVO
JEFE DE DEPARTAMENTO 19 19 0

TOTAL 40 40 0

CEDULA ANALITICA DE PLANTILLA DE PERSONAL AUTORIZADA

N° DE

SUELDO

CATEGORIAS BLAZAS VIENSUAL TOTAL GENERAL
RECTOR 1 59,449.80 59,449.80
SECRETARIA ACADEMICA 1 50,535.90 50,535.90
ABOGADO GENERAL 1 44,593.20 44,593.20
DIRECTOR ACADEMICO 9 44,593.20 401,338.80
DIRECTOR ADMINISTRATIVO 4 44,593.20 178,372.80
Z%'::ﬁ;‘;ﬁiw o 5 30,368.90 151,844.50
JEFE DE DEPARTAMENTO 19 22,982.40 436,665.60
TOTAL 40 297,116.60 1,322,800.60
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7 SEGUIMIENTO DE OBSERVACIONES DEL COMISARIO

DESGLOSE DE LA OBSERVACION ACCIONES REALIZADAS

Del Saldo acumulado al 31 de
diciembre de 2019; de la cuenta de
Deudores Diversos; los deudores mas
representativos con antigliedad mayor
a 30 dias, que aun no han comprobado
son cuatro y suman un importe de $

207,528.96

Durante el mes de Enero de 2020; los

importes  fueron  comprobados;
ademas el &rea administrativa de la
Institucion establecid controles a fin
de que en lo sucesivo; estos importes
se recuperen y/o comprueben en un
término no mayor a tres dias
posteriores a la conclusion de la

comision,

ACCIONES POR
REALIZAR

Mantener permanente el

programa de
recuperacion de adeudos.
Nota:
de la

La administracion
Institucion  sigue
sensibilizando a la Rectora
de las Universidad de
Tierra Caliente, a fin de
establecer convenios para
el pago de su adeudo

respectivo.

Del saldo acumulado al 31 de
Diciembre de 2019; a razon de $
4,272,864.52, Acreedores
Diversos mas representativos y con

los

antigliedad mayor a 30 dias, son seis y
acumulan un
4,713,160.31

importe de $

El &rea administrativa realiz6 los
pagos correspondientes al PRODEP,
PF.C. 2019; Crédito Fovissste vy
Préstamos Issste (Empleados Utcgg);
toda vez que la mayoria de estos
dichos

programas, y los préstamos recibidos

saldos correspondian a

del Gobierno del Estado se siguen
gestionando su condonacion.

Se han establecido
controles internos a fin de
gue mensualmente se

realicen los respectivos
analisis e integracién de
saldos; asi como los
respectivos pagos; con la
finalidad de corregirlos en
tiempo y forma; previendo
el dafio patrimonial a la
institucion.

Manteniendo permanente
la depuracion de estas

cuentas.

Del saldo acumulado al 31 de
Diciembre de 2019; a razén de $ 3,
624,765.49
Pagar;

los Impuestos Por

mas representativos, son
cuatro con importe acumulado de $ 3,

624,765.49.

El area administrativa realizd los

pagos
impuestos relacionados, el dia 17 de

correspondientes de los

Enero de 2020; como lo exige la
normatividad fiscal correspondiente.

Mantener permanente el
programa de pago de
impuestos, en alcance a la
normatividad  fiscal vy
administrativa

correspondiente.
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8 SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

No. de
acuerdo

197/02/2016

Desglose del acuerdo

Que el C. Rector gestione ante la Secretaria de
Finanzas del Gobierno del Estado, en base al estado
de adeudo que presenta el Consejero que viene de la
CGUTyP, los pagos de los adeudos pendientes, cuyo
monto asciende a $28,684,794.00 y asi no poner en
riesgo el convenio de coordinacién suscrito para la
creacion y operacion de esta Universidad, que se tiene
celebrado con la Federacion.

Acciones
realizadas

En proceso

247/02/2020

Aprobacion de la ampliacién al presupuesto de
ingresos Federal para el ejercicio fiscal 2019, hasta por
la cantidad de $1, 604,664.00.

Concluido

248/02/2020

Aprobaciéon de la ampliacion al presupuesto de
ingresos Estatal para el ejercicio fiscal 2019, hasta por
un monto de $3, 803,078.34.

Concluido

249/02/2020

Aprobacion de la ampliacion al presupuesto de
egresos del ejercicio fiscal 2019, hasta por un monto
de $7, 590,241.00. De los cuales $5, 407,742.34 fueron
ampliaciones de los ingresos recaudados y la
diferencia de $2, 182,498.66 fueron cubiertos con el
fondo de contingencia sobre el capitulo 1000 con el
que cuenta la Universidad de la cuenta de inversion
Santander 6056. Con la finalidad de poder hacer
frente a estos problemas financieros.

Concluido

250/02/2020

Aprobacion de la modificacion del Programa
Operativo Anual 2019, realizada con base en la
ampliacién del presupuesto del ejercicio fiscal 2019.

Concluido

251/02/2020

Aprobacion del presupuesto de ingresos y egresos
federal, estatal e ingresos propios para el egjercicio
fiscal 2020.

Concluido

252/02/2020

Autorizacion del Programa Operativo Anual 2020

Concluido
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9 SOLICITUD DE NUEVOS ACUERDOS

No. de
acuerdo

253/10/2020

Desglose del acuerdo

Aprobacion del Presupuesto
Basado en Resultados (PbR)
para el ejercicio fiscal 2020.

Que servird para la evaluacion
del desempefio de la institucion

de conformidad a  sus
indicadores establecidos por
programas.

Presupuesto que asciende a un
total de $ 97, 079, 767.73
(Noventa y siete millones
setenta y nueve mil setecientos
sesenta y siete pesos 73/100
M.N.)

Lo solicita la Auditoria Superior
del Estado para la evaluacion
del desempenio.

Se anexa proyecto de
presupuesto (PbR.)

Anexo 2

Justificacion

De conformidad con el
articulos 14 fraccion IX del
Decreto  Numero 779
mediante el cual se crea
esta Universidad; articulo
17 fraccion |y VIl de la Ley
Numero 690 de Entidades
Paraestatales del Estado de
Guerrero.

Es atribucion del Organo de

Gobierno aprobar el
proyecto anual de los
ingresos 'y egresos que

componen el presupuesto.

Condicione
sdela
Aprobacio
n por la H.
Junta
Directiva

Informe de Actividades Enero — Abril 2020 / UTCGG

[ 86




99D1N / 020T |HqV — 0I3U3 SIPEPIAIRY Sp SWIOJU]

87

s
o,
X
L
2
<




