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1. DESARROLLO INSTITUCIONAL Y 1. DESARROLLO INSTITUCIONAL Y 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA 



Se ha cumplido en tiempo y forma 

con el pago de servicios para los 

planteles así como para Dirección 

General. 

1. DESARROLLO INSTITUCIONAL Y GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

Servicio de 
agua 

Servicio de 
luz 

Servicio 
telefónico 

Arrendamiento 
de edificio Total 

$30,362.81 $576,450.00 320,011.65 739,642.29 $1,666,466.75 

SERVICIOS PARA OFICINAS 

CENTRALES Y PLANTELES. 

 



Órgano Fiscalizador:  “Contraloría General del Estado”.Órgano Fiscalizador:  “Contraloría General del Estado”.  

Tipo de Revisión: Auditoria Financiera-Administrativa  

Periodo de Revisión: Ejercicio 2010 y enero-junio 2011, julio-diciembre 2011 y enero-mayo 2012. 

 

Sigue pendiente el resultado de la solventación de la auditoría número CGE-SA-DGCG-041/2011, 

realizada por la Contraloría General del Estado, correspondiente al ejercicio 2010 y período enero-

junio 2011. 

 

Con fecha 30 de agosto de 2012, se notificó al Colegio el acta de hechos, omisiones y 

observaciones de la auditoría financiera-administrativa por el periodo del 01 de julio de 2011 al 31 

de diciembre de 2012 y 01 de enero al 31 de mayo 2012; con un total de 18 observaciones por un 

monto total de $16’031,785.60 (Dieciséis millones treinta y un mil setecientos ochenta y cinco 

pesos 60/100 M.N.).  

 

Fueron notificados los ex funcionarios para hacer las aclaraciones pertinentes, se continúa dando 

seguimiento a la solventación de las observaciones. 

 

1. DESARROLLO INSTITUCIONAL Y GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

RESULTADOS OBTENIDOS 

DE LAS AUDITORÍAS 

INTERNAS Y EXTERNAS   



1. DESARROLLO INSTITUCIONAL Y GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

  ACUSE DE ENTREGA  

 ESTADOS FINANCIEROS A 

CONTRALORIA DEL ESTADO 



1. DESARROLLO INSTITUCIONAL Y GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

  ENTREGA  DEL SEGUNDO  

INFORME SEMESTRAL A LA 

AUDITORIA GENERAL DEL 

ESTADO 

Cumpliendo con las obligaciones de 

rendición de cuentas a la Auditoria 

General del Estado del H. Congreso 

Local, se presentó el informe 

financiero semestral correspondiente 

al periodo julio - diciembre de 2012, 

con oficio CECyTE/DA/RF-081/2013. 

 

Apegándose a los Lineamientos para 

la integración y presentación de los 

informes financieros semestrales, 

emitidos por la Auditoria General del 

Estado. 

 



2. ATENCIÓN A LA DEMANDA, 2. ATENCIÓN A LA DEMANDA, 

COBERTURA Y CALIDAD 



2. ATENCIÓN A LA DEMANDA, COBERTURA Y 

CALIDAD 

 

DIFUSIÓN DE LA OFERTA 

EDUCATIVA 

 

Visitas guiadas en las distintas áreas de los 

planteles, promoviendo al colegio como 

opción educativa a 880 estudiantes.  

Se realizaron actividades académicas, 

cívicas, culturales, exposiciones y 

concursos internos. 

Participación con un stand de promoción en 

el “Festival Anticorrupción Guerrero 2012”, 

haciendo entrega de trípticos y lapiceros a 

una población aproximada de 1200 

visitantes. 



En los 7 planteles del CECyTE-

Guerrero, en el mes de octubre, se 

realizaron las reuniones con los padres 

de familia para entregar boletas de 

calificaciones y dar a conocer los 

resultados académicos de sus hijos .  

 

2. ATENCIÓN A LA DEMANDA, COBERTURA Y 

CALIDAD 

REUNIONES CON PADRES 

 DE FAMILIA. 



Del 1 al 3 de octubre se tuvo la 

participación de tres planteles en su etapa 

por subsistema, en la Primera Olimpiada 

Nacional de Filosofía “José Vasconcelos”. 

 

La Universidad Autónoma de Guerrero 

llevó a cabo las olimpiadas de Química y  

Biología, en su fase estatal teniendo la 

siguiente participación de alumnos, como 

se muestra en la siguiente tabla.   

2. ATENCIÓN A LA DEMANDA, COBERTURA Y 

CALIDAD 

OLIMPIADAS DEL 

CONOCIMIENTO  

QUIMICA BIOLOGIA ASESORES 

13 11 12 



3. DESARROLLO ACADÉMICO 3. DESARROLLO ACADÉMICO 



3. DESARROLLO ACADÉMICO 

PREPARACIÓN ACADÉMICA 

 DEL PERSONAL DOCENTE  

En el mes de octubre, el personal docente participó 

en   diplomados y congresos, como se muestra en la 

siguiente tabla: 

DIPLOMADOS/CONGRESOS SEDES PARTICIPANTES 

Congreso Estatal de 

Matemáticas. 

Acapulco 5 

Congreso Nacional de 

Matemáticas. 

Querétaro 3 

Congreso Nacional de 

Matemáticas. 

Tlaxcala 1 

Diplomado Formación de 

Tutores para el 

Acompañamiento de Jóvenes en 

Educación Media Superior. 

FLACSO 

Ciudad de 

México 

3 

Diplomado en Formación de 

Mediadores en Habilidades 

Lectoras en la Educación Media 

Superior. 

FLACSO 

Ciudad de 

México 

1 

TOTAL 13 



3. DESARROLLO ACADÉMICO 

PROFORDEMS  

 
En el marco de la RIEMS, se cuentan con 44 

profesores acreditados en el Programa de 

Formación Docente de la Educación Media 

Superior (PROFORDEMS), como se muestra en 

la siguiente tabla.  

 
PLANTELES PROFORDEMS CONCLUIDO 

01 ACAPULCO  MOZIMBA 7 

02 CHILAPA 12 

03 IGUALA 6 

04 COLOSO 5 

05 PETATLAN 6 

06 LEONARDO BRAVO 8 

TOTAL 44 



3. DESARROLLO ACADÉMICO 

PROGRAMA DE ESTÍMULOS AL 

DESEMPEÑO DEL PERSONAL 

DOCENTE  

 

. 

 

En el mes de diciembre se emitió la 

convocatoria del Programa de Estímulos 

febrero 2011 - enero 2012, 72 docentes 

presentaron su solicitud, para ser evaluados  

de los cuales 67 cumplieron con los requisitos 

que señala el reglamento vigente, como se 

muestra en la siguiente tabla: 

 

PLANTELES  NIVE

L I  

NIVEL 

II  

NIVEL 

III  

TOTAL DE 

DOCENTES  

01 ACAPULCO  

(MOZIMBA) 

3 4 8 15 

02 CHILAPA  7 3 0 10 

03 IGUALA  7 6 0 13 

04 EL COLOSO  3 7 5 15 

05 PETATLÁN  3 5 0 8 

06 LEONARDO 

BRAVO  

1 4 1 6 

TOTAL  24 29 14 67 



4. PERTINENCIA DE PLANES Y 4. PERTINENCIA DE PLANES Y 

PROGRAMAS 



 INGRESO AL SISTEMA 

NACIONAL DE BACHILLERATO 

 
 

 De octubre a diciembre, los planteles 02 

Chilapa y 06 Leonardo Bravo, solventaron 

las observaciones en la plataforma del 

Consejo para la Evaluación de la Educación 

Media Superior A.C (COPEEMS) para 

ingresar al Sistema Nacional de 

Bachillerato, teniendo como objetivo la 

revisión presencial (in si tu) en los meses de 

marzo y abril por parte del mismo órgano 

para su posterior evaluación y dictamen. 

 

4. PERTINENCIA DE PLANES Y PROGRAMAS 



 CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS 

DOCENTES DE LA EDUCACIÓN MEDIA 

SUPERIOR (CERTIDEMS)  

4. PERTINENCIA DE PLANES Y PROGRAMAS 

Como parte del seguimiento del PROFORDEMS y 

en el marco de la Reforma Integral de la Educación 

Media Superior a la fecha, el colegio  cuenta con 

10 docentes certificados en competencias, como 

se muestra en la siguiente tabla. 

PLANTELES CERTIDEMS 

02 CHILAPA 1 

O4 COLOSO 2 

05 PETATLAN 5 

06 LEONARDO BRAVO 2 

TOTAL 10 



LIQUIDACIÓN, ACTUALIZACIÓN 

Y CONVERSIÓN DE CARRERAS 
 

4. PERTINENCIA DE PLANES Y PROGRAMAS 

Con la finalidad de actualizar nuestra oferta 

educativa, y que facilite el Ingreso al Sistema 

Nacional del Bachillerato, se han realizado los 

movimientos de carreras, para estar acorde 

con el mercado laboral.   



5. FORTALECIMIENTO EN 5. FORTALECIMIENTO EN 

INFRAESTRUCTURA Y 

EQUIPAMIENTO 



SEGUIMIENTO A OBRAS EN 

EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE 

INFRAESTRUCTURA   

En lo que  respecta al programa de Infraestructura 

Física Educativa PIEMS 2011, mismo que se opero 

en el año 2012, al mes de diciembre se cuenta con 

el avance siguiente: 

5. FORTALECIMIENTO EN INFRAESTRUCTURA Y 

EQUIPAMIENTO 

Plantel Proyecto Avance 

01 Acapulco 

(Mozimba) 

Remodelación al laboratorio de 

idiomas  y construcción de barda 

perimetral. 

Terminado pero aún no se 

entrega la obra. 

02 Chilapa  Construcción de un laboratorio de 

idiomas, equipamiento y 

construcción de un aula para 

tutorías (fondo complementario). 

90% de construcción  

Aun falta el equipamiento. 

04 El Coloso Construcción de 2 aulas didácticas. Concluido y entregado. 

05 Petatlán Construcción del laboratorio de 

idiomas con equipamiento 

90 % de construcción y 

faltaría el equipamiento 

06 Leonardo 

Bravo 

Construcción del laboratorio de 

idiomas 

100% construcción falta 

instalar el equipamiento 



5. FORTALECIMIENTO EN INFRAESTRUCTURA Y 

EQUIPAMIENTO 

INAUGURACIÓN DEL 

PLANTEL 

 07 SAN AGUSTÍN 

En el ciclo escolar 2012-2013 iniciaron formalmente 

las actividades académicas en el plantel 07 San 

Agustín, ubicado en el municipio de Acapulco de 

Juárez, el Lic. Gustavo Aguilar Zamora, Director 

General del CECyTE-Guerrero, inaugura en el mes 

de noviembre las instalaciones temporales del 

plantel, estando presentes como invitados de honor, 

la Maestra Silvia Romero Suarez, Secretaria de 

Educación Guerrero y el Maestro Arturo Salgado 

Uriostegui, Subsecretario de Educación Media 

Superior y Superior, entre otras autoridades. 



En coordinación con la dirección académica se 

evaluaron los proyectos de equipamiento que se 

turnaron a la Subsecretaria de Educación Media 

Superior y Superior, mismos que permitirán 

modernizar nuestros planteles, con miras a lograr 

la certificación para el SNB por lo que llegará 

equipamiento por un monto de $3,250,000.00 por 

parte del FONDO DE APORTACIONES 

MÚLTIPLES en su componente de Infraestructura 

Educativa Básica, Media Superior y superior. 

 

5. FORTALECIMIENTO EN INFRAESTRUCTURA Y 

EQUIPAMIENTO 

trabajando juntos  por la 
educación en Guerrero 

FONDO DE APORTACIONES 

MÚLTIPLES 

“COMPLEMENTARIO”  



 

CÍVICAS, ARTÍSTICAS Y DEPORTIVAS 

 
6. PROMOCIÓN DE ACTIVIDADES 

CÍVICAS, ARTÍSTICAS Y DEPORTIVAS 

 



 

“FESTIVAL  NACIONAL  

DE ARTE Y CULTURA” 

6. PROMOCIÓN DE ACTIVIDADES CÍVICAS, ARTÍSTICAS Y 

DEPORTIVAS 

Se llevó a cabo del 1° al  5 de octubre, 

el “XV Festival  Nacional de Arte y 

Cultura” en la ciudad de Durango, 

Dgo., donde se tuvo la intervención de 

14 alumnos y 7 docentes asesores, 

apoyados por 13 asistentes del 

personal directivo. 

 

 Las modalidades en las que se 

participaron fueron: declamación, 

poesía, canto, ajedrez, cuento corto, 

pintura, y concurso de escolta, los 

cuales tuvieron un buen desempeño. 



 XIII  ENCUENTRO 

ESTATAL DEPORTIVO 

Realizado del 18 al 19 de octubre, en 

la Ciudad de Iguala de la 

Independencia, 300 alumnos son los  

que participaron en las disciplinas de 

futbol soccer, basquetbol y voleibol, 

todas ellas en las ramas varonil y 

femenil; los ganadores de esta etapa 

fueron los planteles 01 Acapulco 

Mozimba, 04 El Coloso, 05 Petatlán 

y 06 Leonardo Bravo.   

6. PROMOCIÓN DE ACTIVIDADES CÍVICAS, ARTÍSTICAS Y 

DEPORTIVAS 



 ENCUENTRO NACIONAL 

DEPORTIVO 

Los alumnos ganadores del “XIII 

Encuentro Estatal Deportivo“ 

fueron los encargados de 

representar a nuestro Subsistema 

a nivel Nacional,  en la Ciudad de 

Toluca, Edomex., del 5 al 9 de 

noviembre, participando entre 29 

estados de la República,  en las 

disciplinas de futbol, voleibol y  

básquetbol en las ramas varonil y 

femenil; además asistieron 6 

docentes entrenadores y 5 

personas directivas de apoyo.  

6. PROMOCIÓN DE ACTIVIDADES CÍVICAS, ARTÍSTICAS Y 

DEPORTIVAS 



EXPOSICIONES 

6. PROMOCIÓN DE ACTIVIDADES CÍVICAS, ARTÍSTICAS Y 

DEPORTIVAS 

Exposición de la Carrera de Técnico en 

Administración, los alumnos del plantel 02 

Chilapa, de tercer semestre, realizaron en el 

mes de octubre una demostración por medio de 

stands dentro del área del plantel, en las cuales 

aplicaron sus conocimientos y competencias 

adquiridas en el aula. 
 

“Feria de Atención Integral 2012”, se 

participó con 4 alumnos en las instalaciones del 

“Parque Papayo” acompañados por la docente  

Ing. Nuvia Olmedo Soriano, y su proyecto 

LAN (Learn about network, aprende acerca 

de redes),  



 

EXPOSICIONES 

 

 

 

 

 

6. PROMOCIÓN DE ACTIVIDADES CÍVICAS, ARTÍSTICAS Y 

DEPORTIVAS 

“6ª SEMANA REGIONAL PyME 2012 

GUERRERO”, realizada del  21 al 23 de 

noviembre en el Centro de Convenciones 

Acapulco, participo el plantel 04 el coloso con los 

proyectos denominados LAN (LEARN ABOUT 

NETWORK- aprende acerca de redes) y 

“ELABORACIÓN DE ACCESORIOS DE MODA, 

MANUFACTURADOS EN PET”; a cargo  de 6 

alumnos, asesorados por  las Profesoras Nuvia 

Olmedo Soriano, y Magdalena Catalán Cardeño. 

 

El plantel 01 Acapulco participó con tres alumnos 

en el proyecto denominado “Hielera Solar Portátil” 

asesorados por la Profra. Marisol Cortes Galeana. 

 



7. VINCULACIÓN Y GESTIÓN CON 7. VINCULACIÓN Y GESTIÓN CON 

LOS SECTORES QUE INTEGRAN LA 

SOCIEDAD 



PROYECTOS PRODUCTIVOS 

7. VINCULACIÓN Y GESTIÓN CON LOS SECTORES QUE 

INTEGRAN LA SOCIEDAD 

Proyecto “Odisea Robótica” , como 

parte del cronograma de  actividades  

que están desarrollando los alumnos del 

Grupo “Pandilla Académica” asesorados 

por la docente Wendy Ramírez Palacios 

del plantel 01 Acapulco, con el proyecto 

denominado “Odisea Robótica”, durante 

el mes de octubre se lanzo la 

convocatoria a las zonas de influencia 

mas cercanas del plantel,  donde 

posteriormente se impartieron los cursos 

talleres, en los cuales se beneficiaron a 

180 alumnos de secundarias.   



GRUPOS DE 

EMPRENDEDORES 

 

7. VINCULACIÓN Y GESTIÓN CON LOS SECTORES QUE 

INTEGRAN LA SOCIEDAD 

“1º CARAVANA DE EMPRENDEDORES 

2012” Realizada el día  10  de  octubre  en  

el Centro de Convenciones Acapulco, con 4 

alumnos, donde se expusieron 3 proyectos 

en los cuales  demostraron la “Elaboración 

de salsa de Jamaica”, “Elaboración de 

tortillas a base de plátano macho”  y 

“Productos a base de Maracuyá”,  

 

Durante el mes de octubre, los alumnos de 

los primeros semestres del plantel 02 

Chilapa, desarrollaron los proyectos: 

“Bujinker”, “Control Mágico”, “Crema 

Rejuvenecedora” y “Faldabolsa”, 

proyectos que están encaminados al área de 

creatividad tecnológica en el cual 

demostraron sus habilidades inventivas y 

creativas. 



PROGRAMA DE SEGUIMIENTO 

DE EGRESADOS 

 

7. VINCULACIÓN Y GESTIÓN CON LOS SECTORES QUE 

INTEGRAN LA SOCIEDAD 

De 791 egresados de la generación, se 

localizaron 315 jóvenes, a quienes se 

les aplicó la encuesta del programa. 50.1% 

25% 

10.8% 

14% 

GENERACIÓN 2008-2011 

Estudian 

Trabajan 

Estudian y trabajan 

No estudian ni 
trabajan 



CONVENIOS SUSCRITOS 

 

7. VINCULACIÓN Y GESTIÓN CON LOS SECTORES QUE 

INTEGRAN LA SOCIEDAD 

En este periodo se suscribieron 10 convenios;  

1. Colegio Carrillo Cárdenas de Chilapa de Álvarez, Gro. 

2. Liconsa, S.A. de C.V. en Acapulco, Gro. 

3. “El Hospital”, puerto Gral. Nicolás Bravo. 

4. Delegación Estatal de Recicladores, A.C.  

5. El Gran Hotel Montecarlo en Acapulco. 

6. Institución Bancaria Múltiple Santander, S.A. 
 

  En Petatlán:  

7. Despacho Contable y Fiscal “Chávez y Asociados”. 

8. Consultorio Médico “Chimeo N”, en San Jeronimito. 

9. Comisión Federal de Electricidad “Región Costa Grande”.  

10. Clínica del ISSSTE, Unidad Médica Familiar Clave:120812. 



. 

8. PROFESIONALIZACIÓN DEL 

PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA 

8. PROFESIONALIZACIÓN DEL 

PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA 

A LA EDUCACIÓN 



INCENTIVOS ECONÓMICOS 

OTORGADOS AL  PERSONAL 

DE APOYO Y ASISTENCIA A 

LA EDUCACIÓN 

En diciembre se entregaron  apoyos por un monto 

total  de $ 13,575,156.35  en los que se  

mencionan los siguientes conceptos: 

  

Aguinaldo. 

Pago de vacaciones. 

Estimulo al desempeño (a los  profesores que  

realizaron el trámite correspondiente) 

  

El desglose de los montos se refleja en el cuadro 

8. PROFESIONALIZACIÓN DEL PERSONAL DE APOYO Y 

ASISTENCIA A LA EDUCACIÓN 

Planteles Aguinaldo 

Prima 

vacacional 

jul-dic 2012 

estimulo al 

desempeño 

abr-dic 2012 

01 Acapulco Mozimba 1’875,859.30 277,870.00 424,837.87 

02 Chilapa 1’649,705.62 244,011.58 159,021.11 

03 Iguala 1’302,845.32 182,261.33 224,675.92 

04 El Coloso 2’038,505.70 300,721.00 460,863.04 

05 Petatlan 1’016,458.58 145,201.03 134,933.45 

06 Leonardo Bravo 706,661.64 106,439.03 120,225.46 

07 San Agustín 40,842.08 289,274.64 --- 

 Oficinas Generales 1’871,920.78 2,021.87 --- 

Total 10’502,799.02 1’547,800.48 1’524,556.85 



. 

9. EVALUACIÓN INSTITUCIONAL 9. EVALUACIÓN INSTITUCIONAL 



ANÁLISIS COMPARATIVO  

DE LAS METAS DEL PA 2012 

Se evaluó el cumplimiento de  

los indicadores de en los 9 

proyectos que conforman 

nuestro Programa Anual 

obteniendo los siguientes 

resultados. 

9. EVALUACIÓN INSTITUCIONAL 

100% 100% 

67% 

100% 

83% 

163% 

122% 

100% 

133% 

108% 

Desarrollo Institucional y 
Gestión Administrativa 

Atención a la Demanda, 
Cobertura y Calidad 

Desarrollo Académico 

Pertinencia de Planes y 
Programas de Estudio 

Fortalecimiento en 
Infraestrucutra y Equipamiento 

Promoción de Actividades 
Cívicas, Artísticas y y 
Deportivas. 

Vinculación y Gestión con los 
Sectores que Integran la 
Sociedad 

Profesionalización del Personal 
de Apoyo y Asistencia a la 
Educación 

Evaluación Educativa e 
Institucional. 

 GENERAL 



. . . 

. 

Texto:. 

INDICADORES EDUCATIVOS 



. . . 

. 

Texto:. 

PORCENTAJE DE DESERCIÓN 

0 

1000 

2000 

3000 

4000 

PORCENTAJE DE DESERCIÓN 

%porcentaje de deserción 

Matrícula total 

Total de alumnos desertados 

3197 

284 
%8.9 

Descripción de Variables 
Alumnos 

2011-2012 
Unidad de Medida Frecuencia 

MT: Matrícula total del colegio (suma de 

la matrícula de todos los planteles). 
3197 

Alumnos Anual 
TAD: Total de alumnos desertados. 284 

%AD: Porcentaje de deserción. 8.9% 



. . . 

. 

Texto:. 

EFICIENCIA TERMINAL 

0 

500 

1000 

1500 

Matrícula de inicio en el 
ciclo escolar de la misma 
generación 

Eficiencia Terminal 

1302 

850 

Descripción de Variables 
Alumnos 

2011-2012 
Unidad de Medida Frecuencia 

MI: Matrícula de inicio en el ciclo escolar 

de la misma generación. 
1302 

Alumnos Anual 
NAEMG: Número de alumnos de la 

misma generación que egresaron en el 

ciclo escolar. 

850 

ET: Eficiencia terminal. 65.3% 



. . . 

. 

Texto:. 

0 

1000 

2000 

3000 

4000 

Matrícula total del Colegio 
2012-2013 

Total de Alumnos que 
reprobaron entre una y 
cinco asignaturas 

3209 

1227 

Descripción de Variables 
Alumnos 

2012-2013 
Unidad de Medida Frecuencia 

MT: Matrícula total del colegio (suma de 

la matrícula de todos los planteles). 
3209 

Alumnos Semestral 

TAR: Total de alumnos que reprobaron 

entre una y cinco asignaturas en el 

periodo de evaluación (evaluación 

parcial) 

1227 

%R: Porcentaje de reprobación. 38.2% 

REPROBACIÓN 



. . . 

. 

Texto:. 

TITULACIÓN 

0 

500 

1000 

Total de Alumnos Egresados  

% Porcentaje de Titulación 

850 

221 

Descripción de Variables 
Alumnos 

2011-2012 
Unidad de Medida Frecuencia 

AE: Total de alumnos egresados. 850 

Alumnos Anual AET: Total de alumnos egresados 

titulados. 
221 

%T: Porcentaje de titulación. 26.0% 



. . . 

. 

Texto:. 

INDICADORES ACADEMICOS 



. . . 

. 

Texto:. 

Descripción del indicador Fórmula Descripción de Variables planteles 
Unidad de 

Medida 
Frecuencia 

Conocer el porcentaje  de 
planteles autorizados en 
el colegio que operan un 
plan de mejora continua. 

  

%  PAPMC: Porcentaje de planteles 
autorizados que operan un plan de 

mejora continua.                  
3 

Plantel Anual TPAO: Total de planteles autorizados 
en operación. 

7 

TPAOPMC: Total de planteles 
autorizados operando un PMC. 

23% 

%𝑃𝐴𝑃𝑀𝐶=(𝑇
𝑃𝐴𝑂𝑃𝑀𝐶/𝑇𝑃
𝐴𝑂)100 
 

3 

7 

0 

2 

4 

6 

8 

Planes de  Mejora Continua  

Planes de Mejora Continua 

%  PAPMC: Porcentaje de planteles autorizados que operan un plan de 
mejora continua.                  

TPAO: Total de planteles autorizados en operación. 



. . . 

. 

Texto:. 

COBERTURA Y CALIDAD 
Descripción del 

indicador 
Fórmula 

Descripción de 
Variables 

docentes 
Unidad de 

Medida 
Frecuencia 

Conocer el porcentaje de 
tutores en el colegio. 

  TDC: Total de docentes 
en el colegio 

137 

Docentes Semestral 
TTC: Total de tutores en 

el colegio. 
71 

%TC: Porcentaje de 
tutores en el colegio. 

51.8% 

%𝑇𝐶=(𝑇𝑇𝐶/𝑇
𝐷𝐶)100 
 
 
 
 

137 

71 

0 

50 

100 

150 

Porcentaje de tutores en el colegio. 

Tutores 

%TC: Porcentaje de tutores en el colegio. 

TTC: Total de tutores en el colegio. 



. . . 

. 

Texto:. 

COBERTURA Y CALIDAD 
Descripción del 

indicador 
Formula Descripción de Variables 2011-2012 Unidad de Medida Frecuencia 

Conocer el porcentaje de 
alumnos que recibieron 

atención servicios de 
tutorías académicas. 

  MT: Matrícula total del 
colegio (suma de la 

matrícula de todos los 
planteles). 

3197 

Alumnos Semestral 
TAT: Total de alumnos 

tutorados. 
402 

%AT: Porcentaje de 
alumnos tutorados. 

12.6% 

%AT=(𝑇𝐴𝑇/𝑀𝑇)100 

 
 
 

3197 

402 

0 

1000 

2000 

3000 

4000 

Porcentaje de alumnos tutorados 

Alumnos Tutorados 

MT: Matrícula total del colegio (suma de la matrícula de 
todos los planteles). 



. . . 

. 

Texto:. 

COBERTURA Y CALIDAD 
Descripción del 

indicador 
Fórmula Descripción de Variables 2011-2012 

Unidad de 
Medida 

Frecuencia 

Conocer el 
porcentaje de 
alumnos que 

recibieron atención 
servicios de 
orientación 
vocacional. 

%AO = 
(TAO/MT).100 

MT: Matrícula total del colegio 
(suma de la matrícula de todos los 

planteles). 
3209 

Alumnos Semestral TAO: Total de alumnos orientados. 800 

%AO: Porcentaje de alumnos 
orientados. 

24.9% 

3209 

800 
0 

1000 

2000 

3000 

4000 

Porcentaje de alumnos con orientación vocacional. 

Alumnos Orientación 
Vocacional 

%AO: Porcentaje de alumnos orientados. 

MT: Matrícula total del colegio (suma de la matrícula de todos los 
planteles). 



. . . 

. 

Texto:. 

1920 

1315 

0 

500 

1000 

1500 

2000 

2500 

Atención a la Demanda 

Atención a la Demanda 

NF: Número de fichas para el examen de admisión al plantel. 

MI: Matrícula de inicio en el ciclo escolar de la misma generación. 

COBERTURA Y CALIDAD 

Descripción del 
indicador 

Fórmula 
Descripción de 

Variables 
alumnos Unidad de Medida Frecuencia 

Porcentaje de alumnos 
que ingresan ala  
plantel en el ciclo 

escolar con  respecto a 
los que solicitan su 
ingreso al mismo 

AD=(NF/MI).100 

NF: Número de fichas 
para el examen de 
admisión al plantel. 

1920 

Alumnos Anual 
MI: Matrícula de inicio 
en el ciclo escolar de la 

misma generación. 
1315 

AD: Atención a la 
demanda. 

68.5% 



. . . 

. 

Texto:. 

Desarrollo Docente 
Descripción del 

indicador 
Fórmula Descripción de Variables Docentes 

Unidad de 
Medida 

Frecuencia 

Porcentaje de docentes 
con PROFORDEMS 
acreditado 

  

TDC: Total de docentes 
en el colegio 

137 

Alumnos Anual 

DPA: Docentes con 
Profordems Acreditado 

43 

%DPA: Porcentaje  de 
docentes con 
PROFORDEMS 

Acreditado 

31.4% 

%𝐷𝑃𝐴=(𝐷𝑃𝐴/
𝑇𝐷𝐶)100 

 
 
 

137 

43 

0 

50 

100 

150 

PROFORDEMS Concluido 

PROFODERMS Concluido 

%DPA: Porcentaje  de docentes con PROFORDEMS Acreditado 

TDC: Total de docentes en el colegio 



. . . 

. 

Texto:. 

137 

15 

0 

20 

40 

60 

80 

100 

120 

140 

160 

PROFORDEMS en Curso 

Cursando PROFODERMS  

DCP: Docentes cursando Profordems  

DCP: Docentes cursando Profordems  

Desarrollo Docente 
Descripción del 

indicador 
Fórmula 

Descripción de 
Variables 

Docentes 
Unidad de 

Medida 
Frecuencia 

Porcentaje de docentes 
cursando PROFORDEMS 

  TDC: Total de 
docentes en el 

colegio 
137 

Alumnos Semestral 

DCP: Docentes 
cursando 

Profordems  
15 

%DCP: Porcentaje  
de docentes 

cursando 
PROFORDEMS  

10.9% 

%𝐷𝐶𝑃=(𝐷𝐶𝑃
/𝑇𝐷𝐶)100 
 
 
 



. . . 

. 

Texto:. 

Desarrollo Docente 
Descripción del 

indicador 
Fórmula 

Descripción de 
Variables 

Docentes 
Unidad de 

Medida 
Frecuencia 

Porcentaje de 
docentes con 
CERTIDEMS 

  TDC: Total de 
docentes en el 

colegio 
137 

Alumnos Semestral 
DC: Docentes con 

CERTIDEMS 
10 

%DC: Porcentaje  
de docentes con 

CERTIDEMS 
7.3% 

137 

10 

0 

50 

100 

150 

CERTIDEMS 

CERTIDEMS 

TDC: Total de docentes en el colegio DC: Docentes con CERTIDEMS 

%𝐷𝐶=(𝐷𝐶/𝑇𝐷𝐶
)100 

 
 
 



. . . 

. 

Texto:. 

Desarrollo Docente 

Descripción del indicador Fórmula 
Descripción de 

Variables 
Docentes 

Unidad de 
Medida 

Frecuencia 

Porcentaje de docentes en 
estudios de posgrado 
nacionales y en el 
extranjero, sin considerar 
PROFORDEMS,  

  

TDC: Total de 
docentes en el 

colegio 
137 

Alumnos Semestral 

DEP: Docentes 
Cursando estudios 

de posgrado 
(nacional y 
extranjero) 

12 

%DEP: Porcentaje  
de docentes 

cursando  estudios 
de posgrado 

8.8% 

137 
12 

0 

200 

Estudios de Posgrado  

Estudio de Posgrado 

TDC: Total de docentes en el colegio 

DEP: Docentes Cursando estudios de posgrado 
(nacional y extranjero) 

%𝐷𝐸𝑃=(𝐷𝐸𝑃/
𝑇𝐷𝐶)100 

 
 
 



. . . 

. 

Texto:. 

Desarrollo Docente 

Descripción del 
indicador 

Fórmula 
Descripción de 

Variables 
Cursos 

Unidad de 
Medida 

Frecuencia 

Porcentaje de 
Cumplimiento al 

programa de 
capacitación docente 

  CP: Cursos 
programados 

10 

Alumnos Semestral 

CE: Cursos 
efectuados 

8 

%CI: Porcentaje de 
cumplimento del 

programa de 
capacitación 
institucional 

80.0% 

10 

8 

0 

2 

4 

6 

8 

10 

12 

Capacitación Institucional 

Capacitación Institucional 

CP: Cursos programados CE: Cursos efectuados 



. . . 

. 

Texto:. 

Planes y Programas 
Descripción del 

indicador 
Fórmula 

Descripción de 
Variables 

Carreras 
Unidad de 

Medida 
Frecuencia 

Porcentaje de 
Carreras 
especificas con 
respecto al total de 
carreras  operadas 
en el Colegio 

  

CEsp: Carreras 
específicas 

3 

Alumnos Semestral 
CO: Carreras 

operadas. 
8 

%CEsp: Porcentaje 
de Carreras 
Especificas 

266.7% 

%𝐶𝐸𝑠𝑝=(𝐶𝐸
𝑠𝑝/𝐶𝑂)100 

 
 
 

3 

8 

0 

2 

4 

6 

8 

10 

Carreras Especificas Operadas en el Colegio  

Carreras Específicas 

CEsp: Carreras específicas CO: Carreras operadas. 



. . . 

. 

Texto:. 

Planes y Programas 
Descripción del 

indicador 
Fórmula 

Descripción de 
Variables 

Carreras 
Unidad de 

Medida 
Frecuencia 

Porcentaje de Carreras 
comunes con respecto 
al total de carreras 
operadas en el Colegio 

  

CCom: Carreras 
comunes 

5 

Alumnos Semestral 
CO: Carreras 

operadas. 
8 

%CCom: 
Porcentaje de 

Carreras Comunes 
160.0% 

%𝐶𝐶𝑜𝑚=(𝐶𝐶𝑜
𝑚/𝐶𝑂)100 
 
 
 

5 

8 

0 

2 

4 

6 

8 

10 

Carreras Comunes Operadas en el Colegio  

Carreras Comunes 

CCom: Carreras comunes CO: Carreras operadas. 



. . . 

. 

Texto:. 

Planes y Programas 

Descripción del indicador Fórmula 
Descripción de 

Variables 
EJEMPLO 

Unidad de 
Medida 

Frecuencia 

Porcentaje de alumnos que 
cursan una carrera especifica. 

  

MT: Matrícula total 
del colegio (suma de 
la matrícula de todos 

los planteles). 

3209 

Alumnos Semestral 
ACCE:sp Alumnos 

cursando una carrera 
especifica 

1473 

%PACCEsp: Porcentaje 
de alumnos cursando 
una carrera especifica 

45.9% 

%𝑃𝐴𝐶𝐶𝐸𝑠𝑝=(𝐴𝐶𝐶𝐸𝑠𝑝
/𝑀𝑇)100 
 
 
 

3209 
1473 

0 

5000 

Distribución de la Matricula en Carreras Especificas 

Distribución Carreras 
Especificas 

MT: Matrícula total del colegio (suma de la matrícula de todos 
los planteles). 
ACCE:sp Alumnos cursando una carrera especifica 



. . . 

. 

Texto:. 

Descripción del 
indicador 

Fórmula 
Descripción de 

Variables 
EJEMPLO 

Unidad de 
Medida 

Frecuencia 

Porcentaje de 
alumnos que 

cursan una carrera 
común. 

  MT: Matrícula total 
del colegio (suma 
de la matrícula de 

todos los 
planteles). 

3209 

Alumnos Semestral 
ACCCom: Alumnos 

cursando una 
carrera común 

1736 

%PACCCom: 
Porcentaje de 

alumnos cursando 
una carrera común 

54.1% 

%𝑃𝐴𝐶𝐶𝐶𝑜𝑚=(𝐴𝐶𝐶
𝐶𝑜𝑚/𝑀𝑇)100 
 
 
 

3209 

1736 
0 

5000 

Distribución de la Matricula en Carreras Comunes 

Distribución de Carreras 
Comunes 

MT: Matrícula total del colegio (suma de la matrícula de todos los 
planteles). 

ACCCom: Alumnos cursando una carrera común 



. . . 

. 

Texto:. 

Planes y Programas 
Descripción del 

indicador 
Fórmula 

Descripción de 
Variables 

EJEMPLO 
Unidad de 

Medida 
Frecuencia 

Porcentaje de carreras 
refrendadas 

  TCA: Total de 
carreras 

autorizadas en el 
colegio. 

8 

Alumnos Semestral 
TCR: Total de 

carreras 
refrendadas 

4 

%PCR: Porcentaje 
de carreras 
refrendadas 

50.0% 

%𝑃𝐶𝑅=(𝑇𝐶𝑅
/𝑇𝐶𝐴)100 
 
 
 

8 

4 

0 

2 

4 

6 

8 

10 

Refrendo de Carreras 

Refrendo de Carreras  

TCA: Total de carreras autorizadas en el colegio. 

TCR: Total de carreras refrendadas 



ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE 

DICIEMBRE DEL 2012 



1. DESARROLLO INSTITUCIONAL Y GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

  PRESENTAR  LOS 

ESTADOS FINANCIEROS 

DEL COLEGIO 

 

Con oficios CECyTE/DA/RF-

077/2013 y CECyTE/DA/RF-

078/2013, se enviaron los Estados 

Financieros del mes de diciembre 

(cierre definitivos) y sus anexos, a la 

Coordinación de Organismos 

Descentralizados Estatales de 

CECyTES, a la Secretaría de 

Finanzas y Administración y a la 

Contraloría General del Estado. 



1. DESARROLLO INSTITUCIONAL Y GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

  BALANCE 

GENERAL AL 31 

DE DICIEMBRE 

DEL 2012 



1. DESARROLLO INSTITUCIONAL Y GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

  ESTADO DE 

RESULTADOS AL 

31 DE DICIEMBRE 

DEL 2012 



1. DESARROLLO INSTITUCIONAL Y GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

  ESTADO DE 

ORIGEN Y 

APLICACIÓN DE 

RECURSOS 



1. DESARROLLO INSTITUCIONAL Y GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

  INFORMES 

PRESUPUESTALES 

 

Las variaciones existentes en el cuadro anterior son originadas debido a que la Federación en el mes de 

noviembre  radicó recursos por concepto de ampliación a la cobertura, por $9, 654,399.59,  prima de 

antigüedad y política salarial. El Estado únicamente radicó la cantidad de $42,149,837.10, la diferencia de 

$3,748,832.16 es ingreso provisionado por tratarse de un recurso que corresponde al  Presupuesto de 

Egresos del Estado de Guerrero para el ejercicio Fiscal 2012.  

 

Tipo de Recurso 
Ejercicio 2012 Variaciones 

Presupuestado Radicado Pesos % 

Subsidio Federal 45,989,944.00 59,023,575.27 -13,033,631.27 -30% 

Servicios Personales (Capitulo 

1000) 
43,250,090.00 56,283,721.27 -13,033,631.27 -30% 

Gastos de Operación (Capitulo 

2000 y 3000) 
2,739,854.00 2,739,854.00 0.00 0% 

Subsidio Estatal 41,446,100.00 45,898,669.26 -4,452,569.26 -8.29% 

Servicios Personales (Capitulo 

1000) 
37,176,870.75 41,807,310.53 -4,630,439.78 -12.46% 

Gastos de Operación (Capitulo 

2000 y 3000) 
4,269,229.25 4,091,358.73 177,870.52 4.17% 

Total Presupuesto 2012 87,436,044.00 104,922,244.53 -17,486,200.53 -38.42% 

Dentro del periodo enero-diciembre 

2012, la Federación y el Estado 

radicaron las siguientes cantidades: 



. 

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS SEGUIMIENTO DE ACUERDOS 



SEGUIMIENTO DE ACUERDOS 

ACUERDO No. SO/A04-14/03/11  (6) 

 

      
       

SESIÓN: Cuadragésima Octava Sesión Ordinaria de la H. Junta Directiva 

5. RESOLUCIÓN DEL ACUERDO: (Se registrará la 

decisión que tomen los integrantes de la H. Junta 

Directiva).  

 
 

1. ASUNTO: Se solicita autorización de la H. Junta 

Directiva, para gestionar la regularización del 

organigrama autorizado por la Contraloría General del 

Estado, y el servicio educativo del plantel  04 El 

Coloso, turno vespertino, que viene operando  desde el 

2004. 

2. PLANTEAMIENTO.  

Autorizado por la Contraloría General del Estado. 

3. ACUERDO PROPUESTO: 

Para gestionar la regularización del organigrama 

autorizado por la Contraloría General del Estado, y el 

servicio educativo del plantel  04 El Coloso. 

4. RESPALDO DOCUMENTAL. (Informe  correspondiente 

a la XLVIII Sesión Ordinaria de la H. Junta Directiva). 

 
 

 

 ANEXO: . Organigrama Autorizado en el 

2004. 

 

7. AVANCE: 

55 %  

8. SITUACIÓN ACTUAL: En 

proceso 

 

 

6. SEGUIMIENTO: 

Actualmente se han realizado los tramites ante 

instancias correspondientes para ampliación a la 

cobertura. Se está trabajando con la nueva propuesta 

de acuerdo a las necesidades del plantel. 



. 

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS 

2. PLANTEAMIENTO: 

3. ACUERDO PROPUESTO: 

4. RESPALDO DOCUMENTAL: Convenio de 

Coordinación de fecha 21 de agosto de 1991. 

ANEXO:  

Convenio de Coordinación de fecha 21 de 

agosto de 1991. 

 
  
 

5. RESOLUCIÓN DEL ACUERDO: 

Se acuerda por unanimidad.  

ACUERDO No. SO/A 01  27/09/11 (1) 

SESIÓN: Cuadragésima Novena Sesión Ordinaria de la H. Junta Directiva 

1.ASUNTO: Se solicita a la H. Junta Directiva su 

intervención, para que el Gobierno del Estado cumpla 

con el Convenio de Coordinación del 50% del 

presupuesto autorizado. 

 

 

De Acuerdo a la Cláusula Octava del Convenio de 

Coordinación de fecha 21 de agosto de 1991, que 

establece que el Gobierno del Estado realizará la 

aportación del 50% y la Federación el 50% restante del 

Presupuesto Anual de Egresos. 

Intervención de la H. Junta Directiva, para solicitar la 

nivelación presupuestal de $22,295,886.64. 

para cubrir la nómina y los gastos de operación, del 

año 2007 a diciembre de 2012.  7. AVANCE: 

                      50 % 

8. SITUACIÓN ACTUAL: En 

proceso. 

 
 

6. SEGUIMIENTO: 

Se han enviado oficios solicitando que el gobierno del 

estado iguale su contraparte del presupuesto. 
 



SEGUIMIENTO DE ACUERDOS 

7. AVANCE:  

                      70% 

 

8. SITUACIÓN ACTUAL: En 

proceso. 

 
 

6. SEGUIMIENTO: Se regularizaron las 50 horas de los 

planteles 01 Acapulco y 04 El Coloso con la parte federal, 

quedando pendiente el 50% Estatal. Se entregaron oficios 

de gestión a las instancias competentes, para solventar las 

14 plazas por honorarios. 

 

2. PLANTEAMIENTO: 

3. ACUERDO PROPUESTO: 

4. RESPALDO DOCUMENTAL: Nóminas de personal por 

honorarios y de horas de personal docente. 

ANEXO:  

Listado de nómina. 

 
  
 

5. RESOLUCIÓN DEL ACUERDO: 

Se acuerda por unanimidad. 

 

 

 

SESIÓN: Cuadragésima Novena Sesión Ordinaria de la H. Junta Directiva 

1.ASUNTO: Se solicita la intervención del H. Junta 

Directiva, para resolver las 50 Horas de los planteles 

01 Acapulco Mozimba y 04 El Coloso y 14 plazas por 

honorarios que fueron contratadas sin techo 

presupuestal. 

 

 

Solicitar al Gobierno del Estado y al Gobierno Federal  

el reconocimiento y la autorización de las horas y 

plazas señaladas.  

Autorizar en horas y plazas la cantidad de 

$3,042,359.40 para cubrir la nómina de honorarios y 

horas docentes. 

ACUERDO No. SO/A 02  27/09/11 (2) 



SEGUIMIENTO DE ACUERDOS 

 

ANEXO: 
Copia del acuerdo autorizado en la 

Quincuagésima Primera Sesión Ordinaria y 

de la cotización. 

  

 

SESIÓN:  Quincuagésima Tercera Sesión Ordinaria de la H. Junta Directiva 

ASUNTO: Se somete a Consideración, la propuesta  para la 

adquisición de 2 vehículo para el servicio  de oficinas 

centrales y supervisión de planteles. 

Cotizaciones de las agencias: 

1. Nissan: Tsuru gsi t/m ed. '13 $ 129,900.00 por unidad 

 (Precios  sujetos a cambio sin previo aviso 

  
  
2. PLANTEAMIENTO: 
Se emite la autorización en la quincuagésima junta directiva 

acuerdo No. SO/A 07 30/03/12 (07), para adquirir 2 

vehículos que serán de apoyo en las actividades de oficinas 

centrales y supervisión de los planteles, debido a que los que 

estaban destinados para las actividades mencionadas, no 

garantizan la seguridad y ponen en riesgo la integridad física 

de los ocupantes. 

 

ACUERDO PROPUESTO: 
(Se registrará el análisis y reflexión que emitan los 

integrantes de la H. Junta Directiva). 

 

RESPALDO DOCUMENTAL:  

Gráficas de economías de los planteles, obtenida en el 

rubro de ingresos propios. 

ACUERDO No. SO/A05-11/12/12  (5) 

7. AVANCE:  

                      50% 

 

8. SITUACIÓN ACTUAL: En 

proceso pendiente la compra 

de un vehículo 

 
 

6. seguimiento: por situación de durabilidad, seguridad y 

rendimiento se compro un vehículo tipo aveo marca 

Chevrolet 

5. RESOLUCIÓN DEL ACUERDO:Se acuerda por 

unanimidad. 

 
 

 



. 

SOLICITUD DE ACUERDOS SOLICITUD DE ACUERDOS 



4. RESPALDO DOCUMENTAL 
Copia del Reglamento de Promoción Docente. 

 
5. RESOLUCIÓN DEL ACUERDO: 

Se registrará la decisión que tomen los integrantes de la H. 

Junta Directiva).  

 
 

ACUERDO No. SO/A 01  11/07/13 (1) 

1.- ASUNTO 
Se  solicita autorización de la H. Junta Directiva para la 

aprobación del Reglamento de Promoción Docente de los 

Planteles de Bachillerato Tecnológico y de los Centros de 

Educación Media Superior a distancia de los Colegios de 

Estudios Científicos y Tecnológicos de los Estados. 

  

 

2.- PLANTEAMIENTO 
Con fundamento en el artículo 6º del Decreto de Creación del 

CECyTE Guerrero, inciso IV, se les solicita la aprobación del 

Reglamento, para regular el ingreso y la promoción de los  

profesores y técnicos docentes de carrera de enseñanza media 

superior y técnicos docentes de los planteles del Bachillerato 

Tecnológico y de los Centros de Educación Media Superior a 

distancia de los Colegios de Estudios Científicos y Tecnológicos 

de los Estados.  

 

3.- ACUERDO PROPUESTO  
 

Dar a conocer el Reglamento de Promoción Docente a los 

integrantes de la Junta Directiva. 

 

 

SESIÓN:  Quincuagésima cuarta Sesión Ordinaria de la H. Junta Directiva 

SOLICITUD DE ACUERDOS 

 

NOTA: Las firmas autógrafas de los integrantes de la 

H. Junta Directiva del CECyTE Guerrero que avalan la 

autorización del acuerdo, se registrarán en el Acta de la 

Quincuagésima  cuarta Sesión Ordinaria, a celebrarse el 

día 11 de julio del 2013. 



 
4. RESPALDO DOCUMENTAL 
Copia del Reglamento de Promoción Docente de los Planteles 

de  Bachillerato Tecnológico y de los Centros de Educación 

Media Superior a distancia de los Colegios de Estudios 

Científicos y Tecnológicos de los Estados  

 
 
5. RESOLUCIÓN DEL ACUERDO: 

Se registrará la decisión que tomen los integrantes de la H. 

Junta Directiva).  

 
 

ACUERDO No. SO/A 02  11/07/13 (2) 

1.- ASUNTO 
Se solicita a los integrantes de la H. Junta Directiva, la autorización 

para la creación de la Comisión Dictaminadora,  contemplada en el 

Reglamento de Promoción Docente de los Planteles de  

Bachillerato Tecnológico y de los Centros de Educación Media 

Superior a distancia de los Colegios de Estudios Científicos y 

Tecnológicos de los Estados. 

  

 

2.- PLANTEAMIENTO 
Con fundamento en el artículo 6º del Decreto de Creación del CECyTE 

Guerrero Capitulo s Segundo de la Administración , inciso IV y en base al 

artículo 43º del Reglamento de Promoción Docente, se les solicita la 

autorización para la creación de la Comisión Dictaminadora, para regular el 

ingreso y la promoción de los  profesores y técnicos docentes de carrera de 

enseñanza media superior y técnicos docentes de los planteles del 

Bachillerato Tecnológico y de los Centros de Educación Media Superior a 

distancia de los Colegios de Estudios Científicos y Tecnológicos de los 

Estados.  

 

3.- ACUERDO PROPUESTO  
Creación de la Comisión Dictaminadora contemplada en el 

Reglamento de Promoción Docente. 

 

 

SOLICITUD DE ACUERDOS 

 

SESIÓN:  Quincuagésima cuarta Sesión Ordinaria de la H. Junta Directiva 

NOTA: Las firmas autógrafas de los integrantes de la 

H. Junta Directiva del CECyTE Guerrero que avalan la 

autorización del acuerdo, se registrarán en el Acta de la 

Quincuagésima  cuarta Sesión Ordinaria, a celebrarse el 

día 11 de julio del 2013. 



SOLICITUD DE ACUERDOS 

 

ANEXO: 
Presentación 

 
5. RESOLUCIÓN DEL ACUERDO:   Se registrará la decisión 

que tomen los integrantes de la H. Junta Directiva).  

 
 

 

 

SESIÓN:  Quincuagésima cuarta Sesión Ordinaria de la H. Junta Directiva 

ASUNTO: Se solicita la autorización para que los directores 

de área del CECyTE-GRO, puedan estar presentes dentro de 

las sesiones ordinarias de junta directiva del colegio  así 

como  los representantes del IGIFE (Instituto  Guerrerense de 

Infraestructura Física Educativa) y de la SEFINA (Secretaria 

de Finanzas) asistiendo como invitados contando con voz 

pero sin voto en la toma de decisiones. 

2. PLANTEAMIENTO: 
La propuesta se deriva de la necesidad de agilizar  el informe 

del Director General  y que en caso de surgir dudas por parte 

de los miembros de nuestro máximo organismo,  puedan 

aclararse por parte del responsable  del área que 

corresponda la misma, en el caso de los invitados  para  

aclarar dudas con respecto a atrasos en las obras o 

observaciones e en los depósitos a cuenta del colegio 

Lo anterior  con fundamento en el decreto de creación del 

colegio: CAPITULO SEGUNDO DE LA ADMINISTRACION 

ARTICULO 6o.- Son facultades de la Junta Directiva: 

IX. Integrar el Consejo Técnico Consultivo que apoyará los 

trabajos de la Junta Directiva; 

X. Analizar y aprobar, en su caso, los informes que rinda el 

Director General con la intervención que corresponda al 

Comisario Público   

ACUERDO PROPUESTO: Se solicita la autorización para 

que los directores de área del CECyTE-GRO, puedan 

estar presentes dentro de las sesiones ordinarias de junta 

directiva del colegio  así como  los representantes del y de 

la SEFINA  

RESPALDO DOCUMENTAL: 
Copia del  Las facultades que se emiten en el Decreto de 

Creación del Colegio 

ACUERDO No. SO/A03  11/07/13  (3) 

NOTA: Las firmas autógrafas de los integrantes de la 

H. Junta Directiva del CECyTE Guerrero que avalan la 

autorización del acuerdo, se registrarán en el Acta de la 

Quincuagésima  cuarta Sesión Ordinaria, a celebrarse el 

día 11 de julio del 2013. 



SOLICITUD DE ACUERDOS 

 

ANEXO: 
Copias 

5. RESOLUCIÓN DEL ACUERDO:   Se registrará la decisión 

que tomen los integrantes de la H. Junta Directiva).  

 
 

 

 

ASUNTO: 

Se solicita a los integrantes de la H. Junta Directiva, la 

autorización para modificar las  metas  del programa PIEMS 

2012 

       

 

 

  

 

  
  

2. PLANTEAMIENTO: 

Decreto de creación del CECYTE GUERRERO capitulo  

segundo de la administración , articulo 16 que a su letra dice:  

son facultades  y obligaciones  del Director General  

administrar y acrecentar el patrimonio del colegio y 

supervisar  y vigilar  la organización y funcionamiento  del 

colegio  en las fracciones  X y XI 

la propuesta se deriva de la necesidad de atender  las 

urgencias mas apremiantes de los planteles , ya que  los 

proyectos del programa PIEMS 2012  a la fecha  no se han 

ejecutado y  las necesidades actuales  que tenemos en los 

planteles  son  diferentes  comparadas  con los proyectos 

que se entregaron en su momento  a la Subsecretaria de 

Educación Media Superior y superior aclarando que se 

modifican respetando el monto  inicial de los proyectos. 

RESPALDO DOCUMENTAL:  

Copia de los proyectos entregados  y copia de la 

modificación de los mismos. 

ACUERDO No. SO/A04- 11/07/13  (4) 

ACUERDO PROPUESTO: 

autorización para modificar las  metas  del programa PIEMS 

2012 

SESIÓN:  Quincuagésima cuarta Sesión Ordinaria de la H. Junta Directiva 

NOTA: Las firmas autógrafas de los integrantes de la 

H. Junta Directiva del CECyTE Guerrero que avalan la 

autorización del acuerdo, se registrarán en el Acta de la 

Quincuagésima  cuarta Sesión Ordinaria, a celebrarse el 

día 11 de julio del 2013. 



 
4. RESPALDO DOCUMENTAL 
Copia del Reglamento de Protección Civil. 

 
5. RESOLUCIÓN DEL ACUERDO: 

Se registrará la decisión que tomen los integrantes de la H. 

Junta Directiva.  

 
 

ACUERDO No. SO/A 05  11/07/13 (5) 

1.- ASUNTO 
Se solicita autorización de la H. Junta Directiva para la 

aprobación del Reglamento de Protección Civil para los 

Planteles del Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del 

Estado de Guerrero. 

  

 

2.- PLANTEAMIENTO 
Con fundamento en el artículo 6º del Decreto de Creación del 

CECyTE Guerrero, inciso IV,  y  el articulo 40 de la Ley vigente 

de Protección Civil en el Estado, se les solicita la aprobación del 

Reglamento de Protección Civil, para establecer lineamientos  

que permitan a los responsables del Colegio de Estudios 

Científicos y Tecnológicos del Estado de Guerrero, promover la 

creación de los Comités de Protección Civil y así estar 

preparados para cualquier emergencia derivada de algún 

fenómeno natural.  

3.- ACUERDO PROPUESTO  
 

Dar a conocer el Reglamento de Protección Civil a los 

integrantes de la Junta Directiva. 

 

 

SOLICITUD DE ACUERDOS 

 

SESIÓN:  Quincuagésima cuarta Sesión Ordinaria de la H. Junta Directiva 

NOTA: Las firmas autógrafas de los integrantes de la 

H. Junta Directiva del CECyTE Guerrero que avalan la 

autorización del acuerdo, se registrarán en el Acta de la 

Quincuagésima  cuarta Sesión Ordinaria, a celebrarse el 

día 11 de julio del 2013. 



SOLICITUD DE ACUERDOS 

 

ANEXO: 
Integración de las modificaciones presupuestales. 
 

5. RESOLUCIÓN DEL ACUERDO:   Se registrará la decisión 

que tomen los integrantes de la H. Junta Directiva).  
 
 

 

 

SESIÓN:  Quincuagésima cuarta Sesión Ordinaria de la H. Junta Directiva 

ASUNTO: 

     Se solicita a la H. Junta Directiva su autorización, para 

aprobar las modificaciones presupuestales 

correspondientes al cierre del ejercicio 2012.       

 

 

  

 

  
  

2. PLANTEAMIENTO: 

. 

RESPALDO DOCUMENTAL:  

Ley N° 1028 de Fiscalización Superior y rendición de 

cuentas del Estado de Guerrero, Criterios y Lineamientos 

para la integración y presentación de los informes 

financieros semestrales. 

ACUERDO No. SO/A06  11/07/13  (6) 

ACUERDO PROPUESTO: 

Autorizar las modificaciones presupuestales presentadas, del 

cierre del ejercicio 2012. 

 

De Acuerdo a los requerimientos establecidos en los arts. 

17, 24 fracc. III de la Ley N° 1028 de Fiscalización 

Superior y rendición de cuentas del Estado de Guerrero, y 

Criterios y Lineamientos para la Integración y Presentación 

de los Informes Financieros Semestrales que emite la 

AGE, se solicita presentar la autorización de las 

modificaciones presupuestales del cierre del ejercicio 

2012. 
NOTA: Las firmas autógrafas de los integrantes de la 

H. Junta Directiva del CECyTE Guerrero que avalan la 

autorización del acuerdo, se registrarán en el Acta de la 

Quincuagésima  cuarta Sesión Ordinaria, a celebrarse el 

día 11 de julio del 2013. 



SOLICITUD DE ACUERDOS 

 

 
      
       

5. RESOLUCIÓN DEL ACUERDO: Se registrará la decisión 

que tomen los integrantes de la H. Junta Directiva).  

 

1. ASUNTO:  Se solicita autorización de la H. Junta Directiva para 

la aprobación de las Normas que regulan los viáticos y pasajes 

para las comisiones en el desempeño de funciones oficiales 

para el personal del CECyTEG. 

  

2. PLANTEAMIENTO: Con fundamento en el acuerdo y anexo 

por el que se aprueba el programa de mejora de la gestión de la 

Administración Pública del Estado de Guerrero 2012-2015,              

( publicado  en  el Periódico Oficial el día viernes 27 de julio de 

2012 ), en el que se plantea la actualización y difusión de 

reglamentos interiores y manuales de organización. Así mismo los 

Lineamientos que deberán observar las Entidades Paraestatales 

del Gobierno del Estado de Guerrero en la aplicación de los 

recursos públicos, se solicita la aprobación y autorización de 

Normas que regulan los viáticos y pasajes para las comisiones en el 

desempeño de funciones oficiales para el personal del CECyTEG. 

3. ACUERDO PROPUESTO: 
Autorizar las Normas que regulan los viáticos y pasajes para las 

comisiones en el desempeño de funciones oficiales para el 

personal del CECyTEG. 

4. RESPALDO DOCUMENTAL: Normas que regulan los 

viáticos y pasajes para las comisiones en el desempeño de 

funciones para el personal del CECyTEG. 

 

 

SESIÓN:  Quincuagésima cuarta Sesión Ordinaria de la H. Junta Directiva 

ACUERDO No. SO/A 07  11/07/13  (7) 

NOTA: Las firmas autógrafas de los integrantes de la 

H. Junta Directiva del CECyTE Guerrero que avalan la 

autorización del acuerdo, se registrarán en el Acta de la 

Quincuagésima  cuarta Sesión Ordinaria, a celebrarse el 

día 11 de julio del 2013. 



SOLICITUD DE ACUERDOS 

 

 
      
       

5. RESOLUCIÓN DEL ACUERDO: Se registrará la decisión 

que tomen los integrantes de la H. Junta Directiva).  

 

 

1. ASUNTO: Se solicita autorización de la H. Junta Directiva 

para la aprobación y cancelación de saldos incobrables, 

con el objeto de que los estados financieros reflejen la 

realidad económica. 

  

2. PLANTEAMIENTO : Con fundamento en el Acuerdo que 

establece las normas y bases a las cuales se sujetará la 

depuración de cuentas y la cancelación de saldos incobrables, 

publicado en el Periódico oficial del Estado de Guerrero, se 

propone a consideración y autorización la depuración de cuentas y 

cancelación de saldos incobrables por un monto de $41,188.91, 

debido a que es incosteable iniciar un juicio para la recuperación 

del recurso. 

ACUERDO PROPUESTO: Autorizar la depuración de los 

saldos que se consideran difíciles de recuperar y/o incosteable 

la gestión de cobro. 

4. RESPALDO DOCUMENTAL: Relación de las cuentas 

de deudores diversos y deudores por gastos a 

comprobar. 
 

 

 

SESIÓN:  Quincuagésima cuarta Sesión Ordinaria de la H. Junta Directiva 

ACUERDO No. SO/A 08  11/07/13  (8) 

NOTA: Las firmas autógrafas de los integrantes de la 

H. Junta Directiva del CECyTE Guerrero que avalan la 

autorización del acuerdo, se registrarán en el Acta de la 

Quincuagésima  cuarta Sesión Ordinaria, a celebrarse el 

día 11 de julio del 2013. 



SOLICITUD DE ACUERDOS 

 

 
      
       

5. RESOLUCIÓN DEL ACUERDO: Se registrará la decisión 

que tomen los integrantes de la H. Junta Directiva).  

 

 

1. ASUNTO: Se solicita la aprobación de la H. Junta 

Directiva de las adquisiciones de mobiliario realizadas 

así como del  mantenimiento efectuado a los planteles 

del Colegio. en el trimestre agosto-diciembre 2012. 

  

1. 2. PLANTEAMIENTO : Con la finalidad de seguir 

alcanzando los objetivos de la institución y promover el 

proceso de enseñanza-aprendizaje, y contar con los 

recursos necesarios que se requieren para atender las 

necesidades de la misma, se solicita la aprobación de 

las adquisiciones de mobiliario realizadas así como del  

mantenimiento efectuado a los planteles del Colegio. en 

el trimestre agosto-diciembre 2012. 

  

 ACUERDO PROPUESTO: Autorizar las adquisiciones 

de mobiliario realizadas en el trimestre octubre-diciembre 

2012. 

4. RESPALDO DOCUMENTAL: Informe de las 

adquisiciones realizadas en el período agosto-diciembre 

2012. 

 

 

SESIÓN:  Quincuagésima cuarta Sesión Ordinaria de la H. Junta Directiva 

ACUERDO No. SO/A 09  11/07/13  (9) 

NOTA: Las firmas autógrafas de los integrantes de la 

H. Junta Directiva del CECyTE Guerrero que avalan la 

autorización del acuerdo, se registrarán en el Acta de la 

Quincuagésima  cuarta Sesión Ordinaria, a celebrarse el 

día 11 de julio del 2013. 



SOLICITUD DE ACUERDOS 

 

 
      
       

5. RESOLUCIÓN DEL ACUERDO: Se registrará la 

decisión que tomen los integrantes de la H. Junta 

Directiva).  

 

1. ASUNTO: Se solicita autorización de la H. Junta 

Directiva para transferir a la subsecretaría de Educación 

Media Superior la operación del recurso de Educación 

Media Superior a Distancia, correspondiente al ejercicio 

2012 . 

2. PLANTEAMIENTO: Se somete a consideración y 

autorización, transferir la operación y ejecución del recurso 

presupuestado para el ejercicio 2012 de EMSAD, por la 

cantidad de $9,654,399.59, debido a que esta situación 

genera al Colegio problemas de índole sindical, y 

presupuestal, toda vez que dicho recurso ya fue transferido 

por la Secretaria de Finanzas y Administración del 

Gobierno del Estado a la Subsecretaría de Educación 

Media Superior.  

. 

ACUERDO PROPUESTO: Cancelación de la 

operación de los Centros de Educación Media Superior a 

Distancia, por la problemática de los Docentes. 

4. RESPALDO DOCUMENTAL: Recibo de ministración 

enviado por la Coordinación Nacional de CECyTEs y 

registro contable, como ingreso y gasto generando las 

cuentas por cobrar y por pagar. 
 

SESIÓN:  Quincuagésima cuarta Sesión Ordinaria de la H. Junta Directiva 

NOTA: Las firmas autógrafas de los integrantes de la 

H. Junta Directiva del CECyTE Guerrero que avalan la 

autorización del acuerdo, se registrarán en el Acta de la 

Quincuagésima  cuarta Sesión Ordinaria, a celebrarse el 

día 11 de julio del 2013. 

ACUERDO No. SO/A 10  11/07/13  (10) 



“POR SU ATENCION GRACIAS” 


