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Convenio de Colaboracion y Cooperacién Institucional que celebran el Colegio de Educaciéon
Profesional Técnica en el Estado de Guerrero, a través del plantel Zihuatanejo 027, en
adelante el “CONALEP” representado por la Lic. Ma. Nybia Solis Peralta, Directora
General de CONALEP Guerrero, y por la otra la Universidad Tecnologica de la Costa
Grande de Guerrero, a quien en lo sucesivo se le denominara “LA UT COSTA GRANDE’
representada en este acto por el C.P. René Galeana Salgado, en su caracter de Rector,
tenor de las siguientes declaraciones y clausulas:

DECLARACIONES:

l.- Declara el “CONALEP”

1. Ser un organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado de Guerrero cpn
personalidad juridica y patrimonio propio, creado por decreto gubernamental a los
quince dias del mes de julio de mil novecientos noventa y nueve, publicado en el
Periodico Oficial del Estado de Guerrero el 23 del mismo mes y afo, cuyo objeto es
contribuir al desarrollo estatal, mediante la formacion de recursos humanos
calificados.

\

2. Que para cumplir con los fines que le sefala el decreto que lo creo, en los plantele\s
de su sistema educativo en el Estado de Guerrero, en los que se preparan y\
capacitan profesionales técnicos de acuerdo a las necesidades del aparato productivo
nacional en los que se imparten carreras de profesional técnico, en diferentes are ‘
de la actividad economica.

3. Que comparece ante este acto la Lic. Ma. Nybia Solis Peralta, en su caracter de
Directora General del CONALEP en el Estado de Guerrero, acreditando su
personalidad mediante nombramiento emitido a su favor por el C. Gobernador
Constitucional del Estado de Guerrero, el Lic. Héctor Antonio Astudillo Flores, de
fecha 28 de enero del 2019, y con fundamento en lo establecido en el articulo 74
fraccion 1X, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero, en
uso de la facultad que le confieren los articulos 14 de la Administracién Publica del
Estado del Decreto numero 377 que crea el organismo publico descentralizado,
Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Guerrero, y en consecuencia
tiene la facultad para representar a el “CONALEP Guerrero” y comprometerlo en los
términos del presente convenio, de acuerdo a su nombramiento.
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4. Que de acuerdo con los programas institucionales tienen contemplada la realizacion
de actividades de promocién y vinculacion social con el sector productivo, publico,
educativo y social que le permitan realizarse como una institucion de educacion
profesional técnica, ademas de brindar los servicios de capacitacion en y para el
trabajo, contamos con la certificacion como ente evaluador en competencias laborales
para nuestros alumnos y publico en general.

5. Que conforme a las actividades de vinculacion a que se refiere la declaracion anterior,
tiene interés en celebrar el presente convenio con la “UT COSTA GRANDE”".

6. Que para los efectos del presente convenio sefiala como domicilio el ubicago en
Boulevard Vicente Guerrero S/N, Edificio “JACSA”, 1 nivel. Col. Villa Modernay.C.P.
39070, Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.

Il.- Declara “LA UT COSTA GRANDE”

1. Que es un organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado de
con personalidad juridica y patrimonio propio e incorporada al Sistema Nacional de
Universidades Tecnoldgicas del pais, segun convenio de coordinacion entre \a
federacion y el estado, signado el dia 03 de julio de 1997, y de conformidad con €
decreto no. 779, publicado el dia 19 de agosto de 2011, en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado De Guerrero.

continuidad de estudios a nivel licenciatura e ingenieria. formando estudiantes ap
para la aplicacién de conocimientos a la soluciéon de problemas, con un sentido
innovador en la incorporacion de los avances cientificos y tecnologicos, realizando
investigaciones en las areas de su competencia, de acuerdo con las necesidades de
desarrollo econdémico y social de la Region de la Costa Grande de Guerrero,
procurando contribuir al mejoramiento de las empresas prestadoras de bienes y
servicios turisticos, asi como de los sectores productivos de los ocho municipios de
dicha region.

3. Que comparece a la firma del presente convenio, el C.P. René Galeana Salgado; en
su caracter de Rector y Representante Legal, personalidad que acredita en términos
del nombramiento expedido por el Lic. Héctor Antonio Astudillo Flores, Gobernador
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Constitucional del Estado de Guerrero, de fecha 17 de noviembre de 2015,
otorgandole las facultades y obligaciones que establece el decreto de creacion de la
propia institucion, sin que a la fecha se encuentren restringidas o canceladas,
documento que se anexa en copia al presente instrumento.

4. Que senala como su domicilio legal el ubicado en Carretera Nacional
Zihuatanejo, Kilobmetro 201Eejido el Cocotero, Petatlan, Guerrero, C.P. 40

lll. Declaran las partes por conducto de sus representantes, que:

1. Se reconocen mutua y reciprocamente la personalidad y capacidad juridica corni|que
comparecen a la suscripcion del presente convenio, para todos los efectos legalgs a
que haya lugar.

2. Que es su voluntad suscribir el presente convenio como un acto de solidaridad y
buena fe, con la finalidad de brindarse apoyo reciproco en el ejercicio de sus trabajos,
precisando que ambos son organismos distintos entre si, con la disposicién expresa
de cumplirlo en todos y cada uno de sus términos.

3. Que pertenecen uno al subsistema del Colegio de Educaciéon Profesional Técnica
Estado de Guerrero, y el otro al subsistema de Universidades Tecnolégicas. mism
que surge junto con su Coordinacion General en 1991, bajo un esquema de
Educacion Tecnologica Superior que contribuye a la operacion del sector productivo
de bienes y servicios, con el proposito de fortalecer el desarrollo de la educacion
superior del pais y ampliar su cobertura, para dar respuesta a la vision y compromis
gue demandan los sectores de la poblacién en materia de educacion y de desarr,
tecnologico.

4. El presente convenio se formula con el interés de realizar acciones conjuntas para
fortalecer la vinculacion interinstitucional, asi como fortalecer los programas
educativos.

5. Que cuentan con los recursos necesarios para proporcionarse la asistencia, los
servicios y la cooperacion en materia del presente convenio, de los programas y
proyectos institucionales, que cualquiera de las partes desarrolle.
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Con base en las declaraciones que anteceden, ambas partes se sujetan al cumplimj
las siguientes:

PRIMERA: OBJETO

El presente documento tiene como objetivo establecer las bases generales por las cuales Vas
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de

CLAUSULAS

instituciones “LA UT COSTA GRANDE” y “EL CONALEP”, a través del Plantel
Zihuatanejo desarrollaran funciones sustantivas de docencia, investigacion, asesoria,
servicios, vinculacion, difusion cultural e infraestructura, a través de programas y proyectos
en aquellas areas de interés y beneficio mutuo, para cuyo efecto se estableceran acuerdos

pecificos.

Dichos acuerdos especificos deberan ser plasmados por las partes por escrito, teniendo
como marco de referencia el presente convenio, los cuales formaran parte integrante de este
documento.

SEGUNDA: ALCANCE

Para el cumplimiento del objetivo establecido en la clausula anterior, ambas partes, segun
sus posibilidades y conforme a las disposiciones que las rigen, realizaran conjuntamente las
siguientes acciones:

El Hujal N® 29 Av. Zihuatanejo, Col. El Hujal

2.1 Promover la realizacion de programas y proyectos conjuntos de investigacion vy
desarrollo, en aquellas areas de interés mutuo, mediante la participacion de su personal
y alumnado.

2.2 Publicacion de los resultados de la investigacion realizada por personal académi€o
en proyectos conjuntos.

2.3 Intercambio de informacion, documentacion, publicaciones y todo tipo de material
necesario para el desarrollo del objeto materia del presente convenio.

2.4 Promocion y participacion en eventos académicos, tecnologicos y/o culturales, tales
como: seminarios, simposios, congresos, conferencias, foros, reuniones, diplomados,
cursos y asesorias en sus areas de especialidad.
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2.5 Ofrecer las facilidades necesarias para que el alumnado de “EL COLEGIO” realicen
su Servicio Social y/o Practicas Profesionales en “LA UT COSTA GRANDE” asi como
alumnado y personal de “LA UT COSTA GRANDE?” realicen estancias y estadias en |2
instalaciones de “EL COLEGIO”

2.6 Asesoria de proyectos de los alumnos de ambas instituciones, de acuerdo co
lineas de investigacion y a la normatividad de cada una de ellas.

2.7 Facilitar las instalaciones y/o equipo de que dispongan, de acuerdo con\u
calendario previamente establecido, para el desarrollo de programas y proyectos
académicos, tecnoldgicos de interés mutuo que de comun acuerdo se convengan, sin
afectar el programa normal de labores de estos.

2.8 Apoyar el mejoramiento y desarrollo de los recursos humanos, de ambas
instituciones y de sus egresados, a través de diplomados y especialidades, previo
cumplimiento de los requisitos establecidos por cada una de las partes.

2.9 Disenar y operar sistemas de intercambio de informacion y documentacion de
/L caracter academico, cientifico, tecnologico y pedagogico entre ambas partes.

2.10 Como resultado del presente documento, difundir y promover entre su comunidad
académica y publico en general, los programas y/o proyectos que de éste se generen.

2.11 Los demas necesarios y convenidos por ambas partes para el cumplimiento dgl
objeto establecido en el presente convenio.

TERCERA: COMITE DE VINCULACION

Ambas partes coinciden en constituir un comité de vinculacién, con igual nimero de
representantes de cada parte, cuyas atribuciones seran:

3.1 Determinar los procedimientos de comunicacion entre las partes, asi como los
acuerdos especificos factibles de realizacion.

3.2 Coordinar los aspectos técnicos y administrativos necesarios para el cumplimiento
de los acuerdos especificos que sean emanados, asi como para su evaluacién y

seguimiento.
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3.3 El comité de vinculacion sera integrado por las partes administrativas y responsables

de las areas académicas y/o de investigacion de que se trate de ambas institucion

3.4 Las demas que acuerden las partes.

CUARTA: ACUERDOS ESPECIFICOS
Para la ejecucion de las acciones descritas en las clausulas segunda y tercera, las pa
presentaran programas de trabajo que, de ser aprobados por ambas instituciones, seran
elevados a la categoria de acuerdos especificos.

En dichos acuerdos especificos, se determinara por las partes:

4.1 Como se realizara la coordinacién de ambas instituciones para el desarrollo del
proyecto o investigacion.

4.2 Quien, de ambas partes, sera la lider del proyecto y/o investigacion.

4.3 Los procedimientos para el control y evaluacion del o los resultados de los proyectos
que se convengan.

/P 4.4 Las obligaciones y compromisos que asume cada parte.

4.5 La referencia inserta en cada acuerdo especifico, de que el mismo forma parte de
convenio firmado por las partes en este documento.

4.6 En caso de ser un proyecto o investigacion particular de alguna de las partes,
\ determinar los grados de participacion de la otra parte, estableciendo los alcances d

mismo.
4.7 Se definira, ademas, en caso de la obtencion de un producto o procedimiento como
resultado del proyecto o investigacion que realicen las partes, de la exclusividad para la
explotacion y desarrollo del mismo.
4.8 Las partes de comun acuerdo estableceran los manuales, procedimientos y
diagramas que permitan determinar claramente, la operacion e instrumentacion de las
obligaciones y derechos que cada parte asume, por la suscripcion de este acuerdo, los
cuales formaran parte integrante del presente documento.
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QUINTA: RELACION LABORAL

Las partes seran las Unicas responsables de las obligaciones derivadas de las disposicio
legales y demas ordenamientos en materia de trabajo y seguridad social. “ EL COLEGIO”
y “LA UT DE COSTA GRANDE” y reconocen y declaran que no son representantes,
empleados, ni intermediarios uno del otro, por lo cual seran los unicos responsables frente a
sus respectivos investigadores, profesores, técnicos, empleados o trabajadores que ocupen
para el cumplimiento de este acuerdo y de los acuerdos especificos, no existiendo relacion
laboral en sustituciéon o en forma solidaria de una frente a otra aun con terceros, por lo que
convienen en responder directa o indirectamente de todas las reclamaciones que estos
presenten en su contra o en contra de la otra parte, en relacion con los trabajos materia de
este convenio de colaboracion, asi como a las violaciones que a leyes fiscales, laborales,

iviles, penales o de cualquier otra indole, cometan dichas personas y de los gastos que
resulten por tales juicios o reclamaciones.

or lo anterior, cada parte se obliga a sacar a la otra en paz y a salvo de cualquier
reclamacion o demanda, resarciendo los dafios y perjuicios que se pudieran causar.

Las partes acuerdan, que la realizacion de practicas, servicio social, experiencias, desarrgllo
de tesis o ayudas econdmicas, que realicen miembros, practicantes o personal de cada u

de las partes al amparo de este convenio general de colaboracién y cooperacio
institucional, no establecen ninguna relacion o compromiso de orden laboral entre éstos y |
contraparte, por lo que, para tales efectos, las partes se sujetaran a la normatividad interna
de cada institucién.

Si en la realizacion de un programa y/o proyecto, alguna de las partes solicita la intervencion
de personal que preste sus servicios en otras instituciones ajenas a éstas, éste continuara
siempre bajo la direccion y dependencia de dicha institucion o en su caso bajo la
responsabilidad de la institucion que lo solicite.

SEXTA: FINANCIAMIENTO

El financiamiento requerido para el desarrollo de los programas establecidos en el marco del
presente Convenio General de Colaboracion y Cooperacion Institucional, sera determinado
por ambas partes en proporcion a la intervencion de cada una de ellas en los trabajos
desarrollados, al beneficio que cada una de ellas obtenga del resultado de los trabajos y a

SEP o::onalep
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las posibilidades econémicas y recursos con que cuenten, estableciendo dichas condiciones
por escrito en el acuerdo especifico respectivo.

Las partes acuerdan que buscaran conforme a sus posibilidades, en forma conjunta o
separada, ante otras instituciones y dependencias gubernamentales u organismos de
caracter internacional, nacional o local, la obtencién de los recursos necesarios para el
desarrollo de programas relativos a este convenio o acuerdo especifico, en caso de que
dichos recursos no puedan ser aportados total o parcialmente por ellas.

deberan ser objeto de acuerdos especificos.

EPTIMA: DERECHOS DE AUTOR

Las partes acuerdan que la titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrinj
para cada caso, seran objeto de celebracion de acuerdos especificos de colaboracion
los representantes autorizados de las dos instituciones, o quienes los sustituyan.

Por lo que las partes estan conformes en sujetarse a lo establecido en la ley federal
derecho de autor, ley de propiedad industrial, sus reglamentos y demas normativid
aplicable, reconociéndose los créditos conforme a dicha legislacion se establezca.

OCTAVA: DE LA “INFORMACION CONFIDENCIAL”

Las partes acuerdan que cualquier informacion que se reciba o de la cual tengan
conocimiento, en relacion con el presente convenio general de colaboracion y cooperacion
institucional, incluyendo el resultado de los trabajos desarrollados conjuntamente, no puede
ser divulgada ni transferida a terceros sin el acuerdo previo y por escrito convenido entre las
partes, quedando exentas de tal obligacion si la informacién es del dominio publico o les es
proporcionada por un tercero sin relacién con este convenio.

Asi mismo, las partes se obligan a adoptar las medidas necesarias y procedentes a efecto
de exigir al personal que participe en la realizacion de actividades derivadas de este
convenio o de los acuerdos especificos que se formalicen, la maxima discrecion y secreto
profesional con respecto a cualquier informacion propiedad de las partes, sobre la que
lleguen a tener acceso con motivo de la realizacion del presente documento. Cada una de
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las partes es la directamente responsable ante la otra, de la confidencialidad de la
informacion que sus empleados o estudiantes adquieran con motivo de este convenio.

El personal administrativo y operativo de cada una de las partes en el presente convenio, se
obligaran reciprocamente a no divulgar y mantener en secreto la “informaciéon confidencial”
que reciba o que llegue a ser de su conocimiento por cualquier razén durante la relacion
académica o profesional que tenga las instituciones; y, a respetar lo previsto en el articul
134, fraccion XllII de la ley federal del trabajo, y lo relativo al articulo 85 de la ley de fomento
y proteccion de la propiedad industrial.

Dicha obligacion abarcara el no divulgar, comunicar, revelar, copiar, reprodu
electronicamente, destruir o utilizar en cualquier momento ‘“informacion confidencial™;
incluyendo informacién de caracter técnico, como procesos, formulas, maquinaria, inventos,
scubrimientos, mejoras, y aquellos referentes a informacion de costos e informacion sobre
tilidades, mercado, ventas, clientes, campafas promocionales, lanzamiento de nuevos
productos, etc. y cualquier otra informacion de caracter similar que haya recibido o conocido
0 que se le proporcione o conozca en el futuro y que ambas instituciones no tengan
isponible al publico. Las partes, tomaran las medidas necesarias, para dar cumplimiento a
la presente clausula.

Lo anterior independientemente de la comision del delito de “violacién de secretos”, previsto
y sancionado por la normatividad aplicable.

En virtud de todo lo anterior, deberan tramitarse y firmarse los acuerdos o cartas de
confidencialidad que correspondan, por el personal de cada una de las partes.

NOVENA: RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente convenido que las partes no tendran responsabilidad civil por los
dafos y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia del caso fortuito o fuerza
mayor, particularmente por el paro de labores académicas o administrativas, en la
inteligencia de que una vez superados estos eventos se continuara con la realizacion del
objeto de este documento y de los acuerdos especificos.

DECIMA: SESION DE DERECHOS

Ninguna de las partes podra ceder los derechos y compromisos que se deriven de este
convenio, si no cuenta para ello con previo consentimiento escrito de la contraparte.
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DECIMA PRIMERA: MODIFICACIONES

El presente convenio podra ser modificado o adicionado, acordando las partes que dichas
modificaciones sblo seran validas cuando hayan sido hechas por escrito y estéen
debidamente firmadas por las mismas. Asimismo, los asuntos que no se encuentren
expresamente previstos en estas clausulas, seran resueltos de comun acuerdo y las
decisiones que se tomen en este sentido, deberan hacerse también por escrito y tendran
que ser firmadas por sus representantes, anexando dichas constancias al pre g
documento como parte integrante del mismo.

DECIMA SEGUNDA: VIGENCIA

El presente convenio sera por tres anos, sustituira a todos los anteriores y surtira sus efectos
a partir de la fecha en que se firme.

DECIMA TERCERA: CAUSAS DE RESCISION
Convienen las partes que seran causas de rescision las siguientes:

13.1 A solicitud de alguna de las partes, siempre y cuando exista una notificacion por
escrito, con 90 dias naturales de anticipacion a la terminacioén, sin afectar los trabajos q
se encuentren en ejecucion.

13.2 Incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente documento o sus
anexos.

13.3 Caso fortuito o causas de fuerza mayor, entendiéndose por ello a todo
acontecimiento futuro, ya sea fenémeno de la naturaleza o no, fuera del dominio de la
voluntad de las partes, que no pueda preverse o que, previéndose, no pueda evitarse,
incluyendo la huelga y el paro de labores académicas y administrativas.

Convienen las partes que, en tales casos, revisaran de comdn acuerdo el avance de los
trabajos para establecer las bases para su terminacion.

DECIMA CUARTA: DEL NOMBRE COMERCIAL Y DE LAS MARCAS

Manifiestan las partes que intervienen en el presente convenio, que cualquiera de las
instituciones participantes, pudieran tener registradas ante las autoridades federales
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correspondientes, tanto los derechos de la marca o marcas que identifican su imagen
comercial y corporativa, asi como la explotacion de sus productos e inscritos los derechos de
autor sobre los manuales y procedimientos para la produccion y/o operacion de sus
productos.

Se conviene que para la comercializacion y/o venta del o “los productos” que se obtengan
del desarrollo de los proyectos o investigaciones que se efectien al amparo de este
convenio, las partes definiran en los acuerdos especificos, por separado, la forma 0 que
se daran a sus marcas Yy logotipos, siempre respetando los derechos que la lg jere
en lo individual.

DECIMA QUINTA: TiTULO DE CLAUSULAS

Los titulos de las clausulas que aparecen en el presente convenio se han puestd con el
Unico fin de facilitar su lectura, por lo tanto, no definen ni limitan el contenido de las rhismas.
Para efecto de interpretacion de cada clausula debera atenderse exclusivamente a su
contenido y de ninguna manera a su titulo.

DECIMA SEXTA: CONTROVERSIA

Las partes convienen que el presente Convenio General de Colaboracién y Cooperacion
institucional, es producto de la buena fe con la que comparecen las partes a su celebracion,
por lo que toda controversia e interpretacion que se derive del mismo, respecto a
operacion, formalizacion y cumplimiento sera resuelto por las mismas de comun acuerdo,
bien por el Comité de Vinculacion al que se refiere la clausula tercera de este documento, e
cual resolvera en definitiva y por escrito el criterio o determinacion correspondiente.

DECIMA SEPTIMA: COMPETENCIA

Convienen las partes que en caso de duda en la interpretacion, ejecucion y cumplimiento del
presente convenio de colaboracion que celebran las mismas, se sujetaran a la competencia
y jurisdiccion de los Tribunales del Estado de Guerrero, renunciando expresamente a la
competencia que, debido a su domicilio presente o futuro, pudieran tener.

Leido que fue el presente documento y enteradas las partes de su contenido y alcance, lo
firman por duplicado en la ciudad de Zihuatanejo, Guerrero., a los seis dias del mes de junio
del ano dos mil diecinueve.
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LAS PARTES

POR “EL COLEGIO DE EDUCACION POR “LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO  DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO"
DE GUERRERO"

IA SOLIS PERALTA
IRECTORA GENERAL

ULTIMA HOJA QUE CONTIENE LA FIRMAS DE LOS QUE INTERVIENEN EN EL PRESENTE CONVENIO DE
COLABORACION ENTRE “EL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUERRERO” Y
“LA UT DE COSTA GRANDE”, DE FECHA SEIS DE JUNIO DEL 2019.
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