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R CARTA — CONVENIO

UNIVERSIDAD TECNOL_()GICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO Y DIMI’'S
ADVENTURE.

La Universidad Tecnoldgica de la Costa Grande de Guerrero y Dimi’s Adventure convienen en celebrar la firma de
la presente Carta-Convenio, con la finalidad de establecer una Vinculacién y Colaboracién, bajo los siguientes
términos:

1. Establecer conjuntamente acciones de vinculacion, colaboracidén y cooperacién entre la Universidad
Tecnoldgica de la Costa Grande de Guerrero; ademas, las partes para este convenio sefnalan los siguientes
domicilios, La Institucidn: con domicilio en Carretera Nacional Acapulco-Zihuatanejo km 201 Ejido el
Cocotero, Petatlan, Gro. CP. 40830; TEL: 01 (758) 538 23 41. Dimi’s Adventure, San Francisco del Rincon,
Guanajuato, México, 222-980-0718, direcciongeneral@dimisadventure.com.

2. Participar conjuntamente en programas, proyectos de cooperacién académica y/o empresarial y asistencia
técnica en areas de interés y beneficio mutuo.

3. Promover visitas, practicas, estancias y estadias para la contribucién en la formacién integral de los
jovenes.

4. Fomentar el intercambio de informacion y asesoria y la participacién en los consejos de vinculacion,
talleres y conferencias para estrechar los lazos entre ambas partes.

5. Promover servicios de certificacion, capacitacion y/o tecnoldgicos (cursos de capacitacién, talleres,
conferencias, instalaciones para la realizacion de eventos, asesorias técnicas y realizacion de servicios de

estudios y servicios tecnoldgicos).

6. Establecer las condiciones financieras y operativas para la ejecucién de cada uno de los programas,
actividades y/o proyectos que se acuerden desarrollar por ambas partes.

7. Establecer acuerdos especificos en atencion a las necesidades y previa exposicién entre ambas partes.

Los efectos de la presente Carta — Convenio comenzaran a partir de la fecha de su firma y tendra una vigencia
indefinida, firmada a 04 de octubre de 2018 en dos originales.
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