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Programado Real Programadas Alcanzadas Eficacia Eficiencia Economía

Incrementar la recaudacion 

por cuotas, aportaciones y 

recuperacion de creditos.

Tasa de variación de 

la recuperación de 

cuotas (respecto al 

año anterior)

Pesos 360 360 54,402,980.00$      61,627,724.00$      58,676,460.00$       70,913,343.00$      0 0 15.1%

No se presenta el dato de 

inversion programada por 

corresponder a una accion 

sustantiva de gestion 

institutcional y no de obra 

fisica.

Mantener una recuadacion 

efectiva, a traves de una 

base de datos de 

derechohabientes 

sistematizada y confiable y 

con la coordinacion 

institucional e intervencion 

de la SEFINA para fortalecer 

la gestion de cobranza a 

entidades que presenten 

morosidad enel el pago 

correspondiente.

Porcentaje de 

aportaciones cobradas 
Pesos 360 360 -$                        -$                       0 0 0.0%

No se presenta el dato de 

inversion programada por 

corresponder a una accion 

sustantiva de gestion 

institutcional y no de obra 

fisica.

2
Prestaciones sociales y 

economicas pagadas

Pagar oportunamente las 

Prestaciones Economicas a 

derechohabientes

Promedio mensual de 

ingresos por 

jubilaciones o 

pensiones por la vejez 

(pagos a 

pensionistas)

Pesos 360 360 553,446,018.00$    574,401,055.00$    679,129,377.00$     660,373,422.00$    0 0 -2.8%

El promedio de ingresos 

mensual pagado a 

pensionistas es de $ 

12,945.73 

3

Áreas administrativas y 

de control 

sistematizadas 

electronicamente

Eficientar la gestion interna 

institucional mediante la 

implementacion de la 

infraestructura administrativa 

y de TICs

Porcentaje de 

productividad
Procesos 360 360 50% - 0 0 -

La informacio de este 

renglon no se disponde 

debido a que aun no se han 

implementado los 

mecanismos de medicion 

adecuados

4

Normatividad interna y 

marco jurídico 

actualizados

Actualizar la legislacion 

interna y elaboracion de 

evaluaciones de impacto al 

sistema de pensiones

Porcentaje de 

documentos 

normativos internos 

actualizados 

Documentos 0 0 0 0 0 0 -

la programacion de 

resultados esta establecida 

para el segundo semestre 

de 2015

Total 737,805,837.50$     731,286,765.00$    -$            -$         

1

Ingresos por cuotas y 

aportaciones 

Recaudados

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION

Total de 

días 

utilizados 

en la 

ejecución

Referencia 2014 Metas 2015 Monto de 

inversión 

programada

Monto de 

inversión 

ejercida

Indicadores

Objetivo general: CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA, ESTADO DE DERECHO Y BUEN GOBIERNO, MEDIANTE LA APLICACIÓN CORRECTA DE LA LEY

Problema que soluciona: Contribuir a mantener un nivel de vida digna y sostenible, del pensionado y jubilado en el Estado de Guerrero evitando la descapitalización y desconfianza del sistema de Seguridad Social.

Nº. Subprograma Meta Indicador UM

Total de días 

programados 

para la 

ejecución

INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE GUERRERO 

Unidad responsable: OPD INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE GUERRERO (ISSSPEG) Fecha de aprobación: ago-15

Programa: OTORGAR PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS A DERECHOHABIENTES Número de programa: 1.1.5.14

Observaciones

Directora de Admon. y Finanzas

C. Amparo Medina Chaparro

Jefe del Dpto. de Contabilidad
y Control Presupuestal

L.C. José Ríos Silva

Director General

LC. Jesús Manuel Uriostegui Alarcón

Jefa de la Unidad de Auditoria Interna

L.C. Grisel Alarcon Hernandez




