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PODER EJECUTIVO

DECRETO PCR MEDI O DEL QUAL SE
CREAN LAS UN DADES DE GENERO OO
MD AREAS ADM N STRATI VAS DE CA-
DA UNA DE LAS DEPENDENO AS, EN-
TI DADES Y DEMAS ORGAN SMOS DE LA
ADM N STRAG ON PUBLI CA ESTATAL.

A nmargen un sello con el
Escudo Ofi ci al que di ce: Gobi erno
del EStado Libre y Soberano de
Querrero.- Poder K ecutivo.

DOCTCR SALVADCR ROGELI O OR-
TEGA MARTI NEZ, GOBERNADCR DEL
ESTADO LI BRE Y SCBERANO DE GUE-
RRERO EN EJERO A O DE LAS FA-
QULTADES QUE ME OONFI EREN LGS
ARTI OLOS 71, 90 NUMERAL 2, 91
FRACO ON VI DE LA CONSTI TUC ON
PCOLI TI CA DEL ESTADO LI BRE Y SO
BERANO DE GUERRERO Y OON FUNDA-
MENTO EN LCS ARTIi QULOCS lo, 2o,
30, 60, 10, 18 FRACOONES | Y
XV, 20 FRACOON |11 Y 32 FRAG
A ONVI DE LA LEY CRGAN CA DE LA
ADM N STRAQ ON PUBLI CA DEL ESTA-
DO DE GUERRERO NUMERO 433 Y AR
Ti QLO SEGUNDO DEL ACUERDO PCR
EL QUE SE | NSTRUYE A LAS DEPENDEN-
d AS DEL PCDER EJECQUTI VO DEL ES-
TADO LI BRE Y SCBERANO DE GUERRE-
RO A | NSTRUVENTAR ACCI ONES OO\
CRETAS A FI N DE TRANSVERSALI ZAR
LA PERSPECTI VA DE GENERO Y DE
DERECHOS HUVANGS, Y

CONSI DERANDO

Que uno de | os ej es transver -
sales del P an Nacional de De-

sarroll o 2013-2018, es garanti -
zar | aigual dad sustantiva entre
nujeres y honbres, nediante |a
i ncor poraci 6n de | a perspectiva
de género en las politicas pu-
bl i cas, programas, proyectos e
i nst rument os conpensat ori 0s cono
acciones afirmativas y evitar
que las diferencias de género
sean causas de desigual dad,
i nequi dad, excl usi 6n o di scrim -
naci on.

Que el Plan Estatal de De-
sarrollo 2011-2015 en su Ee 5
relativo a | a Equi dad de Géner o,
est abl ece cono estrategi aincor-
porar |a perspectiva de género
en todas | as dependenci as de |a
adm ni straci 6n estatal y paraes-
tatal, enlas politicas publicas

y la cultura institucional, asi
cono establecer [|ineam entos
para erradicar la violencia de
géner o.

Que laConstitucioén Politica
del Estado Libre y Soberano de
Querrero, en su articulo 3 esta-
bl ece: "toda persona gozara de
| os derechos hunmanos y |as ga-
rant i as reconoci dos por | a Cons-
titucion Politica de | os Estados
Uni dos Mexi canos, esta Constitu-
ciony los instrumentos interna-
ci onal es incorporados al orden
juridico nexicano".

Que el articulo 12 de |l a Ley
CGeneral para la lgualdad entre
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Mijeres y Honbres, establece
gue la Admnistracion Publica
Federal tiene |a obligacién de
i ncorporar en todos sus pl anes
y progranas |a perspectiva de
género y fonentar | a creaci 6n de
instancias admnistrativas de-
nom nadas Unidades de Gnero
gue se ocupen del terma al inte-

rior de cada organisnmo con el
fin de sensibilizar y generar
conciencia sobre el tena, asi

cono facilitar aun nés laintro-
ducci 6n de | os aspect os de géne-
roenlas politicas, progranas,
procedi mentos y activi dades de
| as instituciones gubernanent a-
| es.

Que la Ley nanero 494 para
| a I gual dad entre Mij eres y Hom
bres del Estado de Querrero, pu-
blicada el 28 de dicienbre de
2010, tiene cono obj etivos regu-
|ar y garantizar |aigual dad en-
tre muj eres y honbres, adenés de
generar las condiciones para
elimnar cualquier forma de
di scri mnaci 6n por razén de ge-
neroy est abl ecer cono pri nci pi os
rectores | aigualdad, |a no dis-
crimnaciéon y l|a equidad.

De Igual forma |a referida
Ley, dispone que el Estado ga-
rantizara la confornacion de

acciones y politicas tendientes
a lograr |l a igual dad de mujeres

y honbres, en los anbitos po-
litico, econbmco, social vy
cultural; incluir en los pla-

nes de gobierno y en | os presu-
puest os de egresos, | as partidas
gue sostengan, fundanenten vy
aseguren |l a aplicaci 6n y segui -
mento de la transversalidad,

asi cono de la creacion, apli-
cacion y ejercicio de acciones
afirmativas; generar |os neca-
ni snmos que concreten |la erradi-
caci 6n de roles y estereoti pos,
la efectiva participacion, |a
i gual dad de acceso y la repre-
sentaci 6n equili brada entre nu-
jeres y honbres

Que con fecha 5 de junio de
2012 se publico en el Periddico
CGicial del Gobierno del Estado
narero 45, el Acuerdo por medio
del cual se instruye alas Depen-
denci as del Poder Ej ecutivo del
Estado Libre y Soberano de Que-
rrero a Instrunentar Acciones
Concretas a Fin de Transversali -
zar |a Perspectiva de Género y
de Der echos Hurmanos, est abl eci en-
do en su articul o segundo que se
deberan inpul sar |a creaci 6n de
uni dades de género en cada una
de | as dependencias y entidades
paraestatal es de |a admnistra-
cion publica estatal.

Que para cunplir con | o an-
terior, latitular |la Secretaria
delaMijer, emtiolosLi neam en-
tos CGeneral es para el Funci ona-
mento de | a Uni dad de Género en
|as Dependencias y Entidades
del Poder E ecutivo del Estado
de Querrero, con la finalidad de
fortalecer la institucionaliza-
ci 6n de | a perspectiva de género
en las politicas publicas de
i gual dad a traves del establ eci -
mento de una cultura institu-
cional nediante |a planeacidn,
propuestas nornativas, acciones
coordinadas y estrategias en
las dependencias y entidades
del Poder Ej ecutivo del Estado,
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para mejorar el trato entre |as
personas, el acceso a |as opor-
t uni dades, | a toma de deci si ones
y | os beneficios del desarrollo
para las y |os guerrerenses.

Que para dar cabal cunpli-
mento al Acuerdo nencionado,
el titular E ecutivo Estatal ha
consi derado necesario crear |as
Uhi dades de CGénero conob areas
admni strativas de cada una de
| as dependenci as, entidades vy
dermas organi snos de |a Adm ni s-
tracion Publica Estatal; |as
cual es est ar an di r ect anent e ads-
critas a él olatitular de cada
dependencia, con el propésito
de realizar acciones tendi entes
a pronover y fortalecer la
igual dad sustantiva entre |as
personas y evitar con ello toda
forma de discrimnacion.

Por | o ant eri or ment e expues-
to y fundado, he tenido a bien
expedir el siguiente:

DECRETO POR MEDI O DEL QUAL SE
CREAN LAS UN DADES DE GENERO QO
MD AREAS ADM N STRATI VAS DE CA-
DA UNA DE LAS DEPENDENC AS, EN
TI DADES Y DEMAS ORGAN SMOS DE LA
ADM N STRAG ON PUBLI CA ESTATAL.

Articulo Prinero. Se crean
las Unidades de Género cono
areas admnistrativas a nivel
staff, en cada una de | as depen-
denci as previstas en el articulo
18 de | a Ley O gani ca de | a Adm -
nistracion Publica del Estado
de Querrero nunero 433; asi cono
en |las Entidades Paraestatal es
y demas organi snos de |la Adm -
nistracion Publica Estatal.

Articul o Segundo. Las Uni da-
des de Genero tendran por objeto
pronover |a incorporacion de |a
per spectiva de género en | as po-
liticas publicas, progranas,
proyectos y nornas; asi cono |a
cul tura institucional, nediante
el fortalecimento de | as capa-
ci dades i nsti tuci onal es que ase-
guren la igual dad de oportuni-
dades entre los géneros y el
respeto de | os derechos humanos
de todas |as personas.

Articul o Tercero. Las Uni da-
des de (Enero, estara a cargo de
un titular con categoria de D -
rectora o Director de Area, que
sera nonbrado y renovi do por el
titular del Poder E ecutivo Es-
tatal, a propuestade él olati-
tular de |a dependenci a.

Articul o Quarto. Las Unida-
des de Género, para cunplir con
el objeto del presente Decreto,
contaran con | os recursos huna-
nos, financieros y nateriales
que | as necesi dades del servicio
requi eran y de conformdad con
el presupuesto asignado.

Articulo Qiinto. EH olati-
tul ar de | a cada Uni dad de Géne-
ro, tendra | as atribuciones si -
gui ent es:

. Goordinar conjuntamnente
con el olatitular de | a depen-
dencia, |la fornulacion, aplica-
cion, seguimento y eval uaci 6n
del plan de acciondelapolitica
de equidad de género;

Il. Concertar con |las dis-
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tintas areas responsables de |a
dependencia, |a incorporacidn
de | a perspectiva de género den-
trodel as acci onesinstituci ona-
| es;

I1l. D sefar, coordinar vy
oper ar estrategi asinstituci ona-
| es a favor de una nueva cul tura
de i gual dad de géner o que fonent e
una cl ara conci enci a i nstituci o-
nal en esta materia, nediante
progranmas de capacitacion per-
manente al personal directivo y
operativo de |a dependenci a;

| V. Col aborar con |la Secre-
taria de |la Mijjer para garanti -
zar | a adecuada cooperaci 6n en
| a coordinaci on de | as acci ones
en nmat eri a de i gual dad de muj eres
y honbres, de acuerdo con lo
establ ecido en | a Ley nunero 494
de I gual dad entre Mij eres y Hom
bres del Estado de Querrero; asi
cono el segui mento, eval uaci 6n
del desarrollo y cunplimento
de | as atri buci ones que | a m sna
| es sefal e;

V. Coordi nar con otros orga-
ni snmos o dependencias y entida-
des estatales o nacionales, |a
ej ecuci 6n de conveni os de col abo-
raci on en materi a de i gual dad de
géner o;

VI. Establ ecer nornas, pro-
cedimentos y metodol ogias pa-
ralaintegraci 6n del enfoque de
i gual dad de género en procesos
de trabajo institucional, a
través de la estrategia de in-
formaci 6n, i nvesti gaci 6n, educa-
ci 6n y conuni caci on;

MI. Realizar e inpulsar
propuestas de ley o nodifica-
ciones en materia de i gual dad de
género a | os ordenam entos juri-
di cos de su dependencia o de su
marco juridico vigente; y

MIl. Las demas sefnal adas
en |los Lineamentos Generales
para el Funcionamento de I|a

Uni dad de Géner o en | as Dependen-
cias y Entidades del Poder E e-
cutivo del Estado de Querrero,
enlas normas de lamateriay | as

que |l e encomende el titular de
la Secretaria.
TRANSI TORI OS

Prinero. B presente Decreto
entrara en vigor al dia siguien-
te de su publicacion en el Pe-
riddico Cficial del obierno
del Estado de Querrero.

Segundo. Las Unidades de
Geénero, creadas nediante el
presente Decreto, se incorpora-
ran en | os organogranas y regl a-
nentos i nteri ores de | a dependen-
cia, entidades y demas organi s-
nos de | a Adm ni straci on Publ i ca
Estatal, en un plazo no nayor de
90 dias contados a partir de |la

entrada en vigor del presente
decr et o.
Tercero.- Hasta en tanto no

se apruebe el presupuesto para
| a operatividad de | as uni dades
de género, éstas operaran con
| os recur sos fi nanci er os, hunanos
y materi al es con | os que act ual -
nente cuenta |a dependenci a.

Quarto. La Secretaria de
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Finanzas y Adm nistraci én,
real i zaran | as gesti ones corres-
pondi entes para | a presupuest a-
ci 6n y asi gnaci 6n de | os recur sos
financieros de cada dependen-
cia, parala operatividad de | as
Uni dades de Genero.

Dado en la (ficina del ti-
tular del Poder Ejecutivo Esta-
tal, ubicada en el 1° Piso del
Edificio Centro de Palacio de
Gobi erno, en Boulevard René
Juarez G sneros No. 62, (G udad
de los Servicios en | a Gudad de
Chi | pancingo de |os Bravo, Ca-
pital del Estado de Querrero, a
los once dias del nes de sep-
tienbre del afio dos m! quince.

EL GCBERNADOR DEL ESTADO LI BRE
Y SOBERANO DE GUERRERO

DR SALVADOCR ROGELI O ORTEGA
MARTI NEZ.

Rabri ca.

EL SECRETAR O (ENERAL DE O
Bl ERNO.
DR DAVID d ENFUEACS SALGADO
Rubri ca.

LA SECRETAR A DE LA MWER
MC RCSALINDA RAM REZ RODR -
QUEZ.

Rabri ca.

REGAMENTO | NTER CR PARA LA CR-
GAN ZAQ ON' Y FUNO ONAM ENTO DEL
S| STENMA PARA LA | GUALDAD ENTRE
MWUERES Y HOMBRES DEL ESTADO DE
GUERRERQ.

A nargen un sello con el
Escudo Cfi ci al que di ce: Gobi erno
del EStado Libre y Soberano de
Querrero.- Poder FEjecutivo.

DOCTCR SALVADCR ROCGELI O OR
TEGA MARTI NEZ, QOBERNADCR DEL
ESTADO LI BRE Y SCBERANO DE GUE-
RRERO EN EJERA A O DE LAS FA-
CULTADES QE ME OONFI EREN LGS
ARTI QULCS 71, 90 NUMERAL 2, 91
FRACCION VI DE LA QONSTI TUO ON
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SCBERANO DE GUERRERO Y CON FUN-
DAMENTO EN LGS ARTI QLGS 1o, 20,
30, 60, 10, 18 FRACOONES | Y
XV, 20 FRACOCN |11 Y 32 FRAG
A ON VI DE LA LEY CRGAN CA [CE LA
ADM N STRAQ ON PUBLI CA DEL ES
TADO DE GQUERRERO NUMERO 433 Y
27, 35 Y CUARTO TRANSI TCRI O DE
LA LEY NMER O 494 PARA LA
| GUALDAD ENTRE MUJERES Y HOVBRES
DEL ESTADO DE GQUJERRERQ Y

CONSI DERANDO

Que el Plan Estatal de De-
sarroll o 2011-2015, en el He
Etrat égi co, Denocracia Estado
de Derecho y Buen obierno, en
su obj etivo transformar | a adm -
ni st raci 6n publ i ca en una or gani -
zaci 6n eficaz, eficiente y con
pl ena capaci dad de respuesta a
| as denandas de |a ciudadani a,
est abl ece cono estrat egi aal i near
y dar congruencia normativa a
los diferentes ordenam entos
juridicos que fundamentan |a
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actuaci 6n de | as dependenci as y
enti dades del Gobierno del Es-
t ado.

Que en el e 5 Equidad de
Gener o se est abl ece el conprom so
de construir una realidad donde
estén presentes | as aspi raci ones
y dermandas de | as nuj er es guerr e-
renses, asi cono reconocer y fa-
cilitar su participaci6n en el
desarroll o de nuestro estado,
lo cual se torna inperativo en
todos |os anbitos: econdm co,
social y politico.

Que adenmas se asegura que |l a
perspectiva de género tendra
respal do juridico y cobrara vi-
genci a con presupuest os di gnos,
lo cual garantizard que en la
historia de Querrero y de las
nujeres se registre un salto
cualitativo; todo lo anterior,
en congruencia no so6lo con | os
obj etivos que se han trazado en
el Plan Nacional de Desarroll o,
sino que hace suyo y manifiesto
el conprom so pl eno del gobi erno
estatal, para orientar todos
sus esfuerzos hacia | a consecu-
ciondel os (oj etivos del M1 eni o,
propuestos por el Programa de

| as Naci ones Uni das para el De-
sarrollo (PNUD).
Que la Ley Ceneral para la

| gual dad ent re Myj er es y Honbr es,
publicada en el Dario Cricial
de | a Federaci on el 2 de agosto
de 2006, ordena a cada una de | as
Enti dades Federativas expedir
| as di sposi ci ones | egal es necesa-
rias para pronover |os princi-
pi os, politicas y objetivos so-
bre la igual dad entre nujeres y

honbr es que di spone | a Constit u-
cion Politica de |os Estados
Uni dos Mexi canos.

QuelaConstitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de
Querrero, en su articul o 5° con-
tenpl a que en el "Estado de Que-
rrero toda persona, individual
o colectiva, es titular de dere-
chos humanos, y se reconocen co-
n mninb |los siguientes: De
igualdad y no discrimnacion,

por notivos de raza, color,
sexo, idiona, religion, género,
edad, di scapaci dades, condi ci o-

nes de sal ud, estado civil, opi-
ni ones politicas o de cual quier
otra indole, origen étnico o
soci al , posi ci 6n econém ca, naci -
m ent o o cual qui er otra condi ci 6n
qgue anul e o menoscabe | os der echos
y libertades de |as personas”;
t anbi én est abl ece que | a di gni dad
es | a base de | os derechos humna-
nos, individuales y colectivos
de | a persona, adenmas de consi -
derar cono val ores superiores
del orden juridico, politico y
social lalibertad, |aigual dad,
lajusticiasocial, lasolidari-
dad, el pluralisno denocratico
e ideoldgico, el laicisno, el
respeto a la diversidad y el
respeto a la vida en todas sus
mani festaciones. De la msma
forma consagra cono deberes
f undanent al es del Est ado pronover
el progreso social y econom co,
i ndi vi dual o col ectivo, el desa-
rroll o sustentabl e, | a seguridad
y la paz social, y el acceso de
todos |os guerrerenses en |os
asuntos politicos y enla cultu-
ra, atendiendo en todo nomento
al principio de equidad.
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Que de acuerdo con |o que
mandata | a Ley 494 para | gual dad
entre nujeres y honbres del Es-
tado de Querrero, se hace nece-
sario la elaboraci 6n de un Re-
glamento Interno que contenga
| as reglas para | a organi zaci 6n
y el funcionamento del S stema
Estatal para la lgualdad entre
nujeres y honbres, y establ ecer
| as bases de coordi naci 6n de | os
instrumentos de la politica de
i gual dad ent r e nuj er es y honbr es.

Que con fecha 17 de abril
del afo dos m | quince, se cel e-
bré convenio de col aboracion
entre el Instituto Nacional de
la Mijeres y el Gobierno del Es-
tado de Querrero, con el objeto
de i npul sar acci ones especificas
de planeaci 6n, organizacion vy
desarroll o en el Estada de CQue-
rrero, encam nadas a fortal ecer
la Comision de lgualdad y No
D scrimnacion y el S stenma Es-
tatal para Prevenir, Atender,
Sanci onar y Erradi car | a Vi ol en-
cia contra |las Mijeres, procu-
rando su partici paci 6n activa y
programati ca en el Sistena Na-
cional para la lgualdad entre
Mijeres y Honbres.

Que derivado de | o anterior,
el titular del Poder K ecutivo
Estatal, en su caracter de Pre-
sidente del S stema Estatal pa-
ra la Igualdad entre Mijjeres y
Honbres, con fecha 17 de abril
del dos ml quince, instalg,
nonbréo y tomd protesta a las y
| os integrantes de di cho Si stena
Est at al .

Que una vez nonbrados a | as

y los integrantes del S stena
Estatal para la lgualdad entre
Mij eres y Honbres del Estado de
Querrero, confecha 9 de septi em
bre del afio dos m| quince, ce-
| ebraron sesion ordinaria, en
| a que aprobaron por unani m dad
de vot os el proyect o de Regl anent o
Interior para |la O ganizacion y
Funci onam ento del S stena para
| a I gual dad entre Mij eres y Hom
bres del Estado de Querrero.

Por | 0 ant eri or ment e expues-
to y fundado, y atendiendo al
conprom so de arnoni zar el marco
nor mat i vo que guar de congr uenci a
con o mandatado en |la Consti -
tucion Politica de |os Estados
Uni dos Mexi canos, he tenido a
bi en expedir el siguiente:

REGAMENTO | NTER CR PARA LA CR-
GAN ZAQ ON Y FUNC ONAM ENTO DEL
S| STENMA PARA LA | QUALDAD ENTRE
MUERES Y HOMBRES DEL ESTADO DE
GUERRERO.

Capitulo |
D sposi ci ones Ceneral es

. Articulo 1. E presente
Regl anento Interior tiene por
objeto establecer las reglas
para | a organi zaci ony el funci o-
namento del Sistena Estatal
para |la lgualdad entre Mijeres
y Honbres del Estado de Querrero
y con ell o garanti zar el cunpli -
mento del objetivo de la Ley
494 para |l a I gual dad entre Mjj e-
res y Honbres del Estado de Que-
rrero, de pronover, contribuir,
coadyuvar einstrument ar estrat e-
gias para la aplicacion de |la
Politica Estatal en Materia de
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| gual dad ent r e muj er es y honbr es.

Articulo 2. Adenaés de |as
defini ci ones contenidas en el
articulo 7 de la Ley 494 para | a
| gual dad entre Mij eres y Honbr es
del Estado de Querrero, y para
los efectos de este Regl anmento
se entiende por:

1. Ley: Ley 494 para la
| gual dad entre Mij eres y Honbr es

del Estado de Querrero.
I11. Ley General: Ley Gene-
ral para la lgualdad entre M-

jeres y Honbres, publicada en el
Dario Gicial de | a Federacion
el 2 de agosto de 2006

V. lgualdad entre nujeres
y honbres: E principio de que
todos |os seres humanos son
i gual es, es el fundanento ético
y politico de una soci edad de-
nocr ati ca. Puede expl i car se des-
de dos enfoques: cono igual dad
de ciudadania denocréatica, o
cono igual dad de condici 6n y de
expectativas de vida. La prine-
ra dinmension se vincula con la
i dea de que a cada menbro de | a
soci edad | e debe ser asegurado,
de nodo igualitario, un cierto
catalogo de derechos basicos
que, al desarrollar su proyecto
de vida, le permta ejercer su
condi ci 6n de agent e denocr ati co.
La segunda dinmensi6n apunta a
gue una igualdad real inporta,
necesari anente, el estableci-
m ento de un estado de cosas no-
ral ment e deseabl e, que garantice
a cada ser humano el goce de un
m ni no comun de benefi ci os soci a-
les y econdm cos.

V. Perspectiva de Género:
Es una herramenta concept ual
que busca nostrar que las dife-
rencias entre nmujeres y honbres
se da no sél o por su det er m naci 6n
bi ol 6gi ca, sino tanbi én por |as
di ferenci as cul t ur al es asi gnadas
a | os seres hunanos. Esta pers-
pectiva ayuda a conprender nas
prof undamente tanto |a vida de
| as mujeres cono | a de | os hom
bres y | as rel aci ones que se dan
entre anbos. Este enfoque cues-
tiona | os estereotipos a partir
de | a cual se educa y abre | a po-
sibilidad de elaborar nuevos
contenidos de socializacion vy
relacion entre |as personas.

VI. D scrimnacion: Toda
di stinci 6n, exclusionorestric-
cion que, basada en el origen
étnico o nacional, sexo, edad,
di scapaci dad, condicion soci al
0 econdm ca, condi ciones de sa-
| ud, enbarazo, | engua, religion,
opi ni ones, preferencias sexua-
les, estado civil o cual quier
otra, tenga por efecto inpedir
o anul ar el reconocimento o el
ejercicio de los derechos y |la
i gual dad real de oportuni dades
de | as personas.

VI |. Estereotipo: El conjun-
to de creencias y conductas co-
| ectivas que se inponen artifi-
cialmente, apriori, alos mem
bros de un grupo soci al determ -
nado obstacul i zandol es el pl eno
desarroll o de |a personalidad,
asi cono oportuni dades econodm -
cas, académ cas, social es, fam -
liares y otras anal ogas.

VI,

Regl anento: H pre-
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sente Reglanento Interior para
| a organi zaci 6n y funci onam en-
to del Sistema para |a | gual dad
entre Mijeres y Honbres del Es-
tado de Querrero.

| X. Programa: Progranma Est a-
tal parala lgual dad entre Mjj e-
res y Honbres.

X. Secretaria: LaSecretaria
de la Mijer del Estado de
Querrero.

Xl .Sistena Estatal: H S s-
tema Estatal para l|la Igual dad
entre Mijeres y Honbres del Es-
tado de Querrero.

Xll. Sistema Minicipal: H
Si sterma Muni ci pal para la lgual -
dad entre Mijeres y Honbres.

Xll. Sistenra de Evalua-
cion: BH S stema de Eval uaci 6n,
Control y Seguimento de la
Aplicacion de la Politica de
| gual dad ent re Myj er es y Honbr es.

XIV. Presidencia del Siste-
ma: B titular del Poder E ecuti -
vo del Estado.

XV. Secretaria Técni ca del
Sistema: Latitular dela Secre-
taria de la Mjer.

Articulo 3. Bl S stena esta-
ra integrado por:

|. El Poder E ecutivo Esta-
tal representado por sutitular,
en quien recae la Presidencia
del Sistema y quien tendréa dere-
cho a voz y vot o, adenas del voto
de calidad en caso de enpate;

Il. Latitular la Secretaria
de | a Muj er, a qui en cor r esponde-
rala Secretaria Técnicay quien
tendra derecho a voz y voto;

I1l. Las personas titul ares
de | as dependenci as de | a Adm ni s-
tracion Publica Estatal, a las
que serefiere la fraccion | del
articulo 29 de la Ley, quienes
tendran derecho a voz y voto:

a) La Secretaria CGeneral de
CGobi er no.

b) La Secretaria de F nan-
zas y Adm ni straci on.

c) La Secretaria de Educa-
cion Querrero.

d) La Secretaria de Sal ud,

e) La Fiscalia CGeneral del

Est ado;

IV. E Poder Legislativo

del Estado a través de:

a) La Presidencia de | a Mesa
Directiva.

b) La Presidencia de | a Co-
m sion de obierno, y

c) La Presidencia de | a Co-
m si 6n de Equidad y GGenero;

Qui enes tendran derecho a
voz y voto.

V. H Poder Judi ci al
tado a través de:

del Es-

a) La Presidencia del Tri-
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bunal Superior de Justicia, y
b) Wa o un Consejero del
Consej o de |a Judicatura Esta-

tal.

Quienes tendran derecho a
voz y voto.

M. Ccho titul ares de Presi -
denci as Muni ci pal es, con derecho
a voz y voto:

a) Una de | a Regi 6n Acapul co;
b) Una de | a Regi 6n Centro;

c) Wa de la Region Costa
Chi ca;

d Wa de la Region Costa
G ande;

e) Una de | a Regi 6n Mont afa;
f) Una de la Region Norte,

g Wna de la Regidn Tierra
Caliente; vy

h) Una de la Regi 6n S erra.

D chas presidencias seran
sel ecci onadas y determ nadas
por el pleno del Sistema Esta-
tal, garantizando equidad en | a
repr esent aci on.

MI. Las y los Titul ares de
ci nco & ganos Aut 6nonos del Es-

tado, que seran determ nados
por el pleno del Sistema Esta-
tal, quienes tendran derecho a

vOoz Yy Vot 0;

MII. Las y los titulares

de:

a) G nco O gani snos Publ i cos
Descentral i zados;

b) Dos Qganos Publicos
Desconcent r ados;

Que seran determ nados por
el pleno del Sistena Estatal y
contaran con derecho a voz vy
vot o.

| X. La Presidencia de | a Co-
m si on de | os Derechos Humanos
del Estado de Querrero, con de-
recho a voz y voto.

X. LaPresi denci adel Consejo
G udadano para |la Prevencion y
Elimnacion de la D scrimna-
ci on, con derecho a voz y voto.

Xl. Tres representantes de
QO gani zaciones de la Sociedad
G vil que con base en su trabajo
por la igualdad entre mujeres y
honbres en el Estado, sean se-
| ecci onadas por el pleno del
Si stena Estatal , qui enes tendran
derecho a voz y voto.

Articulo 5. H S stema Es-
tatal podra invitar tanbién a
| as sesi ones, con | a aprobaci 6n
de | a mayoria de sus asi st entes,
alas olostitulares o del egados
de otras dependencias e insti-
tuci ones publicas federales,
estatal es o nuni ci pal es afi nes,
qui enes podran participar con
derecho a voz pero sin voto en
la sesion.

Articulo 6. La Presidencia

del Sistema Estatal soélo podra
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ser suplida por la o el titular
de |l a Secretaria General de Go-
bi er no.

Articulo 7. En caso de

ausencia de |a Presidencia del
Sisterma Estatal en | a sesi 6n or-
dinaria o extraordinaria, sera
supl ida por esa ocasion por |a
Secretaria Técnica y de entre
las y los representantes de |as
dependenci as y enti dades que se
encuentren presentes, seelegiréa
qui en deba asumr |la Secretaria
Técni ca, debi éndose asentar en
el acta tal actuacion.

Articulo 8. Las y los titu-
| ares del Sistena Estatal podran
designar a su suplente, quien
estara representados por la
persona que encabece |a Unidad
de Género de |a dependencia, a
qui en se | e reconocer & capaci dad
deci soria en | os asuntos que se
traten en la sesion respecti-
va. La designaci 6n se hara de
manera oficial ante |a Secreta-
ria Técnica, y su asistencia a
| a sesion sera infornmada por |o
nmenos con dos di as habil es ant e-
riores ala convocatoria, procu-
rando | a pernanencia de | a per-
sona supl ente desi gnada en caso
de ausencia del titular.

Articulo 9. E 6rgano de vi -
gilancia a que hace al usion el
articulo 29 de la Ley en su pe-
naltinmo parrafo, se integrara
por las y | os representantes de:

| a
| a

a) La Procuraduria de
Defensa de |os Derechos de
Mijer, quien |o coordinara.

b) Una organi zacion de |a
sociedad civil que forme parte
del S stema Estatal.

c) La Comsion de | os Dere-
chos Humanos del Estado de Que-
rrero.

d) E Consejo G udadano
para | a Prevenci 6n y H i m naci 6n
de la D scrimnacion.

Articulo 10. H S stenma de
Eval uaci on, Control y Segui m en-
to de la Aplicacion de |a Po-
litica de lgual dad entre M eres
y Honbres, a que hace referencia
el articulo 66 bis 1 de |a Ley,
se establecera conmo un 6rgano
técnico adscrito directanente
al Sistema Estatal, bajo la
coordi naci 6n de la Secretaria.

La Secretaria en conjunto
con el Sistenma Estatal determ -
nara la inmediata conformacion
y funci onam ent o de di cho S ste-
nma de Eval uaci 6n, conforne a | os
princi pios de objetividad,
transparencia, accesibilidad y
estricto rigor técnico en la
consecuci 6n de sus objetivos,
funciones y desenpefio de sus

atri buci ones, establecidas en
la Ley.
Capitulo I11
De |las Com siones del

S stena Estat al

Articulo 11. Para el cunpli -
mento de | os objetivos del S s-
tenay |laley, secrearan|as Co-
m siones para |la aplicaci 6n de
la Politica Estatal para la
Igualdad entre Mijeres y Hom
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br es.

Articulo 12. Las Com si ones
estarani nt egradas por | as depen-
denci as y enti dades de | a Adm ni s-
traci 6n Pdblica Estatal y Mini -
cipal, que forman parte del S s-
t ema.

Articulo 13. H sistena
contara cuando nenos con siete
Com siones, bajo la siguiente
tematica:

| . Transversalizaci On e ins-
tituci onal i zaci 6n de | a per spec-
tiva de género y presupuestos
con enfoque de género para |la
i gual dad ent re nuj er es y honbr es.

Il. lgualdad juridica, de-
rechos hurmanos de | as nujeres y
no discrimnacion.

I1l. Acceso de |as nujeres
alajusticia, laseguridady la
protecci 6n civil.

| V. Acceso de |las nmujeres a
una vida libre de violenciay al
respeto de su dignidad hunmana.

V. Fortal eci mento de capa-
ci dades de | as nujeres, encani -
nado a |a independencia econot-
m ca.

VI . Pronoci 6nde unapartici -
paci 6n equi | i br ada de | os honbr es
y nujeres en |la toma de | as de-
cisiones y en los puestos de
responsabi | i dad.

M. Conciliacion de |la vi-
da privada y | aboral y elimna-
cion de estereotipos sexistas.

Estas com siones, previa
aprobaci 6n del Sistema podran a
su vez constituir comtés de
apoyo técnico para |as necesi-
dades especiales en nateria de
i gual dad.

Articul o14. - Las Com si ones
tendran las atribuciones si-
gui ent es:

| . El aboraci 6n de | i neam en-
t os basi cos para la politica pu-
blica en materia de igualdad
entre mujeres y honbres;

Il. Analisis de la legisla-
cion estatal y municipal en la
nateria, asi cono | a el aboraci on
de propuestas de arnoni zaci On;

[11. I nstrunentaci 6n, ej ecu-
cion, seguimento y eval uaci 6n
del Programa Estatal para la
I gual dad entre Mij eres y Honbres
del Estado;

I'V. Vigilar el debidofuncio-
namento y participar en el S s-
tena de Evaluaci6n, Control vy
Segui mento de | a Aplicaci 6n de
la Politica de lgualdad entre
Mij eres y Honbres.

V. Realizar |as acciones
pertinentes, inpul sar | acoordi-
naci ony vincul aciéninterinsti -
tucional y la cooperacién con
i nstanci as | ocal es, nacional es
e internaci onal es parael cunpli -
mento de cada uno de los ejes
de la Ley.

V. Las denmas funci ones que
sefialen la Ley, asi cono todas
aquel las que sean necesarias
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para el cunplimento de sus ob-
j etivos.
Articulo 15.- La operacion

y funci onam ento de | as Com si o-
nes seran definidos por |a Pre-
sidenciay |a Secretaria Técni ca
del S stema Estatal.

Articul o 16.- Cada Coni si 6n
contara con una GCoordi naci on,
qui en conducira los trabaj os de
| as sesiones y vigilara el cabal
cunplimento de |os acuerdos.

Articulo 17. Estas Conisi o-
nes, previa aprobaci on del Sis-
tema Estatal, podran a su vez,
constituir grupos de apoyo téc-
ni co, notivados por circunstan-
cias y necesidades especiales
en materia de i gual dad entre nu-
jeres y honbres.

Articul o 18. Las com si ones
se reuniran de manera ordi nari a
cada dos neses y extraordi na-
riamente |as ocasi ones que asi
se requieran, a peticion de |la
Coor di naci 6n o de | a nmayoria de

sus integrantes.
Capitulo IV
De las Atribuciones de |os
Integrantes del Sistema

Est at al

Articulo 19. Son atri buci o-
nes de | a Presi denci adel S stena
Est at al .

|. Presidir y conducir |as
sesiones del Sistena;

1. Suscribir | as convocat o-
rias a las sesiones en los tér-

m nos del articul 022 del presente
Regl anento interior;

I11. Autorizar el
de orden del
del S stena;

pr oyect o
dia de | as sesi ones

I'V. Autorizar | a cel ebraci 6n
de | as sesi ones extraordinari as,
solicitadas por cualquiera de
las y los integrantes del S ste-
ma;

V. Instrunentar acci ones de
difusion de los trabajos del
Si st enn;

MVI. Rendir un inforne anual
de | as activi dades del S stens;

y

MII. Las denmas que | e con-
fiera el Pleno del Sistenay que
sean necesarias para cunplir
con su mandat o.

Articulo 20. Atribuciones
de la Secretaria Técnica del
Si st emn.

I. Elaborar y notificar |as
convocatorias a | as sesiones en
|l os térmnos del articul o 22 del
presente Reglanento Interior;

Il. Pasar |ista de asisten-
cia, efectuar el conteo de |as
vot aci ones y declarar el quorum
para sesionar;

[1l. Eaborar las actas
correspondi entes con | os puntos
y aspectos rel evantes deri vados
de |as sesiones;

| V.

Ll evar el seguimento
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de | os acuerdos que se adopt en;

V. Vigilar el cunplimento
de | os acuerdos deri vadas de ca-
da una de |as sesiones;

VI. Solicitar alas personas
integrantes del Sistema, asi
cono a | as coordi naci ones de | as
comsiones, |a informaci 6n ne-
cesaria para |l a integraci 6n del
i nforme que debe rendir la Pre-
si denci a;

VII. Proporcionar el apoyo
logistico y admnistrativo que
se requiera para | a cel ebraci 6n

de las sesiones del Sistema; y
VIII. Las denmas que | e enco-
mende | a Presidenciay el pleno
del Sistena.
Articulo 21. Airibuciones

de | as dependenci as y enti dades
i ntegrantes del Sistena Estatal :

|. Asistir puntual y perna-
nent ement e, adenés de parti ci par
con voz y voto en |as sesiones
del S stens;

I'1. GConocer y opi nar respec-
to de | os asuntos que se presen-
ten en | as sesiones del S stena
y proponer vias de sol uci 6n per -
ti nentes;

[1'l. Informar alaSecretaria
Técni ca acerca del cunplimento
de | os acuerdos del Sistema, en
lo relativo a las atribuci ones
que |es correspondan;

| i neam ent os
la Politica

I'V. Proponer

para instrunentar

Estatal en Materia de I|gual dad
entre nmujeres y honbres;

V. Formar parte de | as com -
si ones enuneradas en el articulo
13 del presente Regl amento,

V. Participar en la inte-

graci on y revisi 6n del Programa
Est at al ;

M. Las denés funciones
que sefialen | a Ley y el Prograna

para |la lgualdad entre Mijeres
y Honbres del Estado de Querre-
ro, asi cono todas aquel | as que
sean necesarias para el cunpli-
mento de sus objetivos.

Capitulo V
De | as Sesiones del
S stena Estat al

Articulo 22. E S stema se-
sionaradeformaordinariacuatro
veces al afio, sin perjuicio de
que cel ebre | as sesiones extra-
ordinarias necesarias; estas
al timas, apetici 6nde cual qui era
de sus i ntegrantes, previa apro-
bacion de la Presidencia del
Sistenma y convocatoria que rea-
lice la Secretaria Teécni ca.

Articul o 23. Las convocat o-
rias para |las sesiones ordina-
rias del Sistema se notificaran
por | o menos con ocho di as habi -
les de anticipacion y deberan
sefial ar | a sede, fecha y hora de
sesi on, anexando el orden del
dia respectivo y |a docunent a-
ci 6n correspondi ent e.

En los msnbos térmnos se
notificaran las convocatorias
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para | as sesiones extraordina-
rias, con por |0 menos cinco
dias habiles de anticipacion a
su cel ebraci on.

Articulo 24. La convocat o-
ria, orden del dia y docunenta-
ci 6n anexa, podran hacerse | egar
con anti ci paci 6n a | os i nt egran-
tes del Sistema Estatal, por |la
via el ectronica acordada en el
Sistema y surtiran |os msnos
ef ect os que si se hubi eran noti -
ficado oficial mente, sin enbargo
si enpre deberan envi arse | a no-
tificacion por escritoalos ti-
tulares del S stena.

Articulo 25. E quérumpara
| a cel ebraci on vél i da de | as se-
si ones ordi nari as y extraordi na-
rias del Sistema se formara con
la mtad mas una persona, del
total de sus integrantes con voy
y voto.

Articulo 26. Si la sesion
ordinaria o extraordinaria no
pudi era cel ebrarse el dia sefa-
lado por falta de quérum se
emtird una nueva convocatoria
a celebrarse dentro de |los si-
guientes tres dias habiles.

Articulo 27. Los acuerdos
en |las sesiones del S stema se
tomaran por mayoria, en caso de
enpate, l|la Presidencia tendréa
voto de calidad.

Articulo 28. Las actas de
| as sesi ones del Sistena Estatal
deberan detal |l ar de nanera cir-
cunstanciada su desarrollo vy
cont endr an | os aspect os si gui en-
tes:

I. Lugar, fecha, hora de
inicioy térmno de |a sesion;

[I. Tipo de sesiobn;

I1l. Nonbres de | as personas
integrantes asistentes a |l a se-
si on;

V. Aprobaci 6n y desahogo
de la orden del dia;
V. Sintesis de |l as interven-
ci ones;

V. Acuerdos adoptados; vy

MI. Firmas y Ribricas de
los integrantes del Sistena.
Capitulo VM
De los Oiterios generales
de actuacion de |as
dependencias y
Enti dades de la
Adm ni straci 6n Publica
Est at al

Articulo 29. Las dependen-
cias y entidades de |a Adm nis-
traci 6n Publica Estatal, procu-
raran el establ ecimento de po-
liticas publicas en materia de
i gual dad, por |o que adenas de
| o estipulado en | a Ley, habran
de:

A Pronover acciones que
den cunplimento a | os conpro-
m sos i nternaci onal es en materia
de i gual dad, asum dos por el Es-
tado Mexicano;

B. Pronover el cunplimento
de | os princi pi os consti tuci ona-
l es de igualdad entre mujeres y
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honbres y no discrimnacion a
través de | a arnoni zaci on | egi s-
lativa de |os derechos de |as
nuj eres, acorde con el Articulo
1° de la Constitucion;

C. Integrar el principio de
i gual dad de oportuni dades entre
nujeres y honbres con caracter
transversal en: la adopcion y
ej ecuci 6n de sus di sposi ci ones
normativas, la definicion vy
presupuestaci 6n de politicas
publicas en todos | os anbitos y
en el desarrollo de todas sus
acti vi dades;

D. Reportar indicadores
desagr egados por sexo, nmejorar
los registros admnistrativos y
desarrol | ar un sistema de i nfor-
nmaci 6n que concentre i ndi cador es
de género que sirva para infor-
mar y sustentar |as decisiones
de politica publica;

E. Establ ecer necani snos de
coordinacion para lograr la
transversal i dad de | a perspecti -
va de género en el quehacer ins-
titucional;

F. I ncorporar en sus progra-
nmas pr esupuest al es, | aasi gnaci 6n
de recursos para el cunplimento
delaPoliticaEstatal en Materia
de I gual dad entre nuj eres y hom
bres;

G Realizar eval uaciones
con perspectiva de género que
retroalimenten el disefio y la
i npl ementaci 6n de programas en
beneficio de las nujeres.
un

H I ncorporar | enguaj e

i ncl uyente en el anbito adm ni s-
trativoy su fomento en | a tota-
l'i dad de | as rel aci ones soci al es
y cultural es;

I. Integrar el Sistema de
Eval uaci 6n, Control y Segui m ento
de la Aplicacion de la Politica
de I gual dad entre Miyjeres y Hom
bres, conbo un Organo teécnico
adscrito directanente al Siste-
na Estatal.

J. Formul ar acci ones afi r na-
tivas desde el anbito de su com
petencia y en l|la organizaci 6n
i nterna;

K. Vel ar por el cunplimento
de la Ley y por la aplicacion
efectiva del principio de
i gual dad;

L. Establecer y concertar
acuerdos y convenios con |as
autoridades de los distintos
ni vel es de gobi er no par a pr onover
con la participaci 6n, en su ca-
so, de los sectores social vy
privado, | as politicas, acciones
y programas que se establ ezcan
en el Prograng;

M Pronover | aincor poraci 6n
de | a perspectiva de género en
| os Cddi gos de Conducta de |os
Servidores Publicos en | a Adm -
nistracion Pudblica Estatal;

N Establ ecer progranas de
fornmaci 6n y capaci taci 6n en gé-
nero de sus servidores y ser-
vidoras publicas cono parte de
su oferta institucional; vy

Q Pronover | aincorporaci 6n
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de |la perspectiva de género en
sus procesos admnistrativos
internos y externos.

Capitulo VI
De |a Evaluacion, Control vy
Seguimento de la Aplicacion
de la Politica de |gual dad
entre Mieres y Honbres

Articulo 30. Para dar cum
plimentoalaPolitica Estatal,
|as personas integrantes del
Si sterma deberan generar los |i-
neam ent os par a que | as dependen-
cias y entidades de |a Adm ni s-
traci on Pdbl i ca Estatal realicen

los objetivos, estrategias vy
| ineas de acci 6n del Prograns,
para garantizar |os derechos

humanos de |as nujeres.

Articulo 31. Para efectos
de lo previsto en el articulo
anterior, se contara con un S s-
tema de Evaluacion, Control vy
Seguimento de | a Aplicaci 6n de
la Politica de Igualdad entre
Mijeres y Honbres, cono un Or-
gano teécnico adscrito directa-
nmente al Sistena Estatal.

Para la conformaci 6n del
equi po que conforme el Sistena
de Evaluacidén, la Secretaria
presentara al pleno del S stena
Estatal, |as propuestas de pro-
fesionales en la nateria, cum
pl i endo con | o establ eci do en el
Articulo 66 Bis 5 de |la citada
Ley.

Articulo 32. El Seguimento
y Evaluacion de la Politica de
| gual dad ent re Myj er es y Honbr es,
sera coordi nada por |a Secreta-

ria, con la participacion e in-
f ornaci 6n de t odas | as dependen-
cias que lointegran, con lafi-
nal i dad de propi ci ar | arendi ci 6n
de cuentas y transparencia en | a
ej ecuci 6n del gasto publico en
materia de igual dad.

De nmanera enunciativa y no
limtativa, el SistenadeEval ua-
ci on deberagaranti zar | o esti pu-
lado en el articulo 66 Bis 3y
Bis 4, de la citada Ley.

Capitulo V11
Sistemas Mini ci pal es

Articul o 33. Los Minici pi os
coadyuvaran, en el anbito de sus
respectivas conpetencias, a la
consol i daci 6n y funci onam ento
del S stema Estatal.

Articulo 34. Al misnotienpo
pl anear an, organi zaran y desa-
rrollaran en sus respectivas
circunscripciones territoria-
les, sistemas nunicipales de
i gual dad ent re muj er es y honbr es,
y procuraran su funci onamento
en forma equivalente con |os
procedimentos y |ogistica del
Sistena Estatal.

Articulo 35. Adenas de | as

atri buci ones conferidas en |a
Ley, 1os nunicipios deberan
reali zar acciones encam nadas
a:

. Instal ar en sus respecti -
vas circunscripciones territo-
riales, sistemas de igualdad
entre nmujeres y honbres, procu-
rando su parti ci paci 6n progr ana-
tica en el Sistens;
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1. Coadyuvar en el anbito
de sus respectivas conpetenci as
y en | os t érm nos de | os acuer dos
de coordi naci 6n que cel ebren de
manera i nstituci onal ala conso-
lidacion y funcionamento del
Si st ensg;

I1l. Participar en |as se-
siones del Sistema Estatal para
instrumentar la Politica Local
para |a lgual dad entre mujeres
y honbres; vy

| V. Coordinar el disefio de
un programa nunicipal por la
i gual dad ent re nuj er es y honbr es.

TRANSI TORI OS

UNCQ E present e Regl armen-
to entrara en vigor y surtiréa
efectosapartir desupublicaci 6n

en el Periodédico Cficial del Go-
bi erno del Estado de Querrero.
Dado en la Cricina del ti-

tul ar del Poder g ecutivoEstatal,
ubi cada en el 1° Piso del Edifi -
ci o Centro de Pal aci o de Gobi er -
no, en Boulevard René Juéarez
G sneros No. 62, Gudad de |os
Servicios en |a Gudad de Chil -
panci ngo de |os Bravo, Capital
del Estado de Querrero, a los
once dias del nes de septienbre
del afilo dos ml quince.

EL GCBERNADOR DEL ESTADO LI BRE
Y SOBERANO DE GUERRERO

DR SALVADOR ROGELIO ORTEGA
MARTI NEZ.

Rabri ca.

EL SECRETAR O GENERAL DE OBl ER-
NO.

DR DAVID d ENFUEGCS SALGADO
Rabri ca.

LA SECRETAR A DE LA MWER
M C. ROSALI NDA RAM REZ RCDRI QUEZ
Rabri ca.

é ) )
gy | SECRETARIA
&%= | GENERAL DE GOBIERNO
@ DIRECCION GENERAL
= DEL PERIODICO OFICIAL

GUERRERO

GOBIERNO DEL ESTADO

D

PALACIODE GOBIERNO
CIUDAD DELOS SERVICIOS
EDIFICIOTIERRACALIENTE
ler. Piso, Boulevard René Juarez Cisneros
NUm. 62, Col. Recursos Hidraulicos C. P. 39075
CHILPANCINGO, GRO. TEL.747-47-197-02
y T747-47-1-97-03

TARIFAS
POR UNA PUBLICACION
CADA PALABRA O CIFRA ....cccoceveuae. $ 201
PORDOS PUBLICACIONES
CADA PALABRA O CIFRA ....cccocevvenae. $ 3.36
PORTRES PUBLICACIONES
CADA PALABRA O CIFRA ....cccocevvunae. $ 471
SUSCRIPCIONESENEL
INTERIOR DEL PAIS
SEISMESES ..o $337.12
UNANO ...t $723.36
SUSCRIPCIONES
PARAEL EXTRANJERO
SEISMESES ..o $ 543.70
UNANO ..o $1,167.48
PRECIO DEL EJEMPLAR
DEL DIA .o $ 15.47
ATRASADOS ..o $ 23.55

ESTE PERIODICO PODRAADQUIRIRSEEN LA

\_ ADMINISTRACION FISCAL DE SU LOCALIDAD. )
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23 de Octubre

Diadel Médico

Desde 1937, €l 23 de octubre se celebra en México el Dia del Médico, fijado en
esa fecha para hacerlo coincidir conlacreacién del Establecimiento de Ciencias
Médicas en 1833, antecedente de la actual Facultad de Medicina de la Univer-
sidad Nacional Auténoma de México. Luego de la clausura de la entonces
Universidad Nacional y Pontificia y de la Escuela de Cirugia por decreto del
Presidente Valentin GoOmez Farias, la creacién de dicho Establ ecimiento fusion6
las carreras de médico y de cirujano.

Por otro lado, la medicina cuenta entre sus objetivos principales el promover la
salud, prevenir enfermedades, hacer diagndsti cos oportunos, tratamientosefica-
cesy rehabilitacion de quienes|o necesitan, asi como contribuir ala creacion de
ambientes familiares, escolaresy laborales favorables al desarrollo humano.

Pararealizar el cometido de la medicina, el médico debe ser agente de cambioy
desarrollo social, ser quien ayude a aumentar la capacidad de organizacién e
incrementela autosuficiencia; el médico esquien al oficiar la medicina buscala
mayor salud durante el mayor tiempo de las personas. De esta forma, el médico
no solo forma parte de la medicina curativa, también esy ha sido una pieza cla-
veen el desarrollo dela salud publica.

De acuerdo con la Asociacion Mundial de Médicos (AMM), la eficacia de diver-
sos programas de salud publica depende de la colaboracion delos médicosy sus
asociaciones profesionales, quienes a través de su ayuda y colaboracion estre-
cha benefician enormemente a los programas. Ademas, |a colaboracién de los
médicos es vital para difundir la informacién de salud publica y programas de
educacién que promueven estilos de vida saludables, y reducen |os factores de

riesgo.

Dedicada a lograr que hombres y mujeres vivan y mueran sanos |lo mas tarde
posible, segun lo describe Ruy Pérez Tamayo, |la medicina tiene en el médico su
representante, aquel que desde tiempos hipocraticos jura por Apolo Médico, por
Esculapio, por Higieney Panacea, proteger del dafioy lainjusticiaal pacientey
procurar beneficios al enfermo.




